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En
PREFET

DE LA REGION
GRAND EST

L'iberté
Egalité
Fraternité

RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS

e

EpitTion Du 2 ocToBRrRE 2020

DIRECTION REGIONALE DE LA JEUNESSE, DES SPORTS ET DE
LA COHESION SOCIALE

Arréte n° 2020/76 portant agrément pour |'organisation de séjours "VAQO"
de l'association pour adultes et jeunes handicapés de Meurthe-et-
Moselle - APAJH de Meurthe-et-Moselle

ETABLISSEMENT PUBLIC FONCIER DE LORRAINE

Délibération n°20/018 du conseil d’administration du 9 septembre 2020

PREFECTURE DE LA REGION GRAND EST

Arrété préfectoral n°2020/364 duv 28 septembre 2020 fixant la liste des
défenseurs syndicaux intervenant en matiere prud’homale

RECTORATS

Arrété dv 7 septembre 2020 portant désaffectation d'une partie des
parcelles cadastrées du lycée Heinrich Nessel d’'Haguenau



Arrété du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - B.LUX

Arrété du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - C.ADAMUS

Arréte du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - A.CHABEAU

Arréte du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - Y.BOIFFIN

Arrété du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - Y.NEGRO

Arrété du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - FBOHN

Arrété du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - G.LUCOT

Arrété du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - H.DESCOINS

Arréte du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - L.DLEVAQUE

Arréte du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - M.ARTZ

Arrétée du 17 septembre 2020 du recteur de la

région académique Grand

Est portant délégation de signature a effet de signer les actes relatifs

au service national universel - PAUBERT

DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENCIAIRES



Décision du 30 septembre 2020 relative a la délégation donnée a Mme
Laure MAXANT chargée d‘assurer linterim de la cheffe
d'établissement

Arrété n°2020-50 duv 7" octobre 2020 portant subdélégation de signature
par Monsieur Hubert Moreau, directeur interrégional des services
pénitentiaires Strasbourg Grand Est en qualité de représentant du
pouvoir adjudicateur et en qualité d’ordonnateur secondaire délégué
des recettes et des dépenses imputées aux titres 2 et hors titre 2 du
budget opérationnel du programme 107 « Administration
Pénitentiare », BOP central 107 immobilier « Administration
Pénitentiaire » et 310 « Conduite et pilotage de la politique de Ia
justice »

Arrété n°2020-50 duv 7" octobre 2020 portant subdélégation de signature
par Monsieur Hubert Moreau, directeur interrégional des services
pénitentiaires Strasbourg Grand Est pour I‘'ordonnancement
secondaire des recettes et des dépenses imputées au compte de
commerce «cantine et travail des détenus dans le cadre
pénitentiaire »

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI

Arrété n°2020/59 dv 7 septembre 2020 portant subdélégation de
signature en faveur du Responsable de |'Unité Départementale de
Moselle (compétences générales)

Arrété n°2020/60 dv 7 septembre 2020 portant subdélégation de
signature en matiere d‘ordonnancement secondaire des recettes et
dépenses de [I'Etat en faveur du Responsable de I'Unité
Départementale de la Moselle

Arrété n°2020/68 du 28 septembre 2020 portant subdélégation de
signature en faveur du Responsable de |'Unité Départementale de
Haute-Marne (compétences générales)

Arrété n°2020/69 duv 28 septembre 2020 portant subdélégation de
signature en matiére d‘ordonnancement secondaire des recettes et
dépenses de [I'Etat en faveur du Responsable de I'Unité
Départementale de Haute-Marne



DIRECTION INTERREGIONALE DE LA PROTECTION JUDICIAIRE DE LA JEUNESSE

Arrété n°2020 - 05 / DIRP|/] GE du Ter octobre 2020 portant
subdélégation de signature a la directrice territoriale de la protection
judiciaire de la jeunesse Alsace

CENTRE HOSPITALIER REGIONAL HOSPITALIER

Décision 2020-DG39 du 1°" octobre 2020 portant délégation de signature
du directeur général du Centre Régional Hospitalier de Pont-a-

Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe

DIRECTION REGIONALE DE 'ENVIRONNEMENT, DE LAMENAGEMENT ET DU
LOGEMENT

Arrété prefectoral dv 2 octobre 2020 portant agrément du centre de
formation GO!FORMATIONS pour dispenser les formations
professionnelles initiales et continues et les formations spécifiques

dites « passerelles » des conducteurs du transport routier de
MARCHANDISES



PREFET | Direction régionale et départementale
DE LA REGION de la jeunesse, des sports
GRAND EST et de la cohésion sociale
Liberte
Egalité

Fraternité

VU

VU

A4V

Vu

VU

VU

Vu

VU

DRDJSCS -

ARRETE DRDJSCS/CS N° 2020/76
EN DATE DU 25 SEPTEMBRE 2020

portant agrément pour l'organisation de séjours de « vacances adaptées organisées »
de I'’Association pour Adultes et Jeunes Handicapés de Meurthe-et-Moselle
- APAJH de Meurthe-et-Moselle

LA PREFETE DE LA REGION GRAND EST
PREFETE DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE EST
PREFETE DU BAS-RHIN
OFFICIER DE LA LEGION D’HONNEUR
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE
CHEVALIER DU MERITE AGRICOLE
CHEVALIER DES PALMES ACADEMIQUES

le code de l'action sociale et des familles, notamment son article L.114 ;
le code du tourisme, notamment ses articles L.211-1, L.211-2, L. 412-2 et R 412-8 a R 412-17-1;

le décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation
et a I'action des services de I'Etat dans les régions et département ;

le décret n° 2015-1867 du 30 décembre 2015 relatif a I'organisation et aux compétences de
services déconcentrés régionaux de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale ;

le décret n° 2015-267 du 10 mars 2015 relatif a I'agrément « vacances adaptées organisées » ;

le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de la préféete de la région Grand Est, préféete
de la zone de défense et de sécurité Est, préfete du Bas-Rhin (hors classe) - Mme CHEVALIER
(Josiane) ;

I'ordonnance modifiée n°® 2020-306 du 25 mars 2020 relative a la prorogation des délais échus
pendant la période d'urgence sanitaire et a 'adaptation des procédures pendant cette méme
période ;

la circulaire DGCS/SD3 n°® 2010-97 du 23 mars 2010 relative a la répartition des compétences
entre les agences régionales de santé et les directions régionales et départementales en
charge de la cohésion sociale sur le champ de la politique du handicap ;

Siege de Strasbourg ceilins

Cité administrative
14 Rue du Maréchal Juin

CS 50016

67084 STRASBOURG Cedex
0388767616
http://grand-est.drdjscs.gouv.fr /3



vu I'arrété du 25 octobre 2017 nommant Madame Anoutchka CHABEAU, Directrice régionale et
départementale de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Grand Est;

vuU I'arrété préfectoral n® 2020/042 en date du 3 février 2020 portant délégation de signature a
Madame Anoutchka CHABEAU, Directrice régionale et départementale de la jeunesse, des
sports et de la cohésion sociale Grand Est en matiere d’administration générale ;

VU I'arrété du 23 mars 2018 nommant Madame Brigitte DEMPT dans I'emploi de Directrice
régionale adjointe de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Grand Est ;

vu I'arrété 1*" ao0t 2018 nommant Monsieur Emmanuel THIRY dans I'emploi de Directeur régional
adjoint de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Grand Est ;

VU I'arrété DRDJSCS GRAND EST n°® 2020/07 du 3 février 2020 portant subdélégation de

signature en matiere d’administration générale a des agents de la Direction régionale et
départementale de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région Grand Est;

VU le dossier de demande d'agrément « vacances adaptées organisées » produit par l'association
pour adultes et jeunes handicapés de Meurthe-et-Moselle (association APAJH de Meurthe-et-

Moselle), 1 Impasse San Remo, 54500 Vandoeuvre les Nancy ;

Sur proposition de Madame Anoutchka CHABEAU, Directrice régionale et départementale de la
jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Grand Est,

ARRETE

Article 1°":

L'agrément, prévu par l'article L. 412-2 du code du tourisme, pour l'organisation de séjours de
« vacances adaptées organisées » est accordé a :

L'Association pour adultes et jeunes handicapés de Meurthe-et-Moselle
APAJH de Meurthe-et-Moselle

1 Impasse San Remo
54500 Vandoeuvre les Nancy

Article 2 :

L'agrément, valable pour I'organisation de séjours de vacances sur le territoire national, est accordé
pour une durée de cinq ans a compter 25 septembre 2020.

Article 3

L'organisme est tenu d’informer la Direction Régionale et Départementale de la Jeunesse, des Sports et
de la Cohésion Sociale GRAND EST dans un délai de deux mois, de tout changement substantiel
affectant les éléments matériels au vu desquels I'agrément a été délivré.

2/3



Article 4:

Le bénéficiaire de I'agrément informera, deux mois avant le séjour, la Direction Départementale de la
Cohésion Sociale du département oU est organisé le séjour et confirmera huit jours avant son
déroulement.

Article 5:

Les personnes responsables de |'organisation du séjour sur le lieu de vacances sont tenues d'informer
sans délai le Préfet du département et |la Direction Départementale de la Cohésion Sociale du lieu de
sejour de tout incident grave ainsi que de toute situation présentant ou ayant présenté des risques
graves pour la santé, I'intégrité ou le bien-étre physique et moral des personnes handicapées majeures.

Article 6 :

Le bénéficiaire de I'agrément transmettra chaque année a la Direction Régionale et Départementale
de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Grand Est, 14 rue du Maréchal Juin & 67084
STRASBOURG CEDEX, wun bilan circonstancié quantitatif, qualitatif et financier des activités de
vacances adaptées organisées mises en ceuvre dans le courant de l'année.

Article 7 :

L'agrément pourra étre retiré ou suspendu dans les conditions prévues a l'article R. 412-17 du code du
tourisme relatif a I'agrément « vacances adaptées organisées »,

Article 8

Conformément aux dispositions des articles R 421-1 et 421-5 du code de justice administrative, le
présent arréteé peut étre contesté dans un délai de deux mois a compter de sa publication au recueil
des actes administratifs, devant le tribunal administratif de STRASBOURG. Ce recours peut aussi étre
déposé sur le site www.telerecours.fr.

Article 9:

Le Secrétaire général pour les affaires régionales et européennes et la Directrice régionale et
départementale de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
Préfecture de la Région Grand Est et notifié a l'intéressé.

Pour la Préféte et par délégation,
La Directrice régionale et départementale
de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale
Par délégation, Iaf,@fheffe de pdle cohésion sociale,

f
/
, o

f
/.
VET nfqu% FAGES
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CONSULTATION ECRITE
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 09 SEPTEMBRE 2020

Etablissement Public Délibération N° 20/018
Foncier de Lorraine

PROGRAMME PLURIANNUEL D'INTERVENTION 2020-2024
CONVENTION DE PROJET

LONGEVILLE-LES-METZ - 1 rue de I'Horticulture — Logements aidés

Le Conseil d'administration de I'Etablissement Public Foncier de Lorraine,
Vu le décret N° 73-250 du 7 mars 1973 modifié, portant création de I'Etablissement,
Vu le programme pluriannuel d'intervention 2020-2024 approuvé les 4 décembre 2019 et le 4 mars 2020 ;

Vu la délibération n°15/036 du Conseil d'Administration de I'EPFL en date du 25 novembre 2015 relative aux
modalités d'utilisation des fonds SRU,

Vu l'article R.321.19 du code de l'urbanisme,

Vu la demande formulée par la commune de Longeville-les-Metz, déficitaire au sens de I'article 55 de la loi SRU, et
la société LogiEst souhaitant l'intervention de I'EPFL pour s'assurer la maitrise de biens situés au 1 rue de
I'Horticulture sur son territoire communal en vue de créer des logements,

Ayant pris connaissance du rapport du directeur général, et en particulier des points suivants :

- la convention fonciére & mettre en place sera délibérée par la commune de Longeville-les-Metz le 29

septembre prochain,
- la date ultime de naotification au vendeur et a son mandataire de la décision de préemption est le 4 octobre

2020,
- pour préempter le bien visé ci-dessus, I'EPFL doit agir temporairement pour son propre compte,
- la convention fonciére a mettre en place sera présentée au Bureau du 14 octobre 2020,

Sur proposition du Président,

- autorise le Directeur général & engager I'établissement pour compte propre dans la limite d'un montant de
1 260 000 € HT hors frais d'acquisition,

- charge le Directeur général de présenter la convention a conclure avec la commune de Longeville-lés-Metz et la
société LogiEst lors de la réunion du Bureau le 14 octobre 2020.

VU ET APPROUVE

e 25 SEP. 2020

La Prp&ijp & (Sféfafe et par délégation'
Le Secrétaire Général pour les Affairas
Régionales et Européénnes

Le Président du Conseil d'Administration,

Blais» ~OURTAY]



PREFET _

DE LA REGION Direction régionale des entreprises, de la concurrence,
GRAND EST de la consommation, du travail et de I'emploi
Liberté

Egalité

Fraternité

ARRETE PREFECTORAL N° 2020 / 34

fixant la liste des défenseurs syndicaux intervenant en matiére prud’homale

LA PREFETE DE LA REGION GRAND EST
PREFETE DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE EST
PREFETE DU BAS-RHIN
OFFICIER DE LA LEGION D’'HONNEUR
OFFICIER DE ORDRE NATIONAL DU MERITE
CHEVALIER DU MERITE AGRICOLE
CHEVALIER DES PALMES ACADEMIQUES

VU le code du travail et notamment ses articles L. 1453-4, L. 1453-7, L. 1453-8, R. 1453-2,
D. 1453-2-1 a D. 1453-2-9 ;

VU la loi n°® 2015-990 du 6 ao0t 2015 pour la croissance, I'activité et I'égalité des chances
économiques et notamment son article 259 ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

VU le décret n° 2016-975 du 18 juillet 2016 relatif aux modalités d’établissement des listes,
3 lI'exercice et a la formation des défenseurs syndicaux intervenant en maticre
prud’homale ;

VU le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Madame Josiane CHEVALIER,
préféte de la région Grand Est, préfete de la zone de défense et de sécurité Est,
préféte du Bas-Rhin a compter du 3 février 2020 ;

VU l'arrété interministériel du 18 avril 2019 nommant Mme Isabelle NOTTER en qualité de
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi de la région Grand Est ;

VU les propositions de désignation, pour un nouveau mandat de 4 ans, des organisations
d’employeurs et de salariés représentatives au niveau national et
interprofessionnelles, nationales et multiprofessionnelles ou représentatives dans au
moins une branche;

SUR PROPOSITION de la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de I'Emploi de la région Grand Est ;

Direccte Grand Est
http://grand-est.direccte.gouv.fr
6 rue Gustave Adolphe Hirn - 67085 STRASBOURG




ARRETE:

ARTICLE 1°':

La liste des personnes inscrites en qualité de défenseur syndical pour assister les parties
devant les conseils de prud’hommes ou les cours d’appel est établie conformément au
tableau figurant en annexe du présent arréte.

ARTICLE 2:

Les défenseurs syndicaux susmentionnés sont nommés pour 4 ans. La liste peut étre
- modifiée & tout moment si nécessaire, par ajout ou retrait.

ARTICLE 3 :

L'inscription sur la liste permet I'exercice de la fonction de défenseur syndical dans le
ressort des conseils des prud’hommes et des cours d’appel de la région Grand Est.
Toutefois, lorsqu’il a assisté ou représenté la partie appelante ou intimée en premiere
instance, le défenseur syndical peut continuer a assister ou a représenter celle-ci devant
une cour d’appel qui a son siége dans une autre région.

ARTICLE 4.

La liste des défenseurs syndicaux est tenue a la disposition du public a la direction
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi, dans chaque conseil des prud’hommes et dans les cours d’appel de la région
Grand Est.

ARTICLE 5.

L'arrété préfectoral n°2016/1345 du 4 octobre 2016 fixant la liste des défenseurs
syndicaux intervenant en matiére prud’homale est abrogeé.

ARTICLE 6 :

Le Secrétaire Général pour les Affaires Régionales et Européennes et la Directrice
Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de
I'Emploi du Grand Est, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la
région Grand Est.

Fait 3 Strasbourg, le 2 8 SEP. 2020

Pour la Préféte ef par d4ldaation
Le Secrétaire daRrétete, .. asaires
Régionales et zuropéennes
r"?;
Qe
»&O’ ,
Blaise GOURTAY

Voies et délais de recours : Le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours contentieux devant le tribunal ad-
ministratif de Strasbourg, dans le délai de deux mois & compter de sa publication et / ou notification. Ce re-
cours peut étre déposé sur le site www.telerecours.fr . Ce délai est prorogé si un recours administratif (gracieux
ou hiérarchique) est introduit dans ce méme délai de deux mois a compter de sa publication et ou notifica-
tion.




ANNEXE a l'arrété préfectoral n° 2020-

LISTE DES DEFENSEURS SYNDICAUX INTERVENANT EN MATIERE PRUD’HOMALE
EN REGION GRAND EST

CFDT
Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
URI CFDT GRAND EST
Chauffeur PL Secteur Juridique URI CFDT
AEQULRER Georges enlévement 305 avenue de Colmar- BP 70955 | 0388798778 | Griq st | Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
: oz Secteur Juridique URI CFDT
BARTH Jean-Pierre Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. . Secteur Juridique URI CFDT
BEGUIN Stéphane Chauffagiste 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
5 5 Secteur Juridique URI CFDT ’
BENHARRAK Fouad Opérateur Régleur 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
oot oo Secteur Juridique URI CFDT
BEROUD Philippe Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. s Secteur Juridique URI CFDT
BLANCHETETE Daniel Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. s Secteur Juridique URI CFDT
BULIARD Gabriel Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
L Secteur Juridique URI CFDT
CALAME Solange Agent de fabrication 505 avenue de Colmat - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
2 Secteur Juridique URI CFDT
CORNOLTI Angelo Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. . Secteur Juridique URI CFDT
CRISPINO Claude Attaché commercial 305 avenus de Colmar- BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. : Secteur Juridique URI CFDT
DANNER Gilles Sans emploi 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
¢ . - Secteur Juridique URI CFDT
DENIGUES Patrick Métallurgiste 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. Technicien Secteur Juridique URI CFDT
DESCIEUX Regis maintenance 305 avenue de Colmar - BP 70955 088779 67 79 Grand Est .
67029 STRASBOURG CEDEX 1




Coordonnées

Périmétre

Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
URI CFDT GRAND EST
. Secteur Juridique URI CFDT
DI ROSA Salvatore Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
; Secteur Juridique URI CFDT
S Mzt RAP 305 avenue de Colmar - BP 70955 G388 7087 79 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. : . | Secteur Juridique URI CFDT
DOGAN Emrah Opérateur ligne de tri 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
T Secteur Juridique URI CFDT
DOS PALADARES | Manuel Mécanicien 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
e URI CFDT GRAND EST
Technicien el
o : s Secteur Juridique URI CFDT
DURR Christian ?nIonﬁﬂc;ttftlljc;n 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
q 67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
’ | < Secteur Juridique URI CFDT
DUVAUX Ginette Retraitée 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
e s : ; Secteur Juridique URI CFDT
EVA Frédéric Agent circulation 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
1 . Secteur Juridique URI CFDT
FAESSEL Xavier Cadre technique 305 avenue dé Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
B Gestionnaire bases Secteur Juridique URI CFDT
FEORENGE Frgens de données 305 avenue de Colmar - BP 70955 G eB e ar T Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. Secteur Juridique URI CFDT
FRANCESE Laurent Agent commercial 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
— : Secteur Juridique URI CFDT
FRITSCH Frédéric Permanent syndical 205 averils de Colmar - BP 70855 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. . Secteur Juridique URI CFDT
GANGLOFF Eric Cadre commercial 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1 )
URI CFDT GRAND EST
& . Secteur Juridique . URI CFDT
GARCIA Benoit Modeleur métal 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. o Secteur Juridique URI CFDT
GRASCHAIRE Alain Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
Opérateur de Secteur Juridique URI CFDT
GUELAY VenHes fabrication 305 avenue de Colmar - BP 70955 L Ee7ee7 70 Grand Est Graind Est

67029 STRASBOURG CEDEX 1




Coordonnées

Périmétre

Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
URI CFDT GRAND EST
. Secteur Juridique URI CFDT
GUITTIN Florent Technicien 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
3 tss i Secteur Juridique URI CFDT
HERGOTT Frédéric Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. Ingénieur en Secteur Juridique URI CFDT
HERRE Frangols informatique 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
; Secteur Juridique URI CFDT
HOLTZWEILER Christelle Chef de secteur 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. . Secteur Juridique URI CFDT
JOBERT Patrick Sans emploi 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Giaiid Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
- Secteur Juridique URI CFDT
JOUHRI Hamou Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Gratrd Eat Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
Conducteur Poids Secteur Juridique URI CFDT
IKHEEF Yaya Lourds 305 avenue de Colmar - BP 70955 03:56:79 BY 29 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. - Secteur Juridique URI CFDT*
KLEIN Lucien Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. s Secteur Juridique URI CFDT
LAFON Francis Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
Secteur Juridique URI CFDT
LANOURI Fouad CAIC 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. i Secteur Juridique URI CFDT
LANDAIS Jacqueline Retraitée 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
5 S Secteur Juridique URI CFDT
LANGER Rémi Agent de sécurité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. . ; ; Secteur Juridique URI CFDT
LAURAIN Denis Réceptionnaire 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Granid Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
: Secteur Juridique URI CFDT
LEFEVRE Sylvain Conducteur de car 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
2o " Secteur Juridique URI CFDT
LOUGARRE Valérie Cadre territorial 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est

67029 STRASBOURG CEDEX 1




Coordonnées

Périmétre

Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
URI CFDT GRAND EST
. . Secteur Juridique URI CFDT
MANGIN Jean-Pierre Employé 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
et ; Secteur Juridique URI CFDT
MATHIS Dominique Moniteur-Educateur 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. - Secteur Juridique URI CFDT
MIRELLI Ciro Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. Secteur Juridique URI CFDT
MUSQUIN Jocelyne Retraitée 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
o x . Secteur Juridique URI CFDT
PARISET Frédéric Postier 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Gratid Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
5 : Secteur Juridique URI CFDT
PERNOT Fabien Ouvrier 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
- URI CFDT GRAND EST
Conseillére en o
. - . Secteur Juridique URI CFDT
PICARD Carole m:)‘?étslt;?oiﬁgﬁele et 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
p 67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
5 . g Secteur Juridique URI CFDT
PICARD Iréne Retraitée 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. » Secteur Juridique URI CFDT
RENAUT Michel Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
s URI CFDT GRAND EST
Conseiller en i
. ; Secteur Juridique URI CFDT
RICCARDI Bruno |nri$;tslcs>?onne"e 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
P 67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
R - Secteur Juridique URI CFDT
ROBERT Alain Michel Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
.  aones | Secteur Juridique URI CFDT
SAHRAOUI Chaffai Educateur spécialisé 205 avenue ds Colimar- BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. Adjoint technique Secteur Juridique URI CFDT
SAINT EVE Gt principal 305 avenue de Colmar - BP 70955 g3s6Ta 8T /3 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
o Responsable de Secteur Juridique URI CFDT
SAUDE Fredere magasin 305 avenue de Colmar - BP 70955 | 9388798779 | oondEst | Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
i o Secteur Juridique URI CFDT
SCHMITTER Geneviéve Retraitée 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 e Grand Est

67029 STRASBOURG CEDEX 1




Coordonnées

Périmétre

Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
URI CFDT GRAND EST
. Technicien de Secteur Juridique URI CFDT
SEIIE Thigry laboratoire 305 avenue de Colmar - BP 70955 02 a6 907 19 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
" . Secteur Juridique URI CFDT
SIMON Stéphane Employé de banque 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. .. | Secteur Juridique URI CFDT
SORROLDONI Christian Educateur Spécialisé 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. . . Secteur Juridique URI CFDT
TASCIONE Antoine Sidérurgiste 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1 .
URI CFDT GRAND EST
- : Secteur Juridique URI CFDT
THIBAULT Didier Sans emploi 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
Gestionnaire Secteur Juridique URI CFDT
TRUDHG-NGOE fHnn contentieux 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. i 7 Secteur Juridique URI CFDT
USUBELLI Michel Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. e Secteur Juridique URI CFDT
VAISSIERE Gérard Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. Secteur Juridique URI CFDT
VETTER Yannick Conducteur Receveur 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. “ Secteur Juridique URI CFDT
VOLLMER Henri Retraité 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
; Technicien Secteur Juridique URI CFDT
SLileio Kexdin maintenance 305 avenue de Colmar - BP 70955 02488 73 BT 7R Grand Est .
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
Confectionneur de Secteur Juridique URI CFDT
WERER Yanegan pneumatiques 305 avenue de Colmar - BP 70955 (388,10 67 A Grand Est s Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
" £z - Secteur Juridique URI CFDT
WOLF Justine Télé-conseillére 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est
67029 STRASBOURG CEDEX 1
URI CFDT GRAND EST
. s Secteur Juridique URI CFDT
ZABOT Grégory Technicien 305 avenue de Colmar - BP 70955 0388798779 Grand Est Grand Est

67029 STRASBOURG CEDEX 1




CFTC

Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
ub CFTC UD CFTC
AYNES Didier Econome 11, Place de la Couronne 06 03 80 60 48 Meuse Grand-Est
55000 BAR LE DUC
LUDGRTC UD CFTC
BISE Bernard Retraité 11, Place de la Couronne 06 84 54 13 80 Meuse Grand-Est
55000 BAR LE DUC
OB CFTE UD CFTC
BORTOLUSSI Robert Retraité 69 Rue Mazelle - BP 90243 03 87 36 02 46 Msscilo Grand-Est
57006 METZ CEDEX 1
Gestionnaire dossiers | UD CFTC UD CFTC
DAHLEM Pascal surendettement et 69 Rue Mazelle - BP 90243 03 87 36 02 46 Moselle Grand-Est
infobanque 57006 METZ CEDEX 1
. 66, rue Thierstein UD CFTC
DE MAGALHAES Ana Paula Juriste 68200 MULHOUSE 06 82 96 22 30 Haut-Rhin Grand-Est
17, avenue de Metz UD CFTC
DIAF Madjid Technico commercial | Batiment Saint Frangois 09 52 65 10 49 | Meurthe-et- Grand-Est
54320 MAXEVILLE Moselle
UD CFTC UD CFTC
DIDIOT Serge Assistant logistique 69 Rue Mazelle - BP 90243 03 87 36 02 46 Moselle Grand-Est
57006 METZ CEDEX 1
Ul CFTE UD CFTC
DODIN Philippe Conseiller 11, Place de la Couronne 06 81 51 73 61 Meuse Grand-Est
55000 BAR LE DUC
; ; UD CFTC
: 38, rue Emile Gallé
FURDERER Yann Juriste 54000 NANCY 03 83 67 48 78 | Meurthe-et- Grand-Est
Moselle
. UD CFTC
e Chef de Secteur Rue St Nicolas
GONCALVES Philippe Mouvement 54000 NANCY 06 10 45 79 80 Haute- Grand-Est
Marne
Ingénieur UD CFTC UD CFTC
GRECO Gido Organisation 69 Rue Mazelle - BP 90243 03 87 36 02 46 Mosello Grand-Est
Transverse 57006 METZ CEDEX 1
UD CFTC
GUERIOT Dominique el derayon | g9 Rue Mazelle - BP 90243 03 87 36 02 46 Uw?ogeFJf Grand-Est
P 57006 METZ CEDEX 1
UD CFTC 88 UD CFTC
HERY Christian Chauffeur/livreur 4 rue Aristide Briand - BP 345 06 63 19 59 93 Vosaes Grand-Est
88000 EPINAL g
UD CFTC UD CFTC
JOBIN Jean-Michel Retraité 69 Rue Mazelle - BP 90243 03 87 36 02 46 Moselle Grand-Est
57006 METZ CEDEX 1
UD CFTC
JOUVANCE René Paul Eaesgr"a':zﬁl;'ze Tests | 69 Rue Mazelle - BP 90243 0387360246 | G0 CFTC | Grand-Est
57006 METZ CEDEX 1
. . .. 1% 13, rue de Turenne UD CFTC
LECHINE Marielle Conseillere Juridique 68000 COLMAR 06 827939 71 Haut-Rhin Grand-Est
UD CFTC 88 UD CETC
MAIO Vincent Chauffeur/livreur 4 rue Aristide Briand - BP 345 0683781215 e Grand-Est
88000 EPINAL 9
UL CFTC UD CFTC
OBERTO Jean Marie Retraité 20, rue du 19éme BCP 06 76 55 94 94 Motises Grand-Est
55100 VERDUN
. : : 19, rue de La Haye UD CFTC
REGINA Pascal Conseiller Financier 67300 SCHILTIGHEIM 06 88 67 66 84 Bas-Rhin Grand-Est
Employé de 13, route de Marckolsheim UD CFTC i
ROQUE Jean-Luc production 67600 SELESTAT 06 95 40 32 39 Bas-Rhin Grand-Est
UD CFTC UD CETC
SCHEFFER Richard Retraité 11, Place de la Couronne, 06 52 24 19 90 Metise Grand-Est
55000 BAR LE DUC

8



Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
: £ g 19, rue de La Haye UD CFTC
THOMAS Christophe Veérificateur CAF 67300 SCHILTIGHEIM 06 09 28 35 04 Bas-Rhin Grand-Est
UD CFTC
. Conducteur de 1 rue de Nancy
VANDENBERGE Patrice tramway 54740 LEMAINVILLE 06 17 1516 79 | Meurthe-et- Grand-Est
Moselle
. . . 20 rue de Mal Joffre
WILD Claude Réceptionnatie | Chez Trivellin - 67500 0608956693 | 20 SFIC | Grand-Est
HAGUENAU
CGT
Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
UL CGT REMIREMONT UD CGT
AIGUIER MYRIAM Ouvriere 31 rue des Prétres 06 88 70 49 54 Vostes Grand Est
88200 REMIREMONT g
o 58 rue Louis Blanc UD CGT
ANDRIEUX Pascal Retraité 10300 SAINTE SAVINE 06 17 86 66 03 Aube Aube
. : 2 rue Bodié Pouard UD CGT
AUTIER Caroline Enseignante 10000 TROYES 06 69 0173 19 Aube Aube
2 rue Drouin b 86T
BEATON Aude Alexandra | Crédit Risk Manager 03 83 32 37 58 | Meurthe-et- Grand Est
54000 NANCY
Moselle
. 5o 36 Boulevard de Saint Dié UD CGT
BEDEZ Alain Retraité 88400 GERARDMER 06.87.22.48.03 Vosges Grand Est
BELLIVIER Thier Retraité il D 03 83 32 37 58 Mamithest. | e Est
y 54000 NANCY
Moselle
x e 10 rue porte a Metz UD CGT
BERTIER Gérard Retraité 55300 SAINT MIHIEL 06 87 88 81 51 Wstioe Grand Est
26 rue des Fleurs UD CGT
BIELITZ Jean-Luc Conducteur 57385 TETING SUR NIED 07 81 18 22 98 Moaslle Moselle Est
i 33 Grande Rue UD CGT
BLAISE Jacky Retraité 88110 CELLES SUR PLAINE 06 81 99 64 34 Vosges Grand Est
25 rue de Wessval UD CGT
BLAISE Sandra 88110 RAON L ETAPE 06 07 68 58 22 Vosges Grand Est
20 av du Général Leclerc UD CGT
BLOQUE Pascal Surveillant de travaux | App B004 - 10300 SAINTE 07 82 56 95 33 A Aube
ube
SAVINE
. ; : 4, rue du Pommier UD CGT
BOFFY Eric ouvrier du livre 68200 MULHOUSE 03 89 59 66 39 Haut-Rhin Grand Est
1 rue des Meules UD CGT
BONIFACE Yohann Conducteur receveur | 51000 CHALONS EN 06 50 28 05 81 Marne Grand Est
CHAMPAGNE
2 rue Drouin Ho.GaT
BOUBAGRA Martine Retraitée 54000 NANCY 03 83 32 37 58 | Meurthe-et- Grand Est
Moselle
: UD CGT
BOUBEKEUR Karim Monteur coquilles L Lo 03 83 3237 58 | Meurthe-et- | Grand Est
p 54000 NANCY
Moselle
2 rue Drouin ub SGT
BOURGATTE Jean-Louis REftralte 54000 NANCY 03 83 32 37 58 | Meurthe-et- Grand Est
Moselle
BOURGEOIS Cédri Chauffeur 2fus Digiin 03 83 32 37 58 Monttast| Grai s
ogHe 54000 NANCY Moselis




Coordonnées

Périmétre

Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation | dudéfenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
P : S Cants 4, rue du Pommier UD CGT
BURGER Sébastien Conseiller juridique 68200 MULHOUSE 03 89 59 66 39 Haut-Rhin Grand Est
Impasse Claude Debussy UD CGT
CAPOZZA Franscesco 57300 MONDELANGE 06 63 84 64 03 Mosalle Moselle Est
. . 4, rue du Pommier UD CGT
CAULLERY Germaine sans emploi 68200 MULHOUSE 03 89 59 66 39 Haut-Rhin Grand Est
' - 16, rue Paul Lafargue UD CGT
CHAILLOU Nadége Retraitée 10410 SAINT-PARRES AUX 06 26 44 29 97 Grand Est
Aube
TERTRES
. : 5 chemin des Meules Le Chéne CGT Grand-
CHENAL David Imprimeur la Reine 51700 LEUVRIGNY 06 86 30 73 89 Est (51) Grand Est
. 9 rue du Casino UD CGT
CORPEL Laurence Enseignante 10440 TORVILLIERS 06 32 39 64 52 Aube Aube
. ; : 4C rue de la Forét UD CGT
CUGLIETTA Silvana Conseiller client 57730 FOLSCHILLER 0622717788 Mosalla Moselle Est
23 rue du Capitaine Cyrille
EEMESSEMACKE Frédérique Conducteur routier | Laurent 10140 VENDEUVRE 06 71 00 40 86 UzugST Aube
SUR BARSE
; 239 rue du 6 JUIN 1944 UD CGT
DIAGNE Papa Daour Agent d'assurance 88650 SAINT LEONARD 06 192612 31 Vosges Grand Est
UD CGT
- 19 rue Dehut Grand Est et
DORMOY Claude Retraité 52000 VERBIELES 03 25 32 56 40 Haute- Dijon
Marne
: 1a rue Principale UD CGT
DOTT Johan Ouvrier 57370 BERLING 06 06 74 40 20 Bas-Rhin Grand Est
; oz n : 11 Rue Arthur Habary UD CGT
DUFILS David Salarié Métallurgie 08140 FRANCHEVAL 06 08 66 99 47 Aydenrios Ardennes
.. . . . 6 rue des Ponts UD CGT
DUFOUR Olivier Ouvrier métallurgie 55130 TREVERAY 06 82 59 07 82 Meuse Grand Est
17 rue Paul Diacre UD CGT
DUTHILLEUL Fanny 57000 METZ 06 03 99 17 84 Moselle Moselle Est
. sz UD CGT
DUVAL Michel Retraité 6 rue Le Roy - 51100 REIMS 06 82 67 20 16 Marhs Grand Est
o 5, rue du Noyer UD CGT
EBEL Bernard Retraité 67207 NIEDERHAUSBERGEN 06 12 84 25 23 Bas-Rhin Grand Est
. 15 rue Imad Ibn Ziaten UD CGT
EL KASRI Abderrahim 57140 WOIPPY 06 04 65 04 34 Moselle Moselle Est
: Technicien UD CGT Moselle UD CGT
ESTEVEZ L administratif 11 rue de Meric - 57050 METZ | 0876027816 | - pyocalje | Moselle Est
UD CGT
FALCETTA Albert Retraité 2 rue Drouin 54000 NANCY 03 83 32 37 58 | Meurthe-et- Grand Est
Moselle
o . 26 lotissement Champ du Roy UD CGT
FARES Kémissa Educatrice 57270 UCKANGE 06 63 45 18 35 Moselle Moselle Est
42 rue Firth UD CGT
FEISTHAUER Laurent Cadre 67700 MONSWILLER 07 8109 13 25 Bas-Rhin Grand Est
2 rue Drouin uDGaT
FRIES Stéphane Conducteur livreur 54000 NANCY 03 83 32 37 58 | Meurthe-et- Grand Est
Moselle
. A . 4 Chemin de la Haie Arrét UD CGT
FROUSSART Richard Salarié Métallurgie 08000 PRIX LES MEZIERES 06 49 30 38 55 Avdennes Ardennes
. E 2 chemin des Granges UD CGT
GABRIEL Pédro Opérateur régleur 10270 BOURANTON 06 70 76 47 59 FT Aube
: 52 avenue de Thionville UD CGT
GOULON Michel Chef de quart 57050 METZ 06 30 51 91 61 Moselle Moselle Est
1 rue de la Forét UD CGT
HILPERT Fabrice Ouvrier 57660 DIFFEMBACH LES 06 03 22 73 27 Moselle Est
Moselle
HELLIMER
2 rue Drouin aiad
HOLZHAMMER Gérard Retraité 54000 NANCY 03 83 32 37 58 MeMucl)';l:lzl:t— Grand Est
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Coordonnées

Périmétre

Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
41 rue du Commandant Derrien
HUARD Claude s 51000 CHALONS EN 0618807023 | o ©CT | Grand Est
CHAMPAGNE -
. ; 18 rue de la Gare UD CGT
HUGUES Laetitia Formatrice 10220 BREVONNDES 06 812570 53 Aubs Aube
- 34 rue Faron UD CGT
INTINS Jean-Luc retraite 55800 CONTRISSON 06 11 55 23 50 e — Grand Est
JAMAN Christian Retraité 2 i Draiin 03 83 32 37 58 MUDrtcP:l(:Tt Grand Est
54000 NANCY Sl rand £s
Moselle
- 4, rue du Pommier UD CGT
KLEIN Guy retraité 68200 MULHOUSE 0389596639 | Haut-Rhin Grand Est
- : UD CGT
. Technicien 2 rue des Prés Bas -
KOCH Olivier p———— 52700 BRIAUCOURT 03 25 32 56 40 Haute- Dijon
Marne
. 16 rue de la Paix | UDCGT
KUEHN Thierry Soudeur 67700 SESSENHEIM 07 89 86 46 12 Bas-Rhin Grand Est
. 15 Avenue Jean Jaurés UD CGT
LATRASSE Christophe Agent EDF 10100 ROMILLY SUR SEINE 06.81.95.32.26 Atibe Aube
UD CGT Vosges
LECOMTE Véronique Sespanaable 4 rue Aristide Briand 0750070841 | Yo ST | Grand Est
P 88000 EPINAL g
. UD CGT
. . 17 rue des Moines .
LEFKOURE Lionel Mouleur mains 52100 SAINT DIZIER 03 2532 56 40 Haute- Dijon
Marne
. S i : 35 rue Principal UD CGT
LEGRAND Denis Conseiller a I'emploi 57320 CHATEAU ROUGE 07 70 14 05 87 Moselle Moselle Est
; . 9 Chemin de I'étang UD CGT
LIONNET Patrice Enseignant 10440 LA RIVIERE DE CORPS 06 38417388 Aube Aube
2 rue Drouin flenseng
MACHETTI Henri Retraité 54000 NANCY 03 83 32 37 58 | Meurthe-et- Grand Est
Moselle
10 rue Jeanne d'Arc UD CGT
MAHOUT Emmanuel Agent SNCF 57160 CHATEL SAINT 06 43 74 06 29 Moselle Est
Moselle
GERMAIN
MAIRE Michel Retraité 2 TS meuin 03 83 32 37 58 et | @Bt
e 54000 NANCY
Moselle
. . 3 rue Haute
MANGENOT Stéphanie Employée de station | 55350 GENICOURT SUR 0601455816 | 9P ST | Grand Est
service Meuse
MEUSE
. employé de 4, rue du Pommier UD CGT
MATTERN Antoine restauration 68200 MULHOUSE 03 89 59 66 39 Haut-Rhin Grand Est
. i .| 4 rue Georges -Cuvier UD CGT
MENARD Eric Demandeur d'emploi 10300 SAINTE SAVINE 06 76 98 48 63 Anibe Aube
. , .| 4, rue du Pommier UD CGT
MILLET Christelle Demandeur d'emploi 68200 MULHOUSE 03 89 59 66 39 Haut-RhIf Grand Est
Agent de prévention 155 rue du Commerce UD CGT
NAIT SIDENAS Kamel &t el sEeulE 54240 JOEUF 06 83 72 30 58 Moselle Moselle Est
. £k 34 rue Pasteur UD CGT
ORTEGA Noél Retraité 57550 FALCK 06 8104 91 77 Moselle Moselle Est
: o 2 6 Rue Haute - 55700 MOULINS UD CGT
PARISON Denis Retraité SAINT HUBERT 06703248 77 Krdennes Ardennes
Technicien 16 rue de Lorraine UD CGT
PEDERIVA Bertrand maitaRanes 67260 SILTZHEIM 06 78 90 51 71 Moselle Moselle Est
. . 6, Rue de Touraine UD CGT
PEREZ Miguel Employé 67380 LINGOLSHEIM 06 28 81 15 09 Bas-Rhin Grand Est
PEULTIER Sébastien Chauffeur mmasseur | 14 e Flammpaiien 03 25 32 56 40 Ster | Haute-Mame
2 laitier 52150 SAINT THIEBAULT Lo
" 4b rue Paul Bert UD CGT
PIOTRKOWSKI Mathieu 54220 MALZEVILLE 0672193976 Moselle Moselle Est

1




Coordonnées

Périmétre

Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
- 130 route de Lorry UD CGT
PONTOY Jean-Charles Technicien RTE 57050 METZ 06 69 75 30 21 Moselle Moselle Est
. : UD CGT
= 12 rue André Malraux Grand Est et
PORCAR Manuel Agent de maitrise 55000 BAR LE DUC 03 25 32 56 40 Haute- Dijon
Marne
9 rue de Champagne i
PORTA Christian 57730 FOLSCHVILLER 07 85 16 55 03 CGTl\goseIl Moselle Est
UL CGT REMIREMONT UD CGT
RAGOT Serge Retraite 31 rue des Prétres 06 41 86 11 97 Vosdes Grand Est
88200 REMIREMONT g
L Chauffeur de ligne de | 155 Avenue Pierre Brossolette UD CGT
RECZKOWICZ Olivier nuit 10000 TROYES 06 80 30 03 08 Aube Aube
44 rue de Clery UD CGT
RICONNEAU Jean 57160 CHATEL SAINT 06 12632271 P Moselle Est
GERMAIN o
Technicien
. - - 64 Grande Rue UD CGT :
ROLAND Guillaume Mfamtenance liaisons 10240 COCLOIS 06 98 83 1589 Alibie Aube
Aériennes
s 14 rue Vandernoot UD CGT :
ROUVIERE Claude Retraité 57000 METZ 06 85 64 03 97 Mosalle Moselle Est
. ; 18 rue Chateaubriand UD CGT
SCHAAB Alain Ouvrier 57730 VALMONT 06 58 03 47 60 Moselle Moselle Est
o 14 Place du Pressoir UD CGT
SEGHETTO Joseph Retraité 10110 BAR SUR SEINE 06 64 76 78 05 Aube Aube
- . 4, rue du Pommier UD CGT
SIMON Didier employé 68200 MULHOUSE 03 89 59 66 39 Haut-Rhin Grand Est
- : 4, rue du Pommier UD CGT
STEGER Philippe employé 68200 MULHOUSE 03 89 59 66 39 Haut-Rhin Grand Est
: Maintenance 292, rue de I' égalité UD CGT
LA Ibrahim Informatique 88300 NEUFCHATEAU 0660982935 | y/ogqes | CrandEst
i Y 16 allée des Coudraies UD CGT
TRICAUD Christian Retraité 55000 BAR LE DUC 06 73 36 36 37 Motse Grand Est
2 rue Drouin up GE1
VOGEL Pierre Retraité 54000 NANCY 03 83 32 37 58 | Meurthe-et- Grand Est
Moselle
. 40 rue de Meilbourg UD CGT
VUILLAUME Nicolas 57100 THIONVILLE 0633119512 Moselle Moselle Est
. 12 chemin d'Obershaeffolsheim UD CGT
WAGNER Jacky Employé 67117 ITTENHEIM 06 77 20 16 63 Bas-Rhin Grand Est
. . : 5 rue sous la ville UD CGT
WARTH Doris Préparateur cariste 55210 CREUE 06 76 94 05 58 Weuseo Grand Est
s 10, impasse des fleurs UD CGT
WETTERWALD Georges Retraite 67291 ECKBOLSHEIM 06 67 86 67 10 Bas-Rhin Grand Est
UD CGT Vosges UD CGT
YVON Jacky Retraité 4 rue Aristide Briand 06 83 39 07 05 os66s Grand Est
88000 EPINAL g
. e 1 rue de la Chapelle UD CGT
ZELTZ Christophe Retraité 55300 SAMPIGNY 07 80 51 8548 Matise Grand Est
2 rue Drouin D 6T
ZEROUAL Hassan Chauffeur 54000 NANCY 03 83 32 37 58 | Meurthe-et- Grand Est
Moselle
; . UD CGT
. 47 chemin du Clos Lapierre .
ZIELINSKI Patrick Chef de secteur 52100 SAINT DIZIER 03 25 32 56 40 Il;lnaal::]ee- Dijon
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FO

Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
UD FO Marne UD FO
ALAIMO Barbara Assistante juridique 15 boulevard de la Paix 0326 47 23 23 Marne Marne
51100 REIMS
. UD FO du Bas-Rhin
. Juriste e ubD FO :
ALEXANDRE Patrick 1 rue Sédillot 03 88 36 50 15 : Bas Rhin
consommateur 67000 STRASBOURG Bas-Rhin
UD FO Meuse UD FO
BEDEL Grégory Inspecteur qualité 11 Place de la Couronne 0329451015 Meuso Meuse
55002 BAR LE DUC
UD FO Moselle UD FO
BIENVENU Denis Ouvrier 24 rue du Cambout 03 87 75 64 65 Moselle Moselle
57045 METZ CEDEX 1
UD FO Moselle UD FO
BLASUTTO Julien Chef de projet 24 rue du Cambout 03 87 75 64 65 Mosells Moselle
57045 METZ CEDEX 1
UD FO Ardennes
Bourse du travail UD FO
BLONDEAU Daniel Retraité 21 rue JB Clement 0324 3323 21 Arderinias Ardennes
08000 CHARLEVILLE
MEZIERES
UD FO Haute-Marne UD FO
BOUVIER Stéphanie Psychologue 4 rue guyard - BP 90168 06 04 47 67 78 Haute- Haute-Marne
52005 CHAUMONT Cedex Marne
UD FO Meurthe-et-Moselle uUbD FO Meurthe-et
CHENET Jean-Claude Retraité 13 Bis Rue des Ponts 03 83 17 86 86 | Meurthe-et- Moselle i
54000 NANCY Moselle
UD FO Haute-Marne ub FO
COUSIN Philippe Agent territorial 4 rue guyard - BP 90168 06 77 16 29 57 Haute- Haute-Marne
52005 CHAUMONT Cedex Marne
UD FO Marne UD FO
DELATTRE Jean-Claude Métallurgiste 15 boulevard de la Paix 03 26 47 23 23 Matne Marne
51100 REIMS
UD FO Meuse UD FO
DENMOULIN Bruno Formateur 11 Place de la Couronne 0329451015 Meuse Meuse
55002 BAR LE DUC
UD FO Meuse UD FO
DENAYER Renaud Retraité 11 Place de la Couronne 0329451015 I — Meuse
55002 BAR LE DUC
UD FO Meuse UD FO
DENEUVILLE Henri Conducteur de bus 11 Place de la Couronne 0329451015 Meuse Meuse
55002 BAR LE DUC
UD FO Vosges UD FO
FEVBRE Luc Ouvrier qualifié 4 rue Aristide Briand 03 29 64 03 45 Vosaes Vosges
88000 EPINAL g
UD FO Meurthe-et-Moselle uUbD FO Kourtho-et-
GEOFFROY Marc Psychologue 13 Bis Rue des Ponts 03 83 17 86 86 | Meurthe-et- Moselle
54000 NANCY Moselle
UD FO Meurthe-et-Moselle UD FO Matiithe-et:
GIROD-COUSIN Sophie Cadre Pole Emploi 13 Bis Rue des Ponts 03 8317 86 86 | Meurthe-et- Moselle
54000 NANCY Moselle
UD FO ARDENNES
Bourse du travail UD FO
GLACET Jean-Pierre Technicien 21 rue JB Clément 0324332321 AVdEniEs Ardennes
08000 CHARLEVILLE
MEZIERES
UD FO Haute-Marne UD FO
GUILLAUME Claudine Retraitée 4 rue guyard - BP 90168 06 87 27 03 05 Haute- Haute-Marne
52005 CHAUMONT Cedex Marne
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Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
UD FO HAUT-RHIN UD FO
HANY Aurélien Juriste 43 avenue de Lutterbach 0389334477 Haut-Rhin Haut-Rhin
68200 MULHOUSE
£ UD FO Marne
JOUANNE Clément gféerﬁgi‘;rue 15 boulevard de la Paix 03 26 47 23 23 lel'zr':loe Marne
phomg 51100 REIMS
: d UD FO Meurthe-et-Moselle uUb FO
KHIARI Mohamed-Sabri | Sonseler 13 Bis Rue des Ponts 0383 17 8686 | Meurthe-et- | Morriioot
54000 NANCY Moselle
UD FO Marne UD FO
LANGLET Jean Retraité 15 boulevard de la Paix 03 26 47 23 23 Matiie Marne
51100 REIMS
UD FO Meurthe-et-Moselle ubD FO iicuihe-et-
LECLERE Patrice Retraité 13 Bis Rue des Ponts 0383 17 86 86 | Meurthe-et- Moselle
54000 NANCY Moselle
UD FO Marne uD FO
LECORGNE Véronique ATSEM 15 boulevard de la Paix 03 26 47 23 23 Marne Marne
51100 REIMS
UD FO Marne UD FO
LEJEUNE Steven Ambulancier 15 boulevard de la Paix 03 26 47 23 23 Marne Marne
51100 REIMS
UD FO Ardennes
: i 21, rue Jean-Baptiste Clément UD FO
MABILLON Jean-Pierre Retraité 08000 CHARLEVILLE- 06 32 95 94 27 Ardennes Ardennes
MEZIERES
- UD FO Meurthe-et-Moselle UD FO
MASSENET Léonie e 13 Bis Rue des Ponts 0383 1786 86 | Meurthe-ot- | Moot
54000 NANCY Moselle
UD FO Meurthe-et-Moselle UD FO e
MENGIN Michel Retraité 13 Bis Rue des Ponts 03 83 17 86 86 | Meurthe-et- Moselle
54000 NANCY Moselle
s UD FO Meuse
MONET Christelle T 11 Place de la Couronne 0320451015 | oD FO Meuse
55002 BAR LE DUC
- UD FO Marne
NOEL Cyril Sg?;r;fgg;de 15 boulevard de la Paix 0326472323 | OO Marne
51100 REIMS
. UD FO Haute-Marne UD FO
PAILLARD Carole i L de 4 rue guyard - BP 90168 0672147857 | Haute- | Haute-Mame
52005 CHAUMONT Cedex Marne
UD FO Meuse UD FO
PRUD'HOMME Thierry Agent de Sécurité 11 Place de la Couronne 03294510 15 Meisp Meuse
55002 BAR LE DUC
e UD FO Meurthe-et-Moselle UDFO | wieurthesst.
SCHNEIDER Christian As;’. tantgsg.n 13 Bis Rue des Ponts 0383178686 | Meurthe-et- | '\ ' 1
aplstaI o9 54000 NANCY Moselle
gérontologie
UD FO Marne UD EO
THIBAUX Aurélie Ambulanciére 15 boulevard de la Paix 03 26 47 23 23 Marne Marne
51100 REIMS
UD FO Meuse uD FO
VARIN Charles Retraité 11 Place de la Couronne 0329451015 Marese Meuse
55002 BAR LE DUC
FRSEA
Coordonnées Périmetre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
: ; 2 rue Léon Patoux - CS 50001 FDSEA
BASQUIN Anne-Sophie Juriste 51664 REIMS cedex 2 06 24 3575 57 Wiarni Grand Est
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SOLIDAIRES

Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
. . 18 rue des Juifs Solidaires
DERGAL Riad Commercial de bord 67000 STRASBOURG 07 68 84 97 05 Al Grand Est
SUD-Solidaires sordoes
GEREBEN Greg Brancardier 4, rue de Phalsbourg 06 22 39 27 38 Meurthe-et Grand Est
54000 NANCY eHriie-ets
Moselle
SUD-Solidaires il
HATTON Marianne adjoint administratif | 4, rue de Phalsbourg 06 34 55 52 83 R Grand Est
54000 NANCY i
Moselle
SUD-Solidaires Wy ol
LEGRAND David Conducteur SNCF 4, rue de Phalsbourg 06 29 53 09 53 Meurthe-et Grand Est
54000 NANCY eurthe-et:
Moselle
it s T .| 7 rue Andrée Marie Ampére Solidaires
LEGROS Franck Conseiller a I'emploi 57000 METZ 07 69 21 20 20 Maosalia Grand Est
SUD-
" ; SUD-PTT Solidaires
MARCHAL Gilles Postier BP 71122 - 54523 LAXOU Cedex 06 86 52 18 89 ieuithe et Grand Est
Moselle
7 rue Andrée Marie Ampére Solidaires
MERLIN Thomas Agent SNCF 57000 METZ 06 64 1540 14 Moselle Grand Est
SUb Solidaires
MILANO Santo Retraité Rail 48a Chemin Haut 06 09 32 10 25 Al Grand Est
67200 STRASBOURG e
SUD-Solidaires "
PAIR Philippe Retraité 4, rue de Phalsbourg 07 83 46 57 35 Metrtha-at Grand Est
54000 NANCY gurthe-et:
Moselle
. . 47 Boulevard de Lyon Solidaires .
PATER Eric Commercial de bord 67000 STRASBOURG 06 52 03 10 09 Alésce Bas-Rhin
- 7 rue Andrée Marie Ampére Solidaires
PETITOT Jean-Philippe | Agent SNCF 57000 METZ 0629389770 moselle Grand Est
. - 7 rue Andrée Marie Ampére Solidaires
REICHELT Jean-Michel Retraité 57000 METZ 06 7592 63 99 Moselle Grand Est
Gérard SOL]DAIRES ALSACE Solidaires
TANG Bishvenil sans emploi 1 rue Sédillot 06 33 34 08 565 Al Grand Est
67000 STRASBOURG i
SUD-Solidaires o
TERLE Francis Retraité 4, rue de Phalsbourg 07 77 03 87 47 Meurthe-et Grand Est
54000 NANCY e
Moselle
Sub Solidaires
THOMANN Pierre Retraité Rail 48a Chemin Haut 06 72 82 47 41 Al Haut-Rhin
67200 STRASBOURG sace
SuUD-
. SUD-Solidaires Sy
VIGEANNEL Julien e detrain | 4 "\ue de Phalsbourg 0633364044 | Soldaves dte Grand Est
54000 NANCY PUEEe St
Moselle
SUD-
s s Agent France SUD-PTT Solidaires de
VILLEMIN Ratael Telecom BP 71122 - 54523 LAXOU Cedex | %8 79978971 | o rthewet. | Crand Est
Moselle
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UMIH

Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
GUILLO Christophe Directeur 5, rue de la Gare 03 89 30 80 00 UMIH
68000 COLMAR HntRhn | ooand B
UNSA
Coordonnées Périmétre
Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le | organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
Accueil UNSA Bas-Rhin
BEN SALAH Manel Evénementiel 1, rue Sédillot 0388369572 UNSA Grand Est
Marketing 67000 STRASBOURG
Directeur UNSA HAUT-RHIN
GONZALEZ Carlos dvelonbaiiaii 13, rue de Lucelle - 68100 0389127058 UNSA Grand est
PP MULHOUSE
UL UNSA
, .| Maison des syndicats
HOCQUAUX Anthony Demandeur d'emploi Espace Vincent Auriol 06 37 89 83 14 UNSA Grand est
88100 SAINT DIE DES VOSGES
UNSA Bas-Rhin Grand Est
HUGUENIN Didier Retraité 1, rue Sédillot - 67000 0388369572 UNSA sauf
STRASBOURG P
Strasbourg
UNSA Bas-Rhin
ISSA Christine Employée 1, rue Sédillot 0388369572 UNSA Grand Est
67000 STRASBOURG
Gz UNSA Moselle
JACQUES Jean-Paul Retraité 1, rue de 'Argonne - 57000 METZ 03 87 17 36 51 UNSA Grand Est
2 i i . UNSA Moselle
JOLLIOT Jérémie Mécanicien entretien 1, rue de 'Argonne - 57000 METZ 03 87 17 36 51 UNSA ‘Grand Est
UNSA de I'Aube
LADIER Jean-Paul Régleur Production 2A, boulevard du 1er RAM 03 25 8056 77 UNSA Grand Est
10000 TROYES
e e e UNSA Bas-Rhin
LEPAPE Dominique Dk g Sakosl 1, rue Sédillot 0388369572 | UNSA Grand Est
67000 STRASBOURG ‘
. UNSA Moselle
MEYER Marc Retraité 1, rue de 'Argonne - 57000 METZ 03 87 17 36 51 UNSA Grand Est
Maison des Syndicats - UNSA
OSSWALD Thierry Retraité 15, boulevard de la Paix 03 26 89 21 93 UNSA Grand Est
51100 REIMS
. PR : UNSA Moselle
PARE Christophe Mécanicien entretien 1, rue de 'Argonne - 57000 METZ 03 87 17 36 51 UNSA Grand Est
UL UNSA - Maison des syndicats
REGNIER Pascal Demandeur d'emploi | Espace Vincent Auriol 06 37 89 83 14 UNSA Grand est
88100 SAINT DIE DES VOSGES
UNSA Bas-Rhin
RICHTER Bernard Retraité 1, rue Sédillot 0388369572 UNSA Grand Est
67000 STRASBOURG
UD 54 - UNSA
SCHAFFNER Xavier Convoyeur de fonds | 100, Avenue de la Libération 06 81 57 23 34 UNSA Grand Est
54390 FROUARD
; Maison des Syndicats - UNSA
SPAETER Florence hssistante Des 15, boulevard de la Paix 0326892193 | UNSA Grand Est
51100 REIMS
. Préparatrice de UNSA Moselle
STOQUERT Fabienne commandes 1, rue de I'Argonne - 57000 METZ 03 87 17 36 51 UNSA Grand Est
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Coordonnées

Périmétre

Adresse postale du défenseur téléphoniques Nom d'intervention
NOM Prénom Profession syndical pour établissement et pour joindre le organisation | du défenseur
publication de la liste défenseur syndicale syndical (le cas
syndical échéant)
i UNSA Bas-Rhin
SYLLA Mohamed Employé logistique 1, rue Sédillot - 67000 03 88 36 95 72 UNSA Grand Est
STRASBOURG
UNSA Bas-Rhin
THIOLLIERE Jean-Marc Retraité 1, rue Sédillot 03 88 36 95 72 UNSA Grand Est

67000 STRASBOURG
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ACADEMIE Rectorat

DE STRASBOURG Division Académique des Affaires Financiéres

éf‘be;_i{ et Conseil aux Etablissements et Services
galité

Fraternité

ARRETE n° 12020
PORTANT DESAFFECTATION D’UNE PARTIE DES PARCELLES CADASTREES
DU LYCEE HEINRICH NESSEL D’HAGUENAU

vu la loi n°83-663 du 22 juillet 1983 modifiée relative a la répartition des compétences entres les
communes, les départements, les régions et I'Etat ;
vuU la loi 2004-809 du 13 ao(t 2004 relatives aux libertés et responsabilités locales ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des Préfets ;
VU la circulaire NOR/INT/B/89/00114/C du 2 mai 1989 relative a la désaffectation des biens des
établissements d'enseignement :

vu l'avis du conseil d’administration du lycée Heinrich Nessel daté du 29 novembre 2018 (séance
n°2_2019-2019 / délibération n°® 40) ;
vu la délibération n® 19CP-943 du 17 mai 2019 de la commission permanente du Conseil Régional

approuvant la désaffectation de I'Enseignement Public des biens immobiliers ;
vu larrété préfectoral n°2020/93 du 10 février 2020 portant délégation de signature a
Mme Elisabeth Laporte

ARRETE :

ARTICLE 1er : Est déclarée désaffectée de 'usage d'enseignement public, I'emprise fonciére d'une superficie
d’environ 4 200 m? du lycée Heinrich Nessel - Haguenau située sur les parcelle cadastrée EZ n°50 et 234 au
profit de la Communauté d'Agglomération de Haguenau.

ARTICLE 2 : Monsieur le Président du Conseil Régional Grand Est, Madame la Rectrice de 'académie de
Strasbourg et le chef d'établissement du lycée Heinrich Nessel sont chargés, chacun pour ce qui les concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de Région.

Fait a Strasbourg, le 7 septembre 2020

Pour la rectrice et par délégation,
La cheffe de la division académique des affaires financiéres
et conseil aux établissements et services

Corinne Schmitt

Copie au Lycée Heinrich Nessel - Haguenau



EX ,
REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de 'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n° 2020-922-du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et 5 ;

Vu le décret n® 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région

académique Grand Est, recteur de 'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu l'arrété du Premier Ministre du 26 avril 2016 portant nomination de Madame
Brigitte LUX dans I'emploi de directrice départementale de la cohésion sociale et
de la protection des populations du Haut-Rhin ;

Arréte :

Article 1

Al'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d’'engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

Madame Brigitte LUX, directrice départementale de la cohésion sociale et de la
protection des populations du Haut-Rhin ;



Article 2

S’agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’'engagement en mission d'intérét général,
les dispositions de I'article 1*" entrent en vigueur le 1°" septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait a Nancy, le 17 septembre 2020

Le recteur de la région académique Grand Est

“Marc H%JART



@.I
REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

L’iberte'
Egalité
Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de 'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n® 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3,4 et 5;

Vu le décret n® 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de 'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu l'arrété du Premier ministre en date du 13 juin 2018 portant nomination de M.
Christophe ADAMUS, inspecteur en chef de la santé publique vétérinaire, en
qualité de directeur départemental de la cohésion sociale et de la protection des
populations de la Haute-Marne ;

Arréte :

Article 1*

A l'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d’engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de 'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

Monsieur Christophe ADAMUS, directeur départemental de la cohésion sociale et
de la protection des populations de la Haute-Marne ;



Article 2

S’agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d'engagement en mission d’intérét général,
les dispositions de l'article 1°" entrent en vigueur le 1% septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait a Nancy, le 17 septembre 2020

Le recteur de la région académique Grand Est
Recteur de 'académig,de Nancy-Metz




E,l
REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

L’iberte'
Egalité
Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n° 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et 5 ;

Vu le décret n° 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de 'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu I'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu l'arrété en date du 25 octobre 2017 du Ministre de la cohésion des territoires,
de la Ministre de la cohésion des territoires, de la Ministre des solidarités et de la
santé, du Ministre de I'éducation nationale et de la Ministre des sports, portant
nomination de Madame Anoutchka CHABEAU, inspectrice hors classe de I'action
sanitaire et sociale, en qualité de directrice régionale et départementale de la
jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région Grand Est ;

Arréte :

Article 1°

A l'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d’engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

Madame Anoutchka CHABEAU, directrice régionale et départementale de la
jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région Grand Est ;



Article 2

S’agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’engagement en mission d’intérét général,
les dispositions de I'article 1°" entrent en vigueur le 1*" septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait & Nancy, le 17 septembre 2020

adémique Grand Est

Le recteur de la région
; E de Nancy-Metz

VI FJART

\Qi\



REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n° 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et 5 ;

Vu le décret n® 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de 'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu ['arrété du Premier ministre en date du 24 novembre 2015, portant nomination
de M. Pierre-Yves BOIFFIN, inspecteur de la jeunesse et des sports de 1re classe,
directeur départemental adjoint de la cohésion sociale de Meurthe-et-Moselle, en
qualité de directeur départemental de la cohésion sociale de Meurthe-et-Moselle ;

Arréte :

Article 1*

A l'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d'engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

Monsieur Pierre-Yves BOIFFIN, directeur départemental de la cohésion sociale de
Meurthe-et-Moselle ;



Article 2

S'agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’'engagement en mission d'intérét général,
les dispositions de I'article 1°" entrent en vigueur le 1% septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait a Nancy, le 17 septembre 2020




REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

L_iberte’
Egalité
Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n® 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et5;

Vu le décret n° 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de 'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu l'arrété du Premier ministre en date du 21 décembre 201 portant nomination de
M. Yann NEGRO, attaché principal d’administration de I'Etat, en qualité de
directeur départemental adjoint de la cohésion sociale et de la protection des
populations des Vosges.

Arréte :

Article 1

A l'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d’engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de 'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a:

Monsieur Yann NEGRO, directeur départemental adjoint de la cohésion sociale et
de la protection des populations des Vosges ;



Article 2

S'agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’'engagement en mission d'intérét général,
les dispositions de I'article 1*" entrent en vigueur le 1% septembre 2020.

Article 3

Le secréetaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait a Nancy, le 17 septembre 2020

Le recteur de la région ac ique Grand Est
Recteur de 'agadémi€ deg/Nancy-Metz

versités

Chanceliér des



REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

L’fberte'

Egalité

Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n® 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et 5 :

Vu le décret n® 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de 'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universiteés ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Arréte :
Article 1¢

Al'effet de signer tous les actes relatifs & la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d’engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

Monsieur Frangois BOHN, secrétaire général de la région académique Grand Est ;



Article 2

S’agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d’intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’'engagement en mission d’intérét général,
les dispositions de I'article 1* entrent en vigueur le 1° septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait & Nancy, le 17 septembre 2020

Le recteur de la région académique Grand Est

Y



REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

L’iberte'
Egalité
Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE AEFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n° 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et 5 ;

Vu le décret n° 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région

académique Grand Est, recteur de 'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

VU l'arrété du Premier Ministre du 12 avril 2018 portant nomination de madame
Ghislaine LUCOT en qualité de directrice départementale de la cohésion sociale et
de la protection de populations de la Marne ;

Arréte :
Article 1¢"

Al'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d’engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a:

Madame Ghislaine LUCOT, directrice départementale de la cohésion sociale et de
la protection de populations de la Marne ;



Article 2

S'agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’'engagement en mission d'intérét général,
les dispositions de I'article 1% entrent en vigueur le 1% septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait a Nancy, le 17 septembre 2020

Le recteur de la régiopfacadémique Grand Est



EX ,
REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

Liberté

Egalité

Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n® 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et5;

Vu le décret n® 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de I'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu I'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu I arrété du Premier ministre en date du 12 mai 2018 portant nomination de M.
Hervé DESCOINS, ingénieur des ponts, des eaux et des foréts, en qualité de
directeur départemental de la cohésion sociale et de la protection des populations
des Ardennes.

Arréte :
Article 1¢"

A l'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d'engagement éducatif conclus sur le fondement
de I'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

Monsieur Hervé DESCOINS, directeur départemental de la cohésion sociale et de
la protection des populations des Ardennes ;



Article 2

S’agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’engagement en mission d'intérét général,
les dispositions de I'article 1*" entrent en vigueur le 1*" septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait a Nancy, le 17 septembre 2020

Le recteur de la région acadé
Recteur de 'académj
Chancalier des

mique Grand Est




REGION ACADEMIQUE
GRAND EST

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE AEFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n® 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et5;

Vu le décret n° 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de I'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu l'arrété du Premier ministre et du ministre de I'intérieur en date du 24 décembre
2019 portant nomination de M. Laurent DLEVAQUE en qualité de directeur
départemental de la cohésion sociale et de la protection des populations de la
Meuse ;

Arréte :

Article 1°"

A l'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d'engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

Monsieur Laurent DLEVAQUE, directeur départemental de la cohésion sociale et
de la protection des populations de la Meuse ;



Article 2

S’agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’engagement en mission d'intérét général,
les dispositions de l'article 1°" entrent en vigueur le 1° septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait & Nancy, le 17 septembre 2020




EX .
REGION ACADEMIQUE
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Fraternité

ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n° 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et 5;

Vu le décret n° 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de I'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans I'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu l'arrété du Premier ministre en date du 30 janvier 2018 portant nomination de
Madame Martine ARTZ, inspectrice de classe exceptionnelle de I'action sanitaire et
sociale, en qualité de directrice départementale de la cohésion sociale de la
Moselle

Arréte :

Article 1°'

A I'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d’engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a:

Madame Martine ARTZ, inspectrice de classe exceptionnelle de I'action sanitaire et
sociale, en qualité de directrice départementale de la cohésion sociale de la
Moselle



Article 2

S'agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’'engagement en mission d'intérét général,
les dispositions de I'article 1°" entrent en vigueur le 1°" septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait 2 Nancy, le 17 septembre 2020

Jean-M%rc HUART
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ARRETE DU RECTEUR DE LA REGION ACADEMIQUE GRAND EST
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE A EFFET DE SIGNER LES ACTES RELATIFS

AU SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Vu le code de I'éducation ;
Vu le code du service national, notamment son article R. 113-1 ;
Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment son article L. 432-1 ;

Vu le décret n° 2020-922 du 29 juillet 2020 portant diverses dispositions relatives
au service national universel, notamment ses articles 3, 4 et5;

Vu le décret n° 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de
I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports ;

Vu le décret du 24 juillet 2019 portant nomination du recteur de la région
académique Grand Est, recteur de I'académie de Nancy-Metz, chancelier des
universités ;

Vu l'arrété ministériel du 26 décembre 2019 portant nomination de Frangois BOHN
dans 'emploi de secrétaire général de la région académique Grand Est ;

Vu l'arrété du Premier ministre en date du 22 juillet 2016 portant nomination de M.
Pierre AUBERT, inspecteur en chef de la santé publique vétérinaire, directeur
départemental adjoint de la cohésion sociale et de la protection des populations du
Doubs, en qualité de directeur départemental de la cohésion sociale et de la
protection des populations de I'Aube ;

Arréte :

Article 1*"

Al'effet de signer tous les actes relatifs a la mise en ceuvre du service national
universel, notamment les contrats d’engagement éducatif conclus sur le fondement
de l'article L. 432-1 du code de I'action sociale et des familles, délégation
permanente de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions, a :

Monsieur Pierre AUBERT, directeur départemental de la cohésion sociale et de la
protection des populations de I'Aube.



Article 2

S'agissant des actes relatifs a la mise en ceuvre des missions d'intérét général,
notamment la conclusion des contrats d’engagement en mission d'intérét général,
les dispositions de 'article 1" entrent en vigueur le 1°" septembre 2020.

Article 3

Le secrétaire général de la région académique Grand Est est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes de la préfecture de la région
Grand Est.

Fait a Nancy, le 17 septembre 2020




MINISTERE
DE LA JUSTICE

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction de 'administration pénitentiaire
Direction interrégionale

des services pénitentiaires Strasbourg
Grand Est

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES

EST- STRASBOURG

LE DIRECTEUR INTERREGIONAL DES SERVICES PENITENTIAIRES

EST- STRASBOURG

Vu le code de procédure pénale, notamment son article R57-6-23 et R57-6-24.

Vu le code des relations entre le public et ’administration en ses articles L312-1, L312-2, L311-5, L311-6

R312-4

Les dispositions de la loi 78-753 du 17 juillet 1978 et I’article 30 du décret 2005-1755 du 30 décembre 2005 ont

été abrogées respectivement par I’ordonnance 1341 du 23/10/2015 et par décret 1342 du 23/10/2015.

Article 1 :

Délégation est donnée & Madame Laure MAXANT, directrice des services pénitentiaires chargée d’assurer
Pintérim de cheffe d’établissement, aux fins de signer toute décision administrative, propre a la gestion du CD

DECIDE

de Montmédy du lundi 5 octobre au vendredi 09 octobre 2020.

DISP Strasbourg Grand Est
19 rue Eugéne Delacroix
67035 Strasbourg cedex
Tél : 03 88 56 81 00

Hubert MOREAU



Liberté » Exelité = Fratermité

REPUBLIQUE FRANCAISE

—————
MINISTERE DE LA JUSTICE

DIRECTION DE L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE
DIRECTION INTERREGIONALE

DES SERVICES PENITENTIAIRES

STRASBOURG GRAND EST

ARRETE N°2020/50

PORTANT SUBDELEGATION DE SIGNATURE PAR MONSIEUR HUBERT MOREAU,
DIRECTEUR INTERREGIONAL DES SERVICES PENITENTIATRES STRASBOURG GRAND EST
EN QUALITE DE REPRESENTANT DU POUVOIR ADJUDICATEUR
ET EN QUALITE D’ORDONNATEUR SECONDAIRE DELEGUE

DES RECETTES ET DES DEPENSES IMPUTEES AUX TITRES 2 ET HORS TITRE 2 DU BUDGET
OPERATIONNEL DU PROGRAMME 107 « ADMINISTRATION PENITENTIAIRE », BOP CENTRAL
107 IMMOBILIER « ADMINISTRATION PENITENTIAIRE » ET 310 « CONDUITE ET PILOTAGE
DE LA POLITIQUE DE LA JUSTICE »,

Vu la Loi organique n° 2001-692 du ler aofit 2001 relative aux lois de finances modifiée par la Loi
organique n° 2009-403 du 15 avril 2009 relative & l'application des articles 34-1, 39 et 44 de la
Constitution (1) ;

Vu le décret n° 2006-975 du ler aoiit 2006 portant code des marchés publics ;

Vu le décret n° 92-604 du ler juillet 1992portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et
a l'action des services de 1'Etat dans les régions et départements;

Vu le décret n® 2008-689 du 9 juillet 2008 modifié relatif a I’organisation du ministére de la justice;

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n°2016-247 du 3 mars 2016 créant la direction des achats de 1I’Etat et relatif a la
gouvernance de I’Etat ;

Vu I’ordonnance n°® 2015-6899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ;
Vu le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ;

Vu le décret n°2016-1877 du 27 décembre 2016 relatif au ressort territorial, & 1’organisation et aux
attributions des directions interrégionales des services pénitentiaires et de la mission des services
pénitentiaires de I’outre-mer ;

Vu le décret du 2 aotit 2017 portant nomination de Monsieur Stéphane BREDIN, en qualité de
directeur de I’administration pénitentiaire ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 désignant Madame Josiane CHEVALIER en qualité de préfete de la
Région Grand Est a compter du 3 février 2020,



Vu I’arrété du 11 juin 2010 modifié portant réglement de comptabilité du ministére de la Justice pour
la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu ’arrété du 17 décembre 2013 relatif au cadre de la gestion budgétaire et au contexte budgétaire
du ministére de la Justice pris en application de I’article 105 du décret n°2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu ’arrété du 27 juillet 2018 du Garde des Sceaux, ministre de la Justice portant nomination de
Monsieur Hubert MOREAU, en qualité de Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de
Strasbourg Grand Est, a compter du 13 aolt 2018 ;

Vu larrété du 10 septembre 2020 portant délégation de signature (direction de l'administration
pénitentiaire) ;

Vu ’arrété préfectoral 2020/069 du 3 février 2020 portant délégation de signature 8 Monsieur Hubert
MOREAU, directeur interrégional des services pénitentiaires de la circonscription de Strasbourg
Grand Est, en qualité de pouvoir adjudicateur ;

Vu I’arrété préfectoral 2020 /070 du 3 février 2020 portant délégation de signature 4 Monsieur Hubert
MOREAU, directeur interrégional des services pénitentiaires de la circonscription de Strasbourg
Grand Est, en qualité d’ordonnateur secondaire délégué de budget opérationnel de programme
régional ;

Vu I’arrété préfectoral 2020/071 du 3 février 2020 portant délégation de signature 8 Monsieur Hubert
MOREAU, directeur interrégional des services pénitentiaires de la circonscription de Strasbourg
Grand Est, en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;

Article 1¢F

Est donnée subdélégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire délégué des recettes et
des dépenses du programme 107 : « Administration pénitentiaire » - titre 2 — dépenses de personnel
et du programme 310 : « Conduite et pilotage de la politique de la Justice » ; aux agents suivants :

- Mr Jean-Michel CAMU, directeur interrégional adjoint,

- Mme Audrey REVIL, secrétaire générale.

- Mme Marcelle THIL, cheffe du département des ressources humaines et des relations
sociales.

Subdélégation est donnée aux agents de la GA-Paie, Département des Ressources Humaines (DRH)
de la DISP Strasbourg Grand Est afin procéder uniquement a la validation des engagements
juridiques, la certification du service fait et la validation des demandes de paiement du programme
107: « Administration pénitentiaire » - titre 2 — dépenses de personnel et du programme 310 :
« Conduite et pilotage de la politique de la Justice », dans CHORUS.

Les agents visés sont les suivants:

- Mme Véronique SIGRIST, adjointe du cheffe de département des ressources humaines et
des relations sociales.

- Mme Gillonne PRINTZ, coordinatrice de ’utilisation des crédits et des emplois.

- Mme Stéphanie GREBIL, cheffe d’unité du pole B de GA-paie ;
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- Mme Marie SCHNEIDER, cheffe du bureau RH-retraites.

Subdélégation est donnée aux chefs d'établissements, aux directeurs des services pénitentiaires
d'insertion et de probation et leurs adjoints, afin de pouvoir prendre des décisions de retenue du
trentiéme du programme 107: « Administration pénitentiaire » - titre 2 — dépenses de personnel,
lorsque les conditions réglementaires sont réunies.

La liste des personnes délégataires est jointe en annexe 1.

Article 2

Est donnée subdélégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire délégué des dépenses et
des recettes du programme 107 « Administration pénitentiaire » hors titre 2 et responsable du budget
opérationnel de programme pour les marchés de fournitures et de services d’un montant sup€rieur a
144 000 € HT; aux agents suivants:

- Mr Jean-Michel CAMU, directeur interrégional adjoint,
- Mme Audrey REVIL, secrétaire générale,
- Mme Anne DORFFER, cheffe du département budget et des finances,

- Mme Christine OBERGFELL, adjointe au cheffe du département budget et finances,

Les personnes désignées ci-dessous et a I’annexe 1, si elles n’ont pas la faculté d’attribuer, ni de
signer les marchés supérieurs a 144 000 € HT, peuvent signer tous les autres actes relatifs a leur
passation et a leur exécution :

= Bureau des affaires générales (BAG).
- M. Marc LEININGER, chef du bureau des affaires générales.
= Département budget et finances (DBF).

- M. Jean-Luc GEBUS, chef de I'unité de gestion des moyens généraux/DBF.
- M. Jérémie FAIVRE, chef de I’unité du suivi de la gestion déléguée/DBF

= Département des affaires immobiliéres (DAI).

- Mme Isabelle LAUER, cheffe du département des affaires immobiliéres ;
- Pierre TAILLEFER, adjoint au cheffe de département des affaires immobilieres.

= Département des ressources humaines et des relations sociales (DRHRS).

- Mme Marcelle THIL, cheffe du département des ressources humaines et des relations sociales

- Mme Véronique SIGRIST, adjointe cheffe du département des ressources humaines et des
relations sociales

- Mr Alexandre PIERRE, chef d’unité du recrutement, de la formation et des qualifications.

= Département sécurité détention (DSD).

M Jean-Michel LAURENT, chef du département de la sécurité et de la détention
Mme Elisabeth CADOUX, adjointe au cheffe du département sécurité et détention
M. Célestin M’ BOUKOU, chef de I’ARPEJ

- M. Olivier RELANGE, adjoint au chef de I’ARPE]

M. Adrien POTHET, adjoint du chef ERIS dont poste vacant.

-Cellule interrégionale du renseignement pénitentiaire ( CIRP).
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- M.Thomas de PARSCAU du PLESSIX, chef de la cellule interrégionale du renseignement
pénitentiaire.

- Mme Virginie HOFLACK, adjointe au chef de la CIRP.

= Département des systémes d’information (DSI).

- M. Stéphane MELLINGER, chef du département des systémes d’information ;
- M. Denis PIAT, adjoint au chef du département des systémes d'information.

= Département des politiques d’insertion, de probation et de prévention de la récidive
(DPIPPR).

- M. Régis CLAUDEPIERRE, chef du département des politiques d'insertion et de probation
et de la prévention de la récidive ;

- Mme Claire LIGER-DOLY, adjointe au chef du département des politiques d'insertion et de
probation et de la prévention de la récidive ;

- Mme Béatrice LHOTE, cheffe d’unité de la méthodologie et de 'accompagnement ;

- Mme Emilie DILLENSCHNEIDER, cheffe de I'unité des politiques publiques et d’insertion.

Subdélégation est également donnée aux agents du département du budget et des finances afin de
procéder a la création de la demande d’achat, a leur validation et a la validation du service fait du
programme 107 « Administration pénitentiaire » hors titre 2, dans CHORUS.

Les agents visés sont les suivants :

Mme Brigitte STRESSER, cheffe d’unité achat marchés publics/DBF

Mme Francine MINCK, agent de 1’unité achat marchés publics/DBF

Mme Evode JAMES, agent de 1’unité achat marchés publics/DBF

Mme Martine FLAJOLET, agent de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF
Mme Frangoise MAIGNAN, agent de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF
Mme Sandrine PFERTZEL, agent de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF
Mme Cynthia BAUCHET, agent de I’unit¢ de gestion des moyens généraux/DBF
Mme Yamina GUELLIL, agent de 1’unité de gestion des moyens généraux/DBF
Mme Flore DEMORY, agent de 1’unité de gestion des moyens généraux/DBF
Mme Camille SCHALLON, apprentie a 1’unité de gestion des moyens généraux/DBF
Mme Laetitia NEBINGER, agent de ’unité de gestion des moyens généraux/DBF
Mme Marie-Laure FATH, cheffe d’unité du suivi budgétaire et financier / DBF

Subdélégation est également donnée aux agents de la DISP Strasbourg afin de procéder uniquement
a la création de la demande d’achat, 4 leur validation et a la constatation du service fait dans CHORUS
formulaires.

= Bureau des affaires générales (BAG)

- Mme Sandra VOLCK, agent du BAG.
- Mme Eliana STEIN, agent du BAG.



= Département des politiques d’insertion, de probation et de prévention de la récidive
(DPIPPR).

- M. Christophe CLETZ, agent du DPIPPR.
- Mme Léa BOEHLER, agent du DPIPPR

= Département sécurité détention (DSD).
- -Mme Marjorie FRIBOULET, agent auprés de I’ARPEJ

= Département des ressources humaines et des relations sociales.

Mme Cigdem SARAC, agent & |’unité recrutement, formation et qualification
Mme Stéphane HOAREAU, agent a I'unité, formation et qualification
- Mme Ucar RAHIME, apprentie & 1’unité recrutement, formation et qualification

Département des systémes d’information.

Mr Stéphane DEMESTER, adjoint administratif
- Autre centre de coiit DISP

- Mme Marianne FRIGERE, officier pénitentiaire
- Mme Nicolas LORENC, secrétaire administratif

Les personnes citées en annexe 2 du présent arrété ont la faculté de signer les bons de commandes,
de valider le service fait, pour un montant inférieur 3 144 000 € HT du programme 107
« Administration pénitentiaire » hors titre 2. Ils ont également la possibilité de signer toutes les
conventions engageant financiérement la direction interrégionale sur le programme 107
« Administration pénitentiaire » hors titre 2 dés lors qu’elles sont inférieures a 144 000 € HT.

Les agents cités en annexe 3 du présent arrété ont la faculté de signer les bons de commandes, de
valider le service fait, pour un montant supérieur a 144 000 € HT du programme 107 « Administration
pénitentiaire » hors titre 2 pour les centres de coits dont ils sont les gestionnaires respectifs. Ils ont
également la possibilité de signer toutes les conventions engageant financiérement la direction
interrégionale sur le programme 107 « Administration pénitentiaire »
hors titre 2 dés lors qu’elles sont inférieures a 144 000 € HT pour les centres de cofits dont ils sont les
gestionnaires respectifs.

Article 3 :

Est donnée subdélégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable
d’unité opérationnelle, pour procéder a I’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses
du BOP central 107 Immobilier « Administration pénitentiaire » et du BOP interrégional 107
« Administration pénitentiaire » ; aux agents suivants :

- Mme Audrey REVIL, secrétaire générale,

- Mme Isabelle LAUER, cheffe du département des affaires immobiliéres,

- M. Pierre TAILLEFER, adjoint au cheffe du département des affaires immobiliéres,

Cette subdélégation porte sur I’engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses.



Subdélégation est également donnée aux agents ci-dessous a I’effet de saisir dans I’application
comptable CHORUS, toutes les opérations nécessaires a la gestion des tranches fonctionnelles du
BOP central 107 Immobilier « Administration pénitentiaire ».

- Mme Isabelle LAUER, cheffe du département des affaires immobiliéres,
- M..Pierre TAILLEFER, adjoint a la cheffe de département des affaires immobilicres
- Mme Laétitia SENDER, cheffe de 1’unité du suivi administratif et financier/DAI
- Mme Sandra OSTERMANN, agent de ’'unité de suivi administratif et financier/DAL
Est donnée subdéiégation de signature, dans la limite de leurs attributions, a 1’effet de signer les

marchés publics de travaux, de fournitures et de services, quels que soient leurs montants, et tous les
actes dévolus au pouvoir adjudicateur par la réglementation relative aux des marchés publics, a :

- Audrey REVIL, secrétaire générale,

Est donnée subdélégation de signature, dans la limite de leurs attributions, aux agents désignés ci-
dessous 4 I’effet de signer les marchés publics de travaux, de fournitures et de services, d’'un montant
inférieur a 200 000 € HT, et tous les actes dévolus au pouvoir adjudicateur par la réglementation
relative des marchés publics :

- Isabelle LAUER, cheffe du département des affaires immobiliéres,
- Pierre TAILLEFER, adjoint au cheffe de département des affaires immobilieres.

Ces agents, méme s’ils n’ont pas subdélégation de signature des marchés d’un montant supérieur ou
égal a4 200 000 € HT, peuvent signer tous les autres actes dévolus au pouvoir adjudicateur par la
réglementation relative aux marchés publics.

Article 4 :

Le présent arrété abroge et remplace 1’arrété n°2020/49 du 11 septembre 2020 portant subd€légation
de signature par Monsieur Hubert MOREAU, directeur interrégional des services pénitentiaires de la
circonscription de Strasbourg -Grand Est.

Article 5 :

Le directeur interrégional des services pénitentiaires de la circonscription de Strasbourg -Grand Est,
responsable du budget opérationnel de programme, est chargé de l'exécution du présent arrété qui
sera notifié au directeur régional des finances publiques du Grand Est et au directeur départemental
des finances publiques de Meurthe-et-Moselle, au coordonnateur de la plateforme interrégionale de
Nancy, responsable de I’exécution budgétaire et comptable et aux fonctionnaires intéressés et publie
au recueil des actes administratifs de la préfecture de la Région Grand Est.

Strasbourg, le 1 octobre 2020

¥Al des services
bourg Grand

e-directeur interrégjo

Hubert MOREAU



ANNEXE 1 : liste des chefs d'établissement, des directeurs de SPIP, de leurs adjoints et des

attachés d’administration

ETABLISSEMENT/SERVICE NOM Prénom Qualité
DISP Strasbourg Grand Est MAXANT laure Directrice placée en intérim de
cheffe d’établissement du CD
Montmédy du 5 au 9 octobre
2020
MA Bar-le-Duc MICHALYSIN Philippe Chef d’établissement
MA Bar-le-Duc PATOUILLERE Olivier Adjoint au chef d’établissement
CSL Briey THIEBAUX Stéphane Chef d’établissement
CSL Briey SZLACHETKA Franck Adjoint au chef d’établissement
MA Epinal MACREZ Amandine Cheffe d’établissement
MA Epinal PIERRE Eléonore Adjointe au cheffe
d’établissement
CD Ecrouves BOUHADDA Michael Chef d’établissement
CD Ecrouves MATHIEU Didier Adjoint au chef d’établissement
CD Ecrouves Poste vacant Attachée d’administration
CSL Mazxéville MARCHAL Odette Cheffe d’établissement
CSL Maxéville GUILLOTIN Bruno Adjoint au chef d’établissement
CP Metz LACOMBRE Renaud Chef d’établissement
CP Metz DESARMAGNAC Grégory Adjoint au chef d’établissement
CP Metz TIBERI Katia Directrice en congé parental
CP Metz DIEYE Babacar Directeur adjoint
CP Metz DE BOISVILLIERS Larissa Directrice adjointe
CP Metz LAZARUS Rita Attachée d’administration
CD Montmédy GODEFROY Philippe Chef d’établissement
CD Montmédy GILL Amandine Adjointe au chef d’établissement
CD Montmédy Poste vacant Directeur technique
CD Montmédy AKSU Nadia Attachée d’administration
CP Nancy-Maxéville STAHL Hugues Chef d’établissement
CP Nancy-Maxéville MENSAH —-ASSIAKOLEY Adjoint au chef d’établissement
Tété
CP Nancy-Maxéville DESMULIE Laurent Directeur adjoint
CP Nancy-Maxéville DEBRIL Sophie Directrice adjointe
CP Nancy-Maxéville MATHIEU Murielle Attachée d’administration pour la
gestion déléguée
CP Nancy-Maxéville SCHMITT Frangois-Louis Attaché d’administration
CD Saint-Mihiel HARTUNG Pascal Chef d’établissement
CD Saint-Mihiel MARZANO Marion Adjoint au chef d’établissement
CD Saint-Mihiel SCHARFF Martial Attaché d’administration
CD Saint-Mihiel MIGOT Benoit Directeur technique
CD Villenauxe la Grande THEVENY Elise Cheffe d’établissement
CD Villenauxe la Grande BEY A Bonaventure Directeur adjoint
CD Villenauxe la Grande PERRIN Karine Adjointe cheffe d’établissement
CD Villenauxe la Grande BERTRAND Mathieu Attaché d’administration
CD Villenauxe la Grande TREHOUX Jérémy Directeur technique
MA Sarreguemines TEIXEIRA Nathalie Cheffe d’établissement
MA Sarreguemines Poste vacant Adjoint chef d’établissement
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CD Toul COLLIGNON Patrick Cheffe d’établissement
CD Toul HOENEN Anne-Sophie Directrice adjointe
CD Toul PICQUENARD Charlotte Adjointe au chef d’établissement
CD Toul LEMARCHAND Virginie Attach¢ d’administration
MA Colmar BRUNIAU Philippe Chef d’établissement
MA Colmar CESARI Emmanuel Adjoint au chef d’établissement
MC Ensisheim GOUJOT Guillaume Chef d’établissement
MC Ensisheim LAURENT Christophe Adjoint au chef d’établissement
MC Ensisheim FRANCIUS Ruddy Directeur adjoint
MC Ensisheim SAHLER Timothée Attaché d’administration
MA Mulhouse EHRILACHER Catherine Cheffe d’établissement
MA Mulhouse FONTES Laura Adjoint au cheffe d’établissement
MA Mulhouse GOUJOT Sandrine Attachée d’administration
CD Oermingen KABA Said Chef d’établissement
CD Oermingen LANGLOIS David Adjoint au chef d’établissement
MA Strasbourg CHRISTOPHE Cathy Cheffe d’établissement
MA Strasbourg GRAS Guillaume Adjoint au cheffe d’établissement
MA Strasbourg GAU Estelle Directrice adjointe
MA Strasbourg BOYER Stéphanie Directrice adjointe
MA Strasbourg SABER Badra Attachée d’administration
CSL Souffelweyersheim NUSBAUM Marie-Héléne Cheffe d’établissement
CSL Souffelweyersheim D’HERBECOURT Frédéric | Adjoint au cheffe d’établissement
MA Chalons en Champagne MILLET Julie Cheffe d’établissement
MA Chalons en Champagne SBAI Sarah Adjointe au cheffe
d’établissement
MA Charleville-Méziéres QUINT Olivier Chef d’établissement
MA Charleville-Méziéres FRANCOMME Nelson Adjoint au chef d’établissement
MA Chaumont GASCARD Lionel Chef d’établissement
MA Chaumont DEHENNE Jean-Francois Adjoint au chef d’établissement
MA Troyes KRZAK Claude Chef d’établissement
MA Troyes WENZEL Nadine Adjointe au chef d’établissement
MA Reims BIGAYON Joél Chef d'établissement
MA Reims LEYS Sébastien Adjoint au chef d'établissement
MC Clairvaux BRUNEAU Dominique Chef d'établissement
MC Clairvaux ESTEFFE Cédric Adjoint au chef d’établissement
MC Clairvaux Poste vacant Attaché d’administration
SPIP Ardennes PLUMECOQ Marc Directeur
SPIP Ardennes KLEIN Didier Directeur adjoint
SPIP Aube/ Haute Marne MOREAU Catherine Directrice
SPIP Aube/ Haute Marne DEMMER Aurélie Adjointe a la directrice
SPIP Aube/ Haute Marne Poste vacant Cheffe d’antenne de Villenauxe la
Grande
SPIP Aube/ Haute Marne TOUMINET Murielle Cheffe antenne de Troyes
SPIP Aube/Haute Marne Poste vacant Chef d’antenne Chaumont
SPIP Meurthe et Moselle XARDEL Bruno Directeur
SPIP Meurthe et Moselle LEFEBVRE Daniel Adjoint au directeur

SPIP Meurthe-et-Moselle

Poste vacant

DPIP antenne de Nancy (p6le
MO)

SPIP Meurthe-et-Moselle

POUX Thierry

DPIP antenne Nancy ( pdle MF)

SPIP Meurthe-et-Moselle

PIRIOU Solen

Chef d’antenne ALIP Nancy
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SPIP Meurthe-et-Moselle ADELINE Guillaume Chef d’antenne de Briey
SPIP Meurthe-et-Moselle PITAUD Aurélia Cheffe d’antenne Toul/Ecrouves
SPIP Meurthe-et-Moselle CHAUSSARD Valérie Attaché d’administration
SPIP Meuse ZINSIUS Eric Directeur
SPIP Meuse COLLIN Gaélle Adjointe au directeur
SPIP Meuse SCHIVI Amandine Chef d’antenne Saint Mihiel et
Bar le Duc
SPIP Meuse GALOPIN Mathieu Chef d"antenne Montmédy et
Verdun
SPIP Moselle MICHAUT Antoine Directeur
SPIP Moselle DI-LEO Elisabeth Directrice adjointe
SPIP Moselle VALDENAIRE Sabrina DPIP a ’antenne de Metz
SPIP Moselle SOLER Manon DPIP chef antenne Metz
SPIP Moselle HESSE Vincent Chef antenne Sarreguemines
SPIP Moselle SIRET Christophe Chef antenne Thionville -
SPIP Moselle LANTZ Alain Attaché d’administration
SPIP Bas-Rhin FOGLIARINO Jean Frangois Directeur
SPIP Bas-Rhin MENIGOZ Jérome Directeur adjoint
SPIP Bas-Rhin KUHLER Guillaume Attaché d’administration
SPIP Bas-Rhin Poste vacant Chef d’antenne Schiltigheim
SPIP Bas-Rhin ZENGERLE Caroline Chef d’antenne Saverne
SPIP Bas-Rhin BARLOGIS Chloé DPIP antenne Strasbourg
SPIP Bas-Rhin DESTAING Pauline DPIP antenne Strasbourg
SPIP Haut-Rhin RAHMOUNI Mouad Directeur
SPIP Haut-Rhin HANKUS Frédéric Directeur adjoint
SPIP Haut-Rhin SALVI Emmanuelle Cheffe antenne Colmar
SPIP Haut-Rhin PIMMEL Louise Chef antenne Mulhouse
SPIP Haut-Rhin GOERGLER Marie-Claude Attachée d’administration
SPIP Vosges VERNET Etienne Directeur
SPIP Vosges PARISOT Isabelle Directrice adjointe
SPIP Vosges THOMAS Philippe chef d’antenne d’Epinal
SPIP Marne ELIA Luciano Directeur
SPIP Marne Poste vacant Directeur adjoint
SPIP Marne TAHON Jonathan Chef d’antenne Chélons Champ
SPIP Marne Poste vacant Cheffe d’antenne Reims
ANNEXE 2
ETABLISSEMENT NOM PRENOM FONCTIONS
MA BAR LE DUC THOUVENOT Marie Laure Economat
RIBON Clara Econome
MA CHAUMONT BECKIUS Ludovic Econome
GOURLIER Laurent Economat
MC CLAIRVAUX AUBRIOT Christine Econome
WOIRGARD Magali Economat
ROUSSET Martine Economat
MA CHALONS EN
CHAMPAGNE PARIS Pascal Econome




HENRY Audrey Economat
SIMON Sophie Economat
CSL BRIEY THIEBAUX Stéphane Chef d'établissement
SZLACHETKA Franck Adjoint chef établissement
THIERY Claude Economat
MA COLMAR VALDENAIRE Brigitte Economat
GIOIA Vincenza Econome
CD ECROUVES LOUISET Muriéle Econome
DUMENY Pascale Economat
ROUCHIK Jessica Economat
MC ENSISHEIM DATHEE Aurélie Econome
GIRARD Stéphanie Economat
NUSBAUM Florie Economat
ROPP Eve Economat
MA REIMS COLLIN Delphine Econome
ROUSSEL Didier Economat
MA EPINAL MULLER Béatrice Econome
FRANZETTI Maria Economat
HODEL Lydie Economat
MA CHARLEVILLE MEZIERES ROLAND FLEGER Véronique Econome
LAGASSE Laurent Economat
CSL MAXEVILLE MARCHAL Odette Cheffe d'établissement
GUILLOTIN Bruno Adjoint chef d’établissement
THIERY Claude Economat
CP METZ ARIS Michel Econome
JUZEAU Jean-Claude Econome
DILL Dorine Economat
HASSELVANDER Sylvain Economat
MA TROYES CHERQUITTE Julie Econome
PETIT Isabelle Economat
JETROT Amandine Economat
CD MONTMEDY + BOZET Karine Econome
BILL Johanna Economat
ANDRIEN Brice Economat
MA MULHOUSE LOCHER Véronigue Econome
KOUME Elisabeth Economat
MEYER Sonia Economat
PIZUTTI Océane Economat
CD OERMINGEN GAPP Fanny Econome
FISCHER Josiane Economat
MA SARREGUEMINES VERVIN Pierre Econome
SCHWARTZ Sandrine Economat
WAGNER Babette Economat
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CSL SOUFFELWEYERSHEIM D’HERBECOURT Frédéric Adjoint chef établissement
NUSBAUM Marie-Héléne Cheffe d'établissement
THIERY Claude Economat
MA STRASBOURG STENGEL Hubert Economat
GOEPPERT Marie-Odile Economat
DUMAS Renée Economat
SCHUTZ Nathalie Econome
OLIVEIRA DEMULIER Maria Economat
CDTOUL GUEDON Mélanie Econome
DJAAFRI-SEHOULI Rachida Economat
SPIP ARDENNES DUFOUR ‘Katia Economat
CARLIER Marie Econome
SPIP AUBE/HAUTE MARNE KLOETZLEN Nicolas Economat
SPIP MEURTHE ET MOSELLE ROBINET Sandrine Economat
SPIP MEUSE GOURMELON Marie Economat
OUDET Raphaél Econome
SPIP MOSELLE SACCOLETTO Gilles Econome
SPIP BAS-RHIN CINCINAT Maryléne Econome
SPIP BAS-RHIN BORD Alexia Adjointe économe
SPIP HAUT-RHIN BABILLIOT Jean-Pierre Econome adjoint
SPIP HAUT-RHIN MAJCHRZAK Angélique Econome
BEAUREPERE-
SPIP VOSGES JAMBOIS Sandrine Economat
BOURAS Samia Econome
SPIP MARNE DRAVENY Patricia Economat
GARNESSON Déborah Economat
ANNEXE 3
ETABLISSEMENT NOM PRENOM FONCTIONS
CP NANCY HIPPERT Alain Econome
SAYAVONG Xoulachack Economat
KHADRAOUI Faouzi Economat
HAD.-
CD SAINT-MIHIEL ABDERRAHMANE Shalea Econome
FLORENTIN Marielle Economat
CD VILLENAUXE LA GRANDE ROGER Cécile Econome
JUCHAT Nathalie Economat
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Liberté « Egalité « Frazarnitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

=
MINISTERE DE LA JUSTICE
DIRECTION DE L'ADMINISTRATION PENITENTIAIRE
DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES
STRASBOURG GRAND EST
ARRETE N°2020/51

PORTANT SUBDELEGATION DE SIGNATURE PAR MONSIEUR HUBERT MOREAU,DIRECTEUR
INTERREGIONAL DES SERVICES PENITENTIAIRES DE STRASBOURG GRAND EST

POUR L’ORDONNANCEMENT SECONDAIRE DES RECETTES ET DES DEPENSES IMPUTEES AU
COMPTE DE COMMERCE « CANTINE ET TRAVAIL DES DETENUS DANS LE CADRE
PENITENTIAIRE ».

Vu la Loi organique n° 2001-692 du ler aoGt 2001 relative aux lois de finances modifiée par la Loi
organique n° 2009-403 du 15 avril 2009 relative a I'application des articles 34-1, 39 et 44 de la
Constitution (1) ;

Vu le décret n® 2006-975 du 1er aoit 2006 modifié portant code des marchés publics ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et
a I'action des services de 1'Etat dans les régions et départements;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;
Vu le décret n® 2008-689 du 9 juillet 2008 modifié relatif a 1’organisation du ministére de la justice;

Vu le décret n° 2006-1737 du 23 décembre 2006 portant application de 1’article 39 de laloi
n°® 2006-1666 du 21décembre 2006 de finances pour 2007 et relatif a 1’organisation
administrative et financiére du compte de commerce « cantine et travail des détenus dans le cadre
pénitentiaire » ;

Vu I’arrété ministériel du 27 mars 2009 portant désignation des ordonnateurs secondaires du compte
de commerce «cantine et travail des détenus dans le cadre pénitentiaire » ;

Vu ’arrété du 11 juin 2010 modifié portant réglement de comptabilité du ministére de la Justice pour
la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu le décret n°® 2016-1877 du 27 décembre 2016 relatif au ressort territorial, a I’organisation et aux
attributions des directions interrégionales des services pénitentiaires et de la mission des
services pénitentiaires de I’outre-mer ;

Vu le décret n°2016-1262 du 28 septembre 2017 portant fixation du nom de la région Grand-Est ;

Vu le décret n°2016-247 du 3 mars 2016 créant la direction des achats de 1’Etat et relatif a la
gouvernance des achats de I’Etat ;

Vu I’ordonnance n°2015- 899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ;

Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ;



Vu le décret du 2 aofit 2017 portant nomination de Monsieur Stéphane BREDIN en qualité de
Directeur de I’administration pénitentiaire ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 désignant Josiane CHEVALIER, en qualité de préféte de la Région
Grand Est, a compter du 3 février 2020,

Vu ’arrété du 17 décembre 2013 relatif au cadre de la gestion budgétaire et au contexte budgétaire
du ministére de la Justice pris en application de I’article 105 du décret n°2012-1246 du 7
novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu I’arrété du 24 mai 2013 portant désignation des ordonnateurs secondaires du compte de commerce
« cantine et travail des détenus dans le cadre pénitentiaire »

Vu Parrété du 27 juillet du Garde des Sceaux, ministre de la Justice portant nomination de Monsieur
Hubert MOREAU en qualité de directeur interrégional des services pénitentiaires de
Strasbourg Grand Est, a compter du 13 aolt 2018,

Vu P’arrété du 10 septembre 2020 portant délégation de signature (direction de 1'administration
pénitentiaire),

Vu Parrété préfectoral 2020/ 069 du 3 février 2020 portant délégation de signature & Monsieur
Hubert MOREAU, directeur interrégional des services pénitentiaires de la circonscription de
Strasbourg Grand Est, en qualité de pouvoir adjudicateur ;

Vu I’arrété préfectoral 2020/070 du 3 février 2020 portant délégation de signature a Monsieur Hubert
MOREAU, directeur interrégional des services pénitentiaires de la circonscription de Strasbourg
Grand Est, en qualité d’ordonnateur secondaire délégué de budget opérationnel de programme
interrégional ;

Vu I’arrété préfectoral 2020/071 du 3 février 2020 portant délégation de signature a8 Monsieur Hubert
MOREAU, directeur interrégional des services pénitentiaires de la circonscription de Strasbourg
Grand Est, en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’une unité opérationnelle ;

Article 1°¢F

Est donnée subdélégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire délégue des recettes et
des dépenses du Compte de commerce (compte 912)

- Mr Jean-Michel CAMU, directeur interrégional adjoint,

- Mme Audrey REVIL, secrétaire générale,

- Mme Anne DORFFER, cheffe du département du budget et des finances,

- Mme Christine OBERGFELL, adjointe cheffe département budget et finances,

Article 2



Subdélégation est également donnée aux agents de P'unité de gestion des moyens généraux
(département du budget et des finances) afin de procéder a la création des demandes d’achat, a leurs
validations et la validation du service fait dans CHORUS formulaires.

Les agents susnommés sont :

M. Jean-Luc GEBUS, chef de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF.

- Mme Martine FLAJOLET, agent de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF

- Mme Francine MINCK, agent de 1'unité de gestion des moyens généraux/DBF

- Mme Sandrine PFERTZEL, agent de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF

- Mme Frangoise MAIGNAN, agent de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF

- Mme Cynthia BAUCHET, agent de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF

- Mme Yamina GUELLIL, agent de 1’unité de gestion des moyens généraux/DBF

- Mme Flore DEMORY, agent de ’unité de gestion des moyens généraux/DBF

- Mme Camille SCHALLON, apprentie de 1’unité de gestion des moyens généraux/DBF
- Mme Laetitia NEBINGER, agent de I’unité de gestion des moyens généraux/DBF-

- Marie-Laure FATH, cheffe d’unité du suivi budgétaire et financier/DBF

Les personnes citées en annexe du présent arrété ont la faculté de signer les bons de commandes, de
certifier le service fait, de valider les engagements juridiques et des demandes de paiement relatifs au
compte de commerce.

Article 3 :

Le présent arrété abroge et remplace 'arrété n°2020 /48 du 11 septembre 2020 portant subdélégation
de signature par Hubert MOREAU, directeur interrégional des services pénitentiaires de la
circonscription de Strasbourg Grand Est.

Article 4 :

Le directeur interrégional des services pénitentiaires de la circonscription de Strasbourg-Grand Est,
responsable du budget opérationnel de programme, est chargé de 1'exécution du présent arrété qui
sera notifié au directeur régional des finances publiques du Grand Est, au directeur départemental des
finances publiques de Meurthe-et-Moselle et aux fonctionnaires intéressés. Il sera publié au recueil
des actes administratifs de la préfecture de la région Grand Est.

Strasbourg, le 1R octobre 2020

pénitentiaires de]
Est,

Hubert MOREAU



LISTE DES ORDONNATEURS SECONDAIRES SUBDELEGUES
COMPTE DE COMMERCE - DISP STRASBOURG GRAND EST.

ETABLISSEMENT/SERVICE NOM Prénom Qualité
DISP Strasbourg Grand Est MAXANT Laure Directrice placée en intérim de
cheffe d’établissement du CD
Montmédy du 5 au 9 octobre
2020
MA Bar-le-Duc MICHALYSIN Philippe Chef d'établissement
MA Bar-le-Duc PATOUILLERE Olivier Adjoint au chef d'établissement
CSL Briey THIEBAUX Stéphane Chef d'établissement
CSL Briey SZLACHETKA Franck Adjoint au chef d'établissement
MA Epinal MACREZ Amandine Cheffe d’établissement
MA Epinal PIERRE Eléonore - Adjointe au cheffe
d'établissement
CD Ecrouves BOUHADDA Michael Chef d'établissement
CD Ecrouves MATHIEU Didier Adjoint au chef d'établissement
CD Ecrouves Poste vacant Attachée d’administration
CSL Maxéville MARCHAL Odette Chef d'établissement
CSL Maxéville GUILLOTIN Bruno Adjoint au chef d'établissement
CP Metz LACOMBRE Renaud Chef d'¢établissement
CP Metz DESAMARGNAC Grégory Adjoint au chef d’établissement
CP Metz TIBERI Katia Directrice en congé parental
CP Metz DIEYE Babacar Directeur adjoint
CP Metz DE BOISVILLIERS Larissa Directrice adjointe
CP Metz LAZARUS Rita Attachée d’administration
CD Montmédy GODEFROY Philippe Chef d'établissement
CD Montmédy GILL Amandine Adjointe au chef d’établissement
CD Montmédy Poste vacant Directeur technique
CD Montmédy AKSU Nadia Attachée d’administration
CP Nancy-Max¢éville STAHL Hugues Chef d'établissement
CP Nancy-Maxéville MENSAH-ASSIAKOLEY Adjoint chef d’établissement
Tété
CP Nancy-Maxéville DESMULIE Laurent Directeur adjoint
CP Nancy-Maxéville DEBRIL Sophie Directrice adjointe
CP Nancy-Maxéville
CP Nancy-Maxéville MATHIEU Murielle Attachée d’administration pour la
gestion déléguée
CP Nancy-Maxéville SCHMITT Francois Louis Attaché d’administration
CD Saint-Mihiel HARTUNG Pascal Chef d'¢établissement
CD Saint-Mihiel MARZANO Marion Adjointe au chef d’établissement
CD Saint-Mihiel SCHARFF Martial Attachée d’administration
CD Saint-Mihiel MIGOT Benoit Directeur technique
MA Sarreguemines TEIXEIRA Nathalie Cheffe d'établissement
MA Sarreguemines Poste vacant Adjoint au chef d'établissement
CD Toul COLLIGNON Patrick Chef d'établissement
CD Toul HOENEN Anne-Sophie Directrice adjointe
CD Toul PICQUENARD Charlotte Adjointe au cheffe

d’établissement




CD Toul LEMARCHAND Virginie Attachée d’administration
MA Colmar BRUNIAU Philippe Chef d'établissement
MA Colmar CESARI Emmanuel Adjoint au chef d’établissement
MC Ensisheim GOUJOT Guillaume Chef d'établissement
MC Ensisheim LAURENT Christophe Adjoint au chef d'établissement
MC Ensisheim FRANCIUS Ruddy Directeur adjoint
MC Ensisheim SAHLER Timothée Attaché d’administration
MA Mulhouse EHRLACHER Catherine Cheffe d'établissement
MA Mulhouse FONTES Laura Adjointe au cheffe
d'établissement
MA Mulhouse GOUJOT Sandrine Attachée d’administration
CD Oermingen KABA Said Chef d'établissement
CD Oermingen LANGLOIS David Adjoint au chef d’établissement
MA Strasbourg CHRISTOPHE Cathy Cheffe d'établissement
MA Strasbourg GRAS Guillaume Adjoint au cheffe d'établissement
MA Strasbourg GAU Estelle Directrice adjointe
MA Strasbourg BOYER Stéphanie Directrice adjoint
MA Strasbourg SABER Badra Attachée d’administration
CSL Souffelweyersheim NUSBAUM Marie-Hélene Cheffe d'établissement
CSL Souffelweyersheim D’HERBECOURT Frédéric Adjoint au chef d'établissement
MA Chélons en Champagne MILLET Julie Cheffe d’établissement
MA Chélons en Champagne SBAI Sarah Adjointe au cheffe
d’établissement
MA Charleville-Mézieres QUINT Olivier Chef d’établissement
MA Charleville-Méziéres FRANCOMME Nelson Adjoint au chef d’établissement
MA Chaumont GASCARD Lionel Chef d’établissement
MA Chaumont DEHENNE Jean-Frangois Adjoint chef d’établissement
MC Clairvaux BRUNEAU Dominique Chef d’établissement
MC Clairvaux ESTEFFE Cédric Adjoint chef d’établissement
MC Clairvaux Poste vacant Attaché d’administration
MA Reims BIGAYON Joél Chef d’établissement
MA Reims LEYS Sebastien Adjoint au chef d’établissement
CD Villenauxe la Grande THEVENY Elise Cheffe d’établissement
CD Villenauxe la Grande BEYA Bonaventure Directeur adjoint
CD Villenauxe la Grande PERRIN Karine Adjointe cheffe d’établissement
CD Villenauxe la Grande BERTRAND Mathieu Attaché d’administration
CD Villenauxe la Grande TREHOUX Jérémy Directeur technique
MA Troyes KRZAK Claude Chef d’établissement
MA Troyes WENZEL Nadine Adjointe au chef d’établissement




ETABLISSEMENT NOM PRENOM FONCTIONS
MA BAR LE DUC THOUVENOT Marie-Laure gestionnaire
RIBON Clara gestionnaire

MA CHAUMONT BECKIUS Ludovic gestionnaire
GOURLIER Laurent gestionnaire

MC CLAIRVAUX AUBRIOT Christine gestionnaire
WOIRGARD Magali gestionnaire

ROUSSET Martine gestionnaire

MA REIMS COLLIN Delphine gestionnaire
ROUSSEL Didier gestionnaire

MA COLMAR VALDENAIRE Brigitte gestionnaire
GIOIA Vincenza gestionnaire

CD ECROUVES ROUCHIK Jessica gestionnaire
LOUISET Muriéle gestionnaire

DUMENY Pascale gestionnaire

MC ENSISHEIM DATHEE Aurélie gestionnaire
GIRARD Stéphanie gestionnaire .

NUSBAUM Florie gestionnaire

ROPP Eve gestionnaire

MA EPINAL MULLER Béatrice gestionnaire
FRANZETTI Maria gestionnaire

HODEL Lydie gestionnaire

MA TROYES JETRO Amandine gestionnaire
PETIT Isabelle gestionnaire

CHERQUITTE Julie gestionnaire

CP METZ HASSELVANDER Sylvain gestionnaire
ARIS Michel gestionnaire

JUZEAU Jean-Claude gestionnaire

DILL Dorine gestionnaire

MA Charleville-Méziéres ROLAND FLEGER Véronique gestionnaire
LAGASSE Laurent gestionnaire

CD MONTMEDY BOZET Karine gestionnaire
BILL Johanna gestionnaire




ANDRIEN Brice gestionnaire
MA MULHOUSE LOCHER Véronique gestionnaire
KOUME Elisabeth gestionnaire
MEYER Sonia gestionnaire
PIZUTTI Océane gestionnaire
CD OERMINGEN JACQUOT Isabelle gestionnaire
SCHAAFF Marie-Laure gestionnaire
GAPP Fanny gestionnaire
MA SARREGUEMINES WAGNER Babette gestionnaire
SCHWARTZ Sandrine gestionnaire
VERVIN Pierre gestionnaire
MA STRASBOURG SCHUTZ Nathalie gestionnaire
STENGEL Hubert gestionnaire
GOEPPERT Marie-Odile gestionnaire
DUMAS Renée gestionnaire
OLIVEIRA DEMULIER Maria gestionnaire
CD TOUL GUEDON Mélanie gestionnaire
DJAAFRI-SEHOULI Rachida gestionnaire
MA Chalons en Champagne PARIS Pascal gestionnaire
HENRY Audrey gestionnaire
SIMON Sophie gestionnaire
CP NANCY HIPPERT Alain gestionnaire
SAYAVONG Xoulachack gestionnaire
KHADRAQUI Faouzi gestionnaire
HADJ-
CD SAINT-MIHIEL ABDERRAHMANE Shalea gestionnaire
’ FLORENTIN Marielle gestionnaire
gestionnaire
CD Villenauxe la Grande ROGER Cécile gestionnaire
JUCHAT Nathalie gestionnaire
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PRE’FET - Directi égionale des entreprises, de la concurrence

DE LA REGION irection regiona pri=es, ! ’
de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est

GRAND EST P

Liberté

Egalité

Fraternité
ARRETE n° 2020/59 portant subdélégation de signature
en faveur du Responsable de I’Unité Départementale de Moselle
(compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est

Vu le code du travail ;

Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;
Vu le code du tourisme ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ;
Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I’Etat ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative 4 ’administration territoriale de la
république ;
Vu le décret n® 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n® 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions administratives individuelles ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010, relatif aux
pouvoirs des Préfets, a I’organisation et & I’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n°® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de 1’administration territoriale de
I’Etat ;

Vu le décret n°® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & I’organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu la loi n° 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux €lections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Mme Josiane CHEVALIER, Préféte de la Région Grand
Est, Préféte de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préféte du Bas-Rhin ;

Vu le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de M. Laurent TOUVET, préfet de la Moselle ;

Vu Darrété interministériel du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER en qualité¢ de
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est ;

Vu Parrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I’arrété préfectoral n® 2016/07 du
04 janvier 2016 du préfet de la région Grand Est, préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE
Grand Est ;

Vu Iarrété n° 2020/029 du 03 février 2020 de la Préféte de la Région Grand Est, portant délégation de signature
(compétences générales) 2 Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi Grand est ;

Vu Darrété préfectoral n® 2020-A-74 du 04 septembre 2020 du préfet de la Moselle portant délégation de
signature 2 Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de ’emploi de la région Grand Est (administration générale);



Vu Parrété interministériel du 16 juillet 2019 portant nomination de Mme Angélique ALBERTI sur I’emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
Grand Est, chargée des fonctions de Responsable de I’Unité Départementale de la Moselle ;

ARRETE :

Article 1% :

Subdélégation est donnée 8 Mme Angélique ALBERTI, Responsable de I’Unité Départementale de la Moselle, a
I’effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de la Direction Régionale des
Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de I’Emploi (Direccte) Grand Est dans les
domaines visés par les arrétés préfectoraux susvisés, dans le ressort du département de la Moselle.
Article 2 :

Subdélégation est donnée a :

- M. Claude ROQUE, Directeur délégué ;

- M. Fabrice MICLO, Responsable du service accés a I’emploi et développement d’activité ;

- M. Pascal LEYBROS, Responsable du service entreprises et mutations économiques (pour les décisions

relatives a l'activité partielle et a l’allocation temporaire dégressive) ;

a I’effet de signer les actes, décisions et correspondances mentionnées a I’article 1.
Article 3 :

Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :

1) a la présidence de la République et au Premier Ministre

2) aux Ministres

3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
5) au Président du Conseil Départemental

Article 4 :

L’arrété n® 2020/19 du 03 février 2020 est abrogg.

Article 5 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand
Est et les subdélégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété,
qui sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de la Moselle et de la préfecture de région

Grand Est.

Strasbourg,

Isabnge"’i’\IOTTER

&
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PREFET _ Direction régionale des entreprises, de la concurrence,
DE LA REGION de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est
GRAND EST

Liberté

Egalité

Fraternité

ARRETE n° 2020/60 portant subdélégation de signature
en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I’Etat
en faveur du Responsable de I’Unité Départementale de 1a Moselle

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1* aoiit 2001 relative aux lois de finances ;
Vu la loi d’orientation n°® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I’administration territoriale de la république ;

Vu la loi n° 82-213 du 02 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et des
régions ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010, relatif aux pouvoirs
des préfets, a I’organisation et a ’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I’administration territoriale de I’Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a ’organisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu Iarrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au Ministére du travail, des relations sociales, de
la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de I’économie, de ’industrie et de ’emploi pour la désignation
des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la loi n° 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Mme Josiane CHEVALIER, Préféte de la Région Grand Est,
Préféte de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préféte du Bas-Rhin ;

Vu le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de M. Laurent TOUVET, préfet de la Moselle ;

Vu Dlarrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de [P’arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du préfet de la région Grand Est portant organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu Parrété interministériel du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER en qualité de directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est ;

Vu les arrétés n° 2020/030 et 2020/031 du 03 février 2020 de la Préfete de la Région Grand Est portant délégation de
signature & Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I’emploi de la région Grand Est, en qualité de responsable déléguée de budget opérationnel de programme
régional et en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;

Vu larrété préfectoral n°® 2020-A-75 du 04 septembre 2020 du préfet de la Moselle portant délégation de signature de
I’ordonnateur secondaire & Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de ’emploi Grand Est ;

Vu P’arrété interministériel du 16 juillet 2019 portant nomination de Mme Angélique ALBERTI sur I’emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand
Est, chargée des fonctions de Responsable de I’Unité Départementale de la Moselle ;



ARRETE :
Article 1%

Subdélégation est donnée & Mme Angélique ALBERTI, Responsable de ’Unité Départementale de la Moselle, a
effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de la Direction Régionale des
Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de I’Emploi (Direccte) Grand Est dans les
domaines visés a I’article 1* de I’arrété préfectoral susvisé en matiére d’ordonnancement secondaire, des recettes et
dépenses de I’Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111, dans le ressort du département
de la Moselle.

Article 2

Subdélégation est donnée a :

- M. Claude ROQUE, Directeur délégué ;

- M. Fabrice MICLO, Responsable du service acces a I’emploi et développement d’activité ;

- M. Pascal LEYBROS, Responsable du service entreprises et mutations économiques (pour les décisions relatives
a lactivité partielle et a l’allocation temporaire dégressive) ;

a I’effet de signer les actes, décisions et correspondances mentionnées a I’article 1.
Article 3
Sont exclus de la présente subdélégation :

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret

n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;
- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion

budgétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par I’article 103 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- la signature des arrétés ou des conventions attributifs de subventions, lorsque le montant de la participation de
I’Etat est supérieur ou égal au seuil d’avis préalable du controleur financier ;

- I’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’un montant supérieur ou égal a 150 000 €.

Article 4

L’arrété n°® 2020/20 du 03 février 2020 est abrogg.

Article 5

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est et

les subdélégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété, qui sera
publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de la Moselle et de la préfecture de région Grand Est.

Isabelle;ym”fTER

Echantillons de signature :

Angélique Pascal
ALBERTI Claude ROQUE Fabrice MICLO LEYBROS
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PREFET

= Direction régionale des entreprises, de la concurrence,
gER Ilif\\l S EEGS!P N de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est
Liberté
Egalité

Fraternité

ARRETE n° 2020/68 portant subdélégation de signature
en faveur du Responsable de I’Unité Départementale de Haute-Marne
(compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est

Vu le code du travail ;

Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;
Vu le code du tourisme ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ;
Vu la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I’Etat ;

Vu la loi d’orientation n°® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative 4 I’administration territoriale de la
république ;

Vu le décret n® 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n® 97-34 du 15 janvier 1997 relatif 4 la déconcentration des décisions administratives individuelles ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010, relatif aux
pouvoirs des Préfets, 4 [’organisation et a ’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I’administration territoriale de
I’Etat ;

Vu le décret n°® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I’organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu la loi n® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative & la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 17 ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Mme Josiane CHEVALIER, Préféte de la Région Grand
Est, Préféte de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préféte du Bas-Rhin ;

Vu le décret du 3 septembre 2020 portant nomination de M. Joseph ZIMET, préfet de la Haute-Marne ;

Vu I’arrété interministériel du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER en qualité de
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est ;

Vu I’arrété préfectoral n® 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I’arrété préfectoral n® 2016/07 du
04 janvier 2016 du préfet de la région Grand Est, préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE

Grand Est ;

Vu I’arrété n° 2020/029 du 03 février 2020 de la Préféte de la Région Grand Est, portant délégation de signature
(compétences générales) 4 Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi Grand est ;

Vu I’arrété n° 52-2020-09-254 du 21 septembre 2020 du préfet de Haute-Marne portant délégation de signature
de I’administration générale 4 Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de ’emploi de la région Grand Est ;



Vu I’arrété interministériel du 21 aofit 2019 portant nomination de Mme Marie-Annick MICHAUX sur ’emploi
de Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

Article 1°:

Subdélégation est donnée @ Mme Marie-Annick MICHAUX, Responsable de I’Unité Départementale de Haute-
Marne, a I’effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de la Direction
Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de I’'Emploi (Direccte) Grand
Est dans les domaines visés par les arrétés préfectoraux susvisés, dans le ressort du département de la Haute-
Marne.

Article 2 :

Subdélégation est donnée a :

- Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de 1'Unité de Controle

- Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local
a I’effet de signer les actes, décisions et correspondances mentionnées a I’article 1.

Article 3 :

Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :
1) a la présidence de la République et au Premier Ministre

2) aux Ministres

3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
5) au Président du Conseil Départemental

Article 4 :
L’arrété n°® 2020/13 du 03 février 2020 est abrogé.

Article 5 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand
Est et les subdélégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété,
qui sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de la Haute-Marne et de la préfecture de
région Grand Est.
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PREFET _ Direction régionale des entreprises, de la concurrence,
DE LA REGION de la consommation, du travail et de ’'emploi Grand Est
GRAND EST

Liberté

Egalité

Fraternité

ARRETE n° 2020/69 portant subdélégation de signature
en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de ’Etat
en faveur du Responsable de I’Unité Départementale de Haute-Marne

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est

Vu la loi organique n® 2001-692 du 1* aoiit 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative & 1’administration territoriale de la
république ;
Vu la loi n® 82-213 du 02 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;
Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n°® 2010-146 du 16 février 2010, relatif aux
pouvoirs des préfets, a I’organisation et a I’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de 1’administration territoriale de
I’Etat ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I’organisation et aux missions des directions régionales
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu l'arrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au Ministére du travail, des relations
sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de I’économie, de 1’industrie et de I’emploi
pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la loi n® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier €lectoral, notamment son article 1% ;

Vu le décret du 15 janvier 2020 portant nomination de Mme Josiane CHEVALIER, Préféte de la Région Grand
Est, Préféte de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préféte du Bas-Rhin ;

Vu le décret du 3 septembre 2020 portant nomination de M. Joseph ZIMET, préfet de la Haute-Marne ;

Vu DParrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I’arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du préfet de la région Grand Est portant organisation de la DIRECCTE Grand
Est ;

Vu l’arrété interministériel du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER en qualité¢ de
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est ;

Vu les arrétés n° 2020/030 et 2020/031 du 03 février 2020 de la Préféte de la Région Grand Est portant
délégation de signature 8 Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est, en qualité de responsable déléguce de budget
opérationnel de programme régional et en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité
opérationnelle ;

Vu arrété n°® 52-2020-09-255 du 21 septembre 2020 du préfet de Haute-Marne portant délégation de signature
de l’ordonnancement secondaire & Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est ;

Vu ’arrété interministériel du 21 aofit 2019 portant nomination de Mme Marie-Annick MICHAUX sur I’'emploi
de Responsable de I’Unité Départementale de Haute-Marne ;



ARRETE :
Article 1%

Subdélégation est donnée 4 Mme Marie-Annick MICHAUX, Responsable de I'Unité Départementale de Haute-
Marne, 4 Deffet de signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de la Direction
Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de I’Emploi (Direccte) Grand
Est dans les domaines visés a I’article 1¥ de I’arrété préfectoral susvisé en matiére d’ordonnancement
secondaire, des recettes et dépenses de ’Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111,
dans le ressort du département de la Haute-Marne.

Article 2

Subdélégation est donnée a :
- Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I’Unité de Contréle
- Mme Adeline PLANTEGENET, Responsable du service mutations économiques
- Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local

a leffet de signer les actes, décisions et correspondances mentionnées a I’article 1.

Article 3

Sont exclus de la présente subdélégation :

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n° 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la
gestion budggétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par I’article 103 du décret n® 2012-1246 du 7

novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique) ;
- I’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’un montant supérieur ou égal a 150 000 €.

Article 4

L’arrété n°® 2020/14 du 03 février 2020 est abrogé.

Article 5

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand

Est et les subdélégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété,
qui sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de Haute-Marne et de la préfecture de la

région Grand Est.
Strasbozg,}l septembte 2020

o

P
Isabg}Jﬂ'NOTTER
g
Echantillons de signature : /
~
Adeline PLANTEGENET
Alexandra DUSSAUCY
Salia RABHI
Marie-Annick MICHAUX




MINISTERE Direction de
DE LA JUSTICE la protection judiciaire
i“'&izfm de la jeunesse

Direction interrégionale
de la protection judiciaire de la jeunesse
Grand Est

ARRETE n° 2020 — 05 / DIRPJJ GE

portant subdélégation de signature a la directrice territoriale
de la protection judiciaire de la jeunesse Alsace

Le Directeur Interrégional de la Protection Judiciaire de la Jeunesse

Vu le décret n® 2010 - 214 du 02 mars 2010 relatif au ressort territorial, a 'organisation et aux
attributions des services déconcentrés de la protection judiciaire de la jeunesse ;

Vu l'arrété de Madame le Garde des Sceaux, ministre de la justice en date du 27 Juillet 2015
portant nomination de Monsieur Laurent GREGOIRE en qualité de directeur interrégional
Grand-Est de la protection judiciaire de la jeunesse a compter du 1" aolt 2015 ;

Vu farrété préfectoral n° 2020/066 du 3 février 2020 portant délégation de signature a
Monsieur Laurent GREGOIRE, Directeur interrégional de la protection judiciaire de la
jeunesse Grand-Est, en qualité de responsable de budget opérationnel de programme
régional ;

Vu larrété préfectoral n° 2020/067 du 3 février 2020 portant délégation de signature a
Monsieur Laurent GREGOIRE, Directeur interrégional de la protection judiciaire de la
jeunesse Grand-Est, pour I'exercice des attributions de la personne chargée de la mise en
ceuvre des procédures de marchés ;

Vu larrété préfectoral n° 2020/068 du 3 février 2020 portant délégation de signature a
Monsieur Laurent GREGOIRE, Directeur interrégional de la protection judiciaire de la
jeunesse Grand-Est, en qualité d'ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité
opérationnelle ;

Vu I'arrété de Monsieur le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 3 ao(t 2020
portant nomination au 1" octobre 2020 de Madame Christine KUHN-KAPFER en qualité de
directrice territoriale de la protection judiciaire de la Jeunesse Alsace ;

Centre d’ Affaires

109 boulevard d’Haussonville

C.S. 14109 — 54041 Nancy Cedex

Téléphone : 03 83 40 01 85
dirpjj-grand-est@justice.fr -www.justice.zouv.fr



Vu I'organisation de la direction territoriale Alsace ;

Vu la circulaire du 14 novembre 2012 relative a la protection contre les risques d'incendie et de
panique dans les établissements recevant du public relevant du secteur public de la
direction de la protection judiciaire de la jeunesse ;

Article 1°":

Article 2 :

Article 3 :

Arréte

A compter de la date du présent arrété, subdélégation est donnée a Madame
Christine KUHN KAPFER, directrice territoriale Alsace, et en son absence ou
empéchement 8 Madame Laurence LEININGER en qualité de directrice territoriale
adjointe, a l'effet de signer au nom de Monsieur Laurent GREGOIRE, directeur
interrégional Grand-Est, tout acte administratif et documents relatifs au secteur
associatif habilité et conventionné de son ressort territorial, prévu dans le cadre de
ses attributions.

A compter de la date du présent arrété, subdélégation est donnée a Madame
Christine KUHN KAPFER, directrice territoriale Alsace et en son absence ou
empéchement a Madame Laurence LEININGER en qualité de directrice territoriale
adjointe, et & Madame Marie-Agnés LEY en qualité de responsable de I'appui au
pilotage territorial, a I'effet de signer toute piéce relative a I'exécution des dépenses,
ce qui implique la validation des demandes d’achats entrainant un engagement de
I'Etat et la validation des services faits, conformément a la programmation fixée par
le responsable budget opérationnel de programme et relative aux moyens alloués
au seul ressort territorial, et aux actes dévolus au pouvoir adjudicateur par le code
des marchés publics.

Demeurent réservées a ma signature les dépenses relatives aux études (titre Ill, V
et VI), les dépenses liées aux subventions et au secteur associatif habilité (titre VI)
ainsi que les dépenses d'investissements (titre V).

A compter du présent arrété, subdélégation de signature est donnée, relative aux
dépenses de fonctionnement courantes de la structure, impliquant la validation des
demandes d’achats entrainant un engagement de I'Etat, et aux actes dévolus au
pouvoir adjudicateur par le code des marchés publics :

a) Etablissement de placement éducatif et d'insertion de Strasbourg, Monsieur
Thierry SCHAUNER, directeur contractuel et en son absence ou empéchement
a4 Messieurs Laurent SOUBITE et Pierre-André GAFANESH, en qualité de
responsables d’unité éducative.

b) Service territorial éducatif de milieu ouvert de Strasbourg - Bas Rhin a
Strasbourg, @ Madame Alexandra WEILAND, Directrice et en son absence ou
empéchement & Mesdames Sylvie ROTH, Chantal KERPAN, Catherine AUBRY
et & Messieurs Adil RIK, Christian BERELL en qualité de responsables d'unité
éducative.

c) Etablissement de placement éducatif et d’insertion Haut Rhina Colmar,
Madame Ornella MARQUET, directrice et en son absence ou empéchement a
Mesdames Céline NAMUR-MACUBA, Nathalie CHADEBEC, et Stéphanie
FRESCHESSER en qualité de responsables d’'unité éducative.

d) Service territorial éducatif de milieu ouvert Haut Rhin a Mulhouse, Madame
Christine MARSON, directrice et en son absence ou empéchement a Messieurs
Paul COLEIRO, Christophe HAMON et Pierre-Joél VUILLERMOZ en qualité de
responsables d’'unité éducative.



Article 4 :

Article 5 :

A compter du présent arrété, subdélégation de signature est donnée, relative aux
dépenses de fonctionnement courantes de la structure impliquant, la validation des
services faits :

a)

b)

d)

Etablissement de placement éducatif et d’insertion de Strasbourg, Monsieur
Thierry SCHAUNER, directeur contractuel et en son absence ou empéchement
a Messieurs Laurent SOUBITE et Pierre-André GAFANESH en qualité de
responsables d'unité éducative et & Mesdames Olivia STAAD et Anne—Marie
BENTZ, en qualité d’adjointes administratives.

Service territorial éducatif de milieu ouvert de Strasbourg - Bas Rhin a
Strasbourg, Madame Alexandra WEILAND, directrice et en son absence ou
empéchement & Mesdames Sylvie ROTH, Chantal KERPAN, Catherine AUBRY
et a Messieurs Adil RIK, Christian BERELL en qualité de responsables d'unité
éducative, ainsi qu'a Mesdames Paula DA SILVA, Jocelyne LAVOGEZ, Marie-
Joélle OTT, Carole WETZEL et Orianne SCHNELZAUER en qualité d'adjointes
administratives ;

Etablissement de placement éducatif et d'insertion Haut Rhina Colmar,
Madame Ornella MARQUET, directrice et en son absence ou empéchement a
Mesdames Céline NAMUR-MACUBA, Nathalie CHADEBEC et Stéphanie
FRESCHESSER en qualité de responsables d’unité éducative, ainsi qu’a
Mesdames Valérie LECREVISSE, Delphine BURGAENTZLEN, Isabelle
ZUTTER et Kelly DA SILVA, en qualité d’adjointes administratives.

Service territorial éducatif de milieu ouvert Haut Rhin a Mulhouse, Madame
Christine MARSON, directrice et en son absence ou empéchement a Messieurs
Paul COLEIRO, Christophe HAMON et Pierre-Joél VUILLEMOZ en qualité de
responsables d'unité éducative, ainsi qu’a Mesdames Blandine SCHWANDER,
Daniéle ATRAS, Sandrine KLEIN et Valérie FRICKER en qualité d’adjointes
administratives.

Direction territoriale de la protection judiciaire a Strasbourg, Madame Frangoise
FISCHER, Monsieur Frangois GAURUEL, en qualité de secrétaires
administratifs, et Monsieur Alain GEISEN et Nadine PIDALA, en qualité
d’adjoints administratifs.

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Grand-Est.

Fait & Nancy, le 1°" octobre 2020

Le directeur interrégional PJJ Grand-Est

Laurent GREGOIRE




CENTRE HOSPITALIER REGIONAL UNIVERSITAIRE
Direction Générale

B

Décision 2020-DG39 portant délégation de signature du directeur général du Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, du Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal
de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Monsieur Bernard DUPONT, directeur général du Centre Hospitalier Régional Universitaire
de Nancy, du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, du Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

VU le Code de la Santé Publique, en particulier les articles L6143-7, D6143-33 a 35, R6145-1
et R6146-8

VU la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés,

VU le Code des Marchés Publics,

VU le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique,

VU Tlinstruction budgétaire et comptable M21 des établissements publics de santé et
notamment son tome 3,

VU le décret n® 2013-1050 du 21 novembre 2013 relatif & la création d’'un centre hospitalier
régional a Nancy,

VU le décret du 19 décembre 2013 le nommant directeur général du centre hospitalier
universitaire de Nancy & compter du 1er janvier 2014,

VU le décret n® 2017-701 du 2 mai 2017 relatif aux modalités de mise en ceuvre des activités,
fonctions et missions mentionnées a l'article L. 6132-3 du code de la santé publique, au sein
des groupements hospitaliers de territoire,

VU Tlinstruction interministérielle n® DGOS/GHT/DGFIP/2017/153 du 4 mai 2017 relative a
I'organisation des groupements hospitaliers de territoire,

VU la convention cadre du GHT Sud Lorraine constitué entre les établissements parties a
compter du 30 juin 2016,

VU la convention de direction commune du 29 janvier 2020 entre le Centre Hospitalier
Régional Universitaire de Nancy, le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, le Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe,

VU larrété du CNG, en date du 20 juin 2019, ke nommant directeur du Centre Hospitalier
Saint Jacques de Dieuze,

VU Farrété du CNG, en date du 4 mars 2020, le nommant directeur du Centre Hospitalier de
Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe a
compter du 1¢" février 2020,

VU l'arrété du CNG, en date du 4 mars 2020, nommant Madame Julie Braillon directrice
adjointe au Centre Hospitalier Universitaire de Nancy, au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe a compter du 1¢" février 2020,

VU larrété du CNG, en date du 4 mars 2020, nommant Madame Muriel Colombo directrice
adjointe au Centre Hospitalier Universitaire de Nancy, au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe a8 compter du 1% février 2020,

VU larrété du CNG, en date du 4 mars 2020, nommant Monsieur Eric Gauthier directeur
adjoint au Centre Hospitalier Universitaire de Nancy, au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe a compter du 1¢" février 2020,

VU Tlarrété du CNG, en date du 4 mars 2020, nommant Madame Sandrine Joray directrice
des soins, coordinatrice générale des activités de soins infirmiers, de rééducation et médico-
techniques au Centre Hospitalier Universitaire de Nancy, au Centre Hospitalier Saint Jacques
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de Dieuze, au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal
de Pompey-Lay-Saint-Christophe a compter du 1% février 2020,

- VU Tarrété du CNG, en date du 4 mars 2020, nommant Monsieur Jérdme Malfroy directeur
adjoint au Centre Hospitalier Universitaire de Nancy, au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe a compter du 1 février 2020,

- VU larrété du CNG, en date du 4 mars 2020, nommant Monsieur Olivier Perrin directeur
adjoint au Centre Hospitalier Universitaire de Nancy, au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe a compter du 1" février 2020,

- VU l'arrété du CNG, en date du 4 mars 2020, nommant Madame Marion Rosenau directrice
adjointe au Centre Hospitalier Universitaire de Nancy, au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe a compter du 1°" février 2020,

- VU l'arrété du CNG, en date du 4 mars 2020, nommant Madame Agnés Schreiner directrice
adjointe au Centre Hospitalier Universitaire de Nancy, au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe a compter du 1% février 2020,

DECIDE

Article 1 — Compétences du directeur général

Dans le cadre des compétences définies a l'article L6143-7 du Code de la Santé Publique, le
directeur général peut déléguer sa signature.

En dehors des délégations prévues dans les articles ci-aprés, le directeur général demeure seul
compétent pour la signature de I'ensemble des actes et documents relatifs aux affaires de
I'établissement, et notamment :

des actes concernant les relations internationales,
des conventions de coopération internationale,

+ de [a convention constitutive du Centre Hospitalier Universitaire résultant des dispositions
de larticle L.6143-1-2 du Code de la Santé Publique, et des conventions d’association
d'établissements publics ou privés aux missions du CHRU (article L.6142-5 du Code de la
Santé Publique),

+ des autres conventions et accords avec des organismes extérieurs générant ou
susceptibles de générer des charges financiéres imprévues pour les établissements,

e du contrat pluriannuel, mentionné a l'article L6114-1 du Code de la Santé Publique, et ses
avenants,
des conventions de transaction conclues en application de l'article 2044 du Code Civil,

+ des decisions d'ester en justice, et des mémoires en justice a I'exception de ceux relatifs
a la gestion du personnel,

« des decisions relatives & I'état des prévisions des recettes et des dépenses (EPRD), aux
décisions modificatives 4 'EPRD et au plan global de financement pluriannuel,

« des decisions relatives a 'emprunt et a leur renégociation le cas échéant,

¢ des décisions de nomination des chefs de pdle et des responsables de structure interne,

des contrats de pdle conclus en application de la délégation de gestion et résultant des

dispositions de I'article L6143-7 du Code de la Santé Publique,

des actes arrétant le réglement intérieur des établissements,

des actes relatifs a la gestion de I'équipe de direction,

des décisions de recours a des collaborateurs occasionnels,

des décisions d'attribution de logements par nécessité de service,

des courriers adressés a des élus et au directeur général de 'agence régionale de santé,

de tous les autres actes, documents et correspondances qui, en raison de I'importance de

leur objet, engagent la politique du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, du

Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et

du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

« & & & 8 9
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Article 2 — Délégation permanente

Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Francis BRUNEAU, directeur
général adjoint, et 2 Madame Julie BRAILLON, directrice des affaires générales, pour signer
toute décision ou correspondance relative a l'exercice des missions des établissements, en cas
d'absence ou d’empéchement du directeur général, y compris pour les matiéres visées a l'article
1 ci-dessus.

Article 3 — Département stratégie et innovation

Délégation de signature est donnée a Madame Sylvie GAMEL, chef du département stratégie et
innovation, pour signer toute décision ou correspondance dans les domaines entrant dans le
champ de compétences du département et relative au fonctionnement des directions et services
placés sous son autorité, a I'exception des matiéres visées a l'article 1 ci-dessus.

Délégation de signature est donnée a Monsieur El Mehdi SIAGHY, directeur de la recherche et
de l'innovation, pour :

* l'engagement et la liquidation des dépenses pour I'ensemble des comptes relevant du
suivi de la direction de la recherche et de I'innovation ;

» foute piéce administrative et conventionnelle concernant la direction de la recherche et de
Iinnovation. Cette délégation s'entend pour I'ensemble des contrats de recherche, en
particulier pour I'engagement du CHRU en tant que promoteur ocu porteur de protocoles
de recherche, et pour 'engagement du CHRU en tant que participant a un protocole de
recherche a travers ses médecins investigateurs.

Article 4 — Département coopérations territoriales

Delégation de signature est donnée & Monsieur Olivier PERRIN, chef du département
coopérations territoriales, pour signer toute décision ou correspondance dans les domaines
entrant dans le champ de compétences du département et relative au fonctionnement des
services placés sous son autorité, a 'exception des matiéres visées a l'article 1 ci-dessus.

Article 5 — Département investisserent et iogistique

Délégation de signature est donnée a Madame Agnés SCHREINER, chef du département
investissement et logistique, pour signer toute décision ou correspondance dans les domaines
entrant dans le champ de compétences du département et relative au fonctionnement des
directions et services places sous son autorite, a I'exception des matiéres visées a l'article 1 ci-
dessus.

Délégation de signature est donnee 4 Madame Agnés SCHREINER pour signer tout document
ou correspondance lié a la gestion du patrimoine de I'établissement, ainsi que tout acte notarié
relatif a [a cession d'un élément du patrimoine, pour le CHRU de Nancy, le Centre Hospitalier de
Dieuze, le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.
En cas d’absence ou d’'empéchement de Madame Agnés SCHREINER, la méme délégation est
donnée a:
» Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et au Centre Hospitalier intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour
ces deux établissements,

* Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze, pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

Article 5.1 - Direction des achats et de la logistique et direction des services techniques et
sécurité
Délegation de signature est donnée a:
« Madame Stéphanie GEYER, directrice des achats et de la logistique, exclusivement pour
les domaines relevant de la direction des achats et de la logistique ;
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» Monsieur Stéphane DESCHAMPS, directeur des services techniques et sécurité,
exclusivement pour les domaines relevant de la direction des services techniques et
sécurité,

Article 5.2 — Marchés publics

Delegation de signature est donnée & Madame Agnés SCHREINER, chef du département
investissement et logistique, pour signer toute décision, piéce administrative ou correspondance
relative a la passation, la notification et I'exécution de l'ensemble des marchés publics du
Groupement Hospitalier de Territoire Sud Lorraine notamment lors de la commission de
validation des marchés, aux commandes et aux certificats de réception.

La méme délégation est donnée & Madame Stéphanie GEYER, directrice des achats et de [a
logistique et directrice des achats du GHT Sud Lorraine.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Stéphanie GEYER, la méme délégation est
donnée a Monsieur Stéphane DESCHAMPS, directeur des services techniques et sécurité.

Délégation de signature est donnée :
+« 4 Madame Stéphanie GEYER, directrice des achats et de la logistique et directrice des
achats du GHT Sud Lorraine, exclusivement pour les piéces administratives et
correspondances relatives aux operations suivantes :
o marché & procédure adaptée et procédure formalisée concernant les
etablissements du GHT Sud Lorraine :
» gtude des offres des candidats ;
= établissement du rapport d'analyse des offres présenté & la Commission
de validation des marchés publics ;
o marché négocié concernant les établissements du GHT Sud Lorraine :
' »  étude des offres et négociation avec les candidats.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Stéphanie GEYER, directrice des achats du
GHT Sud Lorraine, délégation de signature est donnée exclusivement pour les piéces
administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :

o selon les indications du réglement de la consultation, pour les marchés
subsequents, et leurs avenants, des accords-cadres publiés jusqu'au 31
décembre 2017 par le CHRU de Nancy en qualité de coordonnateur et pouvoir
adjudicateur du Groupement de commande GHT Sud Lorraine.

o selon les indications du réglement de la consultation, pour les marchés
subséquents, et leurs avenants, des accords-cadres passés par e CHRU de
Nancy en qualité de pouvoir adjudicateur du GHT Sud Lorraine a compter du 1er
janvier 2018.

o pour les achats ponctuels inférieurs a 25 000 € HT, hors achats de nouveaux
logiciels et prestations associées liés au schéma directeur informatique du GHT

o pour les marchés lancés par les établissements parties au GHT avant le 1er
janvier 2018, sous condition d’'une mise au point préalable du marché formalisée
avec le ftitulaire en amont de cette signature quant au transfert de pouvoir
adjudicateur

o pour les engagements pris auprés de centrales d’achat ou de groupements de
commandes avant le 1er janvier 2018

o pour les achats d'animation thérapeutique des établissements publics en santé
mentale et des établissements de santé auxquels sont rattachés un EHPAD ou
autre établissement médico-social ou une USLD

en qualité de directeur délégue de site ou en qualité de référent achat pour leur établissement
d'affectation principale et dans le cadre de leur mise a disposition partielle au CHRU de Nancy :

o a Monsieur Grégory LEMAITRE, responsable des achats pour le Centre
Psychothérapique de Nancy Laxou,

o & Madame Nathalie BOTRAN, chargée des achats, des approvisionnements et
de la logistique pour les Centres Hospitaliers de Pont-a-Mousson et de Pompey-
Lay Saint Christophe,
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o a Madame Blandine VIZOT, Responsable des affaires générales, des services
economiques, logistiques, techniques et des travaux pour le Centre Hospitalier de
Commercy,

o a Madame Valérie RICHEPAIN, responsable des services économiques et
logistiques pour le Centre Hospitalier de Toul,

o a Monsieur Stéphane ROBINET, chef de pdle technique et logistique pour le
Groupement Hospitalier de I'Est de la Meurthe-et-Moselle qui regroupe les
Centres Hospitaliers de Lunéville, de Saint-Nicolas-de-Port et de 3H Santé,

o & Monsieur Fabien SAINT-MICHEL, responsable délégation achats et
approvisionnements pour le Groupement Hospitalier de I'Est de la Meurthe-et-
Moselle qui regroupe les Centres Hospitaliers de Lunéville, de Saint-Nicolas-de-
Port et de 3H Sante,

o a Madame Valérie MORIOT, responsable des marchés pour le Centre Hospitalier
de Lunéville,

o a Madame Catherine MAZZA, responsable des services logistiques pour le
Centre Hospitalier de Ravenel a Mirecourt,

o a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délegué au Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze,

o a Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint pour le Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze,

o a Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe,

a Monsieur Stéphane DESCHAMPS, directeur des services techniques et sécurité,
exclusivement pour les piéces adminisiratives et correspondances relatives aux
opérations suivantes :
o marché a procédure adaptée et procédure formalisée concernant les
établissements du GHT Sud Lorraine :
»  gtude des offres des candidats ;
»  gtablissement du rapport d’analyse des offres présenté a la Commission
de validation des marchés publics ;
o marché négocié concernant les établissements du GHT Sud Loiraine :
»  etude des offres et négociation avec les candidats.

a Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département territodal de la
transformation numérique et de l'ingénierie biomédicale, exclusivement pour les piéces
administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :
o marché a procédure adaptée et procédure formalisée concernant le département
territorial de la transformation numeérique et de Fingénierie biomédicale ;
» étude des offres des candidats ;
» établissement du rapport d’analyse des offres présenté & la Commission
de validation des marchés publics ;
o marché négocié concernant le département territorial de la transformation
numerique et de I'ingénierie hiomédicale :
= ¢tude des offres et négociation avec les candidats.

a Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, exclusivement pour les
marchés de formation, pour les pieces administratives et correspondances relatives aux
opérations suivantes :
o marché a procédure adaptée et procédure formalisée concernant les
établissements du GHT Sud Lorraine
= ¢étude des offres des candidats ;
= @éfablissement du rapport d'analyse des offres présenté a la Commission
de validation des marchés publics ;
o marche negocié concernant les établissements du GHT Sud Lorraine :
»  ¢etude des offres et négociation avec les candidats.
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Article 5.3 — Achats - Engagement et liquidation des dépenses
Délégation de signature est donnée ;
¢ a Madame Agnés SCHREINER, chef du département investissement et logistique,
exclusivement pour les pieces administratives et correspondances relatives aux
cpérations suivantes ;
o exécution des marchés publics concernant le département investissement et
logistique ;
o engagement et liquidation de dépenses, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi du département investissement et logistique.

La méme delégation est donnée a Madame Stéphanie GEYER, directrice des achats et de la
logistique et directrice des achats du GHT Sud Lorraine.

*» 3 Madame Véronique RICHOUX, responsable du secteur des approvisionnements, pour
les domaines relevant de la direction des achats et de la logistique, exclusivement pour :
o la signature des bons de commandes, pour les comptes budgétaires de classe 2
quand le bon de commande n'excéde pas 3 000 euros hors taxes, et pour les
comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de montant ;

» 4 Monsieur Yoann MARTIN, responsable des achats de laboratoires, exclusivement
pour {a signature des bons de commandes, uniguement pour les comptes budgétaires de
classe 6 sans limitation de montant ;

e a Madame Christine JACQUELINE, cadre au secteur des approvisionnements,
exclusivement pour la signature des bons de commandes, uniquement pour les comptes
budgétaires de classe 6 sans limitation de montant.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Stéphanie GEYER, délégation est donnée
exclusivement pour le secteur d'achats qu’ils encadrent, pour la signature des bons de
commandes pour les comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de montant, ainsi que pour
la signature des certificats de réception, a:

o Monsieur Stéephane BELDICOT, responsable transports logistiques

o Monsieur Julien FABBRO, responsable de la restauration

o Monsieur Cédric HUBERT, responsable transports patients

» 3 Monsieur Yves RUNSDTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze, et a Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, exclusivement pour les piéces administratives et
correspondances relatives aux opérations suivantes :

o exécution des marchés publics concernant le Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze ;

o engagement et liquidation de dépenses, pour ensemble des comptes relevant du
suivi du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

e 4 Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, st &
Madame Nathalie BOTRAN, chargée des achats, des approvisionnements et de la
logistique au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay Saint Christophe, exclusivement pour les piéces
administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :

o exécution des marchés publics concernant le Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe ;

o engagement et liquidation de dépenses, pour I'ensemble des comptes relevant du
suivi du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

s 3 Monsieur Stéphane DESCHAMPS, directeur des services techniques ef sécurité,
exclusivement pour les piéces administratives et correspondances relatives aux
opérations suivantes :
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o exécution des marchés publics concernant la direction des services techniques et
securité ;

o engagement et liquidation de dépenses, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi de la direction des services techniques et sécurité.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Stéphane DESCHAMPS, délégation est
donnée, exclusivement pour le secteur d'achats gu'ils encadrent, pour la signature des bons de
commandes pour les comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de montant, ainsi que pour
la signature des certificats de réception, & :

o Monsieur Pascal HARTMANN, responsable des services techniques

o Monsieur Benoit LEBRUN, responsable maintenance et exploitation techniques
o Monsieur Zakaria CHIKHI, responsable travaux et études

c Monsieur Jean-Michel CAUX, responsable sécurité-sireté

a Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département territorial de la
transformation numérique et de l'ingénierie biomédicale, exclusivement pour les piéces
administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :
o exécution des marchés publics concernant le département territorial de la
transformation numérique et de l'ingénierie biomédicale ;
o engagement et liquidation de dépenses, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi du département territorial de la fransformation numeérique et de l'ingénierie
biomédicale.

En cas d'absence ou d’empéchement Monsieur Jean-Christophe CALVO, délégation est
donnée exclusivement pour le secteur d'achats qu’ils encadrent, pour la signature des bons de
commandes pour les comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de montant, ainsi que pour
la signature des certificats de réception, a:

Monsieur Francis DAUL, adjoint au chef de département
Madame Gabrielle GAUDAIRE, adjointe au chef de département
Monsieur Eric GUESNEY, adjoint au chef de département
Monsieur Abdelkrim SAYOUR, responsable maintenance

O 0 O ©

a Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, exclusivement pour les
piéces administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :
o execution des marchés publics concernant la direction de la formation continue ;
o engagement et liguidation de dépenses, pour I'ensemble des comptes relevant du
suivi de la direction de |la formation continue.

a Madame le professeur Béatrice DEMORE, chef du pdle Pharmacie, exclusivement
pour I'engagement et la liquidation des dépenses pour I'ensemble des comptes relevant
du suivi de la pharmacie, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame le professeur Béatrice DEMORE, la méme
delegation est donnée a :

e & #® & & & & & & @

Madame le Docteur Laure Anne ARNOUX, pharmacien
Madame le Docteur Emmanuelle BOSCHETTI, pharmacien
Madame le Docteur Nathalie COMMUN, pharmacien
Madame le Docteur Sophie HENN-MENETRE, pharmacien
Madame le Docteur Corinne JACOB, pharmacien
Madame le Docteur Clara JOLLY, pharmacien

Madame le Docteur Pauline LIDER, pharmacien

Madame le Docteur Sophie MORICE, pharmacien
Madame le Docteur Agnés MULOT, pharmacien

Madame le Docteur Frangoise RAFFY, pharmacien
Monsieur le Docteur Jean VIGNERON, pharmacien.

a Madame le docteur Soléne COLLIN, pharmacien, exclusivement pour I'engagement et

la liguidation des dépenses pour I'ensemble des comptes relevant du suivi de la
pharmacie, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.
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En cas d’absence ou d'empéchement de Madame le docteur Soléne COLLIN, la méme
délegation est donnée a Madame le docteur Marie Laurence KLEIN, pharmacien remplagant.

» a Monsieur le docteur Pierre BAUDRY, pharmacien gérant, exclusivement pour
'engagement et la liquidation des dépenses pour Fensemble des comptes relevant du
suivi de fa pharmacie, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur le docteur Pierre BAUDRY, la méme
délégation est donnée a Monsieur le docteur Ludovic ARGOULLON, pharmacien adjoint.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de Monsieur le docteur Pierre BAUDRY et de
Monsieur le docteur Ludovic ARGOULLON, la méme délégation est donnée a Madame le
docteur Luce MAIRE, pharmacienne adjointe.

* 2 Madame le docteur Florence GLATH, pharmacien, exclusivement pour 'engagement
et la liquidation des dépenses pour I'ensemble des comptes relevant du suivi de la
pharmacie, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame le docteur Florence GLATH, la méme
delegation est donnée a Madame Nathalie BOTRAN, chargée des achats, des
approvisionnements et de la logistique du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe.

En matiere de conventions avec des prestataires extérieurs intervenant dans la formation
dispensée par les écoles et instituts paramédicaux du CHRU, entrainant des engagements de
dépenses inférieurs a 5 000 €, délégation est donnée a Monsieur Pascal BOUDIN-CORVINA,
coordonnateur général des écoles et instituts de formation paramédicaux, 8 Madame Catherine
MULLER, adjointe au coordonnateur général des écoles et instituts de formation paramedicaux
et & Madame Anne-Marie CRESSON, directrice de I'Ecole de Sages-Femmes.

Au-dela de 5000 € les conventions avec des prestataires extérieurs intervenant dans la
formation dispensée par les &coles et instituts paramédicaux du CHRU devront étre signées
par Monsieur Jérome MALFRQY, chef du département ressources humaines et affaires
sociales.

En cas d'absence ou d’'empéchement de Monsieur Jérome MALFROY, la méme délégation est
donnée a Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, et & Monsieur Pascal
BOUDIN-CORVINA, coordonnateur général des écoles et instituts de formation paramédicaux.

La liste des comptes correspondant a chaque secteur d’achats est communiquée aux
bénéficiaires de la délégation, ainsi qu'au comptable du CHRU.

Article 5.4 — Sécurité des hiens et des personnes

5.4.1 - Sécurité des biens et des personnes du Centre Hospitalier Régional Universitaire de
Nancy

Délégation de signature est donnée a Monsieur Stéphane DESCHAMPS, directeur des services
techniques et sécurité, pour signer toute décision, piéce administrative ou correspondance
relative a la mise en ceuvre des dispositions prévues aux articles 4 et 5 de I'arrété du 6 aolt 1996
relatif & la protection contre les risques d'incendie et de panique dans les établissements publics
de santé.

Délegation de signature est donnée & Monsieur Jean-Michel CAUX, responsable sécurité-
sCreté, et a Monsieur Alain DORIDANT, responsable adjoint sécurité-slreté, sous la
responsabilité de Monsieur Stéphane DESCHAMPS, directeur des services techniques et
sécurité, pour effectuer toutes les démarches de dépét de plaintes auprés des autorités de police
et de gendarmerie, au nom du CHRU.

En outre, Monsieur Jean-Michel CAUX assure, sous la responsabilité de Monsieur Stéphane
DESCHAMPS, directeur des services techniques et sécurité, les fonctions de référent pour la
mise en ceuvre du plan Vigipirate.
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5.4.2 - Sécurité des biens et des personnes du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Délegation de signature est donnée & Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour effectuer foutes les démarches de dépét de
plaintes aupras des auterités de police et de gendarmerie, au nom du Centre Hospitalier.

En 'absence de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation est donnée a Monsieur
Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

5.4.3 - Sécurite des biens et des personnes du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Delegation de signature est donnée a Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au
Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe, pour effectuer toutes les démarches de dépdt de plaintes auprés des autorités
de police et de gendarmerie, au nom du Centre Hospitalier.

En labsence de Madame Marion ROSENAU, la méme délégation est donnée & Monsieur
Laurent BARNIER, responsable des services techniques du Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 5.5 — Comptabilité-matieres

5.5.1 — Comptabilité-matiéres du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy
Conformément au tome 3 de linstruction budgétaire et comptable M21 des établissements
publics de santé, la comptabilité-matiéres est tenue par Madame Stéphanie GEYER, directrice
des achats et de la logistique, sous le contrdle du Conseil de Surveillance et de lordonnateur. A
ce titre, elle dispose d’une délégation de signature.

5.5.2 — Comptabilité-matiéres du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Conformément au tome 3 de linstruction budgétaire et comptable M21 des établissements
publics de santé, la comptabilité-matiéres est tenue par Monsieur Didier HARTER, directeur
adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, sous le contrble du Conseil de
Surveillance et de 'ordonnateur. A ce titre, il dispose d’'une délégation de signature.

5.56.3 — Comptabilité-matiéres du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Conformément au tome 3 de linstruction budgétaire et comptable M21 des établissements
publics de santé, la comptabilité-matieres est tenue par Madame Nathalie BOTRAN chargée
des achats, des approvisionnements et de la logistique, sous le contrdle du Conseil de
Surveillance et de I'ordonnateur. A ce titre, elle dispose d'une délégation de signature.

Article 6 — Département ressources humaines et affaires sociales

Article 6.1

Délegation de signature est donnée a Monsieur Jéréme MALFROY, chef du département
ressources humaines et affaires sociales, pour signer toute décision ou correspondance dans les
domaines entrant dans le champ de compétences du département et relative au fonctionnement
des directions et services placés sous son autorité, a I'exception des matiéres visées a l'article 1
ci-dessus et selon les modalités de la délégation prévue aux articles 6.2 4 6.13 ci-dessous.

Article 6.2

Pour la signature des mémoires en justice et pour les décisions administratives listées ci-aprés,
delégation de signature est donnée a Monsieur Jéréme MALFROY, chef du département
ressources humaines et affaires sociales.

6.2.1 - Concernant 'ensemble des personnels contractuels, stagiaires et titulaires des catégories
A, B et C relevant de la Fonction Publique Hospitaliére :
» fixation des tableaux d’avancement de grade et des listes d’aptitude
+ confirmation ou infirmation d’'une notation dans le cadre de la procédure de
révision de note
s sanction disciplinaire.
6.2.2 - Concernant le personnel médical, titulaire :
s concernant les praticiens hospitaliers: proces-verbaux dinstallation, avis
concernant leur carriere transmis au Centre national de Gestion (CNG),
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classement d’échelon pour le CNG, contrats d’activité libérale et tous les actes et
décisions relatifs a la carriére du praticien

 concernant les personnels Hospitalo-Universitaires : arrétés de nomination,
demandes de prolongation d'activité ou de surnombre, classement d’échelon pour
le CNG, contrats d’activité libérale et tous les actes et décisions relatifs a la
carriére du praticien

¢ sanctions disciplinaires.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Jéréme MALFROY, et conformément aux
dispositions des articles 1 et 2 de la présente décision, la signature des actes référencés ci-
dessus est réalisée par Monsieur Bernard DUPONT, directeur général, ou par Monsieur
Francis BRUNEAU, directeur général adjoint, ou par Madame Julie BRAILLON, directrice des
affaires générales.

Article 6.3 — Gestion du personnel médical et sage-femme

6.3.1 - Gestion du personnel médical et sage-femme du Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy

En matiégre de gestion du personnel médical et sage-femme, en dehors des décisions
administratives énoncées au 6.2.2 ci-dessus, délégation est donnée a Madame Pauline
LAZIER, directrice des affaires medicales, pour signer les pieces administratives, courriers,
attestations, actes et décisions a caractére général ou individuel relatifs au personnel médical
contractuel, temporaire, aux sages-femmes (litulaires et contractuels), ainsi qu'aux internes,
faisant fonction d'internes, stagiaires associés et étudiants hospitaliers.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Pauline LAZIER, la méme délégation est
donnée :

+ 4 Monsieur Sébastien PECKER, directeur des ressources humaines,

» pour le secteur d’'analyse et de prospective médicales, 4 Madame Chantal BRUNAUD,
responsable du secteur et 2 Madame Dominique RICETT], responsable adjoints ;

o pour le secteur des carrieres medicales, des études médicales et du temps médical, a
Madame Aurore MALGRAS, responsable des carriéres médicales et des études
médicales.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Aurore MALGRAS, la méme délegation est
donnée a :

+ Monsieur Nicolas LEAUTAUD, responsable adjoint des carrieres médicales,

 Madame Christelle DELATTRE, responsable adjointe des études médicales,

¢ Madame Delphine MASSON, responsable adjointe des missions libérales et de la
retraite.

6.3.2 - Gestion du personnel médical du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze

En matiere de gestion du personnel médical, en dehors des décisions administratives énoncées
au 6.2.2 ci-dessus, délégation est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué
au Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer les piéces administratives, courriers,
attestations, actes et décisions a caractére général ou individuel relatifs au personnel médical
contractuel, temporaire, ainsi qu'aux internes, faisant fonction d’internes, stagiaires associés et
étudiants hospitaliers.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée a Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze.

6.3.3 - Gestion du personnel médical et sage-femme du Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

En matiére de gestion du personnel meédical et sage-femme, en dehors des décisions
administratives énoncées au 6.2.2 ci-dessus, délégation est donnée a Madame Marion
ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour signer les piéces
administratives, courriers, attestations, actes et decisions a caractére général ou individuel
relatifs au personnel médical contractuel, temporaire, aux sages-femmes (titulaires et
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contractuels), ainsi qu'aux internes, faisant fonction d'internes, stagiaires associés et étudiants
hospitaliers.
En l'absence de Madame Marion ROSENAU, la méme délégation est donnée a Monsieur
Charles ROESCH, responsable des ressources humaines et des affaires médicales du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Infercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe.

Article 6.4 — Assignation des personnels médicaux
6.4.1 — Assignation des personnels médicaux du Centre Hospitalier Régional Universitaire
de Nancy
Délegation est donnée & Madame Pauline LAZIER, directrice des affaires médicales, pour
signer les assignations des personnels médicaux, ainsi que des internes et faisant fonction
d'internes, nécessaires a la continuité des soins et & la sécurité des malades, dans le cadre du
service minimum.
En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Pauline LAZIER, la méme délégation est
donnee a Madame Aurore MALGRAS, responsable des carriéres médicales et des études
médicales.
En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Aurore MALGRAS, la méme délégation est
donnée a :

* Monsieur Nicolas LEAUTAUD, respcnsable adjoint des carriéres médicales,

* Madame Christelle DELATTRE, responsable adjointe des études médicales.

6.4.2 — Assignation des personnels médicaux du Centre Hospitalier Saint-Jacques de
Dieuze

Delégation est donnée @ Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer les assignations des personnels médicaux,
ainsi que des internes et faisant fonction d'internes, nécessaires a la continuité des soins et a la
securité des malades, dans le cadre du service minimum.

En cas d'absence ou d’'empé&chement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée a Madame Anastasie RAPIN, responsable des ressources humaines au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.4.3 — Assignation des personnels médicaux du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et
du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Deélegation est donnée a Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier
de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,
pour signer les assignations des personnels médicaux, ainsi que des internes et faisant fonction
d'internes, nécessaires a la continuité des soins et a la sécurité des malades, dans le cadre du
service minimum,

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Marion ROSENAU, [a méme délégation est
donnee & Monsieur Charles ROESCH, responsable des ressources humaines et des affaires
médicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 6.5 — Suivi des comptes

6.5.1- Suivi des comptes du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nangy

Delegation est donnée a Madame Pauline LAZIER, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi de la direction des affaires médicales, en termes d’'engagement et de liquidation de
dépenses, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation et au
comptable du CHRU.

6.5.2- Suivi des comptes du Centre Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze

Délégation est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour I'ensemble des comptes relevant du suivi de la
direction des affaires médicales, en termes d'engagement et de liquidation de dépenses, pour ce
qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.
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En cas d’absence ou d'empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme delégation
est donnée a Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze.

La liste des comptes concernés est communiquee aux bénéficiaires de la délégation et aux
comptables du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

6.5.3- Suivi des comptes du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Détégation est donnée 4 Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier
de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,
pour I'ensemble des comptes relevant du suivi de la direction des affaires médicales, en termes
d’engagement et de liquidation de dépenses, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Marion ROSENAU, la méme délégation est
donnée a Monsieur Charles ROESCH, responsable des ressources humaines et des affaires
médicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

La liste des comptes concernés est communiguée aux beneficiaires de la délégation et aux
comptables du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 6.6 — Gestion du personnel et gestion de la formation

6.6.1 - Gestion du personnel et gestion de la formation pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy

En matiére de gestion du personnel et de gestion de la formation, en dehors des décisions
administratives énoncées a l'article 6.2.1 ci-dessus, et aux articles 8.7 et 6.8 ci-dessous,
délégation de signature est donnée & Monsieur Sébastien PECKER, directeur des ressources
humaines, pour signer les pieces administratives, courriers, attestations, actes et décisions, a
caractére général ou individuel, en matiére de gestion des personnels contractuels, stagiaires et
titulaires des catégories A, B ei C relevant de la Fonction Publique Hospitaliére ainsi que des
agents sous contrat d'apprentissage, Contrat d’Accompagnement dans 'Emploi ou contrat
d'avenir.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de Monsieur Jérome MALFROY, chef du
département ressources humaines et affaires sociales et de Monsieur Sébastien PECKER,
directeur des ressources humaines, la méme délégation est donnée Madame Pauline LAZIER,
directrice des affaires médicales.

6.6.2 - Gestion du personnel et gestion de la formation pour le Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze

En matiére de gestion du personnel et de gestion de la formation, en dehors des décisions
administratives énoncées a larticle 6.2.1 ci-dessus, et aux articles 6.7 st 6.8 ci-dessous,
délégation de signature est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur delegué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer les piéces administratives, courriers,
attestations, actes et décisions, a caractére général cu individuel, en matiére de gestion des
personnels contractuels, stagiaires et titulaires des catégories A, B et C relevant de la Fonction
Publique Hospitaliere ainsi que des agents sous contrat dapprentissage, Contrat
d’Accompagnement dans 'Emploi ou contrat d’avenir.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze.

6.6.3 - Gestion du personnel et gestion de la formation pour le Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson et le Centre Hospitalier intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

En matiére de gestion du personnel et de gestion de la formation, en dehors des décisions
administratives énoncées a [article 6.2.1 ci-dessus, et aux articles 6.7 et 6.8 ci-dessous,
délégation de signature est donnée a Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au
Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe, pour signer les pieces administratives, courriers, aftestations, actes et
décisions, a caractére genéral ou individuel, en matiére de gestion des personnels contractuels,

Page 12/24




stagiaires et titulaires des catégories A, B et C relevant de la Fonction Publique Hospitaliére ainsi
que des agents sous contrat d'apprentissage, Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi ou
contrat d’avenir.

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Marion ROSENAU, la méme délégation est
donnée a Monsieur Charles ROESCH, responsable des ressources humaines et des affaires
médicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

6.6.4 — Gestion de la politique de formation continue pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy

En matiére de gestion de la politigue de formation continue, en dehors des décisions
administratives énoncées a larticle 6.2.1 ci-dessus, et aux articles 6.7 et 6.8 ci-dessous,
délégation de signature est donnée a Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue,
pour signer les ordres de mission et engagements de formation.

Article 6.7 — Notation administrative (fixation de la notation chiffrée sur la feuille de

notation individuelle)

6.7.1 - Délegation est donnée, pour 'ensemble des personnels de catégorie A, B et C relevant de

la Fonction Publique Hospitaliére qui lui sont rattachés, a:
¢+ Monsieur Pascal BOUDIN-CORVINA, coordonnateur général des écoles et instituts de

formation paramédicaux,

Madame Julie BRAILLON, directrice des affaires générales,

Monsieur Francis BRUNEAU, directeur général adjoint,

Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département territorial de la transformation

numeérique et de l'ingénierie biomédicale,

Madame Muriel COLOMBO, chef du département territorial patient-usager,

Monsieur Stéphane DESCHAMPS, directeur des services techniques et sécurité,

Madame Barbara FLIELLER, directrice de I'appui a la performance,

Madame Sylvie GAMEL, chef du département stratégie et innovation,

Madame Stéphanie GEYER, directrice des achats et de ia logistique,

Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques de

Dieuze,

Madame Sandrine HAYO VILLENEUVE, direcirice adjointe a la direction des sains,

¢ Monsieur Adrien HUGEROT, directeur chargé de la conduite de projets et des
recrganisations,

 Madame Sandrine JORAY, coordonnatrice générale des soins,
Madame Pauline LAZIER, directrice des affaires médicales,

» Monsieur Jérébme MALFROY, chef du département ressources humaines et affaires
sociales, et chef du département finances par intérim,

» Madame Sylia MOKRANI, directrice adjointe au sein du département coopérations

territoriales,

Madame Sandrine METZINGER, directrice des finances et de la facturation,

Monsieur Sébastien PECKER, directeur des ressources humaines,

Monsieur Olivier PERRIN, chef du département coopérations territoriales,

Madame Corinne ROLDO, directrice chargée de la conduite de projets et des

réorganisations,

» Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,

* Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze,

» Monsieur Jérome SALEUR, directeur adjoint au sein du département stratégie et

innovation,

Madame Agnés SCHREINER, chef du département investissement et logistique,

Monsieur El Mehdi SIAGHY, directeur de la recherche et de l'innovation,

Madame Emilie TOUPENET, directrice de la communication,

Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue,

Monsieur Amaury WASNER, directeur de la qualité-gestion des risques et de

I'expérience patient.

s o & = @ » s & &
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6.7.2 - Délegation est donnée, pour 'ensemble des personnels de catégorie A, B et C relevant de
la Fonction Publique Hospitaliere qui leur sont rattachés, aux notateurs N1, N2 et N3 listés sur le
Portail securiseé INTRANET du CHRU de Nancy/page 2 applications sécurisées/entretiens
annuels. Dans ce cadre strict, une délégation de signature leur est accordée a ce titre et découle
uniguement de ce dispositif.

6.7.3 - Délégation est donnée a Monsieur Sébastien PECKER, directeur des ressources
humaines, pour modifier toute notation chiffrée définitive qui ne serait pas conforme & la note de
service annuelle de cadrage du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy.

Article 6.8 - Gestion de proximité du personnel

Delegation de signature est donnée aux directeurs visés a I'article 6.7.1 pour tous les agents qui
leur sont rattachés, pour les décisions administratives relevant de la gestion de proximité du
personnel.

Délegation est également donnée, en matiére d'établissement des tableaux de service,
autorisations spéciales d'absence et congés annuels, aux directeurs des soins et aux cadres
administratifs, soignants, médico-techniques et techniques, pour les personnels placés sous leur
autorité,

Un droit d’évocation et de reformation des décisions est par ailleurs accordé aux différents
échelons de la hiérarchie.

Article 6.9 — Gestion administrative des écoles et instituts de formation paramédicaux et
de maieutique du CHRU
En matiere de gestion administrative des écoles et instituts de formation paramédicaux du
CHRU, ainsi que dans le cadre du conventionnement et de 'émission des projets de titres de
recettes relatifs a la scolarité des éléves ou étudiants, délégation de signature est donnée, pour
I'ecole ou Finstitut de formation paramédical qui lui est rattaché, & :
+ Monsieur Pascal BOUDIN-CORVINA, directeur de [Ilnstitut de Formation de
Manipulateurs d’Electroradiologie Medicale,
» Madame Marie-Laure DRIGET, directrice de I'Institut de Formation des Auxiliaires de
Puériculture,
¢ Madame Sabine LARDIN, directrice de [IlInstitut Régional de Formation des
Ambulanciers,
+ Madame Catherine MULLER, directrice de I'Ecole de Puéricultrices, de I'Ecole
Régionale d'Infirmiers de Bloc Opératoire et de 'Ecole d'Infirmiers Anesthésistes,
« Madame Marjan NADJAFIZADEH, directrice de 'Ecole de Sages-Femmes,
* Madame Véronique THORE, directrice de I'Institut de Formation des Aides-Soignants,
o« Madame Véronique PIERSON, directrice de l'Institut de Formation en Soins Infirmiers —
Lionnois.

Article .10 — Contrats a durée déterminée et contrats a durée indéterminée
6,101 - Contrats & durée détérminée et contrats 'a durée indéterminée pour le Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy
Dans la limite de leurs attributions respectives, délégation est donnee, pour la signature des
contrats a durée déterminée et indéterminée, des attestations et des courriers adressés a titre
d’information ou dans le cadre d'instruction des dossiers, pour ce qui concerne le Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, a :
* Monsieur Patrick ALBERT, responsable de I'Unité de Gestion Individuelle du Personnel,
* Monsieur Fabien SERURIER, responsable de I'Unite d’Analyse et de Prospective,
¢« Madame Dorothée DHOUIB, responsable de I'Unité de Formation Continue,
* Monsieur Nicolas SAUFFROY, responsable de I'Unité de Gestion Prévisionnelle des
Métiers et des Compétences,
*» Madame Kathryn DELANDRE, responsable adjointe de I'Unité de Gestion Individuelle
du Personnel,
» Madame Charléne VIBRAC, responsable adjointe de I'Unité de Gestion Individuelle du
personnel.
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En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Patrick ALBERT, la méme délégation est
donnée a Monsieur Nicolas SAUFFROY.

En cas d’absence ou d'empéchement simultané de Monsieur Patrick ALBERT et de Monsieur
Nicolas SAUFFROY, la méme délégation est donnée a Monsieur Fabien SERURIER.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Fabien SERURIER, la méme délégation est
donnée a Monsieur Patrick ALBERT.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de Monsieur Fabien SERURIER et de
Monsieur Patrick ALBERT, la méme délegation est donnée & Monsieur Nicolas SAUFFROY.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Nicolas SAUFFRQOY, la méme délégation
est donnée 4 Monsieur Fabien SERURIER.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de Monsieur Nicolas SAUFFROY et de
Monsieur Fabien SERURIER, la méme délégation est donnée & Monsieur Patrick ALBERT.

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Dorothée DHOUIB, la méme délégation est
donnée a Monsieur Nicolas SAUFFROY.

6.10.2 - Contrats a durée déterminée pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Dans la limite de leurs attributions respectives, délégation est donnée, pour la signature des
contrats a durée déterminée, des atiestations et des courriers adressés a titre d’information ou
dans le cadre d'instruction des dossiers, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze, a :
» Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze,
* Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze,
+» Madame Anastasie RAPIN, responsable des ressources humaines au Centre Hospitalier
Saint Jacques de Dieuze.

6.10.3 - Contrats a durée déterminée pour le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
Dans la limite de leurs attributions respectives, délégation est donnée, pour la signature des
contrats a durée déterminée, des attestations et des courriers adressés a titre d’information ou
dans le cadre d'instruction des dossiers, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, a :
+ Madame Marion ROSENAU, direcirice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,
» Monsieur Charles ROESCH, responsable des ressources humaines et des affaires
medicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

6.10.4 — Missions de remplacement de personnel pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy
Délégation est donnée, pour la signature des contrats d’engagement entre le CHRU de Nancy et
les prestataires de service intervenant dans le cadre de missions de remplacement de personnel,
a:

+ Monsieur Fabien SERURIER, responsable de I'Unité d’Analyse et de Prospective,

» Monsieur Nicolas SAUFFROY, responsable de I'Unité de Gestion Prévisionnelle des

Métiers et des Compétences.

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de Monsieur Fabien SERURIER et de
Monsieur Nicolas SAUFFROY, la méme délégation est donnée & Monsieur Patrick ALBERT.

6.10.5 — Assignations en cas de gréve pour le Centre Hospitalier Régional Universitaire de
Nancy
Délégation est donnée, pour la signature des assignations dans le cadre du service minimum en
cas de gréve, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, & :

+« Monsieur Patrick ALBERT, responsable de 'Unité de Gestion Individuelle du Personnel.
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En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Patrick ALBERT, la méme délégation est
donnée a:
o Madame Kathryn DELANDRE, responsable adjointe de I'Unité de Gestion Individuelle
du Personnel,
» Madame Charlene VIBRAC, responsable adjointe de 'Unité de Gestion Individuelle du
personnel.

6.10.6 — Assignations en cas de greve pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Délégation est donnée, pour la signature des assignations dans le cadre du service minimum en
cas de gréve, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, a :
¢ Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze,
* Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze,
+ Madame Anastasie RAPIN, responsable des ressources humaines au Centre Hospitalier
Saint Jacques de Dieuze.

6.10.7 — Assignations en cas de gréve pour le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
Delegation est donnée, pour la signature des assignations dans le cadre du service minimum en
cas de greve, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, a :
¢ Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
» Monsieur Charles ROESCH, responsable des ressources humaines et des affaires
medicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

6.10.8 - Procédure de rupture conventionnelle pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy

Delegation est donnée & Madame Virginie MONACO, responsable du service accompagnement
professionnel et social, pour instruction et la tenue des entretiens dans le cadre de la procédure
de rupture conventionnelle.

En cas d'absence ou d'empéchement de Sébastien PECKER, délégation est également donnée
a Madame Virginie MONACO pour signer les décisions de refus de rupture conventionnelle.

Article 6.11 - Engagement et liquidation de dépenses et de recettes

6.11.1 - Engagement et liquidation de dépenses et de recettes pour le Centre Hospitalier
Régional Universitaire de Nancy

En matiére de delegation d’engagement et de liquidation de dépenses et de recettes, délégation
est donnée a Monsieur Jérome MALFROY, chef du département ressources humaines et
affaires sociales, & Monsieur Sébastien PECKER, directeur des Ressources humaines, et a
Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, pour Fensemble des comptes
relevant des dépenses et des receftes pour le personnel relevant de la Fonction Publique
Hospitaliére, sous Contrat d’Accompagnement dans 'Emploi, ou sous contrat d’apprentissage ou
contrat d’avenir, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation, ainsi qu'au
comptable du CHRU.

6.11.2 - Engagement et liquidation de dépenses et de recettes pour le Centre Hospitalier
Saint Jacques de Dieuze

En matiere de délégation d'engagement et de liquidation de dépenses et de recettes, délégation
est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze, et a Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze, pour I'ensemble des comptes relevant des dépenses et des recettes pour le
personnel relevant de la Fonction Publique Hospitaliére, sous Contrat d’Accompagnement dans
'Emploi, ou sous contrat d’'apprentissage ou contrat d’avenir, pour ce qui concerne le Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.
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La liste des comptes concernes est communiquée aux bénéficiaires de la délégation, ainsi qu'au
comptable du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.11.3 - Engagement et liquidation de dépenses et de recettes pour le Centre Hospitalier
de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe

En matiere de délégation d’engagement et de liquidation de dépenses et de recettes, délégation
est donnée a Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour
l'ensemble des comptes relevant des dépenses et des recettes pour le personnel relevant de la
Fonction Publique Hospitaliére, sous Contrat d’Accompagnement dans 'Emploi, ou sous contrat
d’apprentissage ou contrat d'avenir, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation, ainsi qu'au
comptable du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 6.12 — Comité Technique d’Etablissement

6.12.1 - Comité Technique d’Etablissement du Centre Hospitalier Régional Universitaire de
Nancy

En l'absence du directeur général, Monsieur Jéréme WMALFROY, chef du département
ressources humaines et affaires sociales, assure la présidence du Comité Technigue
d’Etablissement.

6.12.2 - Comité Technique d’Etablissement du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
En l'absence du directeur général, Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, assure la présidence du Comité Technique
d’Etablissement.

6.12.3 - Comités Techniques d’Etablissements du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et
du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
En l'absence du directeur général, Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, assure |la présidence des Comités Techniques d’Etablissements.

Article 6.13 — Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail

6.12.1 — Comité d’Hygiéne, de Securité et des Conditions de Travail du Centre Hospitalier
Régional Universitaire de Nancy

En l'absence du directeur général, Monsieur Jérome MALFROY, chef du département
ressources humaines et affaires sociales, ou Monsieur Sébastien PECKER, directeur des
ressources humaines, assure [a présidence du Comité d’'Hygiéne, de Sécurité et des Conditions
de Travail.

Monsieur Sébastien PECKER, directeur des ressources humaines, assure la présidence de la
Commission de site des hdpitaux de Brabois et de la Commission de site des hdpitaux urbains.

6.13.2 — Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail du Centre Hospitalier
Saint Jacques de Dieuze

En l'absence du directeur général, Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, assure la présidence du Comité d’Hygiéne, de
Securité et des Conditions de Travall.

6.13.3 - Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail du Centre Hospitalier
de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe

En l'absence du directeur général, Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, assure la présidence des Comités d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de
Travail.
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Article 7 — Département finances

Délégation de signature est donnée a Monsieur Jérome MALFROY, chef du département
ressources humaines et affaires sociales et chef du département finances par intérim, pour
signer toute decision ou correspondance dans les domaines entrant dans le champ de
competences du département et relative au fonctionnement des directions et services placés
sous son autorité, a I'exception des matiéres visées a l'article 1 ci-dessus.

La méme délégation est donnée 2 Madame Sandrine METZINGER, directrice des finances et de
la facturation, & I'exception des matiéres visées a 'article 1 ci-dessus.

Article 7.1 — Direction des finances et de la facturation
Délégation de signature est donnée a:

Monsieur Jérome MALFROY, chef du département ressources humaines et affaires
sociales et chef du département finances par intérim,

Madame Sandrine METZINGER, directrice des finances et de la facturation,

Madame Magali BASTIEN, responsable 3 la direction des finances et de |a facturation,
Madame Sophie BUSSOT, responsable a la direction des finances et de la facturation,
Madame Frédérique MARANDE, responsable a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Cynthia BOUBAL, responsable adjointe a la Direction des finances et de la
facturation,
Madame Pascale LANGARD, responsable adjointe & la direction des finances et de la

facturation,

Madame Nathalie LECOMTE, responsable adjointe a la direction des finances et de la
facturation,

Monsieur Stéphane LECOMTE, responsable adjoint a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Sophie LEPRIEUR, responsable adjointe a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Nimet LIMON, responsable adjoinie a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Agnés MAILLARD, respcnsable adjointe & la direction des finances et de la
facturation,

Madame Marie MARCHAND, responsable adjcinte a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Marie-Christine SAWICKI, responsable adjointe & la direction des finances et
de la facturation,

Madame Michéle SIMON, responsable adjointe a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Alix TROUCHARD, responsable adjointe & la direction des finances et de la
facturation,

Monsieur Guillaume BANZET, adjoint administratif a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Sylvie BUSCEMI, adjoint administratif a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Audrey RODHAIN, adjoint administratif & la direction des finances et de la
faciuration

Madame Sandrine ROYER, adjoint administratif a la direction des finances et de la
facturation,

Madame Sabrina SCARPARO-TRARI, adjoint administratif a la direction des finances et
de la facturation,

Madame Laetitia WAUTELET, adjoint administratif a la direction des finances et de la
facturation

exclusivement pour les piéces administratives et correspondances relatives aux opérations
suivantes :

Demande de transport de corps sans mise en biére

Inscription des patients sur la liste nationale de greffe de cceur/rein (Agence de
Biomédecine).
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Article 7.2 ~ Bureau des Admissions du Centre hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Delégation de signature est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer les pidéces administratives et
correspondances relatives aux opérations relevant de l'admission, de la facturation, du
contentieux et de I'éfat civil en sanitaire et médico-social.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée a Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze.

Article 7.3 — Bureau des Admissions du Centre hospitalier de Pont a Mousson et du Centre
Hospitalier Infercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Delégation de signature est donnée & Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au
Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe, pour signer les pieces administratives et correspondances relatives aux
operations relevant de I'admission, de la facturation, du contentieux et de I'état civil en sanitaire
et médico-social.

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Marion ROSENAU, la méme délégation est
donnée 4 Madame ANDRE Emeline, responsable du bureau des Admissions du Centre
Hospitalier de Pont-3-Mousson et & Monsieur Jean Paul BOUGUET, responsable des
Admissions du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 8 — Pouvoir d’ordonnancement
Article 8.1 - Pouvoir d’ordonnancement pour le Centre Hospitalier Régional Universitaire
de Nancy
Delégation de signature est donnée a4 Monsieur Jéréme MALFROY, chef du département
ressources humaines et affaires sociales et chef du département finances par intérim, pour
signer 'ordonnancement des dépenses et des recettes, mandats et piéces justificatives, tout titre
de recettes et bordereau d’emission, et, pour 'ensemble des comptes relevant du suivi direct par
la direction des finances et de la facturation, en terme d’engagement et de liquidation de
dépenses, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, &
I'exclusion des matiéres visées a l'article 1, notamment :
* de la décision fixant 'état prévisionnel des recettes et des dépenses (EPRD) et le plan
global de financement pluriannuel (PGFP),
» des décisions modificatives de 'EPRD,
* des deliberations relatives au compte financier et au rapport financier établi conjointement
par l'ordonnateur et le comptable.
En cas d’absence ou d'empéchement de Monsieur Jéréme MALFROY, la méme délégation est
donnée a Madame Sandrine METZINGER, directrice des finances et de la facturation.

Article 8.2 - Pouvoir d’ordonnancement pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Délegation de signature est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer 'ordonnancement des dépenses et des
recettes, mandats et pieces justificatives, tout titre de receltes et bordereau d’émission, et, pour
F'ensemble des comptes relevant du suivi direct par la direction des finances, en terme
d’engagement et de liquidation de dépenses, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze, a I'exclusion des matiéres visées a l'article 1, notamment :
+ de la décision fixant I'état prévisionnel des recettes et des dépenses (EPRD) et le plan
global de financement pluriannuel (PGFP),
s des décisions modificatives de 'EPRD,
des deéliberations relatives au compte financier et au rapport financier établi conjointement
par I'ordonnateur et le comptable.
En cas d'absence ou d’'empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée & Monsieur Didier HARTER, directeur adjoint au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze.

Article 8.3 - Pouvoir d’ordonnancement pour le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le

Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Delégation de signature est donnée a Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au

Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
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Saint-Christophe, pour signer I'ordonnancement des dépenses et des recettes, mandats et
pieces justificatives, tout titre de recettes et bordereau d’émission, et, pour I'ensemble des
comptes relevant du suivi direct par la direction des finances, en terme d'engagement et de
liquidation de dépenses, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, a I'exclusion des matiéres
visées a l'article 1, notamment :

e de la décision fixant I'état prévisionnel des recettes et des dépenses (EPRD) et le plan
global de financement pluriannuel (PGFP),

o des decisions modificatives de 'EPRD,

» des délibérations relatives au compte financier et au rapport financier établi conjointement
par 'ordonnateur et le comptable.

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Marion ROSENAU, la méme délégation est
donnée a:

» Monsieur Jérome MALFROY, chef du département ressources humaines et affaires
sociales du CHRU de Nancy et chef du département finances du CHRU de Nancy par
intérim,

¢« Madame Sandrine METZINGER, directrice des finances et de la facturation au CHRU de
Nancy,

o Madame Héléne OSTERROTH, responsable budgétaire et financier du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson, exclusivement pour le Centre Hospitalier de Pont-a-
Mausson,

+ Madame Emeline ANDRE, responsable du bureau des Admissions du Centre Hospitalier
de Pont-a-Mousson, exclusivement pour les titres de recettes pour le Centre Hospitalier
de Pont-a-Mousson,

» Monsieur Jean Paul BOUGUET, responsable des Admissions du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, exclusivement pour les titres de
recettes pour le Centre Hospitatier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

La délegation générale d’'ordonnancement est assortie de la mission de contréle de la régularité
des procédures de mandatement et d'une obligation de veiller a I'existence de crédits.

Article 9 - Département territorial patient-usager

Délégation de signature est donnée a Madame Muriel COLOMBO, chef du département
territorial patient-usager, pour signer toute décision ou correspondance dans les domaines
entrant dans le champ de compétences du département et relative au fonctionnement des
directions et services placés sous son autorité, a savoir la Direction qualité-gestion des risques et
de l'expérience patient, la Direction des affaires juridiques, les unités de radio-protection et de
radio-physique, a I'exception des matiéres visées 3 l'article 1 ci-dessus et selon les modalités de
la délégation prévue aux articles 9.1 & 9.3 ci-dessous.

Article 9.1 - Direction des affaires juridiques
Delegation de signature est donnée & Madame Muriel COLOMBO, chef du département
territorial patient-usager, pour signer :
¢ Tous les courriers, décisions, notes de service ou d'information,
Les courriers aux autorités de justice et aux tribunaux,
Les signalements prévus par l'article 40 du Code de Procédure Pénale,
Les courriers aux plaignants y compris les fins de non-recevoir,
Les courriers a I'ensemble des intervenants ou parties aux affaires contentieuses,
La décision de choix des avocats et officiers ministériels, ainsi que les conventions
d’honoraires des avocats et le mandatement pour paiement des honoraires des avocats
et autres auxiliaires de justice.

En l'absence ou cas d’'empéchement de Madame Muriel COLOMBO, délégation de signature
est donnée a Madame Sarah MAHMOUDI, conseiller juridique, pour signer :
¢ Les courriers aux plaignants,
+ Les courriers & 'ensemble des intervenants ou parties aux affaires contentieuses,
* |a décision de choix des avocats et officiers ministériels, ainsi que les conventions
d’honoraires des avocats et le mandatement pour paiement des honoraires des avocats
et autres auxiliaires de justice.
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Article 9.2 - Direction de la qualité-gestion des risques et de 'expérience patient du CHRU
de Nancy

Delegation de signature est donnée a Monsieur Amaury WASNER, directeur de la qualité-
gestion des risques et de 'expérience patient, pour signer tout acte administratif, document et
correspondance concernant les affaires de cette direction et notamment les affaires relatives aux
réclamations des usagers.

Article 9.3 - Traitement des réclamations des usagers pour le Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze

Délegation de signature est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur déiégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer tout acte administratif, document et
correspondance relatif aux réclamations des usagers.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnee a Madame Evelyne BERNARD, responsable de la direction des soins au Centre
Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze.

Article 9.4 - Traitement des réclamations des usagers pour le Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
Délegation de signature est donnée a Madame Marion ROSENAU, directrice déléguée au
Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe, pour signer tout acte administratif, document et correspondance relatif aux
réclamations des usagers.
En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Marion ROSENAU, la méme délégation est
donnee &:
« A Monsieur Fabien STARCK, responsable de la direction des soins, pour le Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson,
* Monsieur Jean Paul BOUGUET, responsable des Admissions du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, exclusivement pour le Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 10 — Département territorial de la transformation numérique et de l'ingénierie
biomédicale

Article 10.1

Delegation de signature est donnée a Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département
territorial de la transformation numérique et de l'ingénierie biomédicale, pour signer tout acte
administratif, document et correspondance concernant les affaires de ce département, a
'exception des matiéres visées a article 1 ci-dessus.

Article 10.2 - Sécurité du systéme d’information

Délégation de signature est donnée a Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département
territorial de la transformation numeérique et de l'ingénierie biomédicale, pour accomplir tout acte
ou signer tout document lié a la politique de sécurité du Systéme d’Information et relatif au
traitement de données a caractére personnel, dans le cadre de la loi du 6 janvier 1978 modifiée.

Article 11 — Direction des Soins

Délégation de signature est donnée & Madame Sandrine JORAY, coordonnatrice générale des
soins, pour signer tout acte administratif, document et correspondance concernant les affaires de
la direction des soins, & 'exception des matiéres visées a l'article 1 ci-dessus.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Sandrine JORAY, la méme délégation est
donnée a4 Madame Sandrine HAYO VILLENEUVE, directrice adjointe a la direction des soins,
uniguement pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Sandrine JORAY, la méme délégation est
donnée a Madame Evelyne BERNARD, responsable de la direction des soins, uniguement pour
ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze.

En cas d’'absence ou d'empéchement de Madame Sandrine JORAY, la méme délégation est
donnée a Monsieur Fabien STARCK, responsable de la direction des soins, uniquement pour
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ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal
de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 12 — Direction de la communication

Délégation de signature est donnée a Madame Emilie TOUPENET, directrice de la
communication, pour signer tout acte administratif, document et correspondance concernant les
affaires de cette direction.

Article 13 — Délégations de signature et de gestion aux chefs de pdle du CHRU de Nancy
Sous reserve de la signature des contrats de pdle, délégation est donnée pour signer tout acte
administratif, document ou correspondance, relatif au pdle dont il (elle) a la responsabilité, dans
le respect du champ et des modalités des délégations de gestion prévues dans le contrat de pdle
et déclinées par les procédures établies au sein de I'établissement, a :

* Monsieur le professeur Gérard AUDIBERT, chef du péle anesthésie-réanimation,

* Monsieur le professeur Athanasios BENETOS, chef du plle gérontologie et soins

palliatifs,

» Monsieur le professeur Pierre-Edouard BOLLAERT, chef du pdle urgences-
réanimation médicale,
Monsieur le professeur Marc DEBOUVERIE, chef du péle neuro-téte-cou,
Madame le professeur Béatrice DEMORE, chef du pdle pharmacie,
Monsieur le professeur Luc FRIMAT, chef du pdle digestif,
Monsieur le professeur Thomas FUCHS-BUDER, chef du péle blocs opératoires,
Madame le docteur Patricia FRANCK, chef du péle laboratoires,
Monsieur le professeur Laurent GALOIS, chef du pbéle blocs opératoires,
Monsieur le professeur Gilles KARCHER, chef du pble imagerie,
Monsieur le professeur Bruno LEVY, chef du pdle cardio-médico-chirurgical,
Monsieur le professeur Damien LOEUILLE, chef du pdle des spécialités médicales,
Monsieur le professeur Olivier MOREL, chef du pdle gynécologie-obstétrique,
Monsieur le professeur Jean PAYSANT, chef du pdle de rééducation,
Monsieur le professeur Cyril SCHWEITZER, chef du péle enfants-néonatologie,
Monsieur le professeur Frangois SIRVEAUX, chef du péle nancéien de l'appareil
locomoteur.

* & & & & & = ° 5 = & =

Article 14 — Garde de direction
Article 14.1 — Garde de direction du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy
Délégation de signature est donnée aux directeurs participant a la garde de direction du Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, selon les calendriers arrétés par le directeur général,
afin de prendre toutes les dispositions réglementaires et individuelles nécessaires a I'exercice
des compétences liées a la garde de direction.
Pendant les periodes de garde administrative (du lundi au vendredi, de 18 heures a 8 heures, les
week-ends et les jours férigs), le directeur ou le cadre de garde est habilité a prendre toutes les
décisions et mesures urgentes s'agissant :

+ de I'exercice du pouvoir de police au sein de I'établissement,
de la mise en ceuvre du réglement intérieur de I'établissement,
de 'admission, du séjour et de la sortie des patients,
du décés des patients,
de la sécurité des personnes et des biens,
des moyens de I'établissement, notamment en situation de crise,
du déclenchement des plans d’urgence et des cellules de crise,
de la gestion des personnels,
des démarches de dépdt de plaintes auprés des auforités de police et de gendarmerie, au
nom du CHRU,
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Article 14.2 - Garde de direction du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Délégation de signature est donnée aux directeurs et aux cadres participant a la garde de
direction du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, selon les calendriers arrétés par le
directeur délégué, afin de prendre toutes les dispositions réglementaires et individuelles
nécessaires a I'exercice des compétences liées a la garde de direction.
Pendant les périodes de garde administrative (du lundi au vendredi, de 18 heures a 8 heures, les
week-ends et les jours feriés), le directeur ou le cadre de garde est habilité & prendre toutes les
décisions et mesures urgentes s'agissant :

» de I'exercice du pouvoir de police au sein de I'établissement,
de la mise en ceuvre du réglement intérieur de I'établissement,
de I'admission, du séjour et de la sortie des patients,
du décés des patients,
de la sécurité des personnes et des biens,
des moyens de I'établissement, notamment en situation de crise,
du déclenchement des plans d’urgence et des cellules de crise,
de la gestion des personnels,
des démarches de dépbt de plaintes auprés des autorités de police et de gendarmerie, au
nom du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

Article 14.3 - Garde de direction du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
Délegation de signature est donnée aux cadres participant & la garde de direction du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, selon les calendriers arrétés par la directrice déléguée, afin de prendre toutes les
dispositions réglementaires et individuelles nécessaires a 'exercice des compétences liges 2 la
garde de direction.
Pendant les périodes de garde administrative (du lundi au vendredi, de 17 heures & 8 heures, les
week-ends et les jours fériés), le cadre de garde est habilité a prendre toutes les décisions et
mesures urgentes s'agissant :

» de I'exercice du pouvoir de police au sein de I'établissement,
de |a mise en ceuvre du réglement intérieur de I'établissement,
de 'admission, du séjour et de la sortie des patients,
du déceés des patients,
de la sécurité des personnes et des biens,
des moyens de I'établissement, notamment en situation de crise,
du déclenchement des plans d'urgence et des cellules de crise,
de la gestion des personnels,
des demarches de dépét de plaintes auprés des autorités de police et de gendarmerie, au
nom du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 15 — Respect des procédures
Ces delégations sont assorties de I'obligation pour le titulaire :
» de respecter les procédures réglementaires en vigueur,
» de n'engager les dépenses que dans la limite des crédits autorisés, et notifiés par la
direction des finances,
* de rendre compte a la direction générale des opérations effectuées.

Le titulaire de la délégation a la responsabilité des opérations qu'il effectue dans le cadre de sa

délegation et est chargé d'assurer le contréle de I'ensemble des agents qui interviennent dans
les procédures concernées.
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Article 16 — Validite
Les dispositions de la décision 2020-DG27, en date du 8 juillet 2020, sont abrogées.

Article 17 — Publication

La présente décision sera publiée aux recueils des actes administratifs de la préfecture de Ia
Région Grand Est.

Fait & Nancy, le 1°" octobre 2020
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PREFET

DE LA REGION
GRAND EST

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction régionale
de I'environnement,
de 'aménagement
et du logement

ARRETE PREFECTORAL DU 2 OCTOBRE 2020

portant agrément du centre de formation GO!FORMATIONS pour dispenser les
formations professionnelles initiales et continues et les formations spécifiques dites

VU

VU

VU

VU

VU

VU

« passerelles » des conducteurs du transport routier de MARCHANDISES

LA PREFETE DE LA REGION GRAND EST
PREFETE DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE EST
PREFETE DU BAS-RHIN
OFFICIER DE LA LEGION D’'HONNEUR
OFFICIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE
CHEVALIER DU MERITE AGRICOLE
CHEVALIER DES PALMES ACADEMIQUES

la directive 2003/59/CE du Parlement européen en date du 15 juillet 2003
relative & la qualification initiale et a la formation continue des conducteurs de
certains véhicules affectés aux transports routiers de marchandises ou de
voyageurs,

le code des transports,

I‘arrété ministériel du 3 janvier 2008 relatif au programme et aux modalités de
mise en oceuvre de la formation professionnelle initiale et continue des
conducteurs du transport routier de marchandises et de voyageurs,

I'arrété ministériel du 3 janvier 2008 relatif a I'agrément des centres de
formation professionnelle habilités a dispenser la formation professionnelle
initiale et continue des conducteurs du transport routier de marchandises et de
voyageurs,

I'arrété préfectoral n°2020/039 du 3 février 2020 portant délégation de
signature a Monsieur Hervé VANLAER, Directeur régional de I'environnement,
de 'aménagement et du logement de la région Grand Est,

I'arrété DREAL-SG-2020-32 du 7 septembre 2020 portant subdélégation de
signature,
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VU la demande présentée par courrier du 9 juin 2020 par Monsieur le Gérant du
centre de formation GO!/FORMATIONS,

Considérant les pieces produites a I'appui de la demande,

ARRETE

ARTICLE 1: Bénéficiaire et objet de I'agrément

Le centre de formation GO!FORMATIONS est agréé pour dispenser les formations
initiales minimales obligatoires (FIMO), formations continues obligatoires (FCO) et
formations spécifiques dites « passerelles» des conducteurs du transport routier de
marchandises dans les établissements suivants :

o Etablissement principal :
GO!FORMATIONS
Péle industriel Toul Europe Secteur B

430 rue Marie Marvingt
54200 TOUL

o Etablissements secondaires :
GO!FORMATIONS 67
ZA du Thal
51 rue du Général Leclerc
67210 OBERNAI

GO!FORMATIONS 51
22 rue du Val Clair
51100 REIMS

GO!FORMATIONS 57
Zone du Tilly

4 rue du Longuenot
57140 WOIPPY
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GO!FORMATIONS 67
ZI Rammelplatz

Rue du Rail

67116 REISTETT

GO!FORMATIONS 55

ZA Les Souhesmes

Routon

55220 LES SOUHESMES-RAMPONT

LES CHANTIERS DU BARROIS
2, Rue Andrée LALLEMAND

55000 BAR-LE-DUC
(Zone de manceuvre : Transports BERBERAT, Devant le Bouchot, 55000 VAL D’'ORNAIN)

ARTICLE 2: Durée de I'agrément

Cet agrément est accordé a compter du 2 janvier 2020 jusqu’au 31 octobre 2022
inclus, pour tous les établissements cités a |'article 1.

ARTICLE 3: Engagement sur les formateurs et moniteurs d’entreprise :

Chaque formateur et moniteur d’entreprise doit répondre aux exigences de l'arrété
du 3 janvier 2008 relatif au programme et aux modalités de mise en ceuvre de la
formation professionnelle initiale et continue des conducteurs du transport routier de
marchandises et de voyageurs préalablement a son intervention sur une formation.

Pendant la durée de l'agrément, tout changement dans I'’équipe pédagogique doit
étre signalé a la DREAL Grand Est, dans les meilleurs délais et en tout état de cause
obligatoirement avant toute intervention d’un nouveau formateur ou moniteur.

ARTICLE 4: Engagements généraux sur les formations dispensées :

Les formations dispensées devront étre conformes a l'arrété du 3 janvier 2008 relatif
au programme et aux modalités de mise en ceuvre de la formation professionnelle
initiale et continue des conducteurs du transport routier de marchandises et de
voyageurs.

En application du titre 1l de I'annexe | de I'arrété du 3 janvier 2008 modifié relatifs a
I'agrément des centres de formation professionnelle habilités a dispenser la formation
professionnelle initiale et continue des conducteurs du transport routier de
marchandises et de voyageurs, afin de mesurer I'efficacité et le bon déroulement des
formations obligatoires des conducteurs routiers, le centre de formation agréé doit
fournir a la DREAL Grand Est (site de Metz) les éléments suivants :
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- tous les trois mois, la liste des stages prévus dans le trimestre a venir (a fournir avant
le trimestre concerné),

- tous les trois mois, la liste des stages réalisés durant le trimestre précédent (a
transmettre dans le mois qui suit ce trimestre), faisant apparaitre notamment le
nombre de stagiaires présents et le nombre de stagiaires regus,

- tous les ans, un bilan pédagogique et financier des formations obligatoires réalisées
I'année N-1, faisant apparaftre notamment le nombre de sessions organisées et leur
financement, les résultats obtenus en termes d’emploi a trois mois et a six mois et la
répartition par type de contrat de travail conclu (contrat a durée indéterminée ou
contrat a durée déterminée). Ce bilan est également a fournir pour chaque moniteur
d’entreprise effectuant des stages de formation obligatoires sous la responsabilité du
centre de formation concerné.

Le responsable de |'établissement principal du centre agréé par le présent arrété
s'engage a informer la DREAL Grand Est (site de Metz) dans les plus brefs délais, de
tout élément de nature a modifier les moyens mis en ceuvre dont il a été fait état lors
de la demande d’agrément en termes de moyens humains, d’infrastructures et
matériels, et a lui transmettre sur sa demande, les prévisions, bilans ou statistiques
des formations dispensées.

La DREAL Grand Est pourra en outre préciser a tout moment, autant que de besoin,
le contenu des listes et bilans souhaités.

ARTICLE 5: Obligations particuliéres du centre

Pas d’obligation particuliére.

ARTICLE 6: Contrdle

Conformément a larticle R3314-26 du code des transports, le contréle des
établissements agréés, notamment en ce qui concerne le respect des programmes,
les modalités de mise en ceuvre des formations, la pérennité des moyens déclarés et
le bon déroulement des formations est assuré par les agents de la DREAL Grand Est
habilités a cet effet.

L'établissement est notamment tenu :
- de laisser libre acces a I'ensemble de ses locaux, aires de manceuvres, véhicules,
- de remettre copie de tous documents papier, digitaux, numériques demandés.

En cas de non-respect des dispositions du présent arrété, d’agissements non
conformes ou de cessation d’activité, I'agrément peut étre suspendu ou retiré par
décision motivée a I'issue d’une procédure contradictoire.

ARTICLE 7: Renouvellement d’agrément

La demande de renouvellement d’agrément doit étre établie conformément a
I'annexe | de l'arrété du 3 janvier 2008 modifié relatifs a I'agrément des centres de
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formation professionnelle habilités a dispenser la formation professionnelle initiale et
continue des conducteurs du transport routier de marchandises et de voyageurs.

Elle doit étre adressée par lettre recommandée avec accusé de réception a : DREAL
Grand Est, Péle Régulation du Transport Routier, 2 rue Augustin Fresnel, CS 95038,
57071 METZ CEDEX 3.

Le centre s'engage a déposer la demande de renouvellement a minima 4 mois avant
I'échéance de son agrément.

En particulier, le renouvellement est subordonné a la production des documents
précisant que chaque formateur et/ou moniteur appelé a intervenir dans le cadre du
nouvel agrément, possede les prérequis réglementaires pour exercer et a notamment
suivi les formations a la pédagogie et aux matiéres a enseigner.

ARTICLE 8: Abrogation

L'arrété préfectoral du 2 janvier 2020 portant agrément du centre de formation
GO!FORMATIONS pour dispenser les formations professionnelles initiales et
continues et les formations spécifiques dites « passerelles » des conducteurs du
transport routier de marchandises, est abrogé.

ARTICLE 9: Exécution et publication du présent arrété

Le Directeur régional de I'environnement, de l'aménagement et du logement du
Grand Est est chargé de |'exécution du présent arrété qui sera notifié au centre de
formation et publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de Région.

Une copie de la présente décision sera adressée a Chronoservices.

Pour la Préfete de Région et par délégation,

Pour le Directeur Régional,

L’Adjoint au Chef du Pble Régulation du Transport
Routier,

ichaél VIGNON

Voies et délais de recours : Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant
le tribunal administratif, dans le délai de deux mois & compter de sa publication. Ce recours
peut étre déposé sur le site www.telerecours.fr . Ce délai est prorogé si un recours administratif
(gracieux ou hiérarchique) est introduit dans ce méme délai de deux mois a compter de sa
publication et ou notification.
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