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PREFET DE LA REGION DES PAYS DE LA LOIRE

ARRETE SGAR e 55 au 23 DEC. 2016

portant approbation de ka convention constitutive modifiée
du groupement d’intérét public « VENDEE NUMERIQUE »

LE PRETFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE
PREFET DE LALOIRE-ATLANTIQUE

Officier de la Légion d’Honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

la loi n° 2005-157 du 23 février 2005 modifiée relative au développement des territoires
turauyk, notamument ’article 236 ;

le décret n° 53-707 du 9 aolt 1953 modifié relatif au contrdle de IEtat sur les entreprises
publiques nationales et certains organismes ayant un objet d’ordre économique et
social ;

le décret n° 2004-374 du 29 aviil 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets,
4 I’organisation et & Paction de I'Etat dans les régions et les départements ;

le déeret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique ;

le décret du 30 mai 2014 portant nomination de Monsieur Henri-Michel COMET, préfet
de la région Pays de la Loire, préfet de la Loire-Atlantique ;

Parrété SGAR n° 255 du 26 septembre 2013 portant approbation de [a convention
constitutive du groupement d’intérét public « VENDEE NUMERIQUE » ;

Ja délibération du conseil d’administration du GIP VENDEE NUMERIQUE en date du
18 novembre 2016 ;

ta délibération n°® DEL040CS211116 du comité syndical du syndicat départemental
d’énergie et d’équipement de la Vendée (SyDEV) en date du 21 novembre 2016 ;

la délibération n° 8-15 de la commission permanente du Conseil général de la Vendée
en date du 9 décembre 2016 ;

le dossier déposé pour approbation de ’avenant n® 1 4 la convention constitutive du
groupement d’intérét public ;

la convention constitutive du groupement &intérét public (GIP) modifice
signée le 16 décembre 2016 ;

6, QUAI CEINERAY — BP 33515 — 44035 NANTES CEDEX 1
TELEPHONE : 02.40.41,20.20 - COURRIEL : prefeglureiziloive-atlantigue.gouv.dy
SITE INTERNET : wwyy loire~atlantique.gouv. it
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VU 1’avis de la directrice 1égionale des finances publiques des Pays de la Loire en date du
14 décembre 2016 ;

SUR proposition de Madame la secrétaire générale pour les affaires régionales |
ARRETE

Article 1 : Estapprouvée la convention constitutive modifiée du groupement d’intérét public
« VENDEE NUMERIQUE » annexée au présent arréte.

Article 2 1 Les modifications & la convention constitutive par ’avenant n® 1 figurant en
annexe au présent arrdé concernent les articles 5- Régime complable du GIP et
18- Le comptable public.

Article 3: Le présent arrété et ses annexes seront publiés au recucil des actes administratifs
de la préfecture de la région Pays de la Loire.

La déeision d’approbation et la convention constitutive modifiée seront mises a
disposition du public sur le site infernet du groupement.

Article 4: La secrétaite générale pour les affaires régionales des Pays de la Loite,
le président du conseil départemental de la Vendée, le président du syndicat
départemental d’énergie et d’équipement de la Vendée et le président du
groupement d’intérét public Vendée Numérique, sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de Pexécution du présent arrété qui sera notifié & la directrice
régionale des finances publiques des Pays de 1a Loite.

A Nantes, le ?3 @Eﬁ, 2@?5

Pour le préfet et par délégation,
la secrétaire générale pour les affaip

Un recours administratif peut étre formé & ’encontre du présent arrété, par courrier recommandé
avec accusé de réception, dans un délai de deux mois. Il peut prendre fa forme d*un recours gracieux
qui devra 8tre adressé A la préfecture de la région des Pays de la Loire 6, quai Ceineray, BP 33515,
44035 Narntes cedex 1 ou d’un recours hiérarchique qui devra étre adressé au ministére de I’intérieur,
place Beauvau, 75800 Paris cedex 08. En P’absence de réponse dans le délai de deux mois & compter
de la date de réception du recours, celui-ci doit étre considéré comme rejeté. Un recours contentienx
devant le {ribunal administratif de Nantes (6, allée de I’Ile Gloriette, CS 24111, 44041 Nantes cedex
1) peut étre introduit dans les mémes formes. Ce recours devra étre déposé dans les deux mois
suivant la publication du présent arrété ou en cas de recours administratif dans les deux mois suivant
| son rejet.







SYDEV

VENDEE CONVENTION CONSTITUTIVE il
LE DEPARTEMENT DU GROUPEMENT D'INTERET PUBLIC vendfiennes

POUR LE DEVELOPPEMENT NUMERIQUE DE LA VENDEE

Entre
Le Département de la Vendée, représentd par lo président du Consell Déparlemental, Monsieur Yves AUVIMET,
dfment habilité par une délibération de la Commission permanerte n® 8-15 du 9 décembre 2016,
Ci-aprés désigné « le Département »
et
Le Syndicat Départemental d'énergle et d'dquipement de la Vendée, représenté par son président, Monsieur Alain
LEBOEUF, diiment habilité par une délibération du comité syndical n®DELO40GS211116 en date du 21 povembre

2016,
Ci aprés désigné « le SyDEV »,

Vu I'artice fa loi n® 2005-187 du 23 févrler 2005 relative au développement des territolres ruraux, et en particulier
son article 236 ;

VU te Schéma Directeur Territorial d’Aménagement Numérique adopté par délibération du Conseil général de la Vendée
n° VI-A 1 du 1er décembre 2011 ;

Vu la Gonvention constitutive signée le Ler julllet 2013 ;

Vit fa proposition du Conseil d’Administration de Vendée Numérigue n® 1 en date du 18 novembre 2016 ;

il est convent ce qul suit

Articte 4 ; Constitutlon

1.1 If est constius, sur le fondement de Particle 236 de la fol n® 2005-157 susvisée, un groupement d'intérét public
d'aménagement et de développement du territoire qul prend le nom de GIP VENDEE NUMERIQUE.

Sont membres du groupement :
-le Dépantement de la Vendée ;
- le Syndicat d'énergie et d'équipement de la Vendée.

1.2 Le GIP est constitué sans capital.

1.3 Les drolts des membres du groupement sont fixés comme suit :

Droits
Déparliement de la Vendée 680 %
SyDEV 40%

Dans leurs rapports entre eux, les membres sont tenus des obligations du GiP dans les mé&mes proportions que
celles prévues ¢l-dessus pour leurs droits, sauf accord différent entre les membres formalisé par éerit,
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Dans teurs rapports avec les tiers, las membres ne sent pas solidaires ; ils sont responsables des dettes du GIP &
proportion de leurs droils statutaires. Toutefols, pour des dettes contractées dans e cadre défini par un protocole
d'accord tel que prévu par Farticle 15.2, 1ls sont responsables des dettes du GIP dans les conditions prévites par
ce protocole d'accord pour Ie financement pariiculier auquet ff se rapporie.

Article 2 : Objst

Le GIP a pour objet d'assurer, sur le territoire du département de l Vendée, dans le domaine des réseaux de
communications électronigues :

¢ l'organisation de la construction des infrastructures publiques ;

¢ ['arganisation de P'exploitation technique, la maintenance et la commercialisation des infrastructures
publigues ;

¢ la coordinalion entre les acteurs de I'aménagement numérique en Vendée en centralisant les échanges en
un poeint unique ;

* lerble de « guichet unique » auprés des ulilisateurs potentiels des infrastructures publiques &t des oceupants
du domaine public & des fins t4lécoms afin de constituer un point d'entrée unique pour les acteurs vendéens,
les opérateurs, les tlers, pour toute question relative & 'aménagement nwmérigue ;

» la collecte et la diffusion des informations relatives aux travaux prograramés sur fe domaine public dans ie
cadre de I'article L 49 du code des postes et communications électroniques ;

¢ [l'orgahisalion de I'accompagnement des forces vives vendéennes dans la connaissance et Pappropriation
des usages et services numérlques associés au Haut ot Tras Haut Débit,

Le GIP pourra sl nécessaire :
- exercer pour le compte de ses membres leur compétence en matlére de réseaux de communications
€lectroniques au titre des articles 1425-1 el 1425-2 du CGCT;
- remplir le rile dopérateur de réseaux de communications électroniques.

Article 3 : Sidge

Le siége du GIP est fixé & I'Hétel du Départament, 40 rus Maréchal Foch - 85923 LA ROCHE SUR YON CEDEX 9.
Il pourra Btre transféré en tout autre lieu par décision du consall d'administration,

Artlcle 4 : Duréa

Le GIP est constitué sans limitation de durée & compter de la publicalion au recuel] des actes administratifs de l'arrété
du Préfet de ta région des Pays de I Loire approuvant sa convention constitutive.

Article B : Régime comptable du GiP

Le GIP est soumis aux dispositions du Code Général des Collectivités Terriloriales afférentes aux rdgles budgétaires,
financiéras et complables applicables ay Département.
Le GIP willise V'instruction budgétalre et comptabie M4 et I'application Hélios,

Artlcle 6 : Qrganes

Les organes du GIP sont :
- e conseli d'administration
- le président du conseil d'administration
- le directeur du groupemant,

Atlcle 7 : Le conseil d'adminlstration

7.1 - Réle et composition
Le GIP est administré par un conseil d'administration,

Le Conseil d'Administration pourra désigner un ou plusleurs Vice-Présidents,
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Le conseil ¢'administration comprend 10 administrateurs répartis comme suit :

- 6 administrateurs titulaires pour le Département ;

- 4 administrateurs Ututaires pour le SYDEV ;
élus en leur sein par les organes délibérants des membres du GIP, qui élisent en oulre des suppiéants en
nombre égal 2 celui des titulaires.

Chaque administrateur dispose d'une volx.
Les administrateurs sont élus pour la durée de leur mandat au sein de Forganisme qu'lls représentent En cas de

décds, de démission, d'empéchement devenu définilif et de fin de mandat, il est procédé & leur remplacement
suivant la méme procédure pour la durée du mandat restant & courir.

Le mandal d’administraleur est exercé & titre gratult. Toudefols, le conseil d’administration peut allouer des
indemnilés pour des raissions qu'it confie aux administrateurs dans le cadre du budget voté.

7.2 - Réunlons

Les réunions du consell d’administration ne sont pas publiques. Des personnes extérieures qualifiées peuvent
toltefois assister, avec voix consultative, aux réunions du consell d’administration sur preposition de 'un des
administrateurs ou du directeur, aprés accord du président. Le conseil d'administration peul aussi entendre
toute personne dont la consultation lul parait utile.

Sauf lorsque les questions dvoguées le concernent & titre Individuel, le directeur du groupement assisie aux
séances du conseill d'administration, sans prendre part au vote.

7.3 ~ Attributlons et voles
Le consell d'administration est compstent pour toutes les questions concernant fe fonctionnement du GIP. A ce
titra, 1l délibére en particuller sur les questions stlvantes
a) le budget et I'approbation des comptes du GIP ;
b)  les contrtbutions respectives des mermbres el las maodalitds particulidres de leur participation ;
¢} le programime d'activité du GIP;
d) la prise de participations dans d'autres entités juridiques ;
e} Iélection et la fin des fonctions du président du consell d'administration ;
£} la désignation et la fin des fonctions du directeur ;
gl la détermination des pouvolrs du directeur du GIP ;
h)  la conclusion et la passation des contrats ;

i) la détermination des effectifs nécessalres au groupament, qu’ll s'aglsse de personnels mis &
disposition, détachés, oy, 3 titre subsidiaire, de recrutements propres, ainsi gue des régles de gestion,
d'indemnisation et de sujélion de ces personnels ;

i) Iacquisition, la gestion et fa cession des biens du GIP ;
K}  Vautorisation d'sster en justice ;
§  fa modification de ta conventlon constitutive dans les condRions prévues a I'article 11;
m) fa dissolution du GiP et ies mesures nécessaires & sa liquidation dans les conditions prévues aux
articles 22 et 23 ;
Le conseil d'administration établit son réglement intérieur.

Les décisions du consell d'adminlstration sont prises 4 la majorité qualifiée des 2/3 des suffrages exprimés.

Lorsque Pexcluston d'un membre est envisagée, les administrateurs gui le représenient ne prennent pas part au
vole relatif & celle-cl.
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En cas de partage des volx, fa voix du président est prépondéranta,

Les délibérations du conseil d’administration sont constatées par un proces-varbal signé du président et d'un
autre membre du consell d'administration.

Ces procés-verbaux sonl tenus sur up registre conservé au sidge du GIP. Les décisions du conseil
d’administration consignées dans un procés-verbal obligent tous fes membres.

7.4 Fonctionnement

7.4.1 Le conseil d’administration se réunit au moins trois fois par an, et aussi souvent que I'intérét du GIP Pexige, sur
la convocation de son président ou 3 la demande du tigrs des administratsurs.

Le consell d'administration se réunit avant ie 30 avrit de chagque année pour arréter les comptes de l'année
antérieure, et au plus lard fe ler décembre pour arréter les orentations budgétaires el le programme d’activité
de Pannéde suivants. Le vote du budget primitif de année suivante Intervient dans fes deux mofs qui sulvent la
date du débat sur les orientations budgétaires.

7.4.2 Les convacalions sont adressées at domicile des administrateurs par tout mayen, y compris électronique, au
moins trois Jours francs avant la réunion. A la convocation sont joints l'ordre du jour et les documents
nécessalres 3 la compréhension des dossiers qul y sont inscrits.

te consell d'administration délibére valablement si fes deux Hers de ses membres sont présents ou
représentés, Chaque administratewr peut donner mandat & un autre administraleur potr le représenter. Sl ce
quorum n'est pas atteint, le consell d’administration est a nouveau convogué dans un délai maximal de trois
Jours francs. Les décisions sont alors considérées comme valables quel que solt le nombre d'administratetrs
présents ol représenisds,

7.5 Commissions

Le consell d’adminisiration peut créer des commissions chargdes de Fassister dans 'exerclce de ses fonctions.
Ces commissions n'ont qu'un rdle consultatif. La délibération qui erde une commission définit son champ de
compétence, sa composlition, qui peut comprendre des personnes extérieures au conseil d’administration, et
les modalités de son fonctionnement, Le président du conseil d'administratlon est de droit le président de ces
commissions.

Sur ce fondement, le consell d'administration peut en particulior créer une commission pour Fexamen des
contrals gue e GIP peut &tre conduit & passer pour Paccomplissement de ses missions.

Article 8 : Le Président du consall d'adminlstration

Le président du conseit d’adiministration est élu par fe conseil d'administration parml fes adminlstrateurs représentant
le Département de la Vendée,

Le président du consell d'administration ;
arréte l'ordre du jour du conseil d'administration ;
- convoque fe conseil d'administration ;

- préside les séances du conseil. En cas d'absence ou d'empéchement du président du conseif
d'administration, pour quelque cause que ce soit, le conseil désigne lui-mdme la personne chargée de
suppléer ke président dans Pensemble de ses fonctions ;

- procéde & I'établissement du procés-verbal des réunions du consei! d'administeation :
- nomme et révoque le directeur avec 'accord préalable du conseit d’administration,

Article 9 : Le Directeur

Le divecteur est 'exécutif du GIP. It est le chef des services du GIP, A ce titre, Il assure te fonctionnsment du GIP sous
l'autorité du consell d'administration, et selon les objectifs fixés par celui-cl. |l peut déléguer sa signature sous sa
prapre responsabilité aux membres du personnel du GiP.
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Le directeur est nommé el révoqué par le président du conseil d'administration avec 1'accord préalable du conseil
d'administration. Le directeur est nommé pour une durée de trois ans, le cas &chéant renouvetable.

Les fonctions de directeur et d*administrateur sent incompatibles.
Le directeur assiste avec voix consultative aux réunions du consell d’administration.

Dans les rapports avec las Uers, le GIP est engagé par tout acte du directeur conforme ason chjet.

Le directeur peul faire tout acle conservatoire el interruptif de déchéance. Il peul également, avec Faccord du gonseil
d'administration, engager toute action en justice.

Le conseil d'administration peut, dans les conditions qu'il détermine, donner délégation au directeur ;
- potlr la passation de contrats inférieurs & un certain seuit ;
- pour a passation d'accords de collaboration avec des sociétés ou des organismes extérieurs au groupement;
«  pour ester en justice,

Article 10 : Le Consell d'orientation

Le conseli d'orientation a pour mission de donner son avis sur les orientations stratégiques el le programme d'actions
annuel du GIP. Sa présidence est agsurée par le président du conseil d'administration du GIP,

[ se réunit, sur convocalion de son président, au-moins une fois par an,

Tout membre du conseil d'orientation peut demander & son président F'inseription d'une question A l'ordre du jour.
Celto demande doit parvenir au président du conseil d'administration au moins quinze jours avant la réunion.

Le consell d’orientation est composé des partenalres assoclés suivants :

- I'Association des Malres et Présidents de Communautés de Vendée, Vendée eau, Vendée expansion, 12
Réglon des Pays de la Loire, représeniés chacun par une personne tésignée par ces organismes sulvant
les régles qui leurs seni propres |

- des malres et des présidents de communautés de communes désignés avec leur accord par le conseif
d'administration du GIP;

- des personnes qualifiées désignées avee leur accord par le conseli d’administration du GEP,

Le président du consell d'administration peut le cas échéant inviter aux réunions du consell d'orientation, & litre
d'expert, toute persenne dont la présence lui parail utlle pour dclalrer e conseil d'orientation.

Artcte 14+ Modiflcation de la convemtlon congtitutlve

Les éventuelles modifications de la convention constitutive du GIP font I'objet d'avenanis soumis sur proposition du
conseil d’administration, & I'approbation des membres du GIP et aux autorités administratives compétentes.

11.1 Adhéslon

Des personnes morales de droit public ou privé ayant une activité de développement numérique ou économique
ou désirant s'impliguer dans tes activités du GIP & ce titre peuvent devenir membye du GIP.

L'adnésion au GIP d’un nouveau membre est soumise 4 l'approbation du conseil d’administration du GIP. Elle
donne lisu & la passation d'un avenant & la présente cohvention approuvé par les membres du GIP et par les
autorités administratives compétentes dans les mémes conditions que la présente convention et soumis aux
mémes conditions de publiciité,

'adhésion d’un nouveau membre entraine, en tant que de besoin, la modificatlion des protocoles d'accord entre
les membres définissant Jes modalités complémentaires de tour participation aux dépenses du GIP prévus &
l'article 15,2

Les mémes régles sont applicables en ¢as d'absorption ou de transfert de conpétence d'un membre a une aulre
personne morale de nature a rendre impossible son maintien au sein du GiP,
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11.2 Retralt

Un membre du GIP peut s'en retirer pour un motjf Iégitime Le retrail prend effet 4 la fin de I'exercice budgétaire
en cours. Le membre en question doit nolifier son intention au-moins trois mois avant la date d'effel de son
retrail du GIP, Les modalités, notamment financléres, de ce retrait, sont adopides par le consell d'administration,

Les conditions de ce retrait sont prévues par un averant a la présente convention qui doit &tre approuvé par les
membres du GIP et par les aulorités administratives compétentes dans les mémes condilions que la présente
convention et soumis aux mémes conditions de publicité,

Le retrait d’un membre enlraine, en tant que de besoin, la modification des protocoles d'accord entre les
membres définissant fes modalités complémentaires de leur parlicipation aux dépenses du GIP prévus 2 |'article
15.2.

11.3 Exclusion

L'exclusion d'un merabre peut élre prononcée par le conseft d'administration, en cas d'inexdeution deo ses
obligations ou pour faute grave, aprés que le membre concernd alt été entendu el alt pu présenter sa défense.
Les dispositions prévues pour le retralt s'appliquent au membre exchu,

Les conséquences de 'exclusion sont reprises par un avenant a la présente convention approuvé par les
membres du GIP et par fes autorités administratives compétentes dans les mémes conditions que fa présente
convention el soumis aux mémes conditions de publicits,

L'exchision d’un membre entralne, on tant que de besoin, la modification des protocoles d'accord entre les
membres définissant fes modalités complémentaires de feur participation aux dépenses du GIP prévus a I'articte
15.2.

11.4 Cesslon de droits statutalres

Toute cession de droits re peut &tre consentie qu'aprés accord du conseil d'administration,

Toutefois, la cesslon de droits par un membre & une flliale dans taquelle Il détient directement une participation
supérleure & 50% n'est pas soumise d cet aceord,

Les conditions de la cession de drolts sont prévies par un avenant & la présente convention approuvé par les
membres du GIP et par les autarités administratives compétentes dans fes mémes conditions que [a présente
convention et soumis aux mémes conditions de publicits,

La eession de drolts statulalres entraine, en tant que de besoln, ta modification des protocoles d'accord entre les
membres définissant les modalités complémentalres de leur participation aux dépenses du GIF prévus 3 article
15.2.

Artiote 12 ; Des mayens du GIP

Le GIP dispose des moyens matérials et humains nécessalres 3 I'accompllssement de son objet.

Artlcle 13 1 Les dépenses du GIP

Les dépenses exposées par fe GIP sont celles nécessaires a I'accomplissement de son objet.

Article 14 : Las ressources du GIP

Les ressources tu GIP comprennent ;

tes apports financiers, en nature ou en industrie provenant de ses membres ;

le revenu de ses biens, meubles ou Immeubles ;

les semmes quil regoit des adminlsirations publigues, des assoclations, des parliculiers, en dehange d'un
service rendu ;

les subventions de ['Union eutapéenne, de I'Etat, de fa région, du département et des communes ;
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las prodults des dons et Jegs;
le produit des redevances et contributions correspondant aux services assurés ou aux inveslissements
réalisés ;

- le produit des emprunis ;

- el plus généralement toute ressource autorisée par fa lol,

Les ressources gue le GIP peut obtenir auprds d'organismes, d'institutions ou soclétés extérieurs ou par des contrats
ne doivent pas imposer au groupement des obligations incompatibles avee son objet,

Article 15 : Las contributions des membres

15.1 Les gontributions des membres sont fournies :
- sous forme de participation financiére au budget annuel, répartle entre les membres & hauteur de feurs droits
statulaires respectlis ;
- sous forme de mise & disposition de personnel, de locaux, de matériels et/ou d'industrie.

Lea contributions financidres des membres s'inscrivent dans le cadre et dans fa fimite des montants votés a cet
effet par leur organe délibérant.

15.2 Des modalitéa complémeantaires de participation des membres peuvent toutefols élre définies par des protocoles
d’accord spécifiquss, notamment pour des projels particuliers portés par Pun des membres, Ces protocoles
d'accord sont souris au vole du conssil d*administration qui se pronence & la majorité des deux thers.

Artlcle 46 : Le buddst du GIP

16.1 Aumoins un mols avant le début de lexercice comespondant, le directeur du GIP présente au consail
d'administration, en vug de leur adoption par celui-ci, un programme d'activité 81 les orlentations budgétaires
correspondantes, Le budget est voté dans les 2 mels suivant Fadoption du débat d'orientation hudgétaire.

Le budgel Inclut Pensernble des opérations de recettes et de dépeanses prévues powr |'exercice.

Le birdget fixe fe montant des crédils destinés & la réalisation des objeciifs du GIP en distinguant :
- les dépenses de fonctionnement : dépenses de personnels, frals de fonctionnement divers..,
- les dépenses d'investissement.
- les recettes de fonctionnement
- lss recettes d’investissement.

S) aprés deux examens successifs, le programme d'activité el le budget n'ont pas été adoptés, le consell
d’administration déclde de ia suite 3 donner & Pactivité du GIP.

Le directeur du GIP présente au conseil d'administration, en vue de leur adoption par celui-ci, les éventuelles
modifications du budget du GIP.

16.2 Le premier budget du GIP couvre la fraction d'exercice restant A courir jusqua [a fin de Pexercice budgétaire en
Cours.

16.3 Sauf disposition expresse résultant de la loi ou du réglement, les délais prévus par la présente convention &
T'exception de ses articles 7.4.2 8t 11.2, ne sont pas presciits a peine de nullité,

Article 17 : Les résultats financlers

L'aclivité du groupement ne donne lisu nidla réalisation, ni au partage de bénéfices. L'excédent éventuel des recetles
d'un exercice sur las charges correspondanies est reporté sur Pexercloe sulvant.

Au cas ol des charges dépassent [es receltes de I'exercice, le consell d'administration statue sur le report du déficit
sur Fexerclce suivandt,
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Attlcle 18 : Le comptabla public

Le comptabie public du GIP est le directeur départemental des financas publiques du département de ta Vendée ou un
agent comptable désigné par lui.

Le comptable public agit en qualité d'agent comptable.

Ce comptable public assiste de droit aux réunions du consell d’administration du GIP avec volx consultative.

Article 19 : Le personnet du GIP

19.1 Personnel mis & disposition

Le personnel du GIP est en principe mls & sa disposition par ses membres. La mise & disposition de personnel
par les membres du GIP au profit de celui-ci intervient dans les conditions défintes par les lextes applicables aux
agents de la fonetion publique territoriale.

19.2 Personnel propre

Le GIP peut recruter A tilve subsidiaire du personnel qui lui soit propre. Les conditions de recrutement et d'emploi
de ce personnsl sont décldées par fe conseil d'administration Iis A'acquiérent pas de droit particulier & ccouper
des emplois dans les organismes membres du GIP,

Dans ce cadre, des agents de la fonction publique de I'Elat, de 1a fonction publique territorlale ou da la fonction
publique hospitalidgre peuvent Btra détachés auprés du GIP dans les conditions prévues par les textes qui les
régissent.

Artlele 20 : Les blens du GIP

Les biens et équiperments du GIP sont soit mis & disposition par ses membres, solt acquls par ful, Le GIP assume
I'ensemble des dépenses relatives a lewr entretien et a leur réparation nécessaires & leur mainkien en ban état
ainst qu'a leur adaptation ou  leur transformation.

Les blens achetés ou développés par le GIFP sont sa propriété. Les blens mis a disposition du GIP par un membre
restent fa propriéis de ce membre, méme sl ceux-ci ont &6 modifiss pat le GIP.

Article 21 ; Proprlétd intellectusiie

21.1 Chacun des membres s'engage, sous réserve des accords conclus avec des tiers, & compiunlguer aux autres
membres toutes les informations nécessaires a I'exéoution de 'objel du groupement.

21.2 Le GIP doit conclure, avec tout tiers concourant & son programme de travail, un contrat protégeant la
confidentialité de ses lravaux, la propriété de ceux-ci, les conditions de divuigation éventuelle & des tiers st
éventustiement I'exploltation des résultats.

21.3 Chague membre conserve la proprigid des résultats des études réalisdes pour son compte, qu'its soient ou non
brevetds, effaclués dans le domaine de 'objot du GIP, solt antérieureraent a la constitution du GIP, soit hors du
cadre du programme de travail du GIP.

La proprigté de ces résultats suhsiste méme si cewx-cl ont 8té madifids & la suite de Pintervention du GIP,

Au cas oll la réalisation du programme de travail du GIP nécessiterail I'wtilisation de ces résultats, le membre
qui en est détenteur concade au GIP, 4 titre gracicus, le droit d'exploitation et de reproduction de ces résultats.

21.4 Sauf disposition contraire expressément et préalablement convenue & l'unanimité des membres du GlP, les
résultats des études et des recherches confides par le GIP & Yun de ses membres sont la proprigté de ce
membre,

Les résultats de ces études et recherches sont mis gracleusement 3 fa disposition du GIP, pour sa durée, 3 des
fins de recherche et développement.
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Article 22 ; Dissolution

Le GIP paut faire Uobjet d'une dissclution, notamment en cas :
- de réalisation de ‘objet social ;
d'extinction de Fobjet soctal ;
d'annulation de ta convention de groupemen! ou de Farrété g'approbation ;

de relrait ou d'abrogation de l'arrélé d'approbation, a condition que celte décision de retrait ou
d'abrogation soit [égale.

La décision correspondante est prise, approuvdea et publiée selon les modalités prévues par 'aricle 11 pour a
motlification de [a convention eenstitutive du GIP.

Article 23 ; Liquidation

23,1 La dissolution du GIP entraine sa liguidation. La personnalité morale du groupement subsiste pour les bescins de
sa Hguidation.

Le conseil dadministration fixe les modalités de Ia liguidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs.

tes mall et les boni de Houidation sont répartis entre les mambres en fonction de leurs droils statutaires
respactifs.

23.9 Les blens des membres mis A la disposition du GIP leurs sont restituds dans 'état dans lequel lis se trouvent & la
date de |a dissclution.

Les blens achetés ou développés par le GIP sont dévolus aux membres, en fonction de leurs droits statulaires
respectifs, sur la base de leur valeur nelle comptable. Lorsque les blens en guestion sont, dans le cadre de la
dissolution du GIP, cédés 2 titre onéreux & des personnes extérieures au GIP, le produit de feur venle entre dans
la détermination du résultat de la liguidation, et est en conséquence réparti entre les membres en fonction de
leurs droits statutaires respectis,

Towutefois, lorsque les biens ont donné feu & un protacole d'accord tel que prévu & l'article 16.2, cette dévolution
ol celte répartition interviennent, pour ces biens, suivant ies régles de répartition du financement prévues par ce
protocole d'accord.

Arilele 24 : Condltlon suspenslve

La présenie convenlion est conclue sous réserve de son approbation par Pautorité administrative qui en assure la
publicité.

Falt & La Roche-sur-Yon, le 16 DEC. 2016

Le Préside %7}&’, Le Président du Conse
-

|
Alain LEBOEUF MJET

artemental de la Vendée,
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VENDEE Service public

d ergies
LE DEPARTEMENT vendéeﬁ?‘lgsn rge

AVENANT n® 1 A LA CONVENTION CONSTITUTIVE
DU GROUPEMENT D'INTERET PUBLIC
POUR LE DEVELOPPEMENT NUMERIQUE DE LA VENDEE

Entre
Le Département de la Vendée, représenté par le président du Consell Départemental, Monsieur Yves AUVINET,
ditment habilité par une délibération de la Commission permanente n® 8-15 du 9 décembre 2016,
Ci-aprés désigné « le Départemant »
et
Le Syndicat Dépariemental d'énergie et d'équlpement de la Vendée, représenté par son président, Monsieur Alain

LEBOEUF, climent habliité par une délibération du comité syndical n® DELO40CS241118 du 211 novembre 2016 ;
Ci aprés désigné « le SyDEV »,

Vit Particle |a loi n® 20056-157 du 23 février 2005 refative au développament des territoires ruraux, et en particulier
son article 236,

Vu le Schéma Directeur Teritorial d’Aménagement Numérique adopté par délibération du Conseil général de la
Vendée n® VHI-A-L du 1% décembre 2011 ;

Vu la Convention constitutive signée le 19 juillet 2013 ;

Vu la proposition du Conseil d’Administration de Vendée Numérique n® 4 en date du 18 novembre 2016 ;

Il est convenu ce qui sult

Article 1 : Objet de 'avenant

L’avenant a pour objet de préciser te nouveatl régime comptable du GIP.

Article 2 : Maodifications apportées A la convention gonstitutive

Le texte de I'articte B de la Convention constitutive (Régime comptable du GIP) est remplacé par le texte qui suit:

« Lg GIP ost sotrnis aux dispositfons du Code Général des Gollectivités Terrtorlales afférentas aux régles budgdétalres,
financiéres et comptables applicables au Département.

Le GIP utilise 'nstruction budgétaire et comptable M4 et f'application Héligs. »

Le 1¢ alinéa do l'article 18 de |a Convention constitutive (le comptable public) est complété par le texte suivant :
« Le comptable public agit en qualité d'agent comptable. »
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Atticle 3 ; remplagement de la gonvention gonstitutive

La convention constitutive du groupement d'intérét public pour le développement numérigue de la Vendée annexée
au présent avenant annule et remplace ta convention en date du 1e juillet 2043.

Article 4 : Condition suspensive

Le présent avenant est conclu sous réserve de son approbation par Pautorité administrative qui en assure fa
publicité,

Fait & La Roche-sur-Yon, le 1% DEC, 2016

Le Président du SYDEV, Le Président du Gonseil Dépantemental de la Vendde,

Atain LEBOEUF
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Liberté « .E"ga”lé; Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

ARRETE N° 2016/SGAR/ 5 60

portant modification des limites des arrondissements
du département de Maine-et-Loire

Le Préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la légion d’honneur
Officier de I’ordre national du mérite

VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article 1..3113-1 ;

VU I’avis favorable émis par le Conseil départemental de Maine-et-Loire dans sa séance du
17 octobre 2016 sur les propositions de la préféte de Maine-et-Loire concernant les
modifications des limites des arrondissements de Maine-et-Loire ;

VU l’arrét¢ DRCL/BSFL 2016-128 du 9 septembre 2016 de la préféte de Maine-et-Loire
portant création de commune nouvelle Val d’Erdre — Auxence ;

VU Parrété DRCL/BSFL 2016-149 du 29 novembre 2016 de la préféte de Maine-et-Loire
portant fusion des communautés de communes des Portes de I’ Anjou, de Loir et Sarthe
et du Loir ;

VU l'arrété DRCL/BSFL 2016-176 du 16 décembre 2016 de la préféte de Maine-et-Loire
portant fusion des communautés de communes de Loire-Aubance, des coteaux du
Layon et de Loire-Layon ;

VU Tarrété¢ DRCL/BSFL 2016-177 du 16 décembre 2016 de la préféte de Maine-et-Loire
portant extension de la communauté de communes de Beaufort-en-Anjou aux
communes de Baugé-en-Anjou, Noyant-Villages et La Pellerine ;

VU larrét¢ DRCL/BSFL 2016 178-du 16 décembre 2016 de la préféte de Maine-et-Loire
portant fusion des communautés de communes du Haut-Anjou, d’Ouest-Anjou et de la
région du Lion d’Angers ;

VU larrété DRCL/BSFL 2016-179 du 16 décembre 2016 de la préfete de Maine-et-Loire
portant fusion de la communauté d’agglomération du Saumurois, de la communauté de
communes de Loire-Longé et de la communauté de communes du Gennois avec
extension aux communes de Doué-en-Anjou, Les Ulmes, Denezé-sous-Doug,
Louresse-Rochemenier ;

Considérant I’appartenance des communes suivantes a I’arrondissement d’ Angers :
*  Beaufort-en-Anjou
*  Bécon-les-Granits
* Les Bois-d’Anjou
¢ Mazé-Milon
¢ La M¢nitré
e Saint-Augustin-des-Bois
*  Saint-Sigismond
*  Val d’Erdre-Auxence
Considérant ’appartenance des communes suivantes a [’arrondissement de Saumur :
*  Aubigné-sur-Layon
e Coron
* La Plaine
* Somloire



*»  Cernusson

*  Cléré-sur-Layon

* Lys-Haut-Layon

*  Martigné-Briand

*  Montilliers

*  Passavant-sur-Layon
* Saint-Paul-du-Bois

Sur proposition de la préféte de Maine-et-Loire ;
ARRETE

Article 1 :
Les communes énumérées ci-aprés sont retirées de P'arrondissement d’Angers pour étre
ajoutées a I’arrondissement de Saumur a compter du 1 janvier 2017 :

* Beaufort-en-Anjou

* Les Bois-d’Anjou

*  Mazé-Milon

« La Ménitré

Article 2 ;
Les communes énumérées ci-apreés sont retirées de ’arrondissement d’Angers pour étre
ajoutées a ['arrondissement de Segré a compter du 1* janvier 2017 :

* Bécon-les-Granits

* Saint-Augustin-des-Bois

*  Saint-Sigismond

» Val d’Erdre-Auxence

Article 3 ¢
Les communes énumérées ci-aprés sont retirées de Parrondissement de Saumur pour étre
ajoutées a I’arrondissement d’ Angers a compter du 1% janvier 2017 :

*  Aubigné-sur-Layon

»  Martigné-Briand

Article 4 :
Les communes énumérées ci-aprés sont retirées de 'arrondissement de Saumur pour étre

ajoutées & ’arrondissement de Cholet a compter du 1¥ janvier 2017 :
*  Coron
* LaPlaine
*  Somloire
»  Cernusson
+  Cléré-sur-Layon
* Lys-Haut-Layon
*  Montilliers
* Passavant-sur-Layon




»  Saint-Paul-du-Bois

Article 5 :

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la préféete de Maine-et-Loire sont
chargées de I’exécution du présent arrété, chacune pour ce qui la concerne. Il sera transmis au
président du conseil régional des Pays de la Loire et au président du conseil départemental de
Maine-et-Loire, et publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région des
Pays de la Loire ainsi qu’au recueil des actes administratifs de la préfecture de Maine-et-
Loire.

Nantes, le 27 DEC. 2016

Henri-Michel COMET



Annexe 1 - liste des communes de ’arrondissement d’ANGERS
au I janvier 2017

ANGERS (chef-licu de département)

AUBIGNE-SUR-LAYON
AVRILLE

BARACE

BEAUCOUZE
BEAULIEU-SUR-LAYON
BEHUARD
BELLEVIGNE-EN-LAYON
BLAISON-SAINT-SULPICE
BOUCHEMAINE

BRIOLLAY

BRISSAC LOIRE AUBANCE
CANTENAY-EPINARD
CHALONNES-SUR-LOIRE
CHAMPTOCE-SUR-LOIRE
LA CHAPELLE-SAINT-LAUD
CHAUDEFONDS-SUR-LAYON
CHOEFFES
CORNILLE-LES-CAVES
CORZE

DENEE

DURTAL

ECOUFLANT

ECUILLE

ETRICHE

FENEU

LES GARENNES-SUR-LOIRE
HUILLE
INGRANDES-LE-FRESNE SUR LOIRE
JARZI-VILLAGES

LEZIGNE

LOIRE-AUTHION
LONGUENEE-EN-ANJOU
MARCE
MONTIGNE-LES-RAIRIES
MONTREUIL-JUIGNE
MONTREUIL-SUR-LOIR
MORANNES SUR SARTHE-DAUMERAY
MOZE-SUR-LOUET
MURS-ERIGNE

LE PLESSIS-GRAMMOIRE
LES PONTS-DE-CE

LA POSSONNERE

LES RAIRIES
ROCHEFORT-SUR-LOIRE




SAINT-BARTHELEMY-D'ANJOU
SAINT-CLEMENT-DE-LA-PLACE
SAINTE-GEMMES-SUR-LOIRE
SAINT-GEORGES-SUR-LOIRE
SAINT-GERMAIN-DES-PRES
SAINT-JEAN-DE-LA-CROIX
SAINT-JEAN-DE-LINIERES
SAINT-LAMBERT-LA-POTHERIE
SAINT-LEGER-DES-BOIS
SAINT-MARTIN-DU-FOUILLOUX
SAINT-MELAINE-SUR-AUBANCE
SARRIGNE

SAVENNIERES
SEICHES-SUR-LE-LOIR
SERMAISE

SOUCELLES
SOULAINES-SUR-AUBANCE
SOULAIRE-ET-BOURG
TERRANJOU

TIERCE

TRELAZE

VAL-DU-LAYON
VERRIERES-EN-ANJOU
VILLEVEQUE




Annexe 2 - liste des communes de arrondissement de CHOLET
au 1* janvier 2017

CHOLET (chef-lieu d’arrondissement)

BEAUPREAU-EN-MAUGES
BEGROLLES-EN-MAUGES
CERNUSSON

LES CERQUEUX
CHANTELOUP-LES-BOIS
CHEMILLE-EN-ANJOU
CLERE-SUR-LAYON
CORON
LYS-HAUT-LAYON
MAUGES-SUR-LOIRE
MAULEVRIER

LE MAY-SUR-EVRE
MAZIERES-EN-MAUGES
MONTILLIERS
MONTREVAULT-SUR-EVRE
NUAILLE

OREE D'ANJOU
PASSAVANT-SUR-LAYON
LA PLAINE

LA ROMAGNE
SAINT-CHRISTOPHE-DU-BOIS
SAINT-LEGER-SOUS-CHOLET
SAINT-PAUL-DU-BOIS

LA SEGUINIERE
SEVREMOINE

SOMLOIRE

LA TESSOUALLE
TOUTLEMONDE
TREMENTINES

VEZINS

YZERNAY




Annexe 3 - liste des communes de Iarrondissement de SAUMUR
an I* janvier 2017

SAUMUR (chef-lieu d’arrondissement)

ALLONNES
ANTOIGNE
ARTANNES-SUR-THOUET
BAUGE-EN-ANJOU
BEAUFORT-EN-ANJOU
BLOU

LES BOIS-D'ANJOU
BRAIN-SUR-ALLONNES

LA BREILLE-LES-PINS
BREZE

BROSSAY

CHACE
CIZAY-LA-MADELEINE

LE COUDRAY-MACOUARD
COURCHAMPS

COURLEON
DENEZE-SOUS-DOUE
DISTRE

DOUE-EN-ANJOU

EPIEDS
FONTEVRAUD-I’ABBAYE
GENNES-VAL DE LOIRE
LA LANDE-CHASLES
LONGUE-JUMELLES
LOURESSE-ROCHEMENIER
MAZE-MILON

LA MENITRE
MONTREUIL-BELLAY
MONTSOREAU
MOULIHERNE

NEUILLE
NOYANT-VILLAGES
PARNAY

LA PELLERINE

LE PUY-NOTRE-DAME

LES ROSIERS-SUR-LOIRE
ROU-MARSON
SAINT-CLEMENT-DES-LEVEES
SAINT-CYR-EN-BOURG
SAINT-JUST-SUR-DIVE
SAINT-MACAIRE-DU-BOIS
SAINT-MARTIN-DE-LA-PLACE
SAINT-PHILBERT-DU-PEUPLE
SOUZAY-CHAMPIGNY
TUFFALUN




TURQUANT
LES ULMES
VARENNES-SUR-LOIRE
VARRAINS
VAUDELNAY
VERNANTES
VERNOIL-LE-FOURRIER
VERRIE

VILLEBERNIER

VIVY




Annexe 4 - liste des communes de Parrondissement de SEGRE-EN-ANJOU BLEU
au 1¥ janvier 2017

SEGRE-EN-ANJOU BLEU (chef-lieu d’arrondissement)

ANGRIE
ARMAILLL
BECON-LES-GRANITS
BOUILLE-MENARD
BOURG-L'EVEQUE

CANDE

CARBAY
CHALLAIN-LA-POTHERIE
CHAMBELLAY
CHATEAUNEUF-SUR-SARTHE
CHAZE-SUR-ARGOS
CHENILLE-CHAMPTEUSSE
ERDRE-EN-ANJOU

FREIGNE

GREZ-NEUVILLE

LES HAUTS D'ANJOU

LA JAILLE-YVON
JUVARDEIL

LE LION-D'ANGERS

LOIRE

MIRE
MONTREUIL-SUR-MAINE
OMBREE D'ANJOU
SAINT-AUGUSTIN-DES-BOIS
SAINT-SIGISMOND
SCEAUX-D'ANJOU
THORIGNE-D'ANJOU

VAL D'ERDRE-AUXENCE
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ARRETE N°ARS-PDL/DT44/APT/2016/n°1131

fixant la composition du conseil technique 2016-2017
de I'Institut de Formation d’aides-soignants de I'IlFSO - Nantes

La Directrice générale de I'Agence Régionale de Santé

VU le Code de la Santé Publique ;
VU le décret n°2010-336 en date du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé ;

VU le décret en date du 2 octobre 2014 portant nomination de Mme Cécile COURREGES en qualité de
directrice genérale de I'Agence régionale de santé des Pays de la Loire a compter du 29 octobre 2014 ;

VU l'arrété en date du 22 octobre 2005, modifié, relatif & la formation conduisant au dipléme d’Etat d'aide-
soignant, notamment ses article 35 a 37 ;

VU l'arrété en date du 21 juin 2016 de Mme la directrice générale de 'ARS des Pays de la Loire portant
délegation de signature a Mme Marie-Héléne NEYROLLES, Déléguée territoriale ARS de Loire-Atlantique ;

ARRETE

ARTICLE 1: La composition du conseil technique de [linstitut de formation d’'aides-soignants de I''FSO de
Nantes est arrétée comme suit pour I'année de formation 2016-2017 :

- Le directeur régional de I'’Agence régionale de santé, ou son représentant, Président

- Le directeur de I'lnstitut de formation : M. Nicolas GUIET

- Le représentant de I'organisme gestionnaire :

Titulaire : M. Christophe CHAMARD
Suppléant : Mme Anne-Marie FRANCES

Un infirmier, formateur permanent de I'Institut de formation, élu chaque année par ses pairs :
Titulaire : Mme Aurélie BERTRAND, cadre de santé infirmiére formatrice
Suppléant : Mme Emmanuelle NOUVEL, infirmiére formatrice

- Un aide-soignant d'un établissement accueillant des éléves en stage, désigné pour trois ans par le
directeur de I'lnstitut :
Titulaire : Mme Emeline HORLAVILLE, aide-soignante a la MAS FAM Arta — St Herblain
Suppléant : Mme Karine MARTINET, aide-soignante a la MAS de Sévres — Rezé

Le conseiller pédagogique régional : M. Stéphane GUERRAUD

17 bd Gaston Doumergue - CS 56233
44262 NANTES cedex 2
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- Deux représentants des éleves élus chaque année par leurs pairs :

TITULAIRES

SUPPLEANTS

- Mme Sandrine DA ROCHA

- M. Alexis EVAIN

- Mme Aurélie BLIVET

ARTICLE 2 : La directrice générale de I'agence régionale de santé et le directeur de l'institut de formation
d'aides-soignants de I''FSO - Nantes sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au Recueil des actes administratifs de la Préfecture de région des Pays de la Loire.

Fait a NANTES, le 5 décembre 2016

Pour la Directrice Générale de I'Agence Régionale de Santé
et par délégation,
La Déleguge territoriple ARS de Loire-Atlantique,

Marie-Héléne NEXYROLLES

17 bd Gaston Doumergue - CS 56233
44262 NANTES cedex 2
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ARRETE N°ARS-PDL/DT44/APT/2016/n°1132

fixant la composition du conseil technique 2016-2017
de PInstitut de Formation d’aides-soignants du CHU de Nantes

La Directrice générale de I'Agence Régionale de Santé

VU le Code de la santé publique ;

VU le décret n°2010-336 en date du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé ;

VU le décret en date du 2 octobre 2014 portant nomination de Mme Cécile COURREGES en qualité de
directrice générale de 'Agence régionale de santé des Pays de la Loire & compter du 29 octobre 2014 ;

VU larrété en date du 22 octobre 2005, modifié, relatif a la formation conduisant au dipléme d'Etat d'aide-
soignant, notamment ses article 35 a 37 ;

VU l'arrété en date du 21 juin 2016 de Mme la directrice générale de I'ARS des Pays de la Loire portant
délégation de signature 8 Mme Marie-Héléne NEYROLLES, déléguée territoriale ARS de Loire-Atlantique ;

ARRETE

ARTICLE 1: La composition du conseil technique de linstitut de formation d'aides-soignants du Centre
Hospitalier Universitaire de Nantes est arrétée comme suit pour I'année de formation 2016-2017 :

- Le directeur régional de I'’Agence régionale de santé, ou son représentant, Président
- Le directeur de I'Institut de formation : M. Vincent LETESSIER

- Le représentant de l'organisme gestionnaire :
Titulaire : Mme Guilaine PASCOET, directrice adjointe du Pole Ressources Humaines ;
Suppléant : M. Pierrick MOREAU, Coordonnateur général du Département des Instituts
de Formation

- Un infirmier, formateur permanent de I'Institut de formation, élu chaque année par ses pairs :
Titulaire : Mme Catherine ROCHER
Suppléante : Mme Nathalie BURUK

- Un aide-soignant d'un établissement accueillant des éléves en stage, désigné pour trois ans par le
directeur de I'Institut :
Titulaire : Mme Mireille BOIVEAU ;
Suppléante : Mme Martine CHAILLOT ;

- Le conseiller pédagogique régional : M. Stéphane GUERRAUD

17 bd Gaston Doumergue - CS 56233
44262 NANTES cedex 2
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- Le coordonnateur général des soins de I'établissement dont dépend linstitut de formation, ou son

représentant :
M. Patrick GAUTIER, directeur des soins, représentant le coordonnateur général des

soins

- Deux représentants des éléves élus chaque année par leurs pairs :

TITULAIRES SUPPLEANTS
- M. Anthony BOUTEILLER-GUIHO - Mme Manon ALGUDO
- - Mme Maureen CESAIRE

ARTICLE 2 : La directrice générale de I'agence régionale de santé et le directeur de l'institut de formation
d'aides-soignants, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au Recueil des actes administratifs de la Préfecture de région des Pays de la Loire.

Fait a Nantes, le 6 décembre 2016

Pour la Directrice Genérale de 'Agence Régionale de Sante
et par delégation,

Le Responsable du département Animation des Politiques de
Territoire — Dglégation territoriale de Loire-Atlantique

t_ﬂ-l_g.-

Alain COMPAIN
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ARRETE N°ARS-PDL/DT44/APT/2016/n°1133

fixant la composition du conseil technique 2016-2017
de P'Institut de Formation d’auxiliaires de puériculture du CHU de Nantes

La Directrice générale de I'Agence Régionale de Santé

VU le Code de la santé publique ;
VU le décret n°2010-336 en date du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé :

VU le décret en date du 2 octobre 2014 portant nomination de Mme Cécile COURREGES en qualité de
directrice générale de I'’Agence régionale de santé des Pays de la Loire & compter du 29 octobre 2014 ;

VU larréte en date du 16 janvier 2006 modifié relatif & la formation conduisant au dipléme d’Etat d'auxiliaire
de puériculture, notamment ses article 36 a 38 ;

VU l'arrété en date du 21 juin 2016 de Mme la directrice générale de 'ARS des Pays de la Loire portant
délégation de signature 8 Mme Marie-Héléne NEYROLLES, déléguée territoriale ARS de Loire-Atlantique ;

ARRETE

ARTICLE 1: La composition du conseil technique de l'institut de formation d’auxiliaires de puériculture du
Centre Hospitalier de Nantes est arrétée comme suit pour 'année de formation 2016-2017 :

]

Le directeur régional de '’Agence régionale de santé, ou son représentant, Président

Le directeur de I'Institut de formation : M. Vincent LETESSIER

Le représentant de I'organisme gestionnaire :
Titulaire : Mme Guilaine PASCOET, directrice adjointe du Péle ressources humaines
Suppléant : M. Pierrick MOREAU, coordonnateur général du département des instituts de
formation

Une puéricultrice, formatrice permanente de I'Institut de formation, élue chaque année par ses pairs :
Titulaire : Mme Maryline DEJEAN

Deux auxiliaires de puériculture d’établissements accueillant des éléves auxiliaires de puériculture en
stage, designés pour trois ans par le directeur de I'Institut :

i o L'un exergant dans un établissement hospitalier :
Titulaire : Mme Laurence LESQUERN - Clinique Bretéché - Nantes
Suppléante : Mme Nathalie HEGRON — CHU de Nantes — chirurgie infantile
o L'autre exergant dans un établissement d'accueil de la petite enfance :
Titulaire : Mme Mélodie PETARD-ROBIN — Micro créche Mélodie — St Sébastien S/Loire

- Le conseiller pédagogique régional : M. Stéphane GUERRAUD ;

17 bd Gaston Doumergue - CS 56233
44262 NANTES cedex 2
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- Deux représentants des éléves élus chaque année par leurs pairs :

TITULAIRES SUPPLEANTS
- Mme Romane BOLTEAU - Mme Aude GUENEC
- Mme Justine PAIROCHON - Mme Adeline MICHAUD

- Le coordonnateur général des soins de I'établissement dont dépend linstitut de formation, ou son

représentant .
M. Patrick GAUTIER, directeur des soins représentant le coordonnateur général des

s0ins.

ARTICLE 2 : La directrice générale de I'agence régionale de santé et le directeur de I'institut de formation
d'auxiliaires de puériculture du CHU de Nantes sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au Recueil des actes administratifs de la Préfecture de région des Pays de

la Loire.

Fait a Nantes, le 6 décembre 2016

Pour la Directrice Générale de I'Agence Régionale de Santé
et par délegation,

Le Responsable du département Animation des Politiques de
Territoire — Dglégation territoriale de Loire-Atlantique
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ARRETE n°ARS-PDL/DAS/RHSS/766/2016
fixant la composition du conseil de discipline 2016-2017
de I'Ecole d'infirmiers anesthésistes du CHU de Nantes

La Directrice générale de I'Agence Régionale de Santé

VU le Code de la Santé Publique ;
VU le décret n°2010-336 en date du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé ;

VU le deécret en date du 2 octobre 2014 portant nomination de Mme Cécile COURREGES en qualité de
directrice générale de |'Agence régionale de santé des Pays de la Loire a compter du 29 octobre 2014 ;

VU l'arrété en date du 23 juillet 2012 modifie relatif a la formation conduisant au diplome d'Etat d'infirmier
anesthésiste, notamment ses articles 35 a 40 ;

VU l'arrété 3 février 2016 de Mme la directrice générale de 'ARS des Pays de la Loire portant délégation de
signature a M. Pascal DUPERRAY, directeur de I'accompagnement et des soins ;

ARRETE

ARTICLE 1: La composition du conseil de discipline de I'Ecole d'infirmiers anesthésistes du CHU de Nantes
pour la session 2016-2017 est arrétée comme sulit :

- Le directeur général de I'agence régionale de santé ou son représentant, président.
- Ladirectrice de l'institut de formation en soins infirmiers : Mme Nathalie ALGLAVE
- Le responsable pédagogique : M. Marc LE DERROUET

- Le directeur de l'organisme gestionnaire ou son représentant : Mme Guilaine PASCOET, directrice
adjointe du pole personnel, chargée de la formation au CHU de Nantes

- Un des enseignants, médecins spécialistes qualifiés en anesthésie-réanimation désigné lors du conseil
pédagogique : M. le Dr Yann LETEURNIER

- L'infirmier anesthésiste accueillant des étudiants en stage : M. Arnaud VACHEYROU

- Les représentants des étudiants élus au conseil pédagogique :

s - M. Anthony CHAGNEAU
1% année - Mme Emilie MARCHAND
o - M. Philippe PAILLARD
27" annce - Mme Nathalie ROUSSEAU

ARTICLE 2: La directrice générale de I'agence régionale de santé et la directrice de I'Ecole d'infirmiers
anesthésistes du CHU de Nantes, sont chargées chacune en ce qui la concerne de 'exécution du présent
arrété qui sera publié au Recueil des actes administratifs de la Préfecture de région des Pays de la Loire.

Fait a Nantes, le 19 décembre 2016

Pour la Directrice Générale de 'Agence Régionale de Santé
et par délégation,

Le Conseiller pédagogique régi
R
Stéphane GUERRAUD

17 bd Gaston Doumergue - CS 56233

44262 NANTES cedex 2

Tél. 02 49 10 40 00 — Mél. ars-pdl-contact@ars.sante.fr
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DELEGATION TERRITORIALE DU MAINE-ET-LOIRE
Animation des politiques de territoire

ARRETE
N° ARS-PDL/DT49/APT/2016/71

modifiant I'arrété relatif a la composition du Conseil Technique
de I'Institut de formation de Santé de I'Ouest d’Angers (IFSO)
pour 'année 2016-2017

La Directrice Générale de I’Agence Régionale de Santé
des Pays de Loire

Vu le decret n°2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de
santé ;

Vu l'arrété du 22 octobre 2005 modifié relatif a la formation conduisant au dipléme d'état
professionnel d'aide-soignant ;

Vu le décret en date du 2 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile
COURREGES en qualité de directrice générale de I'Agence Régionale de Santé des Pays
de la Loire & compter du 29 octobre 2014 ;

Vu l'arrété du 15 novembre 2016 désignant les membres du conseil technique de l'institut de
formation de santé de 'Ouest d’Angers ;

Vu l'arrété du 21 juin 2016 de la directrice générale de 'Agence Régionale de Santé des

Pays de Loire donnant délégation de signature a Mme Laurence BROWAEYS, déléguée
territoriale de Maine-et-Loire ;

ARRETE
Article 1 : L'article 1 de I'arrété du 15 novembre 2016 susvisé est modifié comme suit :

En remplacement de :

- deux représentants des éléves élus chaque année par leurs pairs :
Madame Marie-Charlotte BERTHELAGE, titulaire,
Madame Marie-France LENOUVEL, suppléante.

Madame Marie PAUVERT, titulaire,
(reste membre suppléant a nommer)

Cité administrative - 26 ter rue de Brissac
49047 ANGERS CEDEX 01 - Tél. 02 41 25 76 00
www.ars.paysdelalolre.sante.fr
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Lire :

- deux représentants des éléves élus chaque année par leurs pairs :
Madame Marie-Charlotte BERTHELAGE, titulaire,
Madame Marie-France LENOUVEL, suppléante.

Madame Marie PAUVERT, titulaire,
Madame RICOUL Pauline, suppléante.

Le reste de I'article est sans changement

Article 2 : La directrice générale de I'agence régionale de santé des Pays de Loire et le
directeur de linstitut de formation d’aides-soignants de I'lFSO sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera inséré au recueil des actes
administratifs de la Préfecture de la région des Pays de la Loire.

Fait a Angers, le, 20 décembre 2016

Pour la directrice générale de 'A.R.S.
des Pays de Loire,
La déléguée territoriale de Maine-et-Loire,

Laurence BROWAEYS_

Cité administrative - 26 ter rue de Brissac
49047 ANGERS CEDEX 01 - Tél. 02 41 25 76 00
www.ars.paysdelalolre.sante.fr
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APPEL A PROJET 2016/2017 relatif a la création de 8 places ACT en Mayenne

AVIS D’APPEL A PROJETS

Objet de 'appel a projets

L’Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire, compétente en vertu de l'article L.313-3 b) du code de
l'action sociale et des familles (CASF) pour délivrer une autorisation, lance un appel & projets pour la
création, en Mayenne, de 8 places d’appartements de coordination thérapeutique (ACT), relevant du
9° de I'article L.312-1 du CASF.

[«

Cette création s'inscrit dans le cadre des instructions interministérielles n
DGCS/SD1/SD5C/DGS/DSS/DB/2015/289 du 15 septembre 2015 et n°
DGCS/SD1/SD5C/DGS/DSS/DB/2016/266 du 30 aolt 2016 relatives aux campagnes budgétaires 2015 et
2016 des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes confrontées a des difficultés
spécifiques.

Cet appel a projets vise a compléter le maillage territorial en appartements de coordination thérapeutique en
région Pays de la Loire pour répondre aux besoins des personnes souffrant de maladies chroniques, en
situation de fragilité psychologique et sociale et nécessitant des soins et un suivi médical.

L'arréte n°ARS-PDL-DAS/AMS/PH-PDS/2016/29 en date du 27 septembre 2016 fixant le calendrier
previsionnel des appels a projets en Pays de la Loire pour 2016 et 2017 programme le lancement du
présent appel a projets.

Qualité et adresse de 'autorité compétente pour délivrer I’autorisation

Madame la Directrice générale
Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire
CS 56 233
44 262 NANTES Cedex 2

Cahier des charges :

Le cahier des charges de |'appel a projets est présenté en annexe 1 du présent avis.

Modalités d’instruction des projets et critéres de sélection :

Les projets seront analysés par les instructeurs désignés par la directrice générale de I'’Agence Régionale
de Santé Pays de la Loire, selon trois étapes :

- vérification de la régularité administrative et de la complétude du dossier, conformément aux articles
R.313-5 et suivants du code de I'action sociale et des familles ;

- vérification de I'éligibilité de la candidature au regard de I'objet de I'appel a projets (public ciblé,
capacité, territoire d’'intervention, délai de mise en ceuvre,...) ;

- analyse au fond des projets, en fonction des crittres de sélection faisant l'objet de
'annexe 2 de I'avis d'appel a projets.

Les dossiers parvenus aprés la date limite de dépot des dossiers ne seront pas recevable (le cachet du
service ou le récépissé de dépét faisant foi).

Page 2
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APPEL A PROJET 2016/2017 relatif a la création de 8 places ACT en Mayenne

Tout dossier ne respectant pas les textes en vigueur sera considéré comme manifestement étranger a
I'appel & projets au titre du 3° de l'article R.313-6 du code de I'action sociale et des familles.

Les instructeurs établiront un compte-rendu motivé sur chacun des projets et pourront, a la demande du
président de la commission de sélection, proposer un classement selon les critéres prévus par l'avis d'appel
a projets.

Les projets seront examinés et classés par la commission de sélection qui sera réunie en mai 2017. Sa
composition fera I'objet d'un arrété publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Pays de la
Loire.

La liste des projets, par ordre de classement, sera publiée au recueil des actes administratifs de la
Préfecture des Pays de la Loire et diffusée sur le site internetde I'ARS Pays de la Loire
(hitp://www.ars.paysdelaloire.sante.fr).

La décision d'autorisation sera publiée selon les mémes modalités et notifiée a I'ensemble des candidats.

Modalités de dépét des dossiers de candidature et piéces justificatives

Chaque candidat devra adresser, en une seule fois, un dossier de candidature comprenant :
- un dossier « papier » établi en double exemplaire ;
- un dossier dématérialisé transmis sur COROM ou clé USB.

Ce dossier devra étre mis sous enveloppe cachetée portant exclusivement la mention « Appel a projets -
Appartements de Coordination Thérapeutique (ACT) ».

L’enveloppe cachetée devra étre adressée accompagnée d'un courrier de déclaration de candidature
comportant les coordonnées du candidat.

Les dossiers de candidature, complets et conformes aux dispositions du cahier des charges,
devront étre adressés par courrier recommandé avec avis de réception, au plus tard le 10 avril 2017
a minuit, cachet de la poste faisant foi, exclusivement a I'adresse suivante :

Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire
Direction de I’Accompagnement et des Soins
Département Accompagnement Médico-Social
« Appel a projet 2016/2017 - Appartements de Coordination Thérapeutique »
CS 56 233
44 262 NANTES Cedex 2

La liste des documents devant étre transmis par le candidat fait I'objet de I'annexe 3 du présent avis d'appel
a projets.

Les candidatures feront I'objet d’un accusé de réception délivré par 'ARS Pays de la Loire.

Modalités de consultation de [’'avis

Le présent avis d'appel a projets est publié aux recueils des actes administratifs de la Prefecture des Pays
de Loire et téléchargeable sur le site internet de [IARS Pays de la Loire
(http://www.ars.paysdelaloire.sante.fr).
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APPEL A PROJET 2016/2017 relatif a la création de 8 places ACT en Mayenne

Le cahier des charges pourra étre envoyé gratuitement, dans un délai de huit jours, aux personnes qui en
font la demande par lettre recommandée avec avis de réception ou par voie électronique : ars-pdl-das-
aapmsph@ars.sante.fr.

Demande de renseignements

Des precisions complémentaires pourront étre sollicitées par messagerie jusqu’au 3 avril 2017, a I'adresse
suivante : ars-pdl-das-aapmsph@ars.sante.fr.

Les questions et réponses seront consultables sur le site internet de I'ARS Pays de la Loire
(htpp://www.ars.paysdelaloire.sante.fr).

Fait a Nantes, le 2 2 DEC. 2016

La Directrice générale de I'Agence Régionale de
Sante des Pays d Loire,

Cécjle COURREGES
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APPEL A PROJET 2016/2017 relatif a la création de 8 places ACT en Mayenne

ANNEXE 1/ CAHIER DES CHARGES

Appel a projets relatif a la création de 8 places d’appartements de
coordination thérapeutique (ACT) en Mayenne

ELEMENTS DE CONTEXTE DE L’APPEL A PROJETS

Contexte national et régional

Les appartements de coordination thérapeutique (ACT) ont pour objectif de permettre a des personnes
vivant avec une pathologie chronique lourde, en état de fragilité psychologique et sociale, de bénéficier a
titre temporaire d’un hébergement stable et d’'un accompagnement social, psychologique et médical. lls
doivent assurer le suivi et la coordination des soins ainsi qu’une aide a l'insertion dans une démarche
transversale et partenariale avec les acteurs du soin, de la prévention et de la précarité.

Au travers de I'enquéte réalisée par la DGS en 2012, les ARS ont fait état de besoins supplémentaires en
ACT sur les territoires.

La création de nouvelles places ACT s’appuie sur les préconisations développées par la strategie nationale
de santé', sur les recommandations issues des divers plans, rapports et enquétes? relatifs a 'hébergement,
'accompagnement ou encore la prise en charge des patients atteints de maladies chroniques.

Ces principales mesures consistent a :

- développer auprés des services d'orientation : linformation, les missions des ACT ainsi que les
critéres d’admission de ces établissements ;

- favoriser l'accueil et I'intégration en ACT des patients sortants de prison ;

- aider aux conditions permettant un parcours vers I'autonomie des patients ;

- développer les compétences internes des équipes ACT (pratiques addictives, troubles neurocognitifs
et/ou psychiatriques, accompagnement en fin de vie, personnes sortant de prison) et encourager les
partenariats avec les réseaux et structures spécialisées du territoire ;

- permettre 'accueil des accompagnants, notamment par la mobilisation du droit commun.

Le Programme régional d’accés aux soins (PRAPS), déclinaison du Projet régional de santé (PRS) des
Pays de la Loire 2012-2016, a pour objectif de fédérer les acteurs autour de la lutte contre les exclusions et
les inégalités sociales de santé. Il a vocation & aider les personnes en situation de precarité ou de fragilité
sociale dans leur démarche de prévention, d’accés aux soins et a 'accompagnement médico-social. Le
développement de dispositifs adaptés, au nombre desquels les appartements de coordination
thérapeutique, constitue une des modalités de mise en ceuvre.

Stratégie nationale de santé, 23 septembre 2013.

Plan Cancer 3, Etude sur les dispositifs d’hébergement créés dans le champ VIH. Plein sens (commande DGS) — octobre 2010.

apport Prise en charge médicale des personnes vivant avec le VIH. Rapport Prise en charge des personnes infectées par le virus de I'hépatite B ou de
hépatite C.
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APPEL A PROJET 2016/2017 relatif a la création de 8 places ACT en Mayenne

Au 1% janvier 2016, la région Pays de la Loire compte 64 places d'appartements de coordination
thérapeutique (ACT), réparties comme suit :

35 places en Loire-Atlantique ;
8 places en Maine-et-Loire ;
13 places en Sarthe ;

8 places en Vendée.

Le présent appel & projets vise a développer une offre en ACT (8 places) sur le territoire de la Mayenne
actuellement dépourvu de ce type de structure. Il s'agit de répondre aux besoins de personnes adultes
atteintes de maladies chroniques lourdes en état de fragilité psychologique et sociale et nécessitant des
soins et un suivi médical.

Cadre juridique

Cadre général de 'appel a projets :

» Loi n°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires ;

»  Loin°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement :

» Deécret n°2010-870 du 26 juillet 2010 relatif a la procédure d’appel a projet et d'autorisation
mentionnée a l'article L. 313-1-1 du code de l'action sociale et des familles ;

= Décret n°2014-565 du 30 mai 2014 modifiant la procédure d'appel a projet et d'autorisation
mentionnée a l'article L. 313-1-1 du code de I'action sociale et des familles ;

= Décret n°2016-801 du 15 juin 2016 modifiant la procédure d'appel a projets et d'autorisation
mentionnée a l'article L.313-1-1 du code de ['action sociale et des familles ;

Codifiés aux articles : L.313-1-1, R.313-1 et suivants, D.313-2 du code de I'action sociale et des familles.

Cadre spécifique pour les ACT :

» Loi n°2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant 'action sociale et médico-sociale.
= Code de I'action sociale et des familles, et notamment :
- Article L.312-1 9° ;
- Article L.314-8 ;
- Articles L.314-3-2 et L.314-3-3 ;
- Articles D.312-154 et D.312-155 ;
= Article R.174-5-2 du code de la sécurité sociale ;
= Circulaire DGS(SD6/A)/DGAS/DSS/2002/551 du 30 octobre 2002 relative aux appartements de
coordination thérapeutique.

Le présent cahier des charges, établi conformément aux dispositions de I'article R.313-3 du CASF, a pour
objectif de définir les conditions d'ouverture de ces places ainsi que les caractéristiques techniques
auxquelles chaque candidat devra répondre.

Il invite les candidats a proposer les modalités de réponse qu'ils estiment les plus aptes a satisfaire aux
objectifs et besoins qu'il décrit, afin notamment d’assurer la qualité de I'accueil et de 'accompagnement des
personnes concernées.

Tout projet déposé devra respecter les textes ci-dessus référencés.
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ELEMENTS DE CADRAGE DU PROJET

Capacité d’accuelil

L'appel & projets porte sur la création de 8 places d’appartements de coordination thérapeutique.

Public concerné

Les places créées s’adressent a des personnes adultes atteintes de maladies chroniques lourdes (VIH,
hépatites, cancers, diabéte, maladies neurologiques évolutives ...), en état de fragilité
psychologique et sociale et nécessitant des soins et un suivi médical.

Territoire d’implantation

L’appel & projets est lancé sur le département de la Mayenne.

La structure retenue a vocation a accueillir des patients originaires de tout le département.

Portage et gouvernance du projet

La capacité de 8 places, objet du présent appel a projets, est non sécable : I'autorisation sera donnée a un
seul organisme gestionnaire.

Au regard du faible nombre de places, le projet devra étre adossé a une structure médico-sociale ou sociale
déja existante (ACT, CSAPA, LHSS, CHRS...).

En cas de projet présenté dans le cadre d'un partenariat ou d'une coopération, le dossier indiquera
précisément lidentité du futur détenteur de l'autorisation, ainsi que des données sur les modalités de
gestion budgétaire et des ressources humaines.

Le candidat apportera des informations sur son projet associatif, ses expériences antérieures dans la prise
en charge des personnes en situation de vulnérabilité ou dans le domaine médico-social, sa connaissance
du territoire et des acteurs.

Le pilotage interne des activités et des ressources devra étre précisé et garanti par des niveaux de
qualification requis des personnels.

Délai de mise en ceuvre du projet

Le projet devra étre mis en ceuvre avant fin 2017.

Le candidat devra présenter un calendrier prévisionnel de la mise en ceuvre du projet, intégrant une date
prévisionnelle d’ouverture au public.
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OBJECTIFS ET CARACTERISTIQUES DU PROJET

Conformement aux textes qui les régissent, les ACT fonctionnent sans interruption et hébergent a titre
temporaire des personnes en situation de fragilité psychologique et sociale et nécessitant des soins et un
suivi médical, de maniére a assurer le suivi et la coordination des soins, a garantir I'observance des
traitements et a permettre un accompagnement psychologique et une aide a l'insertion. L’admission ne se
fait que lorsque les alternatives autres ont été explorées.

Modalités de fonctionnement des ACT et organisation des prises en
charge

1- Amplitude d’ouverture :
L’ACT fonctionnera sans interruption, 7 jours sur 7 et 24 heures sur 24.

Une astreinte teéléphonique devra étre mise en place en dehors des heures de présence du personnel
salarié. Le projet devra présenter les modalités de cette astreinte.

2- Modalités d’admission :

La décision d'accueillir une personne est prononcée par le responsable de I'ACT. La décision établie sur la
base d'une évaluation médico-sociale de la situation de la personne tient compte de la capacité de la
structure, des catégories de personnes accueillies et des orientations du projet d'établissement. Lors de
I'admission, le responsable vérifie que la personne accueillie a des droits ouverts aux prestations en nature
des assurances maladie et maternité dans un régime de sécurité sociale. Dans le cas contraire, il effectue
aupres de la caisse primaire d'assurance maladie du lieu de résidence du bénéficiaire, les démarches
nécessaires a son affiliation.

La procedure d’admission devra étre décrite dans le projet.
3- Durée de séjour:

La circulaire du 30 octobre 2002 précise qu'un ACT est « un hébergement a caractére temporaire.
Toutefois, la durée du séjour sera définie par la structure en lien avec la personne hébergée sur la base du
projet individuel ».

Le principe d'une durée d'un an, renouvelable une fois pour une durée maximale de 6 mois, par accord
mutuel, est retenu.

4- Coordination médico-sociale :
Les ACT offrent a la fois une coordination médicale et psycho-sociale :

La coordination médicale est assurée par le médecin de I'équipe pluridisciplinaire de I'ACT en lien avec le
médecin traitant s'il a été désigné par la personne accueillie. Le médecin peut éventuellement étre assisté
par du personnel paramédical. La coordination médicale comprend :
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La constitution et la gestion du dossier médical ;

Les relations avec les médecins prescripteurs libéraux, hospitaliers et les réseaux ville-hépital ;
La coordination des soins (HAD, SSIAD, infirmiers libéraux, kinésithérapeutes...) ;

L'aide a I'observance thérapeutique ;

L'éducation a la santé et a la prévention ;

Les conseils en matiere de nutrition ;

La prise en compte éventuelle des addictions en lien avec le dispositif spécialisé ;

Le respect des conditions de sécurité sanitaire (€limination des déchets...) ;

Le soutien psychologique des malades.

00000000 O

La coordination psycho-sociale, assurée par le personnel psycho-socio-éducatif, comporte notamment :

L'écoute des besoins et le soutien ;

Le suivi de I'observance thérapeutique y compris lors des périodes d’hospitalisation ;

L’accés aux droits et la facilitation des démarches administratives ;

L'aide a l'insertion sociale, professionnelle et I'acces au logement, en s'appuyant sur les réseaux
existants ;

o L’accompagnement des déplacements en cas de besoin.

0O 0 0 O

Le projet décrira de fagon argumentée les modalités de mise en ceuvre de ces deux coordinations.

5- Accompagnement individualisé :

L’équipe pluridisciplinaire de 'ACT élaborera avec chaque personne accueillie un projet individualisé adapté
a ses besoins qui définit les objectifs thérapeutiques, médicaux, psychologiques et sociaux necessaires,
ainsi que les moyens mis en ceuvre pour les atteindre.

Le projet individualisé doit prévoir la recherche de solution de relogement ou d’hébergement a la structure
ACT.

Les principes d'élaboration du projet personnalisé devront étre énonces par le candidat.
Les modalités de prévention et de traitement des situations de crise et d'urgence seront développées.

Une attention particuliere sera apportée a la sortie du dispositif. Les critéres de fin de prise en charge
devront étre explicités.

6- Accueil des proches :

Afin de garantir le respect du droit 2 une vie familiale des personnes hébergees, les ACT peuvent
également accueillir leurs proches. Les dépenses liées a I'accueil des proches ne peuvent étre prises en
compte par la dotation globale de financement allouée a la structure.

Modalités d’évaluation et de mise en ceuvre des droits des usagers

L'exercice des droits et libertés individuelles est garanti a toute personne prise en charge par des
établissements et services sociaux et médico-sociaux (article L.311-3 du CASF). Le projet s’attachera a
détailler les modalités de mise en ceuvre des outils prévus pour le respect de la personne et de ses droits
avec notamment :
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= Le livret d’accueil (article L.311-4 du CASF) ;

» Le reglement de fonctionnement (article L.311-7 du CASF) ;

» Le contrat de séjour (article L.311-7 du CASF) ;

» Un avant-projet d'établissement propre a garantir la qualité de la prise en charge (article L.311-8 du
CASF).

En outre, le fonctionnement des ACT devra s'inscrire dans une démarche d'amélioration continue de la
qualitée : dans ce cadre, le dossier précisera les modalités d'évaluation envisagées, notamment au titre des
évaluations interne et externe (article L.312-8 et D.312-203 et suivants du code de I'action sociale et des
familles), et plus largement de I'évaluation de la qualité du service rendu aux usagers.

Localisation et conditions d’installation

Les appartements devront étre situés a proximité des lieux de soins et doivent permettre de favoriser
Iinsertion sociale. lls devront étre accessibles a I'accueil des personnes malades ou trés fatigables
(ascenseurs, proximité des transports en commun...).

Le projet précisera la nature des locaux et les modalités d’organisation de I'nébergement. Celles-ci devront
permettre un mode de vie le plus proche possible d'un mode de vie personnel et individualisé.

Par ailleurs, les modalités d’organisation de I'espace de travail des personnels devront étre indiquées.

Partenariats et coopérations

Les personnes atteintes de maladies chroniques en situation de précarité nécessitent une qualité
d’hébergement adaptée a leur état sanitaire et un niveau d’accompagnement social plus intensif que celui
géneéralement prévu dans les structures d’hébergement social de droit commun. Il convient par conséquent
de développer des partenariats avec des dispositifs adaptés et s'intégrer dans une filiére de prise en charge
avec :

= Les établissements sanitaires et médico-sociaux prenant en charge des patients atteints de pathologies
chroniques séveéres ;

= Les services sanitaires et médico-sociaux intervenant a domicile (infirmiers libéraux, SSIAD, SAMSAH,
SAVS...);

= Les structures de prise en charge sociale relevant du conseil départemental et des centres communaux
d'action sociale ;

» | es associations de patients malades chroniques dont les associations de personnes ayant un cancer ;

» | es médecins traitants et médecins spécialistes libéraux ;

» L’hospitalisation a domicile (HAD).

Le projet devra identifier les partenariats, les décrire et analyser les obligations réciproques afin de favoriser
la complémentarité et de garantir la continuité de la prise en charge.

Moyens humains

Le projet s’articulera autour d’'une équipe pluridisciplinaire composée d'un médecin coordonnateur et de
différents professionnels :

= Infirmier Diplémé d’Etat,
= Psychologue,
= Assistant social,
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» Educateur spécialisé,

» Cadre administrative et agent administratif,

= Agent d’entretien

Cette liste est indicative et des variantes pourront étre proposées par le promoteur.

Les interventions des professionnels feront I'objet d’'une supervision et d’'une coordination afin de s’assurer
de la cohérence de celles-ci auprés de I'usager, au service de son projet.

Le plan de recrutement, le planning hebdomadaire type, et le plan de formation devront &tre précisés ainsi
que la convention nationale de travail applicable.

Les objectifs et les modalités d'intervention d’éventuels prestataires extérieurs seront precisement définis.

Le dossier de candidature mentionnera le cas échéant les conditions d’organisation de la mutualisation des
professionnels entre plusieurs structures.

Cadrage budgétaire et administratif

Le projet sera financé sous forme d'une dotation globale annuelle de financement qui sera versée sur
présentation d'un budget prévisionnel par le gestionnaire, selon le cadre réglementaire normalise, et a
I'issue d'une procédure contradictoire en application des articles R.314 -14 a 314-27 du CASF.

Conformément & l'instruction interministérielle DGCS/SD1/SD5C/DGS/DSS/DB/2016/266 du 30 aolt 2016,
cette dotation s'éléve a 32 231€/an/place en 2016, soit, pour 8 places, une enveloppe annuelle n‘excédant
pas 257 848 euros.

Les dépenses d’alimentation resteront a la charge des personnes accueillies.

Un rapport d'activité sera remis chaque année a 'ARS.
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ANNEXE 2 / CRITERES DE SELECTION ET MODALITES DE

NOTATION
THEMES CRITERES COTATION
Localisation Accessibilité, insertion dans la cité. 10
géographique
Caractéristiques de | Composition, qualifications, ratio. Adéquation avec le projet global. 30
'équipe
Modalités d’intervention propres a favoriser la continuité du
parcours, outils de soin partagés
Qualité du projet |Modalités d'articulation avec les différents partenaires 80
Organisation de la prise en charge au regard des besoins des
personnes
Budget : analyse du budget de fonctionnement — sincérité en
exploitation et en investissement.
Gou - = -
vern? e Expérience du promoteur en matiére de gestion des ACT. 50
gestion
Modalités de pilotage de la démarche d’amélioration continue de la
qualité dont I'évaluation de la qualite du service rendu aux usagers
Plan de mise en ceuvre et échéancier
Capacité de mis_e Capacité a respecter les délais dont disponibilité et adéquation des 30
en aauvre du projet locaux, ressources humaines, coopérations, équilibre financier du
projet.
TOTAL GENERAL 200
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ANNEXE 3 / LISTE DES DOCUMENTS DEVANT ETRE TRANSMIS PAR
LES CANDIDATS (article R.313-4-3 du code de I'action sociale et des
familles)

Concernant la candidature :

- Documents permettant I'identification du candidat, notamment un exemplaire de ses statuts s'il s’agit
d'une personne morale de droit prive,

- Déclaration sur I'honneur du candidat certifiant qu'il n'est pas I'objet de I'une des condamnations
devenues définitives mentionnées au livre Il du code de I'action sociale et des familles,

- Déclaration sur I'honneur certifiant gu’il n'est I'objet d’aucune des procédures mentionnées aux
articles L313-16, L331-5, L471-3, L472-10, L474-2 ou L474-5,

- Copie de la derniére certification aux comptes s'il y est tenu en vertu du code du commerce,

- Eléments descriptifs de son activité dans le domaine médico-social et de la situation financiere de
cette activité ou de son but médico-social tel que résultant de ses statuts lorsqu’il ne dispose pas
encore d'une telle activité.

Concernant la réponse au projet :

- Tout document permettant de décrire de maniére compléte le projet en réponse aux besoins décrits
par le cahier des charges,

- Un état descriptif des principales caractéristiques auxquelles le projet doit satisfaire :

Un dossier relatif aux démarches et procédures propres a garantir la qualiteé de la prise en charge
comprenant :

e un avant-projet du projet d'établissement ou de service mentionné a l'article L. 311-8 ;

e ['énoncé des dispositions propres a garantir les droits des usagers en application des articles L. 311-
3alL. 311-8;

e |a méthode d'évaluation prévue pour ['application du premier alinéa de l'article L. 312-8 ;

¢ |e cas échéant, les modalités de coopération envisagées en application de l'article L. 312-7.

Un dossier relatif aux personnels comprenant :

e une répartition prévisionnelle des effectifs par type de qualification ;

Selon la nature de la prise en charge ou en tant que de besoin, un dossier relatif aux exigences
architecturales comportant :

¢ une note sur le projet architectural décrivant avec précision l'implantation, la surface et la nature des
locaux en fonction de leur finalité et du public accueilli ou accompagné ;

e en cas de construction nouvelle, des plans prévisionnels qui peuvent, conformément a la
réglementation qui leur est applicable, ne pas étre au moment de I'appel a projet obligatoirement
réalisés par un architecte ;

Un dossier financier comportant outre le bilan financier du projet et le plan de financement de l'opération,
mentionnés au 2° de l'article R. 313-4-3 du méme code :

e Les comptes annuels consolidés de I'organisme gestionnaire lorsqu'ils sont obligatoires ;
e Le programme d'investissement prévisionnel précisant la nature des opérations, leurs codts, leurs
modes de financement et un planning de réalisation ;
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e En cas d'extension ou de transformation d'un établissement ou d'un service existant, le bilan
comptable de cet établissement ou service ;

o Les incidences sur le budget d'exploitation de I'établissement ou du service du plan de financement
mentionné ci-dessus ;

o Le budget prévisionnel en année pleine de I'établissement ou du service pour sa premiére année de
fonctionnement ;

o Les modéles des documents relatifs au bilan financier, au plan de financement et au budget
prévisionnel sont fixés par arrété du ministre chargé de ['action sociale.

- Le cas échéant, 'exposé précis des variantes proposées et les conditions de respect des
exigences minimales que ces derniéres doivent respecter,

- Dans le cas ou plusieurs personnes physiques ou morales gestionnaires s'associent pour proposer
un projet, un état descriptif des modalités de coopération envisagées

Page 14

© 2014 — Agence Régionale de Santé Pays de la Laire




APPEL A PROJET 2016/2017 relatif a la création de 8 places ACT en Mayenne

17 boulevard Gaston Doumergue CS 56233
44262 Nantes Cedex 2
Tél. 02 49 10 40 00

www.ars.paysdelaloire.sante.fr
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APPEL A PROJET 2016/2017 — Création de 15 LAM en Pays de la Loire

AVIS D’APPEL A PROJETS

Objet de I'appel a projets

L'Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire, compétente en vertu de ['article L.313-3 b) du code
de I'action sociale et des familles (CASF) pour délivrer une autorisation lance un appel a projets pour la
création d’une structure de 15 lits d’accueil médicalisés (LAM), relevant du 9° de I'article L.312-1 du
CASF, sur la région Pays de la Loire.

o

Cette création s'inscrit dans le cadre de I'instruction interministérielle n
DGCS/SD1/SD5C/DGS/DSS/DB/2016/266 du 30 aolt 2016 relative a la campagne budgétaire pour
l'année 2016 des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes confrontées a
des difficultés spécifiques.

Cet appel a projets vise a compléter I'offre de prise en charge médico-sociale en région Pays de la Loire
pour répondre aux besoins de soins des personnes en situation de précarité ou de grande précarité.

Conformément a l'article D.312-176-3 I. du code de I'action sociale et des familles, ces lits sont destines
a accueillir des personnes majeures sans domicile fixe, quelle que soit leur situation administrative,
atteintes de pathologies lourdes et chroniques, irréversibles, séquellaires ou handicapantes, de pronostic
plus ou moins sombre, pouvant engendrer une perte d’autonomie et ne pouvant étre prises en charge
dans d'autres structures.

L’arrété n°ARS-PDL-DAS/AMS/PH-PDS/2016/29 en date du 27 septembre 2016 fixant le calendrier
prévisionnel des appels a projets en Pays de la Loire pour 2016 et 2017 programme le lancement du
présent appel a projets.

L’appel a projets porte sur la création de 15 lits d’accueil médicalisés en région Pays de la
Loire. La structure LAM devra obligatoirement étre adossée a une structure lits halte soins
santé (LHSS) existante.

Qualité et adresse de [autorité compétente pour délivrer
Pautorisation

Madame la Directrice générale
Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire
CS 56 233
44 262 NANTES Cedex 2

Cahier des charges :
Le cahier des charges de I'appel a projets est présenté en annexe 1 du présent avis.
Modalités d’instruction des projets et critéres de sélection :

Les projets seront analysés par les instructeurs désignés par la directrice générale de I'Agence
Régionale de Santé des Pays de la Loire, selon trois étapes :
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- vérification de la régularité administrative et de la complétude du dossier, conformément aux
articles R.313-5 et suivants du code de I'action sociale et des familles ;

- vérification de I'éligibilité de la candidature au regard de I'objet de I'appel a projets (public ciblé,
capacité, territoire d'intervention, délai de mise en csuvre,...);

- analyse au fond des projets, en fonction des criteres de sélection faisant l'objet de
'annexe 2 de l'avis d’appel a projets.

Les dossiers parvenus aprés la date limite de dep6t des dossiers ne seront pas recevable (le cachet du
service ou le récépissé de dépdt faisant foi).

Tout dossier ne respectant pas les textes en vigueur sera considéré comme manifestement étranger a
I'appel a projets au titre du 3° de l'article R.313-6 du code de 'action sociale et des familles.

Les instructeurs établiront un compte-rendu motivé sur chacun des projets et pourront, a la demande du
président de la commission de sélection, proposer un classement selon les critéres prevus par l'avis
d'appel a projets.

Les projets seront examinés et classés par la commission de sélection qui sera réunie en mai 2017. Sa
composition fera I'objet d'un arrété publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Pays
de la Loire.

La liste des projets, par ordre de classement, sera publiée au recueil des actes administratifs de la
Préfecture des Pays de la Loire et diffusée sur le site internetde I'ARS Pays de la Loire
(http://www.ars.paysdelaloire.sante.fr).

La décision d'autorisation sera publiée selon les mémes modalités et notifiée a I'ensemble des
candidats.

Modalités de dépéi des dossiers de candidature et pieces
justificatives

Chaque candidat devra adresser, en une seule fois, un dossier de candidature comprenant :
- un dossier « papier » établi en double exemplaire ;
- un dossier dématérialisé transmis sur CDROM ou clé USB.

Ce dossier devra étre mis sous enveloppe cachetée portant exclusivement la mention « Appel a projets
— Lits d'accueil médicalisés ».

L’enveloppe cachetée devra étre adressée accompagnée d'un courrier de déclaration de candidature
comportant les coordonnées du candidat.

Les dossiers de candidature, complets et conformes aux dispositions du cahier des charges,
devront étre adressés par courrier recommandé avec avis de réception, au plus tard le 10 avril
2017 a minuit, cachet de la poste faisant foi, exclusivement a I'adresse suivante :

Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire
Direction de I’/Accompagnement et des Soins
Département Accompagnement Médico-Social
« Appel a projet 2016/2017 — Lits d’accueil médicalisés »
CS 56 233
44 262 NANTES Cedex 2
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La liste des documents devant étre transmis par le candidat fait I'objet de I'annexe 3 du présent avis
d'appel a projets.

Les candidatures feront I'objet d’un accusé de réception délivré par TARS Pays de la Loire.

Modalités de consultation de ’'avis

Le présent avis d'appel a projets est publié aux recueils des actes administratifs de la Préfecture des
Pays de Loire et téléchargeable sur le site internet de I'ARS Pays de la Loire
(http://www.ars.paysdelaloire.sante.fr).

Le cahier des charges pourra étre envoyé gratuitement, dans un délai de huit jours, aux personnes qui
en font la demande par lettre recommandée avec avis de réception ou par voie électronique : ars-pdl-
das-aapmsph@ars.sante.fr.

Demande de renseignements

Des précisions complémentaires pourront étre sollicitétes par messagerie jusqu'au 3 avril 2017, a
I'adresse suivante : ars-pdl-das-aapmsph@ars.sante.fr.

Les questions et réponses seront consultables sur le site internet de I'ARS Pays de la Loire
(htpp://www.ars.paysdelaloire.sante.fr).

Fait a Nantes, le 2°2 DEC. 2016

La Directrice générale de I'Agence Régionale de
Santé des Pays a Loire
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ANNEXE 1/ CAHIER DES CHARGES
Appel a projets relatif a la création de 15 Ilts d’accueil meédicalisés

(LAM) en région Pays de la Loire

ELEMENTS DE CONTEXTE DE L’APPEL A PROJETS

Contexte national et régional

Dans le cadre des perspectives 2016-2017 du plan pluriannuel contre la pauvreté et pour l'inclusion
sociale, a été annoncée la création de 300 lits d’accueil médicalisés (LAM) et 200 lits halte soins santé
(LHSS) a partir de 2017.

L'instruction interministérielle n®° DGCS/SD1/SD5C/DGS/DSS/DB/2016/266 du 30 ao(t 2016 relative a la
campagne budgétaire pour I'année 2016 des établissements et services médico-sociaux accueillant des
personnes confrontées a des difficultés spécifiques prévoit, des 2016, la création au niveau national de
50 nouvelles places LHSS et 100 places de LAM.

Le Programme régional d’accés a la prévention et aux soins (PRAPS), déclinaison du Projet régional de
santé (PRS) des Pays de la Loire 2012-2016, a pour objectif de fédérer les acteurs autour de la lutte
contre les exclusions et les inégalités sociales de santé. Il a vocation a aider les personnes en situation
de précarité dans leur démarche de prévention, d’accés aux soins et a 'accompagnement médico-social.
Son action n°5 vise a adapter les modalités d'accueil et d'intervention en favorisant « I'aller vers ». Le
développement de dispositifs adaptés, au nombre desquels les lits halte soins santé et les lits d’accueil
médicalisés, constitue une des modalités de sa mise en ceuvre.

Au 1% janvier 2016, la région Pays de la Loire compte 49 places de lits halte soins santé :

- 28 places en Loire-Atlantique (agglomération nantaise et Saint-Nazaire) ;
- 11 places en Sarthe (Le Mans) ;
- 10 places en Vendée (La Roche-sur-Yon).

Elle ne compte aucun lit d’accueil médicalisé.

Le présent appel a projets vise a développer une offre en LAM (15 places) sur la région permettant ainsi
un renforcement de I'offre de prise en charge médico-psycho-sociale. |l s’agit de répondre aux besoins
de personnes en situation de précarité atteintes de pathologies lourdes et irréversibles dans la

perspective d’amélioration de leur parcours de soin.

L'analyse des besoins et de I'appel a projets fait I'objet d'une concertation avec les services de la
DRDJSCS des Pays de la Loire.

Cadre juridique

Cadre général de I'appel a projets :

»  Loin°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires ;
= Loin°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;
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» Décret n°2010-870 du 26 juillet 2010 relatif a la procédure d'appel a projet et d'autorisation
mentionnée a l'article L. 313-1-1 du code de l'action sociale et des familles ;

» Décret n°2014-565 du 30 mai 2014 modifiant la procédure d'appel & projet et d'autorisation
mentionnée a l'article L. 313-1-1 du code de l'action sociale et des familles ;

» Décret n°2016-801 du 15 juin 2016 modifiant la procédure d'appel a projets et d'autorisation
mentionnée a l'article L.313-1-1 du code de I'action sociale et des familles ;

Codifiés aux articles : L.313-1-1, R.313-1 et suivants, D.313-2 du code de I'action sociale et des familles.
Cadre spécifique pour les LAM :

= [oi n°2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant I'action sociale et médico-sociale ;
=  Code de I'action sociale et des familles, et notamment :
- Article L.312-1 9°;
- Articles D.312-176-3 et D.312-176-4 (décret n°2016-12 du 11 janvier 2016 relatif aux
conditions techniques d’organisation et de fonctionnement des structures dénommées
« lits halte soins santé » (LHSS) et « lits d’accueil médicalisés » (LAM)).

Le présent cahier des charges, établi conformément aux dispositions de I'article R.313-3 du CASF, a
pour objectif de définir les conditions d’ouverture de ces lits ainsi que les caractéristiques techniques
auxquelles chaque candidat devra répondre.

Tout projet déposé devra respecter les textes ci-dessus référencés.

ELEMENTS DE CADRAGE DU PROJET

Capacité d’accueil
L'appel a projets porte sur la création de 15 lits d’accueil médicalisés.

Aucune structure LAM n’existant en Pays de la Loire, les candidats peuvent répondre a cet appel a
projets uniquement par des projets de création ex-nihilo.

Public accueilli

Les LAM accueillent des personnes majeures, sans domicile fixe, quelle que soit leur situation
administrative, atteintes de pathologies lourdes et chroniques, irréversibles, séquellaires ou
handicapantes, de pronostic plus ou moins sombre, pouvant engendrer une perte d'autonomie et ne
pouvant étre prises en charge dans d'autres structures.

Seule la personne concernée est accueillie ; le droit de visite doit étre garanti.

Dans la mesure du possible, la structure assure I'accueil de I'entourage proche et prévoit un mode
d'accueil des animaux accompagnants.
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Territoire d’implantation

L'appel a projets est lancé sur la région Pays de la Loire.

La structure LAM devra obligatoirement étre adossée a une structure LHSS existante.

Portage du projet

La capacité régionale de 15 lits est hon sécable .
L’autorisation sera donnée a un seul organisme gestionnaire.

La structure LAM est gérée par une personne morale de droit public ou de droit privé, ayant une
connaissance du public accueilli et une expérience de sa prise en charge. La co-construction du projet
avec les acteurs sanitaires, médico-sociaux et sociaux du territoire devra étre recherchée.

Le candidat devra assurer une mission régionale et s’engager a pouvoir recevoir des personnes de
I'ensemble de la région Pays de la Loire.

En cas de projet présenté dans le cadre d'un regroupement, le dossier indiquera précisément I'identité
du futur détenteur de I'autorisation, ainsi que des données sur les modalités de gestion budgétaire et des
ressources humaines. Le projet devra contenir tout élément précisant les engagements des parties.

Délai de mise en ceuvre du projet

Le projet devra étre mis en ceuvre avant fin 2017.

Le candidat devra présenter un calendrier prévisionnel de la mise en ceuvre du projet, intégrant une date
prévisionnelle d'ouverture au public.

CARACTERISTIQUES DU PROJET

Modalités de fonctionnement des LAM et organisation des prises en
charge

1- Missions :

Les structures LAM ont pour missions :

1° de proposer et dispenser aux personnes accueillies des soins médicaux et paramédicaux adaptés et
de participer a I'éducation a la santé et a I'éducation thérapeutique des personnes accueillies ;

2° d'apporter une aide a la vie quotidienne adaptée ;

3° de mettre en place un accompagnement social personnalisé visant a faire reconnaitre et valoir les
droits des personnes accueillies ;
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4° d'élaborer avec la personne un projet de vie et de le mettre en ceuvre.

Elles assurent des prestations d’hébergement, de restauration, de blanchisserie.

2- Amplitude d’ouverture :

Les LAM sont ouverts 24 heures/24, tous les jours de I'année.

3- Orientation et admission :

L'orientation vers la structure LAM est réalisée par un médecin au regard de la situation sanitaire de la
personne et suite 4 une évaluation de sa situation sociale par un travailleur social.

L'admission est prononcée, sur demande de la personne accueillie, par le directeur de la structure, apres
avis favorable du médecin responsable. Le refus d’admission prononcé par le directeur est motive.

Le candidat devra décrire la procédure d’admission, intégrant les criteres d’admission et de refus de
prise en charge.

4- Durée du séjour :

La durée du séjour n’est pas limitée. Elle est adaptée a la situation sanitaire et sociale de la personne et
doit permettre la construction de son projet de vie.

5- Soins médicaux et paramédicaux :

Les soins sont coordonnés par des personnels de santé placés sous la responsabilité du médecin
responsable de la structure.

Ce dernier établit le diagnostic, les prescriptions et le suivi des soins et des traitements et s’assure de
leur continuité. 1l réalise, en lien avec les professionnels de santé, I'éducation a la santé et I'éducation
thérapeutique du patient. Il effectue toute démarche contribuant a I'accés des soins non délivrés par
Iétablissement. Il peut, si la personne le souhaite, étre désigné comme le médecin traitant de celle-ci. En
cas d’'urgence, il fait appel au 15.

Une présence infirmiére est requise 24h/24. Les soins infirmiers sont assurés par des infirmiers
diplédmés.

Le candidat devra préciser les conditions d'organisation des soins médicaux et paramédicaux, ainsi que
les modalités de gestion des situations d'urgence.

6- Autres prises en charge :

La structure LAM peut conclure des conventions, contrats ou protocoles avec des partenaires publics ou
privés afin que soient réalisés les actes ne pouvant étre entrepris par ses personnels.

Une convention peut étre conclue avec une structure d’hospitalisation a domicile afin de répondre aux
besoins sanitaires d'un patient tout en le maintenant en LAM.
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Les modalités de ces partenariats seront explicitées par le candidat, avec transmission le cas échéant du
(des) projet(s) de convention(s).

7- Médicaments et autres produits de santé :

Conformément aux articles L.5126-1, L.5126-5 et L.5126-2 du code de la santé publique, les
meédicaments et autres produits de santé sont détenus et dispensés sous la responsabilité du médecin
responsable de la structure ou d’un pharmacien ayant passé convention avec la structure.

Au regard du public accueilli et de ses missions, les structures LAM, conformément a l'article L.6325-1
du code de la santé publique et dans les conditions prévues a l'article R.6325-1 de ce méme code,
peuvent s’approvisionner en médicaments auprés des distributeurs en gros a vocation humanitaire.

Les médicaments et autres produits de santé nécessaires aux soins en vente libre sont fournis
gracieusement aux personnes accueillies. lls sont achetés en officine ou auprés d’un grossiste ou d'un
laboratoire.

Pour les médicaments, autres produits de santé et prestations de service et de distribution de matériel
soumis & prescription médicale, des ordonnances nominatives sont réalisées par le médecin
responsable et delivrées par un pharmacien d'officine. Les médicaments de la réserve hospitaliére sont
delivrés par une pharmacie hospitaliére a usage intérieur.

Les modalites envisagees pour la gestion du circuit du médicament devront étre présentées par le
candidat.

8- Accompagnement social :

Un accompagnement social adapté est réalisé sous la responsabilité du directeur. Il doit s’attacher a
faire émerger, a construire, a réaliser voire a faire évoluer le projet de vie de la personne. Ce suivi doit se
faire en éventuelle continuité avec les démarches réalisées avec les référents sociaux antérieurs a
I'admission dans la structure.

Conformément a l'objectif général de la structure, cet accompagnement social personnalisé vise
également a faire reconnaitre et valoir les droits des personnes accueillies.

Le projet mentionnera les modalités d’organisation de cet accompagnement.

9- Sortie du dispositif :

La sortie du dispositif vers une autre structure ou cadre de vie adapté & son état est soumise a avis
meédical, pris en concertation avec I'équipe pluridisciplinaire qui suit la personne accueillie.

Les personnes souhaitant quitter volontairement le dispositif contre avis médical doivent é&tre informées
par I'équipe des risques liés a cette sortie prématurée.

En cas de mise en danger avérée des personnels ou des résidents, le directeur, en lien avec le médecin
responsable, peut prononcer I'exclusion de I'auteur des faits, en s’assurant, dans la mesure du possible,
d’'une continuité de prise en charge a la sortie.

Les critéres et modalités de fin de prise en charge devront étre explicités.
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Modalités d’évaluation et de mise en ceuvre des droits des usagers

Le candidat présentera les modalités de mise en oceuvre des outils propres a garantir les droits des
usagers tels que résultant des articles L.311-3 a L.311-8 du code de I'action sociale et des familles :

x  Le livret d'accuell ;

= Le réglement de fonctionnement ;

» Le contrat de séjour ;

» Un avant—projet d’établissement propre a garantir la qualité de la prise en charge.

En outre, le fonctionnement des LAM devra s'inscrire dans une démarche d’amélioration continue de la
qualité : dans ce cadre, le dossier précisera les modalités d'évaluation envisagées, notamment au titre
des évaluations interne et externe (article L.312-8 et D.312-203 et suivants du CASF), et plus largement
de I'évaluation de la qualité du service rendu aux usagers.

Localisation et conditions d’installation

Le candidat précisera le lieu d’implantation de la structure et son environnement, ainsi que la nature des
locaux. Un plan de situation et un plan des locaux seront joints au dossier, avec une description de
I'organisation des espaces hébergement et bureaux.

La structure comporte au moins :

- une salle de soins avec une armoire sécurisée et un coffre ;
- un cabinet médical avec un point d'eau ;

- un lieu de vie et de convivialité ;

- un office de restauration ,

- un bloc sanitaire pour 5 personnes accueillies.

S'agissant de I'hébergement, I'accueil en chambre individuelle est privilégié. Par dérogation, la structure
peut étre autorisée a déroger & cette régle dans la limite de 2 lits par chambre, des lors que les
conditions d’hygiéne, de fonctionnalité des soins et d'intimité des personnes accueillies sont respectees.

Les locaux devront permettre l'accueil des personnes a mobilité réduite, conformément a la
réglementation en vigueur.

Coopérations et partenariats

Dans sa zone géographique d'implantation, la structure LAM doit signer une convention avec un ou
plusieurs établissements de santé assurant les soins somatiques et psychiatriques. Cette convention
précise les conditions de mise en ceuvre des interventions des professionnels de santé de ces
établissements au sein des LAM. Elle indique également les modalités selon lesquelles ces structures
peuvent avoir, s'il y a lieu, accés aux plateaux techniques et a la pharmacie a usage intérieur et recours
a des consultations hospitaliéres, & des hospitalisations pour des personnes accueillies dans la structure
dont I'état sanitaire I'exige, notamment dans les situations d’urgence.

Le projet devra identifier les partenariats et coopérations, en précisant les engagements réciproques et
les modalités opérationnelles afin de favoriser la complémentarité et la continuité des prises en charge.
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Moyens humains

Pour assurer leurs missions, outre le directeur et le personnel administratif, les LAM disposent d’une
équipe pluridisciplinaire comprenant au moins un médecin responsable, des infirmiers diplémés présents
24 heures sur 24, des aides-soignants ou de personnels en charge des prestations d’hébergement et
d'entretien.

Les personnels peuvent étre des salariés de la structure ou des intervenants extérieurs administratifs et
techniques, soignants et sociaux, mis a disposition, ou des professionnels de santé libéraux rémunérés
par la structure, dont les prestations sont formalisées par contrat, convention ou protocole.

Le nombre de professionnels est fixé en fonction du nombre de lits, des pathologies et des besoins
sociaux des personnes accueillies.

La mutualisation des personnels de plusieurs structures peut étre organisée dans le cadre de la
coordination des établissements prévue a l'article L.312-7 du code de I'action sociale et des familles.

Les personnels amenés a travailler auprés des personnes accueillies dans les structures LAM disposent
d’'une expérience prealable de travail auprés de ce public. A défaut, ils regoivent une formation a ce type
de prise en charge.

La supervision et le soutien de I'équipe sont organisés par la direction.
Le candidat précisera le nombre total d’'ETP répartis par catégories professionnelles/qualifications.
Devront étre également précisés ou communiqués dans le dossier les éléments suivants :

- planning type hebdomadaire,

- missions de chaque catégorie de professionnels,

- plan de formation, actions éventuelles de professionnalisation,

- actions de supervision et de soutien de I'équipe,

- donneées sur la mutualisation éventuelle de certains postes avec d’autres structures (dont LHSS)

et modalités de mise en ceuvre.

Cadrage budgétaire

Le financement des LAM est assuré sur TONDAM médico-social par une dotation globale annuelle,
définie au niveau national sur la base d'un prix de journée forfaitaire par lit et par jour établi a
199,21€/jour/lit pour I'année 2016.

Cette dotation couvre I'accueil, 'hébergement, la restauration, le suivi social l'accompagnement a la vie
quotidienne, I'animation et les soins des personnes accueillies.

Les consultations et soins prescrits par le médecin responsable ne pouvant étre dispensés dans la
structure ne sont pas couverts par la dotation globale, a I'exception de la participation restant
eventuellement a la charge de la personne accueillie.

En référence a linstruction interministérielle n° DGCS/SD1/SD5C/DGS/DSS/DB/2016/266 du 30 aolt
2016, le budget du projet devra respecter une enveloppe maximale annuelle de 1 090 674,75€ (199,21€
x 365 jours x 15 places).

La dotation allouée par 'ARS vise uniquement le financement du fonctionnement de la structure LAM.

Aucune subvention d'investissement ne sera versée.
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Bien que la structure LAM soit adossée a une structure LHSS existante, elle doit disposer d'un budget
propre.

Pour son fonctionnement, une mutualisation et une optimisation des moyens humains et matériels sera
recherchée, notamment avec la structure LHSS & laquelle les LAM sont adossés. Les modalités de sa
mise en osuvre seront explicitées dans le dossier.

Une participation financiére a 'hébergement peut étre demandée a la personne accueillie, dans la limite
de 25% des ressources de celle-ci.
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ANNEXE 2 / CRITERES DE SELECTION ET MODALITES DE
NOTATION

THEMES

CRITERES

COTATION

Stratégie,
gouvernance et
pilotage du projet

Expérience du promoteur, cohérence du projet
associatif et des modalités de gouvernance
avec les prestations attendues, connaissance
du territoire et des publics.

Zone d'implantation du projet et couverture
géographique.

Projet co-construit avec les acteurs sanitaires,
médico-sociaux du territoire.

Nature et modalittss de  partenariats
garantissant la continuité des parcours.

60

Accompagnhement
medico-social
proposé

Pertinence et adéquation des modalités
d'organisation et de fonctionnement au regard
des objectifs et prestations attendus.

Adéquation et qualité de [l'accompagnement
proposé au regard des besoins des usagers.

Modalités de pilotage de la démarche
d'amélioration continue de Ila qualité et
d'évaluation de la qualité du service rendu aux
usagers.

Garantie des droits des usagers et modalités de
mise en place des outils de Ia loi 2002-2.

90

Moyens humains,
matériels et
financiers

Ressources humaines : adéquation du ratio et
des compétences avec le projet global
(qualification, pluridisciplinarité de [I'équipe),
formation et soutien/supervision.

Adéquation des locaux avec les interventions
proposées et les conditions de fonctionnement.

Capacité de mise en ceuvre du projet par le
candidat (capacité financiére, faisabilité
fonciére, calendrier).

50

TOTAL GENERAL

200
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APPEL A PROJET 2016/2017 — Création de 15 LAM en Pays de la Loire

ANNEXE 3 / LISTE DES DOCUMENTS DEVANT ETRE TRANSMIS PAR
LES CANDIDATS (article R.313-4-3 du code de I’action sociale et des
familles)

Concernant la candidature :

- Documents permettant l'identification du candidat, notamment un exemplaire de ses statuts s'il
s'agit d’une personne morale de droit privé,

- Déclaration sur I'honneur du candidat certifiant qu'il n’est pas I'objet de I'une des condamnations
devenues définitives mentionnées au livre Il du code de I'action sociale et des familles,

- Déclaration sur I'honneur certifiant qu'il n’est I'objet d’aucune des procédures mentionnées aux
articles L313-16, L331-5, L471-3, L472-10, L474-2 ou L474-5,

- Copie de la derniére certification aux comptes s'il y est tenu en vertu du code du commerce,

- Elements descriptifs de son activité dans le domaine médico-social et de la situation financiére de
cette activité ou de son but médico-social tel que résultant de ses statuts lorsqu'il ne dispose pas
encore d’'une telle activité.

Concernant la réponse au projet :

- Tout document permettant de décrire de maniére compléte le projet en réponse aux besoins
décrits par le cahier des charges,

- Un état descriptif des principales caractéristiques auxquelles le projet doit satisfaire :

Un dossier relatif aux démarches et procédures propres & garantir la qualité de la prise en charge
comprenant :

e un avant-projet du projet d'établissement ou de service mentionné a l'article L. 311-8 ;

e ['énonce des dispositions propres a garantir les droits des usagers en application des articles L.
311-3aL. 311-8;
la méthode d'évaluation prévue pour l'application du premier alinéa de l'article L. 312-8 ;

e le cas échéant, les modalités de coopération envisagées en application de l'article L. 312-7.

Un dossier relatif aux personnels comprenant :
e une répartition prévisionnelle des effectifs par type de qualification ;

Selon la nature de la prise en charge ou en tant que de besoin, un dossier relatif aux exigences
architecturales comportant :

° une note sur le projet architectural décrivant avec précision l'implantation, la surface et la nature
des locaux en fonction de leur finalité et du public accueilli ou accompagné ;

e en cas de construction nouvelle, des plans prévisionnels qui peuvent, conformément a la
réglementation qui leur est applicable, ne pas étre au moment de I'appel a projet obligatoirement
réalisés par un architecte ;

Un dossier financier comportant outre le bilan financier du projet et le plan de financement de I'opération,
mentionnés au 2° de l'article R. 313-4-3 du méme code :

e Les comptes annuels consolidés de |'organisme gestionnaire lorsqu'ils sont obligatoires ;
¢ Le programme d'investissement prévisionnel précisant la nature des opérations, leurs colits, leurs
modes de financement et un planning de réalisation ;

Page 14
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APPEL A PROJET 2016/2017 - Création de 15 LAM en Pays de la Loire

* En cas d'extension ou de transformation d'un établissement ou d'un service existant, le bilan
comptable de cet établissement ou service ;

e Les incidences sur le budget d'exploitation de I'établissement ou du service du plan de
financement mentionné ci-dessus ;

e Le budget prévisionnel en année pleine de I'établissement ou du service pour sa premiére année
de fonctionnement.

Les modéles des documents relatifs au bilan financier, au plan de financement et au budget prévisionnel
sont fixés par arrété du ministre chargé de I'action sociale.

- Le cas echeant, I'exposé précis des variantes proposées et les conditions de respect des
exigences minimales que ces derniéres doivent respecter,

- Dans le cas ou plusieurs personnes physiques ou morales gestionnaires s’associent pour
proposer un projet, un état descriptif des modalités de coopération envisagées

Page 15
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17 boulevard Gaston Doumergue CS 56233
44262 Nantes Cedex 2
Tél. 02 49 10 40 00

www.ars.paysdelaloire.sante.fr
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Direction de 'Accompagnement et des Soins
Département Accompagnement Médico-Social

Arrété ARS-PDL/DAS/DAMS-PAIN°63-2016/85

Portant regroupement du SSIAD du Talmondais & TALMONT SAINT HILAIRE avec le SSIAD
des Sables d’Clonne @ OLONNE SUR MER et transfert de I'autorisation du SSIAD du Taimondais
géré par TAMAD du Talmondais au profitde I'AMAD des Sables d’Olonne 2 OLONNE SUR MER

qui prend Ia dénomination AMAD du Littoral Taimont — Les Sables

LA DIRECTRICE GENERALE DE |'AGENGE REGIONALE DE SANTE
DES PAYS DE LA LOIRE

VU e code de I'action sociale et des familles ;

VU le code de ia sécurité sociale ;

VU e code de la santé publique et notamment les articles L1431-1, L1431-2 et L1432-2;

VU e décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

VU larrété préfectoral n°09-das-981 en date du 25 novembre 2009 autorisant 'extension de 10
places & I'Association du SSIAD du Talmondais a TALMONT SAINT HILAIRE;

VU rarrété ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/N°0013-2013/85 du 1% mars 2013 portant extension de 8
places pour personnes agées de 60 ans et plus du SSIAD des Sables d'Olonne a OLONNE
SUR MER géré par TAMAD des Sables d'Olonne ;

VU e décret du 02 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile COURREGES, en qualité
de Directrice Générale de 'ARS Pays de fa Loire, & compter du 29 octobre 2014 ;

VU larrété n° ARS-PDL-DG-2016-10 du 03 février 2016 de la Directrice Générale de I'Agence
Régionale de Sant¢ des Pays de la Loire portant délégation de signature a Monsieur le
Directeur de 'Accompagnement et des Soins ;

VU la demande de transfert d’autorisation du SSIAD du Talmondais détenue par TAMAD du
Talmondais au profit de TAMAD des Sables d'Olonne et de regroupement du SSIAD du
Talmondais avec le SSIAD des Sables d’Olonne @ OLONNE SUR MER formulée par courrier
en date du 21 octobre 2016 ;

VU la délibération du Conseil d’Administration de FAMAD du Talmondais en date du 29 septembre
2016 approuvant I'opération de fusion — absorption de T'AMAD du Talmondais a TALMONT
SAINT HILAIRE par 'TAMAD des Sables d’ Ofonne 2 OLONNE SUR MER;
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VU ia délibération du Conseil d'Administration de 'AMAD des Sables d'Olonne en date du 29
septembre 2016 approuvant I'opération de fusion — absorption de FAMAD du Talmondais &
TALMONT SAINT HILAIRE par 'AMAD des Sabies d' Olonne a OLONNE SUR MER;

VU e traité de fusion conclu le 04 octobre 2016 entre FAMAD des Sables d'Olonne @ OLONNE
SUR MER et FAMAD du Talmondais 4 TALMONT SAINT HILAIRE;

VU  les statuts de 'AMAD des Sables d'Olonne 2 OLONNE SUR MER qui prend, dans le cadre de
I'opération de fusion — absorption de 'AMAD du Talmondais 2 TALMONT SAINT HILAIRE par
I'AMAD des Sables d Olonne & OLONNE SUR MER, la dénomination AMAD du Littoral
Talmont — Les Sables et dont le sidége social est fixé 2 rue Jean Bernard — 85340 — OLONNE
SUR MER ;

CONSIDERANT que 'AMAD du Littoral Talmont — Les Sables 4 OLONNE SUR MER présente les
garanties morales, techniques et financiéres nécessaires a la gestion d'un SSIAD ;

SUR proposition du Directeur de 'Accompagnement et des Soins de 'Agence Régionale de Santé :

ARRETE

Atticle — A compter du 1% janvier 2017, Fautorisation délivrée 2 FAMAD du Talmondais pour Ia gestion
du SSIAD du Talmondais a TALMONT SAINT HILAIRE est transférée a FAMAD des Sables d'Olonne
qui prend, dans le cadre de 'opération de fusion-absorption des deux associations, la dénomination
AMAD du Littoral Talmont — Les Sables et dont le siege social est fixé 2 rue Jean Bernard — 85340 -
OLONNE SUR MER.

Article 2 — Le SSIAD du Talmondais @ TALMONT SAINT HILAIRE est regroupé avec le SSIAD des
Sables d'Clonne 8 OLONNE SUR MER.

La capacité globale du SSIAD des Sables d'Olonne est ainsi portée a 181 places pour personnes
agées de 60 ans et plus.

Article 3 - Les caractéristiques du service sont répertoriées dans le fichier national des
établissements sanitaires et sociaux (FINESS) comme suit ;

Entité juridigque :

- numéro FINESS juridique : 850020330

- dénomination : AMAD du Littoral Talmont - Les Sables

- adresse : 2 rue Jean Bernard - 85340 - Olonne sur Mer
- statut 1 60

Entité géographique :

- numéro FINESS géographique : 850020348
- dénomination de U’établissement ! SSIAD des Sables d’Olonne
- adresse : 2 rue Jean Bernard - 85340 Olonne sur Mer
- code catégorie : 354
- code discipline d’équipement ;358
- code type d’activité 116
- code clientéle : 700
capacité autorisée et financée : 181

En conséquence, les numéros FINESS juridique (850020355) et géographique (850020363} du SSIAD du
Talmondais & TALMONT SAINT HILAIRE sont supprimés.
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Article 4 - Tout changement important dans 'activité, I'installation, 'organisation, la direction ou le
fonctionnement de P'établissement, devra étre porté & la connaissance des autecrités adminisiratives
compétentes,

Article 5 — Conformément & I'article L313-1 du CASF, 'autorisation est accordée pour une durée de 15
ans. Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaluation externe mentionnée a l'article
L312-8 du CASF, réalisée dans les délais fixés & larticle D312-205 du méme code.

Article 6 - Dans un délai de deux mois a compter de la notification du présent arrété ou de sa
publication, cette décision peut faire I'objet :

- d'un recours gracieux auprés des services de I'Agence Régionale de Santé.

- d'un recours hiérarchique auprés des Ministres concernés ;

- d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de NANTES - 6, alfée de I'lle Gloriette —
CS 24 111 NANTES Cedex.

Ces recours ne suspendent pas I'application de la présente décision.
Article 7 - La Directrice Générale de I'Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire, le Directeur
de I'Accompagnement et des Soins, le Président de [l'organisme gestionnaire de la structure

concernée, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région des Pays de la Loire.

Fait le 2 2 DEC. 2016

Pour la Directrice de I'Agence Régionale
de Santé des Pays de la Loire
et par délégation,
L.e Directeur de '’Accompagnement et des
Soins

%\\

[Accompagnemente
. LAdjoint au Direcfeur
FAccompagnsment et des Soins

Docteur Jean-Yveq GAGNER
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DEPARTEMENT DE MAINE-ET-LOIRE

@ ) Agence Régionale de Santé m l I o u

Pays de la Loire

Direction de I'Accompagnement et des Soins DGA Développement social et solidarité
Département Accompagnement Médico-Social DA DASA Service Accompagnement

des Etablissements

Arrété ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/ n°0067 -2016/49

Portant transfert des autorisations des EHPAD « Résidence Saint-Martin » a FENEU et
« Résidence Belles Rives » 8 ECOUFLANT au profit de I'EHPAD « Résidence Saint Martin »
prenant, dans le cadre de la fusion des deux établissements, la dénomination
EHPAD « Résidences Les Hauts de Maine » et dont le siége social est fixé a ECOUFLANT

LA DIRECTRICE GENERALE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
DES PAYS DE LA LOIRE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE MAINE-ET-LOIRE

VU le code de la santé publique et notamment les articles L 1431-1, L1431-2 et L 1432-2 ;

VU e code général des collectivités territoriales;

VU le code de |'action sociale et des familles;

VU e décret n°2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé ;

VU le décret du 02 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile COURREGES, en qualité de
Directrice Générale de 'ARS Pays de la Loire, & compter du 29 octobre 2014 ;

VU larrété préfectoral SG/BCIC n°2003-712 du 13 novembre 2003 portant meédicalisation de la
maison de retraite publique « Résidence St Martin » de FENEU pour la totalité de sa capacite
soit 70 places ;

VU larrété n° ARS-PDL-DG-2016-10 du 03 février 2016 de la Directrice Générale de I'Agence
Régionale de Santé des Pays de la Loire portant délégation de signature a Monsieur le Directeur
de I'Accompagnement et des Soins ;
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VU rarrété conjoint ARS/PDL/DAS/DAMS-PA/n°0053-2015/49 du 04 avril 2016 portant
transformation d’un lit d’hébergement temporaire en un lit d’hébergement permanent de
FEHPAD « Belles Rives » a ECOUFLANT portant la capacité a 41 lits d'hébergement
permanent ;

VU les délibérations n°01-2016 et n°16-2016 du Conseil d'Administration de 'lEHPAD « Résidence
Saint Martin » &8 FENEU en date des 25 janvier 2016 et 24 octobre 2016 relatives a la fusion des
EHPAD « Résidence Saint Martin » 2 FENEU et « Résidence Belles Rives » 8 ECOUFLANT;

VU les délibérations n°01-2016 et n°22-2016 du Conseil d'Administration de 'EHPAD « Résidence
Belles Rives » 2 ECOUFLANT en date des 29 janvier 2016 et 25 octobre 2016 relatives a la
fusion des EHPAD « Résidence Saint Martin » & FENEU et « Résidence Belles Rives » a
ECOUFLANT;

VU la délibération n°2016/9 du Conseil Municipal de FENEU en date du 04 février 2016 emettant un
avis favorable a la fusion des EHPAD de FENEU et ECOUFLANT ;

VU la délibération n°2016-11/02 du Conseil Municipal ECOUFLANT en date du 29 novembre 2016
&mettant un avis favorable a la fusion des EHPAD de FENEU et ECOUFLANT |

VU le protocole d’accord signé le 14 juin 2016 entre TEHPAD « Résidence Saint Martin » a FENEU
et 'EHPAD « Résidence Belles Rives » 28 ECOUFLANT en vue de la fusion administrative des
deux établissements ;

VU e traité de fusion conclu le 1°" décembre 2016 entre 'EHPAD « Saint Martin » a FENEU et
I'EHPAD « Belles Rives » a ECOUFLANT;

CONSIDERANT que la fusion des deux EHPAD n’entraine aucune modification dans la capacité
globale d’accueil de la structure,

SUR proposition du Directeur de PAccompagnement et des Soins de I'Agence Régionale de Santé;

SUR proposition du Directeur Général des services départementaux ;

ARRETENT

Article 1 — A compter du 1¢ janvier 2017, les autorisations délivrées aux EHPAD « Résidence Saint
Martin » & FENEU et « Résidence Belles Rives » a ECOUFLANT sont transférées a I'EHPAD
« Résidence Saint Martin » qui prend, dans le cadre de la fusion des deux établissements, la
dénomination EHPAD « Résidences Les Hauts de Maine » et dont le siége social est désormais fixe,
conformément aux dispositions du traité de fusion, 1 promenade de la Sarthe — 49 000 ECOUFLANT,

Atticle 2 — La capacité globale autorisée de PEHPAD « Résidences Les Hauts de Maine » a
ECOUFLANT s’établit & 111 lits d’hébergement permanent répartis sur deux sites (FENEU et
ECOUFLANT) selon les modalités figurant a larticle 3 du présent arréte.
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Article 3 - Les caractéristiques de I'établissement sont répertoriées dans le Fichier national des
Etablissements Sanitaires et Sociaux (FINESS) comme suit

Entité juridique :

- numéro FINESS juridigue
- dénomination

- adresse siege social

- code statut

Entités géographiques :

Site de Feneu

- numéro FINESS géographique
- dénomination

- adresse

- code catégorie

- code discipline d'équipement
- code type d'activité

- code clientéle

- capacité autorisée

Site d'Ecouflant

- numeéro FINESS geographigue
- dénomination

- adresse

- code catégorie

. code discipline d’équipement
- code type d’activité

- code clientéle

- capacité autarisée

490000981

EHPAD Résidences « Les Hauts de Maine »

1 promenade de la Sarthe - 49 000 Ecouflant
22

490002169

EHPAD Résidences « Les Hauts de Maine » - Site de Feneu
10 route de Juigne - 49 460 Feneu

500

924

11

711 - 436

70 lits dhébergement permanent

430002151

£HPAD Résidences « Les Hauts de Maine »- Site d’Ecouflant
1 promenade de la Sarthe - 49 000 Ecouflant

500

924

1

711

41 lits d'hébergement permanent

Ariicle 4- Tout changement important dans Iactivité, I'installation, l'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement, devra étre porté a la connaissance des autorités administratives
compétentes.

Article 5 - Dans un délai de deux mois & compter de la notification du présent arrété ou de sa
publication, cette décision peut faire I'objet :

- d'un recours gracieux auprés des services de I'Agence Régionale de Santé et du Conset
Départemental de Maine-et-Loire,

- d'un recours hiérarchique auprés du Ministre de la Santé et des Solidarités, et de fagon
concomitante, auprés du Président du Conseil Départemental de Maine- et- Loire,

- d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de NANTES — 6 allée de llle Gloriette-
CS 24 111 - 44041 NANTES Cedex .
Ces recours ne suspendent pas ['application de la présente decision.
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Article 6 - La Directrice Générale de I'Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire, le Directeur de
I'Accompagnement et des Soins, le Directeur Général des services du Département de Maine-et-Loire,
le président de 'organisme gestionnaire de I'établissement concerné, sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de région des Pays de la Loire et de la Préfecture de Maine-et-Loire ainsi qu'au recueil des
actes administratifs du Conseil Départemental de Maine-et-Loire.

Fatle 2 2 DeC. 2016

Pour la Directrice Générale de I'Agence Le Président du Conseil Départemental
Régionale de Santé de Maine-et-Loire
et par délégation,
irecteur de I'’Accompagnement
et des Soins

Christian GILLET

Ompagnement et de
LAdjoint au Directoyr de
ceompagnement et des Soing

Dootour Jean-Yveg GAGNER
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© > Agence Régionale de Santé.

Pays de la Loire

Direction de

I'Accompagnement et des Soins

Département Accompagnement Médico-Social

Arrété ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/N°64-2016/49

Portant transfert d’autorisation du SSIAD « Entre Loir et Mayenne » & TIERCE géré par I'Association
SSIAD « Entre Loir et Mayenne » au profit de 'Association des Paralysés de France (APF)

vVu
VU
VU
VU

VU

vu

VU

VU

vu

vu

vu

LA DIRECTRICE GENERALE DE [’AGENCE REGIONALE DE SANTE
DES PAYS DE LA LOIRE

le code de I'action sociale et des familles ;

le code de la sécurité sociale ;

le code de la santé publique et notamment les articles L1431-1, L1431-2 et L1432-2;

le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

te décret du 02 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile COURREGES, en qualité
de Directrice Générale de 'ARS Pays de la Loire, a compter du 29 octobre 2014 ;

larrété ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/N°0022-2014/49 du 12 mai 2014 portant extension de 10
places pour personnes &gées de 60 ans et plus du SSIAD « Entre Loir et Mayenne » a TIERCE
geré par 'Association SSIAD « Entre Loir et Mayenne » ;

Farrété n° ARS-PDL-DG-2016-10 du 03 février 2016 de la Directrice Générale de I'Agence
Regionale de Sant¢ des Pays de la Loire portant délégation de signature a Monsieur le
Directeur de 'Accompagnement et des Soins ;

la demande de transfert d'autorisation du SSIAD « Entre Loir et Mayenne » formulée par
I'Association des paralysés de France (APF) par courrier en date du 15 juin 2016;

la delibération du Conseil d'Administration de I'Association des Paralysés de France (APF) en
date du 12 décembre 2015 émettant un avis favorable au projet de transfert partiel d'actif de
FAssociation SSIAD « Entre Loir et Mayenne » & I'Association des Paralysés de France
(APF) au 1* janvier 2017;

la deliberation du Conseil d'Administration de I'Association SSIAD « Entre Loir et Mayenne » en
date du 27 janvier 2016 émettant un avis favorable au projet de transfert partiel d’actif de
F'Association SSIAD « Entre Loir et Mayenne » & 'Association des Paralysés de France (APF)
au 1% janvier 2017 ;

la délibération du Conseil d’Administration de I'Association SSIAD « Entre Loir et Mayenne » en
date du 25 octobre 2016 approuvant le projet de traité d'apport partiel d'actif de I'Association
SSIAD « Entre Loir et Mayenne » & 'Association des Paralysés de France (APF);
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VU la delibération du Conseil d’Administration de I'Association des Paralysés de France {APF) en
date du 10 décembre 2016 approuvant le projet de traité d'apport partie d'actif de I'Association
SSIAD « Entre Loir et Mayenne » a 'Association des Paralysés de France (APF) ;

VU e projet de traité d'apport partiel d'actif de I'Association SSIAD « Entre Loir et Mayenne » a
I'Asscciation des Paralysés de France (APF) ; :

VU l'engagement de 'Association des Paralysés de France (APF) de transmettre 4 'ARS Pays de
la Loire le traité d'apport partiel d’actif de PAssociation SSIAD « Entre Loir et Mayenne » a
I'Association des Paralysés de France (APF) signé une fois la cloture des comptes réalisée,
sachant que cette opération d’apport partiel d’actif produira effet au 1% janvier 2017.

CONSIDERANT que I'Association des Paralysés de France (APF) présente les garanties morales,
techniques et financiéres nécessaires a la gestion d'un SSIAD,

CONSIDERANT que Popération de transfert d'autorisation du SSIAD « Entre Loir et Mayenne » au
profit de I'Assaciation des Paralysés de France (APF) s'effectue 8 moyens constants ;

SUR proposition du Directeur de FAccompagnement et des Soins de 'Agence Régionale de Santé ;
ARRETE

Article —~ A compter du 1% janvier 2017, l'autorisation délivrée & I'Association SSIAD « Entre Loir et
Mayenne » a TIERCE pour la gestion du SSIAD « Enire Loir et Mayenne » & TIERCE est transférée a
I'Association des Paralysés de France (APF) dont le siége social est situé 17 Boulevard Auguste
Blanqui — 75013 PARIS (n° FINESS juridigue : 750719239).

La capacité autorisée du SSIAD « Entre Loir et Mayenne » demeure inchangée & savoir 100 places
pour personnes agées de 60 ans et plus.

Article 2 - Les caractéristiques du service sont répertoriées dans le fichier national des
établissements sanitaires et sociaux (FINESS) comme suit

- numéro FINESS juridique : 750719239
- numéro FINESS géographique : 490540218
- dénomination de "établissement  : SSIAD « Entre Loir et Mayenne »
- adresse : 2 Avenue des Erables - 49125 Tiercé
- code catégorie 1354
- code discipline d’équipement : 358
- code type d’activité 116
- code clientéle 1 700
capacité autarisée et financée : 100 places pour personnes agées de 60 ans et plus

Article 3 - Tout changement important dans l'activite, l'instaltation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement, devra étre porté a la connaissance des autorités administratives
compétentes.

Atticle 4 — Conformément a f"article L313-1 du CASF, I'autorisation est accordée pour une durée de 15
ans. Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaluation externe mentionnée a larticle
L312-8 du CASF, réalisée dans les délais fixés a 'article D312-205 du méme code.
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Article 5 - Dans un délai de deux mois & compter de la notification du présent arrété ou de sa
publication, cette décision peut faire I'objet :

- d'un recours gracieux aupreés des services de 'Agence Régionale de Santé.

- d'un recours hiérarchique auprés des Ministres concernés ;

- d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de NANTES — 6, allée de I'lle Gloriette —
CS 24 111 NANTES Cedex,

Ces recours ne suspendent pas I'application de la présente décision.

Article 6 - La Directrice Générale de 'Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire, le Directeur
de T'Accompagnement et des Soins, le Président de l'organisme gestionnaire de la structure
concernée, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région des Pays de la Loire.

Faitle 23 DEC. 2016

Pour {a Directrice de I'Agence Régionale
de Santé des Pays de la Loire
et par délégation,
Le Directeur de PAccompagnement et des
Soins

Pascal BUPERRAY

D,
. Potirle Dirsglieg
Accompaghament s

ompa &
; LAdjoint ay Dire \
Accompagnement ¢l des Soins

Docteur Jean-Yyes GAGNER
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DEPARTEMENT DE MAINE-ET-LOIRE

anjou

@ ) Agence Régionale de Santé

Pays de la Loire

Direction de I'Accompagnement et des Soins Direction générale adjointe
Département Accompagnement Médico-Social Développement social et solidarité

Arrété ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/ n°0069 -2016/49

portant autorisation, dans le cadre du droit commun, de I'accueil de jour itinérant

de 10 places géré par I'Association « Au Fil de 'Age » a LA VARENNE — OREE D’ANJOU

LA DIRECTRICE GENERALE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
DES PAYS DE LA LOIRE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE MAINE- ET- LOIRE

VU e code de la santé publique et notamment les articles L 1431-1, L1431-2 et L 1432-2 ;

VU e code général des collectivités territoriales;

VU le code de I'action sociale et des familles;

VU le décret n°2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé ;

VU le décret du 02 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile COURREGES, en qualité de
Directrice Générale de 'ARS Pays de la Loire, a compter du 29 octobre 2014 ;

Vu larrété n°2015. R-0298 du 19 mai 2015 donnant délégation de signature a Mme Marie-Pierre
MARTIN, Vice-présidente du Conseil départemental de Maine-et-Loire ;

VU larrété conjoint ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/2011/0010/49 en date du 13 mai 2011 portant
autorisation de création, a titre expérimental, d’'un accueil de jour itinérant de 10 places géré par
I'Association « Au Fil de I'Age » a Saint Sauveur de Landemont;

VU Tarrété conjoint ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/N°0038-2014/49 en date du 17 juillet 2014 portant
renouvellement, a titre expérimental d'un accueil de jour itinérant de 10 places géré par
I'Association « Au Fil de I'Age » & Saint Sauveur de Landemont ;

VU [arrété conjoint ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/n°1/2016 en date du 18 janvier 2016 portant
modification de l'arrété ARS-PDL/DAD/DAMS-PA/N°0038-2014/49 du 17 juillet 2014 relatif au
renouvellement d'autorisation, a titre expérimental d’un accueil de jour itinérant de 10 places
géré par I'Association « Au Fil de I'Age » a Saint Sauveur de Landemont ;

VU l'arrété n° ARS-PDL-DG-2016-10 du 03 février 2016 de la Directrice Générale de I'Agence
Régionale de Santé des Pays de la Loire portant délégation de signature a Monsieur le Directeur
de I'Accompagnement et des Soins ;
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CONSIDERANT que lautorisation accordée a titre expérimental & I'Association « Au Fil de 'Age »
pour la gestion d’un service d’accueil de jour itinérant de 10 places s'achéve le 31 décembre 2016 et
qu'au regard des résultats positifs des évaluations, de 'amélioration de la situation financiére, le
service répond & un besoin des usagers sur son territoire d'intervention et prend I'engagement de
travailler dans le cadre de mutualisation avec d'autre(s) structure(s) ;

CONSIDERANT les résultats du rapport d’évaluation externe concernant I'accueil de jour itinérant de
10 places géré par I'Association « Au Fil de 'Age » ;

CONSIDERANT l'engagement de I'association geslionnaire & garantir I'équilibre financier de Faccueil
de jour dans le cadre de la dotation allouge ;
SUR proposition du Directeur de I'Accompagnement et des Soins de 'Agence Régionale de Santé;

SUR proposition du Directeur Général des services départementaux ;

ARRETENT

Article 1 — A compter du 1¢ janvier 2017, I'accueil de jour itinérant de 10 places destiné a des
personnes agées atteintes de ia maladie d'Alzheimer ou troubles apparentés, sur le secteur de Saint
Sauveur de Landemont, géré par I'Association « Au Fil de 'Age » est pérennisé dans le cadre d'une
auterisation de droit commun.

Article 2 - Les caractéristiques de l'établissement sont répertoriées dans le Fichier national des
Etablissements Sanitaires et Sociaux {FINESS) comme suit :

Entité juridique :

- numéro FINESS juridique ¢ 490017084

- dénomination :  Association « Au Fil de [’Age »

- adresse siége social : 22 A Résidence Constance Pohardy - La Varenne
49 270 Orée d’Anjou

- code statut : 61

Entité géographique :

- numéro FINESS géographique ;490017092

- dénomination :  Accueil de jour itinérant « Au Fil de I'Age »

- adresse 1 22 A Résidence Constance Pohardy - La Varenne
- 49 270 Orée d’Anjou

- code catégorie v 207

- code discipline d’équipement ¢ 657

- code type d’activité 21

- code clientéle : 436

- capacité autorisée : 10 places

Article_3- La présente autorisation est accordée pour une durée de quinze ans dans les conditions
définies par P'article L313-1 du Code de I'Action Sociale et des Familles et emporte Fensemble des
droits et obligations qui s'impose a la structure.
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Article 4- Toute modification essentielle dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de I'établissement, devra étre porté a la connaissance des autorités administratives
compétentes conformément aux dispositions de larticle L313-1 du Code de I'Action Sociale et des
Familles.

Article 5 - Dans un délai de deux mois & compter de la notification du présent arrété ou de sa
publication, cette décision peut faire I'objet :

- d'un recours gracieux auprés des services de I'Agence Régionale de Santé et du Conseil
Départemental de Maine- et- Loire,

- d'un recours hiérarchique auprés du Ministre de la Santé et des Solidarités, et de fagon
concomitante, auprés du Président du Conseil Départemental de Maine- et- Loire,

- d’'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de NANTES — 6 allée de I'lle Gloriette-CS
24 111 - 44041 NANTES Cedex .

Ces recours ne suspendent pas l'application de la présente décision.

Article 6 - La Directrice Générale de I'Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire, le Directeur de
I'Accompagnement et des Soins, le Directeur Général des services du Département de Maine-et-
Loire, le président de I'organisme gestionnaire de |'établissement concerné, sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de région des Pays de la Loire et de la Préfecture de Maine- et- Loire ainsi qu'au
recueil des actes administratifs du Conseil Départemental de Maine- et- Loire.

Fatle 23 DEC, 2016

Pour la Directrice Générale de I'Agence Pour le Président du Conseil départemental
Réglc\zle de Santé de Maine et Loire et par déléegation,
et pardélégation, La Vice-présidente chargée des solidarités

Le Directeur de I'Accompagnement

PourtaQirecte
lAccompasnzndy

ﬂshal DUPERR
[Acconinccnant et das S0i;

FACS

Marie-Pierre MARTIN

Docteur Joai-Yyes GAGNIR
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DIRECTION DE L'ACCOMPAGNEMENT
ET DES SOINS
Département de f'accompagnement médico-social

ARRETE ARS-PDL/DAS/DAMS-PA/N°76-2016/72

OBJET : arrété portant transfert de I'autorisation de fonctionnement du SSIAD de Montfort le
Gesnois géré par Fassociation ASIDPA — Comité de gestion du SSIAD des vals de Parence et
d’huisne et des Portes du Maine- située & Montfort le Gesnois, & la Fondation Georges Coulon
et rattachement au SSIAD Georges Coulon.

LA DIRECTRICE GENERALE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
DES PAYS DE LA LOIRE

le code de 1a santé publique et notamment les articles L 1431-1, L1431-2 et L. 1432-2 ;

le code de I'action sociale et des familles et notamment les articles L 312-1 et L 3131 et
suivants ;

le décret n®2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé ;

le décret du 02 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile COURREGES, en
qualité de Directrice Générale de 'ARS Pays de la Loire, & compter du 29 octobre 2014 ;

l'arrété n® ARS-PDL-DG-2016-10 du 03 février 2016 de la Directrice Générale de
I'Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire portant délégation de signature a
Monsieur le Directeur de 'Accompagnement et des Soins ;

Farrété du 15 mai 1992 portant la capacité du SSIAD de Montfort le Gesnois & 54 places ;

larrété ARS du 29 juin 2015 portant la capacité du SSIAD Georges Coulon a 218 places
ordinaires pour personnes agées, 10 places en équipe spécialisée Alzheimer et 10 places
pour personnes handicapées ;

la demande de transfert d'autorisation présentée par l'association ASIDPA en application du
protocole d’accord du 04 novembre 2016 portant fusion-absorption de I'association ASIDPA
gérant le SSIAD de Montfort le Gesnois par la Fondation Georges Coulon, rattachement du
SSIAD de Montfort le Gesnois at SSIAD GEORGES COULON et dissolution de 'association
ASIDPA; :

la demande de transfert d'autorisation présentée par Fondation Georges Coulon en
application du protocole d'accord du 04 novembre 2016 portant fusion-absorption de
I'association ASIDPA gérant le SSIAD de Montfort le Gesnois par la Fondation Georges
Coulon et rattachement du SSIAD de Montfort le Gesnois au SSIAD GEORGES COULON et
dissolution de I'association ASIDPA;

la deliberation du conseil d'administration du 24 octobre 2016 de la Fondation Georges
Coulon validant le projet de fusion absorption de F'ASIDPA- Comité de gestion du SSIAD des
vals de Parence et d’huisne et des Portes du Maine- par la Fondation Georges Coulon et le
transfert de l'autorisation de gestion du SSIAD de Montfort le Gesnois & la Fondation Georges
Coulon;

la delibération du 04 novembre 2016 de I'assemblée générale extraordinaire de I'Association
ASIDPA - Comité de gestion du SSIAD des vals de Parence et d’huise et des Portes du
Maine- validant le projet de fusion absorption de 'ASIDPA par la Fondation Georges Coulon




vuU

SUR

et le transfert de Pautorisation de gestion du SSIAD de Montfort le Gesnois & la Fondation
Georges Coulon;

Le protocole d'accord du 04 novembre 2016 de fusion-absorption de 'ASIDPA- Comité de
gestion du SSIAD des Vals de Parence et d'Huisne et des Portes du Maine- gérant le SSIAD
de Montfort le Gesnois, par la Fondation Georges Coulon;

CONSIDERANT que la Fondation Georges Coulon présente toutes les garanties techniques,
morales et financiéres pour assurer la gestion du Seivice de Soins Infirmiers A Domicile de
Coulaines;

CONSIDERANT que le transfert & la Fondation Georges Coulon de [autorisation de
fonctionnement du Service de Soins Infirmiers A Domicile de Montfort le Gesnois est seule de
nature & garantir et assurer la continuité des soins aux personnes prises en charge a heure
actuelle, ceci en I'état d’'absence de valeurs patrimoniales,

CONSIDERANT que le transfert est réalisé sans surcolt important sur la dotation gicbale
allouée aux deux services;

la proposition de la Directrice Générate de I'ARS Pays de la Loire ;

ARRETENT

Article 1 : L'autorisation de fonctionnement et de gestion du SSIAD de Montfort le Gesnois de 54 places
accordée a l'assaciation ASIDPA —Comité de gestion du SSIAD des Vals de Parence et d'Huisne et
des Portes du Maine- n ° Finess EJ 720001932 est transférée a La Fondation Georges COULON n®
finess 7200127409, située au 1 rue du Dr Georges Coulon, & compter du 1* janvier 2017.

Article 2: le regroupement du SSIAD de Montfort le Gesnois n° finess Et 720011691 géré par
ASIDPA au sein du SSIAD Georges Coulon n° finess 720016567 géré par la Fondation Georges
Coulon du Grand Lucé est autorisé & compter du 1% janvier 2017.

L.a capacité du SSIAD Georges Coulon est de :

272 places ordinaires SSIAD, 10 places Equipe Spécialisée Alzheimer (ESA) et 10 places pour
personnes handicapées.

Article 3 — L’autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux est
accordée pour la capacité visée a l'article 2.

Article 4 : Les caractéristiques de 'établissement seront répertoriées dans le fichier national des
établissements sanitaires et sociaux (FINESS) comme suit :

- numéro FINESS entité juridique : 720012749
- numéro FINESS Etablissement : 72 0016567
- dénomination de Tétablissement : SSIAD GEORGES COULON

- adresse 1 rue Dr G.COULON
72150 Le GRAND LUCE
- code catégorie : 354
- code statut : 63
- code discipline d'équipement: 358/357
- code type d'activité : 16
- code clientéle : 700/436/010
- capacité autorisée : 272 places ordinaires PA SSIAD,
10 places ESA
10 places PH

Article 5: Les zones dintervention du SSIAD Georges Coulon couvrent les cantons et communes ci-
dessous :




- Les cantons de Bouloire, Ecommoy, Grand Lucé et
- Les communes de Chailes, Changé, Parigné I'Eveque, Ruandin

- secteur de I'ex SSIAD de Pontvallain, intégré au SSIAD Georges Coulon au 1% janvier
2013 : les cantons de Pontvallain, du Lude, de Mayet

- secteur de I'ex SSIAD de Coulaines, intégré au SSIAD Georges Coulon : les communes de
Sarges Les- Le Mans, Savigné I'Eveque, Yvre I'Eveque, Coulaines, Neuville sur sarthe,
Saint Pavace, Bazoge, Chapelle Saint Aubin, Saint Saturnin

- secteur de 'ex SSIAD de Montfort Le Gesnois (ASIDPA) intégré au SSIAD Georges
Coulon : cantons de Ballon (excepté les communes de Beaufay et Courcemont) et de
Manfort le Gesnois

Article6:  Tout changement important dans [lactivité, rinstaflation, l'organisation, la direction ou
le fonctionnement de I'établissement, devra étre porte a la connaissance de l'autorité administrative
compétente,

Article 7 : Dans un délai de deux mois & compter de la nofification du présent arrété ou de
sa publication, cette décision peut faire I'objet :

- d'un recours gracieux auprés de la Directrice Générale de 'Agence Régionale de Santé
- dun recours hiérarchique auprés du Ministre de la Santé et des Solidarités, et de fagon

concomitante
- d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de NANTES — 6, allée de I'lle Gloriette-
44041 NANTES Cedex 01

Article 8 : La Directrice Générale de 'Agence Régionale de Santé des Pays de la Loire, le président
du Conseil d’Administration de I'établissement concerné, sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de Ia préfecture de
région des Pays de la Loire,

FaitaNantes,le 2 3 DEC. 2016
Pour [a Directrice Générale

de 'Agence Régionale de Santé

des Pays de Loire

Le Directeur de ' Accompagnement et des Soins

Doctsur Jean-Yves GAGNER







DEPARTEMENT DE MAINE-ET-LOIRE

anjou

Ay C

@ D Agence Régionale de ot B
Pays de la Loire ¢

ARRETE

N° ARS-PDL/DEO/DMS/2016/ 42
N° CD 49/DGA DSS/DOAA/PA N°2016 - 001

fixant la programmation prévisionnelle pour la période de 2017 a 2021
des Contrats Pluriannuels d’Objectifs et de Moyens tripartites des Etablissements et Services
Médico-Sociaux de Maine et Loire accueillant des Personnes Agées

La Directrice générale de
L’Agence Régionale de Santé Pays de la Loire

Le Président du conseil départemental de Maine-et-Loire

Vu le code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L313-11, L313-12-2, et L313-
12 ;

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 3221-9;

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé
et aux territoires ;

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative & I'adaptation de la Société au vieillissement, et
notamment I'article 58 ;

Vu le décret 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

Vu le décret du 2 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile Courréges, Directrice générale
de I'Agence Régionale de Santé Pays de la Loire ;

ARS Pays de la Loire Département de Maine-et-Loire

CS 56 233 — 44 262 NANTES Cedex 2 Développement social el solidarité

Standard : 02.49 10 40 00 DA DASA Service Accompagnement des Etablissements
CS 94104

49941 ANGERS CEDEX 9

Site Internet : wyaw.ars-pay




Page |2

ARRETENT

Article 1°":

Les Etablissements d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes (EHPAD), les Accueils de
Jour (AJ) autonomes, les Hébergements Temporaires (HT) autonomes, ainsi que les Services de
Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) inclus dans un CPOM multi-établissement, feront I'objet d'un
Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens (CPOM) tripartite conclu entre I'ARS, le Conseil
Départemental et I'organisme gestionnaire, sur la période 2017-2021, dans les conditions prévues au
IV ter de I'article L313-12 ou a l'article L313-11 du CASF.

Article 2 :
La liste annexée au présent arrété précise l'identification des établissements et services accueillant
des personnes &gées concernés par un CPOM tripartite, ainsi que I'année prévisionnelle de signature
du CPOM.

Article 3 :
Cette programmation pourra faire l'objet d’'une révision annuelle.

Article 4 :

Les recours contentieux dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Tribunal
Administratif de Nantes — 6, allée de I'lle Gloriette — 44041 NANTES Cedex 01, dans un délai de
deux mois a compter de sa publication.

Article 5 :

La Directrice générale de I'ARS et le Président du conseil départemental de Maine-et-Loire sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la Préfecture de la région Pays de la Loire et du département de Maine-et-

Loire.
Fait 4 Nantes, le 2 8§ DEC. 2016
(‘TQ la Directrice générale le Président du conseil départemental
de I'’Agence Régionale de Santé Pays de la Loire, de Maine-et-Loire

-~

e

ecile COURREGESP Christian GILLET

. asca! DUPERRAY
Directeur de I'accor@pagnement el des soing

for decing
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PROGRAMME 2017 :
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490008786 EHPAD LE BOIS CLAIRAY ALLONNES CIAS ALLONNES

490541117 EHPAD CESAR GEOFFRAY ANGERS

490003837 EHPAD GASTON BIRGE ANGERS GCAS ANGERS

490003225 EHPAD BELACCUEIL ANGERS

490003811 EHPAD L'OREE DU PARC ANGERS

490003829 EHPAD LES NOISETIERS ANGERS

490535648 EHPAD PICASSO ANGERS MUTUALITE FRANGAISE ANJOU-

490538626 EHPAD LE LOGIS DES JARDINS ANGERS MAYENNE

490002961 EHPAD LES COULEURS DUTEMPS  VILLEVEQUE

490532082 SSIAD MUTUALITE ANJOU ANGERS ~ ANGERS

490538618 SSIAD MUTUALITE ANJOU SAUMUR

490003662 EHPAD LES AUGUSTINES ANGERS ASS EHPAD LES AUGUSTINES
FONDATION GAISSE D'EPARGNE

490007515 EHPAD SAINT FRANCOIS ANGERS NOASSE D

490538840 EﬁgﬁggE CERCLE DES AINES ANGERS EHPAD SAINT SAUVEUR

490536208 EHPAD SAINT MARTIN BEAUPREAU EN MAUGES ASSOCIATION SAINTE FAMILLE

490530987 EHPAD LES FONTAINES CHEMILLE EN ANJOU EHPAD LES FONTAINES

490002730 EHPAD NAZARETH CHOLET EHPAD NAZARETH

490002128 EHPAD VALLEE GELUSSEAU CORON EHPAD VALLEE GELUSSEAU

490536141 EHPAD CH DOUE LA FONTAINE DOUE LA FONTAINE .

490002284 EHPAD CH DOUE LA FONTAINE LYS HAUT LAYON SENTREHESRINY e HOURLA

490541695 SSIAD CH DOUE LA FONTAINE DOUE LA FONTAINE

490002755 EHPAD SAINT VETERIN ~ GENNES ~ ASSOCIATION SAINT-VETERIN

EHPAD LES CORDELIERES

490002292 EHPAD LES CORDELIERES

LES PONTS DE CE

440002087 EHPAD LES RIVES DE L'AUXENCE LOIREAUXENCE (44) ASSOCIATION LES MONCELLIERES
440003028 EHPAD LES MONCELLIERES INGRANDES-LE FRESNE SUR LOIRE (49) (44-49)

490002433 EHPAD LES TROENES © MONTREVAULT SUR EVRE EHPAD LES TROENES o
490002136 EHPAD LES CHENES OREE D'ANJOU N

490002201 EHPAD DU BELLAY OREE D'ANJOU EHPAD OREE D'ANJOU
1490002441 EHPAD SAINT-LOUIS OREE DANJOU CCAS OREE D'ANJOU
490002052 EHPAD SAINTE MARIE SEVREMOINE ASSOCIATION SAINTE MARIE DES BUIS
490002342 EHPAD RESIDENCE DES SOURCES ~ SEVREMOINE MAISON DE RETRAITE SEVREMOINE
490002896 EHPAD DU LATTAY VAL DU LAYON ASS DE BIENFAISANCE

ARS Pays de la Loire
CS 56 233 — 44 262 NANTES Cedex 2
Standard : 02.49 10 40 00
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PROGRAMME 2018 :

F'gffs NOM ORGANISME GESTIONNAIRE
490536471 EHPAD CITE JEANSON ANGERS UNION FAMILIALE VICTIMES GUERRE
490000874 EHPAD ANNE DE LA GIROUARDIERE BAUGE ASSOCIATION ANNE DE LA GIROUARDIERE
490003696 EHPAD LES BLOUINES BOIS DANJOU SAR.L. LES BLOUINES
490002110 EHPAD LES HAUTS DU CHATEAU CHAMPTOCE SUR LOIRE MAISON DE RETRAITE LE RELAIS
490002862 EHPAD VIVRE ENSEMBLE CHEMILLE EN ANJOU |
490003787 EHPAD VIVRE ENSEMBLE CHEMILLE EN ANJOU ASSOCIATION EHPAD VIVRE ENSEMBLE
490007424 EHPAD VIVRE ENSEMBLE CHEMILLE EN ANJOU

490531001 EHPAD SAINT-JOSEPH CHENILLE CHAMPTEUSSE ASSOCIATION MAISON DE RETRAITE
490536547 EHPAD LA CORMETIERE CHOLET
490017480 EHPAD VAL de MOINE CHOLET |
490004249 EHPAD LE VAL DEVRE TREMENTINES CIAS DU CHOLETAIS
490541208 EHPAD L'EPINETTE SOMLOIRE
490016565 Al autonome médicalisé LES MAGNOLIAS CHOLET
490003928 EHPAD THARREAU -~ CHOLET ASSOCIATION RESIDENCE THARREAU
490542644 EHPAD ALIENOR D'AQUITAINE FONTEVRAUD L ABBAYE S.1.V.M. CANTON SUD SAUMUR
490019643 EHPAD LA MAISON DACCUEIL LA SEGUINIERE ASSOCIATION LA MAISON D'ACCUEIL
490002243 EHPAD LE HAVRE LIGERIEN MAUGES SUR LOIRE "~ EHPAD LE HAVRE LIGERIEN
490002789 EHPAD BEAUSOLEIL MIRE ASS AIDE SOCIALE BEAUSOLEIL
490536216 VILLAGE SANTE SAINT JOSEPH MONTREVAULT SUREVRE  ASSOGIATION MEDICO- SOCIALE ST JOSEPH
490002805 EHPAD CLAIREFONTAINE NOYANT ASS ENTRAIDE AUX PERS AGEES
490002763 EHPAD MONTFORT OREE D'ANJOU ,
490540390 EHPAD LES VIVES ALOUETTES OREE D'ANJOU GCSMS MAUGES BIVATTE
490007432 EHPAD SOEURS AINEES J DELANOUE  SAUMUR ASS. SOEURS AINEES JEANNE DELANOUE
490002888 EHPAD L'ABBAYE SAUMUR ASSOCIATION RESIDENCE RETRAITE ABBAYE
490007440 EHPAD MARIE BERNARD SEVREMOINE ASSOCIATION MARIE BERNARD
490002458 EHPAD LES PLAINES TRELAZE EHPAD LES PLAINES
490540481 EHPAD DES DEUX CLOCHERS CCAS VERNANTES

VERNANTES

ARS Pays de la Loire
CS 56 233 — 44 262 NANTES Cedex 2
Standard : 02.49 10 40 00
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440021277 EHPAD LES COROLLES ANCENIS (44) |
440003564 EHPAD DU HAVRE OUDON (44) CENTRE HOSPITALIER ANCENIS - GANDE
440002640 EHPAD LE DAUPHIN LOIREAUXENCE (44) (44-49)
490536075 EHPAD CH AIME JALLOT CANDE (49)
490532108 SSIAD SOINS SANTE ANGERS
490016862 A\J autonome médicalisé SOINS SANTE TIERCE ASSOCIATION SOINS SANTE
490019676 EHPAD MARCEL LEBRETON ANGERS ASSOCIATION LA ROSSIGNOLERIE
490007473 EHPAD EUPHRASIE PELLETIER ANGERS CHRS BON PASTEUR 49
490002268 EHPAD HOPITAL ST NICOLAS ANGERS HOPITAL LOCAL ST NICOLAS ANGERS
490536059 EHPAD HIC BAUGEOIS VALLEE BAUGE
490536067 EHPAD HIC BAUGEOIS VALLEE BEAUFORT EN ANJOU
490002235 EHPAD HIC BAUGEOIS VALLEE LA MENITRE HOPITAL DU BAUGEOIS ET DE LA VALLEE
490002227 EHPAD HIC BAUGEQIS VALLEE MAZE MILON
490538865 SSIAD HIC BAUGEOIS VALLEE BAUGE
490004215 EHPAD ANNE DE MELUN BAUGE ASSOCIATION ANNE DE MELUN
490003027 EHPAD LES ACACIAS CHAMPIGNE ASSOCIATION RESIDENCE DES ACACIAS
490008844 EHPAD CHANTERIVIERE CHOLET - -
490536018 EHPAD LES CORDELIERS CHOLET CENTRE HOSPITALIER DE GHOLET
490017050  AJ autonome médicalisé RELAIS ET PRESENCE CHOLET " RELAIS ET PRESENCE
490002144 EHPAD L'ARGANCE DURTAL i
490000841 EHPAD HELIANTHEME SEICHES SUR LE LOIR MAISON DE REFRAIVE LARGANCE
490019668 EHPAD LA PERRIERE JUIGNE SUR LOIRE ASS GESTION DU LOGEMENT FOYER
490002250 EHPAD MONTREUIL BELLAY MONTREUIL BELLAY EHPAD MONTREUIL BELLAY
490002532 EHPAD LE COTEAU MONTREVAULT SUR EVRE EHPAD LE COTEAU
490017092 AJ autonome médicalisé AU FIL DE L'AGE OREE D'ANJOU ASSOCIATION AU FIL DE L'AGE
490002854 EHPAD DE SEVRET g,:lgggzomes DES ASSOC. CATHOLIQUE ANGEVINE
490536026 EHPAD GILLES DE TYR SAUMUR -
490536042 EHPAD ANTOINE CRISTAL SAUMUR CENTRE HOSPITALIER DE SAUMUR
490002383 EHPAD RESIDENCE DU VAL D'OUDON fﬁ‘;}ﬁﬁs
A e D L SAINT MARTIN DU BOIS LES RESIDENCES DU VAL D'OUDON
490002358 EHPAD RESIDENCE DU VAL D'OUDON S o S
490536190 EHPAD RESIDENCE DU VAL D'OUDON e D
490002938 EHPAD - - " SEVREMOINE o ASSOCIATION DE BIENFAISANCE

ARS Pays de la Loire
CS 56 233 — 44 262 NANTES Cedex 2
Standard : 02.49 10 40 00
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PROGRAMME 2020 :

Fgéeoss NOM COMMUNE ORGANISME GESTIONNAIRE
490536562 CENTRE LES CAPUCINS EHPAD ANGERS ASSOCIATION LES CAPUCINS
490003688 EHPAD MA MAISON ANGERS LES PETITES SOEURS DES PAUVRES
490007556 EHPAD SAINTE MARIE ANGERS MAISON STE-MARIE
490539236 [EHPAD LE PARC DE LA PLESSE AVRILLE SARL PARC DE LA PLESSE
490002748 EHPAD LA ROSERAIE BEAUPREAU EN MAUGES ASSOC. MAISON DE RETRAITE
490002821 EHPAD NOTRE DAME DU BON SECOURS BEAUPREAU EN MAUGES ASSOCIATION SANITAIRE ET SOCIALE
490536083 EHPAD HOPITAL DE LA CORNICHE ANGEVINE  CHALONNES SUR LOIRE
490002318 EHPAD HOPITAL DE LA CORNICHE ANGEVINE  ROCHEFORT SUR LOIRE HOPITAL DE LA CORNICHE ANGEVINE
490536133 EHPAD HIC LYS HYROME CHEMILLE HOPITAL INTERCOMMUNAL LYS
490002425 EHPADHIC LYS HYROME LYS HAUT LAYON HYROME
490002417 EHPAD LES RESIDENCES BOCAGE DANJOU ~ ERDRE EN ANJOU ,

490002086 EHPAD LES RESIDENCES BOCAGE DANJOU  BECON LES GRANITS LES RESIDENCES BOCAGE D'ANJOU

490002193 EHPAD LES RESIDENCES BOCAGE D'ANJOU LE LION D'’ANGERS

490536166 EHPAD CH LAYON-AUBANCE MARTIGNE BRIAND

490002102 EHPAD CH LAYON AUBANCE BRISSAC QUINCE CENTRE HOSPITALIER LAYON-

490008141 EHPAD CH LAYON-AUBANCE BELLEVIGNE EN LAYON AUBANCE

490002391 EHPAD CH LAYON-AUBANGE BELLEVIGNE EN LAYON

490000858 EHPAD JARDIN DES MAGNOLIAS MAULEVRIER

490541687 SSIAD MAULEVRIER MAULEVRIER EHPAD JARDIN DESMAGNOLIAS

490002797 EHPADLABUISSAE MURS ERIGNE ASS ANGEVINE BIENFAISANCE

490002847 EHPAD BON AIR SAINT BARTHELEMY D'ANJOU SAS BON AIR

490536182 EHPAD RESIDENCES LES LIGERIENNES SAINT GEORGES SUR LOIRE

490002300 EHPAD RESIDENCES LES LIGERIENNES LA POSSONNIERE E”P‘”‘Elggﬁﬁgﬁﬁggs kES

490002375 EHPAD RESIDENCES LES LIGERIENNES SAVENNIERES

490019635 EHPAD LES TROIS MOULINS SAINTE GEMMES SUR LOIRE CCAS STE GEMMES SUR LOIRE
EHPAD LA SAGESSE SAUMUR CCAS SAUMUR

49000280

ARS Pays de la Loire
CS 56 233 — 44 262 NANTES Cedex 2
Standard : 02.49 10 40 00

Site Internet : www.ars-paysdelaloire-sante.fr

Département de Maine-et-Loire
Développement social et solidarité
DA DASA Service Accompagnement des Etablissements

CS 94104

49941 ANGERS CEDEX @




PROGRAMME 2021 :

Page |7

490542792
490538576

490007481
490003720

490003654

490002185
490002771

EHPAD LA RETRAITE
EHPAD LAC DE MAINE

EHPAD SAINT CHARLES
EHPAD SAINT CHARLES

EHPAD SAINT MARTIN LA FORET

EHPAD RESIDENCES DE L'EVRE
EHPAD RESIDENCES DE L'EVRE

ANGERS

BOUCHEMAINE SA EMERA 49

ANGERS

EBUCHERAINE ASS DE GESTION DES MR ST CHARLES
ANGERS - EHPAD SAINT MARTIN LA FORET
BEAUPREAU EN MAUGES '

LE MAY SUR EVRE EHPAD RESIDENGES DE L'EVRE

ASSOCIATION D'AIDE SOCIALE AUX

490002953 EHPAD ST JOSEPH BEAUPREAU EN MAUGES R _

440021368 EHPAD CH CHATEAUBRIANT CHATEAUBRIANT (44)

440018133 EHPAD CH CHATEAUBRIANT CHATEAUBRIANT (44)

440047629 EHPAD CH CHATEAUBRIANT CHATEAUBRIANT (44) -

440021327 EHPAD CH NOZAY NOZAY (44) cH CHATEAUBR'(Q%“)'OZ” POUANCE

490536174 EHPAD HOPITAL THIERRY DE LANGERAYE ~POUANCE (49)

490011517 EHPAD CH POUANGCE POUANCE (49)

490012192 SSIAD CH POUANGE POUANCE (49)

490000866 EHPAD LES FONTAINES CHATEAUNEUF SUR SARTHE EHPAD LES FONTAINES

490002151 EHPAD BELLES RIVES ECOUFLANT

490002169 EHPAD ST MARTIN FENEU EHPAD FENEU ECOUFLANT
490003761 EHPAD SAINT JOSEPH o JARZE VILLAGES ASSOC.GESTION M.R. ST JOSEPH

490002920 EHPAD LA BLANCHINE LA TESSOUALLE ASSOCIATION AIDE SOCIALE AUX

490542669 SSIAD LA BLANCHINE LA TESSOUALLE ANCIENS

490003647 EHPAD IASO a LOIRE AUTHION IASO

490002367 EHPAD LE BOURG JOLY LOIRE AUTHION EHPAD LE BOURG JOLY

490536158 EHPAD CH LUCIEN BOISSIN LONGUE JUMELLES HOPITAL LOCAL LUCIEN BOISSIN

490541497 EHPAD FRANGOISE DANDIGNE MAUGES SUR LOIRE .

490002839 EHPAD JEANNE RIVEREAU MAUGES SUR LOIRE ASSOCIATION FRANCOISE D'ANDIGNE
490000056 EHPAD BEL AIR MAUGES SUR LOIRE ASS AU FIL DU TEMPS EN EVRE ET PLAINE

490002326 EHPAD BONCHAMPS MAUGES SUR LOIRE RESIDENCE BONCHAMPS

490003795 EHPAD LE PRIEURE MONTILLIERS ASSOCIATION DU PRIEURE

490002276 EHPAD LES BORDS DE SARTHE MORANNES SUR SARTHE EHPAD LES BORDS DE SARTHE

490002813 EHPAD SAINTE CLAIRE NOYANT LA GRAVOYERE EHPAD SAINTE CLAIRE

490538832 EHPAD SAINTE ANNE SAUMUR RESIDENCE SAINTE ANNE SAS

490530896 EHPAD LE CLAIR LOGIS SEVREMOINE CENTRE COMMUNAL ACTION SOCIALE

490002946 EHPAD SAINTE ANNE TIERCE ASSOC. CATHOLIQUE ANGEVINE

ARS Pays de la Loire
CS 56 233 — 44 262 NANTES Cedex 2
Standard : 02.49 10 40 00
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@ D Agence Regiona!edf Sanle D LA MAYE N N E

Pays de la |
ays de la Loire Le Département

ARRETE

N° ARS-PDL/DEOQ/DMS/2016/ —74

fixant la programmation prévisionnelle pour la période de 2017 a 2021
des Contrats Pluriannuels d’Objectifs et de Moyens tripartites des Etablissements et
Services Médico-Sociaux de Mayenne accueillant des Personnes Agées

La Directrice générale de
L'Agence Régionale de Santé Pays de la Loire

Le Président du conseil départemental de la Mayenne

Vu le code de l'action sociale et des familles et notamment ses articles L313-11, L313-12-2, et |
L313-12; |

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 3221-9 ;

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la
santé et aux territoires ;

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a l'adaptation de la Société au
vieillissement, et notamment l'article 58 ;

Vu le décret 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

Vu le décret du 2 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile Courréges, Directrice
générale de I'Agence Régionale de Santé Pays de la Loire ;

ARS Pays de la Lolre Consell Départemental de L.a Mayenne

CS 56 233 39 rue Mazagran CS 21429 53014 LAVAL Cedex |
44 262 Nanles Cedex 2 Téléphone : 02 43 66 53 53 [
Standard : 02 49 10 40 00 Courriel : cabinet@lamayenne.fr

Site Internet : www.ars-paysdelaloire-sante.ft Sile inlernel : www.lamayenns.ir



Page |2

ARRETENT

Article 1¢7:

Les Etablissements d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes (EHPAD), les résidences
autonomie, ainsi que les Services de Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) inclus dans un CPOM
multi-établissement, feront I'objet d'un Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens (CPOM) tripartite
conclu entre I'ARS, le Conseil Départemental et l'organisme gestionnaire, sur la période 2017-2021,
dans les conditions prévues au IV ter de I'article L313-12 ou a l'article L313-11 du CASF,

Article 2 :
La liste annexée au présent arrété précise l'identification des établissements et services accueiliant

des personnes &gées concernés par un CPOM tripartite, ainsi que I'année prévisionnelle de signature
du CPOM.

Article 3 :
Cette programmation pourra faire I'objet d'une révision annuslle.

Article 4 ;

Les recours contentieux dirigés contre e présent arrété doivent étre portés devant le Tribunal
Administratif de Nantes — 8, allée de I'le Gloriette — 44041 NANTES Cedex 01, dans un délai de

deux mois a compter de sa publication.

Article 5 :

La Directrice générale de I'ARS et le Président du conseil départemental de la Mayenne sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la Préfecture de la région Pays de la Loire el du département de la Mayenne

Faita Nantes, le 2 8 DEC, 2018

(}[7 la Directrice générale le Président du conseil départemental
de 'Agence Régionale de Santé Pays de la Loire, de la Mayenne

Pour le Président et par délégation :
La Directrice de I'autonomie par Intérim,

Pascal DUPERRAY Anne DAUZON
Directeur de F'accompagnement et des soins

fﬂJr { w\-Q,(’lm

ARS Pays de Ia Loire Consell Départemental de La Mayenne

CS 56 233 39 e Mazagran C5 21420 53014 EAVAL Cedex
44 262 Nantes Cedex 2 Téléphona : 02 43 66 53 53

Standard 1 02 48 10 40 00 Courrie! : cablnel@!amayenne.fr

Site internet : www.ars-paysdelaloire-sante.fr Site Internet : wyay Jamayepng.fr




Page |3

PROGRAMME 2017 :
530002336 EHPAD AMBROISE PARE COSSE LE VIVIEN EHPAD AMBROISE PARE
. _
| 530032754 EHPAD HOPITAL LOCAL ERNEE ERNEE a1 T
630031608 SSIAD HOPITALLOCAL ERNEE HORITALLQUALERNGR
i 530031368 EHPAD HL LE BOIS JOLI EVRON o= " - .
| 630031970 SSIAD HOPITAL LOCAL EVRON EVRON HOPITAL LOCAL EVRON
| 530030170 RESIDENCE AUTONOMIE LES CHARMES ~ EVRON
530006758 EHPAD PERRINE THULARD EVRON (53) : _ — s,
( 720004175 EHPAD LA PROVIDENCE ECOMMOY (72) ASSOCIATION PERRINE THULARD (63.72)
530002419 EHPAD LES GLYCINES MONTENAY EHPAD LES GLYCINES
530002450 EHPAD LETORT LA CHEVRONNAIS SAINT SATURNIN DU LIMET EHPAD LETORT LA CHEVRONNAIS
PROGRAMME 2018 :

Flgéegs COMMUNE ORGANISME GESTIONNAIRE
P ! : . 5
| 530007368 EHPAD LA VILLA DU CHENE D'OR BONCHAMP LES LAVAL . e
| 530033133 EHPAD KORIAN LE GASTELLI L HUISSERIE HORIAN SANIERIER e e e I
|
530020313 EHPAD BON ACCUEIL CHEMAZE CCAS DE CHEMAZE
530006709 CIGMA LAVAL SARL CIDEVIM
530002500 EHPAD CASTERAN SAINT PIERRE DES NIDS CCAS SAINT PIERRE DES NIDS
eSS I
530002609 EHPAD ST GEORGES DE LISLE ST FRAIMBAULT DE PRIERES (53) |
| 720017862 EHPAD SAINT ALDRIC LE MANS (72) ASSOCIATION MONSIEUR VINCENT
| 720008580 EHPAD JULES BERARD DE BONNIERE  LE MANS (72) (53-72) ‘
1530005883 EHPAD LA PROVIDENGE MAYENNE (53) ;
|
ARS Pays de la Loire Consell Départemental de La Mayenne
CS 56 233 39 rue Mazagran CS 21429 53014 LAVAL Cedex
44 262 Nanles Cedex 2 Téléphone : 02 43 66 53 53
Slandard : 02 49 10 40 00 Courriel : cabinet@lamayenne.ir

Sile internet : wavw.ars-paysdelaloire-sante.ir Site internel : www.lamayenne.fr
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PROGRAMME 2019 :
530002294 EHPAD LE ROCHARD BAIS POLE MEDICO-SOCIAL BAIS/HAMBERS
| 530002013 EHPAD SAINT JOSEPH DU CHHA CHATEAU GONTIER , : e e
i 530030147 EHPAD LES MARRONNIERS CHATEAU GONTIER GENIREHASRITACIRMRUEIALTARIONE |
! 530029305 EHPAD L'EPINE LAVAL
| 530003409 EHPAD HESTIA LAVAL e e
| 530005875 EHPAD PORTVAL LAVAL ConaLAVAR
| 530031590 SSIAD LAVAL
| 530031376 EHPAD PAUL LINTIER MAYENNEE
| 530033067 EHPADCARPEDIEM MAYENNE e S R e L
530033547 EHPAD EAU VIVE CH MAYENNE MAYENNE GENTRE HOSPITALIER DU NORD MAYENNE
| 530003540 SSIAD CH NORD MAYENNE MAYENNE
; I
PROGRAMME 2020 :
530002302 EHPAD LA CLOSERAIE BALLOTS EHPAD DE BALLOTS
530002328 EHPAD LE VOLLIER BOUERE EHPAD LE VOLLIER
- s I
530032762 EHPAD HL SOM CRAON _ o S e e
Siaaies ErEADIISON RENAZE HOPITAL LOCAL DU SUD- OUEST MAYENN&
530002344 EHPAD LE BEL ACCUEIL FOUGEROLLES DU PLESSIS EHPAD LE BEL ACCUEIL
530002377 EHPAD LA PERELLE LANDIVY EHPAD LA PERELLE
530029180 EHPAD SAINT FRAIMBAULT LASSAY LES CHATEAUX - o : oL}
530033075 EHPAD ST GABRIEL SAINT AIGNAN SUR ROE ASSOCIATION MYRIAM-SAINT FRAIMBAULT
530002229 EHPAD PIERRE GUICHENEY LE BOURGNEUF LA FORET ASSOCIATION PIERRE GUICHENEY
530000397 EHPAD LA PROVIDENCE MESLAY DU MAINE EHPAD LA PROVIDENCE
530029321 EHPAD EUGENE MARIE MONTAUDIN CCAS DE MONTAUDIN
530029347 EHPAD EUROLAT SAINT BERTHEVIN CA MAISON DE RETRAITE EUROLAT
530002468 EHPAD DR GEHERE LAMOTTE SAINT DENIS D'ANJOU RESIDENCE DR GEHERE LAMOTTE

ARS Pays de la Lolre

CS 56 233

44 262 Nanles Cedex 2

Standard : 02 49 10 40 00

Site internet : waww.ars-paysdelaloire-sante.lt

Consell Départemental de La Mayenne

39 rue Mazagran CS 21429 53014 LAVAL Cedex

Téléphone : 02 43 66 53 53
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PROGRAMME 2021 :

F'ggfs COMMUNE ORGANISME GESTIONNAIRE
530002260 EHPAD MARIN BOUILLE ALEXAIN EHPAD MARIN BOUILLE
530002278 EHPAD LA VARENNE AMBRIERES LES VALLEES EHPAD LA VARENNE
530002310 EHPAD LA CHARMILLE CHANTRIGNE EHPAD LA CHARMILLE
530002351 EHPAD SAINT LAURENT GORRON EHPAD SAINT LAURENT
530002518 EHPAD MARIE FANNEAU DE LAHORIE  JAVRON LES CHAPELLES CCAS JAVRON LES CHAPELLES
530002369 EHPAD VILLAGE FLEURI JUVIGNE EHPAD VILLAGE FLEURI
530002286 EHPAD LES ORMEAUX LA BACONNIERE EHPAD LES ORMEAUX
530002385 EHPAD LES TILLEULS LASSAY LES CHATEAUX EHPAD LES TILLEULS
' |
530029164 EHPAD ND DE LA MISERICORDE LAVAL & R Eh
530005818 EHPAD ND DE LAMISERICORDE ENTRAMMES AS5QGTHERESRIINDEAL.
£ . e
530028068 EHPAD JEANNE JUGAN LAVAL
530003128 EHPAD LES CHARMILLES CHANGE R e
Eﬂ_ﬁﬂBaZﬂﬂ EHPAD LE ROCHER FLEURI LAVAL
530002443 EHPAD L'AVERSALE LE PAS EHPAD L'AVERSALE
530002393 EHPAD LA DOUCEUR DE VIVRE MARTIGNE SUR MAYENNE RESIDENCE LA DOUCEUR DE VIVRE
§30002401 EHPAD VICTOIRE BRIELLE MERAL EHPAD VISTOIRE BRIELLE
530002427 EHPAD LA DOUCEUR DE VIVRE MONTSURS EHPAD LA DOUCEUR DE VIVRE
530002435 EHPAD LA COLMONT OISSEAU EHPAD LA COLMONT
530020172 EHPAD DE RILLE PONTMAIN ASSOCIATION ANNE BOIVENT
§30029297 EHPAD LA RESIDENCE PORT BRILLET ASSOC AIDE ACCUEIL AMITIE
530002211 EHPAD DES AVALOIRS PRE EN PAIL SAINT SAMSON EHPAD DES AVALOIRS
530002476 EHPAD BELLEVUE SAINT DENIS DE GASTINES EHPAD BELLEVUE
530002534 EHPAD DE UORIOLET VAIGES — e ‘
1530029198 EHPAD RESIDENCE DE L'ORIOLET SOULGE SUR OUETTE RESIPENCHDELORIOLET '
| S n —m s = A et a e — 7w LR b A .- BN 5 |
| : . ,
530031350 EHPAD LES COULEURS DE LA VIE VILLAINES LA JUHEL : _
| 530003557 SSIAD HOPITAL LOGAL VILLAINES LA JUHEL HORRLL OGRS NS LTI L
ARS Pays de la Loire Conseil Départemental de La Mayenne
CS 56 233 39 rue Mazagran CS 21429 53014 LAVAL Cedex
44 262 Nanles Cedex 2 Téléphone : 02 43 66 53 53
Slandard : 02 49 10 40 00 Courriel : cabinel@lamayenne.fr

Site internel : www.ars-paysdelaloire-sante fr Site internel @ www lamayenne
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ARRETE

N° ARS-PDL/DEO/DMS/2016/ 75

N° CD 72IDPAPHIPAN® A & [S83 o <3 | A2 20h €

fixant la programmation prévisionnelle pour la période de 2017 a 2021
des Contrats Pluriannuels d’Objectifs et de Moyens tripartites des Etablissements et
Services Médico-Sociaux de Sarthe accueillant des Personnes Agées

La Directrice générale de
L’Agence Régionale de Santé Pays de la Loire

Le Président du conseil départemental de la Sarthe

Vu le code de l'action sociale et des familles et notamment ses articles L313- 11, L313-12-2,
et L313-12:

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 3221-9 :

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients,
a la santé et aux territoires ;

Vu la loi n®2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la Société au vieillissement, et
notamment I'article 58 ;

Vu le décret 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé :

Vu le décret du 2 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile Courréges, Directrice
générale de I'Agence Régionale de Santé Pays de la Loire ;

ARS Pays de la Loire, Conseil Départemental de la Sarthe
CS 56 233 — 44262 Nanles cedex 2 Hétel du Département Place Aristide Briand
Standard : 02.49.10.40.00 72072 LE MANS Cedex 9

fee . drs-gaysdaldloira-Santa [r Téléphone : 0243 547272

Site internel : v w.cq72 ft




ARRETENT

Article 1°":

Les Etablissements d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes (EHPAD), les Accueils de
Jour (AJ) autonomes, ainsi que les Services de Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) inclus dans un
CPOM multi-établissement, feront I'objet d'un Contrat Pluriannuel d’'Objectifs et de Moyens (CPOM)
tripartite conclu entre I'ARS, le Conseil Départemental et I'organisme gestionnaire, sur la période
2017-2021, dans les conditions prévues au IV ter de [larticle L313-12 ou a larticle L313-11 du
CASF.

Article 2 :

La liste annexée au présent arrété précise l'identification des établissements et services accueillant
des personnes agées concernés par un CPOM tripartite, ainsi que I'année prévisionnelle de
signature du CPOM.

Article 3 :
Cette programmation pourra faire I'objet d’'une révision annuelle.

Article 4 :

Les recours contentieux dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Tribunal
Administratif de Nantes — 6, allée de I'lle Gloriette — 44041 NANTES Cedex 01, dans un délai de
deux mois a compter de sa publication.

Article 5 :

La Directrice générale de 'ARS et le Président du conseil départemental de la Sarthe sont chargés
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture
de la région Pays de la Loire et du département de la Sarthe. b

Fait a Nantes, le 2 8 IEC. 2016

\\p La Directrice générale le Président du conseil départemental
de I'Agence Régionale de Santé Pays de la Loire Pour le Préd@dla Sartheil départemental
/ el pfer dyApation
Le Directeut gyt I des services
= du Qépayiement

Cécile COURREGES

ascal DUPERRAY
i islain de CHATEAUVIEUX
Directeur de Faccompagnement et deg soins ohisiaince

{ L
ARS Pays de la Loire, Conseil Départemental de la Sarthe
CS 56 233 - 44262 Nantes cedex 2 Hétel du Département Place Aristide Briand
Standard : 02.49.10.40.00 72072 LE MANS Cedex 9
ar.1 ;L;],_;g_'a_‘:i_-)_‘_f%é,ﬂL,L’i Téléphone : 02 43 584 TKZ 72
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PROGRAMME 2017 :

Flgsgs NOM COMMUNE ORGANISME GESTIONNAIRE
720000546 EHPAD LOUIS PASTEUR BESSE SUR BRAYE EHPAD LOUIS PASTEUR
720012178 EHPAD DU CH CHATEAU DU LOIR ~ CHATEAU DU LOIR :

530006758 EHPAD PERRINE THULARD EVRON (53)

| 720004175 EHPAD LA PROVIDENCE ECOMMOY (72) ASROCITIBN PERRINEIHLULARD (Ba22)

720013648 EHPAD LE FOULON LA FERTE BERNARD SA DU MOULIN

720002096 EHPAD MARIE LOUISE BODIN LE GRAND LUCE EHPAD LE GRAND LUCE

720013580 EHPAD FRANCOIS DE DAILLON LE LUDE HOPITAL FRANGOIS DE DAILLON

720008093 EHPAD BEAULIEU LE MANS ASSOC BEAULIEU

720011980 EHPAD LES TEREBINTHES PARIGNE L EVEQUE CENTRE D'ACCUEIL "LES TEREBINTHES"

720018373 EHPAD LA ROSE DES VENTS RUAUDIN LA ROSE DES VENTS

720011766 EHPAD LA MARTINIERE SABLE SUR SARTHE : ;

720012202 EHPAD CHIC POLE SANTE SARTHE ETLOIR LA FLECHE POLE SANTE SARTHE ET LOIR

720002195 EHPAD LA HOUSSAYE SAINT JEAN DU BOIS EHPAD ST JEAN DU BOIS

720007228 EHPAD FONDATION ALBERT TROTTE THORIGNE SUR DUE EHPAD FOND. ALBERT TROTTE
EHPAD DE VIBRAYE

720007087 EHPAD LA PETITE BRUYERE

VIBRAYE

PROGRAMME 2018 :

720002070 EHPAD CEGVS BRULON

720002039 EHPAD CEGVS AUVERS LE HAMON COMMUNAUTE ETS GERIAT VALLEE

720002179 EHPAD CEGVS ROEZE SUR SARTHE SARTHE

720007111 EHPAD CEGVS VALLON SUR GEE

720013663 EHPAD KORIAN ARTEMIS CHANGE

720016542 EHPAD AUTOMNE BOLLEE GHANZY LE MANS KORIAN SA MEDICA France 72

720016419 EHPAD KORIAN PONTLIEUE LE MANS

720009844 EHPAD JOLIOT CURIE LE MANS

720013622 EHPAD JEAN JAURES LE MANS CCAS DU MANS

720008655 SSIAD VILLE DU MANS LE MANS

720017565 EHPAD BERENGERE i LE MANS o RESIDENCE RETRAITE BERENGERE

720002146 EHPAD MONTMIRAIL MONTMIRAIL EHPAD DE MONTMIRAIL

720002260 EHPAD CRAPEZ PARIGNE L EVEQUE EHPAD PARIGNE L EVEQUE
ASSOCIATION LES AMIS DE LA

720016682 EHPAD DUJARIE RUILLE SUR LOIR LT AN

720002187 EHPAD DE FONTENAY RUILLE SUR LOIR EHPAD RUILLE SUR LE LOIR

720018522 AJ autonome médicalisé LA PARENTHESE  SABLE SUR SARTHE

720008952 SSIAD ASIDPA CONLIE CONLIE , ,

720008747 SSIAD LA FLEGHE ASSOCIATION D'HYGIENE SOCIALE

720013218 SCAD 3 LE MANS SARTHE

720008960 SSIAD ASIDPA DE SPAY LE MANS

720011709 SSIAD DU BOCAGE SABOLIEN SABLE SUR SARTHE

530002609 EHPAD ST GEORGES DE LISLE SANT FRAIMBAULT DE PRIERES (53)

530005883 EHPAD LA PROVIDENGE MAYENNE (53) ASSOCIATION MONSIEUR VINCENT

720017862 EHPAD SAINT ALDRIC LE MANS (72) (63-72)

720008580 EHPAD JULES BERARD DE BONNIERE LE MANS (72)

720004142 EHPAD ST RAPHAEL SOLESMES ASSOCIATION ST RAPHAEL

ARS Pays de la Lolre,
CS 56 233 — 44262 Nantes cedex 2
Standard : 02.49.10.40.00

www.ars-paysdelaloire-sante.fr

Conseil Départemental de la Sarthe
Hotel du Département Place Aristide Briand
72072 LE MANS Cedex 9

Téléphone : 02 43 54 7272

Site internet : vwaw.co72 fr
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PROGRAMME 2019 :

FINESS
Géo

NOM COMMUNE ORGANISME GESTIONNAIRE

720013572 EHPAD LES LYS CHAMPFLEUR C.C.AS CHAMPFLEUR
720014075 EHPAD LES TROIS VALLEES COULAINES CCAS DE COULAINES
720011899 EHPAD LA CHANTERIE COULANS SUR GEE C.CAS. DE COULANS SUR GEE
720012186 EHPAD PAUL CHAPRON LA FERTE BERNARD :
720011154 EHPAD SAINT JULIEN LA FERTE BERNARD CENTRE HOSRITALIER LA FERTE BERNARD
720005982 EHPAD LA PROVIDENCE | LA FLECHE
720008135 EHPAD ST VINCENT DE PAUL YVRE L EVEQUE ACIS-France 72

720013416  EHPAD LES FOYERS DE LA FUIE LAIGNE EN BELIN C.CAS LAIGNE EN BELIN
720014067 EHPAD EUGENE AUJALEU LE GRAND LUCE

création EHPAD SAINT SATURNIN FONDATION GEORGES COULON
720016567 SSIAD GEORGES COULON LE GRAND LUCE
720014679 EHPAD LES MARAICHERS LE MANS SHSREERS
720017573 EHPAD ORPEA LES SABLONS LE MANS

720014471 EHPAD LE MONTHEARD LE MANS  RESIDENCE LEMONTHEARD
720008101 EHPAD LE SEQUOIA PARCE SUR SARTHE C.C.A.S. PARCE SUR SARTHE
PROGRAMME 2020 :

Figgoss NOM COMMUNE ORGANISME GESTIONNAIRE
720002047 EHPAD BEL AR BALLON SAINT MARS EHPAD BALLON
720013390 EHPAD RESIDENCE DU PARC CHAHAIGNES C.C.A.S DE CHAHAIGNES
720002088 EHPAD LES FRESNES - LES CHATAIGNIERS ~ FRESNAY SUR SARTHE EHPAD FRESNAY /SARTHE
720006790 EHPAD LA REPOSANGE LE MANS ,

720017581 EHPAD LA SOUVENANGE LE MANS LA REPOSANGE - LA SOUVENANCE
720006550 EHPAD LA DIVE MAMERS
720018753 EHPAD DE MAMERS MAMERS GHC - ALENGONMAMERS
720002120 EHPAD LES CHANTERELLES MAROLLES LES BRAULTS 'EHPAD MAROLLES LES BRAULTS

720013309 EHPAD L'OREE DES PINS MULSANNE SAS L'OREE DES PINS
720006006 EHPAD MAISON RETRAITE CH ST CALAIS  SAINT CALAIS
720011782 EHPAD LA MAISON DU REPOS CH ST CALAIS  SAINT CALAIS CENTRE HOSPITALIER DE ST CALAIS
720016450 SSIAD CTRE HOSPITALIER ST CALAIS SAINT CALAIS
720002252 EHPAD BERTRAND DE PUISARD SAINTE JAMME SUR SARTHE EHPAD BERTRAND DE PUISARD
720002211 EHPAD LE PARADIS TENNIE EHPAD LE PARADIS

ARS Pays de la Loire, Conseil Départemental de la Sarthe

CS 56 233 — 44262 Nantes cedex 2 Hétel du Département Place Aristide Briand

Standard ;: 02.49.10.40.00 72072 LE MANS Cedex 9

www.ars-paysdelaloire-sante.fr Téléphone : 0243 54 7272

Site internet : v cq72.ir




PROGRAMME 2021 :

Page |§

HOPITAL LOCAL BEAUMONT

HOPITAL LOCAL DE BONNETABLE

ANAIS - ALENCON
EHPAD LA CHARTRE /LE LOIR

CENTRE HOSPITALIER DU MANS

EHPAD LOUE

EHPAD MANSIGNE
EHPAD LES CHEVRIERS

EHPAD MONTFORT LE GESNOIS
EHPAD LES HESPERIDES

EHPAD NOGENT LE BERNARD
EHPAD LE PRIEURE

CENTIiE MEDICO SOCIAL BASILE MOREAU

SARL DU CHAMP DE L'ORMEAU

C.C.AS. DE ST DENIS D ORQUES

HOPITAL LOCAL SILLE LE GUILLAUME

720015759 EHPAD HL BEAUMONT SUR SARTHE BEAUMONT SUR SARTHE
720012293 EHPAD HL BONNETABLE BONNETABLE
720016492 SSIAD HOPITAL LOCAL BONNETABLE BONNETABLE
720000017 EHPAD LE TUSSON LA CHAPELLE GAUGAIN a
720000496 EHPAD CATHERINE DE COURTOUX LA CHARTRE SUR LE LOIR
720018415 EHPAD CENTRE HOSPITALIERLE MANS ~ LE MANS
720018423 EHPAD CHM SITE ALLONNES ALLONNES
720002104 EHPAD DE LOUE :  LOUE i
1720000116 EHPAD LES GLYCINES . MANSIGNE
720002138 EHPAD LES CHEVRIERS MAYET B
720002161 EHPAD RESIDENCE AMICIE ~ MONTFORT LE GESNOIS
720011915 EHPAD LES HESPERIDES * NEUFCHATEL EN SAOSNOIS
720002153 EHPAD DELANTE NOGENT LE BERNARD
720013598 EHPAD LE PRIEURE PONTVALLAIN i
720005958 EHPAD CENTRE MEDICAL BASILE MOREAU PRECIGNE
720014109 EHPAD LE CHAMP DE L'ORMEAU ROUILLON
720014489 EHPAD LES ROCHES ~ SAINT DENIS D ORQUES
720011758 EHPAD HL LES TILLEULS SILLE LE GUILLAUME
720016807 SSIAD HOPITAL LOCAL DE SILLE SILLE LE GUILLAUME
720013119 EHPAD DE L'ABBAYE TUFFE VAL DE LA CHERONNE

C.C.A.S DE TUFFE |

ARS Pays de la Loire,

CS 56 233 — 44262 Nantes cedex 2
Standard : 02.49.10.40.00
www.ars-paysdelaloire-sante.fr

Conseil Départemental de la Sarthe
Hotel du Département Place Aristide Briand
72072 LE MANS Cedex 9

Téléphone : 02 43 54 7272

Site internet : www.ca72.1r
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Pays de la Loire 2 )

VENDEE

LE DEPARTEMENT

ARRETE

~ N° ARS-PDL/DEO/DMS/2016/76
ARRETE 2016 PSF-DAPAPH/SCF2E N° 368

fixant la programmation prévisionnelle pour la période de 2017 a 2021
des Contrats Pluriannuels d’Objectifs et de Moyens tripartites des Etablissements et
Services Médico-Sociaux de Vendée accueillant des Personnes Agées

La Directrice générale de
L’Agence Régionale de Santé Pays de la Loire

Le Président du conseil départemental de Vendée

Vu le code de l'action sociale et des familles et notamment ses articles L313-11, L313-12-2, et L313-
12 ;

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L 3221-9 ;

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé
et aux territoires ;

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la Société au vieillissement, et
notamment l'article 58 ;

Vu le décret 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

Vu le décret du 2 octobre 2014 portant nomination de Madame Cécile Courréges, Directrice générale
de I'Agence Régionale de Santé Pays de la Loire ;

ARS Pays de la Loire, Conseil Départemental de Vendée
CS 56 233 — 44262 Nantes cedex 2 40 rue du Maréchal Foch — 85923 La Roche sur Yon Cedex 9
Slandard : 02.49.10.40.00 Téléphone : 02 51 34 48 48

Sile internet : vavw.ars-paysdelaloire-sante.fr Site internet ; vavw vendee fr



ARRETENT

Article 1* :

Les Etablissements d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes (EHPAD), les Accueils de
Jour (AJ) autonomes, les Hébergements Temporaires (HT) autonomes, les Petites Unités de Vie
(PUV), ainsi que les Services de Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) inclus dans un CPOM multi-
établissement, feront I'objet d’'un Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens (CPOM) tripartite
conclu entre I'ARS, le Conseil Départemental et I'organisme gestionnaire, sur la période 2017-2021,
dans les conditions prévues au IV ter de I'article L313-12 ou a I'article L313-11 du CASF.

Article 2 :

La liste annexée au présent arrété précise l'identification des établissements et services accueillant
des personnes &gées concernés par un CPOM tripartite, ainsi que I'année prévisionnelle de signature
du CPOM.

Article 3 :

Cette programmation pourra faire I'objet d'une révision annuelle.

Article 4 :

Les recours contentieux dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Tribunal
Administratif de Nantes — 6, allée de I'lle Gloriette — 44041 NANTES Cedex 01, dans un délai de
deux mois & compter de sa publication.

Article 5 :

La Directrice générale de 'ARS et le Président du conseil départemental de Vendée sont chargés de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la
région Pays de la Loire et du département de Vendée.

Fait 2 Nantes, le 2 8 DEC. 2016

P(’O la Directrice générale La Directrice Générale Adjointe du
de I'’Agence Régionale de Sante Pays de la Loire, idarjtés et Famille

cile COURREGES

. Pascal DUPERRAY Fo. )
I N NS
Irecteur de Iaccompagnement ef des soins N OkparTES
o £
'P“)‘ AP M

ARS Pays de la Loire, Conseil Départemental de Vendée

CS 56 233 - 44262 Nantes cedex 2 40 rue du Maréchal Foch — 85923 La Roche sur Yon Cedex 9
Standard : 02.48.10.40.00 Téléphone : 02 51 34 48 48

Site internet : vavw.ars-paysdelaloire-sante.fr Site internel : vavw . vendee




PROGRAMME 2017 :

FINESS
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ARS Pays de la Loire,

CS 56 233 — 44262 Nanles cedex 2
Standard : 02.49.10.40.00

Site internet : www.ars-paysdelaloire-sante fr

Conseil Départemental de Vendée

40 rue du Maréchal Foch — 85923 La Roche sur Yon Cedex 9
Téléphone : 02 51 34 48 48

Site internet : wwow . vendee fr

NES COMMUNE ORGANISME GESTIONNAIRE

850003906 EHPAD CHARLES MARGUERITE AIZENAY

850007899 EHPAD LA MAISON DU SACRE COEUR CHAVAGNES EN PAILLERS

850024456 EHPAD UNION CHRETIENNE FONTENAY LE COMTE

850003930 EHPAD SAINTE ANNE JARD SUR MER GROUPEMENT ALLIANCE

850007709 EHPAD MAISON DES SOEURS AINEES LES BROUZILS MORMAISON

850007758 EHPAD MAISON DES SOEURS AINEES MONTREVERD

850003955 EHPAD SAINTE MARIE TALMONT SAINT HILAIRE

850003898 EHPAD SAINT DENIS VOUILLE LES MARAIS

850023656 EHPAD LE BOCAGE ANTIGNY VAL TONIE

850011842 EHPAD LA CLE DE SOL MOUILLERON SAINT GERMAIN

850011958 EHPAD SIMONNE MOREAU AUBIGNY LES CLOUZEAUX

850012493 EHPAD LA ROCTERIE BARBATRE ADMR DES RESIDENCES DE VIE

850017302 EHPAD LES MAISONS DE L'HARMONIE LA CHAIZE GIRAUD

850003567 EHPAD PIERRE GENAIS AVRILLE CCAS AVRILLE

850002155 EHPAD LES MATHURINS BEAUVOIR SUR MER

850006644 EHPAD LA PIBOLE LA BARRE DE MONTS EHPAD DE BEAUVOIRIMER

850002163 EHPAD LA REYNERIE BOUIN

850009267 SSIAD CANTON DE BEAUVOIR BOUIN EHPAD LA REYNERIE

850022781 EHPAD DE LAUBRAIE BRETIGNOLLES SUR MER CCAS BRETIGNOLLES SUR MER

850003773 EHPAD STE BERNADETTE CHAMPAGNE LES MARAIS ASSOC MAISON STE BERNADETTE

850003781 EHPAD ST GABRIEL CUGAND ASSOCIATION ST GABRIEL

850009390 EHPAD LA BIENVENUE DOMPIERRE SUR YON C.C.AS. DE DOMPIERRE SUR YON

850003575 EHPAD DU PAYS DES ESSARTS ESSARTS EN BOCAGE

850023037 EHPAD DU PAYS DES ESSARTS SAINT MARTIN DES NOYERS CIAS DU PAYS DES ESSARTS

850017690 EHPAD HOPITAL DUMONTE - L ILE D'YEU " HOPITAL LOCAL DUMONTE ILE D'YEU

850003807 EHPAD SAINTE SOPHIE LA GAUBRETIERE

850003963 EHPAD ST JOSEPH LA VERRIE ASSOCIATION ST JOSEPH - STE SOPHIE

""" ) L CENTRE HOSPITALIER GEORGES

850017658 EHPAD DU CHS G. MAZURELLE LA ROCHE SUR YON il

850023961 EHPAD LA CHARMILLE LE BOUPERE C.CAS. LE BOUPERE

850024233 EHPAD MAISON DE RETRAITE DU CLERGE  LES HERBIERS ASS. EHPAD DU CLERGE

850020454 EHPAD LES MAISONNEES DE LUMIERE LES SABLES D'OLONNE CENTRE HOLSUPDLT[Q;ER COTE DE

850003815 EHPAD LE CEDRE MAILLE

850023045 EHPAD ALIENOR D'AQUITAINE NIEUL SUR L AUTISE

850002254 EHPAD LA MOULINOTTE SAINT HILAIRE DES LOGES CIAS VENDEE AUTISE

850003484 EHPAD JULIE BOEUF MAILLEZAIS

850020439 EHPAD HOPITAL LOCAL NOIRMOUTIER EN L ILE HOPITAL LOCAL DE NOIRMOUTIER

850025602 EHPAD LES CORDELIERS OLONNE SUR MER C.C.A.S D'OLONNE SUR MER

850020488 EHPAD DE SAINT GILLES CROIXDEVIE ~ SAINT GILLES CROIXDEVIE ~ CENTRE ”OSP'I)AC"&'; LOIRE VENDEE
850021544 EHPAD LOUIS CAIVEAU SAINT HILAIRE DE RIEZ C.CAS ST HILAIRE DE RIEZ

850009952 EHPAD LA SAGESSE SAINT LAURENT SURSEVRE ~ ASSOCIATION MARIE LOUISE TRICHET

850003914 EHPAD NOTRE DAME DE LORETTE

850001251 PUV LES NENUPHARS SEVREMONT CCAS SEVREMONT

850025230 EHPAD LE PARC DE L'AUZANCE VAIRE CCAS VAIRE



PROGRAMME 2018 :
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850023086

EHPAD LA SOURCE

BEAULIEU SOUS LA ROCHE

CCAS DE BEAULIEU SOUS LA ROCHE

850009432 EHPAD LES IRIS - LES JARDINS DE CYBELE

850003088

EHPAD PAUL BOUHIER

GIVRAND

GROUPE PRO SANTE

L AIGUILLON SUR MER

CCAS DE L'AIGUILLON SUR MER

850009044 EHPAD LES BOUTONS D'OR L AIGUILLON SUR VIE CCAS DE L'AIGUILLON SUR VIE
850003179 EHPAD LES CHENES VERTS L ILE D'YEU o

850005034 EHPAD CALYPSO L ILE D'YEU CECAS DELILE DYEL
850019829 EHPAD LES MARRONNIERS LA CAILLERE SAINT HILAIRE

850003294 EHPAD LA SMAGNE SAINTE HERMINE CIAS DU PAYS DE SAINTE HERMINE
850003138 EHPAD BON ACCUEIL LA CHATAIGNERAIE CCAS DE LA CHATAIGNERAIE

LA CHATAIGNERAIE

GP PUB HOSP MEDSOC COLLINES

850013343 EHPAD DES COLLINES VENDEENNES el
850025677 gggﬁgAHEEERGEME”T TEMPORAIRE LA ROCHE SUR YON ASSOCIATION SADAPA
850003278 EHPAD ANDRE BOUTELIER LA ROCHE SUR YON

850003286 EHPAD LEON TAPON LA ROCHE SUR YON

850006545 EHPAD ST ANDRE D'ORNAY LA ROCHE SUR YON CCAS DE LA ROCHE SUR YON
850008699 EHPAD LA VIGNE AUX ROSES LA ROCHE SUR YON

850016643 EHPAD LE MOULIN ROUGE LA ROCHE SUR YON

850021353 EHPAD CHD VENDEE LA ROCHE SUR YON LA ROCHE SUR YON

850020405 EHPAD CHD HENRY RENAUD LUCON CHD LA ROCHE SUR YON LUCON
850021270 EHPAD CHD LA ROCHE LUCON MON MONTAIGU MONTAIGU

850018680 SSIAD CHD LA ROCHE LUCON MONTAIGU  LUCON

850003229 EHPAD LERMITAGE MOUTIERS LES MAUXFAITS CCAS MOUTIERS LES MAUXFAITS
850011503 EHPAD LES JARDINS D'OLONNE OLONNE SUR MER SARL LES JARDINS D'OLONNE
850003245 EHPAD LES CHAUMES PISSOTTE C.L.A.S DU PAYS DE FONTENAY LE
850023136 EHPAD LES ORETTES VOUVANT COMTE

850025628 EHPAD LES COTEAUX DE L'YON , ,
o om S ey ol RIVES DE L'YON CIAS COTEAUX DE L'YON
850025214 EHPAD LES GLYCINES SAINT DENIS LA CHEVASSE CCAS ST DENIS LA CHEVASSE
850003302 EHPAD LA FORET SAINT JEAN DE MONTS CCAS DE ST JEAN DE MONTS
850003849 EHPAD LA SAINTE FAMILLE SAINTE GEMME LA PLAINE ASSOCIATION LA SAINTE FAMILLE
850003310 EHPAD LE HAVRE DU PAYRE TALMONT SAINT HILAIRE CCAS TALMONT ST HILAIRE

ARS Pays de la Loire,

CS 56 233 — 44262 Nanles cedex 2
Standard : 02.49.10.40.00

Site internet : www.ars-paysdelaloire-sante. fr

Conseil Départemental de Vendée

40 rue du Maréchal Foch — 85923 La Roche sur Yon Cedex 9

Téléphone : 02 51 34 48 48

Site internet ; wwaw vendee.fr
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F|g§gs NOM COMMUNE ORGANISME GESTIONNAIRE
850003559 EHPAD LOUIS CROSNIER ANGLES CCAS ANGLES
850024712 EHPAD LE HOME DU VERGER APREMONT
850022807 EHPAD LES FILS D'ARGENT FONTENAY LE COMTE
850011909 EHPAD RICHELIEU LA ROCHE SUR YON KORIAN SAMEDICA France 86
850004912 EHPAD KORIAN BOURGENAY LES SABLES D'OLONNE
850025172 EHPAD LES HIRONDELLES BEAUREPAIRE
8500031563 EHPAD LA FONTAINE DU JEU LES HERBIERS CIAS FAYS DESHERBIERS
850003104 EHPAD LES PICTONS CHAILLE LES MARAIS
850003831 EHPAD RESIDENCE FLEURIE NALLIERS CTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE
850023102 EHPAD LE CHENE VERT PUYRAVAULT
850003146 EHPAD LES MIMOSAS COMMEQUIERS CCAS COMMEQUIERS -
850002171 EHPAD PAYRAUDEAU LA CHAIZE LE VICOMTE EHPAD PAYRAUDEAU

850003583 EHPAD DURAND ROBIN LA FERRIERE CCAS LA FERRIERE
850006651 EHPAD LA CAP'LINE LE PERRIER CCAS LE PERRIER N
850022385 EHPAD LA BERTHOMIERE LONGEVILLE SUR MER CCAS DE LONGEVILLE SUR MER
7850022864 EHPAD LES BORDS D'AMBOISE MOUILLERON LE CAPTIF CCAS MOUILLERON LE CAPTIF
- 350005257 EHPAD LES OYATS NOTRE DAME DE MONTS CCAS NOTRE DAME DE MONTS
85_0002296 EHPAD SAINT PIERRE PALLUAU CCAS DE PALLUAU
;50063492 EHPAD LES COLLINES POUZAUGES CCAS POUZAUGES

850023060 EHPAD ST CHRISTOPHE

SAINT CHRISTOPHE DU
LIGNERON

CENTRE GERIATRIQUE ERNEST GUEiRIN

CCAS ST CHRISTOPHE DU LIGNERON

850020470 EHPAD ERNEST GUERIN SAINT JEAN DE MONTS
850022831 EHPAD LA PIERRE ROSE SAINT PIERRE DU CHEMIN CIAS PAYS DE LA CHATAIGNERAIE
. 850016627 EHPAD LES CHATAIGNIERS SOULLANS C.C.A.S. SOULLANS -
850022872 EHPAD LE VAL FLEURI VENANSAULT CCAS VENANSAULT :
VIX ASSOC BIENFAISANCE ST JOSEI;H :

850003872 EHPAD SAINT JOSEPH

ARS Pays de la Loire,
CS 56 233 - 44262 Nantes cedex 2
Standard : 02.49.10.40.00
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850022500 EHPAD L'OREE DU BOCAGE BELLEVIGNY CCAS BELLEVIGNY
850016569 EHPAD L'AGARET BREM SUR MER CCAS DE BREM SUR MER
850011057 EHPAD LES JARDINS MEDICIS CHALLANS LES JARDINS DE MEDICIS
création  EHPAD CHALLANS CCAS CHALLANS
850003120 EHPAD MULTISITES PAYS DE CHANTONNAY  CHANTONNAY
850021379 EHPAD MULTISITES PAYS DE CHANTONNAY  BOURNEZEAU CIAS PAYS CHANTONNAY
850004896 EHPAD MULTISITES PAYS DE CHANTONNAY  SAINT PROUANT
850016601 EHPAD LES VALLEES CHATEAU D'OLONNE C CAS CHATEAU d'OLONNE
850002189 EHPAD LES ROCHES CHATEAU GUIBERT EHPAD LES ROCHES
850024746 EHPAD DU PAYS DU ST FULGENT CHAUCHE
850024761 EHPAD DU PAYS DE ST FULGENT LES BROUZILS CIASTRUPAYS DE ST FULGENT
850016585 EHPAD LA CLERGERIE COEX C.C.AS. COEX
850020389 EHPAD CH FONTENAY FONTENAY LE COMTE CENTRE HOSP'JQHEE FONTENAY LE
850003161 EHPAD BELLEVUE L HERMENAULT CCAS L'HERMENAULT
850003211 EHPAD BETHANIE LA MOTHE ACHARD CCAS LA MOTHE ACHARD
850022419 EHPAD LES TULIPES LA TRANCHE SUR MER CCAS LA TRANCHE/MER
850003187 EHPAD LES BRUYERES LES LANDES GENUSSON CCAS LES LANDES GENUSSON
850003195 EHPAD SAINTE ANNE LES LUCS SUR BOULOGNE CCAS LES LUCS SUR BOULOGNE
850003203 EHPAD LES ARDILLERS MAREUIL SUR LAY DISSAIS ~ CCAS MAREUIL SUR LAY DISSAIS
850020298 EHPAD SAINT ALEXANDRE MORTAGNE SUR SEVRE EHPAD ST ALEXANDRE
850017070 EHPAD VILLA BEAUSOLEIL NOTRE DAME DE RIEZ SAS VILLA BEAUSEJOUR
850003260 EHPAD DU CIAS CANTON ROCHESERVIERE ~ ROCHESERVIERE CIAS DU CANTON DE
850023425 EHPAD DU CIAS CANTON ROCHESERVIERE L HERBERGEMENT ROCHESERVIERE
850008947 EHPAD LE COLOMBIER SAINT ETIENNE DU BOIS CCAS DE ST ETIENNE DU BOIS
850026089 AJ autonome médicalisé AMAD SAINT GILLES CROIX DE VIE
850024720 AMAD CENTRE HEBERGEMENT TEMPORAIRE ~ SAINT GILLES CROIX DE VIE AMAD ST GILLES GROIX DE VIE
850002221 EHPAD MONTFORT SAINT LAURENT SUR SEVRE EHPAD MONTFORT
850016676 EHPAD LE SEPTIER D'OR TREIZE SEPTIERS C.C.AS. TREIZE SEPTIERS

ARS Pays de la Loire,
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850003096 EHPAD LES HAUTS DE PLAISANCE BENET CCAS BENET
850017294 EHPAD LE LOGIS DES OLONNES CHATEAU D'OLONNE LE LOGIS DES OLONNES
850021973 EHPAD LA CHIMOTAIE CUGAND MGEN ACTION SANITAIRE ET SOCIALE
850020124 EHPAD AQUARELLE CHALLANS CENTRE HOSPITALIER LOIRE VENDEE
850009606 SSIAD CH LVO CHALLANS OCEAN

850003799 EHPAD SAINT LUC " DOIX LES FONTAINES " ASSOCIATION MAISON ST LUC
850009317 EHPAD LES GLYCINES FALLERON C.C.A.S. DE FALLERON
850002429 EHPAD ETOILE DU SOIR LA BRUFFIERE CCAS LA BRUFFIERE
850000423 EHPAD L'EQUAIZIERE LA GARNACHE CCAS LA GARNACHE
850013509 AJ autonome médicalisé LES MOTS BLEUS LA GUYONNIERE SARL LES MOTS BLEUS
850003112 EHPAD BEAUSEJOUR LE CHAMP ST PERE C CAS LA CHAMP ST PERE
850003252 EHPAD YVES COUGNAUD LE POIRE SUR VIE CCAS LE POIRE SUR VIE
850011784 AJ autonome médicalisé LES HUTTIERS MAILLEZAIS ADMR DE MAILLEZAIS
850002015 EHPAD MULTISITE TERRES DE MONTAIGU ~ MONTAIGU
850022443 EHPAD MULTISITE TERRES DE MONTAIGU ~ SAINT GEORGES DE MONTAIGU
850022435 EHPAD MULTISITE TERRES DE MONTAIGU  SAINT HILAIRE DE LOULAY
850026295 EHPAD MULTISITE TERRES DE MONTAIGU LA GUYONNIERE CIAS TERRES DE MONTAIGU
850026287 EHPAD MULTISITE TERRES DE MONTAIGU BOUFFERE
850026279 EHPAD MULTISITE TERRES DE MONTAIGU MONTAIGU
850025685 SSIAD TERRES DE MONTAIGU MONTAIGU
850003237 EHPAD HENRI PANETIER NIEUL LE DOLENT CCAS NIEUL LE DOLENT
850002213 EMPAD RESIDENCE AU FIL DES MAINES ~ SAINT FULGENT EHPAD RESIDENCE AU FIL DES
850002197 EHPAD RESIDENCE AU FIL DES MAINES ~ CHAVAGNES EN PAILLERS MAINES
850003856 EHPADLES GLYCINES SAINT PHILBERT DE BOUAINE ASSOCIATION "LES GLYCINES"
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Liberté » Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction interrégionale de la mer
Nord Atlantique-Manche Ouest

ARRETE N°57-2016

portant modification du reglement local de la station de pilotage des Sables d’Olonne
(Annexes 1 et 2 relatives aux dispositions tarifaires)

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE
Officier de la Légion d’Honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

le code des ports maritimes ;

le code des transports, notamment ses articles R5341-32 et suivants, D5341-38 et suivants, R5341-47 et
R5341-48 ;

le décret n°2010-130 du 11 février 2010 modifié relatif a 1'organisation et aux missions des directions
interrégionales de la mer ;

g & &&

I’arrété du préfet de la région Pays de la Loire n°03/2009 du 8 janvier 2009 modifié par ’arrété
préfectoral n°70/2013 du 26 décembre 2013 et portant réglement local de la station de pilotage des
Sables d’Olonne ;

l'arrété ministériel du 26 novembre 2015 nommant M. Patrick SANLAVILLE, chargé de I’intérim de la
direction interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest, a compter du 1* décembre 2015 ;

l'arrété du préfet de la région Pays de la Loire n°2016/SGAR/DIRM/n°157 du 13 mai 2016 portant
délégation de signature administrative a M. Patrick SANLAVILLE, chargé de I’intérim de la direction
interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest ;

=

=

VU les délibérations de l'assemblée commerciale de la station des Sables d’Olonne du 8 décembre 2016
émettant un avis favorable sur les mesures tarifaires annexées au présent arrété ;

SUR  proposition du directeur départemental des territoires et de la mer, délégué a la mer et au littoral de
Vendée du 26 décembre 2016 ;

ARRETE

ARTICLE ler:

L’arrété du préfet de la région Pays de la Loire n°03/2009 du 8 janvier 2009 est modifié comme suit :

Les tarifs de pilotage des Sables d’Olonne au titre de 2017, calculés sur la base du volume des
navires €tabli conformément a 1’arrété ministériel du 12 octobre 1976 susvisé sont fixés en
annexe du présent arrété :

* Annexe tarifaire 1 : tarifs généraux du port des Sables d’Olonne,

* Annexe 2 : majorations et réductions aux tarifs généraux, indemnités du port des Sables
d’Olonne.

Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest
2, Boulevard Allard — BP 78749 — 44187 NANTES cedex 4
Téléphone :02.40.44.81.10  Télécopie : 02.40.73.33.26
dirm-namo@developpement-durable.gouv.fr
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ARTICLE 2 :
Les dispositions du présent arrété prennent effet a compter du ler janvier 2017.

ARTICLE 3 :

L’arrété du préfet de la région Pays de la Loire n°86-2015 du 23 décembre 2015 portant modification
du reglement local de la station de pilotage de la Loire est abrogé.

ARTICLE 4 .

La secrétaire générale pour les affaires régionales de la préfecture de la région Pays de la Loire, le
directeur interrégional de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest et le directeur départemental des
Territoires et de la Mer de Vendée sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Pays de la Loire.

Fait a Nantes, le 27 décembre 2016

Pour le préfet et par délégation, :
le directeur interrégional de la mer Nord Atlantique Manche Ouest p.i.

M

ANLAVILLE

Ampliations :

Ministére de I’environnement, de ’énergie et de la mer (direction générale des infrastructures, des transports et de la mer,
direction des services de transport, sous-direction des ports et du transport fluvial, bureau de I’organisation et de la
réglementation portuaire)

Préfecture de la région Pays de la Loire (secrétariat général pour les affaires régionales, pdle politiques publiques)
Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest (directeurs adjoints ; DSN-Q, chrono)
Direction départementale des territoires et de la mer, délégation mer et littoral de Vendée | _

Membres titulaires et suppléants de I’assemblée commerciale de la station de pilotage des Sables d’Olonne

Station de pilotage des Sables d’Olonne

Préfecture de la région Pays de la Loire (secrétariat général pour les affaires régionales, pole modernisation et moyens,
bureau des affaires administratives) pour publication du présent arrété au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Pays de la Loire

Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest
2, Boulevard Allard — BP 78749 — 44187 NANTES cedex 4
Téléphone :02.40.44.81.10  Télécopie : 02.40.73.33.26
dirm-namo@developpement-durable.gouv.fr



Reglement local de la station de pilotage des Sables d'Olonne

ANNEXE 1

Arrété du Préfet de la région Pays de la Loire n°57-2016

TARIFS GENERAUX DU PORT DES SABLES D'OLONNE

2017

TARIF N° 1

Opération de pilotage a I'entrée ou a la sortie du port des Sables d’Olonne

Jusqu'a 2000 m3 minimum de perception 409.64 euros
Par m3 supplémentaire 0,0735 euros
TARIF N°2

Mise a disposition de la vedette de pilotage remorquage: 158,00 euros

TARIF N°3 (mouvements)

1) Mouvement d’un navire a l'intérieur du bassin a flot de jour : 236,51 euros

2) A l'intérieur du bassin, les navires de longueur supérieure a 50 métres sont affranchis de
I'obligation de pilotage lorsqu’ils effectuent un déhalage le long d'un quai droit et s'ils n‘ont
pas a effectuer de saut de navires ou changer de cap.

3) Lors d'un mouvement, la mise a disposition de la vedette de pilotage remorquage donne
lieu a I'application du tarif N°2.

4) Lors d’'un mouvement, les navires qui franchissent la porte-écluse sont majorés de 30%.

Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest
2, Boulevard Allard — BP 78749 — 44187 NANTES cedex 4
Téléphone :02.40.44.81.10  Télécopie : 02.40.73.33.26
dirm-namo@developpement-durable.gouv.fr
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ANNEXE 2

Arrété du Préfet de la région Pays de la Loire n°57-2016

MAJORATIONS ET REDUCTIONS AUX TARIFS GENERAUX,

INDEMNITES DU PORT DES SABLES D’OLONNE

2017

Les factures de pilotage sont payables a réception. Toute facture qui ne sera pas payce dans un délai de
30 jours apres la date de facturation sera majorée de 5 % et de 1 % de plus pour chaque mois
supplémentaire de retard. ’

I- Majorations et réductions aux tarifs généraux

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Les navires qui, bien qu’affranchis de l’obligation de pilotage en raison de leur
longueur, font appel aux services du pilote paient une majoration de tarif de 20%.

Les opérations de pilotage faites entre 18h00 et 08h00, heure locale, ainsi que les
dimanches et jours fériés sont majorés de 25 %.

Les navires dont le capitaine est titulaire d’une licence de capitaine-pilote ne paient
que 30 % du tarif du pilotage normal quand ils ne font pas appel aux services du
pilote.

Les navires-sabliers dont le capitaine est titulaire d’une licence de capitaine-pilote,
qui extraient du sable de mer et effectuent au port des Sables d’Olonne le premier
déchargement consécutif a cette extraction, ne paient que 18 % du tarif de pilotage
normal quand ils ne font pas appel au service du pilote.

Les navires qui n’auront pas signalé dix-huit heures avant leur arrivée I'heure probable
d’arrivée paient une majoration de tarif de 20 %.

Les navires retardés sont tenus de communiquer leur nouvel ETA au moins quatre
heures a 1’avance, s’il differe de plus de deux heures de celui qu’ils ont annoncé
précédemment. En cas d’omission, ils paient une indemnité égale a celle prévue a
l'alinéa précédent, sans que le produit de cette majoration puisse excéder 40 % du
minimum de perception.

Les navires dépourvus de propulsion mécanique ou n’utilisant pas leur machine ou
leur barre paient double tarif.

Lorsqu’une opération exceptionnelle ou un cas particulier fait 1’objet d’une étude
préalable spéciale, alors le demandeur est soumis en plus des tarifs généraux a un
supplément tarifaire équivalent au minimum de perception du tarif N°1.

Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest
2, Boulevard Allard — BP 78749 — 44187 NANTES cedex 4
Téléphone :02.40.44.81.10  Télécopie : 02.40.73.33.26
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II- Indemnités

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Le navire qui n’utilise pas les services du pilote commandé paie I’indemnité prévue par
I’article 20 du réglement général du pilotage. Le montant de cette indemnité de déplacement
est fixé a 40 % du minimum de perception.

Cette indemnité est également due pour une attente ne dépassant pas une heure. Au-dela
d’une heure le navire paie une indemnité fixée a 20 % du minimum de perception pour
chaque nouvelle heure ou fraction d’heure d’attente.

[’attente est comptée a partir de 1’heure de commande ou de 1’heure probable d’arrivée
(ETA), annoncée ou rectifiée dans les conditions des paragraphes I 5) & 6) ci-dessus, et
I’heure effective d’appareillage ou d’embarquement du pilote sur rade sans que cette durée
ne puisse excéder dix heures.

Le navire qui enléve le pilote de la station dans un cas de force majeure paie, outre
I’indemnité de route, I’indemnité journaliére prévue a I’article 26 du reglement général du
pilotage. Cette derniere est fixée a 40 % du minimum de perception pour chacune des deux
premiéres périodes de vingt-quatre heures et 65 % du minimum de perception pour chacune
des périodes de vingt-quatre heures suivantes. Toute période commencée est due en entier.

Quand le pilote est débarqué a 1’étranger, le navire paie son rapatriement.

Quand le pilote demeure a bord d’un navire plus de six heures, le navire paie une indemnité
de 15 % du minimum de perception par heure supplémentaire (toute heure commencée est
due).

Le navire qui n’a pas signalé dix-huit heures avant son arrivée son tirant d’eau paie une
indemnité de 20 % du minimum de perception.

Le pilote au service du navire entre 11 heures et 15 heures ou entre 18 heures et 22 heures a
droit a une indemnité de 4 % du minimum de perception pour chacun des principaux repas.

Le montant de I’indemnité de déplacement de la vedette de pilotage remorquage pour un
service autre que I’embarquement, le débarquement du pilote ou le remorquage de chalutiers
est fixé a 70 % du minimum de perception.

Ce tarif est majoré de 25 % entre 18 heures et 8 heures locales ainsi que les dimanches et
jours fériés.

Direction interrégionale de la mer Nord Atlantique-Manche Ouest
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PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de l'agriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de la forét et des territoires

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu
Vu

Sur

ARRETE n°2016/DRAAF/1,0

relatif a la reconnaissance
de Groupement d'Intérét Economique et Environnemental (GIEE)
de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la 1égion d'honneur
Officier de l'ordre national du mérite

la loi d’avenir n® 2014-1170 pour I’agriculture, I’alimentation et la forét (LAAAF) en date du 13
octobre 2014, notamment son article 3 ;

le code rural et de la péche maritime, notamment ses articles L. 315-1 a L. 315.6, D.315-1 a D. 315-9
etR.313-45aR.315-46;

le décret n® 2014-1173 en date du 13 octobre 2014 relatif au groupement d’intérét économique et
environnemental ;

le décret n° 2015-467 du 23 avril 2015 relatif 4 la compétence et aux modalités d’intervention de la
commission régionale de I’économie agricole et du monde rural sur les demandes de reconnaissance
de groupements d’intérét économique et environnemental ;

la circulaire DGPAAT/SDBE/2014-930 en date du 25 novembre 2014 sur les modalités de
reconnaissance et de suivi des groupements d’intérét économique et environnemental ;

la circulaire DGPAAT/SDBE/2015-110 en date du 5 février 2015 ;

I’appel a candidatures relatif & la reconnaissance des groupements d’intérét économique et
environnemental et son cahier des charges, publi¢ le 13 mai 2016 sur le site intemet de la direction
régionale de I’alimentation, de 1’agriculture et de la forét des Pays de la Loire ;

l'avis émis par la formation spécialisée de la commission régionale de l'économie agricole et du
monde rural (COREAMR) en date du 16 novembre 2016 ;

proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét des Pays de la
Loire ;

ARRETE

Article 1 : reconnaissance et durée

En application de I'article D. 315-3 du code rural et de la péche maritime, le GIEE « Association
ALUME », dont le siége social est situé Mairie — 3 Rue des Chateaux — 53190 FOUGEROLLES-DU-
PLESSIS, est reconnu comme groupement d'intérét économique et environnemental au titre du projet :
« amélioration de I’autonomie protéique par la valorisation de la luzerne récoltée en foin et séchée
grice a ’energie du méthaniseur ».

Direction régionale de I'alimentation, de ['agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr



La liste des membres du GIEE est annexée au présent arrété.

Article 2 : suivi des projets

Cette reconnaissance est valable & compter de la date publication du présent arrété et ce jusqu’au
31 décembre 2019.

Pendant cette période, le GIEE « association ALUME » porte sans délai 4 la connaissance de la direction
régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét toute modification de la personnalité morale, des
membres du GIEE, dont la liste est annexée au présent arrété, ou du projet susceptible de remettre en cause la
reconnaissance visée a l'article 1.

Cette modification fait, le cas échéant, l'objet d'un examen par la formation spécialisée de la commission
régionale de 1’économie agricole et du monde rural (COREAMRY) qui donne un avis sur le maintien ou le
retrait de cette reconnaissance.

En cas de retrait de la reconnaissance, la direction régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét
établit un arrété préfectoral de retrait de la reconnaissance.

Le GIEE s’engage a présenter chaque année, i partir de la date de publication de I'arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » (annexe 1),
accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour chaque exploitation
du GIEE (annexe 3).

Un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles d’avancement des
travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des résultats du GIEE » (annexe 2)
ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux diiment complété. Ces documents doivent
étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire — SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 —
44275 NANTES Cedex 2, dans un délai maximum de 6 mois a |’'issue de la période de
reconnaissance, soit avant le 30 juin 2020.

Article 3 : capitalisation des résultats

Le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats a au moins un organisme de développement
agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de capitalisation des résultats et
des expériences du GIEE, coordonné par la chambre régionale d’agriculture des Pays de la Loire.

Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la direction régionale de
I’alimentation, de 1’agriculture et de la forét et/ou la chambre régionale d’agriculture des Pays de la
Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de I’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 4 : exécution

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des Pays de la
Loire.

Fait a Nantes, le 23 DEC 2016

La directrice régionale adjointe,

Fabienne POUPARD

Dircction régionzle de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Intemet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr



ANNEXE a l'arrété n°2016/DRAAF/ O

portant reconnaissance de [mettre la raison sociale]

en qualité de groupement d’intérét économique et environnemental GIEE

N°® dossier GIEE : 52-2016-01

Intitul€ du projet : amélioration de I’autonomie protéique par la valorisation de la luzerne récoltée en foin et

séchee grice a I’énergie du méthaniseur

Territoire du projet : communauté de communes du bocage mayennais

Date de début du projet ; 1°° septembre 2016

Date de fin du projet : 31 décembre 2019

Exploitants agricoles engagés dans le projet : « Association ALUME »

Dénomination sociale (personne morale) Nom et prénom des Code Commune

Nom (exploitant individuel) exploitants postal

Freddy PILORGE Freddy PILORGE 53190 LANDIVY

EARL DU GRAND MARCILLY Jean-Marie PILORGE 53190 LANDIVY

GAEC DE L'OCEANE Christian, Sébastien et 53190 LANDIVY
Etienne RENAULT

GAEC DE LA BOS Stephane, Véronique et Eric | 53190 LANDIVY
LORIN, Arnaud FOUCAULT

GAEC DES VALLONS Romain BECHET, Jean-Paul |53190 FOUGEROLLES-
JUIN, Laurent GENDRON DU-PLESSIS

GAEC BLANCHELANDE Gregory HAMEL, Maryvonne | 53190 FOUGEROLLES-
BESSIRAL, Anthony DU-PLESSIS
MONTECOT, Sébastien
RENAULT

EARL DE LA CHEVRERIE D'AUBIGNE | Bruno HEUVELINE 53190 FOUGEROLLES-

DU-PLESSIS

EARL DES LANDES Alain et |sabelle AVENEAU 53220 MONTAUDIN

EARL MENARD Jean-Claude et Nelly 53190 FOUGEROLLES-
MENARD DU-PLESSIS

GAEC BREGAINT GERAULT Raymonde et Stéphanie 53220 MONTAUDIN
BREGAINT, Antoine
GERAULT

EARL DE LA PETITE CROIX Roger et Frangoise 53190 LANDIVY
FOUCAULT

SARL FERTIWATT GAEC BLANCHELANDE, 53190 FOUGEROLLES-
Alain BESSIRAL et Bruno DU-PLESSIS
LANDAIS

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopic : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fi
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Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d’avancement des travaux du GIEE

Trame type & respecter pour |'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXXIXX au XXXXIXXK

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d’accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX2OUXX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans ['année

Les actions menees dans l'année :

« les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis technigues, individuels ou semi-collectifs...
» les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de 'année

Outils et supports de communication : site internet, vidéo. ..
Actions ouvertes & I'extérieur : porte-ouverte, interventions ~
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs & la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolué.

Le rdle et le fonctionnement de 'accompagnement {(animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Resultats partiels obtenus, sur
I'année

La trajectoire d’évolution des agriculteurs :
¢ Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
* Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d’'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux & venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de I'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thematique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oceuvre Du XOUXXIXXK au XXXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Temoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
o dans 'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer
» les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

* la vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
» |es questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport a la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final &
transmettre & la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de I'alimentation, de 'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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El

Libortd » Egalité » Fraternitd
REPUBLIQIE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de l'agricuiture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de ia forét et des territoires

Vu

Yu

Vu

VYu

Sur

ARRETE n°2016/DRAAF/ ] A

relatif 4 la reconnaissance
de Groupement d'Intérét Economique et Environnemental (GIEE)
de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la légion d’honneur
Officier de I'ordre national du mérite

la loi d’avenir n® 2014-1170 pour I'agriculture, I’alimentation et la forét (LAAAF) en date du 13
octobre 2014, notamment son article 3 ;

le code rural et de la péche maritime, notamment ses articles L. 315-1 a L. 315.6, D.315-1 4 D. 315-9
etR.313-45aR. 31546 ;

le décret n° 2014-1173 en date du 13 octobre 2014 relatif au groupement d’intérét économique et
environnemental ;

le décret n® 2015-467 du 23 avril 20135 relatif a la compétence et aux modalités d’intervention de la
commission régionale de I’économie agricole et du monde rural sur les demandes de reconnaissance
de groupements d’intérét économique et environnemental ;

la circulaire DGPAAT/SDBE/2014-930 en date du 25 novembre 2014 sur les modalités de
reconnaissance et de suivi des groupements d’intérét économique et environnemental ;

la circulaire DGPAAT/SDBE/2015-110 en date du 5 février 2015 ;

I'appel & candidatures relatif a la reconnaissance des groupements d’intérét économique et
environnemental et son cahier des charges, publié le 13 mai 2016 sur le site internet de la direction
régionale de ’alimentation, de I’agriculture et de la forét des Pays de la Loire ;

l'avis émis par la formation spécialisée de la commission régionale de l'économie agricole et du
monde rural (COREAMR) en date du 16 novembre 2016 ;

proposition de la directrice régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét des Pays de la
Loire ;

ARRETE

Article 1 : reconnaissance et durée

En application de I'article D. 315-3 du code rural et de la péche maritime, le GIEE « Association de
promotion de la race bovine nantaise », dont le siége social est situéc/o Olivier PARESSANT — 2 Rue du
11 novembre — 44130 FAY DE BRETAGNE, est reconnu comme groupement d'intérét économique et
environnemental au titre du projet : « Renforcement des pratiques d’élevage herbagéres et création
d’une micro-filiére de vaches nantaises de haute qualité gustative en lien avec les artisans bouchers ».

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Intemet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr



La liste des membres du GIEE est annexée au présent arrété.

Article 2 : suivi des projets

Cette reconnaissance est valable 3 compter de la date publication du présent arrété et ce jusqu’au
31 aoit 2021.

Pendant cette période, le GIEE « Association de promotion de la race bovine nantaise » porte sans délai a
la connaissance de la direction régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét toute modification
de la personnalité morale, des membres du GIEE, dont la liste est annexée au présent arrété, ou du projet
susceptible de remettre en cause la reconnaissance visée a l'article 1.

Cette modification fait, le cas échéant, l'objet d'un examen par la formation spécialisée de la commission
régionale de I’économie agricole et du monde rural (COREAMR) qui donne un avis sur le maintien ou le
retrait de cette reconnaissance.

En cas de retrait de la reconnaissance, la direction régionale de 1’alimentation, de 1’agriculture et de la forét
établit un arrété préfectoral de retrait de la reconnaissance,

Le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de I’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » (annexe 1),
accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour chaque exploitation
du GIEE (annexe 3).

Un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles d’avancement des
travaux, accompagne de la fiche de « synthése et de diffusion des résultats du GIEE » (annexe 2)
ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux diiment complété. Ces documents doivent
étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire — SRAFT — 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 —
44275 NANTES Cedex 2, dans un délai maximum de 6 mois a I’issue de la période de
reconnaissance, soit avant le 28 février 2022,

Article 3 : capitalisation des résultats

Le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats a au moins un organisme de développement
agricole qu’il a choisi, afin de participer 4 alimenter le processus de capitalisation des résultats et
des expériences du GIEE, coordonné par la chambre régionale d’agriculture des Pays de la Loire.

Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la direction régionale de
I’alimentation, de I’agriculture et de la forét et/ou la chambre régionale d’agriculture des Pays de la
Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de ’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 4 : exécution

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de !’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des Pays de la
Loire.

Fait a4 Nantes, le 2 3 DEC, 2016

La directfive régionale adjointe,

Fabienne POUPARD

Direction régionale de 'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
[ntemnet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr



ANNEXE a I'arrété n°2016/DRAAF/J A
portant reconnaissance de [mettre la raison sociale]
en qualité de groupement d’intérét économique et environnemental GIEE

N*? dossier GIEE : 52-2016-03

Intitulé du projet : « Renforcement des pratiques d’élevage herbagéres et création d’une micro-filiére de
vaches nantaises de haute qualité gustative en lien avec les artisans bouchers »

Territoire du projet : autour de Nantes Métropole : Ligné, Bouguenais, Le Pellerin, Le Loroux Bottereau,
Saint Philbert de Grand Lieu et Plessé

Date de début du projet : 17 septembre 2016
Date de fin du projet : 31 aoit 2021

Exploitants agricoles engagés dans le projet : « Association de promotion de la race bovine
nantaise »

Dénomination sociale (personne morale) Nom et prenom des Code Commune

Nom {exploitant individuel) exploitants postal

SCEA DU GRAND BONHOMME Christophe SORIN 44310 SAINT PHILBERT
DE GRAND LIEU

EARL LA BERGERIE DES ILES Isabelle BATTAIS 44640 LE PELLERIN

Laurent CHALET Laurent CHALET 44630 PLESSE

GAEC LA FERME DES NEUF Benoit ROLLAND et Philippe | 44340 BOUGUENAIS

JOURNAUX DRUGEON

Jacques BOURCIER Jacques BOURCIER 44430 LE LOROUX
BOTTEREAU

SCEA MAZEROLLES HERBAGES Pierre JAUNASSE 44850 LIGNE

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe {a remplir chaque annég)

Fiche d’avancement des travaux du GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboralion de la fiche d'avancement des travaux du GIEE {2 pages recto

verso maximum} :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du coliectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXXIXX au XXIXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s} acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
€laborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans I'année

Les actions menées dans 'année :

» les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
« les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion -
communication, de 'année

Outils et supports de communication : site internet, vidéo. ..
Actions ouvertes a I'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d’adhérents au GIEE (signalées par ailleurs a la
DRAAF dans le cadre des engagements liés & la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolug.

Le role et le fonctionnement de I'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) |a structure(s)
d’accompagnement au groupe,

Difficuités rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux differés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
'année

La trajectoire d’évolution des agriculteurs :

¢ Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
e Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a ['issue de I'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de In forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud -~ C5 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture gouv.fr
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Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type & respecter pour {'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto versg maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXIXXIXK au XXIXKIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de |'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Reésultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommaleurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
s dans I'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer
» les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

¢ |a vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
¢ les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport 4 la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final 4
transmettre & la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a I'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du prefet de région.

Direction régionale de ['alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Liberté » Bgalitd « Praternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de lagriculture et de la forét

Service régional de 'agriculture,
de la forét et des territoires

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu
Vu

Vu

Sur

ARRETE n°2016/DRAAF/2 2.

relatif a la reconnaissance
de Groupement d'Intérét Economique et Environnemental (GIEE)
de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la légion d’honneur
Officier de 'ordre national du mérite

la loi d’avenir n° 2014-1170 pour V'agriculture, I’alimentation et la forét (LAAAF) en date du 13
octobre 2014, notamment son article 3 ;

le code rural et de la péche maritime, notamment ses articles L. 315-1 a L. 315.6, D.315-1 a D. 315-9
et R.313-454R. 31546 ;

le décret n® 2014-1173 en date du 13 octobre 2014 relatif au groupement d’intérét économique et
environnemental ;

le décret n° 2015-467 du 23 avril 2015 relatif & la compétence et aux modalités d’intervention de la
commission régionale de I’économie agricole et du monde rural sur les demandes de reconnaissance
de groupements d’intérét économique et environnemental ;

la circulaire DGPAAT/SDBE/2014-930 en date du 25 novembre 2014 sur les modalités de
reconnaissance et de suivi des groupements d’intérét économique et environnemental ;

la circulaire DGPAAT/SDBE/2015-110 en date du 5 février 2015 ;

I’appel a candidatures relatif & la reconnaissance des groupements d’intérét économique et
environnemental et son cahier des charges, publié le 13 mai 2016 sur le site internet de la direction
régionale de I’alimentation, de ’agriculture et de la forét des Pays de la Loire ;

l'avis émis par la formation spécialisée de la commission régionale de l'économie agricole et du
monde rural (COREAMR) en date du 16 novembre 2016 ;

proposition de la directrice régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét des Pays de la
Loire ;

ARRETE

Article 1 : reconnaissance et durée

En application de I'article D. 315-3 du code rural et de la péche maritime, le GIEE « Coopérative des
agriculteurs de la Mayenne - CAM », dont le siége social est situé89 Rue Magenta — BP 92149 - 53021
LAVAL Cedex 9, est reconnu comme groupement d'intérét économique et environnemental au titre du
projet : « Transition vers 1’agro-écologie : mesure des impacts a ’échelle du systéme d’exploitation.
Quelles stratégies adopter en fonction des contraintes des exploitations ? ».

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr



La liste des membres du GIEE est annexée au présent arrété.

Article 2 : suivi des projets

Cette reconnaissance est valable &4 compter de la date publication du présent arrété et ce jusqu’au
31 octobre 2019.

Pendant cette période, le GIEE « Coopérative des agriculteurs de la Mayenne - CAM » porte sans délaj a
la connaissance de la direction régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét toute modification
de la personnalité morale, des membres du GIEE, dont la liste est annexée au présent arrété, ou du projet
susceptible de remettre en cause la reconnaissance visée a l'article 1.

Cette modification fait, le cas échéant, l'objet d'un examen par la formation spécialisée de la commission
régionale de 1’économie agricole et du monde rural (COREAMR) qui donne un avis sur le maintien ou le
retrait de cette reconnaissance.

En cas de retrait de la reconnaissance, la direction régionale de 1’alimentation, de ’agriculture et de la forét
établit un arrété préfectoral de retrait de la reconnaissance.

Le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de I’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » (annexe 1),
accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour chaque exploitation
du GIEE (annexe 3).

Un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles d’avancement des
travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des résultats du GIEE » (annexe 2)
ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux diment complété. Ces documents doivent
étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire — SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 —
44275 NANTES Cedex 2, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de
reconnaissance, soit avant le 30 avril 2020.

Article 3 : capitalisation des résultats

Le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats a au moins un organisme de développement
agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de capitalisation des résultats et
des experiences du GIEE, coordonné par la chambre régionale d’agriculture des Pays de la Loire.

Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la direction régionale de
I’alimentation, de I’agriculture et de la forét et/ou la chambre régionale d’agriculture des Pays de la
Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de I’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra & la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 4 : exécution

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concemne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des Pays de la
Loire.

Fait2 Nantes, 12 3 DEC. 2016

La directrice régionale adjointe,

Fabienne POUPARD

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopic : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture. gouv.fr



ANNEXE a I'arrété n°2016/DRAAF/ 7 2.
portant reconnaissance de [mettre la raison sociale]
en qualité de groupement d’intérét économique et environnemental GIEE

N° dossier GIEE : 52-2016-02

Intitulé du projet : « Transition vers 1’agro-écologie : mesure des impacts & I’échelle du systéme
d’exploitation. Quelles stratégies adopter en fonction des contraintes des exploitations ? »

Territoire du projet : départements de la Mayenne et du Maine-et-Loire et une exploitation dans 1'Ome
Date de début du projet : 12 janvier 2016
Date de fin du projet : 31 octobre 2019

Exploitants agricoles engagés dans le projet : Coopérative des agriculteurs de la Mayenne - CAM

Dénomination sociale {personne morale) Nom et prénom des Code Commune
Nom (exploitant individuel) exploitants postal
EARL GOUGEONNAIS VILFEU Bertrand 53380 JUVIGNE
GAEC BECHU BECHU Emmanuel, Patrick et | 53500 SAINT PIERRE
Catherine DES LANDES
GAEC RIVIERE PICQUET Marc-Antoine, 53540 CUILLE
Laurent, Didier et Marie-
Christine
GAEC MONTMARINE COUANON Nicolas, Elie, 53380 JUVIGNE
Marie-Thérése, LEFEUVRE
Jean-Frangois, BALLUAIS
Raymonde
GAEC DU BREIL RUAULT Philippe, Loic, 53380 JUVIGNE
Sandrine et Patricia
GAEC DU PRINTEMPS FORVEILLE Steven, Priscilla, | 53380 JUVIGNE
Edgard et Denise
GAEC POULINIERE LECLERC Bernard et Emile | 48500 SAINT MARTIN
DU BOIS
GAEC PERRAULT PERRAULT Sylvain, Florian | 48220 LE LION
et Damien D'ANGERS
EARL DE L'AUBOURGERE PERTRON Aimé et Fabienne |53230 COSMES
EARL FLEURIERE BRILLANT Pierre-Yves 53800 LA SELLE
CRAONNAISE
FONTAINE Gaétan FONTAINE Gaétan 53500 ERNEE
LEGENDRE Frédéric LEGENDRE Frédéric 53470 SACE
GAEC VAIRIE FREARD Laurent, FORET 53120 GORRON
Gilles
PENLOUP Christelle PENLOUP Christelle 61350 MANTILLY
GAEC DU HAMEAU COURTEILLE OQlivier, 53300 SAINT MARS SUR
PREZELIN Jéréme COLMONT
ROUAULT Dominique ROUAULT Dominique et 53160 BAIS
Marie-Josénhe
GAEC DES BOIS BROUSSES GANDON Lucie, JASLIER 53140 SAINT SAMSON
Benoit
EARL GUEFFIERE MASSEROT Christian 53160 BAIS
HUARD Dominique HUARD Dominique 53260 ENTRAMMES

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Intemet : www.draaf.pays-de-ta-loire.agriculture.gouv.fr



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche d’avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thematique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXX au XXXXXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de 'animation collective : | Structure d’accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XXIXX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans l'année

Les actions menées dans 'année :

* les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
s les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de 'année

Quitils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a lI'extérieur : porte-ouverte, interventions -
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur 'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d’adhérents au GIEE (signalées par allleurs a la
DRAAF dans le cadre des engagements liés & la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolue.

Le rdle et le fonctionnement de I'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d’accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur 'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
{exploitants, partenaires...), techniques, elc.
Travaux différés, le cas échéant.

Reésultats partiels obtenus, sur
l'année

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :

» Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
¢ Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux & venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de I'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de [a forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 ~ 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 0]

Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thematique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en osuvre Du XXX au XXXOKXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement. ..
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Preconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
s dans I'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer

s |es préconisations, intéréts et limites, pour l'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspeclives du projet

2 niveaux :

¢ |a vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
e les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, efc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport 4 |a triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra éfre jointe au bilan final &
transmettre 4 la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de 1a forét Pays de 1a Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf. pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Liberth o Bgatitd » Fratersitd
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de l'agriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de la forét et des territoires

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/ 1,3  modifiant Parrété n° 2015/DRAAF/114

en date du 3 juillet 2015 relatif i la reconnaissance de Groupement d'Intérét Economique et

Sur

Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la légion d'honneur
Officier de 'ordre national du mérite

’arrété n°® 2015/DRAAF/114 en date du 3 juillet 2015 relatif & la reconnaissance de

groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la

Loire ;

proposition de la directrice régionale de 1’alimentation, de ’agriculture et de la forét des

Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de l’arrété susvisé du GIEE SAS METHAGRI est supprimé et remplacé par les
dispositions suivantes ;

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de I’arréte
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT — 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a ’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 janvier 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats & au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



¢ Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I'alimentation, de I’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de [’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 4 3.

Article 3 : les autres articles de 1’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution -

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de 1’alimentation, de
I'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire,

Fait a Nantes, le 2 3 DEC. 2016

La direct@ce régionale adjointe,

=

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE
Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XOUXXIXX au XXXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de ['animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise{s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XXNOUXX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans 'annee

Les actions menées dans I'année :

¢ les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
* les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion ~
communication, de l'année

Outils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a 'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d’adhérents au GIEE (signalées par ailleurs a |a
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux parlenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolue.

Le rdle et le fonctionnement de I'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux difféerés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
I'année

La trajectoire d'évolution des agriculieurs :

¢ Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
s Les evolutions de systémes.
Les resultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les annees
suivanies

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de |'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de lagriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire agriculture.gouv. fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du coflectif

Principale thématigue du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXIXX/XX au XXXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Elém_e_n_ts d’information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

.Non dbligatoire.

En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariais et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, |'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Preconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
e dans accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer

e les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

* la vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
s les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport & la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Ceftte fiche de synthése et de diffusion des résuitats du GIEE devra étre jointe au bilan final a
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de ['alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf. pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Liberté » Bgalité o Praterulid
REPUBLIQUE PRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de F'alimentation
de lagriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de Ia forét et des territoires

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/Z {; modifiant ’arrété n° 2015/DRAAF/106

en date du 3 juillet 2015 relatif i la reconnaissance de Groupement d'Intérét Economique et
Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la légion d'honneur
Officier de l'ordre national du mérite

Vu  l'arrété n°2015/DRAAF/106 en date du 3 juillet2015 relatif & la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental {GIEE) de la région des Pays de la

Loire ;

Vu la demande de prorogation du délai de reconnaissance du GIEE en date du 7 décembre
2016,

Sur proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de ’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE
Article 1 : reconnaissance et durée

L’article 1 de I’arrété susvisé est modifié comme suit :

« Le CIVAM AD 72 - 31 rue d’Arcole — 72000 LE MANS est reconnu comme groupement
d'intérét économique et environnemental au titre du projet « I’agroécologie, un recours pour les
agriculteurs en difficulté? Une combinaison de leviers pour atteindre Ia pérennité
économique, humaine et environnementale ».

« La reconnaissance, valable pendant une période de 3 ans a4 compter de la date de publication de
I’arrété susvisé, est prorogée de 3 ans soit jusqu’au 30 mars 2020 » comme suite a la demande du
GIEE en date du 7 décembre 2016. »

Article 2 : suivi des projets

L’annexe a I’arrété susvisé est modifiée comme suite 4 la demande du GIEE en date du 7 décembre
2016 concemnant la sortie de 3 exploitants et leur remplacement par 3 autres exploitants :

- Départ de 'EARL COURDOISY Thierry et Sylvie

- Départ de 'EARL BEAUPLET Marie-Chantal et Eric

- Départ du GAEC BASSE VENTE : BOUDIER Kévin et Frédéric
Remplace par :

-  GAEC AGIN Frangois et Christine

- DHOMME Philippe

- EARL RAIMBAULT Teddy et Dhikra

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 71 81 — Télécopie: 02 72 74 72 09
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr



L’annexe 2 de I’arrété susvisé est supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de 1’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 septembre
2020.

Article 3 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I'arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre a4 disposition ses résultats a3 au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer a2 alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.

Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de [’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de ’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra & la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 4 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés.

Article 5 : exécution

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
I'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la

loire.

Fait & Nantes, le 2 3 DEC. 2016

La directrige régionale adjointe,

Fabienne POUPARD

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de | Loire
5 rue Frangoisce Giroud — CS 67516 - 44275 NANTES cedex 2
Téléphane : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Intemet : www_draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr



ANNEXE a l'arrété n°2015/DRAAF/106 en date du 3 juillet 2015 modifiée

Liste des membres du collectif engagés dans le projet de reconnaissance GIEE

N° dossier GIEE : 52-2015-02

Intitulé du projet : L’agro-écologie, un recours pour les agriculteurs en difficulté ? Une combinaison de leviers
pour atteindre la pérennité économique, humaine et environnementale

Territoire du projet : le département de la Sarthe
Date de début du projet : 1*° mars 2014
Date de fin du projet : 31 mars 2017

Exploitants agricoles engagés dans le projet :

Dénomination sociale (personne
morale) Nom et prénom des exploitants &1(::1 Commune
Nom (exploitant individuel)
GAEC BOISDULAIT Lol Chﬁsm‘:rft Claude, BREAU | 75449 VOLNAY
EARL DE L'AUVRIE MAUBOQUSSIN QOdile et Daniel 72430 AVOISE
GAEC DE LA DENISERIE VERON Bernadette, Yves et Gaétan 72110 BEAUFAY
EARL DES LILAS LECOMTE Angéligue, HAUBERT Nicolas | 72390 BOUER
. . AUVERS SOUS
EARL DU LOGIS LETHUILLIER Marie-Yvonne et Frédéric | 72540 MONTFAUCON
GAEC AGIN AGIN Francois et Christine 72550 BRAINS SUR GEE
DHOMME Philippe DHOMME Phiippe 72250 PARIGNE L'EVEQUE
EARL RAIMBAULT RAIMBAULT Teddy at Dhikra 72800 DISSE SOUS LE LUDE

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 71 81 - Télécopie: 02 72 74 72 09
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr




GIEE - 2016 Annexe (a remplir chaque année)
Fiche d’avancement des travaux du GIEE

Trame tvpe & respecter pour |'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum} :
Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet
Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XX/XXIXX au XXXXIXX

Territoire concerne : Nombre d'agriculteurs engageés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires : Budget total du projef :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :
Etat d'avancement des travaux du GIEE au XXIXX/XX

Rubrigues Eléments d'information a transmettre

Indiquer le fien du site internet ou joindre la fiche de présentation

Presentation initiale du projet ) -
elaborée par le MAAF

Les actions menées dans I'année :

* les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
s les essais, expérimentations...

Les actions menees par le groupe et
ses membres, dans l'année

Outils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a 'extérieur : porte-ouverie, interventions -
témoignages, articles de presse, émission de radio...

Les actions de diffusion —
communication, de I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs & la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

l.a relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quai les partenariats ont
évolué,

Le role et le fonctionnement de laccompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, ies apports de(s) la structure(s)
d’accompagnement au groupe.

La vie du groupe, sur {'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux differés, le cas échéant.

Difficultés rencontrées, sur l'année

Résultats partiels obtenus, sur La trajectoire d'évolution des agriculteurs :
lannée * Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
» Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Travaux & venir. Corrections apportées au programme ou aux

Perspectives pour les années - . e . -
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

suivantes

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra éire transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2
mois a l'issue de I'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire agriculture.gouv.fr




GIEE -~ 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type a respecter pour |'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématigue du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXXIXX au XXXXXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engages :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires ;

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information & transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Reésultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
» dans Faccompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer
* les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

» la vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
+ les guestions soulevees pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport & la triple
performance

Moyens engageés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement definitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final &
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois & l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de I'alimentation, de 'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Libertd » Bgalich « Fraternitd
REFUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de l'agriculture et de la forét

Service régional de 'agriculture,
de la forét et des territoires

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/,S  modifiant Parrété n° 2015/DRAAF/107

en date du 3 juillet 2015 relatif a la reconnaissance de Groupement d'Intérét Economique et

Yu

Sur

Environnemental (GIEE) de Ia région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la légion d'honneur
Officier de l'ordre national du mérite

I’arrété n° 2015/DRAAF/107 en date du 3 juillet 2015 relatif & la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét des

Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I’arrété susvisé du GIEE GRAPEA CIVAM 85 est supprimé et remplacé par les
dispositions suivantes :

le GIEE s’engage & présenter chaque année, a partir de la date de publication de 1’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diiment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire —
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 -~ 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a ’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 janvier 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvise et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats 4 au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



e Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de 1’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de ’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra 4 la DRAAF les documents indiqués en annexes ! a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés,

Article 4 : exécution -

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de 1’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait a Nantes, le 2 3 DEC 2016

La directrice régionale adjointe,

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE {2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale oriertation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier previsionnel de mise en oeuvre Du XXXKIXX au XXIXHIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engages :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XXXX :

__Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre |a fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menees par le groupe et
ses membres, dans I'année

Les actions menées dans 'année :

+ les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'etudes...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
» les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de 'année

Outils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a {'extérieur ; porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adherents au GIEE (signalées par ailleurs a la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s’est passé d'imporiant avec
les principaux partenaires dans l'année, en quoi les partenariats ont
evolué.

Le rdle et le fonctionnement de I'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) !a structure(s)
d’accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
l'année

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :

» Les changements de pratigues, enclenchés chez les
agriculteurs,
e Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de I'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 - 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture gouv. fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame tvpe a respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximumy} :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XX/XXIXX au XXXHXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres parienaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou saollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XXM X/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans |le dossier de
candidature

Partenarials et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
e dans l'accompagnement du groupe, ce qui lui 2 permis
d'avancer
» les préconisations, intéréts et limites, pour 'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

¢ la vie du groupe ef la poursuite du projet au-dela des 3 ans
e les questions soulevées pour alfler plus loin, et des
prepositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

L eur positionnement et leur critique, par rapport a la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et |e financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final a
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de Ia période de reconnaissance

fixée par arréte du préfet de région.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Francoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-fa-loire.agriculture.gouv.fr
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Gl

Libertd » Bgalitd = Fraternitd
REPUBLIQUE PRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de 'alimentation
de l'agriculture et de Ia forét

Service régional de I'agriculture,
de Ia forét et des territoires

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/Z §*  modifiant I’arrété n° 2015/DRAAF/109

en date du 3 juillet 2015 relatif i 1a reconnaissance de Groupement d'Intérét Economique et

Vu

Sur

Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de 1a région Pays de la Loire
Officier de la légion d’honneur
Officier de l'ordre national du mérite

I’arréte n°® 2015/DRAAF/109 en date du 3 juillet 2015 relatif a la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de 1’alimentation, de 1’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I’arrété susvisé du GIEE LES FERMES DE LA GOURINIERE est supprimé et
remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de I’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes €léments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire —
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a 'issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 janvier 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats a au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer 4 alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



e Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de ’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de ’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra 4 la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution -

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de |’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait a Nantes, le 2 3 DEC. 2018

La directrice régionale adjointe,

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE
Trame type 3 respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématigue du projet

Calendrier prévisionnel de mise en ceuvre Du XXIXXIXX au XXIXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XXIXX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans I'année

Les actions menées dans l'année :

» les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
» les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de 'année

Outils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a |'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témeignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs & la
DRAAF dans le cadre des engagements liés & la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
evolué,

Le role et le fonctionnement de I'accompagnement {(animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur 'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
{exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Résuliats partiels obtenus, sur
lannée

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :
= Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,

e Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir, Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de |'exercice annuel.

Direction régionale de l'alimentation, de agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopic : 02 72 74 70 01
[nternet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type a respecter pour |'élabaration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXIXXIXX au XXIXXIXXK

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engages :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Resultats transférables

Les innovations et acquis technigues, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, elc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et echanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements ;
» dans l'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d’'avancer

» les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratigues par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

o lavie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
s les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement {recherche, elc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport a la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthese et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final a
transmeftre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a I'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de [a forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 0)

Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Liberté » Bgalité » Praternit
REPUBLIQIE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de I'alimentation
de l'agriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de la forét et des territoires

ARRETE modificatif n°2016/ DRAAF/Z}  modifiant Parrété n° 2015/DRAAF/110

en date du 3 juillet 2015 relatif 2 la reconnaissance de Groupement d'Intérét Economique et
Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la l€égion d'honneur
Officier de l'ordre national du mérite

VYu  l’arrété n° 2015/DRAAF/110 en date du 3 juillet 2015 relatif a la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

Sur proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de 1’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de |’arrété susvisé du GIEE VIVRE AU PAYS est supprime et remplacé par les
dispositions suivantes :

» le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de I’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

e un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diiment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a I’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 janvier 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats
L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :
e le GIEE s’engage & mettre a disposition ses résultats & au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer & alimenter le processus de

capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



e Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de 1’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de ’article 2 du présent arréte, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes | a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution .

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait 2 Nantes, 1c 2 3 DEC. 2016

La directrice régionale adjointe,

payn

Fabienne POUPARD



GIEE - 2018

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de praduction du collectif

Principale thématigue du projet

Calendrier prévisionnel de mise en ceuvre Du XXOCKXX au XXXXKXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres parlenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou solliciiée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans l'année

Les actions menées dans I'année :

» les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses. ..
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
= |es essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de 'année

Qutils et supports de communication : site internet, vidéo. ..
Actions ouvertes a I'extérieur : porte-ouverte, interventions -
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs a la
DRAAF dans le cadre des engagements iiés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolué.

Le réle et le fonctionnement de I'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d’accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
{exploitants, partenaires...), technigues, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
l'année

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :
« Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,

= Les évoiutions de systémes.
Les resultats transférables (résultais d’essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux & venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficuliés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de 'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 - 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www._draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionne! de mise en oeuvre Du XXIXXIXX au XXIXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d’accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, 'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'aufres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
» dans l'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer

« les preconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

* lavie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
* les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport & la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final a
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois & l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud = CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 ~ Télécopic : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Liberté » Bgalitd » Fraternitd
REPUBLIQUE PRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de l'agriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de la forét et des territoires

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/Z ¥  modifiant ’arrété n° 2015/DRAAF/111

en date du 3 juillet 2015 relatif a la reconnaissance de Groupement d'Intérét Economique et

Vu

Sur

Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la 1égion d'honneur
Officier de ['ordre national du mérite

I’arrété n° 2015/DRAAF/111 en date du 3 juillet 2015 relatif 4 la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de 1’alimentation, de 1’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I’arrété susvisé du GIEE LA FERME CHAPELAINE est supprimeé et remplace par
les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de I’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes €léments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2} ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diment complété. Ces documents doivent étre transmis & la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT - 5 rue Francgoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a I’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 janvier 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplaceé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a4 mettre a disposition ses résultats a au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer & alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



o Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de 1’alimentation, de P'agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformeément aux dispositions de |’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de ’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution .

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait a Nantes, le 2 3 DEC 2015

La directrice régionale adjointe,

>

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe {a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE

Trame type & respecter pour ['élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXXXK au XXXXKIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engages :

Structure en charge de l'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s} ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XXUXXIXX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
elaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans I'année

Les actions menées dans I'année :

* les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études. ..
les mesures, observations, analyses. ..
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
s les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de I'année

Outils et supports de communication : site internet, video. ..
Actions ouvertes a I'extérieur ; porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE {signalées par ailleurs a la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolue.

Le rdle et le fonctionnement de I'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
{exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Reésultats partiels obtenus, sur
l'année

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :

* Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
o Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les annges
suivantes

Travaux & venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis 3 la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de l'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire agriculture.gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type a respecter pour ['élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXXIXX au XXIXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d’autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
¢ dans I'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer
* |es préconisations, intéréis et limites, pour 'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

s |a vie du groupe et |a poursuite du projet au-dela des 3 ans
s les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résuitats

Leur positionnement et leur critique, par rapport a la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers videos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bifan final a
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région,

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Francoise Giroud — CS 67516 - 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 0]

Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Libertd o Bgalité » Prateraird
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de Vagriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de la forét et des territoires

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/.Y  modifiant ’arrété n° 2015/DRAAF/112

en date du 3 juillet 2015 relatif i la reconnaissance de Groupement d'Intérét Economique et

Yu

Sur

Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de 1a région Pays de la Loire
Officier de la légion d'honneur
Officier de I'ordre national du mérite

Parrété n° 2015/DRAAF/112 en date du 3 juillet 2015 relatif 4 la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I’arrété susvisé du GIEE GENS DU MARAIS ET D’AILLEURS est supprimé et
remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de ’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe I, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes ¢léments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diiment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire —
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a ’'issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 janvier 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplace par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats a au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer & alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



e Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de l’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution .

La secrétaire geénérale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait a Nantes, 12 3 DEC. 2018

La directrice régionale adjointe,

W

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chague année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE
Trame type & respecter pour ['élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE {2 pages recto

varso maximum) :

Intitule du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XX/XXIXX au XXXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XXX :

__Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans l'année

Les actions menées dans I'année :

» les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
» les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion -
communication, de I'année

Outils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a I'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilolage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs ala
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'esi-ce qui s'est passé d'imporlant avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
evolue,

Le rdle et le fonctionnement de I'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d’'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur 'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
l'année

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :
s Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
s Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

L a fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de {'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de 'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud ~ CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv. fr




GIEE - 20v16

Annexe (hilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) 5

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en peuvre Du XXXXIXX au XXIXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
* dans I'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer

» les preconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

» |a vie du groupe et |la poursuite du projet au-dela des 3 ans
s les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport a la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d’accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final a
transmetftre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Dircction régionale de l'alimentation, de Pagriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture. gouv. fr
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Liberté « Byaltcd o Frateraié
REPFUBLIQUE PRANCAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de l'agriculture et de la forét

Service régional de l'agriculture,
de Ia forét et des territoires

Sur

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/ 320 modifiant ’arrété n° 2015/DRAAF/339

en date du 28 décembre 2015 relatif i la reconnaissance de Groupement d'Intérét
Economique et Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la légion d'honneur
Officier de l'ordre national du mérite

I’arrété n° 2015/DRAAF/339 en date du 28 décembre 2015 relatif 4 la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I'arrété susvisé du GIEE ASSOCIATION POUR UNE AGROECOLOGIE
SOCIALE ET SOLIDAIRE - AESS est supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de I’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe |, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diiment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire —
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud —= CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a I’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 juin 2019,

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a4 mettre a disposition ses résultats 4 au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer & alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



o Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de ’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de ’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de 1’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de I'exécution du présent
arréte qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Faita Nantes, le2 3 DEC. 2016

La directrice régionale adjointe,

,..-;:-_:‘-‘-_3_-::'3(3——-

Fabienne POUPARD
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Annexe (a remplir chaque annéeg)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE
Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de praduction du collectif

Principale thematique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en ceuvre Pu XXX au XXMXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de ['animation collective : | Structure d’accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans l'année

Les actions menées dans I'année :

s les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis lechniques, individuels ou semi-collectifs...
» les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de lI'année

Qutils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a I'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Madalites de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées el sorties d’adhérents au GIEE (signalées par ailleurs & la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolug,

Le role et le fonctionnement de I'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur l'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
l'année

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :

¢ Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
e Les évolutions de sysiémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis & la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a lissue de l'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Francoise Giroud — CS 67516 - 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture gouv. fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximumy} :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXIXXIXX au XXXXKIXK

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technigue :

Autres partenaires ;

Budget tolal du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s)

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Temoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans Ia fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
» dans 'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
dg'avancer

s les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

» la vie du groupe et la poursuite du projel au-dela des 3 ans
¢ |es questions soulevées pour aller plus loin, et des
propasitions de traitement (recherche, eic.}

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport a la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthese et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final a
transmetftre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 molis a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de ['alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud ~ C5 67516 ~ 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Libertd » Bgalitd » Praternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de Pagriculture et de la forét

Service régional de |'agriculture,
de la forét et des territoires

Vu

Sur

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/2.{ modifiant ’arrété n° 2015/DRAAF/340

en date du 28 décembre 2015 relatif 4 la reconnaissance de Groupement d'Intérét
Economique et Environnemental (GIEE) de la région des Pays de 1a Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la 1égion d’honneur
Officier de l'ordre national du mérite

Parrété n° 2015/DRAAF/340 en date du 28 décembre 2015 relatif & la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de ’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de l'arrété susvis¢é du GIEE AGRICULTURE DE CONSERVATION DES
MAUGES est supprimé et remplace par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de ’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diment complété. Ces documents doivent étre transmis & la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 - 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a 1’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 juin 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de ’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats & au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer & alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



e Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de 1'agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de P’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de I’ arrété susvisé restent inchanges.

Article 4 : exécution .

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
I'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait 4 Nantes, 12 3 DEC, 2015

La directrice régionale adjointe,

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE
Trame tvpe a respecter pour |'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale théematique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXXXK au XXXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technigue :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise{s) ou solliciiée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XX/XX :

‘Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Preésentation initiale du projet

Indiguer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans l'année

Les actions menées dans I'année :

* les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'etudes...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
s |es essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de I'année

Qutils et supporls de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a I'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur 'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs & la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a |a reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolué.

Le réle et le fonctionnement de 'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
'année

l.a trajectoire d'évolution des agriculteurs :
e Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
e Les évolutions de systemes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés. ..

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra éire transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de I'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agricutture et de Ta forét Pays de la Loire
5 rue Frangoisc Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agticulture.gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type & respecter pour |'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en geuvre Du XX/XXIXX au XXIXXIXX

Territoire concerné ;

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : { Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis technigues, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans [e dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et é&changes avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
= dans I'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer
» les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

e lavie du groupe et |la poursuite du projet au-dela des 3 ans
¢ les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement {recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport a la triple
performance

Moyens engages

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final &
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de l'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 0
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Libertd » Bgalitd » Praieraitd
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de I'alimentation
de Vagriculture et de la forét

Service régional de 1'agriculture,
de la foréc et des territoires

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/3 7. modifiant I’arrété n° 2015/DRAAF/329

en date du 28 décembre 2015 relatif a la reconnaissance de Groupement d'Intérét
Economique et Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la 1égion d'honneur
Officier de l'ordre national du mérite

Vu  D’arrété n° 2015/DRAAF/329 en date du 28 décembre 2015 relatif a la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

Sur proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de 'arrété susvisé du GIEE APAD CENTRE ATLANTIQUE 1 est supprimé et
remplac€ par les dispositions suivantes :

s le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de 1’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

e un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diiment complété. Ces documents doivent étre transmis & la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT — 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a I'issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 juin 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats
L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :
* le GIEE s’engage & mettre a disposition ses résultats & au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de

capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



e Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de l’alimentation, de l’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de I’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra & la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution =

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de I’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait a4 Nantes, le23 DEC 2015

La direcjrice régionale adjointe,

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XX/XXIXX au XXXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/2X0UXX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
elaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans I'année

Les actions menées dans l'année :

* les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants. ..
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
+ |es essais, expérimentations...

> & &

Les actions de diffusion -
communication, de I'année

Qutils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes & I'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs & la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolué.

Le rdle et le fonctionnement de |'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Reésuiltats partiels obtenus, sur
l'annge

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :
¢ Les changements de pratiques, enclenches chez les
agriculteurs,
s les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de I'exercice annuel.

Direction régionale de l'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de [a Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire agriculture. gouv. fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboration de |a fiche de synthése et de diifusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXX au XXIXXXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engageés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/NXX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans Ia fiche.

Reésultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, elc.

Les liens avec la recherche, l'enseignement, le développement. ..
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
* dans 'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer

¢ les préconisations, intéréts et limites, pour 'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

s la vie du groupe et |a poursuite du projet au-dela des 3 ans
» les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traiterent (recherche, etc.)

Repéres friple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport & la triple
performance

Moyens engagés

l.e temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers videos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bifan final a
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture. gouv.fr



anod-aany nouge-anof-e)-op-shed-jerap mas  1owapu|
10 0L #£ 2L TO - 21dodd[D] ~ 00 0L ¥L TL ¢0 * uoydai]

2 X0p23 STLNVN SLTHP — 91§L9 SO — Pronn asioduetf ant ¢
anoT g ap sfey 11o0j vj ap 19 aamnaude,) ap ‘vonmumwie,] ap ajeuotdps uoaAg

OV d UCHEIEO9P B] 3P SIPILD 4.,
SS|)NUI SUOIUBLW 3] JAAR ,,
8J1e$5393U anb sauuo|od 8p JueNE J3noled ,

SepIIqIaH S10H | HIf

SOpIOIQISH L |

Ayd'syinpoidise

ypienb ; SelMRG,
3319 8 suep
sogbesiaua sinaynoubie saunal ap SUONE(IBISULP SHIWON

nvs / OAN

sg|liears] uou sanol ap aIquIoN

uafop
-uog - 9A913

ualop
- U0g - 9A8|3
<l=

ualop
- uog - aAei3

uakow
- uog - anaj3

uafop
- uog - 9A3|3
=iz

ualopy
- Uag - 883
e

uaAop
- uog - 8|3

4 JONBW UOS 8P 391918%8,) ¢ Hoddes
Jed naynoube,] ap ajeqolb uondejsiHeS ap NEsAIN

HLN / :ma:e S0y yioe _u_o: Jended)

..: Aw_mv mI ._mn_ m:u_ma_ouw :EmE_ u momt:w

NYS By / sjueingled ap sjeydy’

uojie)iojdxa,) ap uskow [ ||

:<w m: ., m_m:um _Em_.__E gjozep .B_Emzc

S3WWOoSU0D mmmmb-..oh ap mma_—cm_._c

(sanetodwa) sauesd sudwos A)
juswa|osse, suep sasnauwnba| sep ped

JUBWS|0SSE,| SUBP SAINYAD ap EpEoz_

10001 / S218YoE 54UBdU00 ap sPuenp)

NYS By / uopesiuedsg ep j0od|

agueles Uou QN / 9IqIUOUSIP nusaay|

Amwv_m m:mmv ¢En u_s_up_n_ YA

unrl

._nlnl._.lul.l

p+N 8auuy

£+N asuuy

Z+N s8uuy

L+N aauly

+ N 83luy

1elosd np awus)
ne a|qi IN3jep

ajeniul Jnajea,

INSEIPUY

3319 np eaqualll uonejiojdxa enbeyd Jnod aouesSSIELu0Dal g] ap 2JPED 3] SUEP 2oeld U 21)jawl € XNEuoihal SINejed|pul sap o)sl]

£ 9X3uue — aINepipued ap JaISsoQ

29UJ22U02 Uone)oidxa,] ap 9SSAJIPE }@ WON
910z -3319



El

Libertd » Bgalted + Pratershid
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de l'agriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de Ia forét et des territoires

Vu

Sur

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/33  modifiant ’arrété n° 2015/DRAAF/331

en date du 28 décembre 2015 relatif a la reconnaissance de Groupement d'Intérét
Economique et Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la l€gion d’honneur
Officier de I'ordre national du mérite

I’arrété n° 2015/DRAAF/331 en date du 28 décembre 2015 relatif a la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental {(GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I’arrété susvisé du GIEE APAD CENTRE ATLANTIQUE 3 est supprimé et
remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de 1’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a I’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 juin 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats 3 au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



o Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de 1’alimentation, de 1’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de I’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution 2

La secrétaire gencrale pour les affaires régionales et la directrice régionale de ’alimentation, de
I'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait a Nantes, le 2 3 DEC, 2016

La directrice régionale adjointe,

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe {(a remplir chaque annés)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE

Trame type a respecter pour ['élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE {2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thematique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oceuvre Du XXIXKIXX au XXIXXXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engageés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

élément_s d'information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans I'année

Les actions menées dans I'année ;

* les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
» les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de I'année

Quitils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a I'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalites de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs a la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
évolug,

Le réle et le fonctionnement de 'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d’accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur 'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
{exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Reésultats partiels obtenus, sur
'année

La trajectoire d'évolution des agriculteurs :

e Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
e Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résuitats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir. Corrections apporiées au programme ou aux
moedalités de travail pour remédier aux difficultes. ..

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis & la DRAAF, dans un délai maximum de 2

maois a l'issue de l'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de [a forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 - 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 — Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www._draaf.pays-de-la-loire.agriculture. gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXIXXIXX au XXIXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engages :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information & transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résullats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans |le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et echanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d’enseignements :
» dans 'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d’avancer
» les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculieurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

« la vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
= |es questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement {recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport & la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d’accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final a
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a I'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Dircction régionale de 'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de Ia Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 - 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie - 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture gouv fr
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Libertd » Bgalitd + Prateraité
BEFBLIQUR FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de Vagriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de la forét et des territoires

Vu

Sur

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/34  modifiant ’arrété n° 2015/DRAAF/333

en date du 28 décembre 2015 relatif 4 la reconnaissance de Groupement d'Intérét
Economique et Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de 1a Loire
Officier de la légion d’honneur
Officier de l'ordre national du mérite

l’arrété n°® 2015/DRAAF/333 en date du 28 décembre 2015 relatif 4 la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de 1’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I’arrété susvisé du GIEE CAVAC 85 est supprimé et remplacé par les dispositions
suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de 1’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diiment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a I’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 juin 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage 4 mettre a disposition ses résultats a au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



s Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de |’alimentation, de l’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de ’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra & la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de 1’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait 4 Nantes, le 23 DEC, 2016

La directrice régionale adjointe,

=

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE
Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages rectg

verse maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thematique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXXIXX au XXXXUXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engageés :

Structure en charge de ['animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Aulres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information & transmettre

Preésentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans I'année

Les actions menées dans 'année :

s les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis technigues, individuels ou semi-collectifs...
» les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de I'année

Outils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a I'extérieur : porte-ouverte, interventions —
témoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'annee

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs & la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans I'année, en quoi les partenariats ont
evolué.

Le rdle et le fonctionnement de 'accompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
l'année

La trajectoire d'évelution des agriculteurs :
* Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
s Les évolutions de systémes.
Les resultats transférables (résuliats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivanies

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis & la DRAAF, dans un délai maximum de 2

maois a l'issue de l'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet ; www.draaf pays-de-la-loire.agriculture.gouv. fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en ceuvre Du XXXXIXX au XXIXXXX

Territoire concerné ;

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animaltion collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'information a transmettre

Témoignage d'un agriculteur, ou du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Reésultats transférables

Les innovations et acquis technigues, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, |'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d’enseignements :
¢ dans l'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer
+ les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

e la vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
e les questions soulevées pour alier plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport & la triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et e financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final a
transmettre a la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de I'alimentation, de 'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 027274 70 01
Intemnet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Liberté » Bgalit « Fraternitd
REPUBLIQUE PRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de Pagriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de la forét et des territoires

Yu

Sur

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/35  modifiant arrété n° 2015/DRAAF/337

en date du 28 décembre 2015 relatif 4 la reconnaissance de Groupement d'Intérét
Economique et Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la l1égion d’honneur
Officier de l'ordre national du mérite

I’arrété n°® 2015/DRAAF/337 en date du 28 décembre 2015 relatif a la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I’arrété susvisé du GIEE LA MEE PAYSANNE est supprime et remplacé par les
dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a présenter chaque année, a partir de la date de publication de 1’arrété
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a 1’issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 juin 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de ’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre 4 disposition ses résultats 2 au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



s Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de |’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de I’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra & ]a DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchanges.

Article 4 : exécution

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de ’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait a Nantes, le 2 3 DEC. 2016

La directrige régionale adjointe,

=

Fabienne POUPARD

el



GIEE - 2016

Annexe (& remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE

Trame type a respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE {2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXKIXK au XXXXIXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etat d'avancement des travaux du GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d'Information a transmettre

Présentation initiale du projet

Indiquer le lien du site internet ou joindre Ja fiche de présentation
elaborée par le MAAF

Les actions menées par le groupe et
ses membres, dans {'année

Les actions menées dans l'année :

» les jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
+ les essais, expérimentations...

Les actions de diffusion —
communication, de I'année

Qutils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a I'extérieur : porte-ouverte, interventions —
temoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs & la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passé d'important avec
les principaux partenaires dans 'année, en quoi les partenariats ont
évolué.

Le role et le fonctionnement de I'accompagnement {animation et/ou
technigue) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d'accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
(exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas écheant.

Résultats partiels obtenus, sur
I'année

La trajectoire d'évolution des agriculteurs ;

¢ Les changements de pratiques, enclenches chez les
agriculteurs,
e Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d’'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux & venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés. ..

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a lissue de l'exercice annuel.

Direction régionale de 'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud - CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Teéléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire.agriculture gouv.fr




GIEE - 2016 Annexe (bilan final
Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5
pages_recto verso maximum) :

Intitulé du projet
Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet
Calendrier prévisionnel de mise en oeuvre Du XXXXIXX au XXXXXX

Territoire concerne : Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires : Budget tolal du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques Eléments d'information a transmettre
Témoignage d'un agriculteur, ou du | Non obligatoire.
groupe (y compris accompagnateur} | En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.
Résultats transférables Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature
Partenariats et implications Les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
territoriales collectivités, etc.
Les liens avec |a recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.
Préconisations et clés de réussite 2 niveaux d'enseignements :

e dans l'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer

« les préconisations, intéréts et limites, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet 2 niveaux :

* la vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
* les gquestions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et Leur positionnement et leur critique, par rapport a la triple
indicateurs de résultats performance
Moyens engagés Le temps passé par les agriculteurs

Les moyens d’accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthese et de diffusion des résuitats du GIEE devra étre jointe au bilan final &
transmettre a Ia DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance
fixée par arrété du préfet de région.

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv.fr
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Libertd « Byalité + Prateraité
REPUBLIGUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE

Direction régionale de l'alimentation
de l'agriculture et de la forét

Service régional de I'agriculture,
de la forét et des territoires

Vu

Sur

ARRETE modificatif n°2016/DRAAF/ 46"  modifiant Parrété n° 2015/DRAAF/338

en date du 28 décembre 2015 relatif i la reconnaissance de Groupement d'Intérét
Economique et Environnemental (GIEE) de la région des Pays de la Loire

Le préfet de la région Pays de la Loire
Officier de la légion d’honneur
Officier de l'ordre national du mérite

I’arrété n°® 2015/DRAAF/338 en date du 28 décembre 2015 relatif a la reconnaissance de
groupement d’intérét économique et environnemental (GIEE) de la région des Pays de la
Loire ;

proposition de la directrice régionale de I’alimentation, de 1’agriculture et de la forét des
Pays de la Loire ;

ARRETE

Article 1 : suivi des projets

L’annexe 2 de I’arrété susvisé du GIEE PRODUIRE AUTREMENT est supprimé et remplacé par
les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage & présenter chaque année, a partir de la date de publication de I’arréte
préfectoral de reconnaissance, la fiche « d’avancement des travaux du GIEE » jointe en
annexe 1, accompagnée du tableau de suivi des indicateurs régionaux renseigné pour
chaque exploitation du GIEE (annexe 3),

un bilan final, reprenant a minima les mémes éléments que les fiches annuelles
d’avancement des travaux, accompagné de la fiche de « synthése et de diffusion des
résultats du GIEE » (annexe 2) ainsi que du tableau de suivi des indicateurs régionaux
diment complété. Ces documents doivent étre transmis a la DRAAF des Pays de la Loire -
SRAFT - 5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES Cedex 2, dans un délai
maximum de 6 mois a I'issue de la période de reconnaissance, soit avant le 30 juin 2019.

Article 2 : capitalisation des résultats

L’article 3 de I’arrété susvisé et supprimé et remplacé par les dispositions suivantes :

le GIEE s’engage a mettre a disposition ses résultats 4 au moins un organisme de
développement agricole qu’il a choisi, afin de participer a alimenter le processus de
capitalisation des résultats et des expériences du GIEE, coordonné par la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire.



e Le GIEE met en place les indicateurs régionaux de suivi préconisés par la Direction
régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét et/ou la Chambre régionale
d’agriculture des Pays de la Loire en vue de la capitalisation des résultats et expériences des
GIEE.

Pour ce faire, et conformément aux dispositions de I’article 2 du présent arrété, le GIEE élaborera et
transmettra a la DRAAF les documents indiqués en annexes 1 a 3.

Article 3 : les autres articles de I’arrété susvisé restent inchangés.

Article 4 : exécution 5

La secrétaire générale pour les affaires régionales et la directrice régionale de 1’alimentation, de
l'agriculture et de la forét sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région des pays de la
loire.

Fait a Nantes, le 2 3 DEC, 2015

La directn'ci régionale adjointe,

Fabienne POUPARD



GIEE - 2016

Annexe (a remplir chaque année)

Fiche d'avancement des travaux du GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche d'avancement des travaux du GIEE (2 pages recto

verso maximum) :

Intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier previsionnel de mise en oeuvre Pu XXIXXXX au XXIXXXX

Territoire concerné ;

Nombre d'agriculteurs engages :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d'accompagnement technique :

Autres partenaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Etai d'avancement des travaux du GIEE au XX/XXXX :

Rubriques

Eléments d'information 4 transmettre

Présentation initiale du projet

Indiguer le lien du site internet ou joindre la fiche de présentation
élaborée par le MAAF

Les actions menees par le groupe et
ses membres, dans I'année

Les actions meneées dans I'année :

» |es jours de formation, sur quels sujets, avec quels
intervenants...
les visites, voyages d'études...
les mesures, observations, analyses...
les appuis techniques, individuels ou semi-collectifs...
+ |es essais, expérimentations...

* & »

Les actions de diffusion -
communication, de I'année

Qutils et supports de communication : site internet, vidéo...
Actions ouvertes a l'exterieur : porte-ouverte, interventions —
temoignages, articles de presse, émission de radio...

La vie du groupe, sur I'année

Modalités de fonctionnement du collectif ; nombre de « comités de
pilotage », et décisions essentielles.

Entrées et sorties d'adhérents au GIEE (signalées par ailleurs a la
DRAAF dans le cadre des engagements liés a la reconnaissance).

La relation aux partenaires : qu'est-ce qui s'est passeé d'important avec
les principaux partenaires dans 'année, en quoi les partenariats ont
évolué.

Le rdle et le fonctionnement de Faccompagnement (animation et/ou
technique) : concrétement, les apports de(s) la structure(s)
d’accompagnement au groupe.

Difficultés rencontrées, sur I'année

Aspects mobilisation, climatiques, renouvellement des acteurs
{exploitants, partenaires...), techniques, etc.
Travaux différés, le cas échéant.

Résultats partiels obtenus, sur
l'année

La trajecloire d’évolution des agriculteurs :

» Les changements de pratiques, enclenchés chez les
agriculteurs,
o Les évolutions de systémes.
Les résultats transférables (résultats d'essais...).

Perspectives pour les années
suivantes

Travaux a venir. Corrections apportées au programme ou aux
modalités de travail pour remédier aux difficultés...

La fiche d'avancement des travaux du GIEE devra étre transmis a la DRAAF, dans un délai maximum de 2

mois a l'issue de |'exercice annuel.

Direction régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf pays-de-la-loire. agriculture gouv.fr




GIEE - 2016

Annexe (bilan final

Fiche de synthése et de diffusion des résultats GIEE

Trame type & respecter pour I'élaboration de la fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE (5

pages recto verso maximum) :

intitulé du projet

Structure labellisée GIEE

Principale orientation de production du collectif

Principale thématique du projet

Calendrier prévisionnel de mise en ceuvre Du XXX au XXX

Territoire concerné :

Nombre d'agriculteurs engagés :

Structure en charge de I'animation collective : | Structure d’accompagnement technique :

Autres parienaires :

Budget total du projet :
Aide(s) acquise(s) ou sollicitée(s) :

Synthése et diffusion des résultats GIEE au XX/XX/XX :

Rubriques

Eléments d’information & transmettre

Témoignage d’un agriculteur, bu du
groupe (y compris accompagnateur)

Non obligatoire.
En complément : intégrer des verbatims dans la fiche.

Résultats transférables

Les innovations et acquis techniques, organisationnels, etc.
La réponse aux enjeux du territoire ciblés dans le dossier de
candidature

Partenariats et implications
territoriales

les liens avec les acteurs du territoire : citoyens, consommateurs,
collectivités, etc.

Les liens avec la recherche, I'enseignement, le développement...
Les liens et échanges avec d'autres groupes GIEE.

Préconisations et clés de réussite

2 niveaux d'enseignements :
« dans 'accompagnement du groupe, ce qui lui a permis
d'avancer

* les préconisations, intéréts et limiles, pour I'adoption des
pratiques par de nouveaux agriculteurs

Perspectives du projet

2 niveaux :

¢ la vie du groupe et la poursuite du projet au-dela des 3 ans
s les questions soulevées pour aller plus loin, et des
propositions de traitement (recherche, etc.)

Repéres triple performance et
indicateurs de résultats

Leur positionnement et leur critique, par rapport & [a triple
performance

Moyens engagés

Le temps passé par les agriculteurs
Les moyens d'accompagnement
Le budget et le financement définitif

Livrables

Liens internet vers vidéos, publications, etc.

Cette fiche de synthése et de diffusion des résultats du GIEE devra étre jointe au bilan final &
transmettre & la DRAAF, dans un délai maximum de 6 mois a l'issue de la période de reconnaissance

fixée par arrété du préfet de région.

Dircction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét Pays de la Loire
5 rue Frangoise Giroud — CS 67516 — 44275 NANTES cedex 2
Téléphone : 02 72 74 70 00 - Télécopie : 02 72 74 70 01
Internet : www.draaf.pays-de-la-loire.agriculture.gouv. fr
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Achevé d'imprimer au secrétariat général pour les affaires régionales



	SECRETARIAT GENERAL POUR LES AFFAIRES REGIONALES

