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Arrété ARSBFC/DOS/PSH/2022-1439
modifiant la composition nominative de la commission de I'activité libérale
du centre hospitalier de Macon (Sadne-et-Loire)

Le directeur général par intérim de I’agence régionale de santé Bourgogne-Franche-Comté

Vu la loi n°® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires ;

Vu la loi n° 2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de santé ;
Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L6154-5 a L6154-7, R.6154-11 a R.6154-14 ;

Vu l'arrété du 5 septembre 2022 du ministére de ia santé et de la prévention portant attribution de fonctions de
directeur général par intérim de 'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté ;

Vu l'arrété ARSBFC/DOS/PSH n° 2021-1423 du 23 décembre 2021 fixant la composition nominative de la
commission de I'activité libérale du centre hospitalier de Macon ;

Vu le courriel du 10 novembre 2022 de la direction générale du centre hospitalier de Macon faisant part du
remplacement d’un représentant du personnel désigné par [a commission médicale d’établissement ;

ARRETE

Article 1:

Est nommé pour siéger au sein de la commission de I'activite libérale du centre hospitalier de Macon, sis boulevard
Louis Escande, 71018 MACON (Sadne-et-Loire), établissement public de santé de ressort communal :

- Monsieur le Docteur Eric BARBE-RICHAUD en qualité de représentant du personnel désigné par la
commission médicale d’établissement le 8 septembre 2022 (en remplacement de Monsieur le Docteur
Mathieu PAPILLARD)

Article 2 :

En conséquence, la composition nominative de la commission de I'activité libérale du centre hospitalier de Macon
devient la suivante :

ARS Bourgogne-Franche-Comté
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1° Représentant désigné par le conseil départemental de I'ordre des médecins de Sadne-et-Loire :
— Madame le Docteur Marguerite MARTIN-DELGADO
2° Représentants désignés par le conseil de surveillance :

— Madame Christiane BERTHOD-MAITREJEAN
— Madame Christiane DUBOIS

3° Représentant de I’établissement public de santé :
— Le directeur du centre hospitalier de Macon, ou son représentant
4° Représentant de la caisse primaire d’assurance maladie :
— Ladirectrice de la caisse primaire d’assurance maladie de Sadne-et-Loire, ou son représentant
5° Praticiens exergant une activité libérale, désignés par la commission médicale d'établissement :

-~ Monsieur le Docteur Eric BARBE-RICHAUD
— Monsieur le Docteur Abdelmadjid DJEFFAL

6° Praticien statutaire a temps plein, n’exer¢ant pas d’activité libérale, désigné par la commission
médicale d'établissement :

— Monsieur le Docteur Luigi De MAGISTRIS
7° Représentant des usagers du systéme de santé:

—  Monsieur Joseph BERNARDET, membre de TUNAFAM 71
Article 2 :

Le mandat des membres de la commission de I'activité libérale d’établissement est de trois ans. Les membres qui
perdent la qualité au titre de laquelle ils ont été appelés a siéger sont remplacés dans les mémes conditions de
désignation pour la durée du mandat restant a courir.

Article 3 :

Un recours contre le présent arrété peut étre formé auprés du tribunal administratif de Dijon dans un délai de
deux mois a compter de la notification du présent arrété. A I'égard des tiers, ces délais courent a compter de la
date de publication de la décision au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Bourgogne-
Franche-Comté.

Le tribunal administratif peut étre saisi d’'un recours déposé via I'application Télérecours citoyens accessible par
site internet www.telerecours.fr.

Article 4 :

La directrice de I'organisation des soins de I'agence régionale de santé Bourgogne-Franche-Comté et le directeur
du centre hospitalier de Macon sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Fait & Dijon, le 18 NOV, 2022

P/Le directeur général par intérim,
de Forganisation des soins,

Ann MOSER MOULAA
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Décision ARS BFC/SG/2022-067 portant organisation de
I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté en date du 21 novembre 2022

Le directeur général
de I’Agence Régionale de Santé de Bourgogne-Franche-Comté

Vu la loi n°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I’hopital et relative aux patients, a la santé
et aux territoires et notamment le chapitre premier du titre IV relatif a la création des ARS,

Vu le décret 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu la loi n® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux €lections régionales
et départementales et modifiant le calendrier électoral,

Vu la loi n° 2015-991 du 7 aoiit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la Rép.ublique,

Vu I’ordonnance n° 2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé et les
unions régionales des professionnels de santé a la nouvelle délimitation des régions,

Vu le décret n°2015-1650 du 11 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé a la
nouvelle délimitation des régions,

Vu le décret en date du 2 Novembre 2022 portant nomination de Mr Jean—Jacques COIREET.
en qualité de directeur général de I’agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comt¢ ;

Vu Iavis du Comité d’agence et des Conditions de travail de I’ARS B011rg0gne—Franche—Comté en
date du 22 septembre 2022,

DECIDE
Article 1
L’agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté est organisée de la maniére suivante :

- La direction de I’autonomie ;

- Ladirection du cabinet, du pilotage et des territoires ;
- Ladirection de la communication ;

- Ladirection de I’innovation et de la stratégie ;

- La direction inspection, controle et audit ;

- La direction de I’organisation des soins ;

- Ladirection de la santé publique ;

- Le secrétariat général ;

- L’agence comptable ;

Article 2
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La Direction de ’Autonomie (DA) a pour mission de définir et de mettre en ceuvre de maniére
transversale la politique nationale et régionale de 1’organisation médico-sociale en couvrant a la fois
les champs personnes agées et personnes en situation de handicap.

La direction est chargée des fonctions d’organisation de I’offre et du pilotage des schémas et
programmes relevant du secteur médico-social. En lien avec les autres directions métiers et supports,
la direction de I’autonomie met en ceuvre les missions liées aux autorisations et & la contractualisation
avec les établissements et services médico-sociaux (personnes agées et handicapées).

Elle est composée de deux départements : '

- Un département programmation de la politique régionale médico-sociale ;

- Un département accompagnement territorial de I’offre médico-sociale.

Article 3

La Direction du Cabinet, du Pilotage et des Territoires (DCPT) organise pour le compte de la direction
générale les fonctions de pilotage et d’animation des services, les relations avec les autorités
ministérielles, ’assurance maladie, les partenaires extérieurs de 1’agence et la presse au sens des
relations publiques. Elle assure également ’ensemble des missions de secrétariat pour la direction
générale.

La mission de pilotage a pour objectifs d’une part, de consolider les tableaux de bord permettant le
suivi de Pactivité de I’agence mais aussi celui du CPOM Etat/ARS, des objectifs des directions, du
pilotage de I’animation territoriale et de la déclinaison des politiques de santé au niveau territorial ;
mais également d’organiser la vision transversale et .consolidée des financements pour €clairer les
arbitrages de la direction générale et garantir I’efficience des ressources gérées par I’agence.

Cette direction prend également en charge Panimation des délégations départementales afin de
décliner territorialement, en synergie avec les partenaires, les institutions, les élus, les collectivités, la
politique de santé de I’ ARS sur les territoires. Elle a vocation a représenter en proximité I’ ARS sur les
territoires.

Article 4

La Direction de la Communication (DCOM) est en charge de la valorisation de la politique de l'agence
régionale de santé auprés de ses partenaires (professionnels et institutionnels), des médias et de la
population. Elle contribue également 4 la sensibilisation aux grandes causes de santé publique.

En interne, elle doit favoriser la cohésion des équipes. Elle vient en appui aux différentes directions
pour la promotion de leurs actions.

Son activité se répartit entre la conduite d'événementiels, 1'élaboration de publications et la gestion des
supports digitaux (web et réseaux sociaux).

Article §

La Direction de I’Innovation et de la Stratégie (DIS) a pour missions : la réalisation d’études et
d’analyse, d’évaluation et de simulations médico-économiques ; le pilotage transversal du Projet
Régional de Santé (PRS) et des parcours ; ’appui méthodologique aux directions métiers ; la mise en
place de la E-santé ; la gestion de la démocratie sanitaire ; la documentation et la veille.

La direction est décomposée en 3 départements :
- un département du projet régional de santé, des parcours et de la démocratie en sant€ ;
- un département E-Santé¢ ;
- un département études et statistiques.

Article 6
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La Direction de I’Inspection, du Contrdle et de 1’Audit (DICA) prend en charge le pilotage et la
coordination des programmes d’inspection et de contrdle et des inspections hors programme qui
portent sur les quatre champs d’intervention de I’ARS (établissements de santé, ESMS, professionnels
de santé et santé environnement) ainsi que des missions d’audit visant au développement du contrdle
interne au sein des organismes sous tutelle.

Ses missions sont mises en ceuvre prmmpalement par une equlpe permanente et, pour un temps dédié,
par les corps d’inspection des directions métiers.

Article 7

La Direction de I’Organisation de Soins (DOS) est en charge de I'organisation des soins ambulatoires
et hospitaliers, mais également de I'accompagnement des ressources humaines du systéme de santé.
Elle a également la responsabilité de la gestion de certains professionnels de santé et certaines

situations individuelles.

La DOS travaille en étroite collaboration avec les autres directions métiers pour décliner le PRS,
animer et planifier I’offre de soins et assurer le suivi des établissements avec les acteurs des territoires

Ses missions sont assurées par trois départements :

- un département ressources et moyens ;

- un département pilotage et régulation de I’offre de soins ;
- un département parcours, expertises et projets.

La DOS est par ailleurs dotée d’un pole transversal interne d’appui a la gou?ernance et au pilotage.

Article 8

\

La Direction de la Santé Publique (DSP) a pour mission de piloter et mettre en ceuvre la politique
régionale en matiére de santé environnementale, de prévention et promotion de la santé, de défense
sanitaire, de veille et gestion des alertes sanitaires, de la lutte contre les addictions, de la qualité et de
la sécurité des soins et des produits.

La DSP travaille en étroite collaboration avec les autres directions métiers, notamment pour le
déploiement de la politique de prévention/promotion de la santé et de santé environnementale. Elle
travaille en lien étroit avec les préfectures pour les questions de santé environnementale (eau potable,
eau de baignade, environnement extérieur), de préparation et de gestion des crises.

Elle comporte deux départements et une cellule budgétaire :
- un département prévention, santé et environnement comprenant une unité régionale et huit unités

territoriales implantées dans les délégations departementales
- un département veille et sécurité sanitaire

Article 9

Le Secrétariat Général (SG) comprend I’ensemble des missions relatives au pilotage et a la gestion des
ressources humaines, de 1’organisation, du conseil juridique, du budget, de la commande publique et
des moyens logistiques et informatiques constituant I’environnement de travail des personnels de

I’agence.

Les équipes du secrétariat général ont vocation a proposer et mettre en ceuvre une programmation
pluriannuelle des moyens humains et financiers de I’ Agence en lien avec les orientations stratégiques
en matiére d’évolution des compétences et des missions, de méthode et de cadre de travail, de
management et de systémes d’information.

Le Secrétariat Général est structuré autour de quatre deépartements :
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- un département des ressources humaines ;

- un département des moyens et des systemes d’information internes regroupant le pdle production
opérations support informatique et le pdle environnement et conditions de travail;

- un département des affaires juridiques regroupant le contentieux, le conseil juridique ainsi que la
gestion des soins psychiatriques sans consentement ;

- un département des achats et des finances regroupant un pdle achat, commandes et contrdle de
gestion ainsi qu’un péle relatif au Fonds d’Intervention Régional

Les missions de conseil interne en matiére d’organisation, de conduite du changement, et de qualité
des processus sont placées sous la responsabilité directe du Secrétaire Général avec le soutien d’une
mission transversale d’appui a la transformation de I’Agence appelée mission organisation, processus
et numérique.

Article 10

L’Agence Comptable (AC) a pour missions de tenir la comptabilité générale et de controler les
opérations de dépenses et de recettes. Elle doit assurer le maintien de la cohérence entre ces 2
comptabilités (budgétaire et générale). Elle veille sur la qualité des opérations financiéres en
s’appuyant sur une démarche de maitrise des risques et de modernisation des procédures.

Article 11

La présente décision entre en vigueur & compter du 21 novembre 2022, et remplace de ce fait, la
décision n°2022-0062 portant organisation de I’Agence Régionale de Santé de Bourgogne-Franche-
Comté a compter de cette méme date.

Article 12

La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région.

Fait a Dijon le 21 novembre 2022

Jean-cques COIPLET
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Décision ARS BFC/SG/2022-068 portant nomination de I’équipe d’encadrement
de ’ARS de Bourgogne-Franche-Comté en date du 21 novembre 2022.

Le directeur général

de I’Agence Régionale de Santé de Bourgogne-Franche-Comté

Vu la loi n°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I’hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires et notamment le chapitre premier du titre IV relatif a la création des ARS ;

Vu le décret 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu ’ordonnance n° 2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé et les unions
régionales des professionnels de santé a la nouvelle délimitation des régions ;

Vu le décret n° 2015-1650 du 11 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé a la nouvelle
délimitation des régions et prorogeant le mandat des unions régionales de professionnels de santé regroupant les
infirmiers ;

Vu le décret en date du 2 Novembre 2022 portant nomination de Mr Jean-Jacques COIPLET, en qualité de
directeur général de I’agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comt¢ ;

Vu la décision ARS BFC/SG/2022-067 portant organisation de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté en date du
21 Novembre 2022 ; '

DECIDE :
Article 1¢
Sont nommés :

v Direction Générale :

- Directeur général adjoint : Monsieur le Docteur Mohamed ST ABDALLAH
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v Direction de ’Autonomie :

- Directeur de I’Autonomie : Damien PATRIAT
- Coordonnatrice stratégique parcours et territorialisation : Agnés MEILLIER

- Adjointe au Directeur de 1’ Autonomie et Cheffe du Département Accompagnement Territoriale de I’Offre
Meédico-Sociale : Adélaide ROCHA
- Responsable sectoriel au sein du département Accompagnement Territoriale de I’Offre Médico-Sociale :
Jean-Sébastien HEITZ
- Responsable sectoriel au sein du departement Accompagnement Territoriale de I’Offre Médico-Sociale :
Zohra BECHAIRIA
.- Responsable sectorielle au sein du département Accompagnement Territoriale de 1’Offre Médico-
Sociale : Fanny PELISSIER
- Responsable sectoriel au sein du département Accompagnement Territoriale de 1’Offre Médico-Sociale :
Majid HAKKAR

- Adjointe au Directeur de 1’Autonomie et Cheffe du département Programmation de la Politique Régionale
Médico-Sociale : Nadia MAINY
- Adjointe a la cheffe du département Programmation de la Politique Régionale Médico-Sociale :
Agathe BURTHERET

v Direction du Cabinet, du Pilotage et des Territoires :

Directeur du Cabinet, du Pilotage et des Territoires : Didier JACOTOT
- Adjoint au directeur du Cabinet, du Pilotage et des Territoires : Jérome NARCY
- Adjointe au directeur du Cabinet, du Pilotage et des Territoires : Isabelle ANNE

Directrice de la Délégation départementale de Cote d’Or : Aline GUIBELIN
- Adjointe 2 la directrice de la Délégation départementale de Céte d*Or : Céline DECOLOGNE
Directrice de la Délégation départementale du Doubs : Agnés HOCHART
- Adjointe a la directrice de la Délégation départementale du Doubs : Annie MALKI

Directeur de la Délégation départementale de la Ni¢vre : Régis DINDAUD _
- Adjointe au directeur de la Délégation départementale de la Ni¢vre : Sylvie COLLIN

Directrice de la Délégation départementale de Haute Sadne : Véronique TISSERAND
- Adjointe a la Directrice de la délégation départementale de Haute Sadne : Rosario SANCHEZ ALBOR
- Directrice de la Délégation départementale du Jura : Ghislaine WANWANSCAPPEL
- Adjointe a la directrice de la délégation départementale du Jura : Eva BADER

Directeur de la Délégation départementale de Sadne et Loire : Cédric LAPERTEAUX
- Adjointe au Directeur de la délégation départementale de Sadne et Loire : Nathalie PLISSONNIER
Directeur de la Délégation départementale de I’Yonne : Yann LE CHAUFF DE KERGUENEC

- Adjoint au Directeur de la délégation départementale de I’Yonne : Damien BORGNAT

Directrice de la Délégation du territoire Nord Franche-Comté : Valérie GANZER ,
- Adjointe a la directrice de la Délégation du territoire Nord Franche-Comté : Sandrine MARCHETTI

v Direction de la communication :

- Directrice de la Cofnmunication : Fabienne CHEVALET

v Direction de ’Innovation et de la Stratégie :

Directeur de I’'Innovation et de la Stratégie : Cédric DUBOUDIN

Chef du département E-Santé: Bertrand LE RHUN
- Adjoint au chef du département E-Santé : Clément CARLIN |

Chef du département Etudes et Statistiques : Didier CAREL
Cheffe du département Programme Régional de Santé, Parcours et Démocratie en Santé : Cécile LUMIERE
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v’ Direction de I’Inspection, Contrdle, Audit :

- Directrice de I’Inspection, Contrdle, Audit : Sandra RAJAUD
- Adjointe a la directrice de I’Inspection, Contréle, Audit : Dani¢le SEKRI

v Direction de I’Organisation des Soins :

Directrice de I’Organisation des Soins : Anne-Laure MOSER MOULAA
- Chef du Pdle Gouvernance et Appui au Pilotage : Myriam COULON

Cheffe du département Ressources et Moyens : Anne-Laure MOSER MOULAA par intérim
- Adjointe, P6le Finances : Corinne BEAUDOIN

- Adjoint, pdle Autorisations : en cours

- Adjointe, Pdle Ressources Humaines du Systéme de Santé : Cehne LAURENT

Chef du dépaftement Pilotage et Régulation de I’Offre de Soins : Bertrand HURELLE
- - Adjointe, Péle Action territoriale : Florie RAFFE
- Adjointe, Pole Cadrage et Appui régional : Delphine DURAND

Chef du département Parcours, Expertises et Projets : Frédéric CIRILLO
- Adjointe au chef du département Parcours, Expertises et Projets : Valérie THOMASSIN

v Direction de la Santé Publigue :

Directeur de la Santé Publique : Alain MORIN

Chef du département Prévention Santé Environnement et adjoint au Directeur de la Santé Publique :
Eric LALAURIE
- Adjoint au chef du département Prévention Santé Environnement : Bruno MAESTRI
- Adjointe au chef du département Prévention Santé Environnement : Estelle BECHEROT
- Responsable de 1’unité territoriale Santé Environnement de Cote d’Or : Marie-Alix VOINIER
- Responsable de [’unité territoriale Santé Environnement du Doubs : Didier ROLLET
- Responsable de I’unité territoriale Santé Environnement du Jura : Linda NOURRY
- Responsable de 1’unité territoriale Santé Environnement de la Niévre : Carolyne GOIN
- Responsable de [’unité territoriale Santé Environnement de Haute Sadne : Sandrine EGLINGER
- Responsable de 1’unité territoriale Santé Environnement de Sadne et Loire : Michaél NGUYEN-HUU
- Responsable de I’unité territoriale Santé Environnement de 1’Yonne : Pascale CHARBOIS-BUFFAUT
.- Responsable de I’unité territoriale Santé Environnement du Territoire Nord Franche-Comté : Simon

BELLEC

- Cheffe du département Veille et Sécurité Sanitaire et adjointe au Directeur de la Santé Publique : Geneviéve

FRIBOURG
- Adjointe a la cheffe du département Veille et Sécurité Sanitaire : Nathalie HERMAN
- Adjointe a la cheffe du département Veille et Sécurité Sanitaire : Marie BARBA-VASSEUR
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v Secrétariat Général :

Secrétaire Général : Xavier BOULANGER
- Chef de la mission organisation, processus et numérique : Nicolas MARECHAL

- Cheffe du département des Ressources Humaines : Caroline GUILLIN
- Coordonnatrice gestion administrative et paye : Corinne DUCHENE

Cheffe du département des Moyens et des Systemes Informatiques Internes : Elise FEBVRE
- Coordonnateur du P6le Production Opérations Support Informatique : Martin KUNSTLER

Cheffe du département des Affaires Juridiques : Marion PEARD

- Adjoint a la cheffe du département des Affaires Juridiques, Pole Juridique : Alexandre ZILIO

- Adjointe a la cheffe du département des Affaires Juridiques, Pdle Soins Psychiatriques Sans
Consentement : Nassima RABEI

Chef du département des Achats et des Finances : Antoine SCHWEHR
- Coordonnateur du pdle FIR : Florent BAQUES

v’ Agence comptable :

Agent Comptable : Elisabeth TAIBO

Article 2 — La présente décision entre en vigueur a compter du 21 Novembre 2022.
Les directeurs/directrices et directeurs/directrices des délations départementales désignés(es) ci-dessus composent
le comité de direction de I’ARS Bourgogne-Franche-Comté.

Article 3— La présente décision remplace la décision ARS BFC SG 2022-063 du 7 Novembre 2022 portant
nomination de I’équipe d’encadrement de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté, a compter de cette méme date.

Article 4 — La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Bourgogne-Franche-Comté.

Fait a Dijon, le 21 Novembre 2022
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En e gr

REPUBLIQUE ;
: @ D Agence Régionale de Santé
FRANCAI S E Bourgogne.
Liberté Franche-Comté
Egalité

Fraternité

Décision ARS BFC/SG/2022-069 portant délégation de signature du directeur général
de I’Agence Régionale de Santé de Bourgogne-Franche-Comté en date du 21 Novembre 2022

Le directeur général
de I’Agence Régionale de Santé de Bourgogne-Franche-Comté

Vu le code de la santé publique, notamment I’article L 1432-2 issu de article 118 de la loi n°2009-879
du 21 juillet 2009 portant réforme de 1’hdpital et relative aux patients, a la santé et aux territoires ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;
Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu ie code du travail ;

Vu le code de la défense ;

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de 1’hopital et relative aux patients a la santé et
aux territoires ; :

Vu lordonnance n°® 2010-177 du 23 février 2010 de coordination pour la loi n® 2009-879 du 21 juillet
2009 portant réforme de 1’hdpital et relative aux patients, a la santé et aux territoires ;

Vu le décret 2010-344 du 31 mars 2010 tirant les conséquences au niveau réglementaire de I’intervention
de la loi n°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I’hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires ;

Vu le décret n°97-34 du 15 janvier 1997 relatif & la déconcentration des décisions administratives
individuelles modifié ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu I’ordonnance n° 2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé et les
unions régionales des professionnels de santé a la nouvelle délimitation des régions ;

Vu le décret n® 2015-1650 du 11 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé a la nouvelle
délimitation des régions et prorogeant le mandat des unions régionales de professionnels de santé
regroupant les infirmiers ;

Vu le décret en date du 2 Novembre 2022 portant nomination de Mr Jean-Jacques COIPLET, en
qualité de directeur général de I’agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté ;

Vu la décision N° ARS BFC/SG/2022-067 du directeur général de I’ARS Bourgogne-Franche-Comté
portant organisation de I’ARS Bourgogne-Franche Comté, a compter du 21 Novembre 2022 ;

Vu la décision N° ARS BFC/SG/2022-068 du directeur général de I’ARS Bourgogne-Franche-Comté
portant composition de I’équipe d’encadrement de I’ARS Bourgogne-Franche Comté, a compter du
21 Novembre 2022 ;

DECIDE :
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Article ler

En cas d’absence ou d’empéchement du directeur général, délégation de signature est donnée,
a Monsieur le Docteur Mohamed ST ABDALLAH, directeur général adjoint, a I’effet de signer les actes
et les décisions relatives a I’exercice de la totalité des missions de 1’agence régionale de santé ainsi que
tous actes de procédure afférents aux contentieux de I’agence ainsi que tous actes relatifs a I’ensemble
des centres de responsabilité budgétaire.

Article 2

2.1. - Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Damien PATRIAT, directeur de I’Autonomie,
a Peffet de signer :

= les décisions et correspondances relatives a I’autonomie, a la gestion des autorisations dans le domaine
du médico-social, & ’allocation budgétaire des établissements et services médico-sociaux;

= les décisions et arrétés d’autorisations médico-sociales

» |es décisions et correspondances relatives a la mise en ceuvre et au suivi des missions d’offre médico-
sociale s’exercant dans I’ensemble des départements de la Bourgogne-Franche-Comté;

= tout courrier et acte nécessaire a I’exercice des missions dévolues a I’agence régionale de santé entrant
dans son champ de compétence ;

= toutes mesures relatives a ’organisation et au fonctionnement des services placés sous son autorité
telles que les ordres de mission et états de frais des agents,

= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de sa direction : les contrats et
avenants, les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le cadre des
seules dépenses d’intervention,

= les décisions de désignation de médecins autorisés a prescrire les examens de biologie médicale de
détection du SARS-COV-2

Sont exclues de la présente délégation :
* les suspensions et retraits d’autorisations médico-sociales ;
* e placement des établissements médico-sociaux sous administration provisoire.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Damien PATRIAT, délégation de signature est
donnée 2 Mesdames Nadia MAINY, Adélaide ROCHA, adjointes au directeur de I’Autonomie et
Madame Agnés MEILLIER coordonnatrice stratégique parcours et territorialisation, dans les
domaines relevant de la compétence de ce dernier.

2.1.1 - Délégation de signature est donnée a Madame Nadia MAINY, adjointe au directeur de
I’ Autonomie, cheffe du département programmation de la politique régionale médico-sociale
et responsable du centre de responsabilité budgétaire Autonomie, a I’effet de signer :

* les courriers et actes relevant de la compétence du département programmation de la politique
régionale médico-sociale;

= pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence du centre de responsabilité
budgétaire : les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le
cadre des seules dépenses d’intervention,

» pour les autres dispositifs d’intervention, dans le cadre de la compétence du département, la
certification des services faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention

» pour le dispositif ESMS Numérique, les conventions et la certification des services faits dans -
le cadre des seules dépenses d’intervention,

= toutes mesures relatives & ’organisation et.au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents,

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Nadia MAINY, délégation de signature est

donnée a Madame Agathe BURTHERET, adjointe a la cheffe du département
programmation de la politique régionale médico-sociale, a I’effet de signer :
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= |es courriers et actes relevant de la compétence du departement programmation de la politique

régionale médico-sociale;
= toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement du département placé sous son

autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents,

= pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence du centre de responsabilité
budgétaire : les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le
cadre des seules dépenses d’intervention, '

= pour les autres dispositifs d’intervention, dans le cadre de la compétence du département, la
certification des services faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention.

2.1.2 - Délégation de signature est donnée 2 Madame Adélaide ROCHA, adjointe au directeur
de ’Autonomie et cheffe du département accompagnement territorial de I’offre médico-
sociale par intérim, a I’effet de signer :

= les courriers et actes relevant de la compétence du département accompagnement territoriale de
Poffre médico-sociale ;

= toutes mesures relatlves a Porganisation et au fonctionnement du departement placé sous son

autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents,

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Adélaide ROCHA, délégation de signature
est donnée 2 Mesdames Zohra BECHAIRIA et Fanny PELISSIER, Messieurs Jean-Sébastien
HEITZ et Majid HAKKAR, cadres sectoriels du département accompagnement territorial

de Poffre médico-sociale, a I’effet de signer :
» Jes courriers et actes relevant de la compétence de leur secteur de responsabilité au sein du
" département accompagnement territorial de I’offre médico-sociale ;
= toutes mesures relatives  I’organisation et au fonctionnement du secteur placé sous leur autorité
telles que les ordres de mission et états de frais des agents,

2.1.3 - Délégation de signature est donnée a Madame Agnés MEILLIER, coordonnatrice
stratégique parcours et territorialisation, a I’effet de signer :

= les courriers et actes entrant dans son champ de compétence
= toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents,

2.1.4 - Délégation de signature est donnée a Mesdames Agathe BURTHERET et Hanane
HALIM, a Peffet de signer :

Pour le fonds d'intervention régional; dans le cadre de la compétence du centre de responsabilité
budgétaire: la certification des services faits concernant les dépenses d'intervention

2.2. - Délégation de signature est donnée a2 Monsieur Didier JACOTOT, directeur du Cabinet, du
Pilotage et des Territoires, a ’effet de signer :

les courriers et actes se rapportant a ’exercice des missions de la dlrectlon du Cabinet, du Pilotage et

des Territoires ;
tout courrier et acte nécessaire a I’exercice des missions dévolues a I’agence régionale de santé entrant

dans son champ de compétence ;

Pour le fonds d'intervention régional : les contrats et avenants, les arrétés et décisions de financement

et la certification des services faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention,
toutes mesures relatives a 1’organisation et au fonctionnement des services placés sous son autorité
telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la direction du Cabinet, du Pilotage et

des Territoires ;
les décisions de désignation de médecins autorisés a prescrire les examens de biologie médicale de

détection du SARS-COV-2

Sont exclus de la présente délégation, hors gestion courante :

les correspondances aux ministres, cabinets ministériels, aux directeurs de 1’administration centrale,
au conseil national de pilotage des ARS et & son secrétariat exécutif, aux caisses nationales d’assurance
maladie ;
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les correspondances aux préfets ;

les correspondances aux parlementaires, a la Présidente du conseil régional et aux présidents des
conseils départementaux;

les actes de saisine de la chambre régionale des comptes et échanges avec celle-ci.

En cas d’absence ou d’empéchement du directeur du Cabinet, du Pilotage et des Territoires,
délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée au directeur lui-méme, a :

¢

Monsieur Jérome NARCY, adjoint au directeur du Cabinet, du Pilotage et des Territoires et
responsable du centre de responsabilité budgétaire Animation territoriale, a I’effet de signer tous
les courriers et actes se rapportant & I’exercice des missions du directeur du Cabinet, du Pilotage et des
Territoires dans les domaines relevant de la compétence de ce dernier,

Pour le fonds d'intervention régional : les arrétés et décisions de financement et la certification des
services faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention,

Madame Isabelle ANNE, adjointe au directeur du Cabinet, du Pilotage et des Territoires, a
Peffet de signer tous les courriers et actes se rapportant a I’exercice des missions de pilotage.

Pour le fonds d'intervention régional : les arrétés et décisions de financement et la certification des
services faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention, :

Madame Emilie THIRIAT, conseillére cabinet, a signer les décisions d’engagement de dépenses
utiles au fonctionnement de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté, dans la’limite du plafond
d’engagement de 5 000 € HT,

Madame Lauranne COURNAULT, conseillére relation presse, a signer les décisions
d’engagement de dépenses utiles au fonctionnement de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comt¢, dans la
limite du plafond d’engagement de 5 000 € HT,

Pour I’ensemble des directeurs de délégation départementale recevant délégation de signature de
Particle 2.2.1 a I’article 2.2.8 :

Sont exclus de la présente délégation, hors gestion courante :

les correspondances aux ministres, cabinets ministériels, aux directeurs de 1’administration centrale,
au conseil national de pilotage des ARS et & son secrétariat exécutif, aux caisses nationales d’assurance
maladie ;

les correspondances aux préfets ;

les correspondances aux parlementaires, & la Présidente du conseil régional et aux présidents des
conseils départementaux ;

des correspondances entrant dans un cadre contentieux engageant la responsabilité de I’agence ;

les actes de saisine de la chambre régionale des comptes et échanges avec celle-ci.

2.2.1. - Délégation de signature est donnée 2 Madame Aline GUIBELIN, directrice de la
délégation départementale de la Cote d’Or, a effet de signer :

» les décisions et correspondances relatives a la mise en ceuvre et au suivi des missions relatives
a I’animation territoriale s’exergant dans le département de la Cote d’Or, ainsi que les états de
frais et les ordres de missions des membres du Conseil Territorial de Santé,

» toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement de la délégation départementale
de la Cote d’Or, telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la délégation,

En cas d’absence ou d’empéchement de la directrice de la délégation départementale de la Cote
d’Or, délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée a la directrice
de la délégation départementale elle-méme a Madame Céline DECOLOGNE, adjointe a la
directrice de la délégation départementale de la Cote d’Or, a I’effet de signer tous les courriers et
actes se rapportant a I’exercice des missions de la déléguée départementale.

2.2.2. - Délégation de signature est donnée a Madame Agnés HOCHART, directrice de la
délégation départementale du Doubs, a ’effet de signer :

Page 4 sur 18

ARS Bourgogne Franche-Comté - BFC-2022-11-21-00002 - Décision ARSBFC 2022-069 portant délégation de signature du directeur
général de I'ARS Bourgogne-Franche-Comté en date du 21 novembre 2022

27



* les décisions et correspondances relatives a la mise en ceuvre et au suivi des missions relatives
a Panimation territoriale s’exergant dans le département du Doubs, ainsi que les états de frais et
les ordres de missions des membres du Conseil Territorial de Santé,

» toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement de la délégation départementale
du Doubs, telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la délégation,

En cas d’absence ou d’empéchement de la directrice de la délégation départementale du Doubs,
délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée a la directrice de la
délégation départemental elle-méme & Madame Annie MALKI, adjointe & la directrice de la
délégation départementale du Doubs, a I’effet de signer tous les courriers et actes se rapportant a
I’exercice des missions de la déléguée départementale.

2.2.3. - Délégation de signature est donnée 2 Madame Ghislaine WANWANSCAPPEL,
directrice de la délégation départementale du Jura, a ’effet de signer :

* les décisions et correspondances relatives a la mise en ceuvre et au suivi des missions relatives
a Panimatjon territoriale s’exergant dans le département du Jura, ainsi que les états de frais et
les ordres de missions des membres du Conseil Territorial de Santé,

* toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement de la délégation départementale
du Jura, telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la délégation.

En cas d’absence ou d’empéchement de la diréctrice de la délégation départementale du Jura,
délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée a la directrice de la
délégation départementale elle-méme & Madame Eva BADER, adjointe a la directrice de la
délégation départementale du Jura, a I’effet de signer tous les courriers et actes se rapportant a
Pexercice des missions de la déléguée départementale.

2.2.4. - Délégation de signature est donnée a Monsieur Régis DINDAUD, directeur de la
délégation départementale de la Nievre, a I’effet de signer :

= les décisions et correspondances relatives a la mise en ceuvre et au suivi des missions relatives
a I’animation territoriale s’exergant dans le département de la Niévre, ainsi que les états de frais -
et les ordres de missions des membres du Conseil Territorial de Santé, :

* toutes mesures relatives a ’organisation et au fonctionnement de la délégation départementale
de la Niévre, telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la délégation,

En cas d’absence ou d’empéchement du directeur de la délégation départementale de la Niévre,
délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée au délégué
départemental lui-méme a Madame Sylvie COLLIN, adjointe au directeur de la délégation
départementale de la Niévre, a I’effet de signer tous les courriers et actes se rapportant a I’exercice
des missions de la déléguée départementale.

2.2.5. - Délégation de signature est donnée 2 Madame Véronique TISSERAND, directrice de
la délégation départementale de Haute-Sadne, a I’effet de signer : :

= les décisions et correspondances relatives a la mise en ceuvre et au suivi des missions relatives
a I’animation territoriale s’exergant dans le département de Haute-Sadne, ainsi que les états de
frais et les ordres de missions des membres du Conseil Territorial de Santé, :

» toutes mesures relatives i 1’organisation et au fonctionnement de la délégation départementale
de Haute-Sadne, telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la délégation,

En cas d’absence ou d’empéchement de la directrice de la délégation départementale de Haute-
Sadne, délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée au délégué
départemental lui-méme 2 Madame Rosario SANCHEZ ALBOR, adjointe a la directrice de la
délégation départementale de Haute-Sabne, a 1’effet de signer tous les courriers et actes se
rapportant a I’exercice des missions de la déléguée départementale.

2.2.6. - Délégation de signature est donnée a Monsieur Cédric LAPERTEAUX, directeur de
la délégation départementale de Sadne-et-Loire, a ’effet de signer :
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» les décisions et correspondances relatives a la mise en ceuvre et au suivi des missions relatives
a I’animation territoriale s’exergant dans le département de la Saéne-et-Loire, ainsi que les états
de frais et les ordres de missions des membres du Conseil Territorial de Santé,

= toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement de la délégation départementale
de Sadne et Loire, telles que les ordres.de mission et états de frais des agents de la délégation,

En cas d’absence ou d’empéchement du directeur de la délégation départementale de Sadne et
Loire, délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée au délégué
départemental lui-méme 4 Madame Nathalie PLISSONNIER, adjointe au directeur de la
délégation départementale de Sadne et Loire, a I’effet de signer tous les courriers et actes se
rapportant & I’exercice des missions du délégué départemental.

2.2.7. - Délégation de signature est donnée a Monsieur Yann LE CHAUFF DE
KERGUENEC, directeur de la délégation départementale de I’Yonne, a I’effet de signer :

= |es décisions et correspondances relatives & la mise en ceuvre et au suivi des missions relatives
a Panimation territoriale s’exercant dans le département de 1’Yonne, ainsi que les états de frais
et les ordres de missions des membres du Conseil Territorial de Santé,

= toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement de la délégation départementale
de 1’Yonne, telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la délégation,

En cas d’absence ou d’empéchement du directeur de la délégation départementale de I’Yonne,
délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée au délégué
départemental lui-méme & Monsieur Damien BORGNAT, adjoint au directeur de la délégation
départementale de I’Yonne, a I’effet de signer tous les courriers et actes se rapportant a I’exercice
des missions du délégué départemental.

2.2.8. - Délégation de signature est donnée & Madame Valérie GANZER, directrice de la
délégation départementale du Nord Franche-Comté, a I’effet de signer :

= les décisions et correspondances relatives a la mise en ceuvre et au suivi des missions relatives
& ’animation territoriale s’ exergant dans le Nord Franche-Comté, ainsi que les états de frais et
les ordres de missions des membres du Conseil Territorial de Santé,

» toutes mesures relatives a ’organisation et au fonctionnement de la délégation départementale
du Nord Franche-Comté, telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la
délégation, ’

En cas d’absence ou d’empéchement de la directrice de la délégation départementale du Nord
Franche-Comté, délégation de signature est donnée, dans les limites de la délégation accordée a la
directrice de la délégation départementale elle-méme a Madame Sandrine MARCHETTI,
adjointe a la directrice de la délégation départementale du Nord Franche-Comté, a I’effet de signer
tous les courriers et actes se rapportant a 1’exercice des missions de la déléguée départementale.

2.3.- Délégation de signature est donnée 3 Madame Fabienne CHEVALET, directrice de la
Communication et responsable du centre de responsabilité budgétaire Communication, a I’effet de
signer :

les décisions et correspondances relatives 4 la mise en ceuvre des actions de communication au sein de
I’ ARS Bourgogne-Franche-Comté ;

toutes mesures relatives a 1’organisation et au fonctionnement des services placés sous son autorité telles
que les ordres de mission et états de frais des agents de la direction de la communication ; ‘

pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de sa direction : les contrats et
avenants, les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le cadre des
seules dépenses d’intervention.

2.4.- Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Cédric DUBOUDIN, directeur de ’Innovation
et de la Stratégie, a ’effet de signer :

= les décisions, conventions et contrats concernant les activités relevant de son champ de compétence ; -
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» les ordres de mission spécifiques, les convocations et les états de frais des membres des instances
régionales de démocratie sanitaire ; .

* les courriers et actes se rapportant a I’exercice de ses missions dans les domaines relevant de sa
compétence ;

= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de sa direction : les contrats et

" avenants, les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le cadre des
seules dépenses d’intervention,

= toutes mesures relatives a I’ orgamsatlon et au fonctlonnement des services placés sous son autorlte v
telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la direction de I’innovation et de la

stratégie ;

Sont exclues de la présente delegatlon
= les conventions relatives a la télémédecine supérieures a 300 000€ et celles relevant du projet territoire

Santé Numérique (TSN)

2.4.1 - Délégation de 51gnature est donnée a Monsieur Bertrand LE RHUN, chef du
département E-Santé et responsable du centre de responsabilité budgétaire Stratégie, a ’effet
de signer :

* tout courrier et acte nécessaire a l exercice des missions dévolues a I’ agence régionale de santé
entrant dans son champ de compétence, et toutes mesures relatives & 1’organisation et au
fonctionnement du département e-santé dont les conventions relatives a la télémédecine
inférieures a S000€ ;

= pour le fonds d'1ntervent10n régional, dans le cadre de la competence de son centre de
responsabilité budgétaire: les arrétés et décisions de financement et la certification des services
faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention,

» pour les autres dispositifs d’intervention, dans le cadre de la compétence du département, et
pour le dispositif ESMS Numérique, la certification des services faits dans le cadre des seules
dépenses d’intervention. ’

» toutes mesures relatives a 1’organisation et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département e-santé;

2.4.1.1 Délégation de signature est donnée a Monsieur Clément CARLIN,

a Peffet de signer :
= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de son centre de
responsabilité budgétaire: les arrétés et décisions de financement et la certification des services

faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention,
» toutes mesures relatives a I’ organlsatlon et au fonctionnement du departement placé sous son
“autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département e-santé;

2.4.1.2 Délégation de signature est donnée a Madame Odile OUDOT, a Peffet de signer :

= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de son centre de
responsabilité budgétaire: la certification des services faits concernant les dépenses
d'intervention-

2.4.2 - Délégation de signature est donnée a Monsieur Didier CAREL, chef du département
études et statistiques et responsable du centre de responsablllte budgétaire Stratégie, a I’effet
de signer : :

= les courriers et actes relevant de la compétence du département études et statistiques ;

* Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de son centre de
responsabilité budgétaire : les arrétés et décisions de financement et la certification des services
faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention, :

= toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département études et
statistiques; : '

2.4.3 - Délégation de signature est donnée a Madame Cécile LUMIERE, cheffe du
département programme régional de santé, parcours et démocratie en santé et responsable
du centre de responsabilité budgétaire Stratégie, a effet de signer :
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= les courriers et actes relevant de la compétence du département programme régional de santé,
parcours et démocratie en santé ;

» Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de son centre de
responsabilité budgétaire: les arrétés et décisions de financement et la certification des services
faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention,

= |es ordres de mission spécifiques et les états de frais des membres des instances de démocratie
sanitaire ;

= toutes mesures relatives a 1’organisation et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département ;

2.5. - Délégation de signature est donnée 2 Madame Sandra RAJAUD, directrice de ’Inspection,
Controle, Audit, a P’effet de signer :

= [es notifications de mesures envisagées suite a une inspection, relevant de la compétence du directeur
de I’ARS, pour les établissements et services médico-sociaux, les établissements sanitaires et les autres
services de santé, la pharmacie, la biologie médicale et les professionnels de sante,

= les décisions concernant la désignation, parmi les personnels de I’agence respectant des conditions
d’aptitude technique et juridique définies par décret en Conseil d’Etat, des inspecteurs et des
contrdleurs susceptibles de remplir, au méme titre que les agents mentionnés a I’article L. 1421-1, les
missions prévues a cet article,

= tout courrier et acte nécessaire a I’exercice des missions dévolues a l’agence 1eg10nale de santé entrant
dans son champ de compétence,

= toutes mesures relatives a 1’organisation et au fonctionnement de la mission d’inspection, de controle
et d’appui,

= a décision de retrait de la suspension prononcée dans le cadre de ’article L.4113-14 du code
de la santé publique lorsque la cessation du danger est constatée au cours de ’audition du
professionnel,

= toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement des services placés sous son autorité
telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la direction de I’inspection, du contrdle
et de audit ;

= e retrait d’une suspension prononcée a la suite d’une inspection, dans le cadre de I’article 1..4113-14
du code de la santé publique.

Sont exclues de la présente délégation

- les lettres de mission relatives aux inspections qui sont réalisées en dehors du programme régional
d’inspection contrdle annuel

- les décisions de suspension ou de retrait d’autorisation consécutives a une inspection;

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Sandra RAJAUD, délégation est donnée, dans les

limites de la délégation accordée au directeur lui-méme, 2 Madame Dani¢le SEKRI, adjointe a la

directrice de ’Inspection, Contréle, Audit, a I’effet de signer :

= tous les courriers et actes se rapportant a 1’exercice des missions du directeur de I’inspection, du
contrdle et de I’audit dans les domaines relevant de la compétence de ce dernier ;

» toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement de la direction de I’Inspection, Contrdle,
Audit, telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la direction ;

2.6.- Délégation de signature est donnée 2 Madame Anne-Laure MOSER MOULAA, directrice de

I’Organisation des Soins, a I’effet de signer :

= les actes et correspondances relatifs & I’organisation des soins, a la gestion des autorisations dans les
domaines sanitaire et ambulatoire, a I’allocation budgétaire des établissements et services de santé, a
la démographie, la gestion et le suivi des professionnels et personnels de sant¢ ;

» Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de sa direction : les contrats et
avenants, les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le cadre des
seules dépenses d’intervention,

= Jes.décisions et arrétés d’autorisations d’act1v1tes de soins ;

= les actes et correspondances relatives & la mise en ceuvre et au suivi des missions d’offre de santé
s’exercant dans I’ensemble des départements de la région ;
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tout courrier et acte nécessaire 4 I’exercice des missions dévolues a I’agence régionale de sant¢ entrant
dans son champ de compétence ; ' '

les courriers d’approbation des EPRD & I’exception des sites pivots et des établissements suivis en
COPERMO/CREF/PRE/CPO,

les avenants aux CPOM des établissements du champ sanitaire ;

toutes mesures relatives a l’organlsatlon et au fonctionnement des services placés sous son autorité
telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la direction de l’orgamsatlon des soins ;

Sont exclues de la présente délégation :

les suspensions et retraits d’autorisations sanitaires;

le placement des établissements publics de santé sous administration provisoire ;

la mise en ceuvre des dispositions de I’article L.6122-15 du code de la santé publique,

les décisions relatives au redéploiement d’activités entre deux ou plusieurs établissements publics de
santé (convention de coopération, groupement de coopération sanitaire, fusion) ;

la suspension d’exercice de professionnels de sant¢ ; '

les suspensions et retraits d’autorisations pour les officines de pharmacie et les laboratoires d’analyse ;

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Anne-Laure MOSER MOULAA, délégation est
donnée, dans les limites de la délégation accordée, a

Monsieur Bertrand HURELLE, chef du département Pilotage et Régulation de I’Offre de

Soins ;
Monsieur Frédéric CIRILLO, chef du departement Parcours, Expertises et Projets ;
Madame Myriam COULON, chef du Pdle Gouvernance et Appui au Pilotage.

2.6.1 - Délégation de signature est donnée 2 Madame Anne-Laure MOSER, cheffe par intérim
du département Ressources et Moyens et responsable des centres de responsabilité budgétaire
de la DOS, a Peffet de signer :

= les décisions et correspondances relatives a 1’exercice des missions du département Ressources et

Moyens;
* pour le fonds d'intervention régional: les arrétés et décisions de financement et la certlﬁcatlon des

services faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention pour ’ensemble des Centres de
responsabilité budgétaires de la DOS,
= pour les autres dispositifs d’intervention, la certification des services faits dans le cadre des seules

dépenses d’intervention.
» toutes mesures relatives a 1’organisation et au fonctionnement du département placé sous son

autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents;

2.6.1.2 Délégation de signature est donnée 2 Madame Corinne BEAUDOIN, a Peffet de

signer :
» Pour le fonds d'intervention régional: les arrétés et décisions de ﬁnancement et la certification

des services faits concernant les dépenses d'intervention des centres de responsabilité
budgétaires de la Direction de I’Organisation des Soins; :

2.6.1.3 Délégation de signature est donnée 4 Madame Danny NOUNGA, a Peffet de signer :

= Pour le fonds d'intervention régional: les arrétés et décisions de financement et la certification
des services faits concernant les dépenses d'intervention des centres de responsabilité
budgétaires de la Direction de 1’Organisation des Soins;

2.6.1.4 Délégation de signature est donnée 2 Madame Céline LAURENT, a P’effet de signer :

» Les décisions et correspondances relatives & la gestion des professionnels de santé et des
ressources humaines du systéme de santé ainsi que les ordres de mission et états de frais des
représentants syndicaux dans le cadre des négociations régionales ;

2.6.1.5 Délégation de signature est donnée a3 Madame Elisabeth LHEUREUX, conseillére
technique et pédagogique, a ’effet de signer :

= [approbation des modalités d'organisation des épreuves de sélection et des sujets des instituts
de formation des professions de santé de Bourgogne-Franche-Comté ;
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= les arrétés constituant les conseils pédagogiques, techniques, et de discipline des instituts de
formation des professions de santé de Bourgogne-Franche-Comté¢ ;

= les procés-verbaux de jury des conseils techniques, pédagogiques et de disciplines des instituts
de formation des professions de santé de Bourgogne-Franche-Comté ;

* les désignations des présidents de jury d'admissibilité et d'admission des épreuves de sélection
pour l'entrée en formation aide-soignant dans les IFAS de Bourgogne-Franche-Comté.

* La validation de la composition de la section compétente pour les orientations générales des
instituts de formation, concernés par les dispositions de I’arrété du 21 avril 2007.

2.6.2.- Délégation de signature est donnée a Monsieur Bertrand HURELLE, chef du
département Pilotage et régulation de ’Offre de Soins a I’effet de signer :

» Jes décisions et correspondances relatives a I’exercice des missions du département Pilotage et
Régulation de 1’Offre de Soins,

= les courriers d’approbation des EPRD a I’exception-des sites pivots et des etabhssements suivis
en COPERMO/CREF/PRE/CPO,

= toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctlonnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents,

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Bertrand HURELLE, délégation de

signature est donnée 2 Madame Florie RAFFE, Adjointe, Péle Action Territoriale, a Peffet

de signer :

= Jles décisions et correspondances relatives a I’exercice des missions du département Pilotage et
Régulation de 1’Offre de Soins,

* toutes mesures relatives a I’organisation et au du département Pilotage et Régulation de I’Offre
de Soins, telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département,

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Bertrand HURELLE, délégation de

signature est donnée 2 Madame Delphine DURAND, Adjointe, Pole Cadrage et de I’Appui

Régional a D’effet de signer :

» les décisions et correspondances relatives a ’exercice des missions du département Pilotage et
Régulation de I’Offre de Soins,

» toutes mesures relatives & ’organisation et au du département Pilotage et Régulation de I’Offre
de Soins, telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département,

2.6.3. - Délégation de signature est donnée a Monsieur Frédéric CIRILLO, chef du

département Parcours, Expertises et PrOJets, a Peffet de signer :

= Jes décisions et correspondances relatives a I’exercice des missions du département Parcours,
Expertises et Projets;

» toutes mesures relatives a ’organisation et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Frédéric CIRILLO, délégation de
signature est donnée 2 Madame Valérie THOMASSIN, adjointe au chef du département
Parcours, Expertises et Projets et conseillére médicale, a ’effet de signer :

= les décisions et correspondances relatives a 1’exercice des missions du département Parcours,
Expertises et Projets ;

» toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département.

2.7.- Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Alain MORIN, directeur de la Santé Publique,
a Peffet de signer :

» les décisions relatives a la prévention des risques en santé environnementale et des milieux, a la
prévention des risques de santé, & I’hémovigilance, a la promotion de la santé, a la veille, la surveillance
épidémiologique et la gestion des signaux sanitaires, aux vigilances et a la sécurité sanitaire des
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médicaments et produits de santé, aux vigilances et a la sécurité sanitaire des soins des services et des
établissements, ’

= les décisions relatives & la mise en ceuvre et au suivi des missions de défense sanitaire, de santé
environnementale, de veille et de gestion des alertes sanitaires dans I’ensemble des départements de la
région ;

= les décisions relatives 4 la gestion des autorisations dans les domaines de I’addictologie et de la
précarité,

= tout courrier et acte nécessaire a I’exercice des missions dévolues a ’agence régionale de santé entrant
dans son champ de compétence,

= toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement des services placés sous son autorité
telles que les ordres de mission et états de frais des agents de la direction de la santé publique,

= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence de sa direction : les contrats et
avenants, les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le cadre des
seules dépenses d’intervention, '

= les décisions de désignation de médecins autorisés a prescrlre les examens de biologie médicale de
détection du SARS-COV-2.

Est exclue de la présente delegation :

= la signature des protocoles départementaux relatifs aux prestations réalisées pour le compte du préfet
en vertu de Iarticle R 1435-2 du code de la santé publique.

En cas d’absence ou d’empéchement du directeur de la santé publique, délégation de signature est
donnée, dans les limites de la délégation accordée au directeur, a : :

¢ Monsieur Eric LALAURIE, adjoint au directeur de la santé publique, chef du département
_prévention santé environnement et responsable .du centre de responsabilité budgétaire Santé
Publique, a I’effet de signer tous les courriers et actes se rapportant & 1’exercice des missions de la
direction.

¢ Madame Genevieve FRIBOURG, adjointe au directeur de la santé publique, cheffe du
département veille et sécurité sanitaire et responsable du centre de responsabilité budgétaire
Santé Publique, a ’effet de signer tous les courriers et actes se rapportant a ’exercice des missions
de la direction.

2.7.1 - Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Eric LALAURIE, adjoint au directeur
~de la santé publique et chef du département prévention santé environnement, a ’effet de
signer :

- = les décisions relatives a la prévention de la santé et des risques en santé environnementale, au
contrble et a la sécurité sanitaires des milieux (eaux, habitat et espaces clos, environnement
extérieur et impact des activités humaines), ainsi qu'a la veille sanitaire et a l'investigation et la
gestion des signaux et alertes en santé environnementale,

» Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence du centre de responsabilité
budgétaire : les contrats et avenants, les arrétés et décisions de financement et la certification
des services faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention,

= toutes mesures relatives a l’organisation et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du departement prévention
santé environnement.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Eric LALAURIE, délégation de signature
est donnée 2 Madame Estelle BECHEROT, adjointe au chef du département prévention,
santé environnement, a I’effet de signer :

» Jes décisions relatives a la prévention de la santé et des risques en santé environnementale, au
contrdle et & la sécurité sanitaires des milieux (eaux habitat et espaces clos, environnement
extérieur et impact des activités humaines), ainsi qu'a la veille sanitaire et a l'1nvest1gat10n etla
gestion des signaux et alertes en santé environnementale,

Page 11 sur 18

ARS Bourgogne Franche-Comté - BFC-2022-11-21-00002 - Décision ARSBFC 2022-069 portant délégation de signature du directeur
général de I'ARS Bourgogne-Franche-Comté en date du 21 novembre 2022

28



= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence du centre de responsabilité
budgétaire: les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le
cadre des seules dépenses d’intervention,

* toutes mesures relatives a l’organlsatlon et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département prévention
santé environnement,

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Eric LALAURIE, délégation de signature
est donnée 2 Monsieur Bruno MAESTRI, adjoint au chef du département prévention, santé
environnement, a.effet de signer :

= les décisions relatives & la prévention de la santé et des risques en santé environnementale, au
contrdle et a la sécurité sanitaires des milieux (eaux, habitat et espaces clos, environnement
extérieur et impact des activités humaines), ainsi qu'a la veille sanitaire et a l'investigation et la
gestion des signaux et alertes en santé environnementale,

= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence du centre de responsabilité
budgétaire: les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le
cadre des seules dépenses d’intervention,

» toutes mesures relatives a I’organisation et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département prévention
santé environnement. -

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Eric LALAURIE ou Monsieur
MAESTRI, délégation de signature est donnée aux personnes désignées ci-aprés :

» Mesdames Catherine ROUSSEL, Magali PETERS, Elodie AUSTRUY et Monsieur Guy
MAITRIAS (unité régionale du département prévention santé environnement),

= Mesdames Marie-Alix VOINIER, Célia FIABANE et Monsieur Bertrand DANIEL (unité
territoriale santé environnement de la Céte d’Or),

= Monsieur Didier ROLLET et Madame Nicole APPERRY (unité fterritoriale santé
environnement du Doubs),

= Mesdames Linda NOURRY et Sylvie BARTHE-LOUIS et Monsieur Franck KRON (unité
territoriale santé environnement du Jura),

= Madame Caroline GOIN et Monsieur Jean-Claude VIDEUX (unité territoriale santé
environnement de la Niévre),

= Mesdames Sandrine EGLINGER et Xaviere CORNEBOIS et Mme LAVILLE Annabel (unité
territoriale santé environnement de la Haute-Sadne),

* Monsieur Michaél NGUYEN HUU, Mesdames Nelly NABYL et Valérie VERNATON-
PERRIN (unité territoriale santé environnement de la Sadne et Loire),

» Madame Pascale CHARBOIS-BUFFAUT et Messieurs Bruno BARDOS et Pierre CHABAUD
(unité territoriale santé environnement de I’Yonne),

* Messieurs Simon BELLEC et Jérome MATHY S et Madame Aude MESLIER (unité territoriale
santé environnement Nord Franche-Comté).

a Peffet de signer :

» les décisions relatives a la prévention des risques en santé environnementale, au contrdle et a la
sécurité sanitaires des milieux (eaux, habitat et espaces clos, environnement extérieur et impact
des activités humaines), ainsi qu'a la veille sanitaire et a I'investigation et la gestion des signaux
et alertes en santé environnementale concernant leur unité territoriale,

Délégation de signature est donnée aux personnes désignées ci-avant pour toutes mesures relatives
a I’organisation et au fonctionnement de ’unité territoriale placée sous leur autorité telles que les

ordres de mission et états de frais des agents de leur unité territoriale.

2.7.1.1 — Délégation de signature est donnée a Madame Colette CHABIN, a I’effet de signer :

Page 12 sur 18

ARS Bourgogne Franche-Comté - BFC-2022-11-21-00002 - Décision ARSBFC 2022-069 portant délégation de signature du directeur
général de I'ARS Bourgogne-Franche-Comté en date du 21 novembre 2022

29



= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence du centre de
responsabilité budgétaire : la certification des services faits concernant les dépenses
d'intervention

2.7.2 — Délégation de signature est donnée a Madame Geneviéve FRIBOURG, cheffe du
département Veille et Sécurité Sanitaire, a I’effet de signer :

» les décisions relatives a la veille sanitaire, la qualité et la sécurité des soins, la surveillance
épidémiologique et la gestion des signaux sanitaires, a la défense et la sécurité civile pour ses
volets sanitaires,

= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence du centre de responsabilité
budgétaire : les contrats et avenants, les arrétés et décisions de ﬁnancement et la cert1ﬁcat10n
des services faits dans le cadre des seules dépenses d’intervention,

= les courriers et actes relevant de la compétence du département ;

= toutes mesures relatives a l’organlsauon et au fonctionnement du département placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département,

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Geneviéve FRIBOURG, délégation de
signature est donnée 3 Mesdames Nathalie HERMAN, Marie BARBA-VASSEUR, adjointes
a la cheffe du département Veille et Sécurité Sanitaire, a I’effet de signer :

= les décisions relatives a la veille sanitaire, la qualité et la sécurité des soins, la surveillance
épidémiologique et la gestion des signaux sanitaires, a la défense et la sécurité civile pour ses
volets sanitaires,

= Pour le fonds d'intervention régional, dans le cadre de la compétence du centre de responsabilité
budgétaire: les arrétés et décisions de financement et la certification des services faits dans le
cadre des seules dépenses d’intervention, ‘

= Jes courriers et actes relevant de la compétence du departement

= toutes mesures relatives a l’organlsatlon et au fonctionnement du departement placé sous son
autorité telles que les ordres de mission et états de frais des agents du département.

2.7.2.1 — Délégation de signature est donnée 2 Madame Audrey PRIEUR, a I’effet de signer :

= Les accusés réception relatifs aux réclamations traitées par la mission signaux.

2.8. — Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Xavier BOULANGER, Secrétaire Général, a
Peffet de signer :

tous les courriers et actes se rapportant a 1’exercice de ses missions dans les domaines relevant de sa
compétence ainsi que toutes mesures relatives a ’organisation et au fonctionnement des services de
I’Agence Régionale de Santé ;

les arrétés, décisions et correspondances relatives a la gestion des questions sociales, aux instances du
dialogue social, a la gestion administrative et aux éléments variables de la paie des agents de I’Agence
Régionale de Santé et des intervenants extérieurs, au recrutement, & la formation et a la gestion des
carriéres, les décisions et le suivi des procédures de recrutement, les décisions relatives aux variations
des points de compétences dans le cadre des promotions professionnelles individuelles et les décisions
relatives a I’attribution de primes et de points de compétence dans le cadre de ’évaluation annuelle
les arrétés, décisions et correspondances relatives a la gestion administrative des membres du comité
de direction notamment la rémunération relative aux astreintes de direction ;

les promesses d’embauche conformément au plan de recrutement annuel Vallde afin de respecter le
plafond annuel des emplois ;

les contrats a durée déterminée et indéterminée des agents de droit privé et de droit public ;

les avenants des contrats de travail (CDD et CDI) des agents de droit privé et de droit public;

les décisions de remise gracieuse pour les personnels de I’ Agence ;

les ordres de mission permanents ;

Tous les actes relatifs aux déplacements professionnels des personnels de I’ Agence ainsi que des élus
et des représentants du personnel ;

les ordres de missions relatifs aux déplacements professionnels a l’étranger des personnels, élus,
représentants du personnel, membres du conseil de surveillance ainsi que les états de frais
correspondants ;

les ordres de mission et les états de frais des intervenants et experts extérieurs a I’Agence ;
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» les conventions de cession des biens , les cessions gratuites ou les mises au rebut des biens ou matériels
de I’ Agence régionale de santé aprés sortie de I’inventaire dont la valeur est inférieure a 10 000 € ;

= lapaie et les déclarations nominatives ou globales de versement de cotisations aux organismes sociaux
(URSSAF, ASSEDIC, caisses de retraite, ...) ; '

» |es délibérations, ordres du jour et comptes rendus des instances représentatives du personnel ;

= les engagements de crédits, les commandes, les contrats et marchés dans la limite de 90 000 € hors
taxes ; ' '

= les bons de commandes dans le cadre d’un marché & bons de commandes (dans la limite du seuil
précité) ; :

» les décisions et actes relatifs a4 la stratégie immobiliére dont les contrats de sous-location et
I’aménagement des espaces de travail, a la fonction accueil du public, a I’externalisation des fonctions,
aux achats publics, & la gestion du parc automobile, a la gestion des systémes d’information ;

= [es certifications de service fait sur le budget général de I’ Agence ou sur le budget de fonctionnement
du FIR;

= |a validation de tous les titres de recettes ;

= |a validation de toutes demandes de paiement pour la paie, les demandes de versement sur la paie
(soit les cotisations sociales, les cheques déjeuners Assurance Maladie...) ;

= La validation de toutes les demandes de reversement (comme les indus sur la paye ou le
remboursement des Indemnités Journaliéres de Sécurité Sociale...);

= La validation du budget principal et du budget annexe FIR dans I’outil SIREPA ;

» Pour I’exécution de ’ensemble des actes concernant des marchés publics (ordre de service, PV de
réception...) ;

= Les décisions de remise de pénalité pour les prestataires dans la limite de 10 000€ ;

* Les courriers relatifs a ’instruction de la Déclaration Publique d'Intérét des agents ;

= Les courriers relatifs a des conflits d’intérét ;

= Les réponses au recours gracieux contre décision sur avancement et primes, points de competence

» Les demandes de délais ou de renvois devant les juridictions ;

= Les états de frais des expertises effectuées dans le cadre des soins psychiatriques sans consentement ;

» Les décisions de désignation des inspecteurs et contréleurs de I’ARS ;

» Les décisions d’habilitation des personnels mentionnés a Iarticle L1421-1 du code de la Santé
Publique ;

» Les mémoires en défense dans les procédures contentieuses engagées par 1’agence ou contre I’agence.

Sont exclues de la présente délégation :

= |es actes et courriers relatifs aux procédures disciplinaires ;

= les ruptures de contrats a durée indéterminée ;

= Jes correspondances entrant dans un cadre contentieux engageant la responsabilité de ’agence, a
I’exception des demandes de délais ou de renvois devant les juridictions ;

» les accords locaux et décisions unilatérales de I’employeur en matiére de cadre de travail ;

» Concernant les membres du comité de direction : les contrats et décisions de recrutement, les décisions
relatives aux variations des points de compétences dans le cadre des promotions professionnelles
individuelles et les décisions relatives a ’attribution de primes et de points de compétence dans le
cadre de I’évaluation annuelle ;

‘= Jes marchés (y compris de travaux) et contrats supérieurs & 90 000 € hors taxes ;

En cas d’absence ou d’empéchement du Secrétaire Général, délégation de signature est donnée, dans
les limites de la délégation accordée au Secrétaire Général, &-:

Monsieur Antoine SCHWEHR, chef du département achats et finances ;

Madame Caroline GUILLIN, cheffe du département des ressources humaines ;

Madame Elise FEBVRE, cheffe du département des moyens et des systémes informatiques ;
Madame Marion PEARD, cheffe du département des Affaires juridiques ;

Monsieur Nicolas MARECHAL, Coordonnateur de la mission organisation, processus et
numérique.

2.8.1. - Délégation de signature est donnée a2 Monsieur Antoine SCHWEHR, chef dd
département achats et finances, a effet de :
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= signer les décisions d’engagement de dépenses inférieures a 50 000 € HT utiles au
fonctionnement et a I’investissement de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté ;

= certifier tous les services faits (budget principal et budget annexe) concernant les dépenses de
fonctionnement et d’investissement de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté,

= signer les décisions d’engagement de dépenses inférieures a 500 € TTC utiles au fonctionnement
courant de chaque site de 1’agence dans la limite d'une enveloppe de 5000 € sur la période du
ler janvier au 31 décembre de chaque année, dans le cadre de I’utilisation d'une carte d'achat

= signer les ordres de mission et les états de frais relatifs aux déplacements professionnels des
agents du Secrétariat général,

= signer les autorisations d’utilisation des véhicules personnels

» valider tous les titres de recettes ;

= valider toutes demandes de paiement pour la paie ainsi que les demandes de versement sur la
paie (cotisations sociales, chéques déjeuners Assurance Maladie...) ;

= valider toutes les demandes de reversement (indus sur la paye ou remboursement des Indemnités
Journaliéres de Sécurité Sociale...).

= certifier les services faits des CPAM (FIR)

2.8.1.1 Délégation de signature est donnée a Messieurs Nicolas VERRIER et Rémi CAILLE,
a Peffet de :

- Signer les décisions d’engagement de dépenses utiles au fonctionnement courant de 1’agence
dans la limite de :

e 20 000 € HT pour Mr Nicolas VERRIER, contr6leur de gestion au département achats et
finances

e 10000 € HT pour Mr Rémi CAILLE, gestionnaire au département achats et finances ‘

- Certifier les services faits concernant les dépenses de fonctionnement et d’investissements de
I’Agence

2.8.1.2 Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Florent BAQUES, a effet de :

- signer les décisions d’engagement de dépenses inférieures a 20 000€ HT liées au
fonctionnement du FIR;

- certifier les services faits concernant les dépenses de fonctionnement du FIR,

- signer les ordres de mission et les états de frais relatifs aux déplacements professionnels des
agents placés sous son autorité

- valider les titres de recettes et les demandes de reversement li€s au FIR

- certifier les services faits des CPAM (FIR) '

2.8.1.3 Délégation de signature est donnée 3 Madame Valérie GARNIER, a I’effet de :
o certifier les services faits des CPAM (FIR) “

2.8.2. - Délégation de signature est donnée a Madame Caroline GUILLIN, cheffe du
département des ressources humaines, a ’effet de signer:

* tous les courriers et actes se rapportant & 1’exercice des missions du secrétaire général dans les
domaines des ressources humaines relevant de la compétence de ce dernier,

= les décisions d’engagement de dépenses utiles au fonctionnement de I’ARS de Bourgogne-
Franche-Comté, dans la limite du plafond d’engagement de 50 000 € HT,

= certifier les services faits concernant les dépenses de fonctionnement et d’investissement de
I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté et signer les ordres de mission et les états de frais relatifs
aux déplacements professionnels des agents du département RH ;

= les autorisations d’utilisation des véhicules personnels ;

2.8.2.1 Délégation de signature est donnée 2 Madame Corinne DUCHENE, coordinatrice
gestion administrative et paye, a I’effet de signer :

- les actes et courriers relatifs a la gestion des personnels de I’ARS, pris en application du statut de
la fonction publique, du code du travail, des conventions collectives ou accords de branches, des
accords locaux et décisions unilatérales de I’employeur, et notamment : les revalorisations
générales des salaires (indemnités comprises), les évolutions découlant de I’application stricte des
statuts/conventions, les congés de maladie, de longue maladie, de grave maladie, de longue durée,
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les temps partiel thérapeutique, les autorisations spéciales d’absence, les autorisations de travail
4 temps partiel, les conventions de télétravail et de forfait jours, les conventions concernant la

" médecine du travail et actes associés, les contrats avec les sociétés d’intérim ;

- les ordres de mission et états de frais des agents du Secrétariat général et de 1’Agence Comptable
ainsi que des élus et des représentants du personnel ;.

- - les décisions d’engagement de dépenses utiles au fonctionnement de ’ARS de Bourgogne-
Franche-Comté, dans la limite du plafond d’engagement de 500€ ;

- certifier les services faits concernant les dépenses de fonctionnement de ’ARS Bourgogne-
Franche-Comté et signer les ordres de mission et les états de frais relatifs aux déplacement
professionnels des agents du département RH ;

2.8.3 - Délégation de signature est donnée 2 Madame Elise FEBVRE, cheffe du département
~ des moyens et des systémes informatiques, a ’effet de :

= signer tous les courriers et actes se rapportant a I’exercice des missions du secrétaire général
dans les domaines des moyens et des systémes informatiques relevant de la compétence de ce
dernier,

» signer les décisions d’engagement de dépenses utiles au fonctionnement et a I’investissement
de ’ARS de Bourgogne-Franche-Comté, dans la limite du plafond d’engagement de
50 000 € HT,

= certifier les services faits concernant les dépenses de fonctionnement et d’investissement de
I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté et signer les ordres de mission et les états de frais relatifs
aux déplacements professionnels des agents du secrétariat général ;

= signer les autorisations d’utilisation des véhicules personnels ;

2.8.3.1 Délégation de signature est donnée 2 Mesdames Claudine COURBEZ et Sabrina
CAQUINEAU, chargées de mission « environnement de travail » a I’effet de signer :

» les décisions d’engagement de dépenses inférieures a 20 000 € HT utiles au fonctionnement et
a I’investissement de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté ;

» certifier les services faits concernant les dépenses de fonctionnement et d’investissement de
I’ARS de Bourgogne-Franche-Comtg,

= les décisions d’engagement de dépenses inférieures & 500 € TTC utiles au fonctionnement
courant de chaque site de I’agence dans la limite d'une enveloppe de 5000 € sur la période du
ler janvier au 31 décembre de chaque année, dans le cadre de I’utilisation d'une carte d'achat

= signer les ordres de mission et les états de frais relatifs aux déplacements professionnels des
agents du Secrétariat général,

» signer les autorisations d’utilisation des véhicules personnels ;

2.8.3.2 Délégation de signature est donnée, a I’effet de signer les décisions d’engagement de
dépenses inférieures 2 200 € TTC utiles au fonctionnement courant de chaque site de ’agence
dans la limite d'une enveloppe de 2000 € sur la période du ler janvier au 31 décembre de
chaque année, dans le cadre de ’utilisation d'une carte d'achat, a :

o Monsieur Jean-Philippe LESUISSE, agent du département des Moyens et des Systeémes
Informatiques

o Madame Daphné LEMOINE et Monsieur Théo ANDREOLI, agents du département des
Moyens et des Systémes Informatiques

o Madame Corinne DE MATOS, assistante gestionnaire territoriale a la délégation
départementale du Jura

o Madame Marie-Christine DARROUX, assistante gestionnaire territoriale a la délégation
départementale de Sadne et Loire.

2.8.3.3 Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Martin KUNSTLER, coordonnateur
du pole production opérations support informatique a Ieffet de signer :

- les décisions d’engagement de dépenses inférieures a 20 000 € HT utiles au fonctionnement et
a I’investissement de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté dans les domaines informatiques;

- certifier les services faits concernant les dépenses de fonctionnement et d’investissement
informatiques de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté,
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- les décisions d’engagement de dépenses inférieures & 500 € TTC utiles au fonctionnement
courant informatique de chaque site de I’agence dans la limite d'une enveloppe de 5000 € sur la
période du ler janvier au 31 décembre de chaque année, dans le cadre de I’utilisation d'une carte

d'achat ;

2.8.4 - Délégation de signature est donnée 8 Madame Marion PEARD, cheffe du département
des Affaires juridiques, a P’effet de signer :

= Tous les courriers et actes se rapportant a 1’exercice des missions du secrétaire général dans le
"domaine des affaires juridiques relevant de la compétence de ce dernier ;

» Signer les décisions d’engagement de dépenses et les commandes utiles a la réalisation des
missions de son département, dans la limite du plafond d’engagement de 20 000 € HT ainsi que
la certification des services faits ;

= Tes courriers relatifs a des conflits d’intérét ;

» Les courriers relatifs a I'instruction de la Déclaration Publique d'Intérét des agents ;

» Les demandes de délais ou de renvois devant les juridictions;

» Les mémoires en défense dans les procédures contentieuses engagées par 1’agence ou contre
I’agence ; '

= Les ordres de mission et les états de frais relatifs aux déplacements professionnels des agents de

son département ; :
» Les courriers de gestion courante et les réponses aux demandes relevant de la procédure
d'autorisation de port d'armes et les états de frais des membres des commissions départementales

des soins psychiatriques,

2.8.4.1. - Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Alexandre ZILIO, adjoint 2 la cheffe
du département des affaires juridiques, a ’effet de signer :

= tous les courriers et actes se rapportant a 1’exercice des missions du secrétaire général dans le
domaine des affaires juridiques dans le domaine du pdle juridique ;

» Les demandes de délais ou de renvois devant les juridictions ou toutes correspondances de suivi
de procédure ; :

2.84.2. - Délégation. de signature est donnée 24 Madame Nassima RABEI, adjointe a la cheffe
du département des affaires juridiques, a effet de signer :

» tous les coutriers et actes se rapportant a I’exercice des missions du secrétaire général dans le
domaine des affaires juridiques des soins psychiatriques sans consentement;

» les courriers de .gestion courante et les réponses aux demandes relevant de la procédure
d'autorisation de port d'armes et les états de frais des membres des commissions départementales
des soins psychiatriques, - :

2.8.4.3. - Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Marc JACQUIN Coordonnateur des
soins psychiatriques sans consentement a I’effet de signer :

» les ordres de mission et les états de frais relatifs aux déplacements professionnels des agents en
charge des soins psychiatriques sans consentement ;

= les courriers de gestion courante et les réponses aux demandes relevant de la procédure
d'autorisation de port d'armes et les états de frais des membres des commissions départementales
des soins psychiatriques;

2.8.5 - Délégation de signature est donnée 2 Monsieur Nicolas MARECHAL, Chef de la
mission organisation, processus et numérique, a ’effet de signer :

* signer tous les courriers et actes se rapportant & I’exercice de la mission Organisation, Processus
et Numérique relevant de la compétence de ce dernier,

= signer les décisions d’engagement de dépenses utiles au fonctionnement de ’ARS de
Bourgogne-Franche-Comté, dans la limite du plafond d’engagement de 20 000 € HT,

= certifier les services faits concernant les dépenses de fonctionnement de I’ARS de Bourgogne-
Franche-Comté et signer les ordres de mission et les états de frais relatifs aux déplacements
professionnels des agents de la mission ;
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Article 3

La présente décision entre en vigueur a compter du 21 Novembre 2022 et remplace la décision
ARS-BFC-SG 2022-064 du 7 Novembre 2022 portant délégation de signature du directeur général par
intérim de I’ Agence Régionale de Santé de Bourgogne-Franche-Comté, a compter de cette méme date.

Article 4

La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Bourgogne-Franche-Comté.

Fait a Dijon, le 21 novembre 2022
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ARRETE ARSBFC/DA/2022-024

Présentant la programmation de contractualisation pluriannuelle des établissements et
services médico-sociaux en compétence conjointe ARS — Département de la Haute-Sadne et
sous compétence propre ARS

LE DIRECTEUR

GENERAL DE I'AGENCE LE PRESIDENT DU CONSEIL
REGIONALE DE SANTE DE DEPARTEMENTAL DE LA
BOURGOGNE-FRANCHE- . -HAUTE-SAONE
COMTE

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles ;
VU le décret n° 2010.336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

VU le décret en date du 8 décembre 2016 portant nomination de Monsieur Pierre PRIBILE, en qualité de
directeur général de I'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté :

VU larticle L. 313-12-2 du Code de I'Action Sociale et des Familles issu de la Lol de Finance de la Sécurité
Sociale 2016 concernant les CPOM des établissements et services du champ Pefsonnes Handicapées et des
SSIAD ; '

VU larticle IV ter de I'article L. 313-12 du Code de I'Action Saciale et des Famiilles issu de la Loi n°2015-1176
du 28 décembre relative & I'Adaptation de la Société au Vieillissement concernant les CPOM des EHPAD ;

VU le décret n°2016-1814 du 21 décembre 2016 indiquant les dispositions de minoration de la dotation soins
des EHPAD en cas de non signature d'un CPOM, dispositions applicables & partir de 2018 ;
CONSIDERANT les avis favorables de Monsieur le directeur général de l'agence régionale de santé de

Bourgogne-Franche-Comté et de Monsieur le Président du Conseil départemental de la Haute-Saéne :

SUR PROPOSITION de Monsieur le directeur de I'autonomie de 'agence régionale. de santé de Bourgogne-
Franche-Comté et de Monsieur le directeur général des services du département de la Haute-Sadne :

)
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par voie d'arrété chaque année. Le programme est détaillé en annexe 1, il comprend les Etablissements et
Services Médico-Sociaux (ESMS) sous compétence conjointe de I'Agence Régionale de Santé (ARS) et du
Département de la Haute-Sadne et les ESMS sous competence propre ARS qui seront intégrés au
périmétre CPOM le cas échéant.

Article 2 — Chaque négociation de Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens (CPOM) engagée en cours
d'arinée a vocation & parvenir a la formalisation d’un CPOM, d'une durée de 5 ans, dont la prise d'effet aura
lieu au 1= janvier de I'année suivante, sans préjudice de la date de signature.

Article 3 — Le présent arrété est effectif & compter du 1¢r janvier 2022.

Article 4 — [ 'ensemble des ESMS financés conjointement par I'agence régionale de santé et le Département
de la Haute-Saéne doivent faire I'objet d'une contractualisation pour le 1¢ janvier 2025.

Article 5 — Tout établissement ou service médico-social finance par les crédits de I'Assurance Maladie,
méme conjointement, sera intégré au périmétre du CPOM négocieé avec le gestionnaire, dans I'objectif de
faciliter la mise en ceuvre de la réforme de la tarification, la logique de parcours et la mise en place des
partenariats et collaboration internes et externes utiles a la conduite du CPOM. :

A
d'un recours gracieux dans les deux mois suivant la date de sa notification devant Monsieur le directeur
général de l'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté et Monsieur le Président du
Conseil départemental de la Haute-Sadne :

- d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Besangon dans un délai de deux mois
suivant sa date de publication. Ce recours peut é&tre déposé auprés du Tribunal administratif 30 rue
Charles NODIER - 25000 BESANCON.

Le tribunal administratif peut étre saisi d'un recours deposé via l'application Télérecours citoyens
accessible par le site internet www.télérecours.fr ».

rticle 6 - Le présent arrété peut faire I'objet : :

Article 7 — Le directeur de I'autonomie de I'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté et le
directeur général des services du département de la Haute-Sadne sont chargés chacun en ce qui les
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture de la région de Bourgogne-Franche-Comté et au Bulletin des Actes Administratifs du
Département de la Haute-Saéne.

0 VR UL MRPUC S8 5

de 'agence régionale Le Président du Conseil départemental
de santé de la Haute-Sadne,
Bourgogne-FrahchetComté,

N

v
Pierre PRIBILE Yves KRA GER

: -30- - Arrété - : la programmation de
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s Cote
d’Or

LE DEPARTEMENT

@ D Agence Réglonale de Santé

Bourgogne-
Frangheg-Comté

ARRETE ARSBFC/DA/2022-026

Présentant la programmation de contractualisation pluriannuelle des établissements et services.
médico-sociaux en compétence conjointe ARS — Département de la Cote-d’Or, sous compétence
propre de I’ARS et les établissements et services sociaux et médico-sociaux du Conseil

4 Départemental de la Coéte-d’Or

LE DIRECTEUR GENERAL DE LE PRESIDENT DU CONSEIL
I'AGENCE REGIONALE DE SANTE DE . DEPARTEMENTAL DE LA COTE-D’OR
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE ;

VU le Code de IActlon Sociale et des Famllles
VU le décret n° 2010.336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

VU le décret en date_ du 8 décembre 2016 portant nomination de Monsieur Pierre PRIBILE, en qualité¢ de
directeur général de 'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté ;

VU larticle L. 313-12-2 du Code de IActlon Somale et des Familles issu de la Loi de Finance de la Sécurité
Sociale 2016 concernant les CPOM des établissements et services du champ Personnes Handicapées et des
SSIAD ;

VU larticle IV ter de larticle L. 313-12 du dee de I'Action Sociale et des Familles issu de la Loi n°2015-1176
du 28 décembre relative a I'Adaptation de la Société au Vieillissement concernant les CPOM des EHPAD ;

VU le décret n°2016-1814 du 21 decembre 2016 indiquant les dispositions de minoration de la dotation soins
des EHPAD en cas de non signature d'un CPOM, dispositions applicables a partir de 2018 ;

CONSIDERANT les avis favorables de Monsieur le directeur général de I'agence régionale de santé de
Bourgogne-Franche-Comté et de Monsieur le Président du Conseil départemental de la Céte-d'Or ;

SUR PROPOSITION de Monsieur le directeur de 'autonomie de I'agence régionale de santé de Bourgogne-

" Franche-Comté et de Monsieur le directeur général des services du Département de la Céte-d'Or ;

AGENCE REGIONALE DE SANTE DE BOURGOGNE- CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA COTE-D'OR

FRANCHE-COMTE 53 bis rue de la Préfecture
Le Diapason CS 13501

2 place des Savoirs 21035 DIJON CEDEX
21035 DIJON CEDEX ) : Standard : 03 80 63 66 00
CS 73535 .

Standard : 0808 807 107
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- ARRETENT

Article 1 : Le programme de contractualisation en compétence conjointe et sous compétence propre ARS
est un programme arrété pour 5 ans. Sa révision est annuelle. L'actualisation qui en résultera sera publiée
par voie d’arrété chaque année. Le programme est détaillé en annexe 1, il comprend les Etablissements et
Services Médico-Sociaux (ESMS) sous compétence conjointe de I'agence régionale de santé (ARS)
‘Bourgogne-Franche-Comté et du Conseil départemental de la Cote-d’'Or et les ESMS sous compétence
propre de FARS ainsi que les Etablissements et Services Sociaux et Médico-Sociaux du Consell
départemental de la Cote-d’Or qui seront intégrés au périmétre CPOM.

Article 2 : Chaque négociation de Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens (CPOM) engagée en cours
d'année doit conduire a la formalisation d’'un CPOM, d'une durée de 5 ans, dont la prise d'effet aura lieu au
1er janvier de I'année suivante, sans préjudice de la date de signature.

Article 3 : Le présent arrété est effectif & compter du 1¢r janvier 2022.

Article 4 : L’ensemble des établissements et services médico-sociaux financés conjointement par I'ARS et le
Conseil départemental de Cote-d’Or doivent faire I'objet d’une'contractualisation pour le 1¢r janvier 2025.

Article 5: Tout établissement ou service médico-social financé par les crédits de I'assurance maladie,
méme conjointement, sera intégré au périmetre du CPOM négocié avec le gestionnaire, dans I'objectif de
faciliter la mise en ceuvre de la réforme de la tarification, la logique de parcours et la mise en place des
partenariats et collaboration internes et externes utiles a la conduite du CPOM.

Article 6 : Le présent arrété peut faire I'objet :

- d'un recours gracieux dans les deux mois suivant la date de sa notification auprés de Monsieur le
directeur général de I'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté et Monsieur le Président
du Conseil départemental de la Céte-d’Or ;

- d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de DIJON dans un délai de 2 mois suivant sa -
publication. Ce recours peut étre déposé aupres du Tribunal administratif 22 rue d’Assas 21000 DIJON
Le tribunal administratif peut étre saisi.d'un recours déposé via I'application Télérecours citoyens
accessible par le site internet « www.télérecours.fr ». .

Article 7 : Le directeur de I'autonomie de I'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté et le
Directeur Général des Services du Département de la Cote-d’Or sont chargés chacun en ce qui les
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la
Préfecture de la région de Bourgogne-Franche-Comté et au Bulletin des Actes Admmlstratlfs du
Département de la Cote-d’'Or.

23 AOUT 2022

résident du Conseil dépdrtemental
de la Cote-d’Or

Kbt "

Pierre PRIBILE Frangets SAUVADET

Le dire &neral de I'agence régionale de Le
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ANNEXE 1 — Programme de contractualisation pluriannuelle des établissements et services médico-sociaux
en compétence conjointe ARS — Département de Cote-d’Or et en compétence propre ARS ou Département de Céte d’or

Organisme ge

VALMY (DOSMUS V1) 210013504 | EHPAD RESIDENCE VALMY DION 210005948
2021 ASSOCIATION NOTRE DAME DE JOIE 750043713 | EHPAD NOTRE DAME DE LA VISITATION DION 210007159 01/01/2022
RESIDENCE JEANNE (IGH) 210013348 | EHPAD RESIDENCE JEANNE DIJON 210950010
FOYER DE VIE CHANTOURNELLE GEVREY CHAMBERTIN 210987327
FOVER D’HEBERGEMENT LES RESIDENCES Acodege 210982039
SERVICE D’ACCOMPAGNEMENT A LA VIE SOCIALE 210010047
EAM DE VESVROTTES BEIRE LE CHATEL 210005138
i CAMSP Acodzge DIJON 210980900
2021 (2 CPOM signés : CPOM CD et CPOM 210984076 | CMPP Acodége DLION 210780086 01/01/2022
ARS) DAME MOSATK DUION 210780375
DAME ARIA DIION 210780326
DAME ICP DIJON 210980702
iil:)\;lECSES:DO/:‘%CE(I).EAPAGNEMENT A L'INSERTION 210011003
ESAT Acodége 210981106
EHPAD BELFONTAINE FONTAINE-LES-DIION 210984118
IME DE VILLENEUVE ESSEY RESAM 21 210780748
UGECAM 210010294 | SESSAD RESAM 21 210011037
SESSAD RESAM AUTISME 21 210012092
2022 01/01/2023
DITEP 210987103
SAMSAH LE TRAIT D'UNION 210010872
CH LA CHARTREUSE 210780607 | EAM JB PUSSIN DIION 210010880
EHPAD LES VERGERS DIJON 210006409
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ANNEXE 1 — Programme de contractualisation pluriannuelle des établissements et services médico-sociaux
en compétence conjointe ARS — Département de Cote-d’Or et en compétence propre ARS ou Département de Céte d’or

EHPAD JEANNE PIERRETTE CARNOT NOLAY
EHPAD JEANNE PIERRETTE CARNOT el e i
SSIAD NOLAY EHPAD 210008520
COS ALEXANDRE GLASBERG 750721235 | EHPAD COS ST PHILIBERT DUON 210781613
LA CROIX VIOLETTE 210000758 | EHPAD LA CROIX VIOLETTE BROCHON 210983375
e o EHPAD LES TONNELLES CHEVIGNY-SAINT-SAUVEUR 210986642
EHPAD L'ESPERANCE DIJON 210950028
SARL LES OPALINES SANTENAY 210012605 | EHPAD LES OPALINES SANTENAY 210986170
SARL LES OPALINES HAUTEVILLE 210012597 | EHPAD LES OPALINES HAUTEVILLE LES DLJON 210985339
EHPAD CORONIS BELLENEUVE 210986881

_— COLISEE 330050899 \E/::/;gbis DUCS DE BOURGOGNE MESSIGNY ET - 01/01/2023
LES JARDINS D'ALICE 210001228 | EHPAD LES JARDINS D'ALICE VELARS-SUR-OUCHE 210986246
APF 750719239 | ESAT APF 210985297
EEAP LA ROSE DES VENTS MESSIGNY 210984852
CROIX ROUGE FRANGAISE 750721334 | SESSAD MESSIGNY 210986956
MAS LES ARCHIPELS MESSIGNY 210009981
ASSOCIATION LES BRUYERES 770001154 | EHPAD LA COTE DOREE BEAUNE 210001749
CH 1S-SUR-TILLE 210780631 | EHPAD CH IS-SUR-TILLE 210984423
210780631 | SSIAD CH IS-SUR-TILLE 210003539
EHPAD FONTAINE AUX ROSES 210000378 | EHPAD FONTAINE AUX ROSES MIREBEAU-SUR-BEZE 210781449
EHPAD site SAULIEU 210984407
EHPAD site ALISE STE REINE 210986808
EHPAD site MONTBARD 210983557
EHPAD site VITTEAUX 210950226

2023 CH DE CAHAUTECOTEBOR 210012142 [ 020 site CHATILLON 210985446 01/04/2024
SSIAD VITTEAUX 210004859
EAM VITTEAUX 210002309
MAS VITTEAUX 210004768
sivu 210002408 | SSIAD SAINT MARC SUR SEINE SIVU 210002408

ARS Bourgogne Franche-Comté - BFC-2022-08-23-00006 - Arrété ARSBFC/DA/2022-026 présentant la programmation de
contractualisation pluriannuelle des établissements et services médico-sociaux en compétence conjointe ARS - Département de la
CAte A'Or cotic rompétence nranre Ae 'ARRS ot |lec Atahliccemente et cervicee caciatiy of madicoa-caciatiy Al Cancell Dénartermental




ANNEXE 1 - Programme de contractualisation pluriannuelle des établissements et services médico-sociaux
en compétence conjointe ARS — Département de Cote-d’Or et en compétence propre ARS ou Département de Cote d’or

CCAS DIJON 210983086 | ACCUEIL DE JOUR AUTONOME LES MARRONNIERS 210985503
ADMR 21 210985735 | SPASAD GENLIS ADMR 210010823
CENTRES DE SOINS INFIRMIERS SSIDPA 210983383 [ SSIAD DIJON LAC CSI 210983383
EHPAD LES BEGONIAS DIJON 210781118
E.P.CA.P.A. 210011375 | EHPAD LES MARGUERITES DIJON 210950119
EHPAD LE PORT DU CANAL DIJON 210983987
ACIS FRANCE 590035762 | EHPAD LES FASSOLES TALANT 210950077
HABITAT ET HUMANISME SOINS 690003728 | EHPAD SAINT JOSEPH SAINT JULIEN 210950069
EHPAD LA SAONE 210000279 | EHPAD LA SAONE SAINT-JEAN-DE-LOSNE 210780953
SA ORPEA 920030152 \E,:m-gbis TERRASSES DE SUZON MESSIGNY-EN- 210005849
EHPAD LES ROCHES D'ORGERES FLEUREY-SUR-OUCHE 210985354
EHPAD DIJON APPARTEMENTS PROT. FEDOSAD 210986667 01/0/2024
e EHPAD APPT PROTEGES VAL SULLY ST APO 210010740
FEDOSAD 210987400 ACCUEIL DE JOUR AUTONOME LE BOIS JOLI 210003018
ACCUEIL DE JOUR AUTONOME M. VEROT 210004719
ACCUEIL DE JOUR AUTONOME DIJON 210011045
SPASAD FEDOSAD 210983995
EHPAD DE PRECY-SOUS-THIL 210000154 | EHPAD PRECY-SOUS-THIL 210780524
EHPAD LES JARDINS D'OSIRIS DAROIS 210003349
GERONTHOME 210003299
EHPAD L'ETE INDIEN DAIX 210986188
EHPAD LE DOYENNE DES GRANDS CRUS DIJON 210001848
KORIAN 720030333 EHPAD LE HOME DE L'OUCHEROTTE AISEREY 210986923
SAS KORIAN LE CLOS DES VIGNES 250018405 | EHPAD CLOS DES VIGNES BEAUNE 210985305
SAS KORIAN LES CASSISSINES 250018470 | EHPAD LES CASSISSINES DIJON 210010724
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EHPAD RESIDENCE DU PARC GENLIS 210781464
EHPAD LES PERCE-NEIGE SOMBERNON 210781472
EHPAD DE VIGNE BLANCHE GEVREY CHAMBERTIN 210985313
EHPAD LA CHARME CHATILLON-SUR-SEINE 210780839
EHPAD LE CHAMP DE MARS SELONGEY 210781456
EHPAD LE VAL DE SAONE AUXONNE 210950085
EHPAD ST DIDIER ROUVRAY 210986295
EHPAD JULES SAUVAGEOT NUITS-SAINT-GEORGES 210950127
EHPAD GEORGE SAND CHENOVE 210950101
EHPAD LE CROMOIS QUETIGNY 210010732
EHPAD LES HORTENSIAS DIJON 210950036
EHPAD ROBERT GRANDJEAN TALANT 210950150
EHPAD PIERRE LAROQUE TALANT 210005229
EHPAD LES CHENEVIERES SAINT SEINE L’ABBAYE 210986493
2023 Mutualité Frangaise Bourguignonne 210781266 | EHPAD LES NYMPHEAS FONTAINE-LES-DIJON 210986220 01/01/2024
EHPAD EPOISSES "LA TUILERIE" 210987202
SPASAD QUETIGNY GRAND DIJON 210982765
IME MUTUALISTE SEMUR EN AUXOIS 210780078
SESSAD LE SAPIN BLEU MONTBARD 210986485
EEAP LE SAPIN BLEU MONTBARD 210007662
ESAT MUTUALISTE 210984654
SAMSAH DE LA MUTUALITE 210006979
FOYER D’HEBERGEMENT HENRI BAILLOT 210984639
FOYER D’HEBERGEMENT LE MAIL CHENOVE 210984647
EAJ MONTBARD 210987368
FOYER D’HEBERGEMENT MONTBARD 210984530
FOYER DE VIE LAVIROTTE NOLAY 210983045
EAJ LES ROCHES NOLAY 210011474
SAVS QUETIGNY 210002861
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ANNEXE 1 — Programme de contractualisation pluriannuelle des établissements et services médico-sociaux
en compétence conjointe ARS — Département de Cote-d’Or et en compétence propre ARS ou Département de Céte d’or

IME SESAME BEAUNE 210780318
SESSAD Thais 210987160
ESAT 210980108
EAM RES. DU PARC AGENCOURT 210007415
MAS MAURICE GAUSSET AGENCOURT 210983391
EHCO 210000113 [ sgRyce RESIDENTIEL DE-BEAUNE 210780797
SERVICE D'ACTIVITES DE JOUR DE BEAUNE 210000113
SERVICE D'ACTIVITES DE JOUR VAL DE SAONE SEURRE 210007019
SERVICE RESIDENTIEL VAL DE SAONE SEURRE 210007068
- Zii\ﬁﬁi D’ACCOMPAGNEMENT A LA VIE SOCIALE e o
CAMSP PEP ETAB PRINCIPAL GORGETS 210983409
CMPP PEP ETAB PRINCIPAL DIION 210981007
A 710781282 | 2AMS PEP CBFC 210780383
DIADEM 210010906
DIADEVA 210780359
ESAT HABILIS 210002846
EAM LES EAUX VIVES IS SUR TILLE 210005658
AGESADABE! 910010922 | MAS LES EAUX VIVES IS SUR TILLE 210007548
ERAXANIEAQE:N SAINTE STE ELISABETH FONTAINE pem——
CHU de Dijon 210780581 | EHPAD DIJON CHAMPMAILLOT 210983532
EHPAD site HOTEL DIEU 210781522
EHPAD site LA CHARITE 210781530
EHPAD site SEURRE 210984399 01/01/2025
2024 HOSPICES CIVILS DE BEAUNE 210012175 | EHPAD site ARNAY-LE-DUC 210984449
EHPAD site NICOLAS ROLLIN 210983615
SSIAD ARNAY-LE-DUC 210009924
EHPAD site NUITS-ST-GEORGES 210984415
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ANNEXE 1 - Programme de contractualisation pluriannuelle des établissements et services médico-sociaux
en compétence conjointe ARS — Département de Cote-d’Or et en compétence propre ARS ou Département de Céte d’or

ITINGVA 00765531 EHPAD LES LOGIS DU PARC MOUSSIER ATHEE 210781043
EHPAD SAINT VINCENT DE PAUL VIGNOLES 210781175
ESAT NUIT ST GEORGES 210781423
AGEF 210000360 FOYER D’HEBERGEMENT NUITS-SAINT-GEORGES 210981924
;?J‘:.E;?A}li;ﬁziGOE’:gEEng L’AURORE ET LA CERISAIE 210987186
LA COMBE ST VICTOR 210011805 | EHPAD COMBE ST VICTOR NEUILLY LES DIJ.ON 210986584
EHPAD DE LAIGNES 210000238 | EHPAD MAISON DE RETRAITE LAIGNES 210780912
EHPAD MOUTIERS ST JEAN 210000246 | EHPAD SAINT SAUVEUR 210780920
EHPAD DE BLIGNY 210000287 | EHPAD AUGUSTE ARVIER BLIGNY S/ OUCHE 210780961
SOS SENIORS 570010173 | EHPAD S LES VERDAINES SANTENAY 210950051
2024 CH SEMUR-EN-AUXOIS 210780706 | EHPAD CH SEMUR EN AUXOIS 210781589 01/01/2025
FONDATION ARC EN CIEL 250006335 | EHPAD LA PROVIDENCE DIJON 210780565
CH AUXONNE 07 R06T] EHPAD CH AUXONNE 210984431
SSIAD CH AUXONNE 210006359
MAISON DE THERESE 210986592 | EHPAD MAISON DE THERESE AISEY-SUR-SEINE 210986600
EHPAD LABERGEMENT LES SEURRE 210000220 | EHPAD CORDELIER 210780304
EHPAD POUILLY EN AUXOIS 210000261 | EHPAD LES ARCADES POUILLY-EN-AUXOIS 210780946
zg;i;lalzi:{:; CHANTOURNELLE GEVREY 210987327
FOYER D’HEBERGEMENT LES RESIDENCES ACODEGE 210982039
ACODEGE (CPOM €D) 210984076 | DlION
SERVICE D’ACCOMPAGNEMENT A LA VIE SOCIALE 210010047
EAM DE VESVROTTE BEIRE LE CHATEL 210005138
EHPAD MARCEL JACQUELINET 210002903 | EHPAD MARCEL JACQUELINET LONGVIC 210985362
COALLIA 750825846 | EHPAD LACORDAIRE RECEY-SUR-OURCE 210985750
2025 ESAT DE BEZOUOTTE 210984613 01/01/2026
ASSOCIATIF HANDY’UP 700783475 | FOYER D’'HEBERGEMENT DE BEZOUOTTE 210981940
FOYER DE VIE ROLAND LEGRAS RENEVE 210010450
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ARS Bourgogne Franche-Comte
BFC-2022-11-18-00003

DECISION ARS-BFC/DOS/PSH/2022-1198 portant
autorisation dinstaller et dgexploiter un
scanographe a comptage photonique a
utilisation medicale, au profit du Centre

Hospitalier Universitaire Dijon Bourgogne, situe

au 14, rue Paul Gaffarel g 21079 DIJON Cedex

(FINESS EJ : 21 0 780 581, FINESS ET : 21 0 987
558)
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DECISION ARS-BFC/DOS/PSH/2022-1198 portant autorisation d’installer et d’exploiter un
scanographe a comptage photonique a utilisation médicale, au profit du Centre Hospitalier
Universitaire Dijon Bourgogne, situé au 14, rue Paul Gaffarel — 21079 DIJON Cedex
(FINESS EJ : 21 0 780 581, FINESS ET : 21 0 987 558)

Le directeur général de l'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comte,
Vu le code de la santé publique, notamment les articles L.6122-2, R.6122-25 et suivants,

Vu l'ordonnance N°2021-583 du 12 mai 2021 portant modification du régime des autorisations
d’activités de soins et des équipements matériels lourds,

Vu l'arrété ARS-BFC/DG/2018-006 du 2 juillet 2018 portant adoption du schéma régional de
santé 2018-2023 du projet régional de santé de Bourgogne-Franche-Comté 2018-2028,

Vu l'arrété n° ARS-BFC/DOS/PSH/2022-032 établissant le bilan quantifié de I'offre de soins pour
la région Bourgogne-Franche-Comté, préalable a la période de dépdt des demandes
d'autorisations d'activités de soins et d'équipements matériels lourds, du 1er avril au 31 mai 2022,

Vu la décision ARSBFC/SG/2022-064 portant délégation de signature du Directeur général par
intérim de ’Agence Régionale de Santé de Bourgogne-Franche-Comté, en date du 7 novembre
2022,

Vu l'avis émis par la commission spécialisée de I'organisation des soins de Bourgogne-Franche-
Comté, lors de sa séance du 22 septembre 2022,

Considérant la demande transmise le 30 mai 2022 par le Centre Hospitalier Universitaire Dijon
Bourgogne, en vue de l'installation d’un scanner a comptage photonique,

Considérant que la demande déposée par le Centre Hospitalier Universitaire Dijon Bourgogne
vise a permettre l'accés a une meilleure pertinence diagnostique pour les patients, cette
technologie permettant une caractérisation tissulaire extrémement fine, notamment en ce qui
reléve de la prise en charge des pathologies cardiovasculaires, neurologiques, ainsi que des
pathologies tumorales viscérales,

Considérant que la mise en ceuvre de ce scanner a pour objectif d'offrir une qualité d'imagerie
supérieure, tout en diminuant l'irradiation et le dosage des produits de contraste,

Considérant que le Centre Hospitalier Universitaire Dijjon Bourgogne s’engage a respecter les
effectifs et la qualification des personnels prévus dans la demande et nécessaires a la mise en
ceuvre de projet, a respecter le montant des dépenses a la charge de I'assurance maladie, a
mettre en ceuvre I'évaluation périodique prévue ainsi qu’a réaliser et maintenir les conditions
d’implantation et de fonctionnement de I'équipement matériel lourd,

DECISION ARS-BFC/DOS/PSH/2022-1198
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| DECIDE

Article 1: Le Centre Hospitalier Universitaire Dijon Bourgogne est autorisé a installer et
exploiter un scanner a comptage photonique a utilisation médicale au sein du péle imagerie du
Centre Hospitalier Universitaire Dijon Bourgogne, situé 14, rue Paul Gaffarel — 21079 DIJON
Cedex.

Article 2 : Conformément a l'article L.6122-11 du code de la santé publique, cette autorisation
sera caduque si elle n’a pas fait 'objet d’'un commencement d’exécution dans un délai de trois
ans a compter de sa notification et si sa mise en ceuvre n’est pas achevée dans un délai de quatre
ans.

Article 3 : La durée de validité de la présente autorisation est de 7 ans a compter de la date de
réception, par 'agence régionale de santé, de la déclaration de mise en service de I'appareil,
prévue a l'article R.6122-37 du code de la santé publique, adressée par le titulaire de I'autorisation
et accompagnée des caractéristiques afférentes a I'équipement.

Article 4 : Le Centre Hospitalier Universitaire Dijon Bourgogne sera informé dans le mois suivant
la réception des documents, de la décision du directeur général de 'ARS de faire réaliser, s'il le
juge opportun, une visite permettant de vérifier la conformité de l'utilisation de I'équipement
matériel lourd aux conditions de l'autorisation délivrée. A défaut de réalisation de cette visite par
le fait du Centre Hospitalier Universitaire Dijon Bourgogne, I'autorisation pourra étre suspendue
dans les conditions prévues au |l de l'article L.6122-13 du code de la santé publique.

Article 5 : Le Centre Hospitalier Universitaire Dijon Bourgogne sollicitera le renouvellement de
son autorisation conformément aux conditions fixées par I'article L.6122-10 du code de la santé
publique.

Article 6 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois & compter de sa
notification pour les personnes auxquelles elle a été notifiée, de sa publication pour les tiers en
formulant :

e un recours gracieux aupres du directeur général de l'agence régionale de santé de
Bourgogne Franche-Comté,

e un recours hiérarchique auprés du ministre des solidarités et de la santé 14 avenue
Duquesne 75007 PARIS,

e un recours contentieux aupres du tribunal administratif de Dijon, 22, rue d’Assas 21 000

DIJON. Le tribunal administratif peut étre saisi d’un recours déposé via I'application
« Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr.

Article 7: Le directeur général par intérim de 'ARS de Bourgogne-Franche-Comté, ainsi que la
directrice générale du Centre Hospitalier Universitaire Dijon Bourgogne sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Bourgogne-Franche-Comté.

18 NOV. 2022
r général,
¢ 'organisation des soins,

SER MOULAA

™
. )
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ARS Bourgogne Franche-Comte
BFC-2022-11-18-00002

DECISION ARSBFC/DOS/PSH/2022-1197 portant
autorisation dinstaller et dgexploiter un
scanographe a usage clinique, au profit du GIE
Centre dgimagerie médicale de Lure, situé au 37,
avenue Carnot | 70200 LURE Cedex (FINESS EJ : a
créeéer)
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DECISION ARSBFC/DOS/PSH/2022-1197 portant autorisation d’installer et d’exploiter un
scanographe a usage clinique, au profit du G/E Centre d’imagerie médicale de Lure, situé au
37, avenue Carnot — 70200 LURE Cedex (FINESS EJ : a créer)

Le directeur général par intérim de I'agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté,
Vu le code de la santé publique, notamment les articles L.6122-2, R.6122-25 et suivants,

Vu l'ordonnance n°2021-583 du 12 mai 2021 portant modification du régime des autorisations
d’activités de soins et des équipements matériels lourds,

Vu l'arrété ARS-BFC/DG/2018-006 du 2 juillet 2018 portant adoption du schéma régional de
santé 2018-2023 du projet régional de santé de Bourgogne-Franche-Comté 2018-2028,

Vu l'arrété n® ARS-BFC/DOS/PSH/2022-032 établissant le bilan quantifié de I'offre de soins pour
la région Bourgogne-Franche-Comté, préalable a la période de dépot des demandes
d'autorisations d'activités de soins et d'équipements matériels lourds, du 1er avril au 31 mai 2022,

Vu la décision ARSBFC/SG/2022-064 portant délégation de signature du Directeur général par
intérim de 'Agence Régionale de Santé de Bourgogne-Franche-Comté, en date du 7 novembre
2022,

Vu l'avis émis par la commission spécialisée de la conférence régionale de la santé et de
l'autonomie de Bourgogne-Franche-Comté compétente pour le secteur sanitaire, lors de sa
séance du 22 septembre 2022,

Considérant la demande transmise le 25 mai 2022 par le GIE Centre d’imagerie médicale de
Lure (constitué par le Groupement Hospitalier de la Haute-Sadne et la SELARL CIMVES), en vue
de linstallation d’'un scanographe a usage clinique,

Considérant que le volet « Imagerie médicale » du schéma régional de santé susvisé prévoit,
au titre des objectifs quantitatifs de l'offre de soins de la zone de planification sanitaire de la
Haute-Saéne, la possibilité d'une implantation et d'un appareil de scanographie
supplémentaires ;

Considérant que la demande déposée par le GIE Centre dimagerie médicale de Lure vise a
répondre au besoin non couvert sur cette zone,

Considérant que la demande déposée par le GIE Centre d’imagerie médicale de Lure, associant
un établissement de santé et des radiologues libéraux, s’inscrit dans I'objectif du schéma régional
de santé qui vise a favoriser la coopération des professionnels de santé et la mutualisation des
équipements matériels lourds,

Considérant que conformément aux objectifs du schéma régional de santé susvisé, la demande
déposeée par le GIE Centre d’imagerie médicale de Lure vise a permettre 'accés a de meilleures
possibilités diagnostiques pour les patients situés sur le bassin de vie de Luxeuil-Lure-Héricourt,

Considérant que la mise en ceuvre de ce scanner a pour objectif de contribuer a la lutte contre
la désertification médicale en réduisant notamment les délais de rendez-vous ainsi que les temps
de trajets des patients,

DECISION ARS-BFC/DOS/PSH/2022-1197
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Considérant que le GIE Centre d’imagerie médicale de Lure s’engage a respecter les effectifs
et la qualification des personnels prévus dans la demande et nécessaires a la mise en ceuvre de
projet, a respecter le montant des dépenses a la charge de 'assurance maladie, a répondre a
I'évaluation périodique prévue ainsi qu’a réaliser et maintenir les conditions d’'implantation et de
fonctionnement de I'équipement matériel lourd,

DECIDE

Article 1 : Le GIE Centre d’imagerie médicale de Lure est autorisé a installer et exploiter un
scanographe a usage clinique dans les locaux du groupe hospitalier de la Haute-Saéne — site
de Lure, situé au 37, avenue Carnot — 70204 LURE cedex.

Article 2 : Conformément a l'article L.6122-11 du code de la santé publique, cette autorisation
sera caduque si elle n’a pas fait 'objet d’'un commencement d’exécution dans un délai de trois
ans a compter de sa notification et si sa mise en ceuvre n’est pas achevée dans un délai de quatre
ans.

Article 3 : La durée de validité de la présente autorisation est de 7 ans a compter de la date de
réception, par 'agence régionale de santé, de la déclaration de mise en service de 'appareil,
prévue a l'article R.6122-37 du code de la santé publique, adressée par le titulaire de I'autorisation
et accompagnée des caractéristiques afférentes a 'équipement.

Article 4 : Le GIE Centre d’imagerie médicale de Lure sera informé dans le mois suivant la
réception des documents, de la décision du directeur général de 'ARS de faire réaliser, s’il le
juge opportun, une visite permettant de vérifier la conformité de l'utilisation de I'équipement
matériel lourd aux conditions de l'autorisation délivrée. A défaut de réalisation de cette visite par
le fait du GIE Centre d'imagerie médicale de Lure, 'autorisation pourra étre suspendue dans les
conditions prévues au Il de l'article L.6122-13 du code de la santé publique.

Article 5: Le GIE Centre d’imagerie médicale de Lure sollicitera le renouvellement de son
autorisation conformément aux conditions fixées par l'article L.6122-10 du code de la santé
publique.

Article 6 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa
notification pour les personnes auxquelles elle a été notifiée, de sa publication pour les tiers en
formulant :

e un recours gracieux auprés du directeur général de I'agence régionale de santé de
Bourgogne Franche-Comté,

e un recours hiérarchique auprés du ministre de la santé et de la prévention 14 avenue
Duquesne 75007 PARIS,

e un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Dijon, 22, rue d’Assas 21 000
DIJON. Le tribunal administratif peut étre saisi d’'un recours déposé via I'application
« Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr.
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Article 7: Le directeur général par intérim de 'ARS de Bourgogne-Franche-Comté, les
représentants du GIE Centre d’imagerie médicale de Lure sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Bourgogne-Franche-Comté.

Fait a Dijon, le 1 8 NOV. 2022

Pour le directeur général par intérim,
La directrice ’Organisation des soins,

Anne-Laure M OULAA

| m
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PREFET Direction régionale de I'alimentation,
DE LA REGION de Fagriculture et de la forét
BOURGOGNE- | Bourgogne-Franche-Comté
FRANCHE-COMTE

Liberté

Egalité

Fraternité

Affaire suivie par Mathilde PARAGE
Service régional de I'économie agricole
Tél: 03.39.59.41.09

mél : mathilde.parage@agriculture.gouv.fr

Arrété prefectoral N° DRAAF/SREA-2022-19
relatif aux résultats de I'attribution de subvention de I’'Etat en 2022 pour le financement d’actions
d’animation bénéficiant aux Groupements d'Intérét Economique et Environnemental (GIEE) en
reconnaissance

Le préfet de la région Bourgogne-Franche-Comté
préfet de ia Céte-d'Or

VU la loi n°2014-1170 d’avenir pour I'agriculture, I'alimentation et la forét, notamment son article 3,

VU le decret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et
a l'action des services de 'Etat dans les régions et départements,

VU le décret du 26 septembre 2022 portant nomination de Monsieur Franck ROBINE, Préfet de la
region Bourgogne-Franche-Comté, préfet de la Céte d'Or,

VU le decret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatif 4 la suppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets,

VU l'arrété préfectoral 22-631 BAG du 24/10/2022 portant délégation de signature 3 Mme Marie-
Jeanne FOTRE-MULLER, Directrice régionale de Falimentation, de I'agriculture et de fa forét de
Bourgogne-Franche-Comté pour les compétences administratives générales ;

VU le reglement (UE) n°702/2014 de la commission du 25 juin 2014 déclarant certaines catégories
d'aides dans les secteurs agricoles et forestier dans les zones rurales compatibles avec le marché
intérieur en application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de I'union
européenne, publié au JOUE du 01 juillet 2014,

VU l'enregistrement des régimes cadres exemptés de notification par la commission européenne
sous le SA.60577 (ex SA.40833) relatif aux aides aux services de conseil pour les PME dans le
secteur agricole pour la période 2015-2022 - Entré en vigueur le 6 mars 2015 - jusqu'au 31
décembre 2022

VU I'enregistrement des régimes cadres exemptés de notification par la commission européenne
sous le n° SA.60578 (ex SA.40979) relatif aux aides au transfert de connaissances et aux actions
d'information dans le secteur agricole pour la période 2015-2022 - Entré en vigueur le 10 mars
2015 - jusqu'au 31 décembre 2022,

VU f'enregistrement des régimes cadres exemptés de notification par la commission européenne
sous le n° SA.60552 (ex SA.40312) relatif aux aides aux actions de recherche et de développement
agricole pour la période 2015-2022 - Entré en vigueur le 2 février 2015 - jusqu'au 31 décembre 2022

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét
4 bis rue Hoche — BP 87865 — 21078 Dijon Ced
tél . 03 39 59 42 32 - mél : srea draaf-bougogne-franche-comte@agriculture. gouv.fr
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VU l'arrété DRAAF/SREA 2022-01 du 10/03/2022 relatif aux conditions d’attribution de subvention

de I'Etat pour ile financement d'actions bénéficiant aux Groupements d’Intérét Economique et

Environnemental (GIEE) ;

VU linstruction technique DGPE/SDPE/2015-870 du 10/10/2015,

VU l'instruction technique DGPE/SDPE/2019-29 du 15/01/2018,

Sur proposition de la directrice régionale de I'alimentation, de 'agriculture et de la forét,

Article 1 :

ARRETE

Le présent arrété a pour objet de fixer, pour I'Etat et pour I'année 2022, les structures bénéficiaires
de l'aide a 'animation des GIEE en reconnaissance suite a I'appel a projets lancé dans le cadre de
Parrété n® DRAAF/SREA 2022-01 du 10 mars 2022.
Cette subvention est accordée dans le cadre des régimes exemptés de notification n® SA 60578, n°

SA 60577 et n° SA 60552.

Article 2 :

Les candidats retenus pour cet appel a projets ainsi que le montant maximum d'aide attribuée et
l'intituié de chague action sont indiqués dans le tableau ci-dessous.

Nom de la structure Proiet Montant maximal de
bénéficiaire ] Iaide attribuée
GIEE de I'Autunois-Morvan GIEE de l'Autunois: Un ¢cap pour demain! 47 520 €
- Les haies et les priairies naturelles au coeur des
GIEE Prairies DOR systémes d'exploitations du GIEE Prairies DOR as0 €
GIEE SEP de Bord Face au climat, un groupe
e d'agriculteurs renforce ses pratiques 18 129€
0 Mpre igonculiEre de agroécologiques (2022-2027)
Vignoble et paysages d'Irancy 37 473 €
GIEE GALYLEE 45114 €
. Sol -plante- animal: équilibre et liens vertueux entre
Herbe@venir le sol, la plante, I'animal et I'homme SIY20°s
Améliorer la résilience des systémes d’exploitation
ggﬂg Bourgogne Franche- du Morvan, en valorisant les productions et en 43 360 €
mutualisant les moyens.
SCIC Val Fleuri GIEE Développement de la filiere lait de foin Bio. 33151 €
SCAF Fruitiére des lacs 39906 €
Biobourgogne InnovBioc 58 49 825 €
Herbe@venir Dynamilk : pour un péturage pgrformant et durable 42 768 €
en systéme laitier
Article 3

L'imputation budgétaire se fera sur les crédits du compte d'affectation spéciale « déveioppement
agricole et rural » (CASDAR).

Article 4

Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét
4 bis rue Hoche — BP 87865 — 21078 Dijon Cedex
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Pour chaque projet lauréat mentionné a l'article 2, une convention d'attribution des crédits sera
signée entre la DRAAF Bourgogne-Franche-Comté et la structure bénéficiaire.

Le paiement pourra étre fait selon les modalités suivantes :

- . Une avance a hauteur de 30% du montant du montant de la subvention ;

- Un acompte a hauteur maximale de 80% du montant de la subvention (déduction faite du

montant de l'avance) ;
- Le solde sur présentation d’'un compte-rendu d’exécution technigue et financier.

Article 5

La directrice régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét est chargée de 'exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région.

Faita DNON,le 1 4 NGBV, 2022

Pour le Préfef de Région, et par délégation,
La directrice régionale de I'alimentation,
de I'agriculiure et de la forét,

Marie-, ear}pe FOTRE-MULLER

Direction régionale de I'alimentation, de Fagriculture et de |z ford
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PREFET Direction régionale de Palimentation,
DE LA REGION de Pagriculture et de la forét
BOURGOGNE- Bourgogne-Franche-Comté
FRANCHE-COMTE

Fyatie

Fraternité

Affaire suivie par Mathiide PARAGE
Service régional de 'économie agricole
Tél: 03.39.59.41.09

mél : mathilde.parage@agriculture.gouv.fr

Arrété préfectoral N° DRAAF/SREA-2022-16
retirant et remplacant 'arrété préfectoral N° DRAAF/SREA-2022-03 relatif aux résultats de I'attribution
de subvention de 'Etat en 2022 pour le financement d'actions d’animation bénéficiant aux Groupements
d’intérét Economigque et Environnemental (GIEE) en émergence

Le préfet de |a région Bourgogne-Franche-Comté
préfet de la Cote-d'Or

VU la loi n°2014-1170 d’avenir pour I'agriculture, I'alimentation et la forét, notamment son article 3,

VU le décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et
a l'action des services de I'Etat dans les régions et départements,

VU le décret du 26 septembre 2022 portant nomination de Monsieur Franck ROBINE, Préfet de la
région Bourgogne-Franche-Comté, préfet de la Céte d'Or,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatif a la suppléance des préfets de région et a la
délégation de signature des préfets,

VU l'arrété préfectoral 22-631 BAG du 24/10/2022 portant délégation de signature & Mme Marie-
Jeanne FOTRE-MULLER, Directrice régionale de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét de
Bourgogne-Franche-Comté pour les compétences administratives générales ,

VU le réglement (UE) n°702/2014 de la commission du 25 juin 2014 déclarant certaines catégories
d'aides dans les secteurs agricoles et forestier dans les zones rurales compatibles avec le marché
intérieur en application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de [lunion
europeenne, publié au JOUE du 01 juillet 2014,

VU l'enregistrement des régimes cadres exemptés de notification par ia commission européenne
sous le SA.60577 (ex SA.40833) relatif aux aides aux services de conseil pour les PME dans le
secteur agricole pour la période 2015-2022 - Entré en vigueur le 6 mars 2015 - jusqu'au 31
décembre 2022

VU l'enregistrement des régimes cadres exemptés de notification par la commission européenne
sous le n° SA. 60578 (ex SA.40979) relatif aux aides au transfert de connaissances et aux actions
d'information dans le secteur agricole pour la période 2015-2022 - Entré en vigueur le 10 mars
2015 - jusqu'au 31 décembre 2022,

VU l'enregistrement des régimes cadres exemptés de notification par la commission européenne
sous le n° SA.60552 (ex SA.40312) relatif aux aides aux actions de recherche et de développement
agricole pour ia période 2015-2022 - Entré en vigueur le 2 février 2015 - jusqu'au 31 décembre 2022

Direction régionale de i'alimentation, de 'agnculture et de la forét
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VU l'arrété DRAAF/SREA 2022-01 du 10/03/2022 relatif aux conditions d’attribution de subvention
de FEtat pour le financement d’actions bénéficiant aux Groupements d’Intérét Economique et
Environnemental (GIEE) ;

VU linstruction technique DGPE/SDPE/2015-870 du 10/10/2015,
VU finstruction technique DGPE/SDPE/2019-29 du 15/01/2019,

CONSIDERANT qu'une erreur de plume est présente a la derniére ligne du tableau présent &
farticle 2 de l'arrété préfectoral N° DRAAF/SREA-2022-03 relatif aux résultats de Fattribution de
subvention de I'Etat en 2022 pour le financement d'actions d'animation bénéficiant aux
Groupements d'Intérét Economique et Environnemental {(GIEE) en émergence : dans la colonne
« Montant maximal de l'aide attribuée », a la place de « 9669 € », il aurait fallu écrire « 9969 € »,

CONSIDERANT dés lors que l'arrété préfectoral N° DRAAF/SREA-2022-03 relatif aux résultats de
I'attribution de subvention de 'Etat en 2022 pour le financement d’actions d’animation bénéficiant
aux Groupements d'Intérét Economique et Environnemental (GIEE) en émergence est illégal en tant
quil attribue un montant maximal d’aide non-réglementaire au Groupement des Agriculteurs
Biologiques de Haute-Sadne (GAB70) ;

CONSIDERANT V'article L242-1 du code des relations entre le public et I'administration qui dispose :
l'administration ne peut abroger ou retirer une décision créatrice de droits de sa propre initiative ou
sur la demande d'un tiers que si elfe est illégale et si I'abrogation ou le retrait intervient dans le délai
de quatre mois suivant ia prise de cette décision :

Sur proposition de la directrice régionale de I'alimentation, de 'agriculture et de la forét,

ARRETE

Article 1°" :

L'arrété préfectoral N° DRAAF/SREA-2022-03 relatif aux résultats de Iattribution de subvention de I'Etat
en 2022 pour le financement d’actions d’animation bénéficiant aux Groupemenis d’Intérét Economique
et Environnemental (GIEE) en émergence est retiré et remplacé par les dispositions suivantes

Article 2 :

Le présent arrété a pour objet de fixer, pour 'Etat et pour I'année 2022, les structures bénéficiaires
de l'aide & l'animation des GIEE en émergence suite & I'appel a projets lancé dans le cadre de
larrété n° DRAAF/SREA 2022-01 du 10 mars 2022.

Cette subvention est accordée dans le cadre des régimes exemptés de notification n® SA 60578, n°
SA 60577 et n°® SA 60552.

Article 3 :

Les candidats retenus pour cet appel & projets ainsi que le montant maximum d'aide attribuée et
Iintitulé de chaque action sont indiqués dans le tableau ci-dessous :

Directron regionale de Falimentation, de I'agriculture et de la forét
4 bis rue Hoche — BP 87865 ~ 21078 Dijon Cedex
tel - 03 39 59 42 32 - mel : srea draaf-bougogne-franche-comte@agriculture.gouv fr
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Nom de la structure Proiet Montant maximal de
bénéeficiaire ] IPaide attribuée
Association Morvan GIEE Morvan Terroirs « une pépiniére de 6 960 €
Terroirs collectifs émergents » |
FR CUMA Bourgogne Innover dans les prairies de la plaine doloise 6600 €
Franche-Comté pour améliorer la résilience des fermes
FR CUMA Bourgogne Limiter I'impact des exploitations en lien avec la 6 600 €
Franche-Comté gestion des prairies et des effluents (Doubs)
Chambre d'Agriculture de | Sélection et Multiplication de semences 5040 €
Haute Sabne fourragéres locales
2{?3??;?&;;&?;?2; Renouvellement des générations . en route vers
I - ; la reconnaissance d’intérét des installations 9969 €
es Salariés Agricoles diversifices
(AFPASA 70)
Association des Producteurs Fermiers lien entre autonomie
producteurs Fermiers alimentaire, amélioration de la flore prairiale, et 4212 €
Franc-comtois flore du lait
Emergence et structuration de la filiere porcs Bio
BIO BOURGOGNE Bourgogne 90936 €
Accompagnement d’un collectif d'agriculteurs
Chambre d'Agriculture de | pour I'émergence d'un GIEE sur le territoire du 0768 €
Sabne et Loire grand site de France de Bibracte — Morvan des
sommets
Groupement des Adapter son systéme d'alimentation aux aléas
Agriculteurs Biologiques | climatiques afin d’optimiser la production laitiére 9969 €
de Haute-Sadne (GAB70) | en Agriculture Biologique

Article 4 :

L'imputation budgétaire se fera sur les crédits du compte d'affectation spéciale « développement
agricole et rural » (CASDAR).

Article 5 :

Pour chaque projet lauréat mentionné a l'article 2, une convention d'attribution des crédits sera

sighée entre la DRAAF Bourgogne-Franche-Comté et la structure bénéficiaire.

Le paiement pourra étre fait selon les modaiités suivantes :

- Une avance a hauteur de 30% du montant du montant de la subvention ;

- Un acompte a hauteur maximale de 80% du montant de la subvention (déduction faite du
maontant de 'avance) ;

- Le solde sur présentation d’'un compte-rendu d'exécution fechnique et financier.

Article 6 :

La directrice régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét est chargée de I'exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région.

/} Fait &4 DIJON, le 1 4 NOV. 2022

Pour le Préfet de Région, et par délégation,
La directrice régionale de I'alimentation,
de l'agriculture et de la forét,

MariefJeatine FOTRE-MULLER

Direction régionale de I'almentation, de 'agrculture et la forét
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