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MINISTERE Direction de
DE LA JUSTICE Padministration pénitentiaire
Liberté
Egalité

Fraternité

Direction interrégionale
des services pénitentiaires de Dijon

Arrété du 1* novembre 2025 - n°38/2025
portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire notamment I'article R. 113-65, et les articles R. 224-38 3 R. 224-45 ;
Vu le code de procédure pénale notamment les articles D. 391 et D. 393;

Vu le décret NOR : JUSK2516807D en date du 08 juillet 2025 relatif aux quartiers de lutte contre la
criminalité organisée, a I'anonymat des personnels de I'administration pénitentiaire et modifiant le code
pénitentiaire ;

Vu l'arrété ministériel NOR : JUSK2226239A en date du 28 septembre 2022 portant nomination de
Monsieur Guillaume PINEY, directeur des services pénitentiaires hors classe, en qualité de directeur
interrégional des services pénitentiaires de Dijon & compter du 7 novembre 2022 ;

Vu l'arrété ministériel NOR : JUST2525814A en date du 22 septembre 2025 portant nomination de
Madame Jeannie NOAH, directrice pénitentiaire d’insertion et de probation de classe exceptionnelle
classe, en qualité d'adjointe au directeur interrégional des services pénitentiaires de Dijon & compter du
ler novembre 2025 ;

Vu l'arrété ministériel n°50110033 - 95357 en date du 24 février 2023, portant mutation de Madame
Magalie BRUTINEL (FLEURIOT) au siege de la direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon
en qualité de cheffe du département de la sécurité et de la détention ;

Vu l'arrété ministériel en date du 24 juin 2022 portant mutation de Madame Séverine SALIGNAT, cheffe
des services pénitentiaires, au siége de la direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon en
qualité d'adjointe au chef du département de la sécurité et de la détention & compter du 1¢ septembre
2022;

Vu l'arrété ministériel en date du 9 juillet 2025 portant détachement de monsieur Eric LOSTANLEN,
directeur pénitentiaire d'insertion et de probation, en qualité de chef du département des politiques
d’insertion de probation et de prévention de la récidive (DPIPPR) de la DISP de Dijon & compter du 1¢
septembre 2025;

Vu l'arrété ministériel en date du 21 mai 2024 portant mutation et affectation de Monsieur Florian
CHENVEOQY, en qualité de secrétaire général a compter du 1¢ juin 2024 ;
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MONSIEUR GUILLAUME PINEY, DIRECTEUR INTERREGIONAL
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE DIJON,
ARRETE:

Article 1: Délégation permanente de signature est donnée & madame Jeannie NOAH (JARNO), adjointe
au directeur interrégional, de la direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon, aux fins de
signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions
visées dans le tableau ci-joint.

Article2 : Délégation permanente de signature est donnée & Madame Magalie BRUTINEL (FLEURIOT) en
qualité de cheffe du département de la sécurité et de la détention (DSD) de la direction interrégionale
des services pénitentiaires de DIJON aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableav ci-joint.

Article 3 : Délégation permanente de signature est donnée & Madame Séverine SALIGNAT, commandant
pénitentiaire, en qualité¢ d'adjointe au chef du département de la sécurité et de la détention de la
direction interrégionale des services pénitentiaires de DIJON aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-
joint.

Article 4 : Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur Eric LOSTANLEN en qualité de
chef du département des politiques d’insertion, de probation et de prévention de la récidive de la
direction interrégionale des services pénitentiaires de DIJON aux fins de signer tout arrété, décision,
acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-
joint.

Article 5 : Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur Florian CHENEVOY en qualité de
Secrétaire général de la direction interrégionale des services pénitentiaires de DIJON aux fins de signer
tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I’exercice des attributions visées
dans le tableau ci-joint

Article 6 : Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs de la région Bourgogne Franche-
Comté.

Fait 2 Dijon, le 31/10/2025

Le directeur interrégional,
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MINISTERE
DE LA JUSTICE Direction de
i Iadministration pénitentiaire
Fraternité

Le directeur interrégional Dijon, le 31 octobre 2025

des services pénitentiaires de Dijon

ARRETE N° 39/2025
Portant subdélégation de signature en matiére de gestion des ressources humaines,

Vu le décret n°97-3 du 07 janvier 1997 modifié portant déconcentration de la gestion de certains
personnels relevant du ministére de la justice ; )

Vu l'arrété du 12 mars 2009, modifié, relatif a la déconcentration de la gestion de certains personnels
relevant des services déconcentrés de I'administration pénitentiaire ;

Vu l'arrété ministériel NOR : JUSK2226239A en date du 28 septembre 2022 portant nomination de
Monsieur Guillaume PINEY, directeur des services pénitentiaires hors classe, en qualité de directeur
interrégional des services pénitentiaires de Dijon 8 compter du 7 novembre 2022 ;

Vu l'arrété ministériel NOR: USK2520857A en date du 1¢" Septembre 2025 modifié portant délégation
de signature (direction de I'administration pénitentiaire) ;

Vu l'arrété préfectoral n° 24-306 BAG du 28 octobre 2024 portant délégation de signature a
Monsieur Guillaume PINEY, directeur interrégional des services pénitentiaires de Dijon;

LE DIRECTEUR INTERREGIONAL DES SERVICES PENITENTIAIRES DE DIJON
' ARRETE

Article 1:
Subdélégation permanente de signature est donnée aux titulaires des fonctions suivantes :

- Adjoint au directeur interrégional (cf. annexe n° 1)

- Secrétaire général (cf. annexe n° 1)

- Chef du département des ressources humaines et des relations sociales (cf. annexe n° 1)

- Adjoint au chef du département des ressources humaines et des relations sociales (cf. annexe n° 1)

- Responsable de la coordination de la gestion-administrative — paie au sein de la direction
interrégionale (cf. annexe n°1)

- Chef d'unité GA-PAIE (cf. annexe n°1)

a l'effet de signer I'ensemble des actes de gestion des personnels des services déconcentrés de
I'administration pénitentiaire mentionnés ci-dessous, placés sous I'autorité du directeur interrégional
des services pénitentiaires de Dijon, et ce conformément 2 l'article 6 dudit arrété énongant: «Les
directeurs interrégionaux des services pénitentiaires, le directeur des services pénitentiaires d'outre-mer
ainsi que le directeur de l'agence du travail d'intérét général et de l'insertion professionnelle des

personnes placées sous-main de justice sont autorisés a subdéléguer leurs signatures des actes

mentionnés au présent arrété. » :
.

- les fonctionnaires titulaires et stagiaires des corps de directeurs des services pénitentiaires,
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directeurs pénitentiaires d'insertion et de probation, directeurs techniques de I'administration
pénitentiaire, psychologues du ministére de la justice, attachés d'administration de I'Etat, des
statuts d'emploi de directeur fonctionnel et de conseiller d'administration du ministére de la
Jjustice (mentionnés par I'article 2 de I'arrété du 12 mars 2009) ;

- les fonctionnaires titulaires et stagiaires des corps de commandement du personnel de
surveillance de I'administration pénitentiaire, chefs des services pénitentiaires, chefs des services
d'insertion et de probation, conseillers pénitentiaires d'insertion et de probation, secrétaires
administratifs du ministére de la justice, assistants de service social des administrations de I'Etat,
adjoints administratifs du ministére de la justice, techniciens de I'administration pénitentiaire et
adjoints techniques de I'administration pénitentiaire (article 3 de I'arrété du 12 mars 2009) ;

- les fonctionnaires titulaires et stagiaires du corps d'encadrement et d'application du personnel
de surveillance de I'administration pénitentiaire (article 4 de I'arrété du 12 mars 2009) ;

- les agents non titulaires (article 5 de I'arrété du 12 mars 2009) ;
Article 2:

Subdélégation permanente de signature est donnée aux titulaires des fonctions suivantes :
- Chef d'établissement (cf. annexe n° 2A)
- Adjoint au chef d’établissement (cf. annexe n° 2B)
- Responsable de service administratif et financier (SAF) en établissement pénitentiaire (cf.
annexe n°2C)
- Directeur fonctionnel de SPIP (cf. annexe n° 3A)
- Adjoint au directeur fonctionnel de SPIP (cf. annexe n°3B)
- Responsable de service administratif et financier (SAF) en SPIP (cf. annexe n°3C)

a I'effet de signer les actes de gestion des personnels des services déconcentrés de I'administration
pénitentiaire placés sous leur autorité, ci-dessous mentionnés :

- Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires des corps de directeurs des services pénitentiaires,
directeurs pénitentiaires d'insertion et de probation, directeurs techniques de I|'administration
pénitentiaire, psychologues du ministére de la justice, attachés d'administration de I'Etat, des statuts
d'emploi de directeur fonctionnel et de conseiller d'administration du ministére de la justice (art. 2 de
I'arrété du 12 mars 2009), les actes délégués sont les suivants:
- décision accordant ou refusant le bénéfice de la protection fonctionnelle prévue aux articles
L. 134-1 et suivants du code général de la fonction publique ;
- autorisation d'exercer en télétravail ;
- octroi des congés annuels ; :
- octroi des congés de maternité ou pour adoption ;
- octroi du congé de naissance;
- autorisations d'absence, sauf celles délivrées a titre syndical en application de I'article 15 du
décret n° 82-447 du 28 mai 1982 ;

- Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires des corps de commandement du personnel de
surveillance de l'administration pénitentiaire, chefs des services pénitentiaires, chefs des services
d'insertion et de probation, conseillers pénitentiaires d'insertion et de probation, secrétaires
administratifs du ministére de la justice, assistants de service social des administrations de I'Etat, adjoints
administratifs du ministére de la justice, techniciens de I'administration pénitentiaire et adjoints
techniques de I'administration pénitentiaire (art. 3 de I'arrété du 12 mars 2009), les actes délégués sont
les suivants :
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- décision accordant ou refusant le bénéfice de la protection fonctionnelle prévue aux articles L.
134-1 et suivants du code général de la fonction publique ;

- autorisation d'exercer en télétravail ;

- octroi des congés annuels ;

- octroi des congés de maternité ou pour adoption ;

- octroi du congé de naissance;

- autorisations d'absence, sauf celles délivrées a titre syndical en application de I'article 15 du
décret n® 82-447 du 28 mai 1982 ;

- Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires du corps d'encadrement et d'application du personnel
de surveillance de I'administration pénitentiaire (art 4 de I'arrété du 12 mars 2009), les actes délégués
sont les suivants :
- décision accordant ou refusant le bénéfice de la protection fonctionnelle prévue aux articles L.
134-1 et suivants du code général de la fonction publique ;
- octroi des congés annuels ;
- octroi des congés de maternité ou pour adoption ;
- octroi du congé de naissance ;
- autorisations d'absence, sauf celles délivrées a titre syndical en application de I'article 15 du
décret n°® 82-447 du 28 mai 1982 ;

- Pour les agents non titulaires (art. 5 de I'arrété du 12 mars 2009), les actes délégués sont les suivants :
- décision accordant ou refusant le bénéfice de la protection fonctionnelle prévue aux articles L.
134-1 et suivants du code général de la fonction publique ;
- autorisation d'exercer en télétravail ;
- octroi des congés annuels ;
- octroi des congés de maternité ou pour adoption ;
- octroi du congé de naissance ;
‘- autorisations d'absence, sauf celles délivrées a titre syndical ;
- octroi ou renouvellement du congé pour convenances personnelles ;
Article 3:

Demeurent réservées a ma signature ainsi qu‘a celle des titulaires des fonctions suivantes :

- Adjoint au directeur interrégional (cf. annexe n°1)

- Secrétaire général (cf. annexe n°1)

- Chef du département des ressources humaines et des relations sociales (cf. annexe n° 1)

- Adjoint au chef du département des ressources humaines et des relations sociales (cf. annexe n° 1)

- Responsable de la coordination de la gestion-administrative — paie au sein de la direction
interrégionale (cf. annexe n°1)

- Chef d'unité GA-PAIE (cf. annexe n°1)

I'ensemble des actes et décisions intéressant les:
- chefs d'établissement (cf. annexe n° 2A)
- directeurs fonctionnels de SPIP (cf. annexe n° 3A)

Article 4:

Toutes dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.
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Annexe - Arrété DISP Dijon n° 39/2025
Annexe 1: Direction DISP siége au 01/11/2025

Fonction Nom

Directeur interrégional adjoint Jeannie NOAH-JARNO
Secrétaire général Florian CHENEVOY

hef de ; i
Chef du Partemgnt des ressources humaines Magali PETIT
et des relations sociales
Adjoint au chef .

djOII? v chef du dé'partemc'ant des ressources Loanne HELIAS
humaines et des relations sociales
Responsable de la coordination de la Rinwamilon COVTRE
gestion-administrative - paie (GA-PAIE) AlEsaRcH SONOG
Chef d'unité GA-PAIE Raphaél MUSSOT

46
1 | / 1 ] € [ ]]
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Annexe - Arrété DISP Dijon n° 39/2025
Annexe 2 (A, B, C): Etablissements au 01/11/2025

Etablissement

Chef d’établissement (2A)

Adjoint au Chef
d’établissement (2B)

Responsable Financier (2C)

Maison d’arrét

bR aita Christian MBEA - e Néant
Maison d’arrét . | i
Mohamed MESSAQUDI Frédéric LAVAUD Néant
de Belfort
Maison d’arrét -
Kamel LAGHOUEG Alexandre HEURTAULT Néant
de Besancon i .
Cent liberte
UG Bl Valérie GALACIER Damien BRIEY Néant
bl de Besancon
Maison d’arrét L
= Emmanuel LEONARD Olivier CHEREAU Néant
de Blois .
Maison d’arrét '
e Sy Jean MAMBOULOU Olivier DECHESNE Néant
de Bourges
Centre de détentio I
s e TION Ruddy FRANCIUS Cécile BRASSART Sophie BEDMISTER
de Chateaudun

Centre pénitentiaire
de Chateauroux

Anne LANGLAIS

Christelle BARBIER

Marie-Aude SCHMITT

Maison d‘arrét

.. Ingrid DELABARRE Azdine GARROUCHE Néant
de Dijon
Cent e détenti
e e aor Darius DELE Coralie GAILLAT Nadége GUYARD
de Joux-la-Ville
Maison d’arré
LTy i Patrick MOUCHOT Edith MICHEL Néant
de Lons le Saunier .
Centre de semi-liberté _— ]
f . Dany MONT Lidwing PIPEROL Néant
____deMontargis | " ) L L o
RN Michael SANCHEZ Ludovic QUIROT Néant
de Montbéliard s ugovieQ
Maison d'arrét
ELET0 STl Bruno EVRARD Néant

de Nevers

Loic BROUDIN

Centre pénitentiaire
d’Orléans-Saran

Claude LONGOMBE

Véronica GISCON

Edwige COUTIN-VIRANAIKEN

Maison centrale
de Saint-Maur

Maxime MICHEL

Lorraine VIN

Géraldine SABOURAULT

Maison d’arrét:
de Tours .
Centre pénitentiaire
de Varennes-le-Grand

Anatole LUCCHINI

Néant

Mathilde BRUNOT (NOEL)

Virginie ARNOULT

Maison d‘arrét
de Vesoul

Gwladys SEBASTIEN

Jonathan JUCHNIEWICZ

Néant
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Annexe ~ Arrété DISP Dijon n° 39/2025
Annexe 3 (A, B): SPIP au 01/11/2025

Service Pénitentiaire d’Insertion | Directeur Fonctionnel Adjoint (38) Responsable
et de Probation (SPIP) (3A) R financier (3C)
SPIP 18 e 2 EEh \ -
Cher Olivier SERRES oraya MAHAL Nant
SPIP21 A LEROY Arthur MONNET Néant
Cote-d'Or nne rthur ! ks an 5
Doubs et Jura Jean-Claude ELJAC Vatérie GROSCOLAS Christzlle PITTION
SPIP 28 . : z
E : Jean-Marcellin BABIN Catherine MOONS Néant
ure-et-Loir .
i Amina GACHOUCHE Héléne MARSAUDON Néant
SPIP 37 &
lndiG st baie Stéphane DRAME Alban PETIT Néant &
SPIP 41 e et :
Eatret-Cher Olivier TREMINE Mesmin GOMA Néant
SPIP 45 ) .
Loiret Frangois MONTESO Zora BENHAMOUDA Julien MOREAU
PIP 58 o e
A p i Pauline CHARLES - Néant
Niévre :
SRIR7d Hamdi BEN ALAYA Alexandra MICHEL Néant
Sadne-et-Loire
Yonna Farah BENDRISS Aurélia FREAUX Néant
SPIP 70 - 90
Sadne (Haute) - Territoire de Emmanuel GANDON Catherine SIEFERT Néant
Belfort

Direction interrégionale des services pénitentiaires d

72 A rue d’Auxonne - BP 133317 -~ 21033 Dijon Cedex

www justice.gouv.fr
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MINISTERE Direction de

?,bEt,LA JUSTICE I'administration pénitentiaire
erie

Egalité

Fraternité

Le directeur interrégional Dijon, 31 Octobre 2025

des services pénitentiaires de Dijon

ARRETE N° 41/2025

Portant subdélégation de signature en matiére d’ordonnancement secondaire

Vu l'ordonnance n° 2022-408 modifiée du 23 mars 2022 relative au régime de responsabilité financiére des
gestionnaires publics ; '

Vu le décret n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable publique actualisant
le décret n°62-1587 du 29 décembre 1962 portant réglement général sur la comptabilité publique;;

Vu le décret n® 2023-209 du 27 mars 2023 relatif a I'exécution de la dépense publique par carte d'achat ;

Vu le décret n® 2006-1737 du 23 décembre 2006 portant application de I'article 39 de la loi n°02006-1666 du 21
décembre 2006 de finances pour 2007 et relatif a I'organisation administrative et financiére du compte de
commerce « cantine et travail des détenus dans le cadre pénitentiaire » ;

Vu le décret du 3 avril 2024, portant nomination de Monsieur Sébastien CAUWEL en qualité de directeur de
I'administration pénitentiaire du ministére de la justice & compter du 8 avril 2024 ;

Vu le Code pénitentiaire, notamment l'article R332-6 et les articles R332-25 et suivants ;

Vu l'arrété du Ter juin 2010 portant réglement de la comptabilité du ministére de la Justice et des libertés pour la
désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu I'arrété du 24 mai 2013 portant désignation des ordonnateurs secondaires du compte de commerce « cantine
et travail des détenus dans le cadre pénitentiaire » et de leurs délégués ;

Vu l'arrété du 25 juillet 2013 fixant les modalités d'accréditation des ordonnateurs auprés des comptables publics
assignataires en application de I'article 10 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion
budgétaire et comptable publique ;

Vu l"arrété du 5 mai 2021 portant nomenclature des piéces justificatives des dépenses de I'Etat ;

Vu I'arrété ministériel NOR : JUSK2226239A en date du 28 septembre 2022 portant nomination de Monsieur
Guillaume PINEY, directeur des services pénitentiaires hors classe, en qualité de directeur interrégional des
services pénitentiaires de Dijon a compter du 7 novembre 2022 ;

Vu l'arrété ministériel NOR : JUSK2524680A du Ter Septembre 2025 modifié portant délégation de signature
(direction de I'administration pénitentiaire) ;

Vu l'arrété préfectoral n° 24-306 BAG du 28 octobre 2024 portant délégation de signature & Monsieur Guillaume
PINEY, directeur interrégional des services pénitentiaires de Dijon ;

Le présent arrété a vocation a définir les titulaires d’une délégation de signature et les conditions de réalisation
des actes de gestion financiére et comptable au sein de la DISP de Dijon. Ladite délégation de signature est
subdéléguée par M. Guillaume PINEY, directeur interrégional, sur le fondement de l'arrété de délégation de
signature en vigueur.
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LE DIRECTEUR INTERREGIONAL DES SERVICES PENITENTIAIRES DE DIJON
ARRETE

I/ Dépenses de personnel, imputées sur le BOP 0107-F002 et I'UO 0107-F002-0001 (programme 107), dites du titre 2

Délégation de signature est donnée aux personnes suivantes, a |'effet de procéder, en qualité d'ordonnateur
secondaire délégué des recettes et des dépenses, au nom du directeur interrégional, a I'ensemble des actes relatifs
aux dépenses de personnel (titre 2) du programme 107 :

- Directeur interrégional adjoint (Cf. annexe n° 1)

- Secrétaire général (Cf. annexe n°1)

- Chef du département des ressources humaines et des relations sociales (Cf. annexe n°4A) ;

- Adjoint au chef du département des ressources humaines et des relations sociales (Cf. annexe n°4B)
- Coordinateur du service GA-PAIE (Cf. annexe n° 4C)

1] Dépenses de fonctionnement et d'intervention et recettes, imputées sur le BOP 07107-F002 et I'UO 0107-F002-
0001 (programme 107), dites respectivement du titre 3 et du titre 6, et sur le compte de commerce (programme
912)

1- Signature des marchés, devis et demandes préalables d’achat imputées sur les crédits.du titre 1li

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, a I'effet de signer I'ensemble des
marchés, devis, demandes préalables d’achat et certificats administratifs ainsi que les titres de perception et états
de recettes du ressort de la DISP de Dijon quel que soit le montant :

- Directeur interrégional adjoint (Cf. annexe n°1)

- Secrétaire général (Cf. annexe n° 1)

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, a I'effet de signer I'ensemble des
marchés, devis, demandes préalables d’achat et certificats administratifs ainsi que les titres de perception et états
de recettes du ressort de la DISP de Dijon quel que soit le montant:

- Chef du département des ressources humaines et des relations sociales (Cf. annexe n° 4A)
- Adjoint au chef du département des ressources humaines et des relations sociales (Cf. annexe n°4B)
- Chef du département du budget et des finances (Cf. annexe n° 4A) ,

Adjoint au chef du département du budget et des finances (Cf. annexe n° 4B)

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, a I'effet de signer les marchés, devis,
demandes préalables d'achat et certificats administratifs, ainsi que les titres de perception et états de recettes
du ressort de la DISP de Dijon, dans la limite d’un seuil de 8 000 euros HT, concernant I'établissement pénitentiaire
ou le SPIP qu’ils administrent, et pour le centre de coUt correspondant :

- Chefs d'établissements (Cf. annexe n° 2A)

-.  Adjoints aux chefs d’établissements (Cf. annexe n° 2B)

- Responsables des services administratifs et financiers en établissement (Cf. annexe n° 2C)

- Directeurs fonctionnels de SPIP (Cf. annexe n° 3A)

- Adjoints aux directeurs fonctionnels de SPIP (Cf. annexe n° 3B)

- Responsables des services administratifs et financiers en SPIP (Cf. annexe n° 3C)

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, & I'effet de signer I'ensemble des
2114
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marchés, devis, demandes préalables d’achat et certificats administratifs, dans la limite d'un seuil de 8 000 euros
HT, concernant le siége de la DISP et les centres de colts qui y sont rattachés:

Chef du département des systémes d’information (Cf. annexe n° 4A)

Adjoint au chef du département des systémes d‘information (Cf. annexe n° 4B)

Chef du département de la sécurité et de la détention (Cf. annexe n° 4A)

Adjoint au chef du département de la sécurité et de la détention (Cf. annexe n° 4B)

Chef du département des politiques d’insertion, de probation et de prévention de la récidive (Cf. annexe
n°4A)

Chef du département des équipes de sécurité pénitentiaire (Cf. annexe n° 4A)

Adjoint au chef du département des équipes de sécurité pénitentiaire (Cf. annexe n° 4B)

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, a l'effet de signer les devis des frais de
représentation :

2.

Chef du bureau des affaires générales (Cf. annexe n°® 4C)

Exécution des marchés de gestion déléguée

Délégation de signature est donnée aux titulaires des fonctions suivantes, a I'effet de signer les pénalités qui
s‘appliguent au niveau des établissements pénitentiaires dans le cadre des marchés de gestion déléguée :

Secrétaire général (Cf. annexe n° 1)
Chef du département du budget et des finances (Cf. annexe n°® 4A)
Adjoint au chef du département du budget et des finances (Cf. annexe n° 4B)

Chefs d’établissements (Cf. annexe n° 2A)
Adjoints aux chefs d’établissements (Cf. annexe n° 2B)
Responsables des services administratifs et financiers et du suivi de la gestion déléguée. (Cf. annexe n° 2C)

Délégation de signature est donnée aux titulaires des fonctions suivantes, a I'effet de signer les réponses aux
recours gracieux formées par les titulaires de marchés de gestion déléguée contre les décisions de pénalités
appliquées au niveau des établissements et a I'effet de signer les tarifs cantines :

3-

Secrétaire général (Cf. annexe n° 1)
Chef de I'unité de suivi des gestions déléguées (Cf. annexe n° 4C)
Adjoint au chef de I'unité de suivi des gestions déléguées (Cf. annexe n° 4D)

Validation des états de frais de déplacements et frais de changement de résidence

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, 3 I'effet de viser 'ensemble des états
de frais de déplacement et de frais de changement de résidence de leurs collaborateurs :

Secrétaire général (Cf. annexe n°® 1)

Chefs d'établissements (Cf. annexe n° 2A)

Adjoints aux chefs d’établissements (Cf. annexe n° 2B)

Responsables des services administratifs et financiers en établissement (Cf. annexe n° 2C)
Directeurs fonctionnels de SPIP (Cf. annexe n° 3A)

Adjoints aux directeurs fonctionnels de SPIP (Cf. annexe n° 3B)

Responsables des services administratifs et financiers en SPIP (Cf. annexe n°® 3C)
Chefs de départements au siége de la DISP (Cf. annexe n° 4A)

Adjoints aux chefs de départements au siége de la DISP (Cf. annexe n° 4B)
Chefs de services spécifiques (Cf. annexe n° 4C)
3/14
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Chefs de PREJ, adjoints aux chefs de PREJ, secrétaire général et chef du bureau des affaires générales (Cf.
annexe n° 5A, 5B)
- Chefs de groupes ERIS et adjoints chefs de groupes ERIS (Cf. annexe n° 5C)

4- Validation des ordres 4 payer et abondement d’engagements juridiques (EJ)
Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes dans leur périmétre de responsabilité
et dans la limite des seuils précisés, a I'effet de signer I'ensemble des ordres & payer requis et a I'effet d’abonder
les E) avant transmission a la DRFIP :
- Directeur interrégional adjoint (Cf. annexe n° 1)
- Secrétaire général (Cf. annexe n° 1)
- Chef du département des ressources humaines et des relations sociales (Cf. annexe n° 4A)
- Adjoint au chef du département des ressources humaines et des relations sociales (Cf. annexe n°4B)
- Chef du département budget finances (DBF), (Cf. annexe n° 4A)
- Adjoint au chef du département budget finances, (Cf. annexe n° 4B)
- Directeurs fonctionnels de SPIP dans la limite du seuil de 8 000 euros HT (Cf. annexe n° 3A)
- Chefs d'établissements dans la limite du seuil de 8 000 euros HT (Cf. annexe 2A)
- Adjoints aux chefs d'établissements dans la limite du seuil de 8 000 euros HT (Cf. annexe 2B)
- Adjoints aux directeurs fonctionnels de SPIP dans la limite du seuvil de 8 000 euros HT (Cf. annexe n° 3B)
- Responsables des services administratifs et financiers en établissement dans la limite du seuil de 8 000
euros HT (Cf. annexe n° 2C)
- Responsables des services administratifs et financiers en SPIP dans la limite du sevil de 8 000 euros HT
(Cf. annexe n° 3C)

5- Saisie dans I'application Chorus-Formulaire et dans Chorus-DT

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, & I'effet de réaliser des transactions
dans le SI Chorus - Chorus-Formulaire, de saisir dans |'application Chorus-Formulaire les constatations et
certifications de service fait, les demandes d’achat pour chacun des centres de co0ts correspondants, de
transmettre au DAEBC et au SFACT des fiches communication dans le module communication, de transmettre les
ordres a payer dans l'application Chorus-Formulaires a la DRFIP et de créer et soumettre des requétes dans le
module TIERS :

- Responsables financiers et agents des économats des établissements pénitentiaires (Cf. Annexe n° 6)

- Responsables financiers et agents des économats des SPIP (Cf. annexe n° 6)

- Responsables financiers et agents de I'économat du siége de la DISP (Cf. Annexe n° 6)

Seules pourront étre saisies dans I'application Chorus-Formulaire les demandes d’achat autorisées par un devis ou
une demande préalable d’‘achat et les services faits, attestés et visés par un délégataire identifié par le présent
arrété.

L'habilitation a réaliser des transactions en tant que « service gestionnaire (SG) » et « gestionnaire contrdleur (GC)»
par la voie du Sl (systéme d’informations) « CHORUS DEPLACEMENTS TEMPORAIRES (DT) » est donnée aux
personnes dont les noms suivent dans I'annexe 6A.

6- Dépenses d’intervention

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des subdélégations sur le titre 3, dans les mémes limites
financiéres et quant aux mémes centres des co0ts, a |'effet de viser les décisions d'octroi de subvention et les

dossiers de liquidation de subvention.
414
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111/ Dépenses d'investissement, imputées sur I'UO 0107-F175-2175, dites du titre 5

1- Signature des marchés, ordres de service, devis et demandes préalables d’achat

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, 3 I'effet de signer I'ensemble des
marchés, ordres de services, devis, demandes préalables d’achat et certificats administratifs ainsi que les titres de
perception et €tats de recettes du ressort de la DISP de Dijon :

- Directeur interrégional adjoint (Cf. annexe n° 1)

- Secrétaire général (Cf. annexe n° 1)

- Chef du département des affaires immobiliéres (DAI) (Cf. annexe n° 4A)

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, a I'effet de signer I'ensemble des
marchés, ordres de services, devis, demandes préalables d’achat, déclarations de sous-traitance et certificats
administratifs du ressort de la DISP de Dijon, excepté les engagements de marchés et devis supérieurs 2
25000 euros HT :

- Adjoint au chef du DAI (Cf. annexe n° 4B)

2- Saisie dans lI'application Chorus-Formulaire et dans Chorus-DT

Délégation de signature est donnée, aux titulaires des fonctions suivantes, a I'effet de réaliser des transactions
dans le SI Chorus - Chorus-Formulaire, de saisir dans I'application Chorus-Formulaire les constatations et
certifications de service fait, les demandes d’achat pour chacun des centres de colts correspondants, de
transmettre au DAEBC et au SFACT des fiches communication dans le module communication, de transmettre les
ordres a payer dans 'application Chorus-Formulaires & la DRFIP et de créer et soumettre des requétes dans le
module TIERS :

- Chefs du péle administratif et financier (PAF/DAI) (Cf. annexe n°® 4C)
- -Agents du pdle administratif et financier (PAF/DAI) (Cf. annexe n° 4D)

Seules pourront étre saisies dans I'application Chorus-Formulaire les demandes d’achat autorisées par un devis ou
une demande préalable d'achat et les services faits, attestés et visés par un délégataire identifié par le présent
arrété.

L'habilitation a réaliser des transactions en tant que « service gestionnaire (SG) » et « gestionnaire contréleur (GC)»
par la voie du SI (systéeme d’informations) « CHORUS DEPLACEMENTS TEMPORAIRES (DT) » est donnée aux
personnes dont les noms suivent dans I’'annexe 6 a.

IV/ Délégation de signature est donnée a compter du 1* Novembre 2025

V/ Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs spécial de la région Bourgogne-Franche-Comté.
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Annexe 1 - Arrété DISP Dijon n°41-2025
Direction DISP siége au 1 Novembre 2025
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Fonction Nom
Directrice interrégionale adjointe Jeannie NOAH-JARNO
Secrétaire général Florian CHENEVOY
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Annexe 2 (A, B, C) - Arrété DISP Dijon n°® 41-2025

Etablissements au 1* Novembre 2025

Etablissement

Chef d’établissement

Adjoint au Chef

Responsable Financier

(2A) d’établissement (2B) (2C)
Mai ‘arrét
Sisondigime Christian MBEA - Néant
d'‘Auxerre  ~ — " - e
Maison d’arrét PR R
Mohamed MESSAOUDI Frédéric LAVAUD Néant
de Belfort ) -

Maison d’arrét
de Besan¢on

Kamel LAGHOUEG

Alexandre HEURTAULT

Justine CHIPON
Florence ZABOWSKI-FINDRIHAN

Centre de semi-liberté |

de Besancon

Valérie GALACIER

Damien BRIEY

Damien BRIEY

Maison d’arrét

Emmanuel LEONARD

. Olivier CHEREAU Néant
___de Blois
Maison d’arrét . .
Jean MAMBOULOU Olivier DECHESNE Néant
... deBourges ;

Centre de détention
de Chateaudun

Ruddy FRANCIUS

Cécile BRASSART

Sophie BEDMISTER
Eric PAYET

Centre pénitentiaire
de Chateauroux

Anne LANGLAIS

Christelle BARBIER

Marie-Aude SCHMITT

Maison d’arrét
de Dijon

Ingrid DELABARRE

Azdine GARROUCHE

Néant

Centre de détention
de Joux-la-Ville

Darius DELE

Coralie GAILLAT

Nadége GUYARD

Maison d‘arrét

Patrick MOUCHOT

de Lons le Saunier Edith MICHEL ‘Néant
Centre de semi-liberté
2 Dany MONT Lidwing PIPEROL Néant
de Montargis N
Haspn qard Michael SANCHEZ Ludovic QUIROT Néant
de Montbéliard udovic Qf éan
Mai ‘arrét
S ondiar Bruno EVRARD Néant
de Nevers

Loic BROUDIN

Centre pénitentiaire
d’Orléans-Saran

Claude LONGOMBE

Véronica GISCON

Edwige COUTIN-VIRANAIKEN

Maison centrale
de Saint-Maur

Maxime MICHEL

Lorraine VIN

Géraldine SABOURAULT

Maison d‘arrét
de Tours

Anatole LUCCHINI

Néant

Centre pénitentiaire
de Varennes-le-Grand

Elodie BONAVITA

Mathilde BRUNOT (NOEL)

Virginie ARNOULT
Mathilde BRUNOT

Maison d'arrét
de Vesoul!

Gwladys SEBASTIEN

Jonathan JUCHNIEWICZ

Néant
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Annexe 3 (A, B, C) - Arrété DISP Dijon n°® 41-2025
SPIP au 1** Novembre 2025

Service Pénitentiaire d’Insertion Directeur Fonctionnel Adjoint Responsable financier
et de Probation (SPIP) (3A) (3B) (3C)

SPIP 18 g

Olivier SERRES Soraya NAHAL Néant
Cher _

SPIP 21 .
Céte-d’Or Anne LEROY Arthur MONNET Néant
SPIP 25-39 ; .

Dolbset|ura Jean-Claude ELIAC Valérie GROSCOLAS Christelle PITTION i

SPIP 2

3 . Jean-Marcellin BABIN Catherine MOONS Néant
Eure-et-Loir
SPIP 36 ] .
indve Amina GACHOUCHE Heléne MARSAUDON Néant
SPIP 37 ,
. Stéphane DRAME Alban PETIT Néant
Indre-et-Loire
PIP 4
? 1 Olivier TREMINE Mesmin GOMA Néant
Loir-et-Cher |
SPIP 45 . .
Loiret Frangois MONTESO Zora BENHAMOUDA Julien MOREAU
8
SP.", 5 Pauline CHARLES - Néant
Niévre . 1N
IP7
-SP 1 . Hamdi BEN ALAYA Alexandra MICHEL Néant
Sadne-et-Loire S
9 .
SHIRE, Farah BENDRISS Aurélia FREAUX Néant
Yonne )
P -
ST Emmanuel GANDON Catherine SIEFERT Néant

Haute-Sadne - Territoire de Belfort

8/14

s de Dijon
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Annexe 4 (A, B, C, D) - Arrété DISP Dijon n° 41-2025
Direction interrégionale siege au 1°" Novembre 2025

. . Chef département Adjoint | Services spécifiques Agents
D t/S
épartement/Service (4A) (4B) (4C) (4D)
Département du budget .
et des finances (DBF) Marc DELVALLEE Fadoua LALOUCH - -
D& fai
e?artem?ﬁt gegafiaires Sabrina TALON Marc SEUKPANYA - -
immobiliéres (DAI)
Département de la
sécurité Magalie BRUTINEL Séverine SALIGNAT - =
et de la détention (DSD) I
Département des équipes
de sécurité pénitentiaire Sébastien NICOLAS Franck CHAUFFER - -
(DESP)
Dé
grartement des Alexandre SOTOS

ressources humaines et
des relations sociales
(DRHRS)

Magali
PETIT-VINCENT

Loanne HELIAS

Raphaél MUSSOT
Myléne POZLEWICZ

Département des
politiques d’insertion, de
probation et de
prévention de la récidive
(DPIPPR)

Eric LOSTANLEN

Département des
systemes d’information
(DSI)

Mickaél VILLEMONT

Julien BLAISE

Bureau des affaires
générales (BAG)

Séverine SIBLOT

Lydie FALZON

Cellule interrégionale du
renseignement
pénitentiaire (CIRP)

Manon ROY

Sébastien FARGEIX

Autorité de régulation et
de programmation des
extractions judiciaires

(ARPE]) _—

Cédric RENE

Aurélie PERRETTE

Unité de suivi des gestions
déléguées (USGD)

Nadine DUPAQUIER

Véronique MAUVAIS

Mission du droit et de
I'expertise juridique
(MED))

Frangois BLANC

Théo ABID!
Ségoléne BOURREAU

Pble administratif et
financier (DAI)

Caroline DOREMUS
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Annexe 5 (A, B, C) - Arrété DISP Dijon n° 41-2025
Chefs de PREJ, chef de groupe ERIS et adjoint au chef de groupe ERIS au 1 Novembre 2025

Chef de pdle

Pole de rattachement des
(5A)

extractions judiciaires (PRE))

Adjoint au chef de pdle
(58)

PRE] Orléans-Saran Hubert DENYS

Florent BERTHOLETTI

PREJ Saint-Maur

Tony DESSURNE

PRE] Dijon Albert BARROS

Franck QUILLOUX

PRE) Besancon Pierre LOCATELLI

Jérébme BARQUISSEAU

Séverins SIBLOT

Barioe i Florian CHENEVOY
Secrétaire général

Cheffe du bureau des affaires
générales

Equipe régionale d’intervention
et de sécurité ERIS

Chef de groupe ERIS (5C)

Mohamed GAOUGAOL

Adjoint au chef de groupe ERIS (5C)

Boris CERIZIER

10/14
Direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon
72 A rue d'Auxonne - BP 13331 - 21033 Dijon Cede
Téléphone : 03 80 72 50 00

www.justice.gouv.tr
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Annexe 6 — Arrété DISP Dijon n° 41-2025
Responsables financiers et agents des économats des établissements pénitentiaires,
des SPIP et du siege de la DISP au 1 Novembre 2025

Le DBF est organisé en « UO unique » auquel sont rattachés plusieurs centres de co0ts. Les centre de coUts sont mentionnés 4 titre informatif
les gestionnaires pouvant sur décision du Responsable d’UO intervenir en soutien pour le compte des autres structures.

X HABILITATION HABILITATIO Bl HABILITATION
Site | Attaché/Responsable | CHORUS Econome 1 N CHORUS Econome 2 CHORUS
FORMULAIRE FORMULAIRE FORMULAIRE
Sabrina BIAMBA oul
CD . - Gaelle GILQUIN oul
CHATEAUDUN Sophie BEDMISTER Oul Véronique SICOT Oul Paul HEUDE oul
Tania LUCKY Ooul
CD R "
JOUX-LAVILLE Nadége GUYARD Oul Angélina DIANO Qul Leonor SOLDEVILA Oul
CP Marie-Aude ] . Aude JOUBERT oul
CHATEAUROUX SCHMITT bt e ANERET OUL | Marie-Aude SCHMITT oul
CP ORLEANS- E‘i/‘"l’l'f:NcA?}L(J;LN' et Christian BALGUY oul Stella BIANCHI oul
SARAN Pascal MATHON oul Géraldine SALOM oul Michael METSDAG oul
UHSA Edwige COUTIN- oul Christian BALGUY Oul Stella BIANCHI Oul
VIRANAIKEN Géraldine SALOM Oul Michael METSDAG Oul
CP VARENNES-LE- [ Virginie ARNOULT OUl "
GRAND Mathilde BRUNOT oul NSt SISIBEOLYOT o - ;
CSL Damien BRIEY oul Hervé LANAUD oul )
BESANCON Valérie GALACIER oul Justine CHIPON (renfort)
CSL .
MONTARGIS - - Karin DELBOVE Qul - -
MA ) . Morgane ROOSEN oul Carine oul
AUXERRE Romain BLANDET RANDABEL-LESAR
WS ‘Gael LOPEZ Qul
BELFORT ) . -
MA Florence ZABOWSKI- . Séverine ALLEMAND Qul
BESANCON FINDRIHAN O e i o Claire VERNEREY oul
MA
BLOIS - - Alexandra POURIN Ooul Aurore DEBODT oul
e - éré CAUCHOIX Oul Catherine FOREST [e]V]]
BOURGES Jérémy ¢ atheri
ML - - Sabrina PFERSCH Oul Séverine BOCCIO Qul
DIJON na
MA Karine ROEMER oul
LONS- LE- - Marion CLERC oul M AR B MO i
SAUNIER Sophie JULES Oul
Tristan BESSART Qul
MA Ao
MONTBELIARD - - Frédéric GRIEDER oul -
MA
NEVERS - - Sandy RINGOT OuUl - -
MA Séverine LACOUA oul
TOURS - - Christelle AUDOUIN Ooul Muriel LAFFERRERE oul
Jérome PIEDMOUGUET [e]V]]
MA . o
VESOUL - Eric SEIGNEUR Qul Céline LAURENT Oul
. Agnés AUGUSTE oul
MC Géraldine
Ooul Angélique RIVRY Oul Sandrine MAUMINOT oul
SAINT-MAUR SABOURAULT Estelle RAQUE oul

Direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon
72 A rue d’Auxonne — BP 13331 - 21033 Dijon Cedex
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- HABILITATION |HABILITATION | ain : HABILITATION
Site Attaché/Responsable] CHORUS : CHORUS Econome 2 CHORUS
‘ FORMULAIRE | FORMULAIRE FORMULAIRE
3l Mari BESSET oul
HTE-SAONE/BELFORT - riejo :
SPIP Marianne JACQUES oul
Christelle PITTION oul Béatrice GIRARDOT oul Rebecca LEGRAND oul
DOUBS /JURA Pauline GALEOTTI Ooul
SPIP
- - B
CHER Florence PELOILLE oul Sandra BARQUANT oul
SHIE Isabelle THIERRY OUI Sandrine MAITRET [olt]]
COTE-D'OR S :
gl Michéle CLEMENT Qul
EURE ET LOIR ) - )
SPIP Christéle DAUDON oul
INDRE = - Stéphanie ARNOU (renfort) oul - -
Jean-Luc MOREAU (renfort) Oul
SPIP L
- - ine LAV ie ZUINDEAU
INDRE ET LOIRE Catherine LAVOLEE oul Annie QuI
Sl Julien-Luc MOREAU oul Stéphanie ARNOU Qul Julien-Luc MOREAU oul
LOIRET éphanie ien-Luc
Sl C ine FERREIRA Qul Corinne CLAISSE oul
LOIR ET CHER i ki '
gl Joél LANGLOIS Qul Cindy DELADREUX Qul
NIEVRE o€ indy
SHlG Martine DESPLANCHES oul L t SORET oul
- = en
SAONE-ET-LOIRE e ol
Sl Angélique RIGNAULT oul
. . o - .
YONNE i
Dijon -
Commun EP
Dii Anne BIALKOWSKI [o]V]]
C'JO” - eRE] Ouafae CHADLI oul
ommun "
= Marc DELVALLEE * oul Ol e ol -
Dijon - Fadoua LALOUCH* oul Céline FRITSCH oul Aurélie GUILLIER oul
Commun SPIP Frédéric GUGLIELMI oul
DISP Dijon ERIS Nicolas LAPORTE (e]V]]
DISP Dijon Siége Nadége WYART oul
Agence du TIG
BAG Séverine SIBLOT oul Lydie FALZON oul Stéphanie FAUCON oul
. Marie-Jo BESSET oul
DAl Miisrs”;fjka " o Marjorie COLOMBET oul Caroline DOREMUS oul
Dominigque JARNO oul
DESP Sylvie SCHWALM oul Morgane BONNARD oul Aline WACHOWIAK oul
. . Sophie MION oul
DPIPPR Eric LOSTANLEN oul Muriel GOMEZ oul Julien LUQUIN oul
. Héléne DE BURGHGRAVE oul
DRHRS L;"ﬁi‘:;ﬂls 83: Adeline JEANNOT oul Karine ALBA oul
GA-Paie Alexandre SOTOS oul Myléne POZLEWICZ oul Ghania BENMAHI oul
Raphaél MUSSOT oul
DRHRS - UPRH e oul - Dounia BOUKRI oul
LEMERCIER . a
Laurence ABRIL oul
Sandrine JOBELIN Oul Nathalie DEVAUX QUi
DRHRS - URFQ Magali PETIT oul Sandra DUFAIT oul Hélene PROVENIER oul
Elisabeth STEVENS oul
Magali PETIT oul . . "
DRHRS - URSEP Loanne HELIAS oul Karine FREMONT oul Christophe GOUX oul
= Magalie BRUTINEL oul Corinne BODOIGNET oul ng;a’:&:m’gf 83:
Séverine SALIGNAT oul Aline FOURNIER oul Roger CESSIN oul
Mickaél VILLEMONT oul . .
DSI Julien BLAISE oul Anne-Marie THIBAUT oul Martial VINCENT oul

* le chef DBF et son adjointe ayant le rdle d'administrateur dans CHORUS FORMULAIRE sur le ressort de [a DISP21

Direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon
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Annexe 6A — Arrété DISP Dijon n° 41-2025
Responsables financiers et agents des économats des établissements pénitentiaires,

des SPIP et du siege de la DISP au 1 Novembre 2025 en charge de réaliser des transactions dans CHORUS DT

Le DBF est organisé en « UO unique » auquel sont rattachés plusieurs centres de codts. Les centre de colts sont mentionnés 3 titre informatif,
les gestionnaires pouvant sur décision du Responsable d’UO intervenir en soutien pour le compte des autres structures.

. HABILITATION HABILITATION HABILITATION
site " AttaCheél CHORUS DT Econome 1 CHORUS DT E°°"°Te = CHORUS DT
esponsa e SGIGC SG/GC ou autre SGIGC
CD Sabrina BIAMBA oul
CHATEAUDUN Sophie BEDMISTER oul =l Gaelle GILQUIN oul
Eric PAYET oul LTl FRloOUY | (CLITiSexETe Paul HEUDE oul
Tania LUCKY Qul
cp A .
JOUX-LA-VILLE Nadege GUYARD Oul Angélina DIANO OUl/SG GC Leonor SOLDEVILA OUI/SG GC
cp ) , . Aude JOUBERT OUI SG GC
CHATEAURGUX | Marie-Aude SCHMITT oul Nathalie PLAVERET | OUI/SGGC | | € 7720 oul
P Edwi UTIN-
gRLEANS_SARAN V";'F'{g:NCAOIKEN i Christian BALGUY | OUI/SG GC Stella BIANCHI oul
A S - Géraldine SALOM OUI/SG GC | Michael METSDAG oul
- Edwige COUTIN- oul Christian BALGUY | OUI/SG GC Stella BIANCHI oul
VIRANAIKEN Géraldine SALOM OUI/SGGC | Michael METSDAG oul
CP VARENNES-LE- |  Virginie ARNOULT oul .
GRAND Mathilde BRUNOT oul DERE R TR IRl ;i =
csL Damien BRIEY oul Hervé LANAUD oul
BESANCON Valérie GALACIER oul Justine CHIPON (renfort) oul
K Karine DELBOVE OUI/SG GC
MONTARGIS = ¥ /
MA Morgane ROOSEN .
e ERRE ; 3 Roma BLANDET | QUVSG GC [Carine RANDABEL-LESAR oul
MA
i = 2 Gael LOPEZ OUI/SG GC - -
MA Florence ZABOWSKI- : Claire VERNEREY OUI SG GC
BESANCON FINDHIRAN e Do el OUISGGC | 4 erine ALLEMAND | OUI SG GC
;'L%'S 2 = Alexandra POURIN | OUI/SG GC Aurore DEBODT OUI SG GC
e Jérémy CAUCHOIX |- OUI/SG.GC | Catherine FOREST OUI SG GC
BOURGES i S
EG\ON - . Sabrina PFERSCH OUI/SG GC Séverine BOCCIO OUI SG GC
MA Tristan BESSART Oul
LONS LE SAUNIER . Marie-Ange DUMONT oul
- Marion CLERC OUI/SG GC Sophie JULES oul
Karine ROEMER QulI
A i ) Frédéric GRIEDER OUI/SG GC
MONTBELIARD e
e ) i Sandy RINGOT OUI/SG GC =
NEVERS andy
MA Séverine LACOUA OUI/SG GC
TOURS = . Christelle AUDOUIN | OUI/SG GC | Muriel LAFFERRERE OUI/SG GC
Jéréme PIEDMOUGUET
MA ] .
Vo - s Eric SEIGNEUR OUI/SG GC Céline LAURENT OUI/SG GC
MC Agnés AUGUSTE OUI'SG GC
SAINT-MAUR Géraldine SABOURAULT,  OUI Angélique RIVRY OUI/SG GC | Sandrine MAUMINOT | OUISG GC
Estelle RAQUE OUI SG GC

Direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon

72 A rue d’Auxonne —
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Attachi! HABILITATION |HABILITATION HABILITATION
Site R sionaiiia CHORUS DT Ecaname 1 CHORUS DT CHORUS DT
FIRRERLE SGJGC SG/GC SGJ/GC
SRUGLE Marie-Jo BESSET oul
SAONE/BELFORT TR
SPIP Marianne JACQUES oul
DOUBS/JURA Christelle PITTION oul Béatrice GIRARDOT oul Rebecca LEGRAND oul
Pauline GALEOTTI Qul
SPIP
- - Florence PELOILLE oul Sandra BARQUANT oul
CHER
pole Isabelle THIERRY oul Sandrine MAITRET oul
COTE D'OR 4 = sabelle E andrine
PiE Michéle CLEMENT oul
EURE ET LOIR - - IGhe S - .
SPIP Christelle DAUDON oul
INDRE - - Stéphanie ARNOU (renfort) Oul - -
J-Luc MOREAU(renfort) Oul
SPIP . : i
|NDRE ET LOIRE - - Catherine LAVOLEE Oul Annle ZUINDEAU oul
SPIP
LOIRET Jean-Luc MOREAU oul Stéphanie ARNOU oul Jean-Luc MOREAU oul
i Carine FERREIRA oul Corinne CLAISSE oul
LOIR ET CHER = - arine orinne
SEIP &l LANGLOIS oul Cindy DELADREUX oul
NIEVRE ) - L indy
Ship Martine DESPLANCHES oul L t SORET oul
SAONE ET LOIRE i el auren
Hills - Angélique RIGNAULT oul -
YONNE ) gellque )
DISP Dijon
Commun EP
DISP Dijon Anne BIALKOWSKI oul
Quafae CHADLI
Commun PRE} - - R Oul
DISP Dijon i} . Pauline CHATENET oul
3] i LIER I
Commun SPIP Marc DELVALLEE * oul (':e!lr.\e FRITSCH oul Aurélie GUIL ou
DISP Diion ERIS Fadoua LALOUCH* oul jficsie CUEIEl] oul
J Nicolas LAPORTE pig
DISP Dijon Siege Nadége WYART oul
Agence du TIG °
BAG Séverine SIBLOT Qul Lydie FALZON OuUl Stéphanie FAUCON [e]8]]
) Marie-Jo BESSET oul
DAI Ms;i"s";fjlﬁ:m A 83: Marjorie COLOMBET oul Caroline DOREMUS oul
Dominigue JARNO Oul
DESP/PREJ Sylvie SCHWALM oul Morgane BONNARD oul Aline WACHOWIAK oul
. . Sophie MION Oul
DPIPPR Eric LOSTANLEN oul Muriel GOMEZ oul Julien LUQUIN -
Héléne DE oul
DRHRS Magali PETIT oul BURGHLISRAVE oul Karine ALBA oul
GA-Paie Loanne HELIAS Oul Adeline JEANNOT oul Ghania BENMAHI oul
Alexandre SOTOS oul Myléne POZLEWICZ oul
Raphaél MUSSOT
DRHRS - UPRH FialisHicheinG out Dounia BOUKRI oul
LEMERCIER i .
Laurence ABRIL Oul
Sandrine JOBELIN Oul Nathalie DEVAUX Oul
R -
Hital ALz Magali PETIT oul Sl el 2 L e Hélene PROVENIER oul
Elisabeth STEVENS oul
Magali PETIT oul . .
2 i I
iHRS URSEP Loanne HELIAS oul Karine FREMONT Oul Christophe GOUX ou

Direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon
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é HIMED
DSD Magalie BRUTINEL oul Corinne BODOIGNET oul R';';’:r' é?;:sm (ERIES) 83:
verne SASNAT & AlinsFOURNIR N Valériane LAGARDE oul
Mickaél VILLEMONT oul i .
DSI : Bl R
Julien BLAISE oul Anne-Marie THIBAUT QOul Martial VINCE ouI

Direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon

72 A rue d’Auxonne - BP 13331 - 21033 Dijon Cedex

Téléphone : 03 80 72 50 00

www justice.gouv.fr

Direction Interrégionale des Services Pénitentiaires de Dijon - BFC-2025-10-31-00001 - 2025 11 01- Arrété 41-2025 - DS ordonnancement

secondaire

15/15

32



Direction regionale de I'economie, de I'emplol,
du travail et des solidarités Bourgogne
Franche-Comte

BFC-2025-10-31-00004

Arrété délegation signature de M Simon-Pierre
EURY directeur DREETS Bourgogne
Franche-Comte - Pouvoirs propres du DREETS en
matiere de politiques du travall

Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités Bourgogne Franche-Comté - BFC-2025-10-31-00004 - Arrété 33

délégation signature de M Simon-Pierre EURY directeur DREETS Bourgogne Franche-Comté - Pouvoirs propres du DREETS en matiére
Ao nAalitiAaiiece A Fravail



PREFET

DE LA REGION Direction régionale
BOURGOGNE- de I'économie, de I'emploi,
FRANCHE-COMTE du travail et des solidarités
Liberté

Egalité

Fraternité

ARRETE N°02/2025-01 du 31 octobre 2025

Décision portant délégation de signature de M. Simon-Pierre EURY
Directeur régional de I'’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités
de la région Bourgogne-Franche-Comté

Pouvoirs propres du DREETS en matiére de politiques du travail

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES
DE LA REGION BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Vu le code du travail ;

Vu le code rural et de la péche maritime ;
Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des transports ;

Vu le décret n°® 2020-1545 du 09 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités ;

Vu l'arrété du 17 mars 2021 portant organisation de la direction régionale de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités de la région Bourgogne-Franche-Comté ;

Vu l'arrété du 12 juillet 2023 portant nomination de M. Simon-Pierre EURY sur I'emploi de directeur
régional de I'’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Bourgogne-Franche-
Comté;

Vu l'arrété du 27 avril 2021 portant nomination de Mme Sandrine PARAZ sur I'emploi de directrice
régionale adjointe de I’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de Bourgogne-Franche-
Comté, chargée des fonctions de responsable du péle « Politiques du Travail » ;

ARRETE

Article 1

Délégation de signature est donnée a Mme Sandrine PARAZ, directrice régionale adjointe, chargée
des fonctions de responsable du péle « Politiques du Travail », pour I'ensemble des compétences ci-
apres listées, dévolues au directeur régional en propre par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Sandrine PARAZ, délégation est donnée aux agents
suivants :

Marie-Pauline VAUDIN, adjointe a la responsable du péle « Politiques du travail »

David JEANGUYOT, chef du « service régional d’appui »

Sophie GODON, cheffe du service « animation du dialogue social, traitement des recours et
décisions administratives »

Frédéric MOLLE, responsable des unités de contréle URACTI et URAC Transports
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Les compétences relatives aux pénalités prononcées en cas d'absence ou de non-conformité d’un
accord portant sur le contrat de génération, ou en cas d’absence d’accord ou de plan en matiére
d‘égalité professionnelle femme/homme, demeurent a la seule signature du directeur régional de la

DREETS.

ACTIONS D’INSPECTION DE LA LEGISLATION DU TRAVAIL

Egalité professionnelle entre les femmes et les hommes

Opposition a la mise en ceuvre d'un plan pour I'égalité professionnelle entre les
femmes et les hommes

L.1143-3 et D. 1143-6

Notification du taux de pénalité en cas d’absence de régularisation d'une
défaillance de I'entreprise en matiere d’élaboration d’un accord collectif ou, a
défaut, d’un plan d’action relatif a I'égalité professionnelle entre les femmes et les
hommes, ou d’absence de publication annuelle des indicateurs relatifs aux écarts
de rémunération entre les femmes et les hommes ou de mesures correctives

L.2242-8,
R.2242-8

R.2242-5 et

Application de la pénalité financiére en cas de résultats inférieurs au niveau
réglementaire en matiere de suppression des écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes

L.1142-10, D.1142-10 a

D.1142-14

Octroi d'un délai supplémentaire pour atteindre le niveau de résultat requis

L.1142-10,
D.1142-14

D.1142-10 a

Désignation d’'un ou plusieurs référents chargés d'accompagner les entreprises de
50 a 250 salariés, a leur demande, pour le calcul des indicateurs et pour la
définition des mesures adéquates et pertinentes de correction.

D.1142-7

Négociation collective sur les salaires effectifs

Application de la pénalité financieére en cas de manquement a l'obligation de
négociation collective sur les salaires effectifs

L.2242-7, D.224213 a

D.2242-15

Dépot Iégal des conventions et accords collectifs de travail, plans d’action et CPRI

Avis de publication de la composition de la commission paritaire régionale
interprofessionnelle

L.23-112-5, R.23-112-14

Durée du travail

Dépassement collectif de la durée hebdomadaire maximale moyenne ou absolue
du travail concernant un secteur d’activité sur le plan interdépartemental ou
régional

L.3121-25, R.3121-8,
R.3121-9, R.3121-14
L.713-13 1, R.713-11, R.713-
12 et R.713-14

Hébergement des travailleurs saisonniers agricoles

Décision de dérogation collective aux dispositions réglementaires relatives a
I'hébergement collectif des travailleurs saisonniers sur le plan local, départemental
ou interdépartemental

R. 716-16-1 CRPM

Santé, sécurité et conditions de travail

Mise en demeure du DREETS de prendre des mesures pour remédier a une
situation dangereuse

L.4721-1 et R.4721-1
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Dérogation a certaines dispositions en matiére de prévention du risque

pyrotechnique pour la mise en oeuvre d'impératifs de sécurité dans des |R.4462-36
installations déterminées
Approbation des Etudes de Sécurité du Travail pour les activités pyrotechniques R4462-30

(hors chantier de dépollution)

Dispense en matiere de risques d'incendie et d’explosions et évacuation (maitre
d’ouvrage ou établissement)

R.4216-32 et R.4227-55

Enregistrement et désenregistrement des intervenants en prévention des risques
professionnels

L.1453-4,
D.4644-9

D.4644-7 et

Agrément des organismes pouvant réaliser la formation santé-sécurité ou
économique des membres des CSE (instruction de la demande, préparation de
I'arrété préfectoral, publication de la liste régionale)

R.2315-8

Nomination des membres de la commission paritaire départementale ou
interdépartementale d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail en
agriculture

L.717-7,D.717-76 et D.717-
76-4 du CRPM

Homologation de dispositions générales de prévention édictées par la CMSA

L.751-48, R.751-158 CRPM

Homologation de dispositions générales de prévention édictées par la CARSAT

L.422-4 et R.422-5 Code
de la Sécurité sociale

Notification du taux de pénalité en cas d'absence de régularisation d'une
défaillance de I'entreprise en matiere d’élaboration d’'un accord collectif ou, a
défaut, d'un plan d’action relatif a la prévention des effets de I'exposition a
certains facteurs de risques professionnels.

L.4162-1, L.4162-2, L.4162-
4,R.4162-6 et R.4162-7

Observatoire départemental d’analyse et d’appui au dialogue social et a la
négociation

Publication de la liste des organisations syndicales de salariés représentatives au
niveau départemental et interprofessionnel siégeant au sein de I'observatoire sur
proposition du DDETS/PP.

R.2234-1, R.2234-2

Désignation des suppléants des DDETS/PP

R.2234-1, R.2234-2

Représentation du personnel

Préparation de la liste des défenseurs syndicaux arrétée par le préfet de région.
Information de I'employeur d’un salarié inscrit sur cette liste régionale

L.1453-4, D.1453-2-1 et

D.1453-2-7

Enregistrement et refus d’enregistrement et publication des candidatures des
organisations syndicales au niveau régional ou infrarégional pour les élections
professionnelles dans les entreprises de moins de 11 salariés

R.2122-33 28me al., R.2122-
37 et R.2122-38

Constitution et nomination des membres de la commission régionale des
opérations de vote pour les élections professionnelles dans les entreprises de
moins de 11 salariés

R.2122-46 et R.2122-48

Représentation au TA pour les décisions du SIT

Mémoires en défense et autres écritures et représentation en défense devant le
TA dans les domaines relevant de l'inspection du travail, a I'exception des recours
en plein contentieux et des recours en annulation ayant donné lieu a un recours
hiérarchique auprés du ministre du travail

Décret n°87-1116  du
24/12/1987

Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités Bourgogne Franche-Comté - BFC-2025-10-31-00004 - Arrété

délégation signature de M Simon-Pierre EURY directeur DREETS Bourgogne Franche-Comteé - Pouvoirs propres du DREETS en matiere
Ao nAalitiAaiieace A Fravail

36



Transaction pénale des unités régionales de contréle travail illégal et transport

L.8114-4 a L.8114-7, R.8114-

Engagement de la procédure de transaction pénale et notification de la| "
3 a R.8114-6.

transaction a l'auteur de l'infraction pour les transactions pénales engagées par

I'URACTI et I'URAC Transports. L.719-11 CRPM

Fonctionnement de l'inspection du travail

Nomination du responsable de l'unité de contrble et affectation des agents de
contréle au sein de l'unité régionale d’appui et de contrbéle chargée de la lutte | R.8122-8
contre le travail illégal

Décision d’élargissement du champ de compétence des sections agricoles R.8122-7

Décision de la localisation et de la délimitation des unités de contrble et des

. . . . R.8122-6
sections d’inspection du travail

Désignation, au sein des unités de contrdle, des agents composant le réseau

(. . . . . . - R.8122-9
régional en charge de I'appui en matiere de prévention des risques particuliers

Nomination des responsables d’'unité de contrdle et affectation des agents de

R . ). . . s R.8122-6, 2¢™e al.
contrdle dans les sections d’inspection du travail de I'unité départementale

Désignation des inspecteurs du travail chargés, pour les sections d'inspection
confiées a un contrdleur du travail, de prendre les décisions administratives qui | R.8122-11
reléevent de la compétence exclusive de I'inspecteur du travail

Désignation des inspecteurs du travail auxquels est confié le controle des
entreprises et établissements d’au moins 50 salariés, lorsque celui-ci n'est pas pris | R.8122-11
en charge par le contréleur du travail territorialement compétent

Organisation de I'intérim des agents de contréle dans les sections d’inspection du

A R.8122-11
travail de I'unité départementale
Recours administratifs contre les décisions de I'inspecteur du travail
Réglement intérieur : recours contre une décision de I'Inspecteur du Travail L.1322-3 et R.1322-1

Repos dominical et travail en continu (organisation du travail de fagon continue et
attribution du repos hebdomadaire par roulement) : recours contre une décision
de I'Inspecteur du Travail

R.3132-14 CT et R.714-13
CRPM

Equipes de suppléance : recours contre une décision de I'Inspecteur du Travail
relative a la mise en place d'une équipe de suppléance, au dépassement de la | R.3132-13 a R.3132-15 CT
durée maximale quotidienne de travail d’'une équipe de suppléance a l'attribution | et R.714-13 CRPM

du repos hebdomadaire par roulement, etc.

Durée du travail : dépassement de la durée maximale quotidienne de huit heures

., . R.3122-4
(recours hiérarchique) 3

Travail de nuit: affectation de travailleurs a des postes de nuit en |'absence

d’accord (recours hiérarchique) R.3122-10

Groupement d’employeurs pour le remplacement de chefs d'exploitation agricole
ou d'entreprises artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes | R.1253-12 et R.1253-30
physiques exergcant une profession libérale :
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- recours contre une décision d’opposition a I'exercice de |'activité du groupement
d’employeurs (par exemple: convention collective non adaptée, dispositions
Iégales non respectées, etc.)

- recours contre une décision de délivrance d’agrément, de changement de
convention collective, de retrait d’agrément.

Santé, sécurité et conditions de travail, notamment :

- recours contre une mise en demeure avant procés-verbal

L4723-1, R4723-1, R4723-5

- recours contre une mise en demeure relative a I'exposition a un agent chimique RAT54S
et -

CMR
- recours contre une demande de Vvérification, de mesure et d'analyse

- recours contre une décision refusant d’autoriser les salariés en CDD de réaliser
des travaux dangereux.

Recours sur décision individuelle de linspecteur du travail en matiére | R716-16 et R716-25 du
d’hébergement CRPM

Recours administratifs préalables obligatoires contre les décisions de la CARSAT

.. . R.422-5 d Scurité
Recours contre les injonctions de la CARSAT code  securite

sociale
Détachement temporaire de salariés par une entreprise non établie en France
Engagement de la procédure de suspension temporaire de la réalisation d'une | L.1263-4, L.1263-4-1,
prestation de service internationale illégale en France. | L1263-5, R.1263-11-3 a
Décisions de suspension temporaire et de levée de la suspension R.1263-11-7
Engagement de la procédure d’interdiction temporaire de la réalisation d'une
prestation de service internationale en France en cas de non-paiement d’une | L.1263-4, L.1263-4-1,
amende administrative. L.1263-4-2, L.1263-5,

R.1263-11-3 a R.1263-11-7
Décisions d’interdiction temporaire et de levée de I'interdiction

Aménagement temporaire, en cas de détachements récurrents, des modalités de
déclaration préalable de détachement de salariés, de désignation d’un

représentant en France et de conservation, sur le lieu de la réalisation de la L1263-8
prestation, des documents exigibles traduits en frangais
Services de prévention et de santé au travail
Organisation du service de santé au travail R.4622-4 et D.4622-3
Agrément des services de santé au travail D.4622-48
Retrait ou modification d’agrément des services de santé au travail D.4622-51
Constitution d’un service de santé au travail de site D.4622-16
Cessation d’adhésion a un service de santé au travail interentreprises R.4622-24 et D.4622-23
Autorisation de rattachement au service de santé au travail d'un établissement D.4622-48
situé dans le ressort d’une autre région
5
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Opposition par un service de santé au travail interentreprises a I'adhésion d’une
entreprise relevant de sa compétence

D.4622-21

Difficultés relatives a la composition des commissions de contrdle des services de
santé au travail interentreprises

D.4622-33 a D.4622-36 et
D.4622-37

Dérogation au nombre de médecins d'un service de santé au travail
interentreprises

R.4623-9

Décision d'agrément, de suspension d'agrément et de retrait d’agrément d’'un
service de prévention et de santé au travail en agriculture

D.717-43 et D717-46 du
CRPM

Sanctions administratives (amende ou avertissement)

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de manquement, pour un employeur établi a I'étranger, a I'obligation de
déclaration préalable de détachement de salariés ou, pour les entreprises de
transport, de transmission de l'attestation de détachement, ou de désignation
d’un représentant en France ou, pour un donneur d’ordre ou maftre d’ouvrage, a
I'obligation de vigilance ou a I'obligation subsidiaire de déclaration

L1262-1-1, I et I,

L.1331-1 a L.1331-3 Code
des transports
L1264-1, L1264-2, |,
L.1264-3, R.8115-1, R.8115-
2 et R.8115-5
R.1331-1, R.1331-2, R.1331-
6 et R.1331-11 Code des
transports

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de manquement par une entreprise utilisatrice établie a I'étranger a
I'obligation d’adresser une déclaration attestant de la connaissance par
I'entreprise de travail temporaire étrangére du détachement de ses salariés

L1262-2-1, IV, L.1264-2,11,
L.1264-3, R.8115-1, R.8115-
2 et R.8115-5

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de manquement par un employeur ou par un donneur d‘ordre ou maitre
d’ouvrage a l'obligation d’adresser la déclaration d’accident du travail d’'un salarié
détaché

L.1262-4-4, L.1264-1,
L.1264-2, L.1264-3, R.8115-
1, R.8115-2 et R.8115-5

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de manquement par un maitre d'‘ouvrage a 'obligation d’afficher, sur un
chantier de batiment ou de génie civil, la réglementation applicable aux salariés
détachés

L.1262-4-5, L.1264-2,
L.1264-3, R.8115-1, R.8115-
2 et R.8115-5

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de manquement par un maftre d’ouvrage a l'obligation de vigilance a I'égard
des sous-traitants directs et indirects de ses cocontractants et des entreprises de

L1262-4-1, II, L1264-2, 11,
L.1264-3, R.8115-1, R.8115-
2

travail temporaire établis a I'étranger et R.8115-5
. . - . . L.1263-4, L.1263-4-1,
Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de 'amende L1263-4.2 L1263-6
en cas de non-respect de la décision de suspension ou d’interdiction temporaire | ! ’ !
e . Lo . R.8115-1, R.8115-2 et
de la réalisation d’une prestation de services internationale en France R.8115-5

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de manquement, pour un employeur établi a I'étranger ou pour son
représentant en France, a l'obligation de présenter les documents exigibles
traduits en langue francaise concernant le détachement de salariés sur le territoire
national

L.1263-7, L.1264-1, R.8115-
1, R.8115-2 et R.8115-5

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de manquement par un employeur, établi en France ou a I'étranger, ou, le
cas échéant, par une entreprise utilisatrice ayant recours a un travailleur

L.8291-1 et L.8291-2,
R.82911, R.8293-1 a
R.8293-4, R.8295-3, R.
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temporaire détaché dans le cadre d’une prestation de services internationale, a
I'obligation de déclarer un salarié effectuant un ou des travaux de batiment ou de
travaux publics aux fins d’obtenir une carte d’identification professionnelle, ou a
I'obligation d’actualiser les données le concernant

8.115-1 a R.8115-4, R.8115-7
et R.8115-8

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de non-respect des régles encadrant le recours aux stagiaires par
I'organisme d'accueil

L.124-17 Code éducation

R.8115-1,
R.8115-6

R.8115-2 et

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé d’une
amende ou d’un avertissement en cas de non-respect :

L.4752-1, L.4752-2, L.4753-
1, L4753-2, L.8M13-7,
L.8115-1 3 L.8115-8, R. 8115-
1 3 R.8115-4, R.8115-9 et
R.8115-10

- des durées maximales, quotidiennes ou hebdomadaires, du travail ;

- de la durée minimale du repos quotidien ;

L.719-10 CRPM

- de la durée minimale du repos hebdomadaire ;

L1325
transports

code des

- des régles relatives aux documents de décompte de la durée de travail et des repos
compensateurs ;

- du SMIC et des salaires minimas conventionnels ;

- des régles applicables aux installations sanitaires, restauration et hébergement :

- des prescriptions techniques de protection durant 'exécution des travaux de BTP :

- d’une décision d’arrét temporaire de travaux ou d'activité ;

- d’une demande de vérification, de mesures ou d’analyses ;

- d’une décision de retrait d'affectation de jeunes de —-18 ans a des travaux interdits
ou réglementés ;

- de l'interdiction d’emploi d’un jeune mineur a certains travaux ou a des travaux
réglementés en méconnaissance des conditions applicables ;

- des durées maximales de travail fixées par le Code des transports;

- des durées de conduite et temps de repos des conducteurs fixés par la
réglementation européenne ;

- des durées maximales de travail de jour, des repos et du décompte du temps de
travail applicables a la SNCF, la SNCF Réseau et la SNCF Mobilités ainsi qu’a d’autres
entreprises dans le secteur du transport ferroviaire ;

- des durées maximales de travail et de conduite, des temps de repos et du décompte
du temps de travail fixés conventionnellement ou réglementairement et applicables
aux entreprises de transport.

Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende
en cas de non-respect par un donneur d’ordre, un maftre d’ouvrage ou un
propriétaire d'immeuble de I'obligation de repérage de la présence d'amiante
avant I'exécution de travaux.

L.4412-2, L.4754-1, L.8115-
4 3 L.8115-8 et R. 8115-2 a
R.8115-4
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Engagement de la procédure de sanction administrative et prononcé de I'amende | L.718-9 et  L.719-10-1,
en cas de manquement a I'obligation d’adresser la déclaration d’ouverture d’un | R.718-27, R.719-1-2 et
chantier forestier ou sylvicole. R.719-1-3 CRPM

Signalement au préfet de région, en vue d'une sanction administrative, des
manguements constatés par les agents de contrdle de l'inspection du travail | L.7122-16
concernant l'activité d’entrepreneur de spectacles vivants.

Article 2

Sont exceptées des délégations ci-dessus :

les correspondances et décisions administratives adressées au président de la République, au
Premier ministre et ministres, aux parlementaires, aux conseillers régionaux et
départementaux,

les conventions liant I'Etat aux collectivités territoriales, a leurs groupements et a leurs
établissements publics,

les notes au préfet de région,

les courriers adressés au cabinet du ministre,

qui demeurent réservés au DREETS.

Article 3

Le présent arrété abroge toute décision de délégation de signature antérieure.

Article 4

Le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Bourgogne-
Franche-Comté est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture de région.
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de I'emploi, du travail et des solidarités
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Simon-Pierre EURY
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Rectorat de |'académie de Besancon
BFC-2025-11-03-00013

Arréte confiant a monsieur Dominique BARKAT
I'intérim des fonctions de directeur académique
des services de |'éducation nationale du
Territoire de Belfort
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EX

REGION ACADEMIQUE
BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTE

Liberté
Egalité
Fraternité

Service Interacadémique Juridique
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Affaire suivie par :

Myléne GRASSER LECARDONNEL

Tél: 03 81 6549 23

Mél : SIAJ@region-academigue-bourgogne-franche-comte.fr

Besancon, le 03 novembre 2025

10 rue de la Convention
25000 BESANCON

ARRETE CONFIANT A MONSIEUR DOMINIQUE BARKAT L'INTERIM DES FONCTIONS DE
DIRECTEUR ACADEMIQUE DES SERVICES DE LEDUCATION NATIONALE DU TERRITOIRE DE BELFORT

LA RECTRICE DE LA REGION ACADEMIQUE BOURGOGNE-FRANCHE COMTE
RECTRICE DE L’ACADEMIE DE BESANCON

Vu le code de I'’éducation, et notamment ses articles, R.222-19-3, D.222-20, D.222-27 et R.911-88,

Vu le décret n° 86-83 du 17 janvier 1986 relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels
de I'Etat pris pour I'application de I'article L.332-28 du code général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2012-16 du 5 janvier 2012 relatif a 'organisation académique,

Vu l'arrété du 12 avril 1988 modifié portant délégation permanente de pouvoirs aux directeurs académiques
des services de I'éducation nationale agissants sur délégation du recteur d’académie, pour prononcer les
décisions relatives a la gestion des instituteurs,

Vu l'arrété du 28 aolt 1990 modifié portant délégation permanente de pouvoirs aux directeurs académiques
des services de I'éducation nationale agissants sur délégation du recteur d’académie et au vice-recteur de
Mayotte en matiere de gestion des professeurs des écoles,

Vu l'arrété du 16 juillet 2001 modifié portant délégation permanente de pouvoirs aux directeurs académiques
des services de I'éducation nationale agissants sur délégation du recteur d’académie, pour recruter des
intervenants pour I'enseignement des langues a I'école primaire,

Vu l'arrété du 11 septembre 2003 portant délégation de pouvoirs aux recteurs d’académie et aux directeurs
académiques des services de I'éducation nationale agissants sur délégation du recteur d’académie, en
matiére de recrutement et de gestion de certains agents non titulaires des services déconcentrés et des
établissements publics relevant du ministére chargé de I'éducation nationale,

Vu le décret du 16 mars 2022 portant nomination de madame Nathalie ALBERT-MORETTI, rectrice de la
région académique Bourgogne-Franche-Comté, rectrice de 'académie de Besancgon,

Vu l'arrété ministériel en date du 9 septembre 2024, portant nomination de monsieur Dominique BARKAT,
attaché principal d’administration de I'Etat, dans I'emploi de secrétaire général de la direction des services
départementaux de I'Education nationale du Territoire de Belfort a compter du 9 septembre 2024,

Vu l'arrété rectoral en date du 22 septembre 2022 modifiant le service interdépartemental de gestion des
des personnels AESH et AED CDlIsés au sein de la direction des services départementaux de I'éducation
nationale du Territoire de Belfort

Prenant acte de la vacance de I'emploi fonctionnel de la directrice académique des services de I'’éducation
nationale du Territoire de Belfort liée au départ de madame Mariane TANZI.
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ARRETE

Article 1°" : Monsieur Dominique BARKAT, nommé dans I'emploi de secrétaire général de la direction des services
départementaux de I'’éducation nationale du Territoire de Belfort, est désigné par madame Nathalie ALBERT-
MORRETI, rectrice de la région académique Bourgogne-Franche-Comté, rectrice de 'académie de Besangon,
pour exercer par intérim a compter du 3 novembre 2025 les fonctions de directeur académique des services de
I'éducation nationale du département du Territoire de Belfort jusqu’au remplacement de madame Mariane TANZI.

Article 2 : Monsieur Dominique BARKAT recoit & compter du 3 novembre 2025 I'ensemble des attributions
inhérentes a la fonction. Il dispose a ce titre, de 'ensemble des délégations de signature dont bénéficiait madame
Mariane TANZI précédemment directrice académique des services de I'éducation nationale du Territoire de Belfort
dans I'exercice de ses fonctions, y compris celles de responsable du service interdépartemental de gestion des
personnels AESH et AED CDIsés et du service départemental a la jeunesse, a 'engagement et aux sports.

Article 3 : Madame la Secrétaire Générale de I'académie de Besangon est chargée de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Territoire de Belfort et de la préfecture
de région de Bourgogne-Franche-Comté.

La Rectrice de larégion académique Bourgogne-Franche-Comté,
Rectrice de I’académie de Besangon,
Chanceliére des Universités

Nathalie ALBERT-MORETTI
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REGION ACADEMIQUE
BOURGOGNE- |
FRANCHE-COMTE

Liberté
Egalité
Fraternité
Arrété n°
portant délégation de signature a Mme Francette DALLE MESE, Inspectrice d’académie,
directrice académique des services de I'Education nationale de la Niévre

La Rectrice de I'académie de Dijon,

VU le code de I’éducation, notamment ses articles R. 222-17 et R. 222-17-1, le code du sport et
le code de I'action sociale et des familles ;

VU la loi organique n° 2001-692 du 1er aoUt 2001 modifiée, relative aux lois de finances ;

VU l'ordonnance n° 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif au pouvoir des préfets, a
I'organisation et & Iaction des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

VU le décret n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique ;

VU le décret n° 2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

VU le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ;

VU le décret n° 2020-870 du 15 juillet 2020 relatif aux attributions du ministre de I’éducation
nationale, de la jeunesse et des sports ;

VU le Décret n° 2020-1542 du 9 décembre 2020 relatif aux compétences des autorités
académiques dans le domaine des politiques de jeunesse, de I'éducation populaire, de la vie
associative, de I'engagement civique et des sports et a 'organisation des services chargés de
leur mise en ceuvre ;

VU I'arrété du 17 décembre 2020 portant organisation de la délégation régionale académique
alajeunesse, a I'engagement et aux sports de Bourgogne-Franche-Comté ;

VU le décret du 16 mars 2022 portant nomination de Mme Nathalie ALBERT-MORETTI, Rectrice
de la région académique Bourogne-Franche-Comté, Rectrice de I'académie de Besangon ;

VU le décret du 23 octobre 2024 portant nomination de Mme Mathilde GOLLETY, Rectrice de
I'académie de Dijon;

VU l'arrété n°BFC-2024-11-14-00003 du 14 novembre 2024 portant délégation de signature a la
rectrice de I'académie de Dijon,

VU le décret du 30 septembre 2025 portant nomination de Mme Francette DALLE MESE,
inspectrice d’académie, directrice académique des services de I'Education nationale de la
Nievre.
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ARRETE

Article 1:

Délégation est donnée a Mme Francette DALLE MESE, inspectrice d’académie, directrice
académique des services de I'Education nationale de la Niévre, a I'effet de signer, d'une
maniére permanente, les arrétés, conventions, actes, documents et correspondances a
caractere administratif relevant de son domaine de compétences et notamment :

En matiére de formation, certification et emploi:
- Certification et délivrance du BAFA ;
- Organisation des jurys BAFA.

En matiére de jeunesse et d’éducation populaire :
- Agrément des associations de jeunesse et d’éducation populaire du ressort du
département ;
- Agréments des postes FONJEP du ressort du département.

Article 2 :

Sont exclus de la délégation donnée a I'article 1, les actes et documents suivants :

- la signature des conventions liant I'Etat a la région, aux départements et a leurs
établissements publics ;

- les correspondances, décisions adressées au Président de la République, au premier
ministre, aux Ministres, aux Parlementaires, a la Présidente du Conseil régional et aux
présidents des Conseils départementaux; aux collectivités territoriales ou a leurs
établissements publics ;

- les actes réglementaires et autres arrétés de portée générale ;

- les requétes, mémoires et autres correspondances entrant dans un cadre contentieux
engageant la responsabilité de I'Etat ;

- la constitution de commissions, de comités du niveau régional.

Article 3 :

Mme Francette DALLE MESE, peut, sous sa responsabilité, subdéléguer sa signature aux agents
placés sous son autorité. La liste des agents habilités devra étre transmise a la rectrice de région
académique. Cette subdélégation prendra la forme d’un arrété pris au nom de la rectrice de
I'académie de Dijon, par délégation de la rectrice de région académique, et signé par Mme
Francette DALLE MESE, qui fera I'objet d’une publication au recueil des actes administratifs de
|'académie de Dijon.

Article 4 :

La secrétaire générale de I'académie de Dijon est chargée de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil de actes administratifs de I'académie de Dijon.

Fait a Dijon, le 22 Octobre 2025
La Rectrice de I'académie de Dijon

4

Mathilde GOLLETY
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