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@ 3 Agerce Régionale de Santé
Bretagne

E— Le Directeur général '

ARRETE

portant fixation des tarifs de prestations, a compter du 01/02/2020
au Centre Hospitalier St Jean de Dieu de LEHON

EEEEEE

N° FINESS : 220000616

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Bretagne

Vu le code de la sécurité sociale ;
Vu le code de la santé publique ;

Vu fa loi n° 2003-1199 du 18 décembre 2003 de financement de la securité sociale
modifiée, notamment son article 33 modifié ; :

Vu la loi n° 2019-1446 du 24 décembre 2019 de financement de la sécurité sociale pour
2020;

Vu le décret n° 2009-213 du 23 février 2008, notamment les articles 4 et 5, relatif aux

objectifs des dépenses d'assurance maladie et portant diverses dispositions financiéres

relatives aux établissements de santé, modifié par le décret n® 425 du 29 avril 2010, relatif
. alorganisation financiére et a lnvestissement immobilier des établissements de santé ;

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de
Santé ; :

Vu le décret du 30 octobre 2019 portant nomination de Monsieur Stéphane MULLIEZ en
qualité de Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé Bretagne ;

Considérant la transmission en date du 30/01/2020 de I'Etat Prévisionne! des Recettes et
des Dépenses et des propositions de tarifs de prestations, par la Directrice du Centre
Hospitalier St Jean de Dieu de LEHON ;
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ARRETE

Article 1 : Les tarifs de prestations applicables au Centre Hospitalier St Jean de Dieu de
LEHON sont fixés & la date du 01/02/2020 tels que suit :

Court Séjour o
13 - Psychiatrie Adulte Hospitalisation compléte 415,95 €
14 - Psychiatrie Enfant Hospitalisation complete - 838,05 €
Hospitalisation de jour
54 - Psychiatrie Adultes Hospitalisation de jour 335,87 €
55 - Psychiatrie Enfants Hospitalisation de jour 42910 €

Hospitalisation de nuit
60 - Psychiatrie Hospitalisation de nuit ‘ 314,16 €

Article 2 : Les recours contentieux contre le présent armété doivent parvenir au secrétariat
du Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de Nantes (Greffe du TITSS ~
Cour administrative d'appel de Nantes — 2 place de I'Edit de Nantes - BP 18529 - 44185
NANTES CEDEX 4) dans un délai franc d’'un mois 4 compter de sa publication, ou a 'égard
des personnes et organismes auxquels il est notifi€, 2 compter de sa notification.

Article 3 : Le Directeur adjoint du Financement et de la Performance du systeme de santé
de Agence régionale de santé de Bretagne, le Directeur régional des finances publiques et
la Directrice de I'établissement, sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de 'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de
région Bretagne.

Fait 2 Rennes, le | § FEV. 2020

¢

Le Directeur général
de I'agence regionale/de santé Bretagne

! :
i

/

i

Stéphal% MULLIEZ
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Brelagne

—
Seermertmie

0 )] Agance Regmnaie de Santé

Le Directeur général

ARRETE

fixant la composition du Conseil Technique de Pinstitut de Formation
des Ambulanciers de Saint-Brieuc (printemps 2020)

Le Directeur général de I'agence régionale de santé
Vu le Code de la santé publique ;

Vu le décret n° 2007-1301 du 31 ao(t 2007 relatif aux dipldmes d'aide-soignant, d'auxiliaire
de puériculture et d'ambulancier et modifiant le code de la santé publique ;

Vu l'arrété en date du 30 octobre 2019 portant nomination de Monsieur Stéphane MULLIEZ,
en qualité de Directeur Général de 'Agence régionale de santé de Bretagne;

Vu l'arrété du 26 janvier 2006 modifié relatif aux conditions de formation de lauxiliaire
ambulancier et au dipléme ambulancier et notamment son article 35 ;

Vu Ia décision en date du 1% novembre 2019 portant délégation de signature du Directeur
général de 'ARS Bretagne & Madame Anne-Marie LORHO, Directrice adjointe en charge .
des coopérations et professions de santé en établissements ;

Vu l'arrété en date du 17 septembre 2019 relatif au conseil technique de llnstitut de
Formation des Ambulanciers de Saint-Brieuc ;

Vu les propositions du directeur. de I'institut de Formation des Ambulanciers du Centre
Hospitalier de Saint-Brieuc relatif & la composition du conseil technique de [nstitut de
Formation des Ambulanciers ;

ARRETE
Article 1 : la composition du conseil technique de P'institut de Formation des Ambulanciers de

Saint-Brieuc est fixée comme suit :
- Président : Le Directeur général de lagence régionale de santé ou son représentant ;

Le Directeur de I'Institut Ambulancier : Franck COHEN ;

]

Un représentant de 'organisme gestionnaire ou son suppléant ;

Un enseignant permanent de linstitut de formation, élu pour trois ans par ses pairs :
- Madame Sandrine BAQUER, titulaire, Infirmiére,

Madame Stéphanie DENIS, suppiéante, Infirmiére Puencultrece

Madame Vanessa PLEVEN, suppléante, infirmiére,

Madame Céline LEJAMTEL, suppléante, Infirmiére,

1
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- Un chef d'entreprise de transport sanitaire désigné pour trois ans par le Directeur
général de I'agence régionale de santé :

Monsieur Guy OLLIVRO, chef d'entreprise des ambulances TOP AMBULANCES,
titulaire,

Monsieur Mathieu ROLLAND, chef dentreprise des ambulances CALLAC
AMBULANCES, suppléant ;

- Un meédecin de SAMU ou de service d'urgence public ou prive, désigné par le directeur
de l'institut ;

Docteur Nathalie DESHAYES, médecin urgentiste du Centre Hospitalier de Saint-Brieuc,
titutaire ;

Docteur Nicolas PICARD, médecin urgentiste du Centre Hospitalier de Saint-Brieuc,
suppléant ;

- Un représentant des éléves élu ou son suppléant .

Madame Emma BERTRAND, titulaire,
Monsieur Killian COUPE, suppiéant.

Article 2 : L'arrété du 11 Octobre 2018 relatif au conseil technique de Ulnstitut de Formation
des Ambulanciers du Centre Hospitalier de Saint-Brieuc est abrogé.

Article 3 : Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours administratif (gracieux ou
hiérarchique) ou par voie de recours contentieux devant fe Tribunal Administratif de Rennes
dans un délai de deux mois & compter de sa notification, ou, a I'égard des tiers, a compter de
sa publication.

Article 4 : Le Directeur des coopérations Territoriales et de {a Performance de I'agence
régionale de santé Bretagne est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la Préfecture de la region Bretagne.

Fait a Rennes, le 14 février 2020

P/Le Directeur général
de I'Agence régionale de santé Bretagne
La Directrice adjointe
en charge des coopgrations et professions
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® 3 Agence Régionzle de Sants.

Bretagne

ARRETE
portant refus d’autorisation de transfert d’une officine de pharmacie a RENNES (35)

Le Directeur Général de ’Agence Régionale de Santé Bretagne

VU le code de la santé publique, notamment les articles L5125-3 et suivants, et R5125-1 a
R5125-11;

VU le décret n° 2018-671 du 30 juillet 2018 pris en application de l'article L5125-3, 1° du code
de la santé publique définissant les conditions de transport pour I'acces a une officine en vue de
caractériser un approvisionnement en médicament compromis pour la population ;

VU le décret du 30 octobre 2019 portant nomination de Monsieur Stéphane MULLIEZ en qualité
de Directeur Général de 'Agence Régionale de Santé Bretagne ;

VU l'arrété ministériel du 30 juillet 2018 fixant la liste des piéces justificatives accompagnant
toute demande de création, de transfert ou de regroupement d'officines de pharmacie ;

VU l'arrété préfectoral du 30 décembre 1971 autorisant le transfert d’'une officine de pharmacie
au 125 rue Saint-Hélier a RENNES (35000) sous le numéro de licence 35#001438 ;

VU le dossier complet enregistré le 16 octobre 2019 présenté par la SELARL « Pharmacie
TARIEL », représentée par Madame Odile TARIEL, pharmacienne, en vue d’obtenir
l'autorisation de transférer I'officine de pharmacie du 125 rue Saint-Hélier 8 RENNES (35000)
vers le 16 place de la Gare dans la méme commune ;

VU l'avis défavorable du Conseil Régional de I'Ordre des Pharmaciens de Bretagne en date du
10 décembre 2019 ;

VU l'avis favorable du représentant désigné par la Fédération des Syndicats Pharmaceutiques
de France (FSPF) pour la région Bretagne en date du 12 décembre 2019 ;

VU lavis défavorable du représentant désigné par I'Union des Syndicats de Pharmaciens
d’Officine (USPO) pour la région Bretagne en date du 18 décembre 2019 ;

VU le courrier du 27 novembre 2019 de Madame Odile TARIEL en réponse aux écarts et
remarques du pharmacien inspecteur de santé publigue de I'Agence Régionale de Santé
Bretagne sur les conditions d'installation envisagées pour la future officine de pharmacie ;

Considérant l'avis favorable du pharmacien inspecteur de santé publique de I'Agence
Régionale de Santé Bretagne en date du 12 décembre 2019 suite aux engagements de
Madame TARIEL dans son courrier du 27 novembre 2019 sur les conditions d’installation
envisagées pour la future officine de pharmacie ;

Considérant que l'accessibilité de la future pharmacie sera facilitée par sa visibilité, des
aménagements piétonniers et des dessertes par les transports en commun ;
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Considérant que le local proposé en vue du transfert respecte les conditions d’installation et
d’accessibilité prévues aux articles R5125-8 et R5125-9 et au 2° de l'article L5125-3-2 du code
de la santé publique ;

Considérant cependant que le contrat de sous-occupation non constitutif de droits réels
compromet les droits du demandeur, notamment a l'issue de la validité du contrat qui est de
12 ans ;

Considérant que la population municipale de la commune de Rennes (35) s’éléve a
216 815 habitants (population municipale en vigueur au 1% janvier 2020) pour 60 officines de
pharmacie ;

Considérant que l'officine de pharmacie de Madame TARIEL se situe actuellement dans le
quartier de la zone IRIS 0702 « Cimetiére de I'Est » qui compte 2 706 habitants (population
IRIS 2016) ou elle est la seule officine ;

Considérant que I'officine de pharmacie de Madame TARIEL se situe en outre a la limite de la
zone IRIS 0801 « Albert du Mun » qui compte 2 447 habitants (population IRIS 2016) et aucune
officine de pharmacie ;

Considérant que le quartier d'implantation actuelle de cette officine de pharmacie peut étre
délimité par la ligne de chemin de fer au Nord, la Rue Saint-Hélier jusqu’a la ligne de chemin de
fer a 'Ouest, la Rue de Chateaugiron au Sud et le Boulevard Villebois Mareuil a I'Est ;

Considérant que les deux officines de pharmacie les plus proches de son emplacement actuel
sont situées, pour la premiére, au nord-ouest a environ 600 métres dans le quartier IRIS 0207
« Saint-Hélier » qui compte 3 784 habitants (population IRIS 2016), de l'autre cété de la ligne
de chemin de fer, avec un long pont en dénivelé a franchir, et, pour la seconde, au sud-est a
environ 750 metres dans le sud du quartier IRIS 0701 « Croix Saint-Hélier » qui compte
2 855 habitants (population IRIS 2016) ;

Considérant ainsi que les besoins de la population du quartier d'origine ne seraient plus
satisfaits en cas de transfert de I'officine de pharmacie de Madame TARIEL ;

Considérant que I'emplacement prévu pour le transfert de l'officine de pharmacie se situe a
environ un kilométre de son emplacement actuel, dans le quartier de la gare, zone IRIS 0207
« Saint-Hélier » ;

Considérant que le quartier d'implantation prévue de cette officine de pharmacie peut étre
délimité par la ligne de chemin de fer au Sud, I'axe constitué par la partie de la Rue Saint-Hélier
située entre la ligne de chemin de fer et la Rue de la Créche a I'Est, la riviére Vilaine prolongée
par la Rue Jean-Marie Duhamel au Nord, 'Avenue Janvier, le Boulevard de Beaumont et la
Rue Raoul Dautry a I'Est ;

Considérant que deux officines de pharmacie sont présentes dans le quartier d’accueil ;
Considérant que l'officine de pharmacie la plus proche de I'emplacement prévu pour le
transfert se situe a environ 400 métres sur '’Avenue Janvier, en bordure du quartier IRIS 0207
« Saint-Hélier » et dessert déja les habitants du quartier de la gare ;

Considérant ainsi que la population résidente du lieu d'implantation choisi est déja desservie ;
Considérant ainsi que le transfert sollicité ne permettrait pas une desserte en médicaments

optimale au regard des besoins de la population prévue par les articles L.5125-3 et L5125-3-2
du code de la santé publique ;

2/3
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ARRETE

Article 1: L’autorisation prévue au code de la santé publique est refusée a la SELARL
« Pharmacie TARIEL », représentée par Madame Odile TARIEL, pharmacienne, en vue de
transférer 'officine de pharmacie du 125 rue Saint-Hélier a RENNES (35000) vers le 16 place
de la Gare dans la méme commune.

Article 2: Le présent arrété peut étre contesté par voie de recours gracieux auprés du
Directeur Général de 'Agence Régionale de Santé Bretagne, hiérarchique auprés du Ministre
chargé de la santé ou contentieux devant le tribunal administratif compétent, dans le délai de
deux mois, a compter, respectivement, de sa notification aux intéressés et de sa publication
concernant les tiers.

Article 3 : La Directrice de la Santé Publique de 'Agence Régionale de Santé Bretagne est
chargée de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de région de Bretagne.

Fait a Rennes, le 10 février 2020

Le Directeu% Général
de 'Agence Régionaﬁ}é de Santé Bretagne,

f
H
{
H

§

Stéphane MULLIEZ

}
b
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Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de
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compétences générales
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El l

Liberté « Egalité + Fraternid

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFETE DE LA REGION BRETAGNE

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,
DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI DE BRETAGNE

DECISION

portant subdélégation de signature (compétences de la préféte de région)

La directrice régionale adjointe, chargée de I'intérim de I’emploi de directeur des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne,

Vu le code du commerce ;

Vu le code de la consommation ;
Vu le code de I'environnement ;
Vu le code du tourisme ;

Vu le code du travail ;

Vu le code de l'urbanisme ;

Vu la loi d'orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I'administration territoriale de la République,
notamment ses articles 4 et 6 ;

Vu le décret n® 92-604 du 1er juillet 1992 modifié portant charte de la déconcentration ;
Vu le décret n® 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions administratives individuelles ;

Vu le decret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié le 16 février 2010 relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 qui définit I'organisation et les missions des nouvelles
« Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi »
(Direccte) ;

Vu l'arrété du ministre de I'économie et des finances et de la ministre du travail en date du 26 aodt 2019 confiant
lintérim de I'emploi de directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi de Bretagne, a Mme Annie GUYADER, administratrice civile hors classe, directrice régionale adjointe, a
compter du 1¢r septembre 2019 ;

Vu le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Michéle KIRRY préféte de la région Bretagne,
préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest, préféte d'llle et Vilaine (hors classe) ;

Vu l'arrété du 9 septembre 2019 portant délégation de signature & Mme Annie GUYADER, directrice régionale
adjointe, chargée de l'intérim de I'emploi de directeur des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi de Bretagne ;
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Vu l'arrété préfectoral n° 2019 DIRECCTE/DSG en date du 9 septembre 2019 portant délégation de signature a
Mme Annie GUYADER, directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de l'emploi de directeur des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne, au titre des attributions
et compétences générales de la Direccte ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019 DIRECCTE/Marchés en date du 9 septembre 2019 portant délegation de signature
a Mme Annie GUYADER, directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de I'emploi de directeur des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de Bretagne, au titre du pouvoir
adjudicateur ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2019 DIRECCTE/DSF 3 en date du 19 décembre 2019 portant délégation de signature
a Mme Annie GUYADER, directrice régionale adjointe, chargée de l'intérim de I'emploi de directeur des
entreprises, de laconcurrence, de la consommation, dutravail et de I'emploi de Bretagne, au titre de
I'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses en qualité de responsable délégué de budget
opérationnel de programme, responsable d'unité opérationnelle et service prescripteur ;

DECIDE
Article 1er : subdélégation de signature est donnée a M. LE CORVEC Luc, secrétaire général de la Direccte.
Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- a l'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portes par les
programmes Visés ci-dessous,

- a 'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,

- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :

- le programme 102 « Acces et retour a I'emploi »,

- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,
- le programme 111 « Amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail »,

- le programme 134 « Développement des entreprises et régulations »,

- le programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail »,

- le programme 159 « Expertise, information géographique et météorologie »,

- le programme 305 « Stratégie économique et fiscale »,

- le programme 354 « Administration territoriale de I'Etat — action 5 « fonctionnement courant de
’administration territoriale »,

- le CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de I'Etat »,

- crédits relevant du programme technique « Fonds social européen »,

Article 2 : en cas d'absence ou d'empéchement de M. LE CORVEC Luc, subdélégation de signature est donnée
a Mme Nathalie FANIC, Responsable Finances et Fonctionnement, et Mme Marie-Héléne IMAD, Responsable
des ressources humaines, dans les limites fixées par I'article 1 de la présente décision.
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Article 3 : subdélégation de signature est donnée a M. Thibault MANNEVILLE, Chef du Service Economique de
I'Etat en Région.

Cette subdélégation s’applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- a I'ensemble des actes liés a la qualité d’ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes Visés ci-dessous,
- a l'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,
- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :
- le programme 102 « Accés et retour a 'emploi »,
- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,
- le programme 134 « Développement des entreprises et régulations », hormis les actions 16 (Regulation
concurrentielle des marchés), 17 (Protection économique du consommateur) et 18 (Sécurité du
consommateur),
- le programme 159 « Expertise, information géographique et météorologie ».

Article 4: subdélégation de signature est donnée a M. Nicolas JAVIERRE, Adjoint au Chef du Service
Economique de I'Etat en Région.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- a l'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes Visés ci-dessous,

- a l'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s'agissant des politiques mises en
CeuVre sur ces mémes programmes,

- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :

- le programme 102 « Accés et retour a I'emploi »,

- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,

- le programme 134 « Développement des entreprises et régulations », hormis les actions 16 (Régulation
concurrentielle des marchés), 17 (Protection économique du consommateur) et 18 (Sécurité du
consommateur),

- le programme 159 « Expertise, information géographique et météorologie ».

Article 5: subdélégation de signature est donnée a Mme Sophie ROLLAND, Cheffe du Service Régional de
Contréle de la Formation Professionnelle.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :
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- a 'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes Visés ci-dessous,
- a I'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,
- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :
- le programme 102 « Accés et retour a I'emploi »,
- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,
- le programme 159 « Expertise, information géographique et météorologie ».

Article 6 : subdélégation de signature est données a Mme Maryline AUBRY, Cheffe du Service Mutations
Economiques.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvises :

- a I'ensemble des actes liés a la qualité d’ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes Visés ci-dessous,
- a l'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s’agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,
- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :
- le programme 102 « Accés et retour a I'emploi »,
- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,
- le programme 159 « Expertise, information géographique et météorologie ».

Article 7 : subdélégation de signature est donnée a Mme Nicole HARIE, Cheffe du service Accés et retour a
I'emploi et Formation Professionnelle.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- a I'ensemble des actes liés a la qualité d’ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes Visés ci-dessous,
- a lensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s'agissant des politiques mises en
Ceuvre sur ces mémes programmes,
- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :
- le programme 102 « Accés et retour a I'emploi »,
- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,
- le programme 159 « Expertise, information géographique et météorologie ».
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Article 8 : subdélégation de signature est donnée & M. Xavier JOINAIE, Chef du service Fonds Social Européen.
Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- & l'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes Visés ci-dessous,
- 4 I'ensemble des actes liés & la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,
- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :
- crédits relevant du programme technique « Fonds social européen »,
- le programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail ».

Article 9: subdélégation de signature est donnée a Mme Barbara CHAZELLE, directrice régionale adjointe,
chargée des fonctions de responsable du péle « politique du travail ».

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvises

- 4 l'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portes par les
programmes Visés ci-dessous,

- 4 l'ensemble des actes liés & la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,

- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :

- le programme 102 « Accés et retour a 'emploi »,

- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,
- le programme 111 « Amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail »,

- le programme 134 « Développement des entreprises et régulations »,

- le programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail »,

- le programme 159 « Expertise, information géographique et météorologie »,

- le programme 305 « Stratégie économique et fiscale »,

- le programme 354 « Administration territoriale de I'Etat - action 5 « fonctionnement courant de
I’administration territoriale », ]

- le CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de I'Etat »,

- crédits relevant du programme technique « Fonds social européen »,

Article 10 : subdélégation de signature est donnée & M. Olivier PIERRE, Directeur régional adjoint, Responsable
du Pdle Concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvises :
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- a l'ensemble des actes liés a la qualité d’ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes Visés ci-dessous,

- a 'ensemble des actes ligés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,

- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :

- le programme 102 « Accés et retour a I'emploi »,

- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,
- le programme 111 « Amélioration de la qualité de 'emploi et des relations du travail »,

- le programme 134 « Développement des entreprises et régulations »,

- le programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail »,

- le programme 159 « Expertise, information géographique et météorologie »,

- le programme 305 « Stratégie économique et fiscale »,

- le programme 354 « Administration territoriale de I'Etat - action 5 « fonctionnement courant de
I'administration territoriale »,

- le CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de I'Etat »,

- crédits relevant du programme technique « Fonds social européen »,

Article 11 : subdélégation de signature est donnée a Mme Héléne COURTIN, Chef du Service Concurrence.
Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- a I'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s’agissant des politiques mises en
ceuvre sur le programme visé ci-dessous.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :
- le programme 134 « Développement des entreprises et régulations », actions 16 (Régulation
concurrentielle des marchés), 17 (Protection économique du consommateur) et 18 (Securite du
consommateur).

Article 12 : subdélégation de signature est donnée @ M. Emmanuel BERNARD, Chef du service Animation
pilotage et réseaux.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- a l'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur le programme 134 « Développement des entreprises et régulations », hormis les actions 16
(Régulation concurrentielle des marchés), 17 (Protection économique du consommateur) et 18 (Sécurité du
consommateur).
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Article 13 : subdélégation de signature est donnée a M. Pascal TOMEI, Chef du service Métrologie légale.
Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- & lensemble des actes liés & la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi s’agissant des politiques mises en
ceuvre sur le programme 134 « Développement des entreprises et régulations », hormis les actions 16
(Régulation concurrentielle des marchés), 17 (Protection économique du consommateur) et 18 (Sécurité du
consommateur).

Article 14: subdélégation de signature est donnée a M. Yves-Marc GUEDES, responsable de [l'unité
départementale des Cotes d'Armor.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- & 'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portes par les
programmes Visés ci-dessous,

- 4 l'ensemble des actes liés & la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s'agissant des politiques mises en
Ceuvre sur ces mémes programmes,

- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :

- le programme 102 « Accés et retour a 'emploi »,

- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,

- le programme 111 « Amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail »,

- le programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail »,

- le programme 354 « Administration territoriale de I'Etat — action 5 « fonctionnement courant de
’administration territoriale »,

- le CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de I'Etat »,

Article 15 : en cas d'absence ou d'empéchement de M. Yves-Marc GUEDES, subdélégation de signature est
donnée & Mme Véronique THOMAS, Responsable du secteur emploi, Mme Anne-Gaélle DARCHY, Responsable
d'Unité de Contrdle, Mme Héléne HERNANDEZ, Responsable d'Unité de Controle, et M. Benoit LE MASSON,
Responsable du secteur Mutations économiques et Section centrale travail, dans les limites fixées par I'article 14
de la présente décision.

Article 16 : subdélégation de signature est donnée a Mme Marie-Laurence GUILLAUME, Directrice régionale
adjointe de la Direccte Bretagne, responsable de 'unité départementale du Finistére.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :
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- & l'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes vises ci-dessous,
- a l'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi s’agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,
- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :
- le programme 102 « Accés et retour a emploi »,
- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,
- le programme 111 « Amélioration de la qualité de 'emploi et des relations du travail »,
- le programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail »,
- le programme 354 « Administration territoriale de I'Etat — action 5 « fonctionnement courant de
I'administration territoriale »,
- le CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de IEtat »,

Article 17 : en cas d'absence ou d’empéchement de Mme Marie-Laurence GUILLAUME, subdélegation de
signature est donnée & Mme Myriam CROGUENNOC, Responsable d'Unit¢ de Controle,
Mme France BLANCHARD, Responsable d'Unité de Contrdle, M. Philippe BLOUET, Responsable d'Unité de
Controle, Mme Katya BOSSER, Responsable des poles « mutations économiques » et « SCT renseignements »,
M. Michel PERON, responsable des poles « emploi-insertion » et « support », dans les limites fixées par
I'article 16 de la présente décision.

Article 18 : subdélégation de signature est donnée a M. Philippe ALEXANDRE, directeur régional adjoint de la
Direccte de Bretagne, responsable de I'unité départementale d'llle-et-Vilaine.

Cette subdélégation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvises :

- 4 l'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les credits portés par les
programmes Visés ci-dessous,

- & l'ensemble des actes liés & la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,

- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :

- le programme 102 « Accés et retour a I'emploi »,

- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,

- le programme 111 « Amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail »,

- le programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail »,

- le programme 354 « Administration territoriale de I'Etat — action 5 « fonctionnement courant de
I'administration territoriale », ]

- le CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de I'Etat »,
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Article 19 : en cas d'absence ou d’'empéchement de M. Philippe ALEXANDRE, subdélégation de signature est
donnée a Mme Séverine HUSSON, Responsable du Service Emploi, Mme Anne-Laure COULMEAU,
Responsable du Service mutations économiques, M. Vincent GASSINE, Responsable d'Unité de Contréle,
M. Sébastien MOIZAN, Responsable d'Unit¢ de Controle, M. Nicolas BURGAIN, Responsable d'Unité de
Controle, et M. Thomas BOURLEY, Responsable du service Renseignements et SCT, dans les limites fixées par
I'article 18 de la présente décision.

Article 20 : subdélégation de signature est donnée a M. Eric BOIREAU, directeur régional adjoint de la Direccte
de Bretagne, responsable de I'unité départementale du Morbihan.

Cette subdélegation s'applique dans les limites définies par les arrétés préfectoraux susvisés :

- a l'ensemble des actes liés a la qualité d'ordonnateur secondaire délégué pour les crédits portés par les
programmes Visés ci-dessous,
- a I'ensemble des actes liés a la mise en ceuvre des compétences générales de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi s'agissant des politiques mises en
ceuvre sur ces mémes programmes,
- aux actes de gestion pris en qualité de service prescripteur.

Les programmes mentionnés au précédent alinéa sont les suivants :

- le programme 102 « Accés et retour a 'emploi »,

- le programme 103 « Accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi »,

- le programme 111 « Amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail »,

- le programme 155 « Conception, gestion et évaluation des politiques de I'emploi et du travail »,

- le programme 354 « Administration territoriale de I’Etat — action 5 « fonctionnement courant de
I'administration territoriale », ,_ )

- le CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de I’Etat »,

Article 21 : en cas d'absence ou d'empéchement de M. Eric BOIREAU, subdélégation de signature est donnée a
M. Joél GRISONI, responsable du Péle Mutations économiques et développement de I'emploi,
M. Serge LE GOFF, responsable du Pdle Acceés et retour a I'emploi, qualification des actifs, M. Yves LE DISCOT,
Responsable d’Unité de Controle, et M. Claude GUILLOU, Responsable d’Unité de Contréle, dans les limites
fixées par I'article 20 de la présente décision.

Article 22: conformément a larticle 1 de [larrété préfectoral n° 2019 DIRECCTE/DSG en date
du 9 septembre 2019, sont exclues de la présente subdélégation :

1) les conventions liant I'Etat aux collectivités territoriales, a leurs groupements et a leurs établissements
publics, excepté les conventions de subventions financiéres passées dans le cadre des missions de
développement industriel ;

2) les décisions ou arrétés préfectoraux relatifs a 'emploi et a la formation professionnelle ;

- EUR (enveloppe unique régionale) ;
- AFF (allocation de fin de formation).
3)les correspondances, emportant décision, adressées :
- aux parlementaires ;
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- aux cabinets ministériels ;

- au président du conseil régional ;

- aux présidents des conseils généraux ;

- aux préfets des départements ;

- aux maires des communes chefs-lieux de départements.

4) les requétes introductives d'instance devant les juridictions administratives a I'exception de celles entrant
dans le cadre des attributions qu’elle tient du code du travail ;

Article 23 : la présente décision est exécutoire & compter de sa publication au recueil des actes administratifs de
la région Bretagne.

Article 24 : la directrice régionale adjointe, chargée de l'intérim de I'emploi de directeur des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne et les subdélégataires désignés sont
chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des
actes administratifs de la région Bretagne.

Fait a Cesson-Sévigné, le 19 février 2020

La directrice régionale adjointe,
chargée de l'intérim de I'emploi de directeur régional
des entreprises, de la congurrence, de la consommation,
du travail et d¢/l’emploi de Bretagne,
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFETE DE LA REGION BRETAGNE

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,
DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION
DU TRAVAIL ET DE L’'EMPLOI

DECISION

portant délégation de signature pour la délivrance de titres professionnels

La directrice régionale adjointe, chargée de I'intérim de I'emploi de directeur des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de Bretagne,

Vu le code de I'éducation et notamment son article L. 335-5 et ses articles R. 338-1 et suivants ;
Vu le decret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n® 2009-1377 en date du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi ;

Vu l'arrété du ministre de I'économie et des finances et de la ministre du travail en date du 26 aodt 2019 confiant
l'intérim de I'emploi de directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi de Bretagne, a Mme Annie GUYADER, administratrice civile hors classe, directrice régionale adjointe, &
compter du 1¢r septembre 2019 ;

Vu l'arréte du ministre de I'économie et des finances et de la ministre du travail, de I'emploi, de la formation
professionnelle et du dialogue social en date du 5 décembre 2016, portant nomination de M. Philippe ALEXANDRE,
en qualite de directeur régional adjoint de la Direccte de Bretagne, responsable de l'unité départementale de
['llle-et-Vilaine ;

Vu l'arréte du ministre de I'économie et des finances, et de la ministre du travail, de I'emploi, de la formation
professionnelle et du dialogue social en date du 17 février 2017 portant nomination de M. Eric BOIREAU en qualité de
directeur régional adjoint de la Direccte de Bretagne, responsable de I'unité départementale du Morbihan ;

Vu l'arrété du ministre de I'économie et des finances, et de la ministre du travail, de I'emploi, de la formation
professionnelle et du dialogue social en date du 4 avril 2017 portant nomination de M. Yves-Marc GUEDES en qualité
de responsable de I'unité départementale des Cotes-d’Armor ;

Vu l'arrété du ministre de I'économie et des finances et de la ministre du travail en date du 16 juillet 2018, portant
nomination de Mme Marie-Laurence GUILLAUME en qualit¢ de directrice régionale adjointe, responsable de
['unité départementale du Finistére ;
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DECIDE
Article 1er : délégation permanente est donnée &:

- M. Yves-Marc GUEDES, responsable de I'unité départementale des Cotes-d’Armor ;

- Mme Marie-Laurence GUILLAUME, directrice régionale adjointe, responsable de I'unité départementale du Finistére ;
- M. Philippe ALEXANDRE, directeur régional adjoint, responsable de 'unité départementale d'llle et Vilaine ;

- M. Eric BOIREAU, directeur régional adjoint, responsable de ['unité départementale du Morbihan ;

a l'effet de signer, au nom du directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi de Bretagne, dans la limite de leur département d'affectation, les décisions ci-dessous mentionnées :

Décisions
Désignation du jury du titre professionnel et des certificats
complémentaires
Délivrance du titre professionnel, des certificats de
compétences professionnelles qui le composent et
des certificats complémentaires qui s'y rapportent

Cette délégation s'applique également & I'ensemble des actes liés & la mise en ceuvre du réglement general
des sessions d’examen pour I'obtention du titre professionnel du ministére charge de I'emploi.

Article 2 : en cas d’absence ou d’empéchement de M. Yves-Marc GUEDES, délégation de signature est donnée a :

- M. Benoit LE MASSON, directeur adjoint du travail,

- Mme Anne-Gaélle DARCHY, directrice adjointe du travail,
- Mme Véronique THOMAS, directrice adjointe du travail,

- Mme Héléne HERNANDEZ, directrice adjointe du travail

a leffet de signer, au nom de la directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de l'emploi de directeur
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de Bretagne, dans la limite de
leur département d'affectation, les décisions mentionnées a I'article 1.

Article 3 : en cas d'absence ou d’empéchement de Mme Marie-Laurence GUILLAUME, délégation de signature est
donnée a:

- Mme Katia BOSSER, responsable des poles « mutations économiques » et « SCT renseignements » a l'unité
départementale du Finistere ;

- Mme France BLANCHARD, directrice adjointe du travail ;

- M. Philippe BLOUET, directeur adjoint du travail ;

- M. Michel PERON, directeur adjoint du travail ;

- Mme Myriam CROGUENNOC, directrice adjointe du travail,

a leffet de signer, au nom de la directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de I'emploi de directeur
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne, dans la limite de
leur département d'affectation, les décisions mentionnées a I'article 1.
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Article 4 : en cas d'absence ou d'empéchement de M. Philippe ALEXANDRE, délégation de signature est donnée a :

- Mme Anne-Laure COULMEAU, directrice du travail ;

- M. Sébastien MOIZAN, directeur adjoint du travail ;

- M. Vincent GASSINE, directeur adjoint du travail ;

- M. Nicolas BURGAIN, directeur adjoint du travail ;

- M. Thomas BOURLEY, inspecteur du travail ;

- Mme Séverine HUSSON, attachée principale d’administration ;

a leffet de signer, au nom de la directrice régionale adjointe, chargée de [intérim de I'emploi de directeur
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne, dans la limite de
leur département d'affectation, les décisions mentionnées a l'article 1.

Article 5 : en cas d'absence ou d’'empéchement de M. Eric BOIREAU, délégation de signature est donnée a:

- M. Yves LE DISCOT, directeur adjoint du travail ;

- M. Serge LE GOFF, directeur adjoint du travail ;

- M. Claude GUILLOU, directeur adjoint du travail ;

- M. Yves RANNOU, inspecteur du travail ;

- M. Joél GRISONI, agent contractuel de 1ére catégorie ;

a l'effet de signer, au nom de la directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de I'emploi de directeur
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne, dans la limite de
leur département d'affectation, les décisions mentionnées a I'article 1.

Article 6: la présente décision est exécutoire a compter de sa publication au recueil des actes administratifs de
la région Bretagne.

Article 7: la directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de I'emploi de directeur des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne et les délégataires sont chargés chacun en
ce qui le concerne I'exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs de
la région Bretagne.

Fait a Cesson-Sévigne, le 18 février 2020

La directrice régionale adjointe,
chargée de l'intérim de I'emploi de directeur régional
des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et dg’Jemploi de Bretagne,
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFETE DE LA REGION BRETAGNE

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,
DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION
DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI

DECISION

portant délégation de signature a Monsieur Yves-Marc GUEDES,
responsable de I'unité départementale des Cotes-d’Armor (compétences propres du champ travail)

La directrice régionale adjointe, chargée de I'intérim de I'emploi de directeur des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne,

Vu le code du travail et notamment son article R. 8122-2 ;
Vu le décret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n® 2009-1377 en date du 10 novembre 2009 relatif & I'organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi ;

Vu l'arrété du ministre de 'économie et des finances et de la ministre du travail en date du 26 aodt 2019 confiant
l'intérim de I'emploi de directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi de Bretagne, a Mme Annie GUYADER, administratrice civile hors classe, directrice régionale adjointe, a
compter du 1¢r septembre 2019 ;

Vu l'arrété du ministre de I'économie et des finances, et de la ministre du travail, de I'emploi, de la formation
professionnelle et du dialogue social en date du 4 avril 2017 portant nomination de M. Yves-Marc GUEDES,
responsable de I'unité départementale des Cotes-d’Armor ;

DECIDE

Article 1er : délégation permanente est donnée a M. Yves-Marc GUEDES, responsable de l'unité departementale
des Cotes-d'Armor a l'effet de signer, au nom de la directrice régionale adjointe, chargée de l'intérim de I'emploi
de directeur des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de Bretagne, dans
la limite de son département d'affectation, les décisions ci-dessous mentionnées :

Dispositions Iégales (code du travail) | Décisions
Egalité professionnelle
Articles L. 1143-3 et D. 1143-6 du code du | Décision d'opposition au plan pour I'égalité professionnelle
travail hommes/femmes
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Dispositions légales (code du travail)

| Décisions

Rupture conventionnelle

Articles L. 1237-14 et R. 1237-3
du code du travail

Décisions d’homologation et de refus d’homologation des
conventions de rupture du contrat de travail

Article L.1237-19-3 du code du travail

Décision d’homologation d’un accord collectif portant sur
une rupture conventionnelle collective

Groupements d’employeurs

Articles L. 1253-17 et D. 1253-7 et
D. 1253-11 du code du travail

Décision d'opposition a I'exercice de [activitt d'un
groupement d'employeurs

Institutions représentatives du personnel

Article R. 2122-21 du code du travail

Décisions faisant suite aux recours relatifs & l'inscription
sur les listes électorales

Article L. 2143-11 du code du travail

Décision autorisant la suppression du mandat de délégué
syndical

Article L. 2142-1-2 et L. 2143-11 du code
du travail

Décision autorisant la suppression du mandat de
représentant de la section syndicale

Article L. 2312-5 du code du travail

Mise en place de délégués de site

Article L. 2314-13 du code du travail

Décision fixant la répartition du personnel et des siéges
entre les collegues électoraux pour I'élection du CSE

Article L. 2313-5 du code du travail

Décision fixant le nombre te le périmetre des
établissements distincts du CSE

Article L. 2313-8 du code du travail

Décision fixant le nombre et le périmétre des
établissements distincts du CSE au niveau de 'UES

Article L. 2314-31 du code du travail

Décision de répartition équilibrée des colléges électoraux

Article L. 2316-8 du code du travail

Décision de répartition des siéges entre établissements et
colléges électoraux

Article L. 2333-4 du code du travail

Décision répartissant les sieges au comité de groupe entre
les élus du ou des colléges électoraux

Article L. 2333-6 du code du travail

Décision de remplacement d'un représentant au comité de
groupe ayant cessé ses fonctions

Articles L 2345-1 et R 2345-1
du code du travail

Décision autorisant la suppression du comité d'entreprise
européen

Durée du travail

Articles L. 3121-21, et R. 3121-8 &
R. 3121-10 du code du travail

Dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue de
travail

Article R 3121-32 du code du travail

Décision acceptant ou refusant la suspension de la faculté
de récupération des heures perdues en cas de chdémage
prolongé dans une profession

Articles L. 3121-25, R. 3121-10 et R.3121-
16 du code du travail

Dérogation a la durée moyenne hebdomadaire maximale si
l'entreprise ne reléve pas d'un secteur bénéficiant d'une
autorisation accordée par le ministre
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Dispositions Iégales (code du travail)

Décisions

Article L. 713-13 du code rural

Dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue de
travail dans le secteur agricole et maritime

Négociation collective

Article L. 3345-2 du code du travail

Demande de modification ou de retrait de dispositions
contraires aux dispositions légales dans un accord
d'intéressement, de participation ou d'un réglement
d'épargne salariale

Article L. 5121-13 du code du travail

Décision de conformité ou de non-conformité d'un accord
ou plan d'action « contrat de génération »

Article L. 138-27
du code de la sécurité sociale

Rescrit de conformité d’'un accord Sénior

Hygiéne et sécurité

Article R.4462-30 et R.4462-36 du code du
travail et article 8 du décret n°® 2005-1325
du 26 octobre 2005

Décision pourtant approbation ou dérogation a une EST
(pyrotechnie) ou approbation d’une étude de sécurité pour
un chantier de dépollution pyrotechnique

Article R. 4152-17 du code du travail

Dérogation au nombre maximal de berceaux dans un local
d'allaitement

Articles L. 4154-1, D. 4154-3 et R. 4154-5
du code du travail

Dérogation travaux dangereux pour les salariés titulaires
d'un CDD ou d'un contrat d'intérim

Article R. 4216-32 du code du travail

Dérogation ou refus de dérogation aux prescriptions en
matiere de prévention des incendies

Article R. 4227-55 du code du travail

Décision d'autorisation ou de refus de dispense temporaire
ou permanente aux prescriptions en matiere de risques
d'incendies et d'explosions et évacuation

Article R. 4462-30 du code du travail
Art 89 du Décret du 28 septembre 1979

Décision de refus ou d'autorisation de dérogation en
matiére de réglementation pyrotechnique

Articles R. 4533-6 et R. 4533-7
du code du travail

Décision accordant ou refusant d’accorder les dérogations
aux dispositions des articles R.4533-2 & R.4533-4 (chantier
BTP voies et réseaux divers)

Article L. 4611-5 du code du travail

Décision imposant ou refusant d'imposer un CHSCT dans
le secteur du BTP

Article D. 4622-3 et R. 4622-4
du code du travail

Approbation ou refus d'approbation du choix du service de
santé au travail

Article L. 4721-1 du code du travail

Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier a
une situation dangereuse résultant d'une infraction aux
dispositions des articles L.4121-1 a L.4121-5, L.45622-1 et
L.4221-1

Articles L. 6225-4 du code du travail

Décision de suspension de [Iexécution du contrat
d'apprentissage.

Articles L. 6225-5 et R. 6225-9
du code du travail

Décision de reprise ou refusant la reprise de I'exécution du
contrat d'apprentissage.
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Dispositions légales (code du travail)

Décisions

Articles L. 6225-6 et R. 6225-10
du code du travail

Décision d'interdiction faite a I'employeur de recruter de
nouveaux apprentis et des jeunes ftitulaires d'un contrat
d'insertion en alternance

Articles L. 6225-6 et R. 6225-10
du code du travail

Décision mettant fin a l'interdiction faite a I'employeur de
recruter des apprentis des jeunes titulaires d'un contrat
d'insertion alternance

Art 3 de l'arrété du 23 juillet 1947 (non
codifiées)

Dérogation ou refus de dérogation & I'obligation de mettre
des douches a dispositions du personnel

Transaction pénale

Articles L. 8114-4 et R. 8114-3 du code du
travail

Proposition aux personnes physiques ou morales de
transiger sur la poursuite d'une infraction constituant une
contravention ou un délit répondant aux prescriptions
prévues a l'article L.8114-4 du Code du Travail.

Articles L. 8114-4 et R. 8114-6 du code du
travail

Demande d’homologation d'une transaction pénale au
Procureur de la République.

Articles L. 8114-4 et R. 8114-6 du code du
travail

Notification de I'homologation de la transaction pénale a
I'auteur de l'infraction.

Sanctions administratives

Articles L. 8115-1, R. 8115-2,
R. 8115-5 du code du travail

En vue du prononcé d'une amende administrative, courrier
informant la personne mise en cause ou le représentant de
I'employeur du manquement retenu & son encontre, de la
sanction envisagée et l'invitant a présenter ses
observations

Article L. 1263-4 du code du travail

Décision de suspension temporaire de la prestation
internationale de service

Article L. 1264-3 du code du travail

Décision de prononcer les amendes administratives pour
infractions aux dispositions relatives aux salariés
temporairement détachés par une entreprise non établie en
France

Articles L. 8115-5, R. 8115-2, R. 8115-6,
R. 8115-7 et R. 8115-10 du code du travail

En vue du prononcé d'une amende administrative : courrier
informant la personne mise en cause ou le représentant de
I'employeur du manquement retenu a son encontre, de la
sanction envisagée et linvitant a présenter ses
observations
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Dispositions légales (code du travail) Décisions
Article L. 8115-1 du code du travail Décisions de prononcer les amendes administratives pour
manquements :
-aux dispositions relatives aux durées maximales du
travail ;
-aux dispositions relatives aux repos ;
-aux dispositions relatives a I'établissement d'un décompte
de la durée de travail ;
-aux dispositions relatives a la détermination du salaire
minimum de croissance et aux dispositions relatives au
salaire minimum fixé par la convention collective ou
I'accord étendu applicable a I'entreprise ;
-aux dispositions prises pour |'application des obligations
de I'employeur relatives aux installations sanitaires, a la
restauration et a 'hébergement prévues au chapitre VIIl du
titre Il du livre Il de la quatriéme partie, ainsi qu'aux
mesures relatives aux prescriptions techniques de
protection durant I'exécution des travaux de batiment et
génie civil prévues au chapitre |V du titre Ill du livre V de la
méme partie pour ce qui concerne [|'hygiéne et
I'hébergement.
Article L. 4753-2 du code du travail Décision de prononcer les amendes administratives pour
manquements aux dispositions relatives aux travaux
interdits ou réglementés pour les jeunes agés de moins de

dix-huit ans

Article L. 4754-1 du code du travail Décision de prononcer les amendes administratives pour
manquements aux regles concernant les repérages avant
travaux

Articles L. 4752-1 et L. 4752-2 du code du | Décision de prononcer les amendes administratives pour

travail manquements aux décisions prises par I'Inspection du
travail en matiére de santé et sécurité au travail

Article R. 8115-6 du code du travail Décision de prononcer les amendes administratives pour

manquements aux dispositions relatives a l'accueil et
I'encadrement des stagiaires
Organisation des services

Article R. 8122-6 du code du travail Décision d'affectation des agents de contrdle et de
délimitation des sections d'inspection dans la limite de sa
circonscription territoriale

Article 2 : délégation permanente a I'effet de signer, au nom de la directrice régionale adjointe, chargée de
lintérim de I'emploi de directeur des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
de Bretagne, les décisions mentionnées a l'article 1 est donnée aux membres du corps de l'inspection du travail
suivants :
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- M. Benoit LE MASSON, directeur adjoint du travail, Responsable du secteur mutations économiques et section
centrale travail,

- Mme Véronique THOMAS, directrice adjointe du travail, Responsable du service emploi, dans la limite de
sa circonscription d’affectation, ou son intérimaire.

- Mme Anne-Gaélle DARCHY, directrice adjointe du travail, Responsable d’Unité de Controle Ouest, dans
la limite de sa circonscription d'affectation, ou son intérimaire,

- Mme Héléne HERNANDEZ, directrice adjointe du travail, Responsable d’Unité de Controle Ouest, dans la limite
de sa circonscription d'affectation, ou son intérimaire,

Article 3 : la présente décision est exécutoire a compter de sa publication au recueil des actes administratifs de
la région Bretagne.

Article 4 : la directrice régionale adjointe, chargée de l'intérim de I'emploi de directeur des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de Bretagne et les délégataires sont chargés
chacun en ce qui le concerne de I'exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la région Bretagne.

Fait a Cesson-Sévigné, le 18 février 2020

La directrice régionale adjointe,
chargée de l'intérim de I'emploi de directeur régional
des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFETE DE LA REGION BRETAGNE

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,
DE LA CONCURRENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL ET DE L’'EMPLOI DE BRETAGNE

DECISION

portant subdélégation de signature a la DIRECCTE Bretagne
dans le cadre de I'utilisation de I'application CHORUS DT

La directrice régionale adjointe, chargée de I'intérim de ’emploi de directeur des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de Bretagne,

Vu le code du commerce ;

Vu le code de la consommation ;
Vu le code de I'environnement ;
Vu le code des marchés publics ;
Vu le code du travail ;

Vu le code de l'urbanisme ;

Vu la loi d’orientation n°® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I'administration territoriale de la République,
notamment ses articles 4 et 6 ;

Vu le décret n°® 62-1587 du 29 décembre 1962 modifié portant réglement général de la comptabilité publique ;
Vu le décret n® 92-604 du 1er juillet 1992 modifié portant charte de la déconcentration ;
Vu le décret n® 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions administratives individuelles ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié le 16 février 2010 relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n°® 2009-1377 du 10 novembre 2009 qui définit I'organisation et les missions des nouvelles
« Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi »
(Direccte) ;

Vu l'arrété du ministre de I'économie et des finances et de la ministre du travail en date du 26 aodt 2019 confiant
l'intérim de I'emploi de directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi de Bretagne, a Mme Annie GUYADER, administratrice civile hors classe, directrice régionale adjointe, a
compter du 1er septembre 2019 ;

Vu le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Michéle KIRRY préfete de la région Bretagne,
préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest, préfete d'llle et Vilaine (hors classe) ;
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Vu l'arrété du 9 septembre 2019 portant délégation de signature @ Mme Annie GUYADER, directrice régionale
adjointe, chargée de l'intérim de I'emploi de directeur des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de 'emploi de Bretagne ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019 DIRECCTE/DSG en date du 9 septembre 2019 portant délégation de signature a
Mme Annie GUYADER, directrice régionale adjointe, chargée de [lintérim de l'emploi de directeur des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne, au titre des attributions
et compétences générales de la Direccte ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019 DIRECCTE/Marchés en date du 9 septembre 2019 portant délégation de signature
a Mme Annie GUYADER, directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de I'emploi de directeur des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne, au titre du pouvoir
adjudicateur ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019 DIRECCTE/DSF 3 en date du 19 décembre 2019 portant délégation de signature
a Mme Annie GUYADER, directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de I'emploi de directeur des
entreprises, de laconcurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Bretagne, au titre de
I'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses en qualité de responsable délégué de budget
opérationnel de programme, responsable d'unité opérationnelle et service prescripteur ;

DECIDE
Article 1er : subdélégation de signature est donnée aux agents ci-aprés désignés :

e M. Alexandre Philippe, directeur du travail,

e Mme Avignon Hélene, directrice adjointe du travail,

e M. Bernard Emmanuel, inspecteur principal CCRF,

e Mme Blanchard France, directrice adjointe du travail,

o M. Blouet Philippe, directeur adjoint du travail,

e M. Boireau Eric, directeur du travail,

e Mme Boulho Maryline, adjointe administrative,

e M. Bourley Thomas, inspecteur du travail,

e Mme Bosser Katya, directrice adjointe du travail,

e M. Burgain Nicolas, directeur adjoint du travail,

e Mme Chazelle Barbara, directrice du travail,

e Mme Coulmeau Anne-Laure, directrice adjointe du travail,
e M. Courtin Héléne, directrice départementale CCRF,

e Mme Croguennoc Myriam, directrice adjointe du travail
e Mme Darchy Anne-Gaélle, directrice adjointe du travalil,
e Mme Fanic Nathalie, directrice adjointe du travail,

o M. Flageul Serge, attaché principal d'administration,

¢ M. Gardarin Alain, attaché d'administration de ['Etat,

e M. Gassine Vincent, directeur adjoint du travail,

e M. Grisoni Joél, agent contractuel de catégorie A,

e M. Guédés Yves-Marc, directeur du travail,
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* Mme Hernandez Héléne, directrice adjointe du travalil,

e Mme Guillaume Marie-Laurence, directrice du travail hors classe,
o M. Guillou Claude, directeur adjoint du travail,

o Mme Harié Nicole, attachée principale d’administration,

o Mme Husson Séverine, attachée principale d’administration,
e Mme Imad Marie-Héléne, attachée d'administration de I'Etat,
e M. Javierre Nicolas, ingénieur divisionnaire Industrie et Mines,
¢ M. Joinaie Xavier, directeur adjoint du travail,

e M. Le Corvec Luc, directeur adjoint du travail

e M. Le Masson Benoit, directeur adjoint du travail,

» Mme Le Noury De Carly Karine, directrice adjointe du travail,
e M. Le Discot Yves, directeur adjoint du travail,

e M. Le Gall Guy, ingénieur divisionnaire Industrie et Mines

e Mme Le Garjean Laure, inspectrice CCRF,

o M. Le Goff Serge, directeur adjoint du travail,

e M. Manneville Thibault, ingénieur des mines,

e M. Moizan Sébastien, directeur adjoint du travail,

e Mme Paquelet-Duverger Sandrine, directrice adjointe du travail,
o M. Péron Michel, directeur adjoint du travail,

e M. Pierre Olivier, directeur départemental CCRF,

e Mme Rolland Sophie, directrice adjointe du travail,

o Mme Soiteur Frangoise, directrice adjointe du travail,

e M. Tilly Sébastien, directeur adjoint du travail,

e Mme Thomas Véronique, directrice adjointe du travail,

e M. Toméi Pascal, ingénieur divisionnaire Industrie et Mines,

a l'effet de signer de fagon électronique dans le progiciel intégré CHORUS DT toutes demandes d'ordre de
mission et état de frais au statut valideur hiérarchique 1, dans la limite de leurs attributions respectives.

Article 2 : subdélégation de signature est donnée aux agents ci-apres désignés :

e Mme Nathalie FANIC, directrice adjointe du travail,
e Mme Eveline MALLIER, secrétaire administrative de classe normale,
¢ Mme Joélle LE BRAS, contrdleur du travail hors classe.

a l'effet de valider de fagon électronique dans le progiciel intégré CHORUS DT toutes demandes d’ordre de
mission en qualité de service gestionnaire et toutes demandes d'état de frais en qualité de service
gestionnaire valideur, dans le périmétre des attributions de la Direccte Bretagne.

Article 3 : la présente décision est exécutoire a compter de sa publication au recueil des actes administratifs de
la région Bretagne.
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Article 4 : la directrice régionale adjointe, chargée de lintérim de I'emploi de directeur des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de Bretagne et les subdélégataires désignés sont
chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des
actes administratifs de la région Bretagne.

Fait a Cesson-Sévigné, le 19 février 2020

La directrice régionale adjointe,
chargée de l'intérim de I'emploi de directeur régional
des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et @@ I'emploi de Bretagne,
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Liberté o Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION BRETAGNE

Secrétariat général pour
les affaires régionales

ARRETE modificatif
constatant la composition nominative du conseil d’administration
de I’Etablissement public foncier de Bretagne

LA PREF'ET‘E DE LA REGION BRETAGNE
PREFETE D’ILLE ET VILAINE

Vu le code de I’'urbanisme, notamment ses articles L. 300-1, L. 321-1 a L. 321-13, R.* 321-1 a
R.* 3216, R.* 321-8 aR.* 321-13, R.* 321-15 aR.* 321-19 et R.* 321-21 a R.* 321-22 ;

Vulaloi n® 2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République ;

Vu I’ordonnance n° 2011-1068 du 8 septembre 2011 modifiée relative aux établissements publics
fonciers, aux établissements publics d’aménagement de I’Etat et a 1’agence fonciére et technique de
la région parisienne, notamment ses articles 2 et 3 ;

Vu le décret n® 2004-374 modifi€ du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a I’organisation
et a I’action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n° 2009-636 du 8 juin 2009 modifié portant création de 1’Etablissement public foncier
de Bretagne ;

Vu le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Michéle KIRRY préfete de la région
Bretagne, préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest, préféte d’Ille et Vilaine ;

Vu la désignation le 17 mai 2018 par I’assemblée prévue a ’article L. 321-9 du code de I’urbanisme
de huit représentants des communautés d’agglomération et de cinq représentants des autres
¢établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité propre et des communes non
membres des établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité propre ;

Vu la désignation des représentants des collectivités territoriales ou de leurs groupements portant
désignations au sein d’organismes extérieurs, dont 1’Etablissement public foncier de Bretagne ;

Vu l'arrété du 27 décembre 2018 du préfet des Cotes d’Armor portant transformation de la
Communauté de communes Lamballe Terre et Mer en Communauté d’agglomération Lamballe
Terre et Mer a compter du 1* janvier 2019 ;

Vu la désignation des représentants de I’Etat, et notamment 1’arrété ministériel du 10 janvier 2020
portant nomination de M. Hugues BIED-CHARRETON en qualité de représentant titulaire du
ministere chargé du budget ;

Sur proposition du secrétaire général pour les affaires régionales de Bretagne ;
ARRETE

Article 1 : I’Etablissement public foncier de Bretagne est administré par un conseil d’administration
de quarante-cing membres, dotés chacun d’un suppléant.

I1 est composé de :
1°) Quarante-et-un représentants des collectivités territoriales ou de leurs groupements :

a) Douze représentants du conseil régional de Bretagne :

Représentants Suppléants
- Mme Laurence FORTIN - M. Philippe HERCOUET

Adresse postale : 3 avenue de la préfecture 35026 Rennes cedex 9 - & 02 99 02 10 35
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Représentants Suppléants
- M. Dominique RAMARD - M. Thierry BURLOT
- M. Olivier ALLAIN - Mme Gaél LE SAOUT
- M. Sébastien SEMERIL - M. André CROCQ

- M. Martin MEYRIER

- M. Alain LE QUELLEC

- M. Karim GHACHEM

- M. Gérard LAHELLEC

- M. Stéphane PERRIN

- Mme Sylvaine VULPIANI

- Mme Mona BRAS - M. Raymond LE BRAZIDEC
- M. Stéphane DE SALLIER DUPIN - Mme Delphine DAVID

- Mme Claire GUINEMER - Mme Sylvie GUIGNARD

- M. Patrick LE DIFFON - Mme Martine TISON

- M. Gérard DE MELLON - Mme Catherine BLEIN

b) Douze représentants des conseils départementaux :

- Trois représentants du conseil départemental des Cétes d’ Armor :

[

Représentants Suppléants
- M. Micka&l CHEVALIER - M. Michel DESBOIS
- M. Yannick MORIN - Mme Brigitte BLEVIN

- M. Jo&l PHILIPPE

- Mme Véronique MEHEUST

Trois représentants du conseil départemental du Finistére :

Représentants

Suppléants

- M. Bernard QUILLEVERE

- Mme Armelle HURUGUEN

- M. Roger MELLOUET

- Mme Nathalie SARRABEZOLLES

- M. Didier GUILLON

- M. Pierre OGOR

Trois représentants du conseil départemental d’llle et Vilaine :

Représentants Suppléants
- Mme Isabelle COURTIGNE - M. Roger MORAZIN
- M. Bernard MARQUET - Mme Armelle BILLARD
- M. Aymar de GOUVION SAINT-CYR | - Mme Laétitia MEIGNAN
- Trois représentants du conseil départemental du Morbihan :
Représentants | Suppléants
- M. Gilles DUFEIGNEUX - M. Ronan LOAS
- M. Michel PICHARD - M. Alain GUIHARD
- Mme Marie-Héléne HERRY - M. Michel JALU
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¢) Deux représentants de la métropole de Brest Métropole :

Représentants

Suppléants

- Mme Tifenn QUIGUER

- Mme Sylvie JESTIN

- M. Christian PETITFRERE

- M. Yohann NEDELEC

Deux représentants de la métropole de Rennes Métropole :

Représentants Suppléants
- M. André CHOUAN - Mme Marie DUCAMIN
- M. Jean-Luc GAUDIN - Mme Gaélle ANDRO

d) Huit représentants des communautés d’agglomération désignés par I’assemblée prévue a

Darticle L. 321-9 du code de Uurbanisme :

Représentants

Suppléants

- M. Jean-Luc BERTRAND

- M. Thibaut GUIGNARD

- M. Michel COTTEN

- Mme Régine SCAER-JANNEZ

- M. Didier LENNON

- M. Guillaume MENGUY

- M. Pierre-Yves MAHIEU

- M. Jean-Michel LE PENNEC

- M. Pierre MEHAIGNERIE

- M. Joseph ERARD

- M. Norbert METAIRIE

- M. Jean-Michel BONHOMME

- M. Thierry PIRIOU

- M Yvon LE COUSSE

- M. Yves QUESTEL

- M. Jean-Pierre RIVOAL

e) Cinq représentants des autres établissements publics de coopération intercommunale a
fiscalité propre et des communes non membres des établissements publics de coopération
intercommunale a fiscalité propre désignés par ’assemblée prévue a larticle L. 321-9 du code

de Uurbanisme :

Représentants

Suppléants

- Vacant

- Vacant

- M. Nicolas FLOCH

- M. Bernard FLOCH

- M. Joseph LE LEZ

- M Luc GALLARD

- M. René LE MOULLEC

- M Jean-Pierre LE FUR

- M. Joseph MENARD

- M. Dominique DENIEUL

2°) Quatre représentants de ’Etat :

Représentants

Suppléants

Ministére chargé des collectivités territoriales

- Vacant

- M. Olivier BERNICOT

préfecture de région - R53-2020-02-19-001 - Arrété modificatif RAA EPF composition CA 19 février 2020



Représentants Suppléants

Ministere chargé de | 'urbanisme
- M. Philippe CHARRETON - M. Eric HENNION

Ministére chargé du logement
- M. Marc NAVEZ - Mme Anicette PAISANT-BEASSE
Ministére chargé du budget
- M. Hugues BIED-CHARRETON - M. Renaud ROUSSELLE

Article 2 : Parrét¢ préfectoral modificatif constatant la composition nominative du conseil
d’administration de I’Etablissement public foncier de Bretagne du 18 novembre 2019 est abrogé.

Article 3 : le présent arrété est exécutoire a compter de sa publication au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Bretagne.

Article 4 : le secrétaire général pour les affaires régionales de Bretagne est chargé de I’exécution du
présent arrété qui sera publié¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Bretagne.

19 FEV. 2020

Rennes, le

La pré éte‘

Michele KIRRY
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Liberté « Egalité ¢ Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION BRETAGNE

Secrétariat général
pour les affaires régionales

ARRETE

modificatif constatant la désignation des personnalités socioprofessionnelles
assistant au conseil d’administration
de I’Etablissement public foncier de Bretagne

LA PREFETE DE LA REGION BRETAGNE,
PREFETE D’ILLE ET VILAINE

Vu le code de ’urbanisme ;

Vu la loi n® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la
République ;

Vu Pordonnance n° 2011-1068 du 8 septembre 2011 modifiée relative aux établissements
publics fonciers, aux établissements publics d’aménagement de I’Etat et a I’agence fonciére et
technique de la région parisienne, notamment ses articles 2 et 3 ;

Vu le décret n° 2009-636 du 8 juin 2009 modifié portant création de I’Etablissement public
foncier de Bretagne ;

Vu le décret n°2004-374 modifié du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a
’organisation et & I’action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Michéle KIRRY préféte de la
région Bretagne, préfete de la zone de défense et de sécurité Ouest, préféte d’Ille et Vilaine ;

Vu le courrier du 13 janvier 2020 du président de la Chambre régionale d’agriculture de
Bretagne désignant M. Gaétan LE SEYEC en qualité de personnalit¢ socioprofessionnelle
assistant au conseil d’administration de 1’Etablissement public foncier de Bretagne en
remplacement de M. Laurent KERLIR ;

Sur proposition du secrétaire général pour les affaires régionales ;
ARRETE

Article 1 : il est constaté la désignation des quatre personnalités socioprofessionnelles
assistant au conseil d’administration de I’Etablissement public foncier de Bretagne avec voix
consultative.

Ces personnalités sont :
- Chambre de commerce et d’industrie de région : M. Jean-Philippe CROCQ ;

- Chambre régionale d’agriculture : M. Gaétan LE SEYEC;
- Chambre régionale de métiers et de I’artisanat : M. Christophe DE QUELEN ;
- Conseil économique, social et environnemental régional : M. Michel MORVANT.

Préfecture de la Région Bretagne
3, avenue de la préfecture, 35026 RENNES Cedex 09
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Article 2 : I’arrété préfectoral du 22 mars 2018 modifiant la désignation des personnalités

socioprofessionnelles assistant au conseil d’administration de 1’Etablissement public foncier
de Bretagne est abrogé.

Article 3 : le présent arrété est exécutoire a compter de sa publication au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Bretagne.

Article 4 : le secrétaire général pour les affaires régionales est chargé de I’exécution du

présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Bretagne.

Rennes, le 19 FEV. 2020

La préféte

Michéle KIRRY

-2-
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Liberié « Egalné « Fraternicé |

REPUSLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION BRETAGNE

Secrétariat général pour
les affaires régionales

ARRETE PREFECTORAL
déclarant la démission d’office d’un membre
du conseil économique, social et environnemental régional de Bretagne,
collége II - « organisations syndicales de salariés les plus représentatives »

LA PREFETE DE LA REGION BRETAGNE,
PREFETE D’ILLE ET VILAINE

Vulaloin® 72-619 du 5 juillet 1972 modifiée portant création et organisation des régions ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n° 86-16 du 6 janvier 1986 modifiée relative a I’organisation des régions ;
Vu le code général des collectivités territoriales et, notamment son article R.4134-7, alinéa 2 ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
Porganisation et a I’action des services de ’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Michéle KIRRY, préfete de la
région Bretagne, préféte de la zone de défense et de sécurité Ouest, préfete d’Ille et Vilaine ;

Vu l'arrété préfectoral du 29 novembre 2017 fixant la liste des organismes représentés au
conseil économique, social et environnemental régional de Bretagne et le nombre de leurs
représentants ;

Vu larrété préfectoral du 20 décembre 2017, modifié le 27 février 2018, constatant la
désignation des représentants des organismes et nommant les personnalités du conseil
économique, social et environnemental régional de Bretagne ;

Considérant

- Que par arrété préfectoral du 20 décembre 2017, il a été constaté la désignation Mme Nadine
HOURMANT comme membre du conseil économique, social et environnemental régional
(CESER) de Bretagne, sur proposition de la Coordination régionale CGT-FO des Unions
départementales (UD) de Bretagne, pour y siéger au sein du collége II (organisations
syndicales de salariés) a compter du 1* janvier 2018.

- Que par courriers des 24 mai et 2 décembre 2019, le président du CESER de Bretagne a
demandé 8 Mme HOURMANT de lui préciser les raisons de ses absences répétées, tant aux
sessions pléniéres qu’aux réunions de la commission « Economie et innovation » dont elle est
membre, I’invitant a lui faire savoir par retour si elle était en mesure ou non de participer aux
réunions du CESER.

- Que Mme HOURMANT n’ayant pas donné suite a ces courriers, restés sans réponse de sa
part, n’a donc pas motivé ses absences.

Adresse postale : 3 avenue de la préfecture 35026 Rennes cedex 9 - & 0299 02 10 35
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- Que le code général des collectivités territoriales, article R.4134-7, alinéa 2 dispose que :
« Tout membre du conseil économique, social et environnemental régional dont I’absence
non motivée a la moitié des séances au moins aura été constatée au cours d’une période d’un
an par le bureau du conseil pourra étre déclaré, sur proposition du bureau, démissionnaire
d’office par le préfet de région ».

- Que le bureau du CESER, réuni le 16 décembre 2019, a décidé de proposer a la préfete de la
région Bretagne de prononcer la démission d’office d¢ Mme HOURMANT, compte tenu de
ses absences non motivées sur une période d’un an a la moitié des séances au moins, en
application des dispositions rappelées ci-dessus.

Sur proposition du secrétaire général pour les affaires régionales de Bretagne ;
ARRETE

Article 1 : est déclarée démissionnaire d’office Mme Nadine HOURMANT, membre du
conseil économique, social et environnemental régional (CESER) de Bretagne, collége II
(organisations syndicales de salariés).

Article 2 : le présent arrété sera notifié :
- 4 Mme Nadine HOURMANT
- au président du conseil économique, social et environnemental régional de Bretagne ;
- au président du conseil régional de Bretagne.

Article 3 : le présent arrété prend effet & compter de sa publication au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Bretagne.

Article 4 : le secrétaire général pour les affaires régionales de la région Bretagne est chargé de
’exécution du présent arrété qui sera publié¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la région Bretagne.

Rennes,le 19 FEV, 2020

La Préféte

L)

Michéle KIRRY

Voies et délais de recours :
La présente décision peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Rennes dans
un délai de deux mois & compter de sa notification.
| ’ . 3 g . . . \ ’
1] est également possible d’exercer, durant ce délai de deux mois, un recours gracieux auprés du préfet de la
région Bretagne ; ce recours gracieux interrompt le délai du recours contentieux, qui ne courra & nouveau qu’a
compter de la date de la réponse, cette derniére devant intervenir dans un délai de deux mois ; & défaus, il
s'agira en effet d’une décision implicite de rejet du recours gracieux
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