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La relance en Auvergne-Rhône-Alpes :
indicateurs économiques et sociaux

DONNÉES ENTREPRISES
Estimé à partir des informations déclarées dans la 
déclaration sociale nominative (DSN), le volume 
d’heures rémunérées par les entreprises donne un 
aperçu du niveau d’activité dans la région.

Selon cet indicateur, l’activité économique régionale 
reste bien orientée en novembre 2022 (+ 3,6 % par rap-
port au même mois de 2019). Les mois de juillet et d’oc-
tobre ont été moins dynamiques (respectivement 
+ 1,4 % et + 2,5 %). Cette hausse est particulièrement 
marquée dans les services, marchands et non mar-
chands. La situation est plus contrastée dans l’industrie,
tandis que la construction repasse sous son niveau 
de 2019, malgré un premier semestre dynamique 
(- 0,5 % en novembre 2022).

La construction repasse sous son niveau d’activi-
té d’avant-crise sanitaire
Évolution, par rapport à la même période de 2019, du
volume d’heures rémunérées par secteur

Note :  la comparaison se fait avec le même mois de 2019, ce qui occa-
sionne des ruptures en janvier 2021 et 2022 (les mois de 2020, 2021 et
2022 sont comparés aux mêmes mois de 2019). Ces ruptures sont signa-
lées par les traits pointillés verticaux.
Source : DSN, traitements Insee – glissement en % – données mensuelles au 
19 janvier 2023

Le niveau de créations d’entreprises reste histori-
quement haut, dans la région comme en France.
Après un creux saisonnier en juillet-août, le nombre 
de créations augmente à nouveau. Le cumul sur un 
an est supérieur à 127 000 créations en décembre.

Les créations d’entreprises au plus haut en dé-
cembre
Créations d’entreprises, cumul sur douze mois

Source : Insee, données brutes mensuelles consultées au 2 février 2023 
(base 100 au 1er trimestre 2015 – cumul 12 mois)

À l’automne 2022, la tendance à la hausse des dé-
faillances d’entreprises amorcée en début d’année se
poursuit. En cumul annuel, le nombre de défaillances
passe la barre des 4 000 dès le mois d’août. Elles 
sont près de 4 700 en novembre, ce qui reste toute-
fois bien inférieur à leur niveau d’avant-crise (autour 
de 6 000).

La reprise des défaillances d’entreprises se pour-
suit
Défaillances d’entreprises, cumul sur douze mois

Source : Fiben, Banque de France, données brutes mensuelles consultées au 2 fé-
vrier 2023 (base 100 au 1er janvier 2015 – cumul 12 mois)
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EMPLOI SALARIÉ

Fin septembre 2022, l’emploi connaît un septième tri-
mestre consécutif de hausse, avec 13 900 salariés de 
plus en trois mois, soit une hausse de 0,4 %, comme au 
niveau national. Ce trimestre complète une année de 
croissance de l’emploi, à un rythme très régulier, 
proche de 0,4 % chaque trimestre.

L’emploi termine l’année à un rythme régulier
Emploi salarié

Sources : Insee, estimations d'emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee,
données trimestrielles arrêtées fin janvier 2022 (base 100 au 1er trimestre 2015)

Par rapport au trimestre précédent, la croissance de 
l’emploi affiche les plus fortes hausses en Haute-Savoie 
(+ 0,7 %), dans le Rhône (+ 0,6 %) et en Isère (+ 0,5 %). 
Ces trois départements concentrent plus des trois quarts
des emplois supplémentaires.

Emploi : dynamisme à l’est de la région
Emploi salarié au 3e trimestre 2022 et évolution trimestrielle

Sources : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, 
Dares, Insee, données trimestrielles arrêtées fin janvier 2022

MARCHÉ DU TRAVAIL

Le nombre de demandeurs d’emploi de catégorie ABC 
repart à la baisse au quatrième trimestre 2022, poursui-
vant ainsi la diminution observée depuis la crise sani-
taire. Au plus bas depuis 2015, il est inférieur de 6,4 % à
son niveau d’avant-crise, avec 592 400 demandeurs 
d’emploi.

Moins de 600 000 demandeurs d'emploi de catégo-
ries A, B et C
Demandeurs d’emploi en fin de mois

Source : Pôle emploi, DARES, STMT – demandeurs de catégorie A, B et C en données 
CVS-CJO (base 100 au 1er trimestre 2015)

La demande d’emploi des jeunes de moins de 25 ans 
reste stable au quatrième trimestre 2022 (environ 
71 000), soit le même niveau qu’en début d’année. Celle 
des seniors de plus de 50 ans diminue régulièrement de-
puis début 2021.

La demande d’emploi des jeunes reste stable
Demandeurs d’emploi en fin de mois

Source : Pôle emploi, DARES, STMT – demandeurs de catégorie A, B et C en données
CVS-CJO (base 100 au 1er trimestre 2015)
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Enfin, la baisse du nombre de demandeurs d’emploi de 
longue durée se poursuit : au quatrième trimestre, 
261 000 demandeurs cherchent un emploi depuis plus 
d’un an, soit 8 900 de moins que le trimestre précédent,
un effectif au plus bas depuis 2017.

Le volume des demandeurs d’emploi de longue du-
rée au plus bas depuis 2017

Demandeurs d’emploi en fin de mois

Source : Pôle emploi, DARES, STMT – demandeurs de catégorie A, B et C en données 
CVS-CJO (base 100 au 1er trimestre 2015)

Fin décembre 2022, l’écart continue de se creuser par 
rapport à la période d’avant-crise pour l’ensemble des 
départements. La situation est cependant très dispa-
rate d’une extrémité à l’autre de la région. Le Cantal, 
malgré un taux de chômage déjà bas, enregistre la plus 
forte baisse du nombre de demandeurs d’emploi 
(- 11,1 %) et l’Ain la plus faible (- 1,3 % seulement), pour 
une moyenne régionale de - 6,4 %.

Des baisses départementales hétérogènes pour les 
demandeurs d'emploi

Demandeurs d’emploi à la fin du 4e trimestre 2022 et évolu-
tion par rapport à fin 2019

Source : Pôle emploi, DARES, STMT – demandeurs de catégorie A, B et C en données 
CVS-CJO
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ZOOMS SECTORIELS 
Construction

Après une diminution constante depuis le début de l’an-
née, le nombre de mises en chantier enregistrées de-
puis le début de l’année se stabilise à l’automne, et re-
part en légère hausse en décembre, avec plus de 
50 000 logements commencés. La forte augmentation 
du nombre d’autorisations de construire fin 2021 ne 
s’est pas encore reportée sur les mises en chantier.

Les mises en chantier se stabilisent à l’automne
Nombre de logements commencés

Source : SDES (cumul 12 mois en date réelle), données mensuelles consultées le 2 fé-
vrier 2023 (base 100 au 1er janvier 2015)

La production de béton prêt à l’emploi, calculée sur trois 
mois glissants (de septembre à novembre 2022), se 
maintient légèrement au-dessus de son niveau de 2019. 
Elle diffère en cela du niveau national, en léger retrait 
par rapport à l’avant-crise sanitaire.

La production de béton en décélération sur les der-
niers mois
Évolution de la production trimestrielle de béton prêt à l’emploi

Note : cumul 3 mois - Unité : % d’évolution par rapport à la même période de 
2019. La comparaison se fait avec le même mois de 2019, ce qui occasionne des
ruptures en janvier 2021 et 2022 (les mois de 2020, 2021 et 2022 sont compa-
rées aux mêmes mois de 2019). Ces ruptures sont signalées par les traits poin-
tillés verticaux.
Source : UNICEM (données brutes, non CVS, non CJO) arrêtées au 6 février 2023, 
traitement CERC ARA

Hébergement – restauration
Après des mois de juillet et août particulièrement dyna-
miques, le nombre d’heures rémunérées dans l’héber-
gement - restauration ralentit à l’automne, bien que 
l’activité reste supérieure à celle de 2019. Dans la res-

tauration, elle est supérieure de 4,3 % à celle de 2019 
en novembre, soit deux fois moins que la variation 
constatée à l’été. En revanche, l’hébergement rebondit 
au mois de novembre après deux mois plus timides : 
+ 8,2 % en novembre après + 1,8 % le mois précédent.

En novembre 2022, l’hébergement rebondit
Évolution, par rapport à la même période de 2019, du volume 
d’heures rémunérées dans l’hébergement-restauration, par 
secteur

Note : la comparaison se fait avec le même mois de 2019, ce qui occasionne 
des ruptures en janvier 2021 et 2022 (les mois de 2020, 2021 et 2022 sont com-
parées aux mêmes mois de 2019). Ces ruptures sont signalées par les traits 
pointillés verticaux.
Source : DSN, traitements Insee – glissement en % – données mensuelles au 4 janvier
2023

Les chiffres d’affaires connaissent un pic en juillet 2022, 
et restent supérieurs à leur niveau de 2019 malgré un 
ralentissement en septembre.

Les chiffres d’affaires de l’hôtellerie-restauration 
enregistrent un pic en juillet
Évolution du chiffre d’affaires par rapport à la même période 
de 2019 dans l’hôtellerie et la restauration, en Auvergne-
Rhône-Alpes (en %)

Champ : unités légales monorégionales pérennes de 2017 à 2021, dont l’acti -
vité principale n’a pas changé durant cette période.
Note : la comparaison se fait avec le même mois de 2019, ce qui occasionne une 
rupture en janvier 2021 et 2022 (les mois de 2020, 2021 et 2022 sont comparées aux 
mêmes mois de 2019). Cette rupture est signalée par les traits pointillés verticaux.
Source : DGFiP, données arrêtées au 13 décembre 2022
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CONSOMMATION, CRÉDIT ET ÉPARGNE
Les encours de crédits accordés aux entreprises et aux 
particuliers sont constitués pour l’essentiel des crédits 
immobiliers, des crédits à l’équipement et des crédits 
de trésorerie.

Les encours de crédits continuent d’augmenter jus-
qu’en septembre, à un rythme toutefois très modéré, 
suivant ainsi la tendance des crédits à l’équipement. Les
crédits de trésorerie diminuent légèrement en sep-
tembre après quatre mois de faible hausse.

Les encours de crédits connaissent une très légère 
remontée
Évolution des encours de crédits accordés

Indice base 100 en décembre 2019
Note : données mensuelles brutes.
Source : Banque de France

Les encours de dépôts de la clientèle non financière dimi-
nuent légèrement depuis juillet, après une progression ré-
gulière au premier semestre 2022.

Les encours de dépôts régionaux diminuent légère-
ment
Évolution des encours de dépôts

Indice base 100 en décembre 2019
Note : données mensuelles brutes.
Source : Banque de France

INDICATEURS SOCIAUX
Le nombre d’allocataires du RSA est quasi stable pen-
dant l’été. Avec 5 000 allocataires de moins que 
fin 2021, le nombre d’allocataires est inférieur à celui 
d’avant-crise sanitaire et reste à un niveau historique-
ment bas.

Au troisième trimestre, le nombre d’allocataires du
RSA se stabilise
Bénéficiaires du RSA

Indice base 100 en décembre 2019

Note : données brutes en fin de mois. Les données des 5 derniers mois sont
provisoires.
Source : Cnaf, estimations DREES pour les données provisoires  ; MSA – données
consultées au 23 janvier 2023

Depuis le fort rebond de l’été 2021 engendré par la fin des
mesures de prolongation exceptionnelle des droits, le 
nombre d’allocataires de l’ASS ne cesse de diminuer. Fin 
août 2022, 26 400 bénéficiaires, soit 17 % de moins 
qu’avant la crise sanitaire, perçoivent cette allocation dans
la région.

Le nombre d’allocataires de l’ASS est au plus bas
Bénéficiaires de l’ASS

Indice base 100 en décembre 2019
Note : données brutes en fin de mois. Les données des 5 derniers mois sont
provisoires.
Source : Cnaf, estimations DREES pour les données provisoires ; MSA – données
consultées au 23 janvier 2023
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