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RECTORATS

Recteur de I’Académie de Reims portant délégation générale du 29 octobre 2024
Recteur de I’Académie de Reims portant subdélégation financiere du 29 octobre 2024
Recteur de I’Académie de Reims portant délégation DSDENO8 du 29 octobre 2024
Recteur de I’Académie de Reims portant délégation DSDEN10 du 29 octobre 2024
Recteur de I’Académie de Reims portant délégation DSDEN51 du 29 octobre 2024

Recteur de I’Académie de Reims portant délégation DSDEN52 du 29 octobre 2024

AGENCE REGIONAL DE SANTE

Décision 2024-DG120 portant délégation de signature du directeur général du Centre Hospitalier
Régional Universitaire de Nancy, du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe



) RECTORAT
ACADEMIE SECRETARIAT GENERAL
DE REIMS
Liberté
FEgalité
Fraternite

LE RECTEUR DE L’ACADEMIE DE REIMS

VU le code de I'éducation, et notamment ses articles D 222-20 et D 222-35 ;

VU le décret du Président de la République en date du 30 aodt 2023 par lequel Monsieur Vincent Stanek
est nommé recteur de l'académie de Reims ;

VU l'arrété ministériel du 16 ao0t 2023 par lequel Madame Valérie Pinset est nommée secrétaire générale
de 'académie de Reims ;

VU l'arrété préfectoral n® 2024/538 du 28 octobre 2024 portant délégation de signature a Monsieur Vincent
Stanek, recteur de I'académie de Reims ;

Article 1:

Article 2:

Article 3:

ARRETE :

Délégation de signature est donnée a Madame Valérie Pinset, secrétaire générale de I'académie
de Reims, a effet de signer tous actes, décisions et correspondances dans la limite de ses
attributions et dans le cadre des compétences attribuées au recteur de I'académie.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Valérie Pinset, secrétaire générale de
lacadémie de Reims, délégation de signature est donnée a Madame Anne-Sophie Laval,
secrétaire générale adjointe, directrice de la performance et des moyens, & Monsieur Cyrille
Bourgery, secrétaire général adjoint, directeur des ressources humaines, et a Madame Elza van
de Vijver, directrice support et expertise.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Valérie Pinset, secrétaire générale de
'académie de Reims, de Madame Anne-Sophie Laval, secrétaire générale adjointe, directrice de -
la performance et des moyens et de Madame Elza van de Vijver, directrice support et expertise,
délégation de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions :

Dans le périmétre de ’Ecole Académique de la Formation Continue (EAFC), a :

> Madame Véronique Charlier, directrice de 'EAFC, et en son absence a Sylvie Defard,
directrice de la gestion administrative et financiére de I'EAFC, pour :

- les courriers et actes de gestion administrative relatifs a la formation des personnels de
I'Education nationale, '

- les documents relatifs a la rémunération des formateurs (vacations, indemnités des tuteurs
d'étudiants en stage) intervenant dans les actions liées a la formation continue des
personnels,

- les conventions fixant les modalités et conditions d’intervention en stage d’organismes
extérieurs,

- les conventions de stage des étudiants pour le 2" degré.



Dans le périmétre de la direction support et expertise, a :

» Madame Frédérique Logeard, cheffe du service inter-académique des affaires juridiques
- pour les dossiers concernant les recours contentieux devant la juridiction administrative, a
I'exception des mémoires,
- pour les demandes de conseil juridique,
- pour les dossiers de protection fonctionnelle des fonctionnaires, a I'exception des
décisions d'attribution et de refus de protection,
- pour les demandes d'indemnisation amiable mettant en cause la responsabilité de
I'Education nationale, a I'exception des décisions d'attribution ou de refus,
- pour les dossiers contentieux d’accident scolaire devant la juridiction judiciaire.

- pour procéder a I'annulation des actes des établissements publics locaux d’enseignement
relatifs a l'organisation ou au contenu de l'action éducatrice, conformément a l'article
L.421-14 du code de I'éducation,

- pour régler conjointement les budgets initiaux ou modificatifs des établissements publics
locaux d'enseignement avec la collectivité territoriale de rattachement, conformément a
l'article L.421-11 du code de I'éducation,

- pour recevoir et assurer le contréle de légalité des actes de fonctionnement des
établissements publics locaux d'enseignement, suivant les délégations prefectorales
recues, conformément a l'article R.421-54 du code de I'éducation.

>  Madame Isabelle Deris, cheffe de la division des affaires financiéres
- pour les courriers et documents relatifs aux achats, marchés publics, subventions,
- pour les actes relatifs a la gestlon des dossiers d’action sociale,
- pour les documents relatifs aux rentes d'accidents du travail des éléyes survenus avant
1985,
- pour la gestion des bourses,
- pour les recours formés en matiére d'attribution de bourses.

> Monsieur Pascal Anger, chef de la division des moyens généraux
- pour les documents relatifs a_I'immatriculation et a la situation administrative des
véhicules, notamment en cas d' acmdent (constat, décision de réparation, paiement de
franchise),
- pour les ordres de réparation de vehicule, dans le cadre du marcheé, qui dépassent le
seuil de 500 euros HT, _
- pour les documents liés a linventaire des biens meubles de I'Etat (déclaration de
conformité, inventaire physique et comptable),
- pour les documents portant sur les ventes aux Domaines des biens meubles de I'Etat,
- pour les ordres de mission, avec ou sans frais, délivrés dans le cadre des activités de sa
division, .
- pour les fiches d’intervention des agents de la division dans les services académiques,
- pour les bons de commande, de biens ou services, réalisés dans le cadre d’'un accord-
cadre ou d'un marché subséquent a bons de commandes relevant de 'UO 214 ou du BOP
723, dans son périmétre de compétence, :
- pour les bons de commandes liés aux contréles et vérifications périodiques obligatoires et
a la maintenance préventive ou corrective des batiments,
- pour les bons de réception ou de livraison, suite a réalisation de prestation ou livraison de
bien.

Dans le périmétre de la direction de la performance et des moyens a :

»  Madame Maryse Messager, cheffe de la division des examens et concours
- pour les arrétés de constitution des jurys d’examens et concours,
- pour les actes et documents d'organisation des examens et concours,
- pour l'authentification des duplicatas de diplémes et relevés de notes,



- pour les certifications d’homologation des certifications, titres et diplémes frangais,
- pour les réponses aux recours contre les décisions des jurys et les contestations relatives
a l'organisation des examens et concours.

>  Madame Anne-Claire Gressier, cheffe du bureau des examens généraux et technologiques
- pour signer les ordres de mission liés a I'organisation des examens et concours, ainsi que toute
réponse et décision individuelle favorable adressées aux candidats.

»  Madame Christelle Bouquet, cheffe du bureau des examens de 'enseignement technique et
professionnel ‘
- pour signer les ordres de mission liés a 'organisation des examens et concours, ainsi que toute
réponse et décision individuelle favorables adressées aux candidats.

» Madame Sarah Dif-Fernandez, cheffe du bureau des examens supérieurs, de la VAE, de
I’éducation spécialisée
- pour signer les ordres de mission liés a 'organisation des examens et concours, ainsi que toute
réponse et décision individuelle favorables adressées aux candidats.

»  Madame Jessy Bécret, cheffe du bureau des concours de recrutement
- pour signer les ordres de mission liés a 'organisation des examens et concours, ainsi que toute
réponse et décision individuelle favorables adressées aux candidats.

»  Madame Emmanuelle Bougy, cheffe du bureau des sujets
> - pour signer les ordres de mission liés & I'organisation des examens et concours, ainsi que toute
réponse et décision individuelle favorables adressées aux candidats.

> Monsieur Benoit Penet, adjoint au directeur des systémes d’information du Grand Est
- pour les actes et décisions relatifs au fonctionnement du site de Reims de la direction des

systemes d'information du Grand Est, a I'exclusion des actes relatifs a 'engagement et a la
liquidation des dépenses informatiques.

»  Monsieur Mario Heil, chef de la division du pilotage et du suivi et des emplois
- pour les-arrétés et décisions concernant la gestion des moyens et des postes relevant du
titre 2 des BOP 139, 140, 141, 214, et 230 (création, suppression, transformation,
attribution), ’
- pour les arrétés et décisions concernant la gestion des moyens et des postes relevant du
hors titre 2 du BOP 230 (création, suppression, transformation, attribution),
- pour la gestion des assistants d'éducation (AED) et des accompagnants des éléves en
situation de handicap (AESH),
- pour les courriers accusant réception des dossiers d'ouverture des établissements privés
hors contrat,
- pour les courriers de transmission aux autorités administratives compétentes des
dossiers d'ouverture des établissements privés hors contrat.

Dans le périmétre des services inter académiques de la Région Grand Est a :

. »  Monsieur Cyril Creppy, directeur adjoint — DIRAGE - Site de Reims
- pour I'agrément de sous-traitants déclarés en cours de marché,
- pour les documents relatifs a la préparation, a l'instruction et a I'exécution des marchés
de travaux, '
- pour les attestations de service fait des marchés de travaux.

Dans le périmétre de la délégation académique a la formation professionnelle initiale et continue



> Monsieur Thierry Périn, délégué académique a la formation professionnelle initiale et
continue - Reims

- pour les décisions relatives a la recevabilité des demandes de validation des acquis de
I'expérience (VAE). '

Article 4 : En cas d’'absence ou d’'empéchement de Monsieur Cyrille Bourgery, secrétaire général adjoint,
directeur des ressources humaines, délégation de signature est donnée a Madame Svetlana
Dupré, adjointe au directeur des ressources humaines, a effet de signer tous actes, décisions et
correspondances dans la limite des attributions de la direction des ressources humaines.

Article 5§ : En cas d’absence ou d'empéchement de Monsieur Cyrille Bourgery, secrétaire général adjoint,
directeur des ressources humaines, et de Madame Svetlana Dupré, adjointe au directeur des
ressources humaines, délégation de signature est donnée, dans la limite de leurs attributions a :

> Madame Nathalie Laurent, cheffe de la division des personnels administratifs, techniques et
d’encadrement ‘ '
- pour tous les actes de gestion individuelle et collective qui relévent de la compétence du
recteur et qui sont relatifs aux personnels appartenant aux corps suivants : administrateurs
de [I'Education nationale et de I'enseignement supérieur (AENESR): attachés
d’administration de I'Etat (AAE) ; secrétaires administratifs de I'Education nationale et de
I'enseignement supérieur (SAENES) ; adjoints administratifs de I'Education nationale et de
'enseignement -supérieur (ADJENES); adjoints techniques des établissements
d’enseignement, techniciens de I'Education nationale, conseillers et assistants de service
social des administrations de I'Etat ; médecins de I'Education nationale ; infirmiers de
I'Education nationale et de I'enseignement supérieur; ingénieurs, assistants, techniciens et
adjoints techniques de recherche et de formation (ITRF) ; personnels de jeunesse et Sport ;
personnels de direction ; personnels d'inspection ainsi qu'aux agents non titulaires exercant
des fonctions dans les domaines administratif, technique, social et de sante,
- pour tous les actes de gestion individuelle relatifs aux accompagnants d’éléves en situation
de handicap (AESH), aux accompagnants de personnels en situation de handicap (APSH),
aux assistants d’éducation (AED) relevant de la gestion administrative et financiére de I'Etat,
assurée par le service académique de gestion des AESH, APSH et AED (SAGAA).

>  Madame Sylvie Hofmann, cheffée de la division des personnels d’enseignement, d’éducation
et psychologues de Education nationale

- pour tous les actes de gestion individuelle et collective qui relévent de la compétence du
recteur et qui sont relatifs aux personnels appartenant aux corps suivants : professeurs
d’enseignement général de collége, professeurs agrégés, professeurs certifiés, professeurs
de lycée professionnel, professeurs de chaires supérieures, adjoints d’enseignement,
professeurs d'éducation physique et sportive, chargés d'enseignement de I'éducation
physique et sportive, conseillers principaux d'éducation, psychologues de [I'Education
nationale ainsi qu'aux agents non titulaires exercant des fonctions d’enseignement,
d'éducation, d'orientation et aux maitres et agents non titulaires des établissements
d’enseignement privé du second degré sous contrat.

> Madame Nadine Renaux, cheffe du bureau des retraites
- pour signer des documents n‘ayant pas la valeur de décisions, dans la limite de ses "
attributions. :

> Madame Héléne Faucher, cheffe du bureau des ATTS
- pour signer des documents n'ayant pas la valeur de décisions, dans la limite de ses
attributions.



>  Madame Marie Leboeuf, cheffe du bureau des personnels de direction et d’inspection
- pour signer des documents n'ayant pas la valeur de décisions, dans la limite de ses
attributions. :

> Madame Véronique Soufflet-Verdure, cheffe du service SAGAA
- pour tous les actes de gestion individuelle relatifs aux accompagnants d’éléves en situation
de handicap (AESH), aux accompagnants de personnels en situation de handicap (APSH),
aux assistants d'éducation (AED) relevant de la gestion administrative et financiére de I'Etat,
assurée par le service académique de gestion des AESH, APSH et AED (SAGAA).

> Monsieur Michaél Anne, chef du bureau DPE-1
- pour signer des documents n'ayant pas la valeur de décisions, dans la limite de ses
attributions.

> Madame Delphine Dom, cheffe du bureau DPE-2 :
- pour signer des documents n'ayant pas la valeur de décisions, dans la limite de ses
attributions.

> Madame Estelle Dhap, cheffe du bureau DPE-3
- pour signer des documents n'ayant pas la valeur de décisions, dans la limite de ses
attributions. '

> Madame Fanny Lelong, cheffe du bureau DPE-4
- pour signer des documents n’ayant pas la valeur de décisions, dans la limite de ses
attributions.

»  Madame Marie Boizet, cheffe du bureau DPE-5
- pour signer des documents n'ayant pas la valeur de décisions, dans la limite de ses
attributions.

Article 6 : Le présent arrété abroge et remplace l'arrété du 1° octobre 2024 portant délégation de
signature du recteur de 'académie de Reims a ses services.

Article 7 : La secretaire générale de I'académie de Reims est chargée de I'exécution du présent arrété,
qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la Région Grand-Est.

Fait & Reims, le 29 octobre 2024

Vincent) Stanek



ENR RECTORAT

ACADEMIE
DE REIMS SECRETARIAT GENERAL

SUBDELEGATION DE SIGNATURE

LE RECTEUR DE L'ACADEMIE DE REIMS

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L421-14 et R421-54 ;

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1°" aoGt 2001 modifiée relative aux lois de finances ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ;

Vu la loi 2015-29 du 16 janvier 2015 relative & la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral ; |

Vu la loi n°2015-991 du 7 aoat 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des
services de I'Etat dans les régions et les départements :

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;
Vu le décret n°2015-1616 du 10 décembre 2015 relatif aux régions académiques ;

Vu le décret n® 2019-1200 du 20 novembre 2019 relatif a 'organisation des services déconcentrés des ministres
chargés de I'Education nationale et de I'enseignement supérieur, de la recherche et de I'innovation ;

Vu le décret du Président de la République du 30 aolt 2023 portant nomination de Monsieur Vincent STANEK,
recteur de I'académie de Reims ;

Vu le décret du Président de la République du 10 octobre 2024 portant nomination de M. Jacques WITKOWSKI,
préfet de la région Grand Est, préfet de la zone de défense et de sécurité Est, préfet du Bas-Rhin ;

Vu l'arrété ministériel en date du 16 aout 2023 par lequel Madame Valérie PINSET est nommée dans I'emploi
de secrétaire générale de 'académie de Reims ;

Vu l'arrété préfectoral n°2024/538 du 28 octobre 2024 portant délégation de signature a Monsieur Vincent
STANEK, recteur de I'académie de Reims ;

ARRETE :

ARTICLE IFR:

En application des dispositions de I'arrété prefectoral n°2024/538 en date du 28 octobre 2024 portant délégation de
signature a Monsieur Vincent Stanek, recteur de 'académie de Reims, subdélégation permanente est donnée a :

Madame Valérie Pinset, secrétaire générale de 'académie de Reims,

Madame Elza van de Vijver, directrice support et expertise,

Madame Isabelle Deris, cheffe de la division des affaires financiéres,

Monsieur Frangois Crespel, chef du bureau des budgets de programmes a la division des affaires financiéres,
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a l'effet de signer, dans les limites de la délégation consentie par larrété préfectoral précité, les actes ou décisions
en matiere se rapportant aux opérations de recettes et de dépenses prévues par Ie décret du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique.

ARTICLE 2 :

En application de I'arrété préfectoral mentionné a l'article 1" du présent arrété, subdélégation permanente est
donnée pour procéder, dans la limite de la délégation consentie :

pour I'engagement des frais de déplacement, indemnités, réservations d’hébergement liés a la formation des
personnels et a la signature des bons de réservation de repas aupres des prestataires pour lesquels un engagement
juridique annuel a été mis en place par la DAF & :

- Madame Sylvie Defard, directeur de la gestion administrative et financiére de I'Ecole Académique de la Formation

Continue,

pour 'engagement des frais de déplacements et indemnités liés a I'organisation des examens et concours et :
- Madame Maryse Messager, cheffe de la division des examens et concours,

pour la signature des ordres de missions liés & 'organisation des examens et concours dans la limite de leurs
attributions respectives a :

- Madame Anne-Claire Gressier, cheffe du bureau des examens généraux et technologique (DEC 1),
- Madame Christelle Bouquet, cheffe du bureau des examens de I'enseignement technique et professionnel (DEC

2), :
- Madame Sarah Dif-Fernandez, cheffe du bureau des examens supérieurs, de la VAE, de I'éducation spécialisée

(DEC 3), |
- Madame Jessy Becret, cheffe du bureau des concours de recrutement (DEC 4),
- Madame Emmanuelle Bougy, cheffe du bureau des sujets (DEC 5) pour la signature des ordres de mission, des

convocations et des demandes de sujets,

pour la signature des états d'acompte permettant le versement d'avance dans le cadre des marchés de travaux a :
- Monsieur Cyril Creppy, directeur adjoint — direction de 'immobilier de la région académique Grand Est (DIRAGE)
— Site de Reims. :

ARTICLE 3 :

En application de l'arrété préfectoral mentionné a l'article 1¢" du présent arrété, subdélégation permanente est
donnée, sous la forme d’habilitations a intervenir sur la plate-forme Chorus, pour procéder dans la limite de
délégation consentie et dans la limite de leurs attributions :

aux engagements juridiques, aux demandes de paiement et aux recettes non fiscales a :

- Madame Isabelle Deris, cheffe de la division des affaires financiéres ;

- Madame Sophie Noél, cheffe du bureau frais de déplacement, action sociale et plate-forme Chorus (DAF 2),
- Monsieur Francgois Crespel, chef du bureau des budgets de programmes (DAF 1).

aux engagéments juridiques et aux demandes de paiement a :
- Madame Christine Berger, adjointe au chef du bureau des budgets de programmes (DAF 1).

aux engagements juridiques des dépenses de I'Etat a :

- Madame Lidia Avigliano, gestionnaire plate-forme Chorus,

- Madame Catherine Anger, gestionnaire plate-forme Chorus,

- Madame Isabelle Perrin, gestionnaire plate-forme Chorus,

- Madame Sylvie Liverneaux, référente académique Reims de la Direction Régionale Académique des Achats,
- Madame Marie-Christine Rivard, gestionnaire plate-forme Chorus,

- Madame Marie-Laure Mercier, gestionnaire,

- Madame Laetitia Lauer, gestionnaire.

aux demandes de paiement :
- Madame Marie-Reine Bourgeois, gestionnaire plate-forme Chorus.
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a la certification du service fait :

Madame Sophie Noél, cheffe du bureau frais de déplacement, action sociale et plate-forme Chorus,
Madame Lidia Avigliano, gestionnaire plate-forme Chorus, )
Madame Sylvie Liverneaux, référente académique Reims de la Direction Régionale Académique des Achats.

a la délégation des crédits :

Monsieur Frangois Crespel, chef du bureau des budgets de programmes (DAF 1),

Madame Christine Berger, adjointe au chef du bureau des budgets de programmes (DAF 1),
Madame Catherine Anger, gestionnaire plate-forme Chorus,

Madame Isabelle Perrin, gestionnaire plate-forme Chorus,

ARTICLE 4 :

Le présent arrété annule et remplace I'arrété rectoral du 1°" septembre 2024 portant subdélégation de signaiure.

ARTICLE 5 :

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Chélons-en-Champagne
dans le délai de deux mois a compter de sa publication au recueil des actes administratifs.

ARTICLE 6 :

La secrétaire générale de I'académie est chargée de I'exécution du présent arrété qui sera notifié au directeur régional
des finances publiques. '

Fait a Reims,..le.Z’Q octobre 2024.
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E. RECTORAT

ACADEMIE . . .
DE REIMS SECRETARIAT GENERAL

Liberté
 Egalité
Fratermité

LE RECTEUR DE L'ACADEMIE DE REIMS
Vu le code de I'Education,

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif au pouvoir des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2012-16 du 05 janvier 2012 relatif a I'organisation académique ;

Vu le décret n° 2020-1542 du 9 décembre 2020 relatif aux compétences des autorités
académiques dans le domaine des politiques de la jeunesse, de I’éducation populaire, de la vie
associative, de I'engagement civique et des sports et a l‘organisation des services chargés de
leur mise en ceuvre ;

Vu le protocole du 15 décembre 2020 relatif a I’articulation des compétences pour la mise en
ceuvre des missions de I'Etat dans les champs des sports, de la jeunesse, de I'éducation
populaire, de I'engagement civique et de la vie associative ;

Vu l'arrété de Monsieur le recteur de région académique du 22 décembre 2020 portant
organisation de la délégation régionale a la jeunesse, a I’engagement et aux sports et des
services départementaux de la jeunesse, de l’engagement et des sports de la région
académique Grand-Est ;

Vu le décret du Président de la République en date du 30 ao0t 2023 par lequel Monsieur
Vincent Stanek est nommé recteur de I'académie de Reims ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 2024/538 en date du 28 octobre 2024 portant délégation de
signature a Monsieur Vincent Stanek, recteur de I'académie de Reims ;

Vu l'arrété ministériel du 16 ao0t 2023 portant nomination de Mme Valérie Pinset dans
I'emploi de secrétaire générale de I'académie de Reims, pour une premiére période de quatre
ans du 11 septembre 2023 au 10 septembre 2027 ;

Vu le décret en date du 05 juin 2024 par lequel Madame Clarisse Stein est nommée directrice
académique des services de I’ Education nationale, directrice des services departementaux de
I’Education nationale des Ardennes,

ARRETE

Article 1: Délégation de signature est donnée a Madame Clarisse Stein, directrice académique,
directrice des services départementaux de I'Education nationale des Ardennes, 3 I'effet de
signer toutes décisions, a I'exception des procédures de licenciement et des mémoires et
recours devant les juridictions administratives, dans le cadre de leurs attributions et
compétences relatives a la gestion :



- des professeurs des écoles (arrété du 28 ao0t 1990) ;

- des instituteurs (arrété du 12 avril 1988) ;

- des éléves-professeurs des écoles et des professeurs des écoles stagiaires (arrété du 23
septembre 1992) ;

- des accidents de service et accidents du travail et aux décisions d’imputabilité au service
concernant les personnels en poste sur le territoire, titulaires et non titulaires dans les services
“académiques et établissements scolaires du premier et du second degré exercant des
fonctions d’enseignement, d’éducation et d’orientation, ou exercant des fonctions dans le
domaine administratif, technique, social et de la santé.

Article 2 : délégation de signature est donnée a Madame Clarisse Stein, a effet de signer tous
actes (a I'exception des mémoires contentieux devant les juridictions administratives) dans le
cadre de la gestion académique mutualisée des concessions de logement, des prestations
accessoires et des demandes de dérogation a I"obligation de résidence.

Article 3: délégation de signature est donnée Madame Clarisse Stein, pour tous les actes, a
I'exception des mémoires et recours devant les juridictions administratives, a l'effet de
recruter des agents non titulaires chargés d’assurer des fonctions d’enseignement suppléant a
la vacance de postes de personnels enseignants du premier degré ou a leur remplacement
temporaire, d’instruire les actes de gestion et de signer toutes les décisions relatives a la
gestion administrative de leur carriére, conformément aux dispositions d’une part, de la loi 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
de I'Etat et, d’autre part, du décret 86-83 modifié du 17 janvier 1986 relatif aux dispositions
générales applicables aux agents contractuels de I'Etat pris pour I'application de l'article 7 de
la loi 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de
I'Etat ;

Article 4 : délégation de signature est donnée & Madame Clarisse Stein, a effet de signer, au
nom du recteur de I'académie de Reims, tous les actes et décisions de-cumul d’activités des
personnels de direction ;

Article 5: délégation de signature est donnée a Madame Clarisse Stein, a effet de signer, au
nom du recteur de I'académie de Reims, tous les actes et décisions relatives au recrutement
des services civiques, de la publication de I'offre a I'établissement du contrat, ainsi qu‘a sa
rupture, en dehors du recrutement a la charge de I'établissement demandeur ;

Article 6 : Délégation de signature est donnée a Madame Clarisse Stein, a 'effet de signer les
courriers portant sur la délégation des moyens aux colleges publics, conformément a la Charte
de gestion de la plateforme des moyens des colleges de I'académie de Reims en date du 19
octobre 2023.

Article 7: délégation de signature est donnée a Madame Clarisse Stein, a effet de signer, au
nom du recteur de I'académie de Reims, tous les actes et décisions :

- en matiere de jeunesse et éducation populaire (JEP) et notamment les politiques
éducatives territoriales;

- en matiére d’engagement civique et notammentle service national universel (SNU) ;

- en matiére de délivrance et certification du brevet d’‘aptitude aux fonctions
d‘animateur (BAFA).



Article 8 : En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Clarisse Stein, la délégation de
signature qui lui est confiée sera exercée par Madame Alexandrine Zietek, chargée des
fonctions de secrétaire générale de la DSDEN des Ardennes.

Article 9 : La secrétaire générale de l'académie de Reims est chargée de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Grand
Est.

™,

T VTG Starek
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Liberté
Egalité
Fraternité

LE RECTEUR DE L'ACADEMIE DE REIMS

Vu le code de I'Education,

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif au pouvoir des préfets, a
I'organisation et a I'action des serwces de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2012-16 du 05 janvier 2012 relatif a I'organisation académique ;

Vu le décret n° 2020-1542 du 9 décembre 2020 relatif aux compétences des autorités
académiques dans le domaine des politiques de la jeunesse, de I'éducation populaire, de la vie
associative, de I'engagement civique et des sports et a l'organisation des services chargés de
leur mise en ceuvre ;

Vu le protocole du 15 décembre 2020 relatif a I'articulation des compétences pour Ia mise en
ceuvre des missions de I'Etat dans les champs des sports, de la Jeunesse de I'éducation
populalre de I'engagement civique et de la vie aSSOClatlve

Vu le décret du Président de la République en date du 30 ao0t 2023 par lequel Monsieur
Vincent Stanek est nommé recteur de I'académie de Reims ; '

Vu l'arrété préfectoral n° 2024/538 en date du.28 octobre 2024 portant délégation de
signature a Monsieur Vincent Stanek, recteur de I'académie de Reims ;

Vu l'arrété ministériel du 16 ao0t 2023 portant nomination de Mme Valérie Pinset dans
I'emploi de secrétaire générale de I'académie de Reims, pour une premiére période de quatre
ans du 11 septembre 2023 au 10 septembre 2027 ;

Vu le décret en date du 23 juin 2022 par lequel Madame Aline Vo Quang est nommée
directrice académique, directrice des services départementaux de I'Education nationale de
I’Aube ;

ARRETE

Article 1: Délégation de signature est donnée a Madame Aline Vo Quang, directrice
académique, directrice des services départementaux de I'Education nationale de I’Aube 3
I'effet de signer toutes décisions, a I'exception des procédures de licenciement et des
mémoires et recours devant les juridictions administratives, dans le cadre de leurs attributions
et compétences relatives a la gestion :

- des professeurs des écoles (arrété du 28 ao0t 1990) ;

- des instituteurs (arrété du 12 avril 1988);

- des éléves-professeurs des écoles et des professeurs des écoles stagiaires (arrété du 23
septembre 1992) ;



- des accidents de service et accidents du travail et aux décisions d’'imputabilité au service
concernant les personnels en poste sur le territoire, titulaires et non titulaires dans les services
académiques et établissements scolaires du premier et du second degré exercant des
fonctions d’enseighement, d’éducation, d’orientation ou exercant des fonctions dans le
domaine administratif, technique, social et de la santé.

Article 2 : délégation de signature est donnée a Madame Aline Vo Quang, pour tous les actes,
a I'exception des mémoires et recours devant les juridictions administratives, & I'effet de
recruter des agents non titulaires chargés d'assurer des fonctions d’enseignement suppléant
a la vacance de postes de personnels enseignants du premier degré ou a leur remplacement
temporaire, d’instruire les actes de gestion et de signer toutes les décisions relatives 3 la
gestion administrative de leur carriére, conformément aux dispositions d’une part, de la loi
84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat et, d'autre part, du décret 86-83 modifié du 17 janvier 1986 relatif aux
dispositions générales applicables aux agents contractuels de I'Etat pris pour I'application de
l'article 7 de la loi 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique de I'Etat.

Article 3: délégation de signature est donnée 3 Madame Aline Vo Quang, 3 effet de signer
toutes les décisions de cumul d’activités des personnels de direction.

Article 4 : délégation de signature est donnée 2 Madame Aline Vo Quang, a I'effet de signer les
courriers portant sur la délégation des moyens aux colléges publics, conformément a la Charte
de gestion de la plateforme des moyens des colléges de I'académie de Reims en date du 19
octobre 2023.

Article 5 : délégation de signature est donnée & Madame Aline Vo Quang, a effet de signer, au
nom du recteur de I'académie de Reims, tous les actes et décisions :

- en matiere de jeunesse et éducation populaire (JEP) et notamment les politiques
éducatives territoriales ; ' ’
- en matiere d’engagement civique et notamment le service national universel (SNU) ;
- en matiére de délivrance et certification du brevet d’aptitude aux fonctions
d’animateur (BAFA).

Article 6 : En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Aline Vo Quang, la délégation de
signature qui lui est confiée sera exercée par Monsieur Stéphane Lainé, chargé des fonctions
de secrétaire général de la DSDEN de I’Aube.

Article 7 : La secrétaire générale de I'académie de Reims est chargée de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Grand
Est. '

Fait a Reim octobre 2024
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LE RECTEUR DE L’ACADEMIE DE REIMS

Vu le code de I’Education,

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif au pouvoir des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n°® 2012-16 du 05 janvier 2012 relatif a I'organisation académique ;

Vu le décret n° 2020-1542 du 9 décembre 2020 relatif aux compétences des autorités
académiques dans le domaine des politiques de la jeunesse, de I’éducation populaire, de la vie
associative, de I'engagement civique et des sports et a I'organisation des services chargés de
leur mise en ceuvre ; ‘

Vu le protocole du 15 décembre 2020 relatif a |'articulation des compétences pour la mise en
ceuvre des missions de I'Etat dans les champs des sports, de la jeunesse, de I’éducation
populaire, de I'engagement civique et de la vie associative ;

Vu le décret du Président de la République en date du 30 ao0t 2023 par lequel Monsieur
Vincent Stanek est nommé recteur de I'académie de Reims ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2024/538 en date du 28 octobre 2024 portant délégation de
signature a Monsieur Vincent Stanek, recteur de I'académie de Reims ;

Vu l'arrété ministériel du 16 ao0t 2023 portant nomination de Mme Valérie Pinset dans
I'emploi de secrétaire générale de 'académie de Reims, pour une premiére période de quatre
ans du 11 septembre 2023 au 10 septembre 2027 ;

Vu le décret en date du 11 octobre 2023 par lequel Madame Suzel Prestaux est nommée
directrice académique des services de I'Education nationale, directrice des services
départementaux de I’Education nationale de la Marne ; :

Vu l'arrété ministériel du 12 ao0t 2024 affectant et nommant Monsieur Cyril Guillaume a la
direction des services départementaux de I'Education nationale de la Marne en tant que
secrétaire général a compter du 19 ao0t 2024 ;

ARRETE

Article 1: délégation de signature est donnée & Madame Suzel Prestaux, directrice
académique, directrice des services départementaux de I’Education nationale du département
de la Marne, a l'effet de signer toutes décisions, a I'exception des procédures de licenciement
et des mémoires et recours devant les juridictions administratives, dans le cadre de leurs
attributions et compétences relatives a la gestion :

- des professeurs des écoles (arrété du 28 ao0t 1990) ;

- des instituteurs (arrété du 12 avril 1988) ;

- des éléves-professeurs des écoles et des professeurs des écoles stagiaires (arrété du 23

septembre 1992) ;



- des accidents de service et accidents du travail et aux décisions d’imputabilité au service
concernant les personnels en poste sur le territoire, titulaires et non titulaires dans les services
académiques et établissements scolaires du premier et du second degré exercant des
fonctions d’enseignement, d’éducation et d’orientation, ou éxercant des fonctions dans le

domaine administratif, technique, social et de la santé.

Article 2: délégation de signature est donnée a Madame Suzel Prestaux, responsable du
service académique mutualisé de gestion des personnels du 1¢ degré de I'enseignement privé,
a effet de signer, a I'exception des procédures de licenciement et a I'exception des mémoires
ou recours devant les juridictions administratives, tous les actes relatifs a la gestion : ‘

- des professeurs des écoles (arrété du 28 ao0t 1990) ;
- des professeurs des écoles stagiaires (arrété du 23 septembre 1992) ;

- des maftres auxiliaires.

Article 3 : délégation de signature est donnée a Madame Suzel Prestaux, pour tous les actes, &
I'exception des mémoires et recours devant les juridictions administratives, a l'effet de
:recruter des agents non titulaires chargés d’assurer des fonctions d’enseignement suppléant &
la vacance de postes de personnels enseignants du premier degré ou a leur remplacement
temporaire; d’instruire les actes de gestion et de signer toutes les décisions relatives 3 la
gestion administrative de leur carriére, conformément aux dispositions d’une part, de la loi 84-
16 du 11 janvier-1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
de I'Etat et, d’autre part, du décret 86-83 modifié du 17 janvier 1986 relatif aux dispositions
générales applicables aux agents contractuels de I'Etat pris pour I'application de Iarticle 7 de
la loi 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de
I'Etat ;

Article 4 : délégation de signature est donnée a Madame Suzel Prestaux, a effet de signer, au
nom du recteur de l'académie de Reims, tous les actes et décisions de cumul d’activités des
personnels de direction.

Article 5 : délégation de signature est donnée a Madame Suzel Prestaux, a I'effet de signer les
courriers portant sur la délégation des moyens aux colléges publics, conformément a la Charte
de gestion de la plateforme des moyens des colleges de I'académie de Reims en date du 19
octobre 2023.

Article 6: délégation de signature est donnée a Madame Suzel Prestaux, directrice
académique, directrice des services départementaux de I'Education nationale de la Marne, a
effet de signer, au nom du recteur de I'académie de Reims, tous les actes et décisions :

- en matiere de jeunesse et éducation populaire (JEP) et notamment les politiques
éducatives territoriales ; ;

- en matiere d’engagement civique et notamment le service national universel (SNU) ;

- en matiere de délivrance et certification du brevet d’aptitude aux fonctions
d’animateur (BAFA).

Article 7 : en cas d'absence ou d’empéchement de Madame Suzel Prestaux, la délégation de
signature qui lui est confiée sera exercée par Monsieur Cyril Guillaume, chargé des fonctions de
secrétaire général de la direction des services départementaux de I'Education nationale de la
Marne.



Article 8 : la secrétaire générale de I'académie de Reims est chargée de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Grand
Est.

Fait a Rei octobre 2024

\ Vincent Stanek
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LE RECTEUR DE L'ACADEMIE DE REIMS

Vu le code de I'Education,

Vu le décret n° 2004-374 du 29 auvril 2004 modifié relatif au pouvoir des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n® 2012-16 du 05 janvier 2012 relatif a I'organisation académique ;

Vu le décret n° 2020-1542 du 9 décembre 2020 relatif aux compétences des autorités
académiques dans le domaine des politiques de la jeunesse, de I'éducation populaire, de la vie
associative, de I'engagement civique et des sports et a I'organisation des services chargés de
leur mise en ceuvre ;

Vu le protocole du 15 décembre 2020 relatif a I’articulation des compétences pour la mise en
ceuvre des missions de |'Etat dans les champs des sports, de la jeunesse, de I'éducation
populaire, de I'engagement civique et de la vie associative ;

Vu le décret du Président de la République en date du 30 ao(Ut 2023 par lequel Monsieur
Vincent Stanek est nommé recteur de I'académie de Reims ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2024/538 en date du 28 octobre 2024 portant délégation de
signature a Monsieur Vincent Stanek, recteur de I'académie de Reims ;

“Vu l'arrété ministériel du 16 ao0t 2023 portant nomination de Mme Valérie Pinset dans
I'emploi de secrétaire générale de I'académie de Reims, pour une premiére période de quatre
ans du 11 septembre 2023 au 10 septembre 2027 ;

Vu le décret en date du 23 octobre 2020 par lequel Monsieur Michel Fonné est nommé
directeur académique des services de I'Education nationale, directeur des services
départementaux de I'Education nationale de la Haute-Marne ;

ARRETE

Article 1: Délégation de signature est donnée & Monsieur Michel Fonng, directeur académique,
directeur des services départementaux de I'Education nationale de la Haute-Marne 2 l'effet de
signer toutes décisions, a I'exception des procédures de licenciement et des mémoires et
recours devant les juridictions administratives, dans le cadre de leurs attributions et
compétences relatives a la gestion :

- des professeurs des écoles (arrété du 28 ao(t 1990) ;

- des instituteurs (arrété du 12 avril 1988) ;

- des éleves-professeurs des écoles et des professeurs des écoles stagiaires (arrété du 23
septembre 1992) ;



- des accidents de service et accidents du travail et aux décisions d’imputabilité au service
concernant les personnels en poste sur le territoire, titulaires et non titulaires dans les services
académiques et établissements scolaires du premier et du second degré exercant des
fonctions d’enseignement, d’éducation et d’orientation, ou exergant des fonctions dans le
domaine administratif, technique, social et de la santé.

Article 2 : délégation de signature est donnée a Monsieur Fonné, pour tous les actes, a
I'exception des mémoires et recours devant les juridictions administratives, a l'effet de
recruter des agents non titulaires chargés d’assurer des fonctions d’enseignement suppléant a
la vacance de postes de personnels enseignants du premier degré ou a leur remplacement
temporaire, d'instruire les actes de gestion et de signer toutes les décisions relatives a la
gestion administrative de leur carriere, conformément aux dispositions d’une part, de la loi 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
de I'Etat et, d’autre part, du décret 86-83 modifié du 17 janvier 1986 relatif aux dispositions
générales applicables aux agents contractuels de I'Etat pris pour I'application de I'article 7 de
la loi 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de
I'Etat. '

Article 3 : délégation de signature est donnée a Monsieur Michel Fonné, 3 effet de signer toutes
les décisions de cumul d’activités des personnels de direction ;

Article 4: Délégation de signature est donnée a Monsieur Michel Fonné, a I'effet de signer les
courriers portant sur la délégation des moyens aux colléges publics, conformément a la Charte
de gestion de la plateforme des moyens des colleges de I'académie de Reims en date du 19
octobre 2023.

Article 5: délégation de signature est donnée a Monsieur Michel Fonné, a effet de signer, au
nom du recteur de I'académie de Reims, tous les actes et décisions :

- en matiere de jeunesse et éducation populaire (JEP) et notamment les politiques
éducatives territoriales ;

- en matiére d’engagement civique et notamment le service national universel (SNU) ;

- en matiere de délivrance et certification du brevet d’aptitude aux fonctions
d’animateur (BAFA).

Article 6 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Fonné, la délégation de signature
qui lui est confiée sera exercée par Madame lIsabelle Bleuze, chargée des fonctions de
secrétaire générale de la DSDEN de la Haute-Marne.

Article 7 : La secrétaire générale de I'académie de Reims est chargée de 'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Grand
Est.

S, Ie\2%octobre 2024
e

< Vincent\Stanek



CHRU CENTRE HOSPITALIER REGIONAL UNIVERSITAIRE

NANCY Direction Générale
%é@éﬂ

Décision 2024-DG120 portant délégation de signature du directeur général du Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze,
du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Monsieur Arnaud VANNESTE, directeur général du Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy, du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe

- VU le Code de la Santé Publique, en particulier les articles L6143-7, D6143-33 & 35, R6145-1
et R6146-8

- VU la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés,

- VU le Code des Marchés Publics,

- VU le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif &4 la gestion budgétaire et comptable
publique,

- VU Tinstruction budgétaire et comptable M21 des établissements publics de santé et
notamment son tome 3,

- VU le décret n° 2013-1050 du 21 novembre 2013 relatif & la création d’un centre hospitalier
régional a Nancy,

- VU le décret du 9 novembre 2022 portant nomination du directeur général du centre hospitalier
universitaire de Nancy,

- VU le décret n° 2017-701 du 2 mai 2017 relatif aux modalités de mise en ceuvre des activités,
fonctions et missions mentionnées a l'article L. 6132-3 du code de la santé publique, au sein
des groupements hospitaliers de territoire,

- VU Tinstruction interministérielle n° DGOS/GHT/DGFIP/2017/153 du 4 mai 2017 relative a
l'organisation des groupements hospitaliers de territoire,

- VU la convention cadre du GHT Sud Lorraine constitué entre les établissements parties a
compter du 30 juin 2016,

- VU la convention de direction commune du 29 janvier 2020 entre le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy, le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, le Centre Hospitalier de
Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,

- VU l'arrété du CNG en date du 22 novembre 2022 le nommant directeur du Centre Hospitalier
Saint-Jacques de Dieuze, du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,

- VU l'avenant n°2 du 6 février 2024 a la convention de mise & disposition en date du 9 mai 2022
auprés du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey Lay-Saint-Christophe,

- VU l'avenant n°2 du 6 février 2024 a la convention de mise a disposition en date du 9 mai 2022
auprés du Centre Hospitalier de Dieuze ;

DECIDE

Article 1 — Compétences du directeur général

Dans le cadre des compétences définies a l'article L6143-7 du Code de la Santé Publique, le
directeur général peut déléguer sa signature.

En dehors des délégations prévues dans les articles ci-aprés, le directeur général demeure seul
compétent pour la signature de I'ensemble des actes et documents relatifs aux affaires de
I'établissement, et notamment :

¢ des actes concernant les relations internationales,
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des conventions de coopération internationale,
de la convention constitutive du Centre Hospitalier Universitaire résultant des dispositions
de l'article L.6143-1-2 du Code de la Santé Publique, et des conventions d'association
d’établissements publics ou privés aux missions du CHRU (article L.6142-5 du Code de la
Santé Publique),

e des aufres conventions et accords avec des organismes extérieurs générant ou
susceptibles de générer des charges financiéres imprévues pour les établissements,

e du contrat pluriannuel, mentionné a l'article L6114-1 du Code de la Santé Publique, et ses
avenants,
des conventions de transaction conclues en application de I'article 2044 du Code Civil,
des décisions d’'ester en justice, et des mémoires en justice & I'exception de ceux relatifs a
la gestion du personnel,

 des décisions relatives a I'état des prévisions des recettes et des dépenses (EPRD), aux
décisions modificatives a 'EPRD et au plan global de financement pluriannuel,

» des décisions de nomination des chefs de péle et des responsables de structure interne,

des contrats de pdle conclus en application de la délégation de gestion et résultant des

dispositions de I'article L6143-7 du Code de la Santé Publique,

des actes arrétant le réglement intérieur des établissements,

des actes relatifs & la gestion de 'équipe de direction,

des décisions de recours a des collaborateurs occasionnels,

des décisions d’attribution de logements par nécessité de service,

des courriers adressés a des élus et au directeur général de I'agence régionale de santé,

de tous les autres actes, documents et correspondances qui, en raison de l'importance de

leur objet, engagent la politique du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, du

Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et

du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Article 2 — Délégation permanente

Délégation permanente de signature est donnée & Monsieur Francis BRUNEAU, directeur
général adjoint, Madame Sylvie GAMEL, directrice générale adjointe et 2 Monsieur Julien
BARTHE, directeur de cabinet du directeur général, pour signer toute décision ou correspondance
relative a l'exercice des missions des établissements, en cas d’absence ou d’'empéchement du
directeur général, y compris pour les matiéres visées a I'article 1 ci-dessus.

Article 3 — Département stratégie, innovation, territoires

Délégation de signature est donnée a Madame Corinne ROLDO, cheffe du département stratégie,
innovation, territoires pour signer toute décision ou correspondance dans les domaines entrant
dans le champ de compétences du département et relative au fonctionnement des directions et
services placés sous son autorité, a I'exception des matiéres visées a I'article 1 ci-dessus.

Article 4 — Département territorial de la transformation numérique et de Iingénierie
biomédicale

Delegation de signature est donnée a Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département
territorial de la transformation numérique et de I'ingénierie biomédicale, pour signer tout acte
administratif, document et correspondance concernant les affaires de ce département, a
I'exception des matiéres visées a l'article 1 ci-dessus.

Article 4.1 - Sécurité de information

Délégation de signature est donnée a Monsieur Baraka BOUDIBA, responsable de la sécurité
des systémes d'information pour accomplir tout acte ou signer tout document lié a la politique de
sécurité de l'information.

Article 4.2 — Protection des données a caractére personnel

Délégation de signature est donnée a Madame Sophie ZEVACO, déléguée a la protection des
données personnelles pour accomplir tout acte ou signer tout document lié a la politique de sécurité
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de Finformation et relatif au traitement de données a caractére personnel, dans le cadre de la loi
du 6 janvier 1978 modifiée

Article 5 — Département territorial achats, logistique et développement durable
Delégation de signature est donnée a Monsieur Hervé BLANC, chef du département territorial
achats, logistique et développement durable, directeur des achats du GHT Hépitaux Sud Lorraine
pour signer toute décision ou correspondance dans les domaines entrant dans le champ de
compeétences du département et relative au fonctionnement des directions et services placés sous
son autorité, a 'exception des matiéres relevant exclusivement du directeur général.

Deélegation de signature est donnée & Monsieur Hervé BLANC pour signer tout document ou
correspondance lié & la gestion du patrimoine de I'établissement, ainsi que tout acte notarié relatif
a la cession d’un élément du patrimoine, pour le CHRU de Nancy, le Centre Hospitalier de Dieuze,
le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Hervé BLANC, la méme délégation est
donnée a:

e Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson
et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour ces deux
établissements

¢ Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques

de Dieuze, pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

Article 5.1 - Direction des sites et de la performance logistique

Délegation de signature est donnée & Monsieur Stéphane BELDICOT, directeur des sites et
directeur de la performance logistique pour les domaines relevant de la direction des sites et de la
performance logistique.

Article 5.2 — Marchés publics et contrats de concession

Délégation de signature est donnée a Monsieur Hervé BLANC, chef du département territorial
achats, logistique et développement durable, directeur des achats du GHT Hépitaux Sud Lorraine
pour signer toute décision, pieéce administrative ou correspondance relative & la passation, la
notification et Fexécution de I'ensemble des marchés publics du Groupement Hospitalier de
Territoire Sud Lorraine et des contrats de concession (au sens de I'article L1121-1 du code de la
commande publique) du CHRU de Nancy, notamment lors de la commission de validation des
marchés publics, aux commandes et aux certificats de réception.

En cas d’'absence ou d’empéchement de Monsieur Hervé BLANC, la méme délégation est
donnée a Monsieur Stéphane BELDICOT, directeur des sites et de la performance la logistique.

En cas d’absence ou d'empéchement de Monsieur Hervé BLANC, directeur des achats du GHT
Hopitaux Sud Lorraine, délégation de signature est donnée exclusivement pour les pigces
administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :

o selon les indications du réglement de la consultation, pour les marchés
subséquents, et leurs avenants, des accords-cadres passés par le CHRU de Nancy
en qualité de pouvoir adjudicateur du GHT Hépitaux Sud Lorraine,

o pour les achats ponctuels inférieurs & 25 000 € HT, hors achats de nouveaux
logiciels et prestations associées liés au schéma directeur informatique du GHT
Hépitaux Sud Lorraine,

o pour les achats d’animation thérapeutique des établissements publics en santé
mentale et des établissements de santé auxquels sont rattachés un EHPAD ou
autre établissement médico-social ou une USLD

en qualité de directeur délégué de site ou en qualité de référent achat pour leur établissement
d’affectation principale et dans le cadre de leur mise a disposition partielle au CHRU de Nancy :
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o a Monsieur Grégory LEMAITRE, responsable des achats pour le Centre
Psychothérapique de Nancy Laxou,

o a Madame Nathalie BOTRAN, chargée des achats, des approvisionnements et de
la logistique pour les Centres Hospitaliers de Pont-a-Mousson et de Pompey-Lay
Saint Christophe,

o a Madame Fatma KOC, référente achat au Centre Hospitalier de Commercy,

o a Madame Laetitia ADERHOLD, cadre de proximité achats, approvisionnements
et patrimoine pour le Centre Hospitalier de Toul,

o a Monsieur Fabien SAINT-MICHEL, responsable délégation achats et
approvisionnements pour le Groupement Hospitalier de F'Est de la Meurthe-et-
Moselle qui regroupe les Centres Hospitaliers de Lunéville, de Saint-Nicolas-de-
Port et de 3H Santé,

o a Madame Amanda TORLOTIN, responsable des services économiques pour le
Centre Hospitalier de Lunéville,

o a Madame Catherine MAZZA, responsable des services logistiques pour le Centre
Hospitalier de Ravenel a Mirecourt,

o a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze, et en son absence a4 Monsieur Emmanuel MEYER
responsable des services financiers, achats et admissions-facturation du Centre
Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze,

o a Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,

a Monsieur Philippe SAMSON, chef du département territorial architecture et ingénierie -
nouvel hdpital, exclusivement pour les piéces administratives et correspondances relatives
aux opérations suivantes :
o Marché a procédure adaptée et procédure formalisée concernant les
établissements du GHT Hopitaux Sud Lorraine :
» Etude des offres des candidats ;
= Etablissement du rapport d’'analyse des offres présenté a la Commission de
validation des marchés publics ;
o Marché négocié concernant les établissements du GHT Hépitaux Sud Lorraine :
= FEtude des offres et négociation avec les candidats.

a Monsieur Zakaria CHIKHI, directeur des travaux, exclusivement pour les piéces
administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :

o marché & procédure adaptée et procédure formalisée concernant les
etablissements du GHT Hopitaux Sud Lorraine pour les domaines relevant de la
direction des travaux :

= ¢étude des offres des candidats ;
= établissement du rapport d’analyse des offres présenté & la Commission de
validation des marchés publics ;

o marché négocié concernant les établissements du GHT Hépitaux Sud Lorraine pour
les domaines relevant de la direction des travaux :

= étude des offres et négociation avec les candidats.

a Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département territorial de la transformation
numeérique et de I'ingénierie biomédicale, exclusivement pour les piéces administratives et
correspondances relatives aux opérations suivantes :
o marché & procédure adaptée et procédure formalisée concernant les
établissements du GHT Hopitaux Sud Lorraine pour les domaines relevant du
département territorial de la transformation numérique et de I'ingénierie biomédicale

» étude des offres des candidats ;
= établissement du rapport d’analyse des offres présenté a la Commission de
validation des marchés publics ;

o marché négocié concernant les établissements du GHT Hépitaux Sud Lorraine pour
les domaines relevant du département territorial de la transformation numérique et
de l'ingénierie biomédicale :

»  étude des offres et négociation avec les candidats.
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» a Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, exclusivement pour les
décisions, piéces administratives ou correspondances relatives a la passation, la
notification et 'exécution des marchés de formation du GHT Hépitaux Sud Lorraine.

Article 5.3 — Achats - Engagement et liquidation des dépenses
Délégation de signature est donnée :
a Monsieur Hervé BLANC, chef du département territorial achats, logistique et développement
durable, directeur des achats du GHT Hépitaux Sud Lorraine et 8 Monsieur Stéphane BELDICOT,
directeur des sites et de la performance logistique, exclusivement pour les piéces administratives
et correspondances relatives aux opérations suivantes :
o exécution des marchés publics concernant le département investissement et
logistique ;
o engagement et liquidation de dépenses, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi du département investissement et logistique.

e a Monsieur Julien FABBRO, responsable du secteur de [Ihétellerie et des
approvisionnements, pour les domaines relevant du département territorial achats,
logistique et développement durable, exclusivement pour :

o la signature des bons de commandes, pour les comptes budgétaires de classe 2
quand le bon de commande n'excéde pas 3 000 euros hors taxes, et pour les
comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de montant :

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Hervé BLANC, délégation est donnée
exclusivement pour le secteur d’achats qu’ils encadrent, pour la signature des bons de commandes
pour les comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de montant, ainsi que pour la signature
des certificats de réception, a :

o Monsieur Stéphane BELDICOT, directeur des sites et de la performance logistique

o Monsieur Julien FABBRO, responsable du secteur de [Ihétellerie et des

approvisionnements
o Monsieur Cédric HUBERT, responsable transports patients

e aMonsieur Yves RUNSDTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze, et &8 Monsieur Emmanuel MEYER, responsable des services financiers, achats
et admissions-facturation du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, exclusivement
pour les piéces administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :

o exécution des marchés publics concernant le Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze ;

o engagement et liquidation de dépenses, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

» aMadame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson
et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, & Madame
Nathalie BOTRAN, chargée des achats, des approvisionnements et de la logistique au
Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre hospitalier Intercommunal de Pompey-
Lay Saint Christophe, exclusivement pour les piéces administratives et correspondances
relatives aux opérations suivantes :

o execution des marchés publics concernant le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson
et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe ;

o engagement et liquidation de dépenses, pour I'ensemble des comptes relevant du
suivi du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

En cas d'absence ou d’'empéchement simultané de Madame Sylia MOKRANI et Madame
Nathalie BOTRAN, délégation est donnée, exclusivement pour la signature des bons de
commandes pour 'ensemble des comptes relevant du suivi du Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, 8 Madame
Caroline DEWEVRE, Coordinatrice Achats du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Page 5/29



Délégation est donnée exclusivement pour le secteur d’achats qu'il encadre, pour la signature des
bons de commandes pour les comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de montant, ainsi
que pour la signature des certificats de réception, a:
¢ Monsieur Eric SAVINEAU, responsable de la restauration du Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.
En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Eric SAVINEAU, la méme délégation
est donnée a Madame Nathalie BOTRAN.

* Monsieur Philippe SAMSON, chef du département territorial architecture et ingénierie -
nouvel hdpital, directeur chargé de la direction travaux exclusivement pour les piéces
administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :

o Exécution des marchés publics concernant la direction travaux;
o Engagement et liquidation de dépenses, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi de la direction travaux.

* a Monsieur Zakaria CHIKHI, directeur chargé de la direction travaux exclusivement pour
les piéces administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :
o exécution des marchés publics concernant la direction travaux;
o engagement et liquidation de dépenses, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi de la direction travaux.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Zakaria CHIKHI et de Monsieur Philippe
SAMSON, délégation est donnée, exclusivement pour le secteur d'achats qu’ils encadrent, pour la
signature des bons de commandes pour les comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de
montant, ainsi que pour la signature des certificats de réception, a :

o Monsieur Benoit LEBRUN, responsable exploitation maintenance

o Monsieur Charles-Etienne ANTALIK, responsable ingénierie et travaux

o Monsieur Jean-Michel CAUX, responsable sécurité-sireté

* aMonsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département territorial de la transformation
numeérique et de I'ingénierie biomédicale, exclusivement pour les piéces administratives et
correspondances relatives aux opérations suivantes :

o exécution des marchés publics concernant le département territorial de la
transformation numérique et de I'ingénierie biomédicale ;

o engagement et liquidation de dépenses, pour 'ensemble des comptes relevant du
suivi du département territorial de la transformation numérique et de I'ingénierie
biomédicale.

En cas d'absence ou d’empéchement Monsieur Jean-Christophe CALVO, délégation est donnée
exclusivement pour le secteur d’achats qu’ils encadrent, pour la signature des bons de commandes
pour les comptes budgétaires de classe 6 sans limitation de montant, ainsi que pour la signature
des certificats de réception, a :

o Madame Gabrielle GAUDAIRE, adjointe au chef de département

o Madame Lauriane SCHWEITZER, adjointe au chef de département

o Madame Maud TROLONG-PAXION, adjointe au chef de département

o Monsieur Abdel SAYOUR, responsable maintenance

* a Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, exclusivement pour les
pieéces administratives et correspondances relatives aux opérations suivantes :
o exécution des marchés publics concernant la direction de la formation continue ;
o engagement et liquidation de dépenses, pour I'ensemble des comptes relevant du
suivi de la direction de la formation continue.

e a4 Madame le professeur Béatrice DEMORE, chef du pble Pharmacie, exclusivement pour
I'engagement et la liquidation des dépenses pour I'ensemble des comptes relevant du suivi
de la pharmacie, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de
Nancy.

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame le professeur Béatrice DEMORE, la méme
délégation est donnée a :
Madame le Docteur Laure Anne ARNOUX, pharmacien
Madame le Docteur Amélie BONNEVILLE, pharmacien
Madame le Docteur Emmanuelle BOSCHETTI, pharmacien
Monsieur le Docteur Quentin CITERNE, pharmacien
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Madame le Docteur Nathalie COMMUN, pharmacien
Madame le Docteur Elise D’HUART, pharmacien
Madame le Docteur Isabelle GINDRE, pharmacien
Madame le Docteur Sophie HENN-MENETRE, pharmacien
Madame le Docteur Corinne JACOB, pharmacien
Madame le Docteur Clara JOLLY, pharmacien
Madame le Docteur Pauline LIDER, pharmacien
Madame le Docteur Florence MEYER, pharmacien
Madame le Docteur Sophie MORICE, pharmacien
Madame le Docteur Agnés MULOT, pharmacien
Madame le Docteur Frangoise RAFFY, pharmacien
Monsieur le Docteur Jean VIGNERON, pharmacien
Monsieur le Docteur Nicolas VERAN, pharmacien

¢ 2 Madame le docteur Véronique BLOCK, pharmacienne gérante, exclusivement pour
Fengagement et la liquidation des dépenses pour I'ensemble des comptes relevant du suivi
de la pharmacie, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.
En cas d’absence ou d’empéchement de Madame le docteur Véronique BLOCK, la
méme délégation est donnée & Madame le docteur Fatiha ZIAD-KHARCHI, pharmacien
remplagant et 28 Monsieur le docteur Min Chau Tristan DOAN, pharmacien remplagant.

¢ aMadame le docteur Luce MAIRE, pharmacien gérant, exclusivement pour 'engagement
et la liquidation des dépenses pour I'ensemble des comptes relevant du suivi de la
pharmacie, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson.
En cas d'absence ou d'empéchement de Madame le docteur Luce MAIRE, la méme délégation
est donnee 4 Madame le docteur Aurélie GIRARDEAU, pharmacienne adjointe et 8 Madame le
docteur Sophie BONN, pharmacienne.

» 2 Madame le docteur Sophie BONN, pharmacienne, exclusivement pour 'engagement et
la liquidation des dépenses pour 'ensemble des comptes relevant du suivi de la pharmacie,
pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe.

En cas d’absence ou d’'empéchement de Madame le docteur Sophie BONN, la méme délégation
est donnée a Madame le Docteur Luce MAIRE, pharmacienne gérante.

En matiére de conventions avec des prestataires extérieurs intervenant dans la formation
dispensée par les écoles et instituts paramédicaux du CHRU, entrainant des engagements de
depenses inférieurs & 5000 €, délégation est donnée & Madame Catherine MULLER,
coordinatrice générale des écoles et instituts de formation paramédicaux et 8 Madame Marjan
NADJAFIZADEH, directrice de 'Ecole de Sages-Femmes.

Au-dela de 5 000 €, les conventions avec des prestataires extérieurs intervenant dans la formation
dispensée par les écoles et instituts paramédicaux du CHRU devront étre signées par Madame
Agnés SCHREINER, cheffe du département ressources humaines et affaires sociales.
En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Agnés SCHREINER, la méme délégation est
donnée a Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, et 3 Madame Catherine
MULLER, coordonnatrice générale des écoles et instituts de formation paramédicaux.

La liste des comptes correspondant a chaque secteur d’achats est communiquée aux bénéficiaires
de la délégation, ainsi qu’au comptable du CHRU.

Article 5.4 — Comptabilité-matiéres

5.4.1 — Comptabilité-matiéres du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy
Conformément au tome 3 de l'instruction budgétaire et comptable M21 des établissements publics
de santé, la comptabilité-matiéres est tenue par Monsieur Stéphane BELDICOT, directeur des
sites et de la performance logistique, sous le contréle du conseil de surveillance et de I'ordonnateur.
A ce titre, il dispose d'une délégation de signature.
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5.4.2 — Comptabilité-matiéres du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze

Conformément au tome 3 de l'instruction budgétaire et comptable M21 des établissements publics
de santé, la comptabilité-matiéres est tenue par Monsieur Emmanuel MEYER, responsable des
services financiers, achats et admissions-facturation du Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze, sous le contrfle du Conseil de Surveillance et de I'ordonnateur. A ce titre, elle dispose
d’'une délégation de signature.

5.4.3 —~ Comptabilité-matiéres du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Conformément au tome 3 de l'instruction budgétaire et comptable M21 des établissements publics
de santé, la comptabilité-matiéres est tenue par Madame Nathalie BOTRAN chargée des achats,
des approvisionnements et de la logistique, sous le contrdle du Conseil de Surveillance et de
I'ordonnateur. A ce titre, elle dispose d’'une délégation de signature.

Article 6 — Département ressources humaines et affaires sociales

Article 6.1

Délégation de signature est donnée & Madame Agnés SCHREINER, cheffe du département
ressources humaines et affaires sociales, pour signer toute décision ou correspondance dans les
domaines entrant dans le champ de compétences du département et relative au fonctionnement
des directions et services placés sous son autorité, a I'exception des matiéres visées a I'article 1
ci-dessus et selon les modalités de la délégation prévue aux articles 6.2 3 6.13 ci-dessous.

Article 6.2

Pour la signature des mémoires en justice et pour les décisions administratives listées ci-aprés,
délégation de signature est donnée & Madame Agnés SCHREINER, cheffe du département
ressources humaines et affaires sociales.

6.2.1 - Concernant I'ensemble des personnels contractuels, stagiaires et titulaires des catégories
A, B et C relevant de la Fonction Publique Hospitaliére :

» fixation des tableaux d’avancement de grade et des listes d’aptitude

» confirmation ou infirmation d’'une appréciation littérale dans le cadre de la procédure

de révision de I'entretien annuel d'évaluation ;

e sanction disciplinaire.
6.2.2 - Concernant le personnel médical :

¢ les avis et contrats d’activité libérale,

e les décisions de protection fonctionnelle,

* les sanctions disciplinaires.

Article 6.3 — Gestion du personnel médical et sage-femme
6.3.1 - Gestion du personnel médical et sage-femme du Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy
En matiére de gestion du personnel médical et sage-femme, en dehors des décisions
administratives énoncées au 6.2.2 ci-dessus, délégation est donnée & Madame Marie-Cécile
BOUILLOT, directrice des affaires médicales, pour signer 'ensemble des actes, décisions,
attestations, courriers et autres piéces administratives relatives au recrutement et renouvellement
de fonctions, & la carriére, au temps de travail et a la protection sociale des personnels médicaux
titulaires, contractuels, temporaires, et aux sages-femmes (titulaires et contractuels) ainsi qu’'aux
étudiants de 3°™ cycle des études médicales, pharmaceutiques et odontologiques (internes et
docteurs juniors), faisant fonction d'internes, stagiaires associés, étudiants hospitaliers du 2éme
cycle des études médicales, pharmaceutiques, odontologiques et de maieutique et observateurs
bénévoles relevant de la direction des affaires médicales.
En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Marie-Cécile BOUILLOT, la méme délégation
est donnée :
e pour signer I'ensemble des actes, décisions, attestations, courriers et autres piéces
administratives relatives au recrutement et renouvellement de fonctions, & la carriére, au
temps de travail et a la protection sociale des sages-femmes (titulaires et contractuels) a
Madame Emilie TOUPENET, directrice des ressources humaines non médicales :
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e pour le secteur d’analyse et de prospective médicales, 8 Madame Sonia CADAMURO,
responsable du secteur pour signer 'ensemble des actes, décisions, attestations, courriers
et autres piéces administratives relatives au recrutement et renouvellement de fonctions
des personnels médicaux titulaires, contractuels et temporaires ;

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Sonia CADAMURO, la méme délégation est
donnée a Madame Michéle VIGNAUD.

e pour le secteur des carrieres médicales, des études médicales et du temps médical, a
Madame Michele VIGNAUD, responsable des carriéres, des études médicales et de la
gestion du temps de travail médical pour signer I'ensemble des actes, décisions,
attestations, courriers et autres piéces administratives relatives a la carriére, au temps de
travail et a la protection sociale des personnels médicaux titulaires, contractuels,
temporaires, et aux sages-femmes (titulaires et contractuels), et pour signer 'ensemble des
actes, décisions, attestations, courriers et autres piéces administratives relatives au
recrutement et renouvellement de fonctions, a la carriére, au temps de travail et a la
protection sociale des étudiants de 3éme cycle des études médicales, pharmaceutiques et
odontologiques (internes et docteurs juniors), faisant fonction d’internes, stagiaires
associés, étudiants hospitaliers du 2éme cycle des études médicales, pharmaceutique,
odontologiques et de maieutique et observateurs bénévoles relevant de la direction des
affaires médicales.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Michéle VIGNAUD, la méme délégation est
donnée a:

o Madame Christelle DELATTRE, responsable adjointe des études médicales,

e Madame Samantha CORNU, responsable adjointe des carriéres médicales,

e Madame Pauline GERARD, responsable adjointe des missions libérales et de la retraite.

6.3.2 - Gestion du personnel médical du Centre Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze

En matiére de gestion du personnel médical, en dehors des décisions administratives énoncées
au 6.2.2 ci-dessus, délégation est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué
au Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer les piéces administratives, courriers,
attestations, actes et décisions a caractére général ou individuel relatifs au personnel médical
contractuel, temporaire, ainsi qu'aux internes, faisant fonction d’internes, stagiaires associés et
étudiants hospitaliers.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée a Monsieur Jean-Baptiste TOMACHEVSKY, responsable des ressources humaines
du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.3.3 - Gestion du personnel médical et sage-femme du Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

En matiére de gestion du personnel médical et sage-femme, en dehors des décisions
administratives énoncées au 6.2.2 ci-dessus, délégation est donnée & Madame Sylia MOKRANI,
directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour signer les piéces administratives, courriers,
attestations, actes et décisions & caractére général ou individuel relatifs au personnel médical
contractuel, temporaire, aux sages-femmes (titulaires et contractuels), ainsi qu’aux internes, faisant
fonction d’internes, stagiaires associés et étudiants hospitaliers.

En 'absence de Madame Sylia MOKRANI, la méme délégation est donnée & Monsieur Fabien
SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires médicales du Centre Hospitalier
de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe et &
Madame Adeline RENARD, adjoint des cadres hospitaliers au service des ressources humaines
du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et & Madame Audrey FRANK, adjoint des cadres
hospitaliers au service des ressources humaines du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-
Lay-Saint-Christophe
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Article 6.4 — Assignation des personnels médicaux

6.4.1 — Assignation des personnels médicaux du Centre Hospitalier Régional Universitaire
de Nancy

Délegation est donnée a Madame Marie-Cécile BOUILLOT, directrice des affaires médicales,
pour signer les assignations des personnels médicaux, ainsi que des internes et faisant fonction
d’internes, nécessaires a la continuité des soins et a la sécurité des malades, dans le cadre du
service minimum.

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Marie-Cécile BOUILLOT, la méme délégation
est donnée & Madame Michéle VIGNAUD, responsable des carriéres, des études médicales et
de la gestion du temps de travail médical.

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Michéle VIGNAUD, la méme délégation est
donnée a:

e Madame Sonia CADAMURO, responsable de la prospective médicale, de la qualité de vie
au travail et du suivi des partenariats médicaux,
Madame Pauline GERARD, responsable adjointe des missions libérales et de la retraite,
Madame Christelle DELATTRE, responsable adjointe des études médicales,
Madame Samantha CORNU, responsable adjointe des carriéres médicales.

6.4.2 — Assignation des personnels médicaux du Centre Hospitalier Saint-Jacques de
Dieuze

Delégation est donnée & Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer les assignations des personnels médicaux, ainsi
que des internes et faisant fonction d’internes, nécessaires a la continuité des soins et a la sécurité
des malades, dans le cadre du service minimum.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée a4 Monsieur Jean-Baptiste TOMACHEVSKY, responsable des ressources humaines
au Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.4.3 — Assignation des personnels médicaux du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et
du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Délégation est donnée a Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de
Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour
signer les assignations des personnels médicaux, ainsi que des internes et faisant fonction
d'internes, nécessaires a la continuité des soins et a la sécurité des malades, dans le cadre du
service minimum.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Sylia MOKRANI, la méme délégation est
donnée a Monsieur Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires
médicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe, et & Madame Adeline RENARD, adjoint des cadres hospitaliers
au service des ressources humaines du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson, et 3 Madame
Audrey FRANK, adjoint des cadres hospitaliers au service des ressources humaines du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 6.5 — Suivi des comptes

6.5.1- Suivi des comptes du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy

Délégation est donnée a Madame Marie-Cécile BOUILLOT, directrice des affaires médicales,
pour I'ensemble des comptes relevant du suivi de la direction des affaires médicales, en termes
d’engagement et de liquidation de dépenses et de recettes, pour ce qui concerne le Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy. _

En cas d'absence ou d'empéchement simultané de Madame Agnés SCHREINER, cheffe du
departement ressources humaines et affaires sociales et de Madame Marie-Cécile BOUILLOT,
directrice des affaires médicales, la méme délégation est donnée 4 Madame Emilie TOUPENET,
directrice des ressources humaines non médicales.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation et au
comptable du CHRU.
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6.5.2- Suivi des comptes du Centre Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze

Délegation est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour 'ensemble des comptes relevant du suivi de la direction
des affaires médicales, en termes d’engagement et de liquidation de dépenses, pour ce qui
concerne le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée a Monsieur Jean-Baptiste TOMACHEVSKY, responsable des ressources humaines
du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation et au
comptable du Centre Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze.

6.5.3- Suivi des comptes du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Délégation est donnée &8 Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de
Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour
Fensemble des comptes relevant du suivi de la direction des affaires médicales, en termes
d’engagement et de liquidation de dépenses, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Sylia MOKRANI, la méme délégation est
donnée a Monsieur Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires
médicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation et aux
comptables du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 6.6 — Gestion du personnel et gestion de la formation

6.6.1 - Gestion du personnel et gestion de la formation pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy

En matiére de gestion du personnel et de gestion de la formation, en dehors des décisions
administratives énoncées a I'article 6.2.1 ci-dessus, et aux articles 6.7 et 6.8 ci-dessous, délégation
de signature est donnée a8 Madame Emilie TOUPENET, directrice des ressources humaines non
médicales, pour signer les piéces administratives, courriers, attestations, actes et décisions, a
caractere général ou individuel, en matiére de gestion des personnels contractuels, stagiaires et
titulaires des catégories A, B et C relevant de la Fonction Publique Hospitaliére ainsi que des
agents sous contrat d’apprentissage, Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi ou contrat
d’avenir.

La méme délégation de signature est donnée a Monsieur Alain VIAUX, Directeur de la formation
continue, pour signer les piéces administratives, courriers, attestations, actes et décisions, a
caractere général ou individuel, en matiére de gestion des agents sous contrat d’apprentissage.
En cas d'absence ou d’'empéchement simultané de Madame Agnés SCHREINER, cheffe du
departement ressources humaines et affaires sociales et de Madame Emilie TOUPENET, la
méme délégation est donnée a Madame Marie-Cécile BOUILLOT, directrice des affaires
médicales.

6.6.2 - Gestion du personnel et gestion de la formation pour le Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze

En matiére de gestion du personnel et de gestion de la formation, en dehors des décisions
administratives énoncées a l'article 6.2.1 ci-dessus, et aux articles 6.7 et 6.8 ci-dessous, délégation
de signature est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer les piéces administratives, courriers, attestations,
actes et décisions, & caractére général ou individuel, en matiére de gestion des personnels
contractuels, stagiaires et titulaires des catégories A, B et C relevant de la Fonction Publique
Hospitaliere ainsi que des agents sous contrat d’apprentissage, Contrat d’Accompagnement dans
Emploi ou contrat d’avenir.
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En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée a Monsieur Jean-Baptiste TOMACHEVSKY, responsable des ressources humaines
du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.6.3 - Gestion du personnel et gestion de la formation pour le Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

En matiére de gestion du personnel et de gestion de la formation, en dehors des décisions
administratives énoncées a l'article 6.2.1 ci-dessus, et aux articles 6.7 et 6.8 ci-dessous, délégation
de signature est donnée & Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de
Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour
signer les piéces administratives, courriers, attestations, actes et décisions, a caractére général ou
individuel, en matiére de gestion des personnels contractuels, stagiaires et titulaires des catégories
A, B et C relevant de la Fonction Publique Hospitaliére ainsi que des agents sous contrat
d’apprentissage, Contrat d’Accompagnement dans 'Emploi ou contrat d’avenir.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Sylia MOKRANI, la méme délégation est
donnée & Monsieur Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires
medicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

En cas d'absence simultanée de Madame Sylia MOKRANI, de Monsieur Fabien SERURIER, la
méme délégation est donnée a Madame Nathalie MORGANTE, adjoint administratif chargée de
la formation.

6.6.4 — Gestion de la politique de formation continue pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy

En matiére de gestion de la politique de formation continue, en dehors des décisions
administratives énoncées a l'article 6.2.1 ci-dessus, et aux articles 6.7 et 6.8 ci-dessous, délégation
de signature est donnée a Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, pour signer
les ordres de mission et engagements de formation.

Article 6.7 — Entretien annuel professionnel
6.7.1 - Delégation est donnée, pour 'ensemble des personnels de catégorie A, B et C relevant de
la Fonction Publique Hospitaliére qui lui sont rattachés, a :
e Monsieur Stéphane BELDICOT, directeur des sites et de la performance logistique,
e Monsieur Hervé BLANC, chef du département territorial achats, logistique et
développement durable et directeur des achats du GHT Hdpitaux Sud Lorraine,
* Monsieur Pascal BOUDIN-CORVINA, coordonnateur général des écoles et instituts de
formation paramédicaux,
Madame Marie-Cécile BOUILLOT, directrice des affaires médicales,
Madame Céline BRIDEY, cheffe du département de la qualité et des usagers,
Monsieur Francis BRUNEAU, directeur général adjoint,
Monsieur Cédric CABLAN, directeur chargé de la conduite de projets,
Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département territorial de la transformation
numérique et de l'ingénierie biomédicale,
Monsieur Zakaria CHIKHI, directeur des travaux,
Madame Barbara FLIELLER, cheffe du département territorial des finances,
Madame Caroline GUILLOTIN, cheffe du département ville, médico-social, hépital,
Madame Emeline IHRY, directrice de la communication,
Madame Christine LAVOIVRE, directrice des soins,
Madame Viviane MARTIN, cheffe du département Recherche et Innovation,
Madame Sandrine METZINGER, directrice des finances,
Madame Sylia MOKRANI, directrice chargée des liens ville/hépital,
Madame Catherine MULLER, coordinatrice générale des soins,
Madame Justine PATE, directrice des recettes, de la facturation et de la performance,
Madame Claire POTIER, directrice chargée des coopérations territoriales et du
groupement hospitalier de territoire Sud Lorraine,
e Madame Corinne ROLDO, cheffe du département stratégie, innovation, territoires,
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Monsieur Jérome SALEUR, directeur chargé de la stratégie territoriale,
Monsieur Philippe SAMSON, chef du département territorial architecture et ingénierie -
nouvel hdpital,

o Madame Agnés SCHREINER, cheffe du département territorial ressources humaines et
affaires sociales,
Monsieur El Mehdi SIAGHY, directeur de la recherche et de l'innovation,
Madame Emilie TOUPENET, directrice des ressources humaines non médicales,

¢ Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue

6.7.2 - Délégation est donnée, pour 'ensemble des personnels de catégorie A, B et C relevant de
la Fonction Publique Hospitaliére qui leur sont rattachés, aux évaluateurs N1, N2 et N3 listés sur
le portail sécurisé INTRANET du CHRU de Nancy/page 2 applications sécurisées/entretiens
annuels. Dans ce cadre strict, une délégation de signature leur est accordée a ce titre et découle
uniquement de ce dispositif.

6.7.3 - Délégation est donnée a Madame Emilie TOUPENET, directrice des ressources humaines
non médicales, pour modifier toute appréciation littérale définitive qui ne serait pas conforme a la
note de service annuelle de cadrage du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy.

Article 6.8 - Gestion des tableaux de services

Délégation de signature est donnée aux directeurs visés a l'article 6.7.1 pour tous les agents qui
leur sont rattachés, en matiére d’établissement des tableaux de service, autorisations spéciales
d'absence et congés annuels, aux directeurs des soins et aux cadres administratifs, soignants,
médico-techniques et techniques, pour les personnels placés sous leur autorité.

Un droit d’évocation et de réformation des décisions est par ailleurs accordé aux différents
échelons de la hiérarchie.

Article 6.9 — Gestion administrative des écoles et instituts de formation paramédicaux et de
maieutique du CHRU

En matiére de gestion administrative des écoles et instituts de formation paramédicaux du CHRU,
ainsi que dans le cadre du conventionnement et de I'émission des projets de titres de recettes
relatifs a la scolarité des éléves ou étudiants, délégation de signature est donnée, pour I'école ou
linstitut de formation paramédical qui lui est rattaché, a :

* Monsieur Pascal BOUDIN-CORVINA, directeur de [Ilnstitut de Formation de
Manipulateurs d’Electroradiologie Médicale,

e Madame Marie-Laure DRIGET, directrice de I'Institut de Formation des Auxiliaires de
Puériculture,

* Madame Sabine LARDIN, directrice de I'Institut Régional de Formation des Ambulanciers,
directrice du centre de formation des assistants de régulation médicale,

e Madame Catherine MULLER, directrice de 'Ecole de Puéricultrices, de 'Ecole d'Infirmiers
de Bloc Opératoire, de 'Ecole d’Infirmiers Anesthésistes, de I'Institut de Formation des
Aides-Soignants et de I'Institut de Formation en Soins Infirmiers-Lionnois,

Madame Marjan NADJAFIZADEH, directrice de 'Ecole de Sages-Femmes,

e Madame Marie-Catherine FRISCH, directrice technique du centre d’enseignement des

soins d’urgence - CESU 54 (péle URM — HVL).

En matiére de gestion pédagogique et administrative des écoles et instituts de formation
paramédicaux du CHRU, délégation de signature est donnée par Madame Catherine MULLER
conformément a la procédure annuelle signée individuellement, pour I'école ou linstitut de
formation paramédical qui lui est rattaché, a :
e Madame Sandrine BEIRNAERT, adjointe a la directrice de I'lnstitut de Formation en Soins
Infirmiers-Lionnois.
» Madame Marie Laure DRIGET, adjointe a la directrice de I'Ecole de Puéricultrices, de
FEcole d'Infirmiers de Bloc Opératoire, de I'Ecole d’Infirmiers Anesthésistes.
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» Madame Virginie SIMON, adjointe & la directrice de PInstitut de Formation des Aides-
Soignants.

» Madame Nathalie WINIGER, adjointe a la directrice de I'Institut de Formation en Soins
Infirmiers-Lionnois.

Article 6.10 — Gestion des Ressources Humaines
6.10.1 - Contrats & durée déterminée et contrats a durée indéterminée pour le Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy
Dans la limite de leurs attributions respectives, délégation est donnée, pour la signature des
contrats a durée déterminée et indéterminée, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy, a:
» Madame Catherine MILLET, responsable de I'Unité de Gestion Individuelle du Personnel,
e Madame Laétitia CAMPOY-HENEAUX, responsable de PUnité d’Analyse et de
Prospective,
* Monsieur Frangois HORN, responsable de la formation continue, notamment en ce qui
concerne la signature des conventions de stage,
e Monsieur Quentin GEROME, responsable de I'Unité de Gestion Prévisionnelle des
Métiers et des Compétences,
» Madame Carole BLAISE, responsable adjointe de I'Unité de Gestion Individuelle du
personnel.
e Madame Margaux ANTOINE, responsable adjointe de I'Unité de Gestion Individuelle du
personnel.

6.10.2 - Contrats a durée déterminée pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Dans la limite de leurs attributions respectives, délégation est donnée, pour la signature des
contrats a durée déterminée, des attestations et des courriers adressés a titre d'information ou
dans le cadre d'instruction des dossiers, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze, a:
¢ Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze,
e Monsieur Jean-Baptiste TOMACHEVSKY, responsable des ressources humaines au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.10.3 - Contrats a durée déterminée pour le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Dans la limite de leurs attributions respectives, délégation est donnée, pour la signature des
contrats a durée déterminée, des attestations et des courriers adressés a titre d’information ou
dans le cadre d'instruction des dossiers, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, a :

e Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson
et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,

e Monsieur Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires
médicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,

*» Madame Adeline RENARD, adjoint des cadres hospitaliers au service des ressources
humaines du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson,

e Madame Audrey FRANK, adjoint des cadres hospitaliers au service des ressources
humaines du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

6.10.4 — Missions de remplacement de personnel pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy
Delégation est donnée, pour la signature des contrats d’engagement entre le CHRU de Nancy et
les prestataires de service intervenant dans le cadre de missions de remplacement de personnel,
a:
e Monsieur Quentin GEROME, responsable de I'Unité de Gestion Prévisionnelle des
Métiers et des Compétences.
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* Madame Laétitia CAMPOY-HENEAUX, responsable de I'Unit¢ d'Analyse et de
Prospective,
e Madame Catherine MILLET, responsable de I'Unité de Gestion individuelle du Personnel

6.10.5 — Gestion des Ressources Humaines pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy
Dans la limite de leurs attributions respectives, délégation est donnée, pour la signature des
décisions administratives relevant de la gestion de proximité du personnel, des attestations et des
courriers adressés 3 titre d’information ou dans le cadre d'instruction des dossiers, pour ce qui
concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, a :
* Madame Catherine MILLET, responsable de I'Unité de Gestion Individuelle du Personnel,
* Madame Laétitia CAMPOY-HENEAUX, responsable de FUnité d'Analyse et de
Prospective,

* Monsieur Frangois HORN, responsable de I'Unité de Formation Continue, notamment
pour les décisions de validation des ordres de mission permanents et ponctuels et les départs
en formation (dans I'application FORMIDable ou version papier) ainsi que pour le contréle et la
validation des demandes de remboursement de frais en lien avec les départs en missions et
en formation hors CHRU de Nancy,

* Monsieur Quentin GEROME, responsable de I'Unité de Gestion Prévisionnelle des
Métiers et des Compétences,

* Madame Carole BLAISE, responsable adjointe de I'Unité de Gestion Individuelle du
Personnel,

* Madame Margaux ANTOINE, responsable adjointe de I'Unité de Gestion Individuelle du
Personnel,

* Madame Aurélie MUNCH, responsable adjointe de I'unité de gestion de la coordination
des instances médico-professionnelles.

6.10.6 — Gestion des Ressources Humaines pour le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson
et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
Dans la limite de leurs attributions respectives, délégation est donnée, pour la signature des
décisions administratives relevant de la gestion de proximité du personnel, des attestations et des
courriers adressés a titre d’'information ou dans le cadre d'instruction des dossiers, pour le Centre
hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe a :
* Monsieur Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires
médicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal
de Pompey-Lay-Saint-Christophe,
En cas d'absence ou d’'empéchement de Monsieur Fabien SERURIER, la méme délégation
est donnée a:
* Madame Adeline RENARD, adjoint des cadres hospitaliers au service des ressources
humaines du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson,
* Madame Audrey FRANK, adjoint des cadres hospitaliers au service des ressources
humaines du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Pour les questions en lien avec le secteur de coordination des instances médico-professionnelles,
délégation est donnée a;
* Madame Catherine MILLET, responsable de I'Unité de Gestion Individuelle du Personnel,
* Madame Aurélie MUNCH, responsable adjointe de I'unité de gestion de la coordination
des instances médico-professionnelles.

6.10.7 — Assignations en cas de gréve pour le Centre Hospitalier Régional Universitaire de
Nancy
Délégation est donnée, pour la signature des assignations dans le cadre du service minimum en
cas de gréve, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, a :

¢ Monsieur Catherine MILLET, responsable de I'Unité de Gestion Individuelle du Personnel.
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En cas d’'absence ou d’empéchement de Madame Catherine MILLET, la méme délégation est
donnée a:
e Madame Carole BLAISE, responsable adjointe de I'Unité de Gestion Individuelle du
personnel.
e Madame Margaux ANTOINE, responsable adjointe de 'Unité de Gestion Individuelle du

personnel.

6.10.8 — Assignations en cas de gréve pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Délégation est donnée, pour la signature des assignations dans le cadre du service minimum en
cas de gréve, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, a :
* Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques
de Dieuze,
e Monsieur Jean-Baptiste TOMACHEVSKY, responsable des ressources humaines au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.10.9 - Assignations en cas de gréve pour le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
Délégation est donnée, pour la signature des assignations dans le cadre du service minimum en
cas de gréve, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, a :
¢ Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson
et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
* Monsieur Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires
medicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe,
e Madame Adeline RENARD, adjoint des cadres hospitaliers au service des ressources
humaines du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson,
* Madame Audrey FRANK, adjoint des cadres hospitaliers au service des Ressources
Humaines du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

6.10.10 - Procédure de rupture conventionnelle pour le Centre Hospitalier Régional
Universitaire de Nancy

Delegation est donnée a Madame Fabienne FRANCOIS, responsable du service
accompagnement professionnel et social, pour l'instruction et la tenue des entretiens dans le cadre
de la procédure de rupture conventionnelle.

6.10.11 - Procédure de rupture conventionnelle pour le Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe
Délegation est donnée a Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de
Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, pour
linstruction et la tenue des entretiens dans le cadre de la procédure de rupture conventionnelle.
En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Sylia MOKRANI, délégation est également
donnée a Monsieur Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires
médicales du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe pour signer les décisions d’acceptation et de refus de rupture
conventionnelle.

Article 6.11 - Engagement et liquidation de dépenses et de recettes

6.11.1 - Engagement et liquidation de dépenses et de recettes pour le Centre Hospitalier
Régional Universitaire de Nancy

En matiére de délégation d’engagement et de liquidation de dépenses et de recettes, délégation
est donnée & Madame Agnés SCHREINER, cheffe du département ressources humaines et
affaires sociales, a Madame Emilie TOUPENET, directrice des ressources humaines non
medicales, et & Monsieur Alain VIAUX, directeur de la formation continue, pour 'ensemble des
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comptes relevant des dépenses et des recettes pour le personnel relevant de la Fonction Publique
Hospitaliére, sous Contrat d’Accompagnement dans 'Emploi, ou sous contrat d’apprentissage ou
contrat d’avenir, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation, ainsi qu’au
comptable du CHRU.

6.11.2 - Engagement et liquidation de dépenses et de recettes pour le Centre Hospitalier
Saint Jacques de Dieuze

En matiere de délégation d'engagement et de liquidation de dépenses et de recettes, délégation
est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint
Jacques de Dieuze, et a Monsieur Emmanuel MEYER, responsable des services financiers,
achats et admissions-facturation du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour 'ensemble
des comptes relevant des dépenses et des recettes pour le personnel relevant de la Fonction
Publique Hospitaliére, sous Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi, ou sous contrat
d’apprentissage ou contrat d’avenir, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint Jacques de
Dieuze.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation, ainsi qu'au
comptable du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.11.3 - Engagement et liquidation de dépenses et de recettes pour le Centre Hospitalier
de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe

En matiére de délégation d’engagement et de liquidation de dépenses et de recettes, délégation
est donnée a Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, et 28 Monsieur
Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires médicales du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, pour 'ensemble des comptes relevant des dépenses et des recettes pour le personnel
relevant de la Fonction Publique Hospitaliére, sous Contrat d’Accompagnement dans FEmploi, ou
sous contrat d’apprentissage ou contrat d’avenir, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de
Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

La liste des comptes concernés est communiquée aux bénéficiaires de la délégation, ainsi qu’au
comptable du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 6.12 — Comité Social d’Etablissement

6.12.1 — Comité Social d’Etablissement du Centre Hospitalier Régional Universitaire de
Nancy

En labsence du directeur général, Madame Agnés SCHREINER, cheffe du département
ressources humaines et affaires sociales, assure la présidence du Comité Social d’Etablissement.

6.12.2 - Comité Social d’Etablissement du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze

En I'absence du directeur général, Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, assure la présidence du Comité Social d’Etablissement ; en
cas d’'absence simultanée du directeur général et de Monsieur Yves RUNDSTADLER, cette
présidence est assurée par Monsieur Jean-Baptiste TOMACHEVSKY, responsable des
ressources humaines du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

6.12.3 - Comités Social d’Etablissement du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et Comité
Social d’établissement du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe

En P'absence du directeur général, Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, assure la présidence des Comités Sociaux d’Etablissements; en cas d'absence
simultanée du directeur général et de Madame Sylia MOKRANI, cette présidence est assurée-par
Monsieur Fabien SERURIER, responsable des ressources humaines et des affaires médicales

Page 17/29



du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey Lay-
Saint-Christophe.

Article 6.13 — Formation Spécialisée en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de
Travail

6.13.1 — Formation Spécialisée en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de Travail
du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy

En l'absence du directeur général, Madame Agnés SCHREINER, cheffe du département
ressources humaines et affaires sociales, ou Madame Emilie TOUPENET, directrice adjointe
chargée des ressources humaines non médicales, assure la présidence de la Formation
Spécialisée en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de Travail

Madame Emilie TOUPENET, directrice adjointe chargée des ressources humaines non
médicales, assure la présidence de la Commission de site des hopitaux de Brabois et de la
Commission de site des hépitaux urbains.

6.13.2 — Formation Spécialisée en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de Travail
du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze

En l'absence du directeur général, Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, ou Monsieur Jean-Baptiste TOMACHEVSKY responsable
des ressources humaines au Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, assure la présidence de
la Formation Spécialisée en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de Travail.

6.13.3 - Formations Spécialisées en matiére de Santé, de Sécurité et de Conditions de Travail
du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe

En I'absence du directeur général, Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, ou Madame Nathalie BOTRAN, chargée des achats, des approvisionnements et de
la logistique pour les Centres Hospitaliers de Pont-a-Mousson et de Pompey-Lay Saint Christophe,
assure la présidence des Formations Spécialisées en matiére de Santé, de Sécurité et de
Conditions de Travail.

Article 7 — Département territorial des finances

Délégation de signature est donnée a Madame Barbara FLIELLER, cheffe du département
territorial des finances, pour signer toute décision ou correspondance dans les domaines entrant
dans le champ de compétences du département et relative au fonctionnement des directions et
services placés sous son autorité, a I'exception des matiéres pour lesquelles le directeur général
demeure seul compétent notamment :

e du contrat pluriannuel, mentionné a l'article L6114-1 du code de la santé publique, et ses
avenants,

o des décisions relatives a I'état des prévisions des recettes et des dépenses (EPRD), aux
décisions modificatives a 'lEPRD et au plan global de financement pluriannuel,

e des contrats de pdle conclus en application de la délégation de gestion et résultant des
dispositions de l'article L6143-7 du code de la santé publique,

Article 7.1 - Direction des finances
Délegation de signature est donnée a Madame Barbara FLIELLER, cheffe du département
territorial des finances,

- pour signer de fagon dématérialisée le compte financier de I'établissement sur le logiciel Hélios.

- pour signer l'ordonnancement des dépenses et des recettes, mandats et piéces justificatives, tout
titre de recettes et bordereau d'émission, et, pour I'ensemble des comptes relevant du suivi direct
par la direction des finances et de la facturation, en terme d’engagement et de liquidation de
dépenses, pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, le Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre
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Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe a I'exclusion des matiéres pour
lesquelles le directeur général demeure seul compétent, notamment :
* de la décision fixant I'état prévisionnel des recettes et des dépenses (EPRD) et le plan
global de financement pluriannuel (PGFP),
des décisions modificatives de 'EPRD,
des délibérations relatives au compte financier et au rapport financier établi conjointement
par 'ordonnateur et le comptable

La méme délégation est donnée, de fagon permanente et sans que labsence ou
'empéchement de Madame Barbara FLIELLER ait besoin d’étre évoqué ou justifié 8 Madame
Sandrine METZINGER, directrice des finances.

Exclusivement pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze la méme délégation est donnée,
de fagon permanente et sans que I'absence ou 'empéchement de Madame Barbara FLIELLER
ou Madame Sandrine METZINGER ait besoin d’étre évoqué ou justifié, a Monsieur Yves
RUNDSTADLER, directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze. En cas
d’absence ou d'empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation est
donnée a Monsieur Emmanuel MEYER, responsable des services financiers, achats et
admissions-facturation du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze

Exclusivement pour le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe la méme délégation est donnée, de fagon
permanente et sans que 'absence ou 'empéchement de Madame Barbara FLIELLER ou Madame
Sandrine METZINGER ait besoin d’étre évoqué ou justifié & Madame Sylia MOKRANI, directrice
déléguée au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson. En cas d’absence ou d’empéchement de
Madame Sylia MOKRANI, la méme délégation est donnée & :

o Madame Magali GATINOIS, responsable budgétaire et financier du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, exclusivement pour le
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

o Madame Héléne OSTERROTH, responsable budgétaire et financier du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson, exclusivement pour le Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson,

o Madame Emeline ANDRE, responsable des affaires générales et du bureau des
Admissions du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, exclusivement pour les titres de
recettes de facturation des exercices antérieurs du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe et du Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson.

La delegation générale d’ordonnancement est assortie de la mission de contrdle de la régularité
des procédures de mandatement et d’'une obligation de veiller a I'existence de crédits.

En cas d'absence simultanée de Madame Barbara FLIELLER et Madame Sandrine METZINGER
délégation est donnée a Madame Justine PATE pour signer toute correspondance et documents
administratifs en vue d’assurer la continuité et le fonctionnement de la direction des Finances du
CHRU de Nancy

Article 7.2 — Direction de la facturation

Délégation de signature est donnée & Madame Barbara FLIELLER, Cheffe du département
territorial des finances, pour signer toute correspondance, acte et documents administratifs en vue
d’assurer la continuité et le fonctionnement de la direction de la facturation

La méme délégation est donnée, de fagon permanente et sans que I'absence ou 'empéchement
de Madame Barbara FLIELLER ait besoin d'étre évoqué ou justifié¢ & Madame Justine PATE,
Directrice de la facturation et de 'appui a la performance

En cas d'absence simultanée de Madame Barbara FLIELLER et de Madame Justine PATE la
méme délégation est donnée a Madame Sandrine METZINGER
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Ont en outre délégation de signature pour tous les documents relatifs au transport de corps sans
mise en biére, pour tous les documents relatifs a l'inscription des patients sur la liste nationale de
greffe de coeur/rein (Agence de Biomédecine), pour tous les actes d'état civil avant leur
transmission aux services municipaux compétents et pour 'ensemble des actes de gestion de
mouvement de malade, les agents figurant dans Pannexe 1 ci-jointe.

Exclusivement pour le Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze la méme délégation est donnée,
de fagon permanente et sans que I'absence ou 'empéchement de Madame Barbara FLIELLER
ou Madame Justine PATE ait besoin d'étre évoqué ou justifié, 8 Monsieur Yves RUNDSTADLER,
directeur délégué au Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze. En cas d’absence ou
d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation est donnée a Monsieur
Emmanuel MEYER, responsable des services financiers, achats et admissions-facturation du
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze

Exclusivement pour le Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe la méme délégation est donnée, de fagon
permanente et sans que I'absence ou 'empéchement de Madame Barbara FLIELLER ou Madame
Justine PATE ait besoin d’étre évoqué ou justifié 8 Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée
au Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson. En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Sylia
MOKRANI, la méme délégation est donnée a :

o Madame Magali GATINOIS, responsable budgétaire et financier du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, exclusivement pour le
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

o Madame Héléne OSTERROTH, responsable budgétaire et financier du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson, exclusivement pour le Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson,

o Madame Emeline ANDRE, responsable des affaires générales et du bureau des
Admissions du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe, exclusivement pour les titres de
recettes de facturation des exercices antérieurs du Centre Hospitalier
Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe et du Centre Hospitalier de Pont-
a-Mousson.

Article 7.2.1 — Bureau des Admissions du Centre hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Délégation de signature est donnée & Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer les piéces administratives et
correspondances relatives aux opérations relevant de I'admission, de la facturation, du contentieux
et de I'état civil en sanitaire et médico-social.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation
est donnée & Monsieur Emmanuel MEYER, responsable des services financiers, achats et
admissions-facturation du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

Article 7.2.2—- Bureau des Admissions du Centre hospitalier de Pont a8 Mousson et du Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Délégation de signature est donnée a8 Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, pour signer les piéces administratives et correspondances relatives aux opérations
relevant de 'admission, de la facturation, du contentieux et de I'état civil en sanitaire et médico-
social.

En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Sylia MOKRANI, la méme délégation est
donnée 4 Madame Emeline ANDRE, responsable des affaires générales et du bureau des
Admissions du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.
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Article 7.3 - Direction de I'appui a la performance

Déleégation de signature est donnée a Madame Barbara FLIELLER, Cheffe du département
territorial des finances, pour signer toute correspondance acte et documents administratifs en vue
d'assurer la continuité et le fonctionnement de la direction de I'appui a la performance.

La méme délégation est donnée, de fagon permanente et sans que I'absence ou 'empéchement
de Madame Barbara FLIELLER ait besoin d’'étre évoquée ou justifiée, &8 Madame Justine PATE,
Directrice de la facturation et de I'appui a la performance.

En cas d’'absence simuitanée de Madame Barbara FLIELLER et de Madame Justine PATE la
méme délégation est donnée a Madame Sandrine METZINGER

Article 8 - Département territorial de la qualité et des usagers

Délégation de signature est donnée & Madame Céline BRIDEY, cheffe du département de la
qualité et des usagers, pour signer toute décision ou correspondance dans les domaines entrant
dans le champ de compétences du département et relative au fonctionnement des directions et
services placés sous son autorité, a savoir la Direction de la qualité-gestion des risques et de
I'expérience patient, les unités de radio-protection et de radio-physique, & 'exception des matiéres
visées a l'article 1 ci-dessus.

Article 8.1 - Traitement des réclamations des usagers et des contentieux pour le Centre
Hospitalier Saint Jacques de Dieuze

Délégation de signature est donnée a Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour signer tout acte administratif, document et
correspondance relatif aux réclamations des usagers.

Article 8.2 - Traitement des réclamations des usagers et des contentieux pour le Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-
Saint-Christophe

Délégation de signature est donnée a Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, pour signer tout acte administratif, document et correspondance relatif aux
réclamations des usagers.

Article 9 — Département territorial Architecture et ingénierie — Nouvel Hopital

Délégation de signature est donnée a Monsieur Philippe SAMSON, chef du département
territorial Architecture et ingénierie — Nouvel Hépital pour signer toute décision ou correspondance
dans les domaines entrant dans le champ de compétences du département et relative au
fonctionnement des directions et services placés sous son autorité, a I'exception des matiéres
visées a l'article 1 ci-dessus.

En cas d'absence ou d’empéchement de Monsieur Philippe SAMSON, la méme délégation est
donnée a Monsieur Zakaria CHIKHI, directeur des travaux.

En cas d'absence simultanée de Monsieur Philippe SAMSON et de Monsieur Zakaria CHIKHI,
la méme délégation est donnée a Monsieur Benoit Lebrun responsable exploitation.

Article 9.1 — Direction travaux

Délegation de signature est donnée a Monsieur Zacharia CHIKHI, directeur, pour les domaines
relevant de la direction travaux, comprenant les grands projets, les travaux courants et de
renouvellement ainsi que la maitrise d’ceuvre.

Article 9.2 - Direction exploitation maintenance

Délégation de signature est donnée a Monsieur Benoit LEBRUN, ingénieur, pour les domaines
relevant de la direction exploitation et maintenance, comprenant I'exploitation, la maintenance, la
sécurité et I'expertise technique.
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Article 9.3 — Sécurité des biens et des personnes

Article 9.3.1 Sécurité des biens et des personnes du CHRU de Nancy

Délégation de signature est donnée a Monsieur Philippe SAMSON, chef du département
territorial Architecture et ingénierie — Nouvel Hopital, pour signer toute décision, piece
administrative ou correspondance relative a la mise en ceuvre des dispositions prévues aux articles
4 et 5 de l'arrété du 6 aolt 1996 relatif & la protection contre les risques d'incendie et de panique
dans les établissements publics de santé.

Délégation de signature est donnée a Monsieur Benoit LEBRUN, ingénieur, responsable de la
direction exploitation et maintenance, pour signer toute décision, piéce administrative ou
correspondance relative a la mise en ceuvre des dispositions prévues aux articles 4 et 5 de 'arrété
du 6 aolt 1996 relatif & la protection contre les risques d'incendie et de panique dans les
établissements publics de santé.

Délegation de signature est donnée a Monsieur Jean-Michel CAUX, responsable sécurité-sreté,
et 4 Monsieur Jonathan SALZARD, responsable adjoint sécurité-sireté, sous la responsabilité
de Monsieur Benoit LEBRUN, ingénieur, responsable de la direction exploitation et maintenance,
pour effectuer toutes les démarches de dép6t de plaintes auprés des autorités de police et de
gendarmerie, au nom du CHRU.

En outre, Monsieur Jean-Michel CAUX assure, sous la responsabilit¢ de Monsieur Benoit
LEBRUN, ingénieur, responsable de la direction exploitation et maintenance, les fonctions de
référent pour la mise en ceuvre du plan Vigipirate.

9.3.2 - Sécurité des biens et des personnes du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Delegation de signature est donnée a4 Monsieur Yves RUNDSTADLER, directeur délégué au
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze, pour effectuer toutes les démarches de dépét de
plaintes auprés des autorités de police et de gendarmerie, au nom du Centre Hospitalier.

En 'absence de Monsieur Yves RUNDSTADLER, la méme délégation est donnée a Monsieur
Emmanuel MEYER, responsable des services financiers, achats et admissions-facturation du
Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

9.3.3 - Sécurité des biens et des personnes du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Délégation de signature est donnée & Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, pour effectuer toutes les démarches de dépdt de plaintes auprés des autorités de
police et de gendarmerie, au nom du Centre Hospitalier.

En l'absence de Madame Sylia MOKRANI, la méme délégation est donnée a Monsieur Patrick
DENOMME, responsable des services techniques du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du
Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 10 — Département Recherche et Innovation

Délégation de signature est donnée 8 Madame Viviane MARTIN, cheffe du département
recherche et innovation pour signer tout acte administratif, document et correspondance
concernant les affaires de ce département, a 'exception des matiéres visées a I'article 1 ci-dessus.

Delegation de signature est donnée & Madame Viviane MARTIN, cheffe du département
recherche et innovation pour :

¢ I'engagement et la liquidation des dépenses pour 'ensemble des comptes relevant du suivi
de la direction de la recherche et de I'innovation ;

e toute piéce administrative et conventionnelle concernant la direction de la recherche et de
innovation. Cette délégation s’entend pour I'ensemble des contrats de recherche, en
particulier pour 'engagement du CHRU en tant que promoteur ou porteur de protocoles de
recherche, et pour 'engagement du CHRU en tant que participant a un protocole de
recherche a travers ses médecins investigateurs

La méme délégation est donnée a Monsieur El Mehdi SIAGHY, directeur de la recherche et de
l'innovation.
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Article 11 — Direction des Soins .

Delegation de signature est donnée 8 Madame Catherine MULLER, coordonnatrice générale des
soins, pour signer tout acte administratif, document et correspondance concernant les affaires de
la direction des soins, a I'exception des matiéres visées a l'article 1 ci-dessus.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Catherine MULLER, la méme délégation est
donnée & Madame Christine LAVOIVRE, directrice des soins et 8 Madame Mireille GAUDRON,
cadre supérieur de santé a la direction des soins, uniquement pour ce qui concerne le Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy. B

En cas d’absence ou d'empéchement de Madame Catherine MULLER, la méme délégation est
donnée a Madame Laurence BOLARDI, responsable par intérim de la direction des soins,
uniquement pour ce qui concerne le Centre Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze.

En cas d'absence ou d’'empéchement de Madame Catherine MULLER, la méme délégation est
donnée a Madame Sabine DERVELLE, responsable de la direction des soins, et 8 Madame
Martine FANTAUZZO, cadre supérieur de santé, uniquement pour ce qui concerne le Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe.

Article 12 - Direction de la communication

Délégation de signature est donnée a Madame Emeline IHRY, directrice de la communication,
pour signer tout acte administratif, document et correspondance concernant les affaires de cette
direction.

Article 13 - Cellule des affaires juridiques

Délégation de signature est donnée & Madame Sarah MAHMOUDI, responsable des affaires
juridiques, pour signer :

Tous les courriers, décisions, notes de service ou d’information,

Les courriers aux autorités de justice et aux tribunaux,

Les signalements prévus par l'article 40 du Code de Procédure Pénale,

Les courriers aux plaignants y compris les fins de non-recevoir,

Les courriers & 'ensemble des intervenants ou parties aux affaires contentieuses,

La décision de choix des avocats et officiers ministériels, ainsi que les conventions
d’honoraires des avocats et le mandatement pour paiement des honoraires des avocats et
autres auxiliaires de justice.

Article 14 - Affaires générales du centre hospitalier de Pont-a-Mousson et du centre
hospitalier intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Delegation de signature est donnée @ Madame Sylia MOKRANI, directrice déléguée au Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe a effet de signer au titre des affaires générales du Centre Hospitalier de Pont-a-
Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe :

e Les courriers, les notes d'information et de service, les correspondances, les bordereaux a
I'exclusion de ceux visés par la présente délégation par domaine fonctionnel, de ceux relevant
de la direction générale du CHRU et des correspondances aux services ministériels, a des
élus et a la directrice générale de 'ARS ou impliquant des dispositifs réglementaires internes ;

e Les permissions de sorties des patients hospitalisés au sein des services de soins et de
réadaptation du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe et du
Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson ;

e Les réquisitions judiciaires ayant pour objet la saisie d'un dossier médical et/ou la remise
d’'informations couvertes par le secret.

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Sylia MOKRANI, délégation est donnée &
Madame Grégorie RICHARD, Attachée Principale d’Administration Hospitaliére, Responsable
des Affaires Générales au Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe et
a Madame Emeline ANDRE, Attachée d’Administration Hospitaliére, Responsable des Affaires
Geénerales au Centre Hospitalier de Pont a-Mousson, a effet de signer tous les documents susvisés
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entrant dans le champ des affaires générales des établissements en direction commune du Groupe
Hospitalier du Val de Lorraine.

Article 15 — Délégations de signature et de gestion aux chefs de pdle du CHRU de Nancy
Sous réserve de la signature des contrats de péle, délégation est donnée pour signer tout acte
administratif, document ou correspondance, relatif au péle dont il (elle) a la responsabilité, dans le
respect du champ et des modalités des délégations de gestion prévues dans le contrat de pole et
déclinées par les procédures établies au sein de I'établissement, a :

Madame le professeur Sophie COLNAT-COULBOIS, cheffe du pdle neuro-téte-cou,
Madame le professeur Béatrice DEMORE, cheffe du pdle pharmacie,

Monsieur le professeur Luc FRIMAT, chef du pdle digestif,

Monsieur le professeur Thomas FUCHS-BUDER, chef du péle blocs opératoires,
Madame le docteur Patricia FRANCK, cheffe du pdle laboratoires,

Monsieur le professeur Laurent GALOIS, chef du pdle blocs opératoires,

Monsieur le professeur Pedro Augusto GONDIM TEIXEIRA, chef du péle imagerie,
Monsieur le professeur Bruno LEVY, chef du péle cardio-médico-chirurgical,

Monsieur le professeur Damien LOEUILLE, chef du pdle des spécialités médicales,
Madame le professeur Marie-Reine LOSSER, cheffe du pdle anesthésie-réanimation,
Monsieur le professeur Olivier MOREL, chef du pdle gynécologie-obstétrique,
Monsieur le docteur Lionel NACE, chef du pdle urgences-réanimation médicale,
Monsieur le professeur Jean PAYSANT, chef du pdle de rééducation,

Madame le professeur Christine PERRET-GUILLAUME, cheffe du pdle MaVie-
Gérontologie Soins Palliatifs,

Madame le docteur Florence VIAL, cheffe du pdle anesthésie-réanimation,

Monsieur le professeur Cyril SCHWEITZER, chef du pdle enfants-néonatologie,
Monsieur le professeur Frangois SIRVEAUX, chef du pdle nancéien de I'appareil
locomoteur.

Article 16 — Garde de direction
Article 16.1 — Garde de direction du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy
Délégation de signature est donnée aux directeurs participant a la garde de direction du Centre
Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, selon les calendriers arrétés par le directeur général,
afin de prendre toutes les dispositions réglementaires et individuelles nécessaires a I'exercice des
compétences liées a la garde de direction.
Pendant les périodes de garde administrative (du lundi au vendredi, de 18 heures a 8 heures, les
week-ends et les jours fériés), le directeur ou le cadre de garde est habilité a prendre toutes les
décisions et mesures urgentes s'agissant :

e de l'exercice du pouvoir de police au sein de 'établissement,
de la mise en csuvre du réglement intérieur de I'établissement,
de I'admission, du séjour et de la sortie des patients,
du déces des patients,
de la sécurité des personnes et des biens,
des moyens de I'établissement, notamment en situation de crise,
du déclenchement des plans d’'urgence et des cellules de crise,
de la gestion des personnels,
des démarches de dép6t de plaintes auprés des autorités de police et de gendarmerie, au
nom du CHRU.
A leur initiative, les délégataires tiennent le directeur général informé des actes, signés dans le
cadre de la présente délégation, qui justifient d'étre portés a sa connaissance.

Les directeurs participant a la garde de direction du CHRU sont les suivants :

e Monsieur Julien BARTHE, directeur de cabinet,
Monsieur Stéphane BELDICOT, directeur des sites et de la performance logistique,

e Monsieur Hervé BLANC, chef du département territorial achats, logistique et
développement durable, directeur des achats du GHT Hopitaux Sud Lorraine,

o Madame Marie-Cécile BOUILLOT, directrice des affaires médicales,

» Madame Céline BRIDEY, cheffe du département de la qualité et des usagers,
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Monsieur Francis BRUNEAU, directeur général adjoint,
Monsieur Cédric CABLAN, directeur chargé de la conduite de projets
Monsieur Jean-Christophe CALVO, chef du département territorial de la transformation
numeérique et de l'ingénierie biomédicale,
Monsieur Zakaria CHIKHI, directeur des services techniques et sécurité,
Madame Barbara FLIELLER, cheffe du département territorial des finances,
Madame Emeline IHRY, directrice de la communication,
Madame Christine LAVOIVRE, directrice des soins,
Madame Sandrine METZINGER, directrice des finances,
Madame Sylia MOKRANI, directrice chargée des liens ville/hépital,
Madame Catherine MULLER, coordonnatrice générale des soins,
Madame Justine PATE, directrice des recettes, de la facturation et de la performance,
Madame Claire POTIER, directrice chargée des coopérations territoriales et du
groupement hospitalier de territoire Sud Lorraine,
Madame Corinne ROLDO, directrice chargée de la conduite de projets,
Monsieur Jérome SALEUR, directeur chargé de la stratégie territoriale,
Monsieur Philippe SAMSON, chef du département territorial architecture et ingénierie —
nouvel hopital,
e Madame Agnés SCHREINER, cheffe du département territorial ressources humaines et
affaires sociales,
Monsieur El Mehdi SIAGHY, directeur de la recherche et de I'innovation,
e Madame Emilie TOUPENET, directrice des ressources humaines non médicales,

Article 16.2 - Garde de direction du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze
Délégation de signature est donnée aux directeurs et aux cadres participant a la garde de direction
du Centre Hospitalier Saint-Jacques de Dieuze, selon les calendriers arrétés par le directeur
délégue, afin de prendre toutes les dispositions réglementaires et individuelles nécessaires a
I'exercice des compétences liées a la garde de direction.
Pendant les périodes de garde administrative (du lundi au vendredi, de 18 heures a 8 heures, les
week-ends et les jours fériés), le directeur ou le cadre de garde est habilité & prendre toutes les
décisions et mesures urgentes s'agissant :

e de 'exercice du pouvoir de police au sein de I'établissement,
de la mise en ceuvre du réglement intérieur de I'établissement,
de I'admission, du séjour et de la sortie des patients,
du déces des patients,
de la sécurité des personnes et des biens,
des moyens de I'établissement, notamment en situation de crise,
du déclenchement des plans d'urgence et des cellules de crise,
de la gestion des personnels,
des démarches de dépét de plaintes auprés des autorités de police et de gendarmerie, au
nom du Centre Hospitalier Saint Jacques de Dieuze.

Article 16.3 - Garde de direction du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et le Centre
Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Délégation de signature est donnée aux cadres participant & la garde de direction du Centre
Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de Pompey-Lay-Saint-
Christophe, selon les calendriers arrétés par la directrice déléguée, afin de prendre toutes les
dispositions réglementaires et individuelles nécessaires a I'exercice des compétences liées a la
garde de direction.

Pendant les périodes de garde administrative (du lundi au vendredi, de 17 heures a 8 heures, les
week-ends et les jours fériés), le cadre de garde est habilité a prendre toutes les décisions et
mesures urgentes, ainsi que de 8 heures a 17 heures du lundi en vendredi en I'absence de
personnel habilité, s'agissant :

de I'exercice du pouvoir de police au sein de I'établissement,
de la mise en ceuvre du réglement intérieur de I'établissement,
de 'admission, du sé&jour et de la sortie des patients,

du décés des patients,
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de la sécurité des personnes et des biens,

des moyens de I'établissement, notamment en situation de crise,

du déclenchement des plans d’'urgence et des cellules de crise,

de la gestion des personnels,

des démarches de dépét de plaintes aupres des autorités de police et de gendarmerie, au
nom du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson et du Centre Hospitalier Intercommunal de
Pompey-Lay-Saint-Christophe.

Article 17 — Respect des procédures
Ces délégations sont assorties de I'obligation pour le titulaire :
e de respecter les procédures réglementaires en vigueur,
e de n'engager les dépenses que dans la limite des crédits autorisés, et notifiés par la
direction des finances,
e de rendre compte a la direction générale des opérations effectuées.

Le titulaire de la délégation a la responsabilité des opérations qu'il effectue dans le cadre de sa
délégation et est chargé d’assurer le controle de I'ensemble des agents qui interviennent dans les
procédures concernées.

Article 18 — Validité
La décision 2024-DG111 en date du 27 septembre 2024 est abrogée.
La présente décision prend effet dés sa publication au recueil des actes administratifs.

Article 19 — Publication
La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de la Région
Grand Est.

Fait & Nancy, le 28 octobre 2024

Arnau ESTE
en?
irecteur général
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ANNEXE 1 de la Décision 2024-DG120 portant délégation de signature du directeur général
du Centre Hospitalier Régional Universitaire de Nancy, du Centre Hospitalier Saint-Jacques
de Dieuze, du Centre Hospitalier de Pont-a-Mousson, du Centre Hospitalier Intercommunal
de Pompey-Lay-Saint-Christophe

Ont en outre délégation de signature pour tous les documents relatifs au transport de corps sans
mise en biére, pour tous les documents relatifs a I'inscription des patients sur la liste nationale de
greffe de coeur/rein (Agence de Biomédecine), pour tous les actes d’état civil avant leur
transmission aux services municipaux compétents et pour 'ensemble des actes de gestion de
mouvement de malade, les agents suivants :

Madame Magali BASTIEN, responsable a la direction de la facturation,

Madame Sophie PERNET, responsable i la direction de la facturation,

Madame Laetitia BACI, faisant fonction d’adjoint des cadres a la direction de Ia
facturation,

Madame Elisabeth BERTOLO, faisant fonction d’adjoint des cadres a la direction de
la facturation,

Madame Audrey BESSE, responsable adjointe a la direction de la facturation
Madame Cynthia BOUBAL, responsable adjointe a la direction de la facturation,
Madame Laurence HENRY, responsable adjointe a la direction de la facturation,
Madame Nathalie LECOMTE, responsable adjointe a la direction de la facturation,
Monsieur Stéphane LECOMTE, responsable adjoint a la direction de la facturation,
Madame Agnés MAILLARD, responsable adjointe a la direction de la facturation,
Madame Marie MARCHAND, responsable adjointe a la direction de la facturation,
Madame Nahade OUKHALFEN, responsable adjointe a la direction de la Facturation
Madame Marie-Christine SAWICKI, responsable adjointe a la direction de la
facturation,

Madame Nathalie ACKERMANN, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Isabelle ADAM, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Pascale ADANT, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Sibéle AKAN, adjoint administratif a la direction de la facturation

Madame Samantha ANTOINE, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Stéphanie ANTONI, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Lydia ARCHAMBAULT, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Philippe ARMAND, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Laetitia ARNOULD, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Claudia BACHMANN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Frédérique BAJOLET, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Marion BALANDIER, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Carla BALDUINI, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Guillaume BANZET, adjoint administratif a la direction de la facturation,
Madame Claudine BARAN, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Priscillia BARBIER, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Wendy BATAILLARD-FOULON, adjoint administratif & la direction de la
facturation

Madame Roseann BECKER, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Dominique BEDEZ, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Laetitia BEGEOT, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Béatrice BEQUE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Josiane BERARD, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Catherine BIELMANN, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Aurélie BIEWER, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Virginie BIGAULT, adjoint administratif a la Direction de la facturation
Madame Dominique BINSINGER, adjoint administratif a la direction de la facturation
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Madame Morgane BIRI adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Laura BLAETTLER, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Amélie BLOSSE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Céline BOCKHORNI, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Mathieu BOIVIN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Charles BROQUET, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Vanlyda BUN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Bernadette BURKS, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Sylvie BUSCEMI, adjoint administratif a la direction de la facturation,
Madame Juliette CADARIO, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Fatma CALISKAN, adjoint administratif a la direction de la facturation,
Madame Sonia CAYEUX, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Karine CHERRIERE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Marie CLOLOGE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Aurélie COTAR, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Frédérique CREMONA, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Lisa DA MOTA, adjoint administratif & la direction de la facturation,
Madame Laura DELRUE, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Patricia DIE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Nathalie DONNINGER, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Christelle DUCHENE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Anais ENGELMANN, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Christelle FAIVRE, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Vanessa FEKIR, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Manon FOLLET, adjoint administratif a la direction de la facturation,
Madame Rebecca FRAXE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Céline FREZE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Peggy FRIBOL, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Stéphanie GEOFFROY, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Elodie GILLOT, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Virginie GUIMARAES, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Nathalie HACQUARD, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Corinne HARQUET, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Marc HEUMANN, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Virginie HOFFMANN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Vincent JASKO, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Pauline JEANMOUGIN, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Charlotte JEANSON, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Karine JOLY, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Jennifer KHALFAOUI, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Benjamin KIPFER, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Stéphanie LAMY, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Océane LEJEUNE adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Socheata LIM, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Christelle HUBERTY, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Marie LAUMONT, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Lindsia MOURER, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Matthieu LOUIS, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Sylvie MAILLARD, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Johanna MAOUCHE, adjoint administratif &4 la direction de la facturation
Madame Karine MARCHAL, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Ludivine MARTIN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Marie-Christine MAZEAUD, adjoint administratif a la direction de Ia
facturation
Madame Nathalie MELCHIOR, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Amélie MICHEL, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Véronique PAGANO, adjoint administratif 4 la Direction de la Facturation
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Madame Clotilde PAPROCKI, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Nadia PEFFERKORN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Claude PERNOT, adjoint administratif & la direction de la facturation
Madame Mélanie PETITCOLAS, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Justine PREVOT, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Agnés PRINSON, adjoint administratif 4 la Direction de la Facturation
Madame Marjorie PROVENT, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Florence PROVOST, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Sophie PUCCIO, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Alizée REDING, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Christelle RENARD, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Audrey RODHAIN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Enrico RICCI, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Aurélie ROCZNIAK, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Francine ROUYER, adjoint administratif 4 Ia direction de la facturation
Madame Sandrine ROYER, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Magali RUF, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Christophe RUSSO, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame Evelyne SALVE, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Aurélie SCARPARO, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Sabrina SCARPARO-TRARI, adjoint administratif a la direction de la
facturation,

Madame Isabelle SCHAFF, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Madame SCHEMMEL Karine, adjoint administratif 4 la direction de la facturation
Monsieur Léo SCHMIDT, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Agnés SCHOL, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Cynthia SIMON, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Kelly SUISIGNIER, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Valérie TEICH, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Audrey THEISEN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Malory THERNOT, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Elise THIBAUDAULT, adjoint administratif i la direction de la facturation
Madame Angélique THIEBAUT adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Elodie THIERY, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Amélie THOUVENIN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Laurianne VASTEL, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Hoa VO TRAN, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Laetitia WAUTELET, adjoint administratif a la direction de la facturation
Madame Anne-Claire YUNG, adjoint administratif a la direction de la facturation
Monsieur Fouad ZABOUR, adjoint administratif a la direction de la facturation
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