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Flash
Ingérence économique

Ce « flash » de l'ingérence économique relate itrdént une entreprise francaise a
récemment été victime. Ayant vocation a illustr@rdiversité des comportements
offensifs susceptibles de viser les sociétés,tinds a votre disposition pour vous
accompagner dans la diffusion d’une culture dersi&cau sein de votre entreprise.

Vous comprendrez que par mesure de discrétiongdé ne comporte aucune
mention permettant d’identifier I'entreprise visée.

Pour toute question relative a ce « flash » owaswsouhaitez nous contacter, merci
de nous écrire a l'adresse :
securite-economique@interieur.gouv.fr
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Le respect des normes de certification anti-corrupbn représente un véritable
enjeu économique pour les entreprises francaises.

L’émergence de normes éthiques et environnemendgiplicables aux entreprises
constitue une tendance lourde de I'’économie moadipuis plusieurs années.
Dans la compétition internationale que se livrestdcteurs économiques, I'adoption
de telles normes signe une volonté de moralisatemaffaires ayant une incidence
notable sur I'opinion publique, donc sur la répiorates entreprises.

La convention OCDE anti-corruption impose au platernational des régles strictes
en la matiére, que certaines législations natienaent venues renforcer. Le
caractere extraterritorial de certaines de ceslgins induit un risque d’ingérence
économique pour les contrevenants, qu’il convientgisurer et de prévenir.

Ainsi, depuis quelques années, des entrepriseténpoursuivies par la justice
américaine en vertu dbBoreign Corrupt Practices Act (FCPA), pour des faits de

corruption commis sur d’autres continents. Cerwioat choisi de conclure un
accord avec le Département américain de la Jugtiae mettre fin a la procédure.
Elles ont du payer une amende de plusieurs millindollars et s’engager a mettre
en place un programme de lutte contre la corrupsons le controle d'un

superviseur.

Si les conséquences se mesurent en premier lidarers financiers et d’image
pour I'entreprise prise en faute, elles concerrestsi la sécurité de son patrimoine
informationnel. En effet, le superviseur, persoraxterne a l'entreprise, est en
position d'accéder a des informations stratégiguéshier client, marges
commerciales, remunération des intermédiaires eétdd marchés, etc.).

L'UK Bribery Act, adopté en 2010 par le Royaume-Wainctionne avec plus de
sévérité encore les entreprises omettant de se daie dispositif interne de
prévention des actes de corruptioiCette loi posséde également un caractére
extraterritorial car elle s’applique non seulemenix entreprises exercant une
activité sur le territoire britannique, mais égadena celles dont un partenaire
exerce une activité en Grande-Bretagne.

! Le législateur britannique a prévu une amendamitie pour les personnes physiques et morales.
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Commentaire :

Ces dispositifs législatifs aux effets extratemdax doivent inciter les acteurs
économiques francais a s’assurer qu'ils sont enfocaité avec les regles
normatives des pays ou ils sont présents économigpiemais également que leur

partenaires commerciaux ont bien effectué la mééneadiche.

La DCRI préconise les mesures suivantes :

» S’investir dans la mise en place d’'une chartehitigle interne au sein de
I'entreprise et dans ses filiales & I'étranger,npré en compte les exigences
normatives en la matiére.

» Nommer un responsable de I'éthique, chargé d’'ébdes procédures adaptées
a I'exposition internationale de I'entreprise. tysra lui étre confié la mise en place
d’un dispositif de signalement interne des manquesne

» Sensibiliser le personnel aux enjeux du respechdemes éthiques.

» Effectuer une veille réglementaire et juridiqueguire sur les évolutions
normatives, notamment internationales.

» Réaliser deBue Diligence sur les partenariats envisagés.
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