
Paris (75) SYTTEEN L'Insertion par et pour les Jeunes

Actions de repérage et de remobilisation de jeunes résidants de QPV (13, 14, 15 et 17èmes) axées 

sur plusieurs thématiques comme le sport, l’insertion, la remobilisation éco-citoyenne, ainsi que 

des actions ciblant la santé mentale, la prévention des addictions, la nutrition et le bien-être. 

Approche participative : le programme est conçu et animé par les jeunes, pour les jeunes.

13, 14, 15 et 17èmes arrondissements

Paris (75)
ENSEMBLE PARIS EMPLOI 

COMPETENCES

Aller Vers l'Emploi dans les Quartiers - 

AVEQ

Repérage via la mobilisation de médiateurs implantés dans 10 QPV (des 13, 14, 18, 19 et 20èmes) , 

accrochage des publics et orientation vers les accompagnements de droit commun. 

QPV 18ème : Porte de la Chapelle - Charles Hermite, Chapelle 

Evangile, Chapelle Sud (QVA)

QPV 19ème  Nord : Stalingrad – Riquet, Michelet – Alphonse 

Karr

QPV 19ème  Sud : Danube, Chaufourniers, Algérie

QPV 20ème : Les portes du Vingtième

QPV 20ème /11ème : Grand Belleville - Amandiers

QPV 13ème : Villa d’Este, Bédier, Oudiné Chevaleret

QPV 14ème : Porte de Vanves

Paris (75) ASSOCIATION FLORIMONT

Repérer et accompagner vers l'emploi les 

femmes de 45 ans et plus issues des 

quartiers populaires de Paris sud 

Le projet vise les femmes de 45 ans et plus issues des quartiers populaires de Paris Sud et s'inscrit 

dans une logique de promotion de l'égalité professionnelle en facilitant l'émancipation des 

femmes par l'activité économique. Le projet  s'appuie sur des actions de remobilisation variées 

qui prennent en compte la levée des freins, via notamment la langue et la lutte contre 

l'illectronisme, et un accompagnement socioprofessionnel collectif et individuel.

QPV du 13, 14 et 15èmes arrondissements

Paris (75)
CENTRE D ACTION SOCIALE 

PROTESTANT

AVERA (Aller Vers, Remobiliser et 

Accompagner)

Le projet vise les personnes hébérgées en CHU, en HUDA, personnes qui fréquentent les accueil 

de jour, le service de domiciliation ou les permamences de SDF de la Ville. Il s'agit d'actions 

d'aller vers par un CIP à partir des orientations des travailleurs sociaux, et de remobilisation via 

des ateliers collectifs (sport et culture, développement personnel, socio-esthétique, jardinage et 

entretien, etc), des ateliers informatiques, du coaching profesionnel (mécénat de compétences), 

des immersions facilitées en IAE.

Paris 

Paris (75) LA TABLE DU RECHO Cuisiner pour restaurer son avenir

Repérage de personnes en précarité, dont des réfugiés, qui s'appuie sur les acteurs du 

consortium, notamment les maraudes et l'aide alimentaire. Remobilisation sur la base d'ateliers 

collaboratifs, notamment de cuisine. Accompagnement socioprofessionnel individualisé par un 

binôme CIP/travailleur social, qui mobilise notamment la pair-aidance et des missions de 

bénévolat.

Paris 

Paris (75) FRANCE TERRE D ASILE

Projet RELAIS (Remobilisation des 

réfugiés vers l'emploi par 

l'accompagnement et l'insertion sociale)

Repérage de réfugiés (non accompagnés par AGIR), d'étrangers primo-arrivants, avec un focus 

sur les femmes, via la maraude-migrants 75 et d'autres canaux (maraude pédestre, bus itinérant, 

informations collectives, fiches d'orientation). Parcours de remobilisation et d'accompagnement 

de 4 mois (+ 2 mois de suivi lorsque la personne a basculé dans le droit commun), avec un rythme 

intensif de 21h/semaine via notamment des ateliers et un binôme CIP/TS.

Paris

Paris (75)
ASS D ACCOMPAGNEMENT GLOBAL 

CONTRE L EXCLUSION (ADAGE)
Mobilisation des femmes vers l'emploi

Le projet vise les femmes  avec des action de repérage ciblées, notamment dans des écoles 

maternelles des QPV du 17ème arrondissement. Il s'appuie sur une mobilisation à temps partiel 

comprenant des actions de remobilisation et l'identification des compétences avec la méthode 

Open Badge, et des actions d'accompagnement socio-professionnel dont des immersions 

professionnelles. Des rencontres sont organisées avec les femmes des autres dispositifs déployés 

à ADAGE.

Focus sur les 17 et 18èmes arrondissements

Paris (75) MISSION LOCALE DE PARIS Du repérage numérique au pouvoir d'agir Repérage des jeunes 16-25 ans via des maraudes numériques et remobilisation par le sport Paris

Paris (75) INKLUSION INKLU'PAIR

Repérage de personnes en situation de handicap via diverses actions atypiques comme 

s'appuyer sur les pairs. Remobilisation par des "buddys"  (ateliers sous un mode ludique, 

immersion au social bar, etc.) puis accompagnement par des référents, avec des ateliers, dont 

certains sont organisés par UNIRH. Organisation de périodes d'immersion.

Paris

Département Ciblé Structure porteuse Nom du projet Localisation géographique des actionsPublic cible / Bref résumé de l'action



Seine-et-Marne (77)
MAISON DE L EMPLOI ET DE LA 

FORMATION DU NORD-EST 77
Nouveaux départs pour les jeunes

Projet d’accompagnement vers un emploi répondant à un besoin de proximité pour des 

personnes habitant dans des quartiers ruraux, des personnes sous main de justice qui sont 

incarcérées au sein de l’établissement pénitentiaire de Chauconin-Neufmontiers, des anciens 

détenus et des demandeurs d’emploi de plus de 50 ans dans le secteur du Pays l’Ourcq.

Armentières-en-Brie, Barcy, Boutigny, Chambry, Charmentray, 

Charny, Cocherel, Congis-sur-Thérouanne, Coulombs-en-Valois, 

Crégy-lès-Meaux, Crouy-sur-Ourcq, Cuisy, Dhuisy, Douy-la-

Ramée, Étrépilly, Forfry, Fublaines, Germigny-l’Évêque, Germigny-

sous-Coulombs, Gesvres-le-Chapitre, Isles-les-Meldeuses, Isles-lès-

Villenoy, Iverny, Jaignes, Lizy-sur-Ourcq, Marcilly, Mareuil-lès-

Meaux, Mary-sur-Marne, May-en-Multien, Meaux, Montceaux-lès-

Meaux, Monthyon, Nanteuil-lès-Meaux, Chauconin-

Neufmontiers, Ocquerre, Oissery, Penchard, Le Plessis-aux-Bois, 

Le Plessis-l’Évêque, Le Plessis-Placy, Poincy, Précy-sur-Marne, 

Puisieux, Quincy-Voisins, Saint-Fiacre, Saint-Soupplets, Tancrou, 

Trilbardou, Trilport, Trocy-en-Multien, Varreddes, Vendrest, 

Vignely, Villemareuil, Villenoy, Villeroy, Vincy-Manœuvre

Seine-et-Marne (77)

Seine-et-Marne (77) FRANCE-FRATERNITES
Des Tiers-Lieux Solidaires (TLS) en 

mouvement

Le projet « Aller vers les plus démunis » vise à accompagner les personnes en difficulté vers une 

autonomie et un accès à l’emploi. L’objectif principal du présent projet est de proposer un 

parcours complet « sans couture » du repérage à l’accompagnement vers un emploi ou la 

formation. En complément, il offre une solution d’hébergement à hauteur de 5 places pour les 

personnes en situation de vulnérabilité. 

Bray sur Seine, Nemours, Montereau et communes aux alentours 

Seine-et-Marne (77)

Seine-et-Marne (77) COLLECTIF MELDOIS Nouveaux départs pour les jeunes

Le projet vise à développer des parcours d’accompagnement personnalisés pour deux publics 

ciblés : les femmes isolées et les jeunes « invisibles » en difficulté, de 16 à 30 ans pour objectif de 

favoriser une réinsertion sociale et professionnelle. 

Agglomération du pays de Meaux – Seine-et-Marne (77)

Seine-et-Marne (77)
MISSION EMPLOI-INSERTION MELUN 

VAL DE SEINE (ML et PLIE)
Collabor'action

Tous publics les plus isolés, considérés comme « invisible » . L’objectif du projet est de proposer 

un parcours de remobilisation et d’accompagnement vers un emploi, renforcé par un 

consortium avec Citeo et l’Association de Prévention de l'Agglomération Melunaise

Andrezel, Arbonne-la-Forêt, Argentières, Barbizon, Beauvoir, 

Blandy-les-Tours, Boissettes, Boissise-la-Bertrand, Boissise-le-Roi, 

Bombon, Cély, Chailly-en-Bière, Champdeuil, Champeaux, 

Chartrettes, Le Châtelet-en-Brie, Châtillon-la-Borde, Chaumes-

en-Brie, Coubert, Courquetaine, Courtomer, Crisenoy, 

Dammarie-lès-Lys, Échouboulains, Ecrennes, Évry-Grégy-sur-

Yerre, Féricy, Fleury-en-Bière, Fontaine-le-Port, Fouju, Grisy-

Suisnes, Guignes, Limoges-Fourches, Lissy, Livry-sur-Seine, 

Machault, Maincy, Mée-sur-Seine, Melun, Moisenay, Montereau-

sur-le-Jard, Ozouer-le-Voulgis, Pamfou, Perthes, Pringy, Rochette, 

Rubelles, Saint-Fargeau-Ponthierry, Saint-Germain-Laxis, Saint-

Germain-sur-École, Saint-Martin-en-Bière, Saint-Méry, Saint-

Sauveur-sur-École, Seine-Port, Sivry-Courtry, Soignolles-en-Brie, 

Solers, Valence-en-Brie, Vaux-le Pénil, Villiers-en-Bière, Voisenon, 

Yèbles. 

Yvelines (78)
LIGUE DE L ENSEIGNEMENT 

FEDERATION DES YVELINES
ESCALE 

Jeunes de moins de 26 ans sans ressource / en rupture, Personnes étrangères primo-arrivantes, 

bénéficiaires de la protection temporaire ou demandeurs d'asile de plus de 6 mois, Personnes 

peu ou pas qualifiées

Le projet de 20h/semaine sur 8 mois visant à accompagner les jeunes en difficultés socio-

économiques vers une insertion professionnelle, se matérialise par la définition d’un parcours 

intégrant un accompagnement individuel et le suivi d’activités collectives. Les jeunes pourront 

être orientés par les partenaires locaux, mais un travail d'aller-vers

sera privilégié.

Territoire du Mantois

Yvelines (78)

CENTRE DEPARTEMENTAL 

D'INFORMATION SUR LES DROITS 

DES FEMMES ET DES FAMILLES 78

Remobilisation et Accompagnement de 

Femmes vers l’émancipation et 

l'autonomie.

Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Demandeurs d'emploi de 

longue durée (DELD), Personnes en situation d’aidance ou parents isolés. Le parcours de 

remobilisation sera de 15 à 20 heures / semaine en alternance avec des temps de coaching 

d'accompagnement et d'immersion. Un fort accent sera aussi réservé à la rencontre des 

institutions afin de permettre de connaitre l'offre de service et favoriser l'autonomie des 

personnes.

Départemental



Yvelines (78) COMMUNE DE LES MUREAUX Ensemble vers l'emploi

Jeunes de moins de 26 ans sans ressource / en rupture, Demandeurs d'emploi de longue durée 

(DELD), Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV)

Des parcours thématiques poursuivant les intentions de la phase remobilisation seront proposés 

:

- un parcours numérique

- un parcours de préparation aux métiers de l'animation (ARE) 

- un parcours de préparation aux métiers du social (éducation spécialisée, médiation) (ARE)

- un parcours de préparation aux métiers du sport (ARE)

Mureaux ( Focus QPV quartier des Musiciens)

Yvelines (78)
CITE DES METIERS DE SAINT-

QUENTIN-EN-YVELINES

"En FORCES pour révéler vos talents" 

(Formation - Orientation - 

Repérage/Remobilisation/Reconversion - 

Compétences - Emploi - Solutions)

Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Senior (+55 ans), Jeunes de 

moins de 26 ans sans ressource / en rupture, Personnes en situation d’aidance ou parents isolés, 

Personnes peu ou pas qualifiées 

Objectif de la proposition : Repérer les publics isolés, en rupture avec les institutions, dans un 

objectif de resocialisation, de remobilisation et de réinsertion sociale et professionnelle grâce à 

un parcours de remobilisation et d'accompagnement. Le parti pris est de proposer au public de 

"se" créer un parcours d’ateliers modulables et

personnalisés, adaptés à sa situation, ses envies et besoins, guidé par un Référent de parcours, 

après avoir réalisé un diagnostic socioprofessionnel et une évaluation des compétences 

numériques

Territoire de Saint-Quentin en Yvelines ( Ciblage QPV)

Interdépartemental UNAI Personne sur la touche!

Démarche « d'allers vers » dynamique à travers notamment l'insertion par le sport, en 

partenariat avec l’agence Pour l’Éducation par Le Sport (APELS), avec des cohortes et un 

parcours de remobilisation à travers la rampe de lancement (immersion, sport, ateliers ludiques 

et mises en situation). A travers l’outil “ job truck” permettant de favoriser la démarche du “aller 

vers », il s’agira de créer des événements pour tous les publics éligibles, au sein des quartiers 

prioritaires et des zones rurales

Département des Yvelines 

Département des Hauts-de-Seine

Essonne (91) COMMUNE DE MASSY Objectif Emploi

Le projet s'adresse à des jeunes 16-25 ans, déscolarisés, sans qualification, formation ou 

emploi.Il vise à proposer à ces jeunes une écoute et à les mettre en action dans une visée 

d’emploi ou de formation

Commune de Massy

Essonne (91) SECOURS POPULAIRE FRANCAIS Pop'Inclusion

Tout public en insertion: Programme d'accompagnement pour sortir durablement les familles 

en situation de précarité. Il se déploie en trois phases - Consolidation et expansion avec le 

renforcement de l'activité aux Ulis et sur le Solidaribus, extension aux structures de Milly-la-

Forêt et d'Étampes, et développement de partenariats avec des acteurs de l'emploi. 2 - 

Dispositif mobile : achat d'un camion aménagé avec bureau et postes informatiques pour 

desservir les zones blanches du sud du département. 3 - Essaimage du programme sur les 

structures installées dans les villes où il y a des QPV..

Priorité 2025: Val d'Yerres Val de Seine, CC2 vallées, Les Ulis 

Essonne (91)

CENTRE D INFORMATION DES 

DROITS DES FEMMES ET DES 

FAMILLES SUD EST FRANCILIEN 

INTER DEPARTEMENTAL

V.I.E. des femmes (Vers l'Insertion et 

l'Emploi des femmes)

Public féminin - Le CIDFF SEF et le CFP GPS sont des acteurs implantés de longue date sur le 

territoire de l'Essonne pour l'accompagnement des publics de femmes en difficulté. Ils se 

sont rencontrés et mis d'accord pour constituer un consortium dans le but de proposer une 

action pro active envers les femmes invisibles. Notamment les femmes victimes de violence. 

Cette action s'inscrit notamment dans le cadre du nouveau plan départemental de lutte 

contre les violences conjugales en Essonne qui installera sur le territoire de l'Essonne 3 lieux 

d'Ecoute d'Accueil et D'orientation (LEAO) pour lequel le CIDFF sera l'un des acteurs en 

charge de l'orientation et/ou de d'accompagnement des bénéficiaires.

Tout le département de l'ESSONNE



Essonne (91)

ASSOCIATION D'APPUI A LA 

PARTICIPATION, A L'INCLUSION 

SOCIALE ET ENVIRONNEMENTALE 

(AAPISE)

O2R

Le projet vise les publics isolés en situation de précarité dits invisibles et sans solutions adaptées. 

Il s'agit des 16-25 ans NEET, les jeunes femmes et mères isolées en situation de fragilité, les jeunes 

en situation de handicap ou ayant des problèmes de santé, les jeunes sans domiciles fixes et/ou 

en grande précarité, les jeunes sous-main de justice. 

Etablir un parcours individualisé répondant aux problématiques rencontrées par le public cible. 

Le consortium proposera un large panel d'actions sur différents territoires de l'Essonne afin de 

pouvoir mobiliser le plus grand nombre de bénéficiaires.

Le territoire d’intervention de l’AAPISE dans le cadre de l’O2R 

recouvre l’ensemble des territoires couverts par les clubs de 

prévention de l’AAPISE, notamment :

-        Sur la communauté d’agglomération Paris-Saclay : Chilly-

Mazarin, Les Ulis, Longjumeau et Palaiseau ;

-        Sur la communauté d’agglomération Grand Orly Seine 

Bièvre : Morangis, Paray-Vieille-Poste et Savigny-Sur-Orge ;

-        Sur Cœur d’Essonne agglomération : Arpajon, Breuillet, 

Égly, La Norville, Saint-Germain-Lès-Arpajon ;

-        Sur la communauté de communes Dourdannais en 

Hauts-de-Seine (92)
MISSION LOCALE INSERT PROF 

SOCIALE JEUNES GENNEVILLIERS

Des chemins de traverse aux chemins de 

la réussite 
Réperage, Rémobilisation des jeunes de moins de 26 ans sans ressources et des jeunes en rupture Hauts de Seine (Gennevilliers)

Hauts-de-Seine (92) FESTIN Des étoiles et des voies Répérage et remobilisation des femmes éloignées du marché de l'emploi Départements 92 et 93

Hauts-de-Seine (92)
GIP MAISON DE L'EMPLOI ET DE LA 

FORMATION

Des chemins de traverse aux chemins de 

la réussite 

Réperage, Rémobilisation vers l'emploi des jeunes invisibles (jeunes habitant les QPV, jeunes de 

moins de 26 ans sans ressource, en rupture et jeunes sous main de justice ou anciens détenus)
Hauts de Seine (Nanterre)

Hauts-de-Seine (92) ASS COLOMBIENNE AMI O2R "  Jeunes en Lumières"
Réperage, Rémobilisation dans les QPV de Colombes des jeunes de 16/17 ans en obligation de 

formation et non accompagnés par le réseau pour l'emploi et  des jeunes NEET de 18 à 25 ans
Hauts de Seine (Colombes)

Hauts-de-Seine (92)

MISSION LOCALE 

INTERCOMMUNALE ASNIERES SUR 

SEINE/VILLENEUVE LA GARENNE

AMI AV  92 (Accompagnement 

Mobilisation Insertion ASNIERES 

VILLENEUVE 92)

Réperage, Rémobilisation vers l'emploi des jeunes NEET en priorité jeunes habitant les QPV, 

jeunes de moins de 26 ans sans ressource, en rupture et jeunes peu ou pas qualifiés
Hauts de Seine (Asnières sur Seine et Villeneuve la Garenne)

Interdépartemental FOODSWEETFOOD ROMARIN
Parcours d'accompafnement global, socio-professionnel des primo-arrivants et des personnes 

peu ou pas qualifiés. Réperage et Rémobilisation

Paris 

 Hauts de Seine

Hauts-de-Seine (92) ASSOCIATION ESPACES AIR 92
Réperage, Rémobilisation et accompagnement vers l'emploi des personnes en grande 

vulnérabilité (sans abris)
Hauts de Seine

Seine-St-Denis (93)
MISSION LOCALE DE LA MARNE AUX 

BOIS
REBOOST TON AVENIR

Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Personnes en situation 

d’aidance ou parents isolés, Personnes en situation de handicap, Personnes sous main de justice 

ou anciens détenus, Personnes sans domicile fixe, Personnes peu ou pas qualifiées, Jeunes de 

moins de 26 ans sans ressource / en rupture

EPT GPGE 

Seine-St-Denis (93)
CENTRE DE FORMATION MUNICIPAL 

/ Boutique Club Emploi
Confiance Emploi

Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), prioritairement public adulte, 

femme, famille monoparentale, Senior (+55 ans)
EPT PTE (Sevran, villepinte, Tremblay)

Seine-St-Denis (93)
ASSOC PREV PAR ARTS DE RUE 

TREMBLAY
Trempl'1

Allocataires des minima sociaux, Personnes peu ou pas qualifiées, Personnes habitant dans des 

quartiers politiques de la ville (QPV), Demandeurs d'emploi de longue durée (DELD)
EPT PTE (Tremblay)

Interdépartemental ASS SPORT DANS LA VILLE
Passe Décisive vers la formation et 

l'emploi en Ile-de-France

Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Jeunes de moins de 26 ans sans 

ressource / en rupture, Personnes peu ou pas qualifiées

95/93 - EPT Paine commune - EPT Est Esenmble - EPT Paris Terre 

d'Envol

Seine-St-Denis (93) EST ENSEMBLE START'IN BLOCK (de compétences)

Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Jeunes de moins de 26 ans sans 

ressource / en rupture, Personnes peu ou pas qualifiées, Personnes en situation d’aidance ou 

parents isolés, Personnes sous main de justice ou anciens détenus, Demandeurs d'emploi de 

longue durée (DELD)

EPT Est Ensemble 

Seine-St-Denis (93)
ASS INSERTION SOCIALE PROF 

JEUNES ADULTE
Plaine Co - Est Inclusion

Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Jeunes de moins de 26 ans sans 

ressource / en rupture, Personnes peu ou pas qualifiées

EPT Plaine Commune - ville d'Aubervilliers, Stains et la 

courneuve 

Seine-St-Denis (93)
MDE CONVERGENCE 

ENTREPRENEURS
R² Aulnay

Jeunes de moins de 26 ans sans ressource / en rupture, Personnes peu ou pas qualifiées, 

Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Personnes sous main de justice 

ou anciens détenus, Personnes en situation de handicap

EPT Paris Terre d'Envol - Aulnay-sous-Bois



Seine-St-Denis (93) ASSOCIATION OBJECTIF EMPLOI
La rencontre par et pour l'inclusion - 

Code 02R

Jeunes de moins de 26 ans sans ressource / en rupture, Personnes habitant dans des quartiers 

politiques de la ville (QPV), Demandeurs d'emploi de longue durée (DELD)

EPT Plaine Commune - Epinay, Ile Saint Denis, Pierrefitte, Saint-

Denis, Saint-Ouen, Villetaneuse 

Seine-St-Denis (93) INTERLOGEMENT 93

Accompagnement des personnes les plus 

précaires à s'inscrire dans un projet 

professionnel durable

Personnes sans domicile fixe, Allocataires des minima sociaux, Personnes peu ou pas qualifiées, 

Senior (+55 ans)

Saint-Ouen, Aubervilliers, Saint-Denis et Stains ; Gagny, Rosny-

sous-Bois et Noisy-le-Grand ; Pantin, Bondy et Montreuil ; Aulnay-

Sous-Bois. 

Seine-St-Denis (93) SFM ACCUEIL ET DEVELOPPEMENT
Vers de nouvelles perspectives : 

mobilisation et inclusion

Personnes adultes en priorités (26 ans et plus) Personnes peu ou pas qualifiées, Personnes 

habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Personnes en situation de handicap, 

Personnes étrangères primo-arrivantes, bénéficiaires de la protection temporaire ou demandeurs 

d'asile de plus de 6 mois, Jeunes de moins de 26 ans sans ressource / en rupture, Senior (+55 ans), 

Île Saint DENIS - Plaine commune 

(dont sourcing limitrophe Villeneuve la Garenne 92)

Val-de-Marne
MISSION LOCALE INTERCOM BORDS 

DE MARNE
La Mission Mobile

La Mission Locale Intercommunale des Bords de Marne, en partenariat avec la Mission locale des 

Portes de la Brie, souhaite renforcer son action par de "l'aller vers physique" en allant repérer et 

mobiliser le public invisible, en rupture ou cumulant les difficultés sociales au plus près du terrain, 

notamment au sein des QPVs de son territoire.  Public ciblé: Jeunes, peu qualifiés, 

essentiellement QPV 

Communes de l' EPT Paris Est Marne et Bois (sauf Saint-Mandé, 

Vincennes et Fontenay sous-Bois

Val-de-Marne
ASSOCIATION INTERMEDIAIRE 

ACTION EMPLOI FORM 94 (AEF 94)

La fabrique de l’emploi, du repérage vers 

l’accès à l’emploi durable

Le projet propose d’aller chercher les publics éloignés de l’emploi et des institutions ou de 

mettre au service de ceux qui viennent déjà à la structure. Il s’agira alors de mêler des actions 

collectives de remobilisation, un accompagnement individuel et collectif au projet professionnel 

et des techniques de recherche d’emploi innovantes en lien avec tous les acteurs de l’emploi et 

en particulier France Travail.  

Villejuif, Chevilly Larue, L'Hay-les Roses, Ivry, Vitry, Orly et Créteil

Val-de-Marne
COMITE LOCAL LOGEMENT 

AUTONOME JEUNES

Offre de repérage, de remobilisation et 

d'accompagnement social par 

l'ouverture de droits, l'hébergement et le 

logements des jeunes de 18 à 30 éloignés 

de l'emploi

  Le dispositif visera  les jeunes de 18 à 30 ans dits invisibles qui ne sont pas accompagnés par un 

acteur du réseau pour l’emploi et qui rencontrent des difficultés en matière d'ouvertures de 

droits, d’hébergement ou de logement de divers ordres : conflits familiaux, inadéquation entre la 

typologie du logement occupé et la composition familiale, rupture de logement ou 

d’hébergement, résidants en QPV etc.. 

d'Arcueil, Cachan, Gentilly, Villejuif, Fresnes, 

l'Haÿ-les-Roses, Kremlin-Bicêtre,Thiais, Chevilly-Larue et Rungis 

Val d'Oise ASSOCIATION MOULIN DE PONT RU Parcours BOOST

Public cible : Jeunes de moins de 26 ans sans ressource / en rupture, Personnes habitant dans des

quartiers politiques de la ville (QPV), Personnes peu ou pas qualifiées 

Le parcours proposé a pour vocation de remobiliser les jeunes vers un accompagnement 

transversal de 8 mois, composé d’un temps immersif de 5 jours au Moulin de Pont Rû et d’un 

accompagnement réalisé en synergie avec leur référent de parcours permettant de suivre le 

développement des soft skills, initié lors du séjour immersif au Moulin de Pont Rû. 

Val-d'Oise 

Val d'Oise MISSION LOCALE VAL D'OISE EST

Démarche A.C.T.I.V.E. 

(Accompagnement - Compétence - 

Terrain - Immersion - Valeur - 

Entreprendre)

Public Cible : Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Jeunes de moins 

de 26 ans sans ressource / en rupture, Personnes peu ou pas qualifiées

Le projet DÉMARCHE A.C.T.I.V.E (Accompagnement - Compétence - Terrain - Immersion - Valeur 

- Entreprendre), proposé par la MLVOE, vise à repérer et accompagner les jeunes confrontés à 

des difficultés d'insertion socioprofessionnelle. Il repose sur quatre axes principaux : 

coordination, repérage et remobilisation.

Communauté d’agglomération Roissy Pays de France (95 et 77)

Val d'Oise

AGIR POUR LA VALORISATION POUR 

L'EMPLOI ET LES COMPETENCES 

(AVEC)

O2R CACP Vexin

Public(s) ciblé(s) par le projet, prioritairement : Jeunes de moins de 26 ans sans ressource / en 

rupture, Personnes habitant dans des quartiers politiques de la ville (QPV), Personnes sous main 

de justice ou anciens détenus

 Cergy : Axe Majeur - Horloge, Bon temps Terroir, Les Linandes 

● Pontoise : Marcouville, Louvrais 

● Eragny : Les Dix Arpents 

● Vauréal, Jouy le Moutier : Les Toupets, Côte Des Carrières 

● Saint Ouen l’Aumône : Chennevières - Parc le Nôtre, Clos Du 

Roi 

● Osny : Le Moulinard

● Vexin Centre et Vexin Val de seine"

Val d'Oise
ASSOCIATION POUR LA 

REINSERTION SOCIALE
ENSEMBLE POUR L'EMPLOI

Le projet s'adresse prioritairement aux jeunes de moins de 26 ans sans ressources, aux personnes 

en situation d'aidance ou parents isolés, aux sans-domicile fixe et aux demandeurs d'emploi de 

longue durée. Val-d'Oise 



Val d'Oise

ESPACE SOCIAL POUR L'EDUCATION 

LA REINSERTION ET LA REFLEXION 

(ESPERER 95)

Equipe O2R

Public cible : Jeunes de moins de 26 ans sans ressource / en rupture, Personnes en situation 

d’aidance ou parents isolés, Personnes sans domicile fixe, Demandeurs d'emploi de longue durée 

(DELD)

Projet : L'accompagnement vise à lever les freins sociaux (santé, addiction, accès aux droits, 

budget, logement) pour aider les personnes à renouer avec l'insertion professionnelle (inscription 

à France Travail, formation, emploi). Les bénéficiaires auront un accès facilité aux chantiers 

d'insertion gérés par l'association.

Val d'Oise

Val d'Oise
IMAJ INITIATIVES MULTIPLES ACTION 

JEUNES
Adelante!

Le projet "Adelante!" est conçu pour repérer et insérer les jeunes sans solution ni accès aux 

dispositifs existants. À travers quatre modules, le projet met en place des actions d'« aller-vers » 

en collaboration avec le pôle Prévention Spécialisée et divers acteurs du territoire 

(établissements scolaires, Missions locales, etc.).
Val d'Oise

Val d'Oise
ASS CONVERGENCES EMPLOI CERGY 

(PLIE)
O2R " C mon parcours"

Public cible : Les demandeurs d’emploi de longue durée ou de très longue durée qu’ils soient ou 

non-inscrits dans le service public de l’emploi, les inactifs, les chômeurs découragés, les 

bénéficiaires de minimas sociaux non accompagnés, les chômeurs sans emploi depuis moins de 

12 mois précédents l’entrée dans l’O2R- 

Projet : Les actions d’« aller vers » seront menées par trois membres : AFI, CESIL et Assist'Famille 

Formation, avec CESIL ciblant les quartiers prioritaires de son territoire. La démarche de 

repérage inclut du porte-à-porte et des réunions d'information collectives co-organisées avec 

des partenaires.

Communes de Cergy, Courdimanche, Eragny et Vauréal 

notamment sur les quartiers prioritaires : Axe Majeur – Horloge - 

Bon Temps- Terroir, les Linandes -Les Dix Arpents - Les Toupets – 

Côte des Carrières. 

Interdépartemental FONDATION APPRENTIS D'AUTEUIL

Offre de repérage, de remobilisation et 

d’accompagnement d’Apprentis 

d’Auteuil IDF

Repérage et remobilisation des jeunes (16-30 ans) éloignés de l'emploi non pris en charge par les 

institutions, notamment dans les QPV.

Yvelines (78), Hauts-de-de-Seine, sud du département (92), Val-

de-Marne (94)

Interdépartemental BIMBAMJOB KURSO
Projet à destination de publics présentant un faible niveau de qualification (dont familles 

monoparentales et public senior).
Seine-et-Marne (77), Val-de-Marne (94)

Interdépartemental CROIX ROUGE FRANCAISE Trouve Ta voie

Tous publics éloignés de l'emploi : L'objectif est de mettre à profit les chargés de missions 

repérage et orientation recrutés afin de combiner des efforts de terrain de repérage et de 

remobilisation au bénéfice d' une approche holistique qui s'adapte et répond aux besoins des 

populations vulnérables 

Seine-et-Marne (77), Yvelines (78), Essonne (91), Seine-Saint-

Denis (93)

Interdépartemental LINKLUSION Un projet pour se rétablir
Projet visant l’insertion ou la réinsertion professionnelle des personnes touchées par une 

problématique de santé physique ou mentale et/ou en situation de handicap 
8 départements franciliens

Interdépartemental

ADEPT - Association départementale 

pour la promotion et l’accès aux 

droits des Tsiganes / Gens du voyage

O’2aires - Vers l'insertion des Gens du 

voyage du Grand Paris

L’Adept présente un parcours d’accompagnement pour les Gens du voyage franciliens, en 

particulier ceux ancrés dans les départements 93, 94 et 75. Nous proposons pour ce public un 

accompagnement dans un parcours d’insertion prenant en compte, d’une part les freins 

importants qu’il rencontre, comme l’instabilité et l’insécurité d’habitat mais aussi l’absence de 

formation initiale, le besoin d’accès aux droits, et d’autres part des savoirs-faires transférables au 

monde du travail comme des possibilités professionnelles. 

Paris (75), Seine-Saint-Denis (93), Val-de-Marne (94)

Interdépartemental

ACINA - ACCUEIL COOPERATION ET 

INSERTION POUR LES NOUVEAUX 

ARRIVANTS

Remobiliser les personnes migrantes en 

situation de mal-logement (bidonvilles, 

squats, rue, hôtel social) pour leur retour 

à l’emploi ou à la formation qualifiante

L’objectif principal du présent projet est de favoriser le retour à l’emploi ou à la formation des 

personnes migrantes en situation de mal logement (bidonvilles, squats, rue)  projet cible plus 

précisément les personnes citoyennes de l’UE, roms ou assimilées roms, ainsi que les 

bénéficiaires de la protection internationale (BPI), en situation de mal-logement (en bidonville, 

en squat, à la rue ou en hôtel social) et étant éloignées de l’emploi, soit parce qu’elles ne sont pas 

inscrites comme demandeuses d’emploi soit parce que leur vulnérabilité ne leur permet pas 

d’avoir un accompagnement adapté à leurs besoins. 

Paris (75), Seine-Saint-Denis (93), Val d'Oise (95)

Interdépartemental ASSOCIATION AURORE ALL INCLUSIVE

Notre projet "All inclusive" porte en son nom son ambition de repérer, remobiliser et 

accompagner toute personne éloignée de l'emploi ou de la formation : les jeunes des QPV, en 

situation de handicap, les séniors, les étrangers, les femmes et mères précaires, les jeunes 

désinsérés et non accompagnés (sortis de l'ASE, placés sous main de justice). 

Essonne (91), Val-de-Marne (94)



Interdépartemental MAISON D'ACCUEIL L'ILOT En route vers l'emploi en IDF !

Parcours de remobilisation sociale et professionnelle en direction des personnes placées sous 

main de justice (PPSMJ). Un accompagnement qui s’enclenche à l'intérieur des centres 

pénitentiaires et qui se poursuit à l’extérieur pour assurer un principe de fluidité dans la 

dynamique de réinsertion professionnelle.

Paris (75), Seine-Saint-Denis (93), Val-de-Marne (94)

Interdépartemental DU PAIN ET DES ROSES Mimosa

Projet en partenariat avec les CIDFF 93 et Paris et du Pain & des Roses se sont alliés pour imaginer 

un programme spécifiques au besoin des femmes et minorités de genre invisibles, dont une part 

non négligeable avec le statut de BPI.  

Paris (75), Seine-Saint-Denis (93)

Interdépartemental

MADERA - Mission d'Aide au 

Développement des Economies 

Rurales en Afghanistan

En Route! O2R

Le projet *En Route! O2R* propose un parcours individualisé d'accompagnement socio-

professionnel pour un public BPI et/ou primo-arrivants en Île-de-France. Ces personnes, éloignées 

des dispositifs du RPE cumulent de nombreux freins à l'insertion (barrières linguistiques, 

logement, etc.). "En Route!" vise à les remobiliser et à les accompagner à réinvestir un parcours 

d'insertion vers un emploi durable ou de formation professionnelle, sans nouvelle coupure.

Paris (75), Yvelines (78), Essonne (91), Seine-Saint-Denis (93), Val-

de-Marne (94)

Interdépartemental WETECHCARE
Maraudes Numériques ARML IDF / Le 

Déclic

Repérage et maraudes numérique sur les réseaux sociaux pour les jeunes (16-25 ans) en vue de 

leur accompagnement par les missions locales. 

En consortium avec l'ARML

8 départements franciliens


