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d'Île-de-France

proviennent
de Paris

Fonction publique d'État (FPE)

Fonction publique territoriale (FPT)

10 760

27 170

4 220

Femmes

20 % de
FPE

 12 %
Catégorie A

10 %
Catégorie B

 12 %
  Catégorie B

B

2 590 €

2 570 €

2 730 €

2 430 €

2 370 €

2 170 €

1 890 €

1 850 €

1 650 €

A C

2 750 

entrées

sorties
2 710
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Sources : Insee, Système d’Informations sur les Agents des Services Publics (Siasp) 2011 et 2020 ; Recensement de la population 2020.
Champ : postes principaux non annexes en Centre-Val de Loire au lieu de travail au 31 décembre 2020 (rapportés au 31 décembre 2019 pour le calcul des mobilités), hors militaires, élèves et services civiques (hors surveillants et aides-éducateurs des établissements d'enseignement pour le calcul des rémunérations par catégorie).                                                                                                 

Effectifs

Mobilités

Rémunérations

Contractuels et titulaires

Cher Eure-et-Loir Indre Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret

188 540

192 140

15 % 21 %

40 %

4 320

-2,0 % +0.7 % +4,1 % -1,3 % +5,0 %

+0,7 % par
rapport à 2011

Fonction publique d'État (FPE)

Fonction publique hospitalière (FPH)

55 et +

30 à 54

- de 30

55 et +

30 à 54

- de 30

55 et +

30 à 54

- de 30

Taux d'administration régional

Effectifs par versant de la
fonction publique

Répartition par âge et par sexe selon les versants

Effectifs de la fonction publique
par département 

Répartition des effectifs par catégorie et
par versant de la fonction publique

Part des agents publics âgés
de plus de 55 ans

Recours aux contractuels
de plus en plus fréquent

Recours aux contractuels
par catégorie

des agents par versant et catégorie

Recours aux contractuels
par versant

79

71

78

81

75

80

89

78

76

79

74

80

87

en 2020

nombre d’agents publics pour
1 000 habitants en 2020

en 2020

en 2020

Répartition entre 2011 et 2020  en 2020

Équilibre entre les entrées
et sorties d’agents publics

en 2020

Salaire mensuel net médian en
équivalent temps plein en 2020 (en €)

 en 2020

L'EMPLOI DANS LA FONCTION PUBLIQUE EN CENTRE-VAL DE LOIRE 

23 450

23 930

28 440

28 250

16 750

16 970

47 040

45 180

22 530

22 830

53 930

51 380

2020

2011

Sont considérés comme contractuels les
agents contractuels, vacataires ou payés

à l'acte ou à la tache.

Femmes

Femmes

Hommes

Hommes

Hommes

32 210    16 600 

En 2011 

En 2020

12 % de
Catégorie A

23 % de
Catégorie C 18 % de

FPT

22 % de
FPH

2011 2020
Titulaires
Contractuels

Titulaires
Contractuels

De plus en plus
d'arrivants franciliens

Parmi les agents publics arrivant en région
 Centre-Val de Loire 

10 %

71 500

+5,8 % par
rapport à 2011

Fonction publique hospitalière (FPH)

52 580

+0,3 % par
rapport à 2011

Fonction publique territoriale (FPT)

68 060

35 %
Catégorie A

63 %
Catégorie A

18 %
Catégorie B

55 %
Catégorie C

76 %
Catégorie C

19 %
Catégorie C

+1.9 %

+ 6
points

des agents par catégorie

2 600 €

Taux d'administration en
France métropolitaine

80

6 710

 5 410

  2 950

8 990

5 340

28 230

7 740

  2 240

6 010

1 650

  2 830

16 770

6 310

20 %

15 %

85 %

80 %

27 % de
Catégorie B

-1,3 %

1 740 €
2 330 €

2 650 € 2 370 € 1 770 €

B C
En France métropolitaine

hors Île-de-France : 

A
en 2020
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