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PREFETE, Secrétariat Général Commun Départemental
DE LA REGION

AUVERGNE-

RHONE-ALPES

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété préfectoral n° SGCD_DRH_BPE2R_2024_10_22_80 relatif a la liste des candidats admis au
recrutement sans concours d’adjoints administratifs de I'intérieur et de l'outre-mer
au titre de I'année 2024 pour le Centre National d’Entrainement a I’Alpinisme et au Ski (CNEAS)

La Préféte de la Région Auvergne-Rhone-Alpes,
Préfete de la Zone de défense et de sécurité sud-est, Préfete du Rhone,
Officier de la Légion d’'Honneur, Commandeur de I'Ordre National du Mérite,

Vu le Code général de la fonction publique ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique d’Etat;

Vu la loi n°2005-102 du 11 février 2005 modifiée pour I'égalité des droits et des chances, la participation
et la citoyenneté des personnes handicapées ;

Vu le décret n°86-83 du 17 janvier 1986 modifié relatif aux dispositions applicables aux agents non
titulaires de I'Etat pris pour I'application de I'article 7 de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 susvisée ;

Vu le décret n° 2003-20 du 6 janvier 2003 relatif a I'ouverture de certains corps et emplois de
fonctionnaires de I'Etat aux ressortissants des Etats membres de la communauté européenne ou d'un
autre Etat partie a I'accord sur I'Espace économique européen autres que la France ;

Vu le décret n°2004-1105 du 19 octobre 2004 relatif a |'ouverture des procédures de recrutement dans
la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n°2006-1760 du 23 décembre 2006 relatif aux dispositions statutaires communes
applicables aux corps d’adjoints administratifs des administrations de I'Etat ;

Vu le décret n°2010-311 du 22 mars 2010 relatif aux modalités de recrutements et d'accueil des
ressortissants des Etats membres de I'Union européenne ou d'un autre Etat partie & I'accord sur
I'Espace économique européen dans un corps, un cadre d'emplois ou un emploi de la fonction
publique frangaise ;

Vu le décret n°2016-580 du 11 mai 2016 relatif a l'organisation des carrieres des fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publique de I'Etat ;

Vu l'arrété du 28 décembre 2017 portant délégation de pouvoir en matiere de recrutement et de
gestion des personnels administratifs du ministére de I'Intérieur

Vu l'arrété ministériel du 18 décembre 2023 autorisant au titre de l'année 2024 |'‘ouverture de
recrutements sans concours d'adjoints administratifs de l'intérieur et de l'outre-mer ;
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Vu l'arrété du 19 février 2024 fixant le nombre et la répartition géographique des postes offerts au titre
de I'année 2024 au recrutement sans concours d’adjoints administratifs de I'intérieur et de l'outre-mer ;

Vu l'arrété du 22 juillet 2024 portant ouverture d'un recrutement sans concours d’‘adjoints
administratifs de l'Intérieur et de l'outre-mer au titre de l'année 2024 pour le Centre National
d’Entrainement a I'Alpinisme et au Ski (CNEAS)

Vu l'arrété préfectoral du 28 ao0t 2024 relatif a la composition du jury du recrutement sans concours
d’adjoints administratifs de I'intérieur et de l'outre-mer au titre de I'année 2024 pour le Centre National
d’Entrainement a I'Alpinisme et au Ski (CNEAS)

Vu l'arrété préfectoral du 02 octobre 2024 relatif a la liste des candidats admissibles au recrutement
sans concours d'adjoints administratifs de I'intérieur et de I'outre-mer au titre de I'année 2024 pour le
Centre National d’Entrailnement a I’Alpinisme et au Ski (CNEAS)

Vu le message ministériel du 14 février 2024 portant autorisation de recrutement pour le corps des
adjoints administratifs de I'Intérieur et de I'Outre-mer dans le cadre du plan de charge initial 2024 ;

Sur la proposition de la Préféte, Secrétaire Générale de la Préfecture du Rhéne, Préféte déléguée pour
I'égalité des chances ;

ARRETE

Article 1°: Les entretiens de recrutement des candidats dont le dossier a été sélectionné par la
commission de sélection des recrutements sans concours ont eu lieu le mardi 22 octobre 2024.

Article 2: La liste des candidats admis pour le poste offert au recrutement sans concours figure ci-
dessous :

*  Pour le poste de Gestionnaire Ressources Humaines - CNEAS CRS Chamonix
Liste principale :

1. FERCOQ Véronique

Liste complémentaire :
1. JULIEN Camille

2. BARBE SURATEAU Muguette
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Article 3 : La Préféte, Secrétaire Générale de la Préfecture du Rhéne, Préféte déléguée pour I'égalité des
chances, et les autorités compétentes sont chargées, chacune en ce qui les concerne, de I'exécution du
présent arrété.

Fait a Lyon, le 22/10/2024

La préféte,
Secrétaire générale,
Préféte déléguée pour I'égalité des chances

Vanina NICOLI

Délais et voies de recours :

Conformément a l'article R.421-1 du code de justice administrative, la présente décision peut faire l'objet
d’un recours contentieux, dans le délai de deux mois a compter de sa notification, devant le tribunal
administratif de Lyon (184, rue Duguesclin — 69 433 Lyon Cedex 03, ou sur l'application
www.telerecours.fr). Elle peut également faire I'objet d’un recours gracieux auprés de Monsieur le Préfet du
Rhéne. Cette démarche interrompt le délai de recours contentieux, ce dernier devant étre introduit dans
le délai de deux mois suivant une décision implicite ou explicite de I'autorité compétente (le silence de
I'administration pendant un délai de deux mois valant décision implicite de rejet).
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E X

PREFETE, Secrétariat Général Commun Départemental
DE LA REGION

AUVERGNE-

RHONE-ALPES

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété préfectoral n° SGCD_DRH_BPE2R_2024_10_ 22_81 relatif a la liste des candidats admis au
recrutement sans concours d’adjoints administratifs de I'intérieur et de l'outre-mer
au titre de I'année 2024 pour la Direction Interdépartementale de la Police Nationale de la Drome (26)

La Préféte de la Région Auvergne-Rhone-Alpes,
Préfete de la Zone de défense et de sécurité sud-est, Préfete du Rhone,
Officier de la Légion d’'Honneur, Commandeur de I'Ordre National du Mérite,

Vu le Code général de la fonction publique ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique d’Etat;

Vu la loi n°2005-102 du 11 février 2005 modifiée pour I'égalité des droits et des chances, la participation
et la citoyenneté des personnes handicapées ;

Vu le décret n°86-83 du 17 janvier 1986 modifié relatif aux dispositions applicables aux agents non
titulaires de I'Etat pris pour I'application de I'article 7 de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 susvisée ;

Vu le décret n° 2003-20 du 6 janvier 2003 relatif a I'ouverture de certains corps et emplois de
fonctionnaires de I'Etat aux ressortissants des Etats membres de la communauté européenne ou d'un
autre Etat partie a I'accord sur I'Espace économique européen autres que la France ;

Vu le décret n°2004-1105 du 19 octobre 2004 relatif a |'ouverture des procédures de recrutement dans
la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n°2006-1760 du 23 décembre 2006 relatif aux dispositions statutaires communes
applicables aux corps d’adjoints administratifs des administrations de I'Etat ;

Vu le décret n°2010-311 du 22 mars 2010 relatif aux modalités de recrutements et d'accueil des
ressortissants des Etats membres de I'Union européenne ou d'un autre Etat partie & I'accord sur
I'Espace économique européen dans un corps, un cadre d'emplois ou un emploi de la fonction
publique frangaise ;

Vu le décret n°2016-580 du 11 mai 2016 relatif a l'organisation des carrieres des fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publique de I'Etat ;

Vu l'arrété du 28 décembre 2017 portant délégation de pouvoir en matiere de recrutement et de
gestion des personnels administratifs du ministére de I'Intérieur

Vu l'arrété ministériel du 18 décembre 2023 autorisant au titre de l'année 2024 |'‘ouverture de
recrutements sans concours d'adjoints administratifs de l'intérieur et de l'outre-mer ;
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Vu l'arrété du 19 février 2024 fixant le nombre et la répartition géographique des postes offerts au titre
de I'année 2024 au recrutement sans concours d’adjoints administratifs de I'intérieur et de l'outre-mer ;

Vu larrété du 19 juillet 2024 portant ouverture d'un recrutement sans concours d‘adjoints
administratifs de [I'Intérieur et de l'outre-mer au titre de l'année 2024 pour la Direction
Interdépartementale de la Police Nationale de la Dréme (26) ;

Vu l'arrété préfectoral du 23 ao0t 2024 relatif a la composition du jury du recrutement sans concours
d’adjoints administratifs de l'intérieur et de |'outre-mer au titre de I'année 2024 pour la Direction
Interdépartementale de la Police Nationale de la Dréme (26) ;

Vu l'arrété préfectoral du 07 octobre 2024 relatif a la liste des candidats admissibles au recrutement
sans concours d'adjoints administratifs de l'intérieur et de l'outre-mer au titre de I'année 2024 pour la
Direction Interdépartementale de la Police Nationale de la Dréme (26) ;

Vu le message ministériel du 14 février 2024 portant autorisation de recrutement pour le corps des
adjoints administratifs de |'Intérieur et de I'Outre-mer dans le cadre du plan de charge initial 2024 ;

Sur la proposition de la Préfete, Secrétaire Générale de |la Préfecture du Rhéne, Préféte déléguée pour
I'égalité des chances ;

ARRETE

Article 1°: Les entretiens de recrutement des candidats dont le dossier a été sélectionné par la
commission de sélection des recrutements sans concours ont eu lieu le mardi 22 octobre 2024.

Article 2: La liste des candidats admis pour le poste offert au recrutement sans concours figure ci-
dessous :

* Pour le poste de Chargé(e) du suivi des scellés judiciaires au service interdépartemental de la
police judiciaire a Valence (DIPN 26)

Liste principale :

1. GOUMAT Oriane

Liste complémentaire :

1. LAIDAQOUI Avicenne

2. MOTUS-JAQUIER Aurélie
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Article 3 : La Préféte, Secrétaire Générale de la Préfecture du Rhéne, Préféte déléguée pour I'égalité des
chances, et les autorités compétentes sont chargées, chacune en ce qui les concerne, de I'exécution du
présent arrété.

Fait a Lyon, le 22/10/2024

La préféte,
Secrétaire générale,
Préféte déléguée pour I'égalité des chances

Vanina NICOLI

Délais et voies de recours :

Conformément a l'article R.421-1 du code de justice administrative, la présente décision peut faire l'objet
d’un recours contentieux, dans le délai de deux mois a compter de sa notification, devant le tribunal
administratif de Lyon (184, rue Duguesclin — 69 433 Lyon Cedex 03, ou sur l'application
www.telerecours.fr). Elle peut également faire I'objet d’un recours gracieux auprés de Monsieur le Préfet du
Rhéne. Cette démarche interrompt le délai de recours contentieux, ce dernier devant étre introduit dans
le délai de deux mois suivant une décision implicite ou explicite de I'autorité compétente (le silence de
I'administration pendant un délai de deux mois valant décision implicite de rejet).
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PREFETE, Secrétariat Général Commun Départemental
DE LA REGION

AUVERGNE-

RHONE-ALPES

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété préfectoral n° SGCD_DRH_BPE2R_2024_10_22_79 relatif a la liste des candidats admis au
recrutement sans concours d’adjoints administratifs de I'intérieur et de l'outre-mer
au titre de I'année 2024 pour la Direction Départementale de la Police Nationale de I'Allier (03)

La Préféte de la Région Auvergne-Rhone-Alpes,
Préfete de la Zone de défense et de sécurité sud-est, Préfete du Rhone,
Officier de la Légion d’'Honneur, Commandeur de I'Ordre National du Mérite,

Vu le Code général de la fonction publique ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique d’Etat;

Vu la loi n°2005-102 du 11 février 2005 modifiée pour I'égalité des droits et des chances, la participation
et la citoyenneté des personnes handicapées ;

Vu le décret n°86-83 du 17 janvier 1986 modifié relatif aux dispositions applicables aux agents non
titulaires de I'Etat pris pour I'application de I'article 7 de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 susvisée ;

Vu le décret n° 2003-20 du 6 janvier 2003 relatif a I'ouverture de certains corps et emplois de
fonctionnaires de I'Etat aux ressortissants des Etats membres de la communauté européenne ou d'un
autre Etat partie a I'accord sur I'Espace économique européen autres que la France ;

Vu le décret n°2004-1105 du 19 octobre 2004 relatif a |'ouverture des procédures de recrutement dans
la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n°2006-1760 du 23 décembre 2006 relatif aux dispositions statutaires communes
applicables aux corps d’adjoints administratifs des administrations de I'Etat ;

Vu le décret n°2010-311 du 22 mars 2010 relatif aux modalités de recrutements et d'accueil des
ressortissants des Etats membres de I'Union européenne ou d'un autre Etat partie & I'accord sur
I'Espace économique européen dans un corps, un cadre d'emplois ou un emploi de la fonction
publique frangaise ;

Vu le décret n°2016-580 du 11 mai 2016 relatif a l'organisation des carrieres des fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publique de I'Etat ;

Vu l'arrété du 28 décembre 2017 portant délégation de pouvoir en matiere de recrutement et de
gestion des personnels administratifs du ministére de I'Intérieur

Vu l'arrété ministériel du 18 décembre 2023 autorisant au titre de l'année 2024 |'‘ouverture de
recrutements sans concours d'adjoints administratifs de l'intérieur et de l'outre-mer ;
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Vu l'arrété du 19 février 2024 fixant le nombre et la répartition géographique des postes offerts au titre
de I'année 2024 au recrutement sans concours d’adjoints administratifs de I'intérieur et de l'outre-mer ;

Vu larrété du 19 juillet 2024 portant ouverture d'un recrutement sans concours d‘adjoints
administratifs de I'Intérieur et de |'outre-mer au titre de I'année 2024 pour la Direction Départementale
de la Police Nationale de I'Allier (03)

Vu l'arrété préfectoral du 23 ao0t 2024 relatif a la composition du jury du recrutement sans concours
d’adjoints administratifs de l'intérieur et de |'outre-mer au titre de I'année 2024 pour la Direction
Départementale de la Police Nationale de I'Allier (03)

Vu l'arrété préfectoral du 02 octobre 2024 relatif a la liste des candidats admissibles au recrutement
sans concours d'adjoints administratifs de l'intérieur et de l'outre-mer au titre de I'année 2024 pour la
Direction Départementale de la Police Nationale de I'Allier (03)

Vu le message ministériel du 14 février 2024 portant autorisation de recrutement pour le corps des
adjoints administratifs de |'Intérieur et de I'Outre-mer dans le cadre du plan de charge initial 2024 ;

Sur la proposition de la Préfete, Secrétaire Générale de |la Préfecture du Rhéne, Préféte déléguée pour
I'égalité des chances ;

ARRETE

Article 1°": Les entretiens de recrutement des candidats dont le dossier a été sélectionné par la
commission de sélection des recrutements sans concours ont eu lieu le mardi 22 octobre 2024.

Article 2 : La liste des candidats admis pour le poste au recrutement sans concours figure ci-dessous :

. Pour le poste d’Agent chargé(e) du contréle qualité et de I'exploitation du logiciel L.R.P.P.N au
sein de I'Unité d’Aide a 'Enquéte

Liste principale :

1. THUIZAT Anais

Liste complémentaire :

1. CERQUEIRA Cathy
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Article 3 : La Préféte, Secrétaire Générale de la Préfecture du Rhéne, Préféte déléguée pour I'égalité des
chances, et les autorités compétentes sont chargées, chacune en ce qui les concerne, de I'exécution du
présent arrété.

Fait a Lyon, le 22/10/2024

La préféte,
Secrétaire générale,
Préféte déléguée pour I'égalité des chances

Vanina NICOLI

Délais et voies de recours :

Conformément a l'article R.421-1 du code de justice administrative, la présente décision peut faire l'objet
d’un recours contentieux, dans le délai de deux mois a compter de sa notification, devant le tribunal
administratif de Lyon (184, rue Duguesclin — 69 433 Lyon Cedex 03, ou sur l'application
www.telerecours.fr). Elle peut également faire I'objet d’un recours gracieux auprés de Monsieur le Préfet du
Rhéne. Cette démarche interrompt le délai de recours contentieux, ce dernier devant étre introduit dans
le délai de deux mois suivant une décision implicite ou explicite de I'autorité compétente (le silence de
I'administration pendant un délai de deux mois valant décision implicite de rejet).
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E3 Secrétariat général

REGION ACADEMIQUE de région académique
AUVERGNE-
RHONE-ALPES

Libersé
Egalité
Fraterntté

Secrétariat général
de région académique Lyon, le 21 octobre 2024

92 rue de Marseille BP 7227

69007 Lyon Cedex 07 Arrété n°2024-38 portant composition

du conseil consultatif régional académique
de la formation continue des adultes (CCRA FCA)

Le recteur de la région académique
Auvergne-Rhone-Alpes
Recteur de I'académie de Lyon
Chancelier des universités

Vu le code de I’éducation, notamment l'article D. 423-1;

Vu I'arrété ministériel du 29 juillet 2020 relatif au conseil consultatif régional académique de la formation
continue des adultes;

Vu l'arrété du recteur de la région académique Auvergne-Rhéne-Alpes du 6 juin 2023 fixant la liste des
organisations syndicales appelées a désigner des représentants au conseil consultatif régional
académique de la formation continue des adultes et le nombre de siéges de titulaires et de suppléants
attribués a chacune d’elles;

Vu l'arrété du recteur de la région académique Auvergne-Rhone-Alpes n°2024-14 du 1" mars 2024
portant la composition du conseil consultatif régional académique de la formation continue des adultes
(CCRA FCA)

ARRETE

Article 1 : la liste des membres titulaires et suppléants représentant I'administration de I'Education
nationale au conseil consultatif régional académique de la formation continue des adultes de la région
académique Auvergne-Rhone-Alpes est précisée en annexe 1.

A I'exception des membres titulaires de droit, qui sont énumérés a l'article 4 de I'arrété ministériel du
29 juillet 2020 susvisé, les autres représentants sont nommeés pour une durée de quatre ans.
Conformément a ce méme article 4 et a titre consultatif, les directeurs des groupements d’intérét public
formation continue et insertion professionnelle assistent de droit aux séances du conseil.

Article 2 : sur proposition des organisations syndicales et conformément a la répartition du nombre de
sieges fixée par I'arrété du 6 juin 2023 susvisé, la liste des membres titulaires et suppléants représentant
du personnel au conseil consultatif régional académique de la formation continue des adultes de la
région académique Auvergne-Rhone-Alpes est précisée en annexe 2.

Article 3 : I'arrété n°2024-14 du 1°" mars 2024 est abrogé.

Article 4 : le secrétaire général de la région académique Auvergne-Rhdne-Alpes est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Auvergne-Rhéne-Alpes.

Olivier DUGRIP

Annexes : - liste des membres titulaires et suppléants représentant I'administration
- liste des membres titulaires et suppléants représentant du personnel



ANNEXE 1

Titulaires

Suppléants

Président

Olivier DUGRIP

Recteur de la région académique
Auvergne-Rhone-Alpes, recteur de I'académie de Lyon,
chancelier des universités

Pierre ARENE

Secrétaire général de la région académique
Auvergne-Rhéne-Alpes

Membres

de droit

Karim BENMILOUD

Recteur de I'académie de Clermont-Ferrand

Tanguy CAVE

Secrétaire général de I'académie de Clermont-Ferrand

Héléne INSEL

Rectrice de I'académie de Grenoble

Jannick CHRETIEN

Secrétaire générale de I'académie de Grenoble

Alexandrine DEVAUJANY

Conseillére du recteur de région académique, déléguée
régionale académique a la formation professionnelle initiale
et continue (DRAFPIC)

En alternance:

Soit Michel DEGANIS, DRAFPIC adjoint
sur le site de Grenoble
Soit Stéphane GRANSEIGNE, DRAFPIC adjoint
sur le site de Clermont-Ferrand

Autres représentants de I'administration

Christine PELISSIER

Cheffe d’'établissement lycée Lafayette
(Académie de Clermont-Ferrand)

Jean-Roch PIOCH

Chef d’'établissement lycée polyvalent de Haute Auvergne
(Académie de Clermont-Ferrand)

Thierry FEUTRY

Proviseur du LPO Algoud Laffemas
(Académie de Grenoble)

Francois VICHET

Chef d'établissement LPO Monge
(Académie de Grenoble)

Bruno BIGI

Ordonnateur GRETA du Rhéne
(Académie de Lyon)

Roseline CAMERLENGHI

Ordonnatrice GRETA de la Loire
(Académie de Lyon)

Véronique MONMARON

Inspecteur IEN ou IA-IPR
(Académie de Lyon)

Jacques NAVIGLIO

Inspecteur IEN ou IA-IPR
(Académie de Grenoble)

Mireille GROSSELLIN

Agent comptable d’établissement support
GRETA de I'Ain
(Académie de Lyon)

Christine EL HBARI

Agent comptable d'établissement support
Lycée Albert Londres de Cusset
(Académie de Clermont-Ferrand)

Christophe VIGNEAU

Chef d’établissement réalisateur, téte de réseau d’'un CMQ
Proviseur du LPO Monnet Annemasse
(Académie de Grenoble)

Thierry MATHON

Chef d’établissement réalisateur, téte de réseau d'un CMQ
Proviseur LPO Jean Monnet, Yzeure
(Académie de Clermont-Ferrand)




ANNEXE 2

Titulaires Suppléants
FSU
Paul BATUT Patrick LEBRUN
(Académie de Clermont-Ferrand) (Académie de Clermont-Ferrand)
Pascal MICHELON Olivier MOINE
(Académie de Grenoble) (Académie de Grenoble)
Séverine BRELOT Daniel JOLIVET
(Académie de Lyon) (Académie de Lyon)
Jéréme DERANCOURT Estelle TOMASINI
(Académie de Lyon) (Académie de Lyon)
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REPUBLIQUE Direction interrégionale des douanes
FRANCAISE et droits indirects
Eaits Auvergne-Rhone-Alpes

Fraternité

DECISION DE SUBDELEGATION DE SIGNATURE
N° 2024-20

annule et remplace la décision n° 2024-18 du 1* octobre 2024

Le directeur interrégional des douanes et droits indirects Auvergne-Rhéne-Alpes,
Vu la loi organique n°2001-692 du 1er ao0t 2001 modifiée relative aux lois de finances ;

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés communes, des départements
et des régions ;

Vu la loi d'orientation n°® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I'administration territoriale de la
République ;

Vu le décret n° 92-604 du 1er juillet 1992 modifié portant charte de déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif au pouvoir des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de |'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2007-1665 du 26 novembre 2007 relatif a I'organisation des services déconcentrés de la
direction générale des douanes et droits indirects ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu l'arrété ministériel du 27 mai 2020 nommant Monsieur Eric MEUNIER, directeur interrégional des
douanes Auvergne-Rhéne-Alpes ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 nommant Madame Fabienne BUCCIO, préféte de la région Auvergne-
Rhéne-Alpes, préféte de la zone de défense et de sécurité Sud-Est, préféte du Rhéne;

Vu l'arrété préfectoral n°2024-70 du 10 avril 2024 donnant délégation de signature a Monsieur Eric
MEUNIER en tant que responsable des budgets opérationnels de programme interrégionaux des
douanes Auvergne-Rhéne-Alpes ;

DECIDE

DGDDI

Direction Interrégionale Auvergne-Rhéne-Alpes
6, rue Charles Biennier — BP 2353

69215 LYON Cedex
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Article 1: Délégation est donnée a

— Mme Anne-Laure FAUCHILLE-BARDET, administratrice, adjointe au directeur interrégional ;

— M. Grégory GUIRAUD, directeur des services douaniers de 2éme classe, chef du pble «Performance,
Pilotage et contrdle interne»,

— Mme Pascale LINDER, Attachée Hors Classe d’Administration de I'Etat, cheffe du pble «Moyens »,

— Mme Frangoise DORCIER, inspectrice régionale de 1ere classe, secrétaire générale interrégionale ;

— Mme Isabelle MOREAU-FLACHAT, inspectrice régionale de 1ére classe, cheffe du pdle «Ressource
humaines locales», par intérim ;

— Mme Evelyne HALTER, inspectrice régionale de 1ére classe, adjointe a la cheffe du péle «Moyens» ;

a effet de

m signer ou valider tout acte ou toute opération se traduisant par I'ordonnancement de dépenses ou de
recettes imputables sur les budgets opérationnels de la direction interrégionale Auvergne-Rhéne-Alpes
relevant des programmes suivants

n® 218 « Conduite et pilotage des politiques économique et financiére » ;

n° 302 « Facilitation et sécurisation des échanges » ;

n° 348 « Performance et résilience des batiments de I'Etat et de ses opérateurs» ;
n° 723 « Contribution aux dépenses immobilieres » ;

m signer ou valider tout acte relatif aux dépenses sans ordonnancement relevant du programme 200
« remboursement et dégrevement d'impots d’Etat ».

Article 2 : Délégation est donnée a

- Mme Aurélie FERMEAUX, inspectrice, responsable du service de la comptabilité et des missions,
a effet de

m signer ou valider, sans limite de montant, tout acte se traduisant par I'ordonnancement :

- de dépenses relatives aux frais de déplacement, frais de changement de résidence, bordereaux de
reconstitution de régies d'avances, subventions sécurité tabacs ;

- de recettes non fiscales ;

imputables sur les budgets opérationnels interrégionaux relevant du programme n° 302 «Facilitation et
sécurisation des échanges » ;

m signer ou valider tout acte relatif aux dépenses sans ordonnancement relevant du programme 200
« remboursement et dégrevement d'impots d’Etat ».

Article 3 : Délégation est donnée a
- Mme Julie SCHUWER, agente de constatation Principale de 2éme classe au service achats
a effet de

m intégrer dans CHORUS FORMULAIRE les imputations automatiques du programme carte achat, sans
limite de montant.
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Article 4 : Délégation de signature est donnée a Mme Pascale LINDER, Attachée Hors Classe
d’administration de I'Etat — cheffe du p6le Moyens et a Mme Evelyne HALTER, adjointe a la cheffe du
pble Moyens,

a effet de

m signer toute déclaration de conformité en matiére d'opérations d'inventaire et, d'une fagon plus
générale, tous les actes se traduisant par la constatation des droits et obligations et I'inventaire des
biens se rapportant au domaine de compétence de la direction interrégionale des douanes et droits
indirects Auvergne-Rhéne-Alpes.

Article 5 : Délégation est donnée a

- M. Jacques GUILHOT, inspecteur régional de 3éme classe, TS2I;

- Mme Carole ANGLADE, inspectrice régionale de 2éme classe, responsable du service Immobilier ;
- Mme Lynda CAMUS, inspectrice régionale de 2éme classe au service Immobilier ;

- Mme Jacqueline BRUNATO, inspectrice régionale de 2éme classe, responsable du service Achats ;
- M. Jean-Frangois THEVENON, inspecteur a la gestion du parc automobile ;

- M. Olivier JAVELAS, Contréleur principal, chef du STA ;

- Mme Emmanuelle SABY, inspectrice régionale de 2éme classe au service Ressources Humaines ;
- Mme Céline BEC, inspectrice au service Ressources Humaines ;

- M. Fabien BLANCHET, inspecteur au service Ressources Humaines ;

- M. Franck ORIOL, inspecteur service Ressources Humaines ;

- M. Jeremy PIEROT, inspecteur régional de 2éme classe au service du recrutement et de la formation
professionnelle ;

- M. Renaud BARBET, inspecteur au service du recrutement et de la formation professionnelle ;
a l'effet de

m signer ou valider, dans le cadre de leurs attributions respectives et dans la limite des seuils
d'habilitation indiqués dans |'annexe a la présente décision, tout acte et toutes opérations, dans les
applications métiers, se traduisant par I'ordonnancement de dépenses relevant des programmes visés a
I'article 1.

Article 6 : Délégation de signature est donnée a

- Mme Pascale LINDER, Attachée Hors Classe d’Administration de I'Etat, cheffe du pdle «Moyens »,
- Mme Evelyne HALTER, inspectrice régionale de 1ére classe, adjointe a la cheffe du pble «Moyens»,
- Mme Jacqueline BRUNATO, inspectrice régionale de 2éme classe, responsable du service achats

- Mme Carole ANGLADE, inspectrice régionale de 2éme classe, responsable du service immobilier
a l'effet de

m mettre a disposition les crédits du budget opérationnel de programme 0302-DI69 auprés de I'UO
0302-D169-DI169 ;

m prioriser les paiements ;

m procéder a la programmation budgétaire conformément aux dispositions de I'article 11 du décret
20121246 du 7 novembre 2012 ;

m procéder a des ré-allocations d'autorisations d'engagement (AE) entre les actions du programme, dés
lors que I'économie générale du BOP n'est pas remise en cause,

sans limitation de montant.
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Article 7 : La présente décision qui sera notifiée a la Trésorerie Générale de la Douane, comptable
assignataire, entrera en vigueur le lendemain de sa publication au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Auvergne-Rhéne-Alpes.

Toutes dispositions antérieures a la présente décision sont abrogées.

La présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Lyon
dans un délai de deux mois a compter de sa publication. Le cas échéant, le tribunal administratif peut
étre saisi par I'application « télérecours citoyens » (www.telerecours.fr).

Fait a Lyon, le 24 octobre 2024

signé, Eric MEUNIER
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Annexe |

Prénom, NOM, grade, fonctions Seuils

- Jacques GUILHOT, inspecteur régional de 3éme classe, TS2| Chef de service 2 000 €
- Carole ANGLADE, inspectrice régionale de 2éme classe, responsable du service 5000 €
Immobilier

- Lynda CAMUS, inspectrice régionale de 2éme classe au service Immobilier 2 000 €
- Jacqueline BRUNATO, inspectrice régionale de 2éme classe responsable du service 5000 €
Achats

- Jean-Frangois THEVENON, inspecteur a la gestion du parc automobile 2000 €
- Olivier JAVELAS, contrdleur principal, chef du STA 2000 €
- Emmanuelle SABY, inspectrice régionale de 2eéme classe au service Ressources 1000 €
Humaines

- Céline BEC, inspectrice au service Ressources Humaines 1000 €
- Fabien BLANCHET, inspecteur au service Ressources Humaines 1000 €
- Franck ORIOL, inspecteur au service Ressources Humaines 1000 €
- Jeremy PIEROT, inspecteur régional de 2éme classe, au service du recrutement et 1000 €
de la formation professionnelle

- Renaud BARBET, inspecteur au service du recrutement et de la formation 1000 €

professionnelle
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