
DIRECCTE 
Normandie

Demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A Données CVS-CJO

mars février mars
2019 2020 2020

Normandie 162 100 154 560 167 340 + 8,3 + 3,2

Calvados 32 540 30 750 33 640 + 9,4 + 3,4
Eure 29 710 28 110 30 400 + 8,1 + 2,3
Manche 18 000 17 240 19 220 + 11,5 + 6,8
Orne 12 120 11 520 12 430 + 7,9 + 2,6
Seine-Maritime 69 730 66 940 71 650 + 7,0 + 2,8

Source : Pôle emploi-Dares, STMT.

Demandeurs d'emploi inscrits en catégories A, B, C Données CVS-CJO

mars février mars
2019 2020 2020

Normandie 284 180 270 820 280 220 + 3,5 - 1,4

Calvados 57 900 55 290 57 500 + 4,0 - 0,7
Eure 52 190 49 650 51 140 + 3,0 - 2,0
Manche 34 120 32 110 33 930 + 5,7 - 0,6
Orne 21 330 20 340 21 010 + 3,3 - 1,5
Seine-Maritime 118 640 113 430 116 640 + 2,8 - 1,7

Source : Pôle emploi-Dares, STMT.

En raison de la gestion des arrondis, les totaux peuvent très légèrement différer de la somme de leurs sous-totaux.

À fin mars 2020, en Normandie, le nombre de demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi et sans activité (catégorie A) 
s'établit à 167 340. Ce nombre augmente de 8,3% par rapport à fin février (soit +12 780 personnes) et de 3,2% en un an.

En Normandie, le nombre de demandeurs d’emploi tenus de rechercher un emploi, ayant ou non exercé une activité dans le mois 
(catégories A, B, C) s'établit à 280 220. Ce nombre augmente de 3,5% en un mois (soit +9 400 personnes) et diminue de 1,4% en un an.
Le nombre d'inscrits en catégorie B augmente de 24,0% en un mois (+8 990) tandis que le nombre de personnes inscrites en 
catégorie C diminue de 15,7% (-12 370).

un mois

Effectif Évolution (en %) sur

un mois un an

Les données publiées concernent les demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi. La notion de demandeurs d’emploi est différente de celle de
chômeurs au sens du Bureau international du travail (BIT). Au-delà des évolutions du marché du travail, différents facteurs peuvent davantage affecter
les données relatives aux demandeurs d’emploi : modifications des règles d’indemnisation ou d’accompagnement des demandeurs d’emploi,
changements de procédure, incidents. 

DEMANDEURS D'EMPLOI INSCRITS À PÔLE EMPLOI EN NORMANDIE
À FIN MARS 2020

DR Pôle emploi 
Normandie

Évolution (en %) sur

un an

Effectif



Entrées en catégories A, B, C par motif Données CVS-CJO

23,0 +33,0 +29,4
15,3 +164,2 +140,0

4,1 +17,5 +21,3
5,6 +9,3 +8,5
1,6 +25,7 +18,9
5,2 -2,1 -7,8
4,1 -37,6 -45,4

Retour d’inactivité (2) 11,3 -24,5 -26,1
Réinscription rapide (3) 15,2 -13,1 -6,3
Autres motifs (4) 4,9 -2,9 -5,6

9,8 +1,5 -3,2

100,0 +8,8 +6,5
Source : Pôle emploi-Dares, STMT, traitements Dares.

Sorties de catégories A, B, C par motif Données CVS-CJO

18,5 -32,4 -30,6
7,3 -53,9 -58,7

12,4 0,0 -5,8
7,9 +16,9 +5,1

46,3 -28,6 -25,7
8,1 -47,0 -35,1
7,3 -22,4 -27,8

100,0 -31,2 -29,9
Source : Pôle emploi-Dares, STMT, traitements Dares.

(1)  Uniquement celles connues de Pôle emploi. 

(2) Déménagement, titre de séjour non valide, absence du lieu de résidence supérieure à 35 jours, etc. 

ENTRÉES ET SORTIES DE CATÉGORIES A, B, C, EN NORMANDIE

18 460Sorties de catégories A, B, C

Dont maladie

1 500
1 350

Entrée en stage ou en formation
Arrêt de recherche (maternité, maladie, retraite, ...)

1 450

Radiation administrative
Autres cas (2)

2 290

Cessation d'inscription pour défaut d'actualisation 8 550

1 350

Évolution
mensuelle

(en %)

Évolution
annuelle
(en %)

(1) Inscription à Pôle emploi d'une personne qui se présente pour la première fois sur le marché du travail, notamment lorsqu’elle vient d’achever ses études ou lorsqu’elle était auparavant inactive.

(2) Recherche d’un emploi après une période d’inactivité, fin de maladie ou de maternité, fin de formation.

(3) Réinscription après une sortie de courte durée (suite à un défaut d’actualisation, une radiation administrative, une période d'inactivité...).

(4) Fin d’activité non salariée, retour en France, recherche d’un autre emploi.

Nombre de sorties

Mars 2020

Normandie

Reprise d'emploi déclarée (1) 3 420

Licenciement économique 440
Autre licenciement
Première entrée sur le marché du travail (1)

1 420
1 130

Répartition
des motifs

(en %)

3 110
4 170
1 360

Motif indéterminé 2 690

Entrées en catégories A, B, C 27 520

1 140
Rupture conventionnelle 1 530

Nombre d'entrées

Normandie

Fin de contrat 6 330

Démission
Fin de mission d'intérim 4 200

Répartition
des motifs

(en %)

En Normandie, le nombre d'entrées en catégories A, B, C en mars 2020 augmente de 8,8% par rapport à février (+6,5% en un an).

Le nombre de sorties de catégories A, B, C diminue de 31,2% entre février et mars 2020 (–29,9 % sur un an).
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