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PREFET _ : Direction reglon’ale de I.’economle:,
DE LA REGION ‘ de I'emploi, dl.f travail
NOUVELLE-AQUITAINE : A et des Solidarités

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrétédu 9 9 .
&L & k|

i~

023

nO
fixant la dotation globale de financement pour I'année 2023
du service délégué aux prestations familiales
Action d'aide aux personnes protégées (ADPP) géré par I’Association départementale pour
I’éducation et I'insertion de la Charente-Maritime (ADEI 17)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d’honneur,

Officier de l'ordre national du Mérite,

Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment ses articles L.312-1, L.314-1 et suivants,
L.361-2, R.314-1 et suivants, et R.314-193-3 et suivants ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 2 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété interministériel du ler septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de [I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu I'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
‘des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs relevant du I.de I'article L.361-1 du code
de I'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023 ;

Vu l'arrété du 9 avril 2010 autorisant le service délégué aux prestations familiales ADPP de I'ADEI 17 ;

Vu l'instruction n°® DGCS/2A/5A/5C/2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I'exercice 2023
pour la campagne budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales ;

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prisme
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de la région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ;

Vu la délégation de gestion signée le 26 juillet 2021 entre la direction régionale de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités et la direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de la
Charente-Maritime ;

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 28 octobre 2022 ;

Vu les propositions de modifications budgétaires faites par I'autorité de tarification le 12 juillet 2023 ;

Vu les échanges intervenus lors de la procédure contradictoire ;

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant I'implantation en Charente-Maritime du siége de I'organismie gestionnaire ;

Considérant la répartition des personnes bénéficiant d'une mesure judiciaire d'aide & la gestion du budget
familial selon les prestations sociales pergues au 31 decembre du dernier exercice clos a Ia date du depot
des propositions budgétaires ;

Considérant également les indicateurs du service ;

Sur proposition du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

- R75-2023-09-22-00016 - 230922 Arrété de tarification 2023 SDPF ADEI 17



ARRETE

Article 1°" : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service délégué aux prestations familiales ADPP
de I'ADEI 17 (numéro SIRET : 78134357900459, numéro FINESS : 170023469) sont pour l'exercice 2023
autorisées comme suit :

d’exploitation

: Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
Grovpel e 19 896,27
Dépenses afférentes a I'exploitation courante
creppall - - 106 718,65
Dépenses afférentes au personnel _
Charges 165 739,60
G .
vaspeill ‘ 39124,68
Dépenses afférentes a la structure
Déficit ajouté aux charges d’exploitation 0,00
Groupe |
Produits de la tarification 164 517,60
Groupe Il
. S _— 0,00
Autres produits relatifs a I'exploitation
Produits | orovPelll . . 1222,00 165 739,60
Produits financiers, exceptionnels et non encaissables
Affecté a la réduction des charges 0.00
d’exploitation !
Excédent
Affecté au financement de mesures 0.00

Article 2 : La dotation globale de financement du service délégué aux prestations familiales ADPP de
I'ADEI 17 est fixée pour I'exercice 2023 a 164 517,60 € (cent-soixante-quatre-mille-cing-cent-dix-sept euros
soixante centimes).

Elle intégre 0,00 € de crédits non reconductibles.

Article 3 : Pour I'exercice 2023, en application de l'article R.314-193-3 du code de I'action sociale et des

familles :

e ' Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse d'allocations familiales de la
- Charente-Maritime est fixée a 1,00,00 % de son montant, et s'éléve 3 164 517,60 € (soit des douziémes
de 13 709,80 €). ‘ '
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Article 4 : Les fractions de la dotation globale de financement seront versées par les financeurs
mentionnés a I'article 3 du présent arrété, par douziémes, au profit du compte :

Titulaire du compte : ADEI - SERVICE ADPP

Banque : CREDIT COOPERATIF
Code banque : 42559

Code guichet : 00041

Numéro de compte : 21024826003
Clé RIB: 07

IBAN : FR76 4255 9000 4121 0248 2600 307
BIC : CCOPFRPPXXX

Article 5 :'Dans l'attente de I'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service
délégué aux prestations familiales pour I'année 2024, I'allocation des moyens s’effectuera a compter du 1¢
janvier 2024 sur la base d’'un forfait mensuel égal au douziéme de la part reconductible de la dotation

globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante :

Excédents
Dotation globale Crédits non e'1ffect.es ajla Deficies sjogtes :
; X réduction des aux charges Part Forfait mensuel
de financement | reconductibles R :
2023 2023 charges d’exploitation reconductible 2024
d’exploitation 2023
2023
a b c d e=a-b+c-d f=e/12
164 517,60 0,00 0,00 0,00 164 517,60 13 709,80
Fraction caisse d’allocations familiales de
i 164 517 7

la Charente-Maritime (1,00,00 %) : ks _'60 376880

Article 6 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :
e Al'organisme gestionnaire de la structure ;

e Alacaisse d'allocations familiales de la Charente-Maritime.

Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet :

e D'un recours administratif, soit gracieux aupres du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, soit
hiérarchique auprés de la ministre des solidarités et des familles, dans un délai de deux mois a
compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié ;

o. D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
(sis cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans
un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et
organismes auxquels il est notifié, ou de la réponse de Il'administration lorsqu'un recours
administratif a été déposé (I'absence de réponse de I'administration au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite).
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Article 8 : Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, le directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités
de la Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Bordeaux, le

N

SEP. 2023

Qo I‘

Patrick AMOUSS0OU-ADE
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PREFET | Direction reglon?le de I.economu-?,
DE LA REGION .de I"'emploi, du travail
NOUVELLE-AQUITAINE ; et des Solidarités
i
Fraternité

Arretédu |2 2 SEP 2023

n° ‘

fixant la dotation globale de financement pour I'année 2023
du service délégué aux prestations familiales
géré par I'Union départementale des associations familiales de la Charente (UDAF 16)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d’honneur,
~ Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment ses articles L.312-1, L.314-1 et suivants,
L.361-2, R.314-1 et suivants, et R.314-193-3 et suivants ; ’

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 2 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété interministériel du ler septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de ['économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
" Nouvelle-Aquitaine ;

Vu l'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs relevant du | de I'article L.3671-1 du code
de I'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023 ;

Vu l'arrété du 27 juillet 2010 autorisant le service délégué aux prestations familiales de 'UDAF 16 ;

Vu l'instruction n® DGCS/2A/5A/5C/2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I'exercice 2023
pour la campagne budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales ;

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prisme
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires 2 la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de la région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ;

Vu la délégation de gestion signée le 26 juillet 2021 entre la direction régionale de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités et la direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Charente ;

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 22 novembre 2022 ;

Vu les propositions de modifications budgétaires faites par I'autorité de tarification le 12 juillet 2023 ;

Vu les échanges intervenus lors de la procédure contradictoire ;

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant I'implantation en Charente du si¢ge de I'organisme gestionnaire ;

Considérant la répartition des personnes bénéficiant d'une mesure judiciaire d'aide 2 la gestion du budget
familial selon les prestations sociales percues au 31 décembre du dernier exercice clos 3 la date du dépot
des propositions budgétaires ;

Considérant également les indicateurs du service ;

Sur proposition du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;
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ARRETE

Article 1" : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service délégué aux prestations familiales de
I'UDAF 16 (numéro SIRET : 78117263000035, numéro FINESS : 160015202) sont pour lI'exercice 2023
autorisées comme suit :

. Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
Groupel e 25 484,00
Dépenses afférentes a I'exploitation courante
Gpaupetll . - 537 888,54
Dépenses afférentes au personnel ;
Charges . 603 644,51
Gr’oupe 1] ' \ 40 271,97
Dépenses afférentes a la structure
Déficit ajouté aux charges d‘exploitation 0,00
Groupe |
. 97,
Produits de la tarification AR 9,51
Groupe Il
: e s I . 0,00
Autres produits relatifs a I'exploitation
111
Produits | orouPelll , _ 0,00 603 644,51
Produits financiers, exceptionnels et non encaissables
Affecté a la réduction des charges 0.00
d’exploitation : !
Excédent
A z .
lffecte'au flnancement de mesures 10 547,00
d’exploitation

Article 2 : La dotation globale de financement du service délégué aux prestations familiales de I'UDAF 16
est fixée pour I'exercice 2023 4 593 097,51 € (cing-cent-quatre-vingt-treize-mille-quatre-vingt-dix-sept euros
cinquante-et-un centimes).

Elle intégre 1236,00 € de crédits non reconductibles.
Article 3 : Pour I'exercice 2023, en application de I'article R.314-193-3 du code de I'action sociale et des -

familles :

» Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse d'allocations familiales de la
Charente est fixée a 96,45 % de son montant, et s'éléve 3 572 042,55 € (soit des douziemes de 47
670,21 €) ;

 Llafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse de mutualité sociale agricole
Charentes est fixée a 3,55 % de son montant, et s'éléve & 21 054,96 € (soit des douziémes
de 1754,58 €).
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Article 4 : Les fractions de la dotation globale de financement seront versées par les- financeurs
mentionnés a |'article 3 du présent arrété, par douziémes, au profit du compte :

Titulaire du compte : UDAF 16

Banque : CREDIT AGRICOLE CHARENTE-PERIGORD
Code banque : 12406

Code guichet : 00164

Numéro de compte : 24195852507

Clé RIB : 53

IBAN : FR76 1240 60016424 1958 5250 753
BIC : AGRIFRPP824

Article 5 : Dans I'attente de l'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service
délégué aux prestations familiales pour I'année 2024, I'allocation des moyens s'eéffectuera 3 compter du 1¢

janvier 2024 sur la base d’un forfait mensuel égal au douziéme de la part reconductible de la dotation
globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante :

Excédents
z Sy D . . . )
Dotation globale Crédits non affect'es g Sl ioutes :
: : réduction des aux charges Part Forfait mensuel
de financement | reconductibles ; AR :
2023 2023 charges d’exploitation reconductible 2024
d’exploitation 2023
2023
a b c d e=a-b+c-d f=e/12
593 097,51 1236,00 0,00 0,00 591 861,51 49 321,79
Fraction caisse d’allocations familiales de
70 850,4 47 570,87
la Charente (96,45 %) , 570 43 8
Fraction caisse de mutualité sociale
: 21 011,08 1750,92
agricole Charentes (3,55 %) 9

Article 6 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :
e Al'organisme gestionnaire de la structure ;
e Alacaissed'allocations familiales de la Charente ;

e Ala caisse de mutualité sociale agricole Charentes.
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Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet :

* D'un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, soit
hiérarchique auprés de la ministre des solidarités et des familles, dans un délai de deux mois &
compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié ;

* D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
(sis cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans
un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et
organismes auxquels il est notifié, ou de la réponse de I'administration lorsqu'un recours
administratif a été déposé (I'absence de réponse de I'administration au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite).

- Article 8 : Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, le directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et
de la protection des populations de la Charente sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-
Aquitaine. '

o

JM). ZL!!.J

L 4

Bordeaux, le .

SN0 iyl N
Sreglonales

J-ADEBLE

MO

Patrick A
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ARS DELEGATION DEPARTEMENTALE DE LA
GIRONDE 33

R75-2023-10-02-00008

Arréte modifiant lI'arrété du 30 mars 2023 portant
autorisation de regroupement des lits des EHPAD "La
Renaissance" a Pessac (33600) et "Le Bourgailh" a
Pessac (33600) dans un nouvel EHPAD dénommé
"Villa Bourgailh" a Pessac (33600), gerés par la SAS
"Résidence le Bourgailh" a Pessac (33600)

ARS DELEGATION DEPARTEMENTALE DE LA GIRONDE 33 - R75-2023-10-02-00008 - Arrété modifiant I'arrété du 30 mars 2023 portant

autorisation de regroupement des lits des EHPAD 'La Rena|ssance a Pessac (33600) et Le Bourgailh” a Pessac (33600) dans un nouvel
EHPAD dAnomma "\/illa R aillh" A Paccar (R2ANON) AArAc rla CAQ "RaAcideanre le RN Aaillh" 3 Paccecar (22GA00)
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REPUBLIQUE ’ I
FRANCAISE Gironde
gl @ D Apence Régionale de Santé i

Lol Nouvelle-Aquitaine o

= ARRETEdu ) 2 OCT, 2023

Modifiant P'arrété du 30 mars 2023 portant
autorisation de regroupement des lits des
— établissements d’hébergement pour personnes
— adgées dépendantes « La Renaissance », sis 5
avenue du colonel René Fonck a Pessac (33600) et
0 « Le Bourgailh », sis 46 avenue du Bourgailh a
Pessac (33600) dans un nouvel établissement
d’hébergement pour personnes agées dépendantes
dénommé « Villa Bourgailh », sis 72 avenue du
Bourgailh a Pessac (33600), gérés par la société
— par actions simplifiées (SAS) « Résidence le
Bourgailh », sise 46 avenue du Bourgailh & Pessac
(33600) ]

Le Directeur Général de ’Agence Régionale Le Président du Conseil départemental de la
de Santé Nouvelle-Aquitaine Gironde

VU le code de I'action sociale et des famiiles, notamment ses articles L. 313-1 a L. 313-27 et R. 313-1 &
R. 313-34 relatifs aux droits et obligations des établissements et services sociaux et médico-sociaux ;

VU le code général des collectivités territoriales et en particulier ses articles L. 3214-1 et L. 3221-9 :
VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret du 7 octobre 2020 portant nomination de'M. Benoit ELLEBOODE en qualité de directeur
général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine ;

VU le schéma départemental de l'organisation sociale et médico-sociale 2017-2021 adopté par
I'assemblée départementale le 9 décembre 2017 ;

VU le réglement départemental d’aide sociale adopté par délibération du 20 décembre 2010, dans sa
version modifiée en vigueur ;

VU larrété du 17 juillet 2018 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine, portant adoption du projet
régional de santé (PRS) Nouvelle-Aquitaine ;

VU le schéma régional de santé du projet régional de santé Nouvelle-Aquitaine ;

VU la décision du 5 mai 2023 du directeur général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine portant délégation
permanente de signature ;

VU rlarrété conjoint du 30 mars 2023 du directeur général de l'agence régionale de santé Nouvelle-
Aquitaine et du Président du Conseil départemental de la Gironde portant autorisation de regroupement
des lits des établissements d’hébergement:pour personnes agées dépendantes « La Renaissance », sis
5 avenue du colonel René Fonck a Pessac (33600) et « Le Bourgailh », sis 46 avenue du Bourgailh &
Pessac (33600) dans un nouvel établissement d’hébergement pour personnes agées dépendantes
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dénommé « Villa Bourgailh », sis 72 avenue du Bourgailh a Pessac (33600), gérés par la société par
actions simplifiées (SAS) « Résidence le Bourgailh », sise 46 avenue du Bourgailh & Pessac (33600) ;

CONSIDERANT qu'il n'y a pas lieu de faire figurer la notion de tarification sur un arrété d’autorisation.

SUR proposition conjointe du directeur de la délégation départementale de Gironde de I'ARS Nouvelle-
Aquitaine et du directeur général des services du Conseil départemental de Gironde ;

ARRETENT

ARTICLE 1°": I'article 9 de I'arrété en date du 30 mars 2023 est modifié ainsi qu'il suit :

Le numeéro de I'établissement répertorié dans le Fichier National des Etablissements Sanitaires et
Sociaux (FINESS) est le suivant :

| Entité juridique : SAS « Résidence le Entité établissement : EHPAD « Villa !
Bourgaith » Bourgailh » g
N° FINESS : 33 000 124 9 .- i N° FINESS : 33078 358 0

| N° SIREN : 331 913 756 | code catégorie : 500 — EHPAD

' Adresse : 46 avenue du Bourgailh - 33600 ' Adresse : 72 avenue du Bourgailh — 33600

| Pessac | Pessac

Code statut juridique : 95 - Société par Actions | capacité : 126
Simplifiee (SAS)

Discipline Activité / Fonctionnement Clientéle Capacité
Code Libelié Code | Libellé Code Libellé<
Hébergement temporaire : 8
Accueil / '
; Hébergement Personnes agées
657 temporaire pour 11 : 711 3 8
| personnes agées complet internat i dépendantes
Hébergement permanent : 112
924 Accueil pour 11 Hébergement 711 Personnes agées ] 72
personnes agees complet internat dépendantes
Accueil pour Personnes
personnes agées Hébergement Alzheimer ou
Bed il complet internat 436 maladies 40
7 apparentées
Accueil de jour: 6 g
Accueil pour = Personnes agées |
32 personnes &gées __21 ey oLs ik | dépendantes | ®
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ARTICLE 2 : le reste demeure inchangé.

ARTICLE 3 : le présent arrété sera notifié au demandeur et publié au recueil des actes administratifs de
la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine et au recueil des actes administratifs du département de la
Gironde.

Dans les deux mois de sa notification ou de sa publication, il pourra faire I'objet :
- d'un recours gracieux auprés du directeur général de I'ARS et du président du Conseil
départemental,
- d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent.
(Ce demier peut étre saisi par requéte adressée par lettre recommandée avec accusé de réception, ou
de maniére dématérialisée via ['application « Télérecours citoyen » accessible sur le site
www.telerecours.fr).

Fait 2 Bordeaux, le () 2 0T 2023

Pour le Directeur général de 'ARS, Le Président du Conseil départemental
.par délégation

de la Gironde
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ARS DELEGATION DEPARTEMENTALE DE LA
GIRONDE 33

R75-2023-10-02-00009

Arréte portant autorisation de création d'une mission
Centre de Ressources Territorial (CRT) au sein du
SSIAD "Nord Bassin" sis a Biganos (33380), géré par
le Pavillon de la Mutualité a Bordeaux (33082)
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Arrété du

portant autorisation de création de la mission Centre
de Ressources Territorial (CRT) au sein du Service de
Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) « Nord Bassin »,
sis au 15 bis rue Gutenberg a Biganos (33380), géré
par le Pavillon de la Mutualité, sis au 45 cours du
Maréchal Gallieni a Bordeaux (33082)

Le Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé Nouvelle-Aquitaine

VU le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L.313-1 & L.313-27 et R.313-1 3
R. 313-34 relatifs aux droits et obligations des établissements et services sociaux et médico-sociaux :

VU le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles D.312-7-2, D.312-155-0 relatif a la
mission de centre de ressources territorial pour les personnes agées ;

VU le decret du 7 octobre 2020 portant nomination de M. Benoit ELLEBOODE en qualité de directeur
général de '’ARS Nouvelle-Aquitaine ;

VU larréte du ministre des solidarités et de la santé du 27 avril 2022 relatif au cahier des charges de la
mission de centre de ressources territorial pour les personnes agées ;

VU larrété du 17 juillet 2018 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant adoption du
Projet Régional de Santé (PRS) Nouvelle-Aquitaine ;

VU le Schéma Reégional de Santé (SRS) du Projet Régional de Santé Nouvelle-Aquitaine ;

VU larrété du 23 octobre 2018 du directeur général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine, relatif au
PRogramme Interdépartemental d’ACcompagnement des handicaps et de la perte d’autonomie
(PRIAC) 2017-2021 de la région Nouvelle-Aquitaine ;

VU la décision du 23 juin 2023 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant délégation
permanente de signature, publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de région le 26
juin 2023 (N°R75-2023-114) ;

VU rarrété du 13 avril 2018 du directeur général de I'Agence Régionale de Santé Nouvelle-Aquitaine
actant le renouvellement tacite de I'autorisation pour une durée de 15 ans a compter du 3 janvier
2017, du SSIAD « Nord Bassin » sis a Biganos (33380), géré par le Pavillon de la Mutualité sis a
Bordeaux (33082), pour une capacité de 100 de places de soins infirmiers & domicile pour personnes
agees ;

VU larrété du 2 octobre 2020 du directeur général de I'Agence Régionale de Santé Nouvelle-
Aquitaine portant autorisation d’extension de 5 places pour personnes agées du service de soins
infirmiers & domicile (SSIAD) « Nord Bassin » sis a Biganos (33380), géré par le Pavillon de la
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Mutualité sise a Bordeaux (33082), pour une capacité globale de 105 places de soins infirmiers a
domicile pour personnes ageées ;

VU l'avis d'appel a candidature régional publié le 29 novembre 2022, par I'Agence Régionale de Santé
Nouvelle-Aquitaine relatif & la création de la mission Centre de Ressources Territorial pour les
personnes agées ;

a

VU la candidature déposée le 27 féviier 2023 avec le dossier complet d’instruction par le gestionnaire

du SSIAD, le Pavillon de la Mutualité ;
VU V'avis émis par le Conseil Départemental de la Gironde ;

VU I'avis de la commission relative a la mission CRT en date du 4 avril 2023

VU le courrier du Directeur Général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine en date du 7 juin 2023 notifiant

I'accord pour le projet de la mission centre de ressources territorial porté par le SSIAD « Nord Bassin » ;

CONSIDERANT les dispositions de I'article L.313-12-3 du code de I'action sociale et des familles aux
termes duquel les SSIAD peuvent assurer une mission de centre de ressources territorial et proposer
des actions en lien avec d'autres professionnels des secteurs sanitaire et médico-social du territoire
charges du parcours gériatrique des personnes agees ;

CONSIDERANT que les missions du centre de ressources territorial ont pour objectif d'apporter aux
personnes agées un accompagnement renforcé a leur domicile afin d'améliorer la cohérence de leur
parcours de santé, de prévenir la perte d'autonomie physique, cognitive ou sociale et favoriser leur
maintien a domicile ;

CONSIDERANT aux termes des dispositions de l'articie D.312-7-2 du code de I'action sociale et des
familles que les SSIAD assurant une mission de centre de ressources territorial pour personnes agées
respectent le cahier des charges annexé a I'arrété ministériel du 27 avril 2022 ;

CONSIDERANT le dossier déposé par le SSIAD « Nord Bassin » qui met en évidence une dynamique
partenariale, dans laquelle les établissements et le service de soins infirmiers a domicile sont d'ores et
déja engagés sur le territoire, ainsi qu’une diversité de prestations contribuant ainsi @ un maillage du
territoire ;

CONSIDERANT que le projet déposé permettra de coordonner I'accompagnement des usagers,
conformément aux prestations attendues ;

CONSIDERANT que le projet répond aux conditions techniques minimales d'organisation et de
fonctionnement fixées par la réglementation ;

CONSIDERANT que le projet est compatible avec le PRIAC 2017-2021 et avec les objectifs du

Schéma Régicnal de Santé de la région Nouvelle-Aquitaine et ceux du schéma départemental en
répondant aux besoins repérés par ces schémas ;

CONSIDERANT qu'il présente un colt de financement en année pleine qui est compatible avec le
montant des dotations mentionnées a l'article L. 314-3 du code de 'action sociale et des familles ;

ARRETE
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ARTICLE 1% : La création d'un centre de ressources territorial, au sens des articles D.312-7-2 et
D.312-155-0 du code de laction sociale et des familles, au sein du Service de Soins Infirmiers A
Domicile (SSIAD) « Nord Bassin » sis & Biganos (8), géré par le Pavillon de la Mutualité & Bordeaux
(33082), est autorisée a compter de la date de signature du présent arrété.

La capacité totale autorisée du Service de Soins Infirmiers A Domicile (SSIAD) « Nord Bassin » situé
a Biganos et gere par le Pavillon de la Mutualité reste inchangée.

ARTICLE 2: La zone d'intervention du SSIAD reste inchangée. Cependant, cette zone d'intervention
peut étre modifiée uniquement dans le cadre d'actions qui relévent de la mise en ceuvre de la mission
CRT.

ARTICLE 3 : Conformément a larticle L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles, cette
autorisation ne modifie pas la durée d’autorisation de la structure, accordée pour une durée de 15 ans
a compter du 3 janvier 2017.

Le renouvellement de l'autorisation du SSIAD « Nord Bassin » sera subordonné aux résultats de
I'évaluation de la qualité mentionnée a l'articie L.312-8 du code de l'action sociale et des familles,
dans les conditions prévues par l'article L.313-5 du méme code, au moins deux ans avant I'expiration
du délai de 15 ans précité.

ARTICLE 4 : Tout changement important dans 'activité, l'installation, Iorgamsat;on la direction ou le
fonctionnement du SSIAD « Nord Bassin » par rapport auk'aoaraoterrstrques prises en considération
pour son autorisation doit étre gor’te a la. copnaissance, de l'autorité compétente, en vertu de l'article L.
313-1 du code de I'action sociale et des, famllles L'autorisation ne peut étre cédee sans l'accord de

l'autorité compétente concernée.

ARTICLE 5 : Le centre ressources territorial pour les personnes agées (CRT) est enregistré dans le
FINESS de la fagon suivante :

Entité juridique : Pavillon de la Mutualité | Entité établissement : SSIAD « Nord

Bassin »
- N° FINESS : 33 079 639 2 M® FINESS - 33 080 216 6
N° SIREN : 775 584 972 ' Code catégorie : 354-S.S.ILA.D.

- Adresse : 45 cours du Maréchal Gallieni - Adresse : 15 bis rue Gutenberg —

| 33082 Bordeaux cedex 33380 Biganos

. Code statut juridique : 47 — Société . Capacité : 105

| mutualiste

Discipline | Activité / Fonctionnement | Clientéle | Capacité |

Code Libellé Code | Libellé Code | Libellé

358 Soins infirmiers a 16 Prestation en milieu 700 Personnes Agées | 105
Domicile ordinaire (Sans Autre
Indication)

412 Centre de | 48 Tous modes | 700 | Personnes Agées
ressources d'accueil et 040 Aidants / aidés 0
territorial pour d’accompagnement Personnes agées
les personnes
agées -1 L
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ARTICLE 6 : Conformément aux dispositions des articles L.313-1 et D.313-7-2 du code de l'action
sociale et des familles, en I'absence d’ouverture au public dans un délai de six mois suivant la date de
notification du présent arrété, I'autorisation du centre de ressources territorial sera réputée caduque

ARTICLE 7 : Le titulaire de l'autorisation transmet avant la date d'entrée en service de la nouvelle
mission autorisée aux autorités compétentes une déclaration sur I'honneur attestant de la conformité
de [I'établissement ou du service aux conditions techniques minimales d'organisation et de
fonctionnement mentionnées au Il de 'article L. 312-1 du code de 'action sociale et des familles.

ARTICLE 8: Le présent arrété sera notifi¢ a I'établissement et publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Dans les deux mois de sa notification ou de sa publication, il pourra faire I'objet :

- d'un recours gracieux aupres du directeur général de 'ARS ;

- d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent (ce
dernier peut étre saisi par requéte adressée par lettre recommandée avec accusé de
réception ou de maniére dématérialisée via I'application « Télérecours citoyen »
accessible sur le site www.telerecours.fr ).

Faita Bordeaux, le 2 ocy. 2323

Pour le Directeur général de I'ARS,
par délégation

nique BOURGOIS

d
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ARS DELEGATION DEPARTEMENTALE DE LA
GIRONDE 33

R75-2023-09-28-00013
Arréte du 28 septembre 2023 portant autorisation

d'extension de 3 places du SESSAD Don Bosco, Sis
a Gradignan (33170), géré par l'institut Don Bosco
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portant autorisation d'extension de 3 places du
Service d'Education Spéciale et de Soins A
Domicile (SESSAD) Don Bosco, sis a Gradignan
(33170), géré par I'Institut Don Bosco, sis a
Gradignan (33170)

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé
Nouvelle-Aquitaine

VU le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 313-1 et L.313-27 et R. 313-1
a R. 313-34 relatifs aux droits et obligations des établissements et services sociaux et médico-
sociaux ;

VU le décret du 7 octobre 2020 portant nomination de M. Benoit ELLEBOODE en qualité de directeur
général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine ;

VU les priorités du comité national de suivi pour la rentrée 2023 notamment le renforcement de la
coopération entre le médico-social et I'école ;

VU linstruction N°DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DF0/2023/60 du 15 mai 2023 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant
des personnes en situation de handicap et des personnes agées pour I'exercice 2023 ;

VU l'arrété du 17 juillet 2018 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant adoption du
projet régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018-2028 ;

VU le schéma régional de santé du projet régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018-2023 ;

VU la décision du 23 juin 2023 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant délégation
permanente de signature ;

VU larrété du 13 février 2023 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine autorisant la creation
du Service d’Education Spéciale et de Soins A Domicile (SESSAD) Don Bosco de 12 places, sis a
Gradignan (33170), par transformation de places de I'Institut Médico-Educatif (IME) Don Bosco, sis a
Gradignan (33170), gérés par I'lnstitut Don Bosco a Gradignan (33170) ;

VU lidentification des besoins en places SESSAD sur le territoire de la région Nouvelle-Aquitaine, et
notamment sur le département de la Gironde ;

VU le courrier du 15 juin 2023 de la Directrice de la Délégation Départementale de la Gironde actant
cette extension de capacité et sa mise en ceuvre pour la rentrée scolaire 2023/2024 ;

CONSIDERANT que 'extension de 3 places du SESSAD Don Bosco s'inscrit dans la mise en ceuvre de
la consolidation du service public de I'école inclusive et doit permettre d’approfondir la coopération entre
les établissements scolaires et le secteur médico-social ;

CONSIDERANT que cette extension répond a un besoin d’accompagnement de proximité des enfants
présentant des déficiences intellectuelles ;

CONSIDERANT que le projet est compatible avec les objectifs du schéma reégional de santé de la
région Nouvelle-Aquitaine ;
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CONSIDERANT qu'il répond aux besoins repérés par le schéma régional de santé sur le secteur des
personnes handicapeées ;

CONSIDERANT qu’il présente un codt de fonctionnement en année pleine compatible avec le
montant de dotations notifiées par la CNSA a 'ARS Nouvelle-Aquitaine ;

CONSIDERANT qu'il satisfait aux régles d'organisation et de fonctionnement prévues par le code de
I'action sociale et des familles ;

ARRETE

ARTICLE 1°": L'autorisation prévue a l'article L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles est
accordée, a compter du 1¢ septembre 2023, au SESSAD Don Bosco, sis a Gradignan (33170), géré
par IInstitut Don Bosco, sis & Gradignan (33170), en vue de I'extension de 3 places pour enfants
présentant des déficiences intellectuelles.

La capacité totale du SESSAD est ainsi portée a 15 places.

ARTICLE 2 : Conformément a !article L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles, cette
autorisation est accordée pour une durée de 15 ans a compter du 13 février 2023.

Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaluation de la qualité mentionnée a 'article
L. 312-8 du code de I'action sociale et des familles, dans les conditions prévues par l'article L. 313-5
du méme code, au moins deux ans avant I'expiration du délai de 15 ans précite.

ARTICLE 3 : Le titulaire de l'autorisation transmet avant la date d’entrée en service de la nouvelle
capacité autorisée aux autorités compétentes une déclaration sur I'honneur attestant de la conformité
de l'établissement ou du service aux conditions techniques minimales d'organisation et de
fonctionnement mentionnées au |l de larticle L312-1 du code de F'action sociale et des familles

ARTICLE 4: Cette structure est enregistrée comme suit au fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) :

Entité juridique : Association Institut Don Bosco

Code statut juridique : 61 — association Loi 1901 reconnue d’utilité publique
N° FINESS : 33 079 085 8 N° SIREN : 781 903 521

Adresse : 181 rue St Francois Xavier — CS 30112 — 33173 Gradignan cedex

Entité établissement : SESSAD Don Bosco

code catégorie : 182 - service d'éducation spéciale et de soins a domicile
N° FINESS : 33 006 541 8

Adresse : 181 rue St Francois Xavier — CS 30112 — 33173 Gradignan cedex
Capacité : 15 places

Discipline Activité / Clientéle Capacité
Fonctionnement
Code | Libellé Code Libellé Code | Libellé
844 Tous projets éducatifs, 118 Prestationen | 117 Déficiences 11

pédagogiques et milieu intellectuelles
thérapeutiques ordinaire B |

842 . o . 18 Prestationen | 117 Déficiences 4
Préparation a la vie i .

; milieu intellectuelles v
professionnelle e
ordinaire
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ARTICLE 5 : Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de la structure par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son
autorisation doit étre porté & la connaissance des autorités compétentes, en vertu de l'article L. 313-1
du code de l'action sociale et des familles. L'autorisation ne peut étre cédée sans l'accord des
autorités compétentes concernées.

ARTICLE 6 : L'autorisation sera réputée cadugue en 'absence d'ouverture au public dans un délai de
6 mois suivant la notification de la présente décision.

ARTICLE 7 : Le présent arrété sera notifié au demandeur et publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Dans les deux mois de sa notification ou de sa publication, il pourra faire I'objet :
d’un recours gracieux auprées du directeur général de 'ARS,
- d'un recours hiérarchique auprés du ministre des solidarités, de I'autonomie et des personnes
handicapees,
- d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent (ce dernier peut
étre saisi par requéte adressée par lettre recommandée avec accusé de réception ou de maniere
dématérialisée via I'application « Télérecours citoyen » accessible sur le site www.telerecours fr)

A Bordeaux, le 28 SEP 2023

Pour le Directeur général de I'ARS,
par délégation

La Directrice adjointe
de la protectioly de li_&_ﬂﬂtﬁ gt de.fautonomie
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Ex 2AF
REPUBLIQUE

@ B Agence Régionale de Santé
FRANCAISE Nouvelle Aquitaine
Liberté
Egalité
Fraternité

arreteau 28 SEP. 2023

portant autorisation d'extension de 3 places du
Service d’Education Spéciale et de Soins A
Domicile (SESSAD) Pierre Barrau, sis 75 Z.|
Eygreteau a Coutras (33230), gére par la
Plateforme Territoriale d'Inclusion, sise a Coutras
(33230)

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé
Nouvelle-Aquitaine

VU le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 313-1 et L.313-27 et R. 313-1
a R. 313-34 relatifs aux droits et obligations des établissements et services sociaux et médico-
sociaux ;

VU le régime dérogatoire de I'extension importante des projets d'extension d'établissements ou de
services sociaux et médico-sociaux prévu au paragraphe V de l'article D 313-2 du code de ['action
sociale et des familles ;

VU la loi n® 2019-774 du 24 juillet 2019 relative a l'organisation et a la transformation du systéme de
santé, notamment son article 61 ;

VU le décret du 7 octobre 2020 portant nomination de M. Benoit ELLEBOODE en qualité de directeur
genéral de 'ARS Nouvelle-Aquitaine ;

VU les priorités du comité national de suivi pour la rentrée 2023 notamment le renforcement de la
coopération entre le médico-social et 'école ;

VU Tlinstruction N°DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/DFO/2023/60 du 15 mai 2023 relative aux
orientations de la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant
des personnes en situation de handicap et des personnes agées pour l'exercice 2023,

VU l'arrété du 17 juillet 2018 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant adoption du
projet régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018-2028 ;

VU le schéma régional de santé du projet régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018-2023 ;

VU la décision du 23 juin 2023 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant délégation
permanente de signature ;

VU l'arrété du 2 aoQt 2019 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine actant le renouvellement
tacite d'autorisation pour une durée de 15 ans a compter du 3 janvier 2017 du SESSAD Pierre Barrau
a Coutras (33230), géré par I'Etablissement public médico-social départemental (EPMSD) Jean-Elien
Jambon & Coutras (33230), pour une capacité totale de 50 places ;

VU l'arrété du 22 février 2021 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine autorisant I'extension
de 3 places du SESSAD Pierre Barrau a Coutras (33230), géré par I'Etablissement public medico-
social départemental (EPMSD) Jean-Elien Jambon a Coutras (33230), portant sa capacité totale a 53
places ;

VU larrété du 28 juillet 2022 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine autorisant I'extension
de 7 places du SESSAD Pierre Barrau dont 5 places par redéploiement de 2 places de I'lME Geérard
Michelitz, a Coutras (33230), géré par 'Etablissement public médico-social départemental (EPMSD)
Jean-Elien Jambon a Coutras (33230), portant sa capacité totale a 60 places ;
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VU larrété du 5 avril 2023 du directeur général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine autorisant le
regroupement des SESSAD Pierre Barrau et SESSAD Pro SIMO, & Coutras (33230), rattaches a
'IME Gérard Michelitz, et gérés par la Plateforme Territoriale d'Inclusion Jean Elien Jambon, a
Coutras (33230), portant la capacité totale a 77 places ;

VU l'identification des besoins en places SESSAD sur le territoire de la région Nouvelle-Aquitaine, et
notamment sur le département de la Gironde ;

VU le courrier du 15 juin 2023 de la Directrice de la Délégation Départementale de la Gironde actant
cette extension de capacité et sa mise en ceuvre pour la rentrée scolaire 2023/2024 ;

CONSIDERANT que I'extension de 3 places du SESSAD Pierre Barrau s'inscrit dans la mise en ceuvre
de la consolidation du service public de I'école inclusive et doit permettre d'approfondir la coopération
entre les établissements scolaires et le secteur médico-social ;

CONSIDERANT que cette extension répond a un besoin d'accompagnement de proximité des enfants
présentant des déficiences intellectuelles ;

CONSIDERANT les besoins en termes d'accompagnement en SESSAD en Gironde, et le moment ou
les mesures nouvelles 2023 ont été connues en juin au bénéfice du département, ainsi que les
interventions spécialisées déja mises en place par le SESSAD Pierre Barrau et qu'en conseéquence
une dérogation au seuil fixé a I'article L313-1 du code de I'action sociale et des familles répond a
Iintérét général de proposer rapidement ces prises en charge dés la rentrée scolaire 2023/2024 |

CONSIDERANT que le projet est compatible avec les objectifs du schéma régional de santé de la
région Nouvelle-Aquitaine ;

CONSIDERANT qu'il répond aux besoins repérés par le schéma régional de santé sur le secteur des
personnes handicapees ;

CONSIDERANT qu'il présente un colt de fonctionnement en année pleine compatible avec le
montant de dotations notifiées par la CNSA a 'ARS Nouvelle-Aquitaine ;

CONSIDERANT qu'il satisfait aux régles d'organisation et de fonctionnement prévues par le code de
I'action sociale et des familles ;

ARRETE

ARTICLE 1¢r: L'autorisation prévue a l'article L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles est
accordée, a compter du 1¢" septembre 2023, au SESSAD Pierre Barrau, sis a Coutras (33230), géré
par la Plateforme Territoriale d'Inclusion, sise & Coutras (33230), en vue de I'extension de 3 places
pour enfants présentant des déficiences intellectuelles.

La capacité totale du SESSAD est ainsi portée a 80 places.

ARTICLE 2 : Conformément a l'article L. 313-1 du code de l'action sociale et des familles, cette
autorisation est accordée pour une durée de 15 ans a compter du 3 janvier 2017.

Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaluation de la qualité mentionnée a 'article
L. 312-8 du code de I'action sociale et des familles, dans les conditions prévues par l'article L. 313-5
du méme code, au moins deux ans avant 'expiration du délai de 15 ans precité.

ARTICLE 3: Le titulaire de l'autorisation transmet avant la date d’entrée en service de la nouvelle
capacité autorisée aux autorités compétentes une déclaration sur I'honneur attestant de la conformite
de Iétablissement ou du service aux conditions techniques minimales d'organisation et de
fonctionnement mentionnées au Il de l'articie L312-1 du code de I'action sociale et des familles.
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ARTICLE 4: Cette structure est enregistrée comme suit au fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) :

Entité juridique : Plateforme Territoriale d’Inclusion
Code statut juridique : 19 — établissement social et médico-social départemental

N° FINESS : 33 000 047 2
Adresse : 78 Z.1 Eygreteau 33230 Coutras

N° SIREN : 263 305 864

Entité établissement principal : IME Gérard Michelitz
N° FINESS : 33078 0917
Adresse : 78 Z.1. Eygreteau — 33230 Coutras

Code catégorie : 183-Institut Médico-Educatif (IME)
Capacité : 94 places

— Activité / S Capacité
Discipline EoneBonnoiient Clientéle
Code Libellé Code Libellé Code Libellé
Tous projets éducatifs, . !
- " Hébergement Déficience
i pefjagoglques et " complet internat e Intellectuelle 2
thérapeutiques
Tous projets éducatifs, =
844 | pédagogiques et 21 | Accueildejour | 117 | Defiolence 56
; : Intellectuelle
thérapeutiques
842 Preparathn alavie o Accueil de jour 117 Déficience 15
professionnelle Intellectuelle
Tous projets éducatifs, Placement Déficience
844 | pédagogiques et 15 Famille 117 3
. 3 , ; Intellectuelle
thérapeutiques d’Accuell
Entité établissement secondaire : SESSAD Pierre Barrau
code catégorie : 182 - service d'éducation spéciale et de soins a domicile
N° FINESS : 33 000 800 4
Adresse : 75 Z.1 Eygreteau 33230 Coutras
Capacité : 80 places
Discipline Activité / Clientéle | Capacité '
Fonctionnement
Code | Libellé Code | Libellé ' Code ] Libellé
841 Accompagnement dans | 16 Prestationen | 117 Deficience 63
l'acquisition de milieu intellectuelle
lautonomie et de la | ordinaire
scolarisation
Préparation & la vie 18 Prestationen | 117 Déficience 17
842 Bee milieu intellectuelte
professionnelle e
| ordinaire

ARTICLE 5 : Tout changement important dans I'activité, l'installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de la structure par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son
autorisation doit étre porté & la connaissance des autorités compétentes, en vertu de l'article L. 313-1
du code de laction sociale et des familles. L'autorisation ne peut étre cédée sans laccord des

autorités compétentes concernées.
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ARTICLE 6 : L'autorisation sera réputée caduque en I'absence d'ouverture au public dans un delai de
6 mois suivant la notification de la présente décision.

ARTICLE 7 : Le présent arrété sera notifié au demandeur et publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Dans les deux mois de sa notification ou de sa publication, il pourra faire 'objet :
- d'unrecours gracieux auprés du directeur général de 'ARS,
- d'un recours hiérarchique auprés du ministre des solidarités, de I'autonomie et des personnes
handicapées,
- d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent (ce dernier peut
étre saisi par requéte adressée par lettre recommandée avec accusé de réception ou de maniére
dématérialisée via lapplication « Télérecours citoyen » accessible sur le site www.telerecours.fr).

Pour le Directeur général de I'ARS,

& Bordeaux, le 2 8 SEP 2023 par délégation

La Directrice adjointe
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EX
REPUBLIQUE 2 '
FRANGAISE

Liberté @ D Agence Régionale de Santé
Egalité Nouvelle Aquitaine
Fraternité

arreteas 2 8 SEP. 2023

portant autorisation d'extension de 4 places a visée
professionnelle du Service d’Education Spéciale et
de Soins a Domicile Professionnel (SESSAD Pro)
dénommé SESSAD Pro Bordeaux Métropole, sis a
Bordeaux (33000), géré par ['Association Pour
Adultes et Jeunes Handicapés (APAJH), sise a
Bordeaux (33000)

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé
Nouvelle-Aquitaine

VU le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 313-1 et L.313-27 et R. 313-1 a
R. 313-34 relatifs aux droits et obligations des établissements et services sociaux et médico-sociaux ;

VU le régime dérogatoire de I'extension importante des projets d'extension d'établissements ou de
services sociaux et meédico-sociaux prévu au paragraphe V de larticle D 313-2 du code de l'action
sociale et des familles ;

VU la loi n° 2019-774 du 24 juillet 2019 relative a l'organisation et & la transformation du systeme de
santé, notamment son article 61 ;

VU le décret du 7 octobre 2020 portant nomination de M. Benoit ELLEBOODE en qualité de directeur
général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine ;

VU la Stratégie nationale pour I'autisme au sein des troubles du neuro-développement 2018-2022 ;

VU linstruction interministérielle n° DGCS/SD3B/DGOS/DGS/CNSA/2019/44 du 25 fevrier 2019 relative a
la mise en ceuvre de la stratégie nationale pour I'autisme au sein des troubles du neuro-développement
2018-2022 ;

VU larrété du 17 juillet 2018 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant adoption du projet
régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018-2028 ;

VU le schéma régional de santé du projet régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018-2023 ;

VU larrété du 23 octobre 2018 du directeur général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine, relatif au programme
interdépartemental d’accompagnement des handicaps et de la perte d’autonomie (PRIAC) 2017-2021 de
la région Nouvelle-Aquitaine ;

VU la décision du 23 juin 2023 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant délégation
permanente de signature ;

VU larrété du 27 juillet 2018 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant autorisation de
création du Service d’Education Spécialisée et de Soins A Domicile Professionnel (SESSAD Pro),
dénommé SESSAD Pro Bordeaux Métropdle, sis a Bordeaux (33000), géré par I'Association Pour
Adultes et Jeunes Handicapés (APAJH), sise a Bordeaux (33000), pour une capacité de 20 places, par
transformation de 10 places de I'Institut d’'Education Moteur d’Eysines (33320) ;
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VU larrété du 4 janvier 2021 portant autorisation d'extension de 2 places du Service d’Education
Spécialisée et de Soins A Domicile Professionnel (SESSAD Pro) Bordeaux Métropole, sis a Bordeaux
(33000) géré par l'association APAJH, sise a Bordeaux (33000), portant la capacité totale a 22 places ;

VU larrété du 28 septembre 2021 portant autorisation d'extension de 4 places du Service d’Education
Spécialisée et de Soins A Domicile Professionnel (SESSAD Pro) Bordeaux Métropole, sis a Bordeaux
(33000) géré par I'association APAJH, sise a Bordeaux (33000), portant la capacité totale & 26 places ;

VU l'identification des besoins en places SESSAD sur le territoire de la région Nouvelle-Aquitaine ;

VU le courrier du 15 juin 2023 de la Directrice de la Délégation Départementale de la Gironde actant
cette extension de capacité et sa mise en ceuvre pour la rentrée scolaire 2023/2024 ;

CONSIDERANT gque I'extension de 4 places du SESSAD Pro Bordeaux Métropole a visée professionnelle
s'inscrit dans la mise en ceuvre de la consolidation du service public de 'école inclusive et doit permettre
d’approfondir la coopération entre les établissements scolaires et le secteur médico-social;

CONSIDERANT les besoins en termes d’accompagnement en SESSAD en Gironde, et le moment ol les
mesures nouvelles 2023 ont été connues en juin au bénéfice du département, ainsi que les interventions
spécialisées auprés du public présentant des troubles du spectre de l'autisme déja mises en place par le
SESSAD Pro Bordeaux Métropole et qu’en conséquence une dérogation au seuil fixé a l'article L313-1 du
code de I'action sociale et des familles répond a l'intérét général de proposer rapidement ces prises en
charge dés la rentrée scolaire 2023/2024 ;

CONSIDERANT que le projet a pour objectifs d'accompagner des jeunes adultes présentant des troubles
du spectre de l'autisme dans la préparation et la construction de leur projet professionnel, vers le milieu
ordinaire du travail, ou le milieu protégé, et de pérenniser leur insertion dans ce milieu ;

CONSIDERANT que le projet est compatible avec les objectifs du schéma régional de santé de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

CONSIDERANT qu'il répond aux besoins repérés par le schéma régional de santé sur le secteur des
personnes handicapees ;

CONSIDERANT qu'il est compatible avec le PRIAC 2017-2021 de la région Nouvelle-Aquitaine ;

CONSIDERANT qu’il présente un co(t de fonctionnement en année pleine compatible avec le montant
de dotations notifiées par la CNSA a 'ARS Nouvelle-Aquitaine pour 4 places ;

CONSIDERANT qu'il satisfait aux régles d'organisation et de fonctionnement prévues par le code de
['action sociale et des familles ;

ARRETE

ARTICLE 1 : L’autorisation du Service d’Education Spécialisée et de Soins a Domicile Professionnel
(SESSAD Pro) Bordeaux Métropole, sis a Bordeaux (33000), géré par l'association APAJH, sise a
Bordeaux (33000), est accordée, a compter du 1% septembre 2023, en vue de I'extension de 4 places
pour jeunes adultes présentant des troubles du spectre de l'autisme dont la limite d’age est fixee a 25 ans.

La capacité totale du SESSAD est ainsi portée a 30 places.

ARTICLE 2 : Cette structure est enregistrée comme suit au fichier national des établissements sanitaires
et sociaux (FINESS) :

Entité juridique : Association Pour Adultes et Jeunes Handicapés (APAJH)
N° FINESS : 33079162 5

N° SIREN : 781 963 491

Code statut juridique : 61 Association Loi 1901 reconnue d’utilité publique
Adresse : 272 boulevard Président Wilson - 33000 Bordeaux
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Entité établissement : SESSAD Pro Bordeaux Metropole
N° FINESS : 33 006 013 8

Code catégorie : 182 SESSAD

Adresse : 272 boulevard Président Wilson - 33000 Bordeaux
Capacité : 30 places

Discipline Activité/Fonctionnement Clientéle Capacité |
Code Libellé Code Libellé Code Libellé |
844 Tous projets 16 Presationen | 407 | gooqede w |
prol milieu ordinaire ‘ pes

B 'Autisme R

a44 Tous projets 18 Fffestatlon en 010 Tous.types de 12

- milieu ordinaire deficience

. . . Troubles du |

ey | PriOnsaNe | g | esmenen, | 47 | Specrede | 6
L P I'Autisme |

ARTICLE 3 : Conformément a larticle L. 313-1 du code de l'action sociale et des familles, cette
autorisation est accordée pour une durée de 15 ans a compter du 27 juiliet 2018.

Son renouvellement sera subordonné aux résultats de I'évaluation de la qualité mentionnée a l'article
L. 312-8 du code de I'action sociale et des familles, dans les conditions prévues par l'article L. 313-5 du
méme code, au moins deux ans avant I'expiration du délai de 15 ans precité.

ARTICLE 4: Le titulaire de l'autorisation transmet avant la date d’entrée en service de la nouvelle
capacité autorisée aux autorités compétentes une déclaration sur I'honneur attestant de la conformité de
I'établissement ou du service aux conditions techniques minimales d’organisation et de fonctionnement
mentionnées au |l de 'article L.312-1 du code de I'action sociale et des familles.

ARTICLE 5: Tout changement important dans I'activité, l'installation, Forganisation, la direction ou le
fonctionnement de la structure par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son
autorisation doit &tre porté a la connaissance des autorités compétentes, en vertu de l'article L. 313-1 du
code de Paction sociale et des familles. L’autorisation ne peut étre cédée sans I'accord des autorités
compétentes concernées.

ARTICLE 6 : L'autorisation sera réputée caduque en l'absence d'ouverture au public dans un délai de 6
mois suivant la notification de la présente décision.

ARTICLE 7 : Le présent arrété sera notifié au demandeur et publié au recueil des actes administratifs de
la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Dans les deux mois de sa notification ou de sa publication, il pourra faire I'objet :
- d'un recours gracieux auprés du directeur général de 'ARS,
d'un recours hiérarchique auprés de la ministre des solidarités, de 'autonomie et des personnes
handicapées,
d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent (ce dernier peut
étre saisi par requéte adressée par lettre recommandée avec accusé de réception ou de maniere
dématérialisée via I'application « Télérecours citoyen » accessible sur le site www.telerecours.fr),

A Bordeaux, le

28 SEP. 2023

Pour le Directeur général de I'ARS,
Ve !
par délégation
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2k AY
REPUBLIQUE

FRANCAISE @ ) Agence Régionale de Santé
Liberté Nouvelle Aquitaine
1’,-‘ _L;'d.nrr'."gz

Fraternité

arereau 2 8 SEP, 2023

portant autorisation d'extension de 4 places a visée
professionnelle du Service d’Education Spéciale et
de Soins a Domicile Professionnel (SESSAD Pro)
dénommé SESSAD Pro du Médoc, sis a Pauillac
(33250), géré par P'Association ADAPEI de la
Gironde, sise a Bordeaux (33300)

Le Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé
Nouvelle-Aquitaine

VU le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L.. 313-1 et L.313-27 et R. 313-1
a R. 313-34 relatifs aux droits et obligations des établissements et services sociaux et médico-
sociaux ;

VU le régime dérogatoire de I'extension importante des projets d'extension d'établissements ou de
services sociaux et médico-sociaux prévu au paragraphe V de l'article D 313-2 du code de l'action
sociale et des familles ;

VU la loi n® 2019-774 du 24 juillet 2019 relative a I'organisation et a la transformation du systeme de
santé, notamment son article 61 ;

VU le décret du 7 octobre 2020 portant nomination de M. Benoit ELLEBOODE en qualité de directeur
général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine ;

VU la Stratégie nationale pour I'autisme au sein des troubles du neuro-développement 2018-2022 ;

VU Tinstruction interministérielle n° DGCS/SD3B/DGOS/DGS/CNSA/2019/44 du 25 février 2019
relative & la mise en ceuvre de la stratégie nationale pour 'autisme au sein des troubles du neuro-
développement 2018-2022 ;

VU larrété du 17 juillet 2018 du directeur général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine portant adoption du
projet régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018-2028 ;

VU larrété du 23 octobre 2018 du directeur général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine, relatif au
programme interdépartemental d’accompagnement des handicaps et de la perte d’autonomie (PRIAC)
2017-2021 de la région Nouvelle-Aquitaine ;

VU le schéma régional de santé du projet régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018-2023 ;

VU la décision du 23 juin 2023 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant délégation
permanente de signature ;

VU l'arrété du 26 mars 2015 du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine portant autorisation de
création du Service d’Education Spécialisée et de Soins A Domicile Professionnel (SESSAD Pro),
SESSAD Pro du Médoc, sis a Pauillac (33250), géré par I'Association Départementale des Amis et
Parents d’Enfants Inadaptés (ADAPEI) de la Gironde, sise & Bordeaux (33300), pour une capacité de
16 places pour adolescents et jeunes majeurs de 15 a 25 ans présentant un retard mental avec ou
sans trouble du comportement ;

VU larrété du 3 avril 2023 portant autorisation d'extension de 11 places du Service d’Education
Spécialisée et de Soins A Domicile Professionnel (SESSAD Pro) du Médoc, sis a Pauillac (33250)
géré par I'association ADAPEI de la Gironde, sise a Bordeaux (33300), portant la capacité totale a 27
places ;
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VU le courrier du 15 juin 2023 de la Directrice de la Délégation Départementale de la Gironde notifiant
une extension de capacité de 4 places et sa mise en ceuvre pour la rentrée scolaire 2023/2024 ;

VU lidentification des besoins en places SESSAD sur le territoire de la région Nouvelle-Aquitaine ;

CONSIDERANT que I'extension de places de SESSAD a visée professionnelle s'inscrit dans la mise en
ceuvre de la consolidation du service public de I'école inclusive et doit permettre d’approfondir la
coopération entre les établissements scolaires et le secteur médico-social;

CONSIDERANT que le projet a pour objectifs d’'accompagner des jeunes adultes présentant des
troubles du spectre de l'autisme dans la préparation et la construction de leur projet professionnel, vers
le milieu ordinaire du travail, ou le milieu protégé, et de pérenniser leur insertion dans ce milieu ;

CONSIDERANT que le projet est compatible avec les objectifs du schéma régional de santé de la
région Nouvelle-Aquitaine ;

CONSIDERANT qu'il répond aux besoins repérés par le schéma régional de santé sur le secteur des
personnes handicapées ;

CONSIDERANT qu'il est compatible avec le PRIAC 2017-2021 de la région Nouvelle-Aquitaine ;

CONSIDERANT qu'il présente un colt de fonctionnement en année pleine compatible avec le
montant de dotations notifiées par la CNSA a 'ARS Nouvelle-Aquitaine pour 4 places ;

CONSIDERANT qu'il satisfait aux régles d'organisation et de fonctionnement prévues par le code de
I'action sociale et des familles ;

CONSIDERANT les besoins en termes d’accompagnement en SESSAD en Gironde, et le moment ou
les mesures nouvelles 2023 ont été connues en juin au bénéfice du département, ainsi que les
interventions spécialisées auprés du public présentant des troubles du spectre de l'autisme déja
mises en place par le SESSAD Pro du Médoc et qu'en conséquence une dérogation au seuil fixé a
larticle L313-1 du code de l'action sociale et des familles répond a l'intérét général de proposer
rapidement ces prises en charge des la rentrée scolaire 2023/2024 ,

ARRETE

ARTICLE 1 : L’autorisation d’extension de 4 places a visée professionnelle du Service d'Education
Spécialisée et de Soins & Domicile a visée professionnelle (SESSAD Pro) du Médoc, sis a Pauillac
(33250), géré par I'Association Départementale des Amis et Parents d’Enfants Inadaptés (ADAPEI) de
la Gironde, sise & Bordeaux (33300), est accordée a compter du 1% septembre 2023, pour jeunes
adultes présentant des troubles du spectre de 'autisme dont la limite d’age est fixée a 25 ans.

La capacité totale du SESSAD est ainsi portée a 31 places.

ARTICLE 2: Cette structure est enregistrée comme suit au fichier national des établissements
sanitaires et sociaux (FINESS) :

Entité juridique : Association Départementale des Amis et Parents d’Enfants Inadaptés
(ADAPEI) de la Gironde

N° FINESS : 33079079 1

N° SIREN : 775 585 003

Code statut juridique : 61 Association Loi 1901 reconnue d'utilité publique

Adresse : 39 rue Robert Caumont — bureaux du Lac Il — bat. R - 33300 Bordeaux cedex
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Entité établissement : SESSAD Pro du Médoc
N° FINESS : 33 005 804 1

Code catégorie : 182 SESSAD

Adresse : 4 rue Pierre Casteja — 33250 Pauiliac

Discipline Activité/Fonctionnement | Clientéle | Capacité
Code Libellé | Code Libelle Code Libellé |
Préparation a la vie Prestation en Tsroggt!ﬁ:;eu
842 professionnelle 16 milieu ordinaire 437 ’p 1 7
I'Autisme
a4 Preparathn alavie 16 F?festatlop en 117 ’ 'Deﬁmence o4
professionnelle milieu ordinaire | intellectuelle |

ARTICLE 3 : Conformément a l'article L. 313-1 du code de l'action sociale et des familles, cette
autorisation est accordée pour une durée de 15 ans a compter du 26 mars 2015.
Son renouvellement sera subordonné aux résultats de 'évaluation de la qualité mentionnée a l'article
L. 312-8 du code de I'action sociale et des familles, dans les conditions prévues par larticle L. 313-5
du méme code, au moins deux ans avant I'expiration du délai de 15 ans précite.

ARTICLE 4 : Le titulaire de Fautorisation transmet avant la date d’entrée en service de la nouvelle
capacité autorisée aux autorités compétentes une déclaration sur 'honneur attestant de la conformité
de létablissement ou du service aux conditions techniques minimales d'organisation et de
fonctionnement mentionnées au |l de Particle L312-1 du code de I'action sociale et des familles.

ARTICLE 5 : Tout changement important dans I'activité, I'installation, I'organisation, la direction ou le
fonctionnement de la structure par rapport aux caractéristiques prises en considération pour son
autorisation doit étre porté a la connaissance des autorités compétentes, en vertu de l'article L. 313-1
du code de l'action sociale et des familles. L’autorisation ne peut étre cédée sans l'accord des
autorités compétentes concernées.

ARTICLE 6 : L'autorisation sera réputée cadugue en I'absence d'ouverture au public dans un délai de
6 mois suivant la notification de la présente décision.

ARTICLE 7 : Le présent arrété sera notifi¢ au demandeur et publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Dans les deux mois de sa notification ou de sa publication, il pourra faire I'objet :
- d'un recours gracieux auprés du directeur général de 'ARS,
- d'un recours hiérarchique auprés de la ministre des solidarités, de l'autonomie et des
personnes handicapées,
- d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent (ce dernier peut
étre saisi par requéte adressée par lettre recommandée avec accusé de réception ou de maniere
dématérialisée via lapplication « Télérecours citoyen » accessible sur le site www.telerecours.fr).

A Bordeaux, le 2 8 QFF j'f/?
TUe SR Pour le Directeur général de 'ARS,
par délégation
La Dirélctrice adjointe
de fa protection de|la san_ggglsi 3 I‘au'tunomie

-
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Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-09-22-00019

230922 Arrété de tarification 2023 SDPF ASFA 64
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Direction régionale de 'économie,

PREFET : ; :
DE LA REGION de I'emploi, du travail
NOUVELLE-AQUITAINE et des Solidarités

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrétédu & ~ OLI,

nO
fixant la dotation globale de financement pour I'année 2023

_ du service délégué aux prestations familiales
géré par |'association Action sociale familiale et accompagnement (ASFA 64)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d’honneur,

Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code de l'action sociale et des familleé, et notamment ses articles L.312-1, L.314-1 et suivants,
L.361-2, R.314-1 et suivants, et R.314-193-3 et suivants ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 3 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété interministériel du ler septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX'
directeur régional de [I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu l'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs relevant du | de I'article L.361-1 du code
de l'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023 ;

Vu I'arrété du 21 juillet 2010 autorisant le service délégué aux prestations familiales de I'ASFA 64 ; -

Vu l'instruction'n® DGCS/2A/5A/5C/[2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I|'exercice 2023
pour la campagne budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales ;

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prisme
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de la région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ;

Vu le protocole de gestion signé le 29 juillet 2021 entre la direction régionale de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités et la direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités des
Pyrénées-Atlantiques ; '

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 28 octobre 2022 ;

Vu les propositions de modifications budgétaires faites par I'autorité de tarification le 12 juillet 2023 ;

Vu les échanges intervenus lors de la procédure contradictoire ;

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant I'implantation en Pyrénées-Atlantiques du siége de I'organisme gestionnaire ;

Considérant la répartition des personnes bénéficiant d'une mesure judiciaire d'aide a la gestion du budget
familial selon les prestations sociales percues au 31 décembre du dernier exercice clos a la date du'dépot
des propositions budgétaires ;

Considérant également les indicateurs du service ;

Sur proposition du directeur régional de I'’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;
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ARRETE

Article ler : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service délégué aux prestations familiales de
I'ASFA 64 (numéro SIRET : 50399432900038, numéro FINESS : 640018677) sont pour l'exercice 2023
autorisées comme suit :

4 Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
Groupel e 26 278,72
Dépenses afférentes a |'exploitation courante
Sroupell.., 262 885,14
Dépenses afférentes au personnel
Charges . 342 868,78
Gr’oupe i ' ) 53 704,92
Dépenses afférentes a la structure
Déficit ajouté aux charges d’exploitation ' 0,00
Groupe |
306 5701
Produits de la tarification ' .
Groupe Il
; -t _ 0,00
Autres produits relatifs a I'exploitation
' I
Produits | oroveett _ 444,00 342 868,78
Produits financiers, exceptionnels et non encaissables
A,ffectela Ia. réduction des charges 35 854,63
d’exploitation
Excédent
Affecté au financement de mesures 0.00
d’exploitation !

Article 2 : La dotation globale de financement du service délégué.aux prestations familiales de I'ASFA 64
est fixée pour l'exercice 2023 a 306 570,15 € (trois-cent-six-mille-cing-cent-soixante-dix euros quinze
centimes). :

Elle intégre 0,00 € de crédits non reconductibles.

Article 3 : Pour I'exercice 2023, en application de I'article R.314-193-3 du code de l'action sociale et des
familles :

e Llafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse d'allocations familiales des
Pyrénées-Atlantiques est fixée a 96,25% de son montant, et s'éleve a 295 073,77 € (soit des
douziémes de 24 589,48 €) ;

e Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse de mutualité sociale agricole
Sud-Aquitaine est fixée a 3,75% de son montant, et s'éléve a 11 496,38 € (soit des douziémes de
958,03 €). :
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Article 4 : Les fractions de la dotation globale de financement seront versées par les financeurs
mentionnés a |'article 3 du présent arrété, par douziémes, au profit du compte :

Titulaire du compte : ASFA

Banque : CREDIT COOP PAU

Code banque : 42559

Code guichet : 10000

Numéro de compte : 08011929309
CIé RIB: 50

IBAN : FR76 4255 9100 0008 0119 2930 950
BIC : CCOPFRPPXXX

Article 5 : Dans l'attente de I'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service
délégué aux prestatnons familiales pour I'année 2024, I'allocation des moyens s’effectuera & compter du 1"

janvier 2024 sur la base d'un forfait mensuel égal au douziéme de la part reconductible de la dotation
globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante :

Excédents
) ‘ 5 Sficits aioutd
Dotation globale Crédits non a’ffect.és e Deficttsajobtes : .
: ; réduction des aux charges Part Forfait mensuel
de financement . | reconductibles v T :
charges d’exploitation reconductible. 2024
2023 2023 ; i
_ d’exploitation 2023
2023
a b c d e=a-b+c-d f=e/12
306 570,15 0,00 35 854,63 0,00 342 424,78 28 535,40
Fraction caisse d'allocations familiales des
29 583,85 27 465,32
Pyrénées-Atlantiques (96,25%) 3 8 #
Fraction caisse de mutualité sociale
e 12 840,93 1070,08
agricole Sud-Aquitaine (3,75%) o 0.0

Article 6 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :

e Al'organisme gestionnaire de la structure ;

* Alacaisse d'allocations familiales des Pyrénées-Atlantiques ;

* Ala caisse de mutualité sociale agricole Sud-Aquitaine.
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Article 7 : Le présent arrété peut faire l'objet :

e D'un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, soit
hiérarchique auprés de la ministre des solidarités et des familles, dans un délai de deux mois 2
compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié ; '

e D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
(sis cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans
un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et
organismes auxquels il est notifié¢, ou de la réponse de I'administration lorsqu'un recours
administratif a été déposé ('absence de réponse de I'administration au. terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite). '

Article 8 : Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, la directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
des Pyrénées-Atlantiques sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine - R75-2023-09-22-00019 - 230922 Arrété de 48
tarification 2023 SDPF ASFA 64



Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine - R75-2023-09-22-00019 - 230922 Arrété de 49
tarification 2023 SDPF ASFA 64



Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-09-22-00018

230922 Arrété de tarification 2023 SDPF MSASL 19
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PREFET Direction reglon?le de I.economle',
DE LA REGION de I'emploi, du travail
NOUVELLE-AQUITAINE et des Solidarités
o |
Fraternité

Arrété du 2 SEP, 2023

n° .

fixant la dotation globale de financement pour I'année 2023
' du service délégué aux prestations familiales
géré par Mutualité sociale agricole services Limousin (MSASL 19)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
'Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d’honneur,

Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment ses articles L.312-1, L.314-1 et suivants,
L.361-2, R.314-1 et suivants, et R.314-193-3 et suivants :

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu larrété interministériel du ler septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de I'‘économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu l'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs relevant du | de I'article L.361-1 du code
de I'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023 ;

Vu l'arrété du 31 janvier 2014 autorisant le service délégué aux prestations familiales de MSASL 19 :

Vu l'instruction n® DGCS/2A/5A/5C/2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I'exercice 2023
pour la campagne budgétaire des services mandataires judiciaires 3 la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales ;

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prisme
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de la région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ;

Vu le protocole de gestion signé le 25 mai 2021 entre la direction régionale de I'économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités et la direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Corréze ;

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 27 octobre 2022 ;

Vu l'avis €mis par la caisse d'allocations familiales de la Corréze le 3 janvier 2023;

Vu les propositions de modifications budgétaires faites par I'autorité de tarification le 12 juillet 2023 ;

Vu les échanges intervenus lors de la procédure contradictoire ;

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant I'implantation en Corréze du siege de I'organisme gestionnaire ;

Considérant la répartition des personnes bénéficiant d'une mesure judiciaire d'aide 2 la gestion du budget
familial selon les prestations sociales pergues au 31 décembre du dernier exercice clos 3 la date du dépbt
des propositions budgétaires ;

Considérant également les indicateurs du service ;

Sur proposition du directeur régional-de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;
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ARRETE

Article 1* : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service délégué aux prestations familiales de
MSASL 19 (numéro SIRET : 50965224400062, numéro FINESS - 190011833) sont pour lI'exercice 2023
autorisées comme suit : '

: Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
ctalpel . N 27 571,86
Dépenses afférentes a I'exploitation courante
Il
SIEURRY. 421085,22
Dépenses afférentes au personnel ‘
Charges 545 441,91
11
Groype I ‘ 96 784,83
Dépenses afférentes 3 la structure
Déficit ajouté aux charges d’exploitation 0,00
Groupe |
s 280,63
Produits de la tarification W 2008
Groupe Il 0.00
Autres produits relatifs a I'exploitation !
g [
Produits | SrovPelll o s 0,00 545 441,91
Produits financiers, exceptionnels et non encaissables
Alffectela Iz? réduction des charges 3916128
d’exploitation
Excédent
Affecté au financement de mesures i
; - 0,00
d’exploitation

Article 2 : La dotation globale de financement du service délégué aux prestations familiales de MSASL 19
est fixée pour I'exercice 2023 4 506 280,63 € (cing-cent-six-mille-deux-cent-quatre-vingt euros soixante-trois
centimes).

Elle intégre 0,00 € de crédits non reconductibles.

Article 3 : Pour I'exercice 2023, en application de I'article R.314-193-3 du code de I'action sociale et des
familles :

e Llafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse d'allocations familiales de la
Corréze est fixée a 91,26 % de son montant, et s'éléve 3 462 031,70 € (soit des douziémes
de 38 502,64 €);

e Llafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse de mutualité sociale agricole

Y

Limousin est fixée a 8,74 % de son montant, et s'éléve 3 44 248,93 € (soit des douziémes
de 3 687,41 €). ‘
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Article 4 :

Les fractions de ‘la dotation globale de financement seront versées par Ies financeurs

mentionnés a I'article 3 du présent arrété, par douziémes, au profit du compte:

Article 5 :

Titulaire du compte : MSASL

Banque : CE AUVERGNE ET LIMOUSIN
Code banque : 18715

Code guichet : 00200

Numéro de compte : 08002141605
CIé RIB: 93

IBAN : FR76 1871 5002 0008 0021 4160 593
BIC : CEPAFRPP871

Dans |'attente de l'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service

délégué aux prestations familiales pour I'année 2024, I'allocation des moyens s’effectuera a compter du 1¢

janvier 2024 sur la base d’un forfait mensuel égal au douziérme de Ia part reconductible de la dotation
globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante - :

Excédents
¥ b tés 2 Déficits ajouté
Dotation globale Crédits non ?ﬁec 'es 2k iRl :
: : réduction des aux charges Part - Forfait mensuel
de financement | reconductibles e :
2023 2023 charges d’exploitation reconductible 2024
- d’exploitation- 2023
2023
a b c d e=a-b+c-d f=e’/12
506 280,63 0,00 39161,28 0,00 545 441,91 45 453,49
Fraction caisse d‘allocations familiales de
97 770,29 41 480,86
la Corréze (91,26 %) " 0
‘ Fraction caisse de mutualité sociale
47 671,62 3972,64
agricole Limousin'(8,74 %) 6

Article 6 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :
¢ Al'organisme gestionnaire de la structure ;
e Alacaisse d'allocations familiales de la Corréze ;

e Alacaisse de mutualité sociale agricole Limousin.
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Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet :

* D'un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Nouvelle- -Aquitaine, soit
hiérarchique auprés de la ministre des solidarités et des familles, dans un délai de deux mois &
compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié ;

* D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
(sis cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans
un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et
organismes auxquels il .est notifié¢, ou de la réponse de I'administration lorsqu'un recours
administratif a été déposé (I'absence de réponse de I'administration au terme d‘un délai de deux
mois valant rejet implicite). ‘

Article 8 : Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, le directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et
de la protection des populations de la Corréze sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-

Aquitaine.
Bordeaux, le "3 9 )
4 by ?f")3
fégionales
Al
M IS ] P e
atrick AMOULDDWUU-AL =L
5
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Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-09-22-00020

230922 Arréteé de tarification 2023 SDPF SEAPB 64
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PREFET _ Direction reglonl?le de I.economle',
DE LA REGION de I'emploi, dl.‘l travail
NOUVELLE-AQUITAINE et des Solidarités
Liberté
FEgalité

Fraternité

CrEn 9191

Arrétédu 2 £ SCF, 7|

LULY
)
n

fixant la dotation globale de financement pour I'année 2023
du service délégué aux prestations familiales
géré par l'association Sauvegarde de I'enfance 3 I'adulte du Pays basque (SEAPB 64)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d’honneur,

_ Officier de.I'ordre national du Mérite,

Vu le code de I'action sociale et des familles, et notamment ses articles L.312-1, L.314-1 et suivants,
L.361-2, R.314-1 et suivants, et R.314-193-3 et suivants ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 2 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud- Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété interministériel du ler septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ; '

Vu I'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs relevant du | de I'article L.361-1 du code
de I'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023 ;

Vu I'arrété du 21 juillet 2010 autorisant le service délégué aux prestations familiales de la SEAPB 64 ;

Vu l'instruction n° DGCS/2A/5A[5C[2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I'exercice 2023
pour la campagne budgétaire des services mandataires judiciaires 3 la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales ;

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prisme _
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de Ia région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ; '

Vu le protocole de gestion signé le 29 juillet 2021 entre la direction régionale de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités et la direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités des
Pyrénées-Atlantiques ;

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 27 octobre 2022 ;

Vu les propositions de modifications budgétaires faites par I'autorité de tarification le 12 juillet 2023 ;

Vu les échanges intervenus lors de la procédure contradictoire ;

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant I'implantation en Pyrénées-Atlantiques du siége de I'organisme gestionnaire ;

Considérant la répartition des personnes bénéficiant d'une mesure judiciaire d'aide a la gestion du budget
familial selon les prestations sociales pergues au 31 décembre du dernier exercice clos 3 la date du dépot
des propositions budgétaires ;

Considérant également les indicateurs du service ;

Sur proposition du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;
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ARRETE

Article 1 : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service delégué aux prestations familiales de la
SEAPB 64 (numéro SIRET : 77563761400113, numéro FINESS : 640018693) sont pour l'exercice 2023
autorisées comme suit :

d’exploitation

: Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
Gpupal L 28 378,61
Dépenses afférentes a I'exploitation courante
Greugell 434 097,24
2 Dépenses afférentes au personnel
Charges 496 506,65
|
Groupe lll i 34 030,80
Dépenses afférentes a la structure
Déficit ajouté aux charges d’exploitation 0,00
Groupe |
7
Produits de la tarification #97.128.96
Groupe I 0.00
Autres produits relatifs-a 'exploitation '
Produits | orovPelll . . 0,00 496 506,65
Produits financiers, exceptionnels et non encaissables
‘s z . h
A,ffecte.a Ia. réduction des charges 99 381,19
d’exploitation
Excédent
A 8 au fi ‘
ffecté au financement de mesures 0,00

- Article 2 : La dotation globale de financement du service délégué aux prestations familiales de la SEAPB
64 est fixée pour |'exercice 2023 3 397 125,46 € (trois-cent-quatre-vingt-sept-mille-cent-vingt-cing.euros
quarante-six centimes).

Elle integre 0,00 € de crédits non reconductibles.

Article 3 : Pour I'exercice 2023, en application de I'article R.314-193-3 du code de I'action sociale et des

familles :

* Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse d'allocations familiales des

Pyrénées-Atlantiques est fixée 3 98,31% de son montant, et s'éléve

douziémes de 32 534,50 €) ;

a 390 414,04 € (soit des

 Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse de mutualité sociale agricole

Sud-Aquitaine est fixée 3

559,29 €).

1,69% de son montant, et s'éléve 3 6 711,42 € (soit des douziémes de
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Article 4 : Les fractions de la dotation globale de financement seront versées par les financeurs
mentionnés a 'article 3 du présent arrété, par douziémes, au profit du compte :

Titulaire du compte : SEAPB

Banque : SOCIETE GENERALE
Code banque : 30003

Code guichet : 00260

Numéro de compte : 00037263601
CléRIB:74

IBAN : FR76 3000 3002 6000 0372 6360 174
BIC : SOGEFRPP

Article 5 : Dans l'attente de I'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service
délégué aux prestations familiales pour I'année 2024, I'allocation des moyens s’effectuera a compter du 1¢r

janvier 2024 sur la base d'un forfait mensuel égal au douzieme de la part reconductible de la dotation
globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante :

Excédents
Dotation globale Crédits non affect.es 2l Shcitsgjoutes ;
: : réduction des aux charges Part Forfait mensuel
de financement | reconductibles 7 e :
2023 2023 charges d’exploitation reconductible 2024
d’exploitation 2023
2023
a b c d e=a-b+c-d f=e/12
397 125,46 .0,00 99 381,19 0,00 496 506,65 41 375,55
Fraction caisse d‘allocations familiales des :
5 488 115,69 40 676,31
Pyrénées-Atlantiques (98,31%)
. Fraction caisse de mutualité sociale ‘
5 T 8 390,96 699,25
agricole Sud-Aquitaine (1,69%)

Article 6 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :

e Al'organisme gestionnaire de la structure ;

¢ Alacaisse d'allocations familiales des Pyrénées-Atlantiques ;

* Alacaisse de mutualité sociale agricole Sud-Aquitaine.
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Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet :

e D'un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, soit
hiérarchique aupres de la ministre des solidarités et des familles, dans un délai de deux mois a
compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié ;

e D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
(sis cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans
un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et
organismes auxquels il est notifi¢, ou de la réponse de I'administration lorsqu'un recours
administratif a été déposé (I'absence de réponse de I'administration au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite).

Article 8 : Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, la directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
des Pyrénées-Atlantiques sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

3OU-ADEBLE
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Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-09-22-00017

230922 Arrété de tarification 2023 SDPF UDAF 17
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PREFET _ Direction reglon’ale de I_’economle.,
DE LA REGION de I'emploi, du travail
NOUVELLE-AQUITAINE et des Solidarités

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété du

3
N
oo
D
(%]

nO

fixant la dotation globale de financement pour I année 2023
du sérvice délégué aux prestations familiales
géré par I'Union departementale des associations familiales de la Charente- Maritime (UDAF 17)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d’honneur,

Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code de l'action sociale et des famllles et notamment ses articles L.312-1, L3141 et suivants,
L.361-2, R.314-1 et suivants, et R.314-193-3 et suivants ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 3 |a gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de securlte Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété interministériel du 1er septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu I'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs relevant du | de I'article L.361-1 du code
de I'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023 ;

Vu l'arrété du 27 janvier 2012 autorisant le service délégué aux prestations familiales de I'UDAF 17 ;

Vu l'instruction n® DGCS/2A/5A/5C/2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I'exercice 2023
pour la campagne' budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales; '

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prism¢
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de la région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ; '

Vu la délégation de gestion signée le 26jui|let'2021 entre la direction régionale de I'’économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités et la direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de la
Charente-Maritime ; ‘ "

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 28 octobre 2022 ;

Vu les propositions de modifications budgétaires faites par I'autorité de tarification le 12 juillet 2023 ;

VU les échanges intervenus lors de la procédure contradictoire :

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant I'implantation en Charente-Maritime du siege de I'organisme gestionnaire ;

Considérant la répartition des personnes bénéficiant d'une mesure judiciaire d'aide a la gestion du budget
familial selon les prestations sociales percues au 31 décembre du dernier exercice clos 3 la date du dépot
des propositions budgétaires ;

Considérant également les indicateurs du service ;

Sur proposition du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;
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ARRETE

Article 1° : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service délégué aux prestations familiales de
I'UDAF 17 (numéro SIRET : 78134340500044, numéro FINESS : 170023501) sont pour I'exercice 2023
autorisées comme suit :

: Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
Groupe |
c 5 N _ : 25 793,98
Dépenses afférentes a I'exploitation courante
Groupell 340 272,19 :
Dépenses afférentes au personnel
Charges : 392 217,51
Grovpelll - X 26 151,34
Dépenses afférentes a la structure
Déficit ajouté aux charges d’exploitation ' ' 0,00
Groupe |
Produits de la tarification =83.200.00
Groupe Il 0.00
Autres produits relatifs a I'exploitation :
Produits | orouPelll . . 866,00 392 217,51
Produits financiers, exceptionnels et non encaissables :
Affecte.a Iz? réduction des charges 23150,71
d’exploitation
Excédent
Alffecte’au flnancement de mesures 5 000,00
d’exploitation

Article 2 : La dotation globale de financement du service délégué aux prestations familiales de I'UDAF 17
est fixée pour I'exercice 2023 a 363 200,80 € (trois-cent-soixante-trois-mille-deux-cents euros quatre-vingt
centimes).

Elle intégre 0,00 € de crédits non reconductibles.

Article 3 : Pour I'exercice 2023, en application de I'article R.314-193-3 du code de I'action sociale et des
familles :

e Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse d'allocations familiales de la
Charente-Maritime est fixée & 95,71 % de son montant, et s'éléve 3 347 619,49 € (soit des douziémes
de 28 968,29 €) ;

 Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse de mutualité sociale agricole

N

Charentes est fixée a 4,29 % de son montant, et s'éleve a 15 581,31 € (soit des douziémes de
1298,44 €).
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Article 4 : Les fractions de la dotation globale de financement seront versées par Ies financeurs
mentionnés a I'article 3 du présent arrété, par douziémes, au profit du compte :

Titulaire du compte : UDAF 17

Banque : TARNEAUD

Code banque : 10558 )
Code guichet : 04520

Numéro de compte :-00000300200

Clé RIB: 18

IBAN: FR76 1055 8045 20111003 0020 018
BIC: TARNFR2L

Article 5 : Dans I'attente de I'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service
délégué aux prestations familiales pour I'année 2024, I'allocation des moyens s’effectuera 2 compter du 1¢

Jjanvier 2024 sur la base d’un forfait mensuel égal au douziéme de la part reconductible de la dotation
globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante :

Excédents 3
s Déficits aioutd
Dotation globale Crédits non a’ffect.es 2l Sleisiiovtes ’
: s réduction des aux charges Part Forfait mensuel
de financement | reconductibles i e 1
charges d’exploitation reconductible 2024
2023 2023 : R
d’exploitation 2023
2023
a b @ d e=a-b+c-d f=e/12
363 200,80 0,00 23150,71 0,00 386 351,51 32 195,96
Fraction caisse d’allocations familiales de
S 369777, 30 814,75
la Charente-Maritime (95,71 %) ) 69 03
Fraction caisse de mutualité sociale :
16 574,48 1381,21
agricole Charentes (04,29 %) 8

Article 6 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :
e Al'organisme gestionnaire de la structure ;
e Alacaisse d'allocations familiales de la Charente-Maritime :

e Ala caisse de mutualité sociale agricole Charentes.
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Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet :

e D'un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, soit
hiérarchique auprés de la ministre des solidarités et des familles, dans un délai de deux mois 2
compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est -
notifié ;

e D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale

- (sis cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans
un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et.
organismes auxquels il est notifié, ou de la réponse de I'administration lorsqu'un recours
administratif a été déposé (I'absence de réponse de I'administration au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite).

Article 8 : Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, le directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités
de la Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Bordeaux,le 2 7 SEP. 99+

(ALY F AN
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Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-09-22-00021

230922 Arrété de tarification 2023 SDPF UDAF 86
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PREFET _ v Direction reglon’ale de I.economle',
DE LA REGION ’ de I'emploi, du travail
NOUVELLE-AQUITAINE ~ etdes Solidarités
Funi
Fraternité

Arrétédu 9 9 ::3--!21:5;' 7023

nO

fixant la dotation globale de financement pour I'année 2023
du service délégué aux prestations familiales
géré par I'Union départementale des associations familiales de la Vienne (UDAF 86)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
. Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,
Officier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment ses articles L.312-1, L.314-1 et suivants,
L.361-2, R.314-1 et suivants, et R.314-193-3 et suivants ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 3 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété interministériel du ler septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de I'économie, de Il'emploi, du travail et des solidarités de Ia région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu l'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs relevant du | de I'article L.361-1 du code
de I'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023

Vu I'arrété du 22 juillet 2020 autorisant le service délégué aux prestations familiales de I'UDAF 86 ;

Vu l'instruction n® DGCS/2A/5A/5C/2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I'exercice 2023
pour la campagne budgétaire des services mandataires judiciaires 4 la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales ;

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prisme
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de la région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ;

VU le protocole de gestion signé le 29 juillet 2021 entre la direction régionale de |'’économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités et la direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités de la
Vienne ;

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 28 octobre 2022 ;

Vu les propdsitions de modifications budgétaires faites par I'autorité de tarification le 13 juillet 2023 ;

Vu les échanges intervenus lors de la procédure contradictoire ;

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant I'implantation en Vienne du siege de I'organisme gestionnaire ;

Considérant la répartition des personnes bénéficiant d'une mesure judiciaire d'aide a la gestion du budget
familial selon les prestations sociales percues au 31 décembre du dernier exercice clos 3 la date du dépot
des propositions budgétaires ;

Considérant également les indicateurs du service g

Sur proposition du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;
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ARRETE

Article 1% : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service délégué aux prestations familiales de

I'UDAF 86 (numéro SIRET : 78156646800034, numéro FINESS : 860012939) sont pour l'exercice 2023
autorisées comme suit :

: Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
Graupel. o= 33 601,12
Dépenses afférentes a I'exploitation courante
Grovpell 517 419,19
Dépenses afférentes au personnel
Charges 610 973,99
Groupelil ; 59 953,68
Dépenses afférentes a la structure
Déficit ajouté aux charges d’exploitation 0,00
Groupe |
7 5,27
Produits de la tarification 71465,
Groupe Il 0.00
Autres produits relatifs a I'exploitation - !
Produits | orovPelll ‘ _ 1434,30 610 973,99
Produits financiers, exceptionnels et non encaissables
Alffecte‘a, Ia? réduction des charges 38 074,42
_ d’exploitation
Excédent
Affecté au financement de mesures 0.00
d’exploitation ’ !

Article 2 : La dotation globale de financement du service délégué aux prestations familiales de I'UDAF 86
est fixée pour I'exercice 2023 a 571 465,27 € (cing-cent-soixante-et-onze-mille-quatre-cent-soixante-cing
euros vingt-sept centimes).

Elle intégre 5 000,00 € de crédits non reconductibles.
Article 3 : Pour I'exercice 2023, en application de I'article R.314-193-3 du code de I'action sociale et des

familles :

e Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse d'allocations familiales de la
Vienne est fixée a 99,15% de son montant, et s'éléve 3 566 607,82 € (soit des douziéemes de
47 217,32 €); -

e Lafraction de la dotation globale de financement versée par la caisse de mutualité sociale agricole
Poitou est fixée a 0,85% de son montant, et s'éléve a 4 857,45 € (soit des douziémes de 404,79 €).
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Article 4 : Les fractions de la dotation globale de financement seront versées par les financeurs mentionnés
a l'article 3 du présent arrété, par douziémes, au profit du compte :

Titulaire du compte : UDAF 86 TUTELLE

Banque : CREDIT COOPERATIF /| AGENCE POITIERS
Code banque : 42559

Code guichet : 10000

Numéro de compte : 08002699858

CIé RIB: 44

IBAN : FR76 4255 9100 0008 0026 9985 844
BIC : CCOPFRPPXXX

Article 5 : Dans I'attente de I'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service
délégué aux prestations familiales pour I'année 2024, I'allocation des moyens s’effectuera a compter du 1¢r

Janvier 2024 sur la base d'un forfait mensuel égal au douziéme de la part reconductible de la dotation
globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante :

Excédents
Dotation globale Crédits non ;juffect'es o DeficltaioUtes - -
: - réduction des aux charges Part Forfait mensuel
de financement | reconductibles 2 ke ;
charges d’exploitation reconductible 2024
2023 2023. . o
d’exploitation 2023
2023
a b c d e=a-b+c-d f=e/12
571 465,27 5000,00 38 074,42 0,00 604 539,69 50 378,31
Fraction caisse d'allocations familiales de :
3 599 401,10 49 950,09
la Vienne (99,15%) ¥
Fraction caisse de mutualité sociale
: 2 138,59 428,22
agricole Poitou (0,85%) 5

Article 6 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :

e« A I‘organfsme gestionnaire de la structure ;

e Alacaisse d'allocations familiales de la Vienne ;

* Ala caisse de mutualité sociale agricole Poitou.
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Article 7 : Le présent arrété peut faire I'objet :

* D'un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, soit
hiérarchique auprés de la ministre des solidarités et des familles, dans un délai de deux mois 2
compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié ; ' _ '

e D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
(sis cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans
un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et
organismes auxquels il est notifié, ou de la réponse de I'administration lorsqu'un recours
administratif a été déposé (I'absence de réponse de I'administration au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite).

Article 8 : Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, la directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
de la Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié
au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.
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Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-09-22-00023

230922 Arrété de tarification 2023 SMJPM ATG 86

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine - R75-2023-09-22-00023 - 230922 Arrété de
tarification 2023 SMJPM ATG 86

74



PREFET Direction régionale de I'économie,
DE LA REGION de I'emploi, du travail
NOUVELLE-AQUITAINE _ _et des Solidarités
Fraternité
Arcétédu 2 2 SEP, 2023
no

fixant la dotation globale de financement pour I'année 2023
du service mandataire judiciaire 4 la protection des majeurs
géré par I'Association tutélaire de gérontologie de la Vienne (ATG 86)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d’honneur,

Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment ses articles L.312-1, L.314-1 et suivants,
L.361-1, R.314-1 et suivants, et R.314-193-1;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 2 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété interministériel du 1 septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de Ia région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu l'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs relevant du | de I'article L.361-1 du code
de I'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023 ;

Vu l'arrété du 22 juillet 2010 autorisant le service mandataire judiciaire 2 la protection des majeurs de I'ATG
86 ;

Vu l'instruction n° DGCS/2A/5A/5C/2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I'exercice 2023
pour la campagne budgétaire des services mandataires judiciaires 3 la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales ;

Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires 2 la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de la région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ;

Vu le protocole de gestion signé le 29 juillet 2021 entre la direction régionale de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités et la direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de la
Vienne ;

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prisme
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu l'avis favorable avec réserve émis le 7 mars 2023 par Monsieur le directeur régional des finances
publiques de Nouvelle-Aquitaine et du département de la Gironde concernant le budget opérationnel de
programme n° 304 "Inclusion sociale et protection des personnes" ; :

Vu I'avis favorable émis le 14 mars 2023 par Monsieur le préfet de la région Nouvelle-Aquitaine concernant
le budget opérationnel de programme n° 304 "Inclusion sociale et protection des personnes" ;

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 31 octobre 2022 ;

Vu les propositions de modifications budgétaires faites par lautorité de t.arification le 13 juillet 2023 ;
Vu les échanges intervenus lors de la procédure contradictoire ;

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant les modalités de détermination et de répartition de la dotation globale de financement fixées
par l'article L.361-1 | du code de 'action sociale et des familles :

Considérant I'implantation en Vienne du siége de I'organisme gestionnaire ;

Considérant également les indicateurs du service ;

Sur proposition du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ; . :

ARRETE
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Article Ter : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service mandataire judiciaire a la protection
des majeurs de I'ATG 86 (numéro SIRET : 32948053700037, numéro FINESS : 860013044) sont pour
I'exercice 2023 autorisées comme suit : -

: Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
Groupe |
Dépenses afférentes a I'exploitation courante #3 Fakped
Seswpell 261210,27
Dépenses afférentes au personnel
Charges 325 930,64
Groupe Il
Dépenses afférentes 2 la structure 4087968
Déficit ajouté aux charges d’exploitation 0,00
Groupe |
Produits de la tarification 25 Sl 02
Groupe Il 0.00
Autres produits relatifs a I'exploitation !
Produits | Srovpelll : : 0,00 325 930,64
Produits financiers, exceptionnels et non encaissables :
Affecté a la réduction des charges
P - 0,00
d’exploitation
Excédent
Affecté au financement de mesures
, P 0,00
d’exploitation

Article 2 :La dotation globale de financement du service mandataire judiciaire a la protection des majeurs
de I'ATG 86 est fixée pour I'exercice 2023 4 239 930,64 € (deux-cent-trente-neuf-mille-neuf-cent-trente
euros soixante-quatre centimes_).

Elle intégre 2 000,00 € de crédits non reconductibles.

~ Article 3: La fraction de la détation globale de financement a la charge de I'Etat (99,7%) s'éléve pour
I'exercice 2023 a 239 210,85 € (soit des douziemes de 19 934,24 €). .

La fraction de la dotation globale de financement 3 la charge du conseil départemental de la Vienne (0,3%),
lieu d'implantation du siége de I'organisme gestionnaire, s'éleve pour I'exercice 2023 a 719,79 € (soit des
douziémes de 59,98 €).

Article 4 : La fraction de la dotation globale de financement a la charge de I'Etat sera imputée sur les crédits
du programme 304 selon les axes budgétaires suivants :

Centre financier : 0304-D033-DD86
Titre des crédits : 6

Domaine fonctionnel : 304-16-01
Code activité : 030450161601
Groupe de marchandises : 12.02.01
Compte PCE : 654 120 0000
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Article 5: Les fractions de la dotation globale de financement 3 la charge de I'Etat et du conseil
départemental de la Vienne seront versées par douziémes au profit du compte :

Titulaire du compte : ATG

Banque : CAISSE D'EPARGNE AQUITAINE POITOU-CHARENTES
Code banque : 13335

Code guichet : 00401

Numéro de compte : 08000067421

Clé RIB: 18-

IBAN : FR76 1333 5004 0108 0000 6742 118
BIC : CEPAFRPP333

Article 6 : L'ordonnateur de la dépense est le préfet de la’région Nouvelle-Aquitaine. Le comptable

assignataire chargé du paiement de la dépense est la directrice départementale des finances publiques de
la Vienne.

Article 7 : Dans |'attente de l'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service
mandataire judiciaire a la protection des majeurs pour I'année 2024, I'allocation des moyens s’effectuera
a compter du 1*" janvier 2024 sur la base d’un forfait mensuel égal au douziéme de la part reconductible
de la dotation globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante :

Excédents
Dotation globale Crédits non :?f-fect.és il EOELS oI :
: 2 réduction des aux charges Part Forfait mensuel
de financement | reconductibles , S bl
2023 2023 char.ges. d’exploitation reconductible 2024
d’exploitation 2023
2023
ei= f =
a b ¢ d : a-b+c-d e/12
239 930,64 2 000,00 ‘0,00 0,00 237 930,64 19 827,55
Fraction Etat (99,7%) 237 216,85 ' 19 768,07
Fraction conseil 713.79 59 48
départemental (0,3%) ! . !

Article 8 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :
¢ Al'organisme gestionnaire de la structure ;

e Au conseil départemental de la Vienne.
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Article 9 : Le présent arrété peut faire I'objet :

e D'un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, soit
hiérarchique auprés de la ministre des solidarités et des familles, dans un délai de deux mois 3
compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié ;

* D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale
(sis Cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans
un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et
organismes auxquels il est notifié¢, ou de la réponse de I'administration lorsqu'un recours
administratif a été déposé ('absence de réponse de I'administration au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite). -

Article 10 : Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, la directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
de la Vienne, la directrice départementale des finances publiques de la Vienne sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes.administratifs de la
préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

SEP, 2023

Bordeaux, le 9 £ oLl £

es T’E‘f:'iftjng‘!5}’¢,.¢:
°
EBLE
5
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Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-09-22-00022

230922 Arrété de tarification 2023 SMJPM MSASL
19

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine - R75-2023-09-22-00022 - 230922 Arrété de 80
tarification 2023 SMJPM MSASL 19



PREFET ' Direction régionale de I'économie,
DE LA REGION de I'emploi, du travail
NOUVELLE-AQUITAINE ' et des Solidarités
Fraternité

Arrétédu 2 2 SF P, 2023

no

fixant la dotation globale de financement pour I'année 2023
du service mandataire judiciaire a la protection des majeurs
geéré par Mutualité sociale agricole services Limousin (MSASL 19)

Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
‘ Préfet de la Gironde,
Officier de la Légion d’honneur,
Officier de I'ordre national du Mérite,

Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment ses articles L.312-1, L.314-1 et suivants,
L.361-1, R.314-1 et suivants, et R.314-193-1; '

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de Monsieur Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété interministériel du 1¢ septembre 2022 nommant Monsieur Jean-Guillaume BRETENOUX
directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu I'arrété du 15 mai 2023 fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement
des services mandataires judiciaires  la protection des majeurs relevant du | de I'article L.361-1 du code
de I'action sociale et des familles, paru au journal officiel du 2 juin 2023;

Vu l'arrété du 31 janvier 2014 autorisant le service mandataire judiciaire 2 la protection des majeurs de
MSASL19;

Vu l'instruction n° DGCS/2A/5A/5C/2023/68 du 5 juin 2023 relative aux orientations de I'exercice 2023
pour la campagne budgétaire des services mandataires judiciaires 3 la protection des majeurs et des
services délégués aux prestations familiales ;

Vu le rapport d'orientation budgétaire des services mandataires judiciaires a la protection des majeurs et
des services délégués aux prestations familiales de la région Nouvelle-Aquitaine pour I'année 2023, signé
le 4 juillet 2023 ;

Vu le protocole de gestion signé le 25 mai 2021 entre la direction régionale de I'’économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités et la direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Corréze ;

DREETS Nouvelle-Aquitaine

Immeuble le Prisme
19 rue Marguerite Crauste
33074 Bordeaux Cedex
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Vu l'avis favorable avec réserve émis le 7 mars 2023 par Monsieur le directeur régional des finances
publiques de Nouvelle-Aquitaine et du département de la Gironde concernant le budget opérationnel de
programme n° 304 "Inclusion sociale et protection des personnes" ;

Vu l'avis favorable émis le 14 mars 2023 par Monsieur le préfet de la région Nouvelle-Aquitaine concernant
le budget opérationnel de programme n® 304 "Inclusion sociale et protection des personnes";

Vu les propositions budgétaires transmises par la structure le 13 mai 2022 ;

Vu les propositions de modifications budgétaires faites par I'autorité de tarification le 12 juillet 2023 ;
Vu les échanges interv'enus lors de la procédure contradictoire ;

Vu la décision d'autorisation budgétaire en date du 28 juillet 2023 ;

Considérant les modalités de détermination et de répartition de la dotation globale de financement fixées
par l'article L.3671-1 | du code de I’action sociale et des familles ;

Considérant I'implantation en Corréze du siége de I'organisme gestionnaire ;

Considérant également les indicateurs du service ;

Sur proposition du directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

ARRETE
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Article Ter : Les dépenses et les recettes prévisionnelles du service mandataire judiciaire a la protection
des majeurs de MSASL 19 (numéro SIRET : 50965224400054, numéro FINESS : 190011874) sont pour
I'exercice 2023 autorisées comme suit :

: Montant Total
Groupes fonctionnels
(en euros) (en euros)
Groupe | '
Dépenses afférentes a I'exploitation courante Ta1664,98
soupel 255 323,98
Dépenses afférentes au personnel
Charges : 327 808,89
Groupe
Dépenses afférentes 2 la structure 558192
Déficit ajouté aux charges d’exploitation . 0,00
Groupe |
Produits de la tarification 457 &, 28
Groupe |l 0.00
Autres produits relatifs a I'exploitation !
Groupe Il
Produits Produits financiers, exceptionnels et non 0,00 327 808,89
encaissables : /
Alffecte.a Ig réduction des charges 60 797,61
d’exploitation
Excédent
Affecté au financement de
AT 0,00
mesures d’exploitation

Article 2 : La dotation globale de financement du service mandataire judiciaire a la protection des majeurs
de MSASL 19 est fixée pour I'exercice 2023 3 219 977,02 € (deux-cent-dix-neuf-mille-neuf-cent-soixante-dix-
sept euros deux_centi_mes). .

Elle intégre 0,00 € de crédits non reconductibles.

Article 3: La fraction de la dotation globale de financement 3 la charge de I'Etat (99,7%) s'éléve pour
I'exercice 2023 a 219 317,09 € (soit des douziemes de 18 276,42 €).

La fraction de la dotation globale de financement 2 la charge du conseil départemental de la Corréze
(0,3%), lieu d’implantation du siége de I'organisme gestionnaire, s'éleve pour |'exercice 2023 4 659,93 €
(soit des douziemes de 54,99 €). :

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine - R75-2023-09-22-00022 - 230922 Arrété de 83
tarification 2023 SMJPM MSASL 19



Article 4 : La fraction de |a dotation globale de financement 4 la charge de I'Etat sera imputée sur les crédits
du programme 304 selon les axes budgétaires suivants

Centre financier : 0304-D033-DD19
Titre'des crédits : 6

Domaine fonctionnel : 304-16-01
Code activité : 030450161601
Groupe de marchandises : 12.02.01
Compte PCE : 654 120 0000

Article 5: Les fractions de la dotation globale de financement 3 la charge de I'Etat et du conseil
départemental de la Corréze seront versées par douziémes au profit du compte :

Titulaire du compte : MSASL

Banque : CE AUVERGNE ET LIMOUSIN
Code banque : 18715

Code guichet : 00200

Numéro de compte : 08002141605
Clé RIB:93

IBAN : FR76 1871 5002 0008 0021 4160 593
BIC : CEPAFRPP871

Article 6: L'ordonnateur de la dépense est le préfet de la région Nouvelle-Aquitaine. Le comptable

assignataire chargé du paiement de la dépense est la directrice départementale des finances publiques de
la Haute-Vienne.

Article 7 : Dans l'attente de I'arrété préfectoral fixant la dotation globale de financement du service
mandataire judiciaire a la protection des majeurs pour 'année 2024, I'allocation des moyens s’effectuera
a compter du Ter janvier 2024 sur la base d’un forfait mensuel égal au douzieme de la part reconductible
de la dotation globale de financement allouée en 2023.

Ce forfait mensuel se décompose de la maniére suivante :

Excédents Déficits
Dotation Crédits non :fffect}a Sl ajoutés aux ¢
globale de : réduction des Part Forfait
4 reconductibles charges :
financement 2023 charges dlerE i reconductible | mensuel 2024
2023 d’exploitation P
2023 2023
g ei= f =
a 2 g d a-b+c-d e/12
219 977,02 0,00 60 797,61 0,00 280 774,63 23 397,89
Fraction Etat (99,7%) 279 932,31 23 327,69
Fraction conseil 842 32 7019
départemental (0,3%) ! !

Article 8 : Une ampliation du présent arrété sera notifiée :

e Al'organisme gestionnaire de la structure ;

e Au conseil départemental de la Corréze.
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Article 9 : Le présent arrété peut faire I'objet :

e D'un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, soit

hiérarchique auprés de la ministre des solidarités et des familles, dans. un délai de deux mois a

- compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié ; '

* D'unrecours contentieux porté devant le Tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale

(sis Cour administrative d'appel de Bordeaux - 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux cedex), dans

un délai d'un mois a compter de sa publication ou de sa notification pour les personnes et

organismes auxquels il est notifié, ou de la réponse de I'administration lorsqu'un recours.

administratif a été déposé ('absence de réponse de I'administration au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite).

Article 10: Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités, le directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et
de la protection des populations de la Corréze, la directrice départementale des finances publiques de Ia
Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié
au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Bordeaux, le &

s L ARAO SO A
Satrick AVIOUDOU-AL

=
1

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine - R75-2023-09-22-00022 - 230922 Arrété de
tarification 2023 SMJPM MSASL 19

85



Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-10-06-00001

Arréte du 6 octobre 2023 relatif a I'augmentation du
titre alcoométrique volumique naturel pour
I'eélaboration de certains vins AOC Jurancon des
Pyrénées-Atlantiques issus de la récolte 2023.
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. Secrétariat général
= i pour les affaires régionales
PREFET _
DE LA REGION
NOUVELLE-AQUITAINE

Liberié g
Egalice
Fraternité

Arrété du = 8 UCT, 2023

relatif & l'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour I'élaboration de certains
vins AOC Jurangon des Pyrénées-Atlantiques issus de la récolte 2023
Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d’Honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

Vu le reglement (UE) n°1308/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 portant organisation
commune des marchés des produits agricoles et abrogeant les réglements (CEE) n°922/72, (CEE) n°234/79, (CE)
n°1037/2001 et (CE) n°1234/2007 du Conseil ;

Vu le réglement (CE) 2019/34 DE LA COMMISSION du 17 octobre 2018 portant modalités d'application du reglement (UE)
no 1308/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les demandes de protection des appellations
d'origine, des indications géographiques et des mentions traditionnelles dans le secteur vitivinicole, la procédure
d'opposition, les modifications du cahier des charges, le registre des dénominations protégées, I'annulation de Ia protection
et l'utilisation des symboales, et du réglement (UE) no 1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne un
systéme de controle approprié ;

Vu le code général des impéts ;
Vu le code rural et de la péche maritime ;
Vu le code de la consommation ;

Vu le décret n® 2012-655 du 4 mai.2012 relatif a I'étiquetage et a la tracabilité des produits vitivinicoles et a certaines
pratiques cenologiques ;

Vu l'arréte du 24 juillet 2012 relatif aux conditions d'autorisation de 'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel
pour I'élaboration des vins ;

Vu larrété du 19 septembre 2023 relatif & 'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour I'élaboration de
certains vins AOC Béarn du départemént des Pyrénées-Atlantiques de la récolte 2023 ;

Vue la demande portée par I'ADG du Jurangonnais datée du 16 septembre 2023 ;

Vus les avis du Président du CRINAO Sud-Ouest et du délégué territorial INAO datés des 2 et 3 octobre 2023

ARRETE

Article premier : L'augmentation du titre alcoométrique volumique (TAV) naturel pour Félaboration des vins mentionnés a
I'annexe 1 issus de raisins récoltés 'année 2023 est autorisée dans les limites fixées a la méme annexe.

L'enrichissement doit étre réalisé dans les limites et conditions posées par la réglementation et les cahiers des charges res-
pectifs de ces appellations géographiques, notamment pour ce qui concerne les techniques mises en ceuvre.

4b, esplanade Charles-de-Gaulle

33000 Bordeaux

Tel: 05 56 90 60 60

www prefectures-regions.gouv fr g 113
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Pour T'AOC Jurangon, le cahier des charges etla réglementation prévoient de n’enrichir par sucrage a sec que jusqu’a un
maximum de 15 % vol, au-dela, cet enrichissement se fait par technique soustractive d'enrichissement (TSE).

Article 2 : Les dispositions du présent arrété entrent en vigueur au lendemain de sa publication,

Article 3 : Le secrétaire général pour les affaires régionales de la région Nouvelle-Aquitaine, le directeur régional de I'écono-
mie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de Nouvelle-Aquitaine, le directeur régional de l'alimentation, de
I'agriculture et de la forét de Nouvelle-Aquitaine, le directeur régional des douanes et droits indirects & Bordeaux, le délégué
territorial de I''NAO sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil
des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine. '

Bordeaux, le
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Annexe 1

Autorisation d’augmentation du titre alcoométrique volumique et limites

Vins bénéficiant d'une appellation d’origine protégée

Noin-de lindication Couleur Typ_e de Variété Départemgnt ou Lim_ite d'enri-
vin partie de départe- chissement

geographique protégée | ment concernée maximal

(suivi ou non d’une
dénomination géographique

complémentaire) (% vol.)
JURANCON Petit
Doux Manseng AAac.
(hors vins secs BLANC Al;?lreqees 1
: Moelleux Gros anigues
et « Vendanges Tardives ») Manseng

Annexe 2

Liste des indications géographiques [et des départements et/ou parties de département le cas
échéant] pour lesquels est proposée I'autorisation a titre exceptionnel d’enrichissement par sucrage a
sec

Liste AOP :
Pyrénées-Atlantiques : Jurangon

Pour I'AOC Jurangon, le cahier des charges et la reglémentation prévoient de n’enrichir par sucrage & sec que
jusqu’a un maximum de 15 % vol ; au-deld, cet enrichissement se fait par technique soustractive d’enrichisse-

ment.
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Direction Regionale de I'Economie, de I'Emploi, du
Travail et des Solidarités de Nouvelle-Aquitaine

R75-2023-10-05-00002

Décision n°2023-T-NA-45 portant delégation de
signature du DREETS NA a DDETSPP 87 relative
aux pouvoirs propres du DREETS en matiere
d'inspection du travalil.
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!l\DquJN'I!SRI\EI'}\EIL Direction régionale de '’économie,
4 de ’emploi, du travail et des solidarités
DU PLEIN EMPLOI de la région Nouvelle-Aquitaine

ET DE L'INSERTION
Fraternité

DECISION N° 2023-T-NA-45

de M. Jean-Guillaume BRETENOUX, directeur régional de I’économie, de I’emploi, du travail
et des solidarités de la région Nouvelle-Aquitaine (DREETS) portant délégation de signature
aux directeurs départementaux de I’emploi, du travail et des solidarités et aux directeurs
départementaux de I’emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations
relative aux pouvoirs propres du DREETS en matiére d’inspection du travail

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L’ECONOMIE, DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES
SOLIDARITES DE LA REGION NOUVELLE-AQUITAINE

Vu le code du travail, notamment ses articles R. 8122-1 et R 8122-2 ;

Vu le code rural et de la péche maritime ;

Vu le décret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & 1’organisation et aux missions des directions
régionales de I’économie, de ’emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
’emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations ;

Vu l'arrété du 01 septembre 2022 portant nomination de M. Jean-Guillaume BRETENOUX en qualité de
directeur régional de I’économie, de 1’emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations
de Nouvelle-Aquitaine & compter du 1 octobre 2022 ;

Vu larrété du 14 septembre 2023 portant nomination (directions départementales interministérielles) de
Mme Héléne ROY-MARCOU, directrice départementale de 1’emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Haute-Vienne a compter du 1 octobre 2023 ;

DECIDE :

Article 1 : Le directeur régional de 1’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités de Nouvelle-
Aquitaine donne délégation a :

- Mme Héléne ROY-MARCOU,

pour signer, en son nom, tous les actes et décisions se rapportant aux matiéres ci-dessous mentionnées et

conformément aux mentions suivantes :
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PARTIE I Relations individuelles de travail -

Décision d'opposition a un plan pour
I'égalité professionnelle femmes
hommes

L.1143-3-et D.1143-6

Plan pour I’égalité
professionnelle femmes
hommes

Décision portant homologation ou
refus d'homologation, ou irrecevabilité
d'une demande de rupture
conventionnelle individuelle d'un
contrat de travail a durée indéterminée

L.1237-14 et R.1237-3

Rupture conventionnelle
individuelle de contrat de
travail

Préparation de la liste des conseillers
du salarié

D.1232-4

Conseillers du salarié

Décision d'agrément ou de refus
d'agrément du groupement
d'employeurs

R.1253-19 et R.1253-22

Groupement d'employeurs

Demande de changement de
convention collective

R. 1253-26

Groupement d'employeurs

Décision de retrait d'agrément par
l'autorité administrative

R.1253-27

Groupement d'employeurs

Décision d'opposition a I'exercice de

L.1253-17 et D.1253-7 &
D.1253-11

Groupement d'employeurs

l'activité du groupement

Partie Il Relations collectives de travail

Décision autorisant ou refusant la
suppression du mandat de représentant
d'une section syndicale

L.2142-1-2,1.2143-11 et
R.2143-6

Délégué syndical —
Représentant section syndicale

Décision autorisant ou refusant la
suppression du mandat de délégué
syndical

L.2143-11 et R.2143-6

Délégué syndical —
Représentant section syndicale

Décision instituant un observatoire
d’analyse et d’appui au dialogue social
et a la négociation au niveau
départemental

L.2234-4

Dialogue social et négociation
collective

Pénalité en cas de manquement a
I’obligation de négociation sur la
rémunération, le temps de travail et le
partage de la valeur ajoutée dans
l'entreprise

L 2242-7 et D.2242-12 a
D.2242-16

Négociation obligatoire en
entreprise - Rémunération

Décisions sur demandes d’appréciation
de la conformité a I’article L 2242-8
d’un accord collectif ou d’un plan
d’action en matiére d’égalité
professionnelle entre les femmes et les
hommes

L2242-9 et R.2242-9 a
R.2249-11

Négociation obligatoire en
entreprise — Accord ou plan
d’action en matiére d’égalité
professionnelle entre les
femmes et les hommes

Exercice de la mission de surveillance
de la dévolution des biens du comité
social et économique et affectation des
biens du CSE en cas de cessation
définitive de l'activité de l'entreprise

R.2312-52

Comité social et économique

Détermination du nombre et du
périmétre des établissements distincts
en cas de litige sur la décision de
I’employeur prise sur le fondement de
I’article L.2313-4

L.2313-5,R.2313-2

Comité social et économique
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Détermination du nombre et du
périmetre des établissements distincts
au sein d’une Unité Economique et
Sociale en cas de litige sur la décision
de I’employeur

L.2313-8, R.2313-5

Comité social et économique

A défaut d’accord, répartition des
sieges entre les différentes catégories
de personnel et répartition du
personnel dans les colléges électoraux

L.2314-13,R.2314-3

Comité social et économique

CSE central et CSE d’établissements :
en cas de désaccord, répartition des
siéges entre les différents
établissements et les différents
colléges

L.2316-8

Comité social et économique

Répartition des sieges entre les élus
dans les colléges lorsque la moitié au
moins des élus d’un ou plusieurs
colleges ont été présentés sur des listes
autres que syndicales

L.2333-4

Comité de groupe

Désignation du remplagant d’un
représentant du personnel ayant cessé
ses fonctions, dans le cas prévu au
troisiéme alinéa de l'article L. 2333-4

L.2333-6

Comité de groupe

Décision autorisant ou refusant la
suppression d’un comité d’entreprise
européen

L.2345-1, R.2345-1

Comité d’entreprise européen

PARTIE 11l Durée du travail

Dérogation a la durée maximale
hebdomadaire absolue de travail

L.3121-21 et R.3121-10

Durée du travail

Dérogation a la durée maximale
hebdomadaire moyenne concernant
une entreprise

L.3121-24 et R.3121-11,
R.3121-16

Durée du travail

Dérogation a la durée maximale
hebdomadaire maximale moyenne du
travail concernant un secteur d'activité,
a I’exception des demandes a portée
régionale ou interdépartementale

L.3121-25 et R.3121-11,
R.3121-14

Durée du travail

Dérogation a la durée hebdomadaire
maximale absolue ou moyenne
concernant un secteur d'activité
agricole, a I’exception des demandes a
portée interdépartementale ou
régionale, ou concernant une entreprise
ayant une activité de production
agricole

Art. L.713-13 et R.713-11 a
R.713-14, du code rural et de
la péche maritime.

Durée du travail

En cas de circonstances
exceptionnelles, dérogation a la durée
maximale hebdomadaire moyenne
(entreprises de transport public urbain
de voyageurs)

Art.5 du décret n°2000-118 du
14-02-2000 modifié

Durée du travail — Transport
public urbain de voyageurs
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PARTIE IIl Intéressement Participation

Enregistrement des accords
d'intéressement et de participation et
des plans d'épargne d'entreprise

L.3313-3 D.3345-5,D.3313- | Intéressement, participation, et
4,D.3323-7 et R.3332-6 épargne salariale

Demande de retrait ou de modification
de dispositions contraires aux
dispositions 1égales dans un accord 133452 Intéressement, participation, et
d'intéressement, d'un accord de ' épargne salariale

participation ou d'un réglement
d'épargne salariale

PARTIE IV Santé et sécurité au travail

' Local dédi¢ a l'allaitement :
autorisation de dépasser
provisoirement le nombre maximal R.4152-17 Santé et sécurité au travail
d'enfants pouvant étre accueillis dans
un méme local

Dérogation a l'interdiction de conclure
un contrat de travail a durée
déterminée ou un contrat de travail
avec une entreprise de travail
temporaire pour effectuer certains
travaux dangereux

L.4154-1,D.4154-3 a D.4154-6
(L.1242-6 et D.1242-5, L..1251- | Santé et sécurité au travail
10 et D.1251-2)

Pénalité pour défaut d'accord ou a
défaut, plan d'action de prévention de
la pénibilité, dans les entreprises
assujetties : engagement de la
procédure contradictoire et décision de
non sanction.

L.4163-1a4,etR.4163-42a8
_anciens, puis L.4162-4 et
R.4162-6 a 8

Accords collectifs et plans
d’action

Travaux insalubres ou salissants :
Décision accordant ou refusant une -
dispense a I’obligation de mettre a R.4228-8, art. 3 de I’arrété du Santé et sécurité au travail
disposition des salariés des douches 23-07-1947 modifié
lorsque les travaux s’effectuent en
appareil clos

Dispense concernant I'aménagement
des lieux de travail relativement aux
risques incendie, explosion et
évacuation - maitre d’ouvrage

R.4216-32 Santé et sécurité au travail

Prévention des risques d’incendie et
d'explosion : dispense partielle de
certaines prescriptions avec mesures
compensatoires

R.4227-55 Santé et sécurité au travail

Décision autorisant ou refusant le
dépassement des valeurs limites
d’exposition aux champs R.4453-33 et 34 Santé et sécurité au travail
¢électromagnétiques pour ’utilisation
d’IRM a des fins médicales

Activités pyrotechniques: approbation
des études de sécurité ; demande de .
compléments d’information ; demande | R.4462-30 Santé et sécurité au travail
d’essais complémentaires nécessaires a
’appréciation des risques
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Dérogation aux dispositions des
articles R.4462-10, R.4462-13,
R.4462-17 a 21, R.4462-32
Dérogation en cas d’incompatibilité
entre les dispositions du code du .| Ri4462-36 ‘ Santé et sécurité au travail
travail et les exigences fixées par
d’autres réglementations en vue de la
mise en ceuvre d’impératifs de
sécurité, avec mesures compensatoires

S;lrzﬁzfﬁr?iz:ee I')Zl;]):?:;ation de I’étude At § dudconct o° 2001325 Santé et sécurité au travail
’ du 26-10-2005 modifié

| de sécurité

Exploitation d’une installation de
produits explosifs : avis au préfet sur le | Art. R. 2352-101 du code de la
dossier de demande d’agrément défense

technique

Santé et sécurité au travail

Présidence du comité interentreprises
de santé et de sécurité au travail R.4524-7 Santé et sécurité au travail

(ICPE, PPRT)

Dérogation en matiére de voie et

réscaus dijers pograsriames R.4533-6 et R. 4533-7 Santé et sécurité au travail
opérations de batiment ou de génie

civil

Mise en demeure de prendre des
mesures pour remédier & une situation
dangereuse résultant d'une infraction L.4721-1a3 Santé et sécurité au travail
aux dispositions des articles L 4121-1
al.4121-5,L.4522-1 et L. 4221-1

Décision de suspension ou de rupture
du contrat de travail ou de la
convention de stage d’un jeune
travailleur

Autorisation ou refus de reprise de
I’exécution du contrat de travail oude | L.4733-8a L. 4733-12 - | Santé et sécurité au travail
la convention de stage aprés ' '
suspension

Interdiction de recruter ou d’accueillir
de nouveaux jeunes 4gés de moins de
18 ans, travailleurs et stagiaires

Décision sur demande d’un employeur
de lever I’interdiction de recruter ou Jeiines Bgés de moins de 18
d’accueillir de nouveaux jeunes agés R 4733-13 et 14
de moins de 18 ans, travailleurs et
stagiaires

ans, hors apprentis

Avis dans le cas d'adoption par le juge

d'un plan de rétablissement des L.4741-11 Santé et sécurité au travail
conditions de santé et de travail

présenté par une entreprise

Décision de nomination des
représentants titulaires et suppléants a
la commission paritaire départementale | Art.D.717-76 du code rural et de
d’hygiéne, de sécurité et des , la péche maritime A
conditions de travail mentionnée a
’article L.717-7 du code rural

Santé et sécurité au travail

-Décision de dérogation collective a

| échelle départementale ou infra- | p 716.16.1 du code rural et
départementale aux regles | de la péche maritime
d’hébergement des travailleurs P

Santé et sécurité au travail

saisonniers agricoles
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PARTIE VI Formation professionnelle
Suspension en urgence des contrats
d'apprentissage
Autorisation ou refus de reprise de
l'exécution du contrat de travail aprées | L.6225-5 Alternance et apprentissage
suspension du contrat d'apprentissage
Interdiction de recrutement de
nouveaux apprentis ou de jeunes
titulaires de contrats d'insertion en
alternance
Décision sur demande d’un employeur
de lever une interdiction de recruter de | R. 6225-10 a R. 6225-12 Alternance et apprentissage
nouveaux apprentis :

L.6225-4 etR. 62259 Alternance et apprentissage

L.6225-6 Alternance et apprentissage

PARTIE VIl Spectacle vivant-

Instruction de la demande Enfants dans le spectacle, les
d'autorisation individuelle d'embauche | L. 7124-1 et R. 7124-4 professions ambulantes, la
d'un enfant de moins de 16 ans publicité et la mode

PARTIE VII - Travail a domicile

Demande de contrdle de la

ki . R.7413-2 Travail a domicile
comptabilité du donneur d'ouvrage
Avis au Préfet sur la composition de la
commissiof dépatementale L. 7422-2 et R. 74222 Travail @ domicile

compétente pour donner un avis sur les
temps d'exécution des travaux

PARTIE VIIl Moyens d’intervention de I'inspection du travail / Droits fondamentaux
Engagement de la procédure préalable
~a la décision de I'OFII, information des
personnes mentionnées dans le PV, et | L. 8254-4, D. 8254-7, D. 8254-

avis sur la possibilité de faire 11

application de la régle de la solidarité
financiére du donneur d'ordre
Propositions de transactions pénales,
transmission au procureur de la
République pour homologation des L.8114-4 2 L.8114-8 et R.8114- | Transactions pénales en droit
propositions acceptées et notification 3aR.8114-6 du travail

des décisions d’homologation pour
exécution

Contribution spéciale pour
l'emploi d'étranger sans titre
de travail

Article 2 : La délégataire désignée ci-dessus est autorisée a donner subdélégation aux agents du corps de
I’inspection du travail placés sous son autorité, pour signer des actes relatifs aux affaires pour lesquelles elle a
elle-méme regu délégation, dans les conditions fixées a I’article 1 de la présente décision.
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Article 3 : La présente décision annule et remplace la décision n°2023-T-NA-38. Elle entrera en vigueur a
compter du lendemain de sa publication au recueil des actes administratifs.

Article 4 : La directrice départementale de 1’emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations est chargée de I’exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Fait 2 Bordeaux, le - § BCT. 2023

Jean- BRETENOUX
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E N
PREFET L _ .
DE LA REGION Direction régionale de I'alimentation

NOUVELLE- de Pagriculture et de la forét
AQUITAINE

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION
portant subdélégation de signature en matiére d’administration générale

La directrice régionale de I'alimentation, de 'agriculture et de la forét
de Nouvelle-Aquitaine

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, & I'organisation et & I'action des ser-
vices de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n°2008-158 du 22 février 2008 relatif a la suppléance des préfets de région et a la délégation de si-
gnature des prefets et des hauts-commissaires de la République en Polynésie francaise et en Nouvelle-Calé-
donie ;

Vu le décret n°2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration territoriale de I'Etat :

Vu le décret n°2010-429 du 29 avril 2010 relatif & I'organisation et aux missions des directions régionales de I'ali-
mentation, de I'agriculture et de la forét ;

Vu le décret n°2016-1267 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu définitif de la région Nou-
velle-Aquitaine ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 nommant M. Etienne GUYOT en qualité de préfet de la région Nouvelle-Aqui-
taine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu l'arrété préfectoral n°2016-017 du 5 janvier 2016 portant organisation de la Direction Régionale de I'Alimenta-
tion, de I'Agriculture et de la Forét de la région Aquitaine — Limousin — Poitou Charentes ;

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 portant déconcentration des actes relatifs & Ia situation individuelle des agents
publics exergant leurs fonctions dans les services déconcentrés des administrations civiles de 'Etat au sens
de l'article 15 du décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation
et & I'action des services du I'Etat dans les régions et départements ;

Vu l'arrété ministériel du 22 septembre 2023 portant nomination de Mme Virginie ALAVOINE en qualité de direc-
trice régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de Ia région Nouvelle-Aquitaine ;

Vu l'arrété ministériel du 18 novembre 2022 portant nomination de Mme Bénédicte GENIN, en qualité de direc-
trice régionale adjointe de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aquitaine & comp-
ter du 1er décembre 2022 ;

Vu Farrété ministériel du 10 janvier 2023 portant nomination de M. Yannic MONTEILHET, en qualité de directeur
régional adjoint de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aquitaine & compter du 1¢
février 2023 ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature en matiére d'administration générale 4
Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét de la région
Nouvelle-Aquitaine ;
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DECIDE

Article 1°:

La présente décision définit les conditions dans lesquelles peut étre subdéléguée la délégation de signature
donnée par arrété préfectoral du 2 octobre 2023 & Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de I'alimenta-
tion, de l'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aquitaine, en matiére d’administration générale et d’exer-
cice de l'autorité académique.

Article 2 :

Subdélégation est donnée &8 Mme Bénédicte GENIN en sa qualité de directrice régionale adjointe ainsi qu'a M.
Yannic MONTEILHET en sa qualité de directeur régional adjoint.

Article 3 :

Subdeélégation est donnée, pour application de l'article 1 (alinéas 1 et 2), de l'article 2 et de l'article 6 de l'arré-
té préfectoral du 2 octobre 2023 précité, aux chefs de service et adjoints dans le cadre des compétences du ser-
vice dont ils ont la charge, a savoir :

- M. Arnaud FAVIER, Mme Patricia BRUN, M. Jérémie LOUBET, Mme Isabelle THOMAS pour le secrétariat gé-
néral (SG),

- M. Francois HERVIEU, Mme Annie ISABETH-TERREAUX, Mme Sophie PELLARIN, M. Oiivier CRETON et
Mme Valérie DUTRUEL pour le service régional de 'alimentation (SRAL),

- M. Micha&l CHARIOT, Mme Anne BARRIERE, Mme Séverine ETCHESSAHAR et Mme Alexandra ARROYO-
BISHOP pour le service régional de I'économie agricole et agro-alimentaire (SREAA),

- M. Pierre ETCHESSAHAR. M. Boris SIMON et M. Mickaé!l TRILLAUD pour le service régional de l'information
statistique, économique et territoriale (SRISET),

- M. Laurent HERBRETEAU, Mme Véronique DELGOULET et Mme Fabienne REGONDAUD pour le service ré-
gional de la formation et du développement (SRFD),

- M. Nicolas LECOEUR, Mme Sophie DANTHEZ et M. Laic CARTAU pour le service régional de la forét et du
bois (SERFOB),

- Mme Nathalie FABRE en sa qualité de Chef de la mission défense et de sécurité de zone.

Article 4 :

Pour application de l'article 1 alinéa 3 de I'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 précité, subdélégation de si-
gnature est donnée a M. Arnaud FAVIER et @ Mme Patricia BRUN, et en cas de suppléance diment précisée a
M. Jérémie LOUBET et Mme Isabelle THOMAS, adoint(e) au Secrétaire Général pour les décisions afférentes a
la situation individuelle des agents affectés a la DRAAF, figurant en annexe 1.

Demeurent néanmoins soumises a la signature de Mme Virginie ALAVOINE, directrice regionale, ies déci-
sions afférentes a la situation individuelle des agents placés sous son autorité, figurant en annexe 2.
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Article 5:

En cas d’'absence ou d’empéchement de Mme Virginie ALAVOINE,directrice régionale, de Mme Bénédicte
GENIN et de M. Yannic MONTEILHET,adjoint(e), subdélégation est donnée au titre de l'autorité académique a
M. Laurent HERBRETEAU, chef de service, Mme Véronique DELGOULET et Mme Fabienne REGONDAUD, ad-
jointes.

Article 6 :

L’ensembie de ces subdélégations de signature s’exerce sous réserve des dispositions des articles 3 et 4 de
l'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature & Mme Virginie ALAVOINE directrice régio-
nale de I'alimentation, de F'agriculture et de la forét en matiére d’administration générale.

Article 7 :

La présente décision annule et remplace toute décision antérieure portant subdélégation de signature en ma-
tiere d'administration générale et d’exercice de I'autorité académique.

Article 8 :

La directrice régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aquitaine est char-
gée de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de
la région Nouvelle-Aquitaine.

Limoges, 04 octobre 2023

La directrice régionale de I'alimentation,

de l'agriculture et gde la forét,
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ANNEXE 1

Code [Libellé

\Fonctionnaires
FCA jConge annuel et attribution de jours de RTT ]
FCMAP Congés maternité ou pour adoption, de paternité et d'accuell de I'enfant

— 1

FCMO Conge de maladie

FCFS Congé pour formation syndicale |

FCHS ‘Congé pour formation en matiére d'hygiéne et de sécurité pour les
représentants du personnel siégeant au sein des comités d'hygiene, de
sécurité et des conditions de travail

FCAEP  (Congé pour participer aux activités des associations de jeunesse et
d'éducation populaire, des fédérations et des associations sportives de

- plem air

FCRAM (,onge de representatlon d'une association ou d'une mutuelle

FCSM \Congé pour 'accomplissement de périodes de service militaire,
d'instruction militaire ou d'activité dans la réserve opérationnelle, de
périodes d'activité dans la réserve de sécurité civile, de périodes d'activité
dans la réserve sanitaire et de périodes d'activités dans la réserve civile de
la police nationale

FAAFC  Autorisations d'absence pour suivre des formations continues et
formations de préparation aux examens et aux concours administratifs

FCET U tilisation des congés accumulés sur uniqg{npte épargne-temps j
FCIF Ftablissement et signature des cartes d'identités de fonctionnaires et des
‘Lartes professionnelles, a I'exception de celles concernant les emplois

régis par larticle Ier du décret du 31 mars 2009 susvisé territoriale de

|

I'Etat
7 » ICommcmels
CCA Coqge annuel et attribution de jours de RTT o .
CGS Congé pour formation syndicale o
(CCHS Congé pour formation en matiére d'hygiéne et de sécurité pour les

représentants du personnel siégeant au sein des comités d'hygiéne, de
sécurité et des conditions de travail =) N
CCFCA Conge pour formation de ca cadres et d'animateurs pour la jeunesse

CCR Congé de représentation

CCM (Congé de maladie

CCSM Congé pour laccomplissement de périodes de service militaire,
d'instruction militaire ou d'activité dans la réserve opérationnelle, de
}perlodes d'activité dans la réserve de sécurité civile, de périodes d'activité
dans la réserve sanitaire et de périodes d'activités dans la réserve cmle de
lla police nationale

CAAFC  Autorisations d'absence pour suivre des formations continues et formation |
de préparation aux examens et aux concours administratifs

CCET LUtihsatlon des congés accumulés sur un compte épargne- temps y

CAACA ‘
Exercice d'une activité accessoire dans le cadre d'un cumul d'activités
‘lpiré}{u par les dispﬁi’gions du ch@itri ler du décret @2 mai 2007rsiusyisé _
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ANNEXE 2

Code _[Libellé
Fonctionnaires
FCLM Congé de longue maladie
FCLD Congé de longue durée
FCFP Congé de formation professionnelle
FCVAE (Congé pour validation des acquis de Iexpérience B
FCBC Congé pour bilan de compétences ' ‘
FCSF (Congé de solidarité familiale
FCPP Congé de présence parentale _
FCPP Conggé parental _
FCFS Congés de fonctionnaires stagiaires ayant pour conséquence, par exemple,
lallongement de la durée du stage B - ‘
FRMS Réintégration, aprés les congés déja mentionnés, dans les mémes services,
. sans changement de département - I -
FTP |
\Autorisation d'exercer les fonctions a temps partiel y compris pour raison
thérapeutique, et au retour dans I'exercice des fonctions a temps plein
FDIF  Attribution des droits ouverts au titre du droit individuel a la formation
FATT;;LAutoriséﬁon de l'exercice des fonctions en té_lét;rj;lle‘lil -
FDD Disponibilités de droit
FDO  Disponibilités d'office ) ]
FCA ‘
Affectation 4 un poste de travail au sein du méme département ministériel
‘qui n'entraine ni changement de résidence administrative, ni modification
| de Ia situation de Fagent notamment au regard des fonctions .
FIAT Reconnaissance de I'imputabilité au service des accidents de service, a
- [lexception de ceux survenus aux chefs des services déconcentrés
FAACA
Exercice d'une activité accessoire dans le cadre d'un cumul d'activités

prévu par les dispositions du chapitre ler du décret du 2 mai 2007 susvisé |

FSD1  |Sanctions disciplinaires du premier groupe

Contractuels
ICCFP  Congé de formation professionnelle 7
CCGM Congé de grave maladie B ]
CCMAP Congés de maternité ou d'adoption, de paternité et d'accueil de enfant |
CCNRF  Congés non rémunérés pour raisons familiales ou personnelles prévus au |
titre V du décret du 17 janvier 1986 susvisé
CCVAE  Congé pour validation des acquis de Texpérience ‘
CCBC  Congé pour bilan de compétences ‘
CDIF Attribution des droits ouverts au titre du droit individuel & la formation ‘
CATT Autorisation de I'exercice des fonctions en télétravail
= | : . , |
‘ Autorisation d'exercer les fonctions a temps partiel, y compris pour raison
thérapeutique, et au retour dans Texercice des fonctions a temps plein
CIAT Reconnaissance dg I'imputabilité¢ au service des accidents du travail
CAB }Avertissement et blAime
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PREFET Direction régionale de I’alimentation

DE LA REGION : de P’agriculture et de la forét
NOUVELLE-
AQUITAINE

Liberté
Egalité
Fraternité
DECISION
portant subdélégation de signature en matiére d’ordonnancement secondaire
pour procéder a Fengagement et la liquidation des crédits

La directrice régionale de I’alimentation, de I’agriculture et de la forét
de Nouvelle-Aquitaine

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1 ao(t 2001 relative aux lois de finances :
Vu le code de la commande publique ;

Vu le décret modifié n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatifs aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a 'action
des services de I'Etat dans les régions et les départements, et notamment son article 38 ;

Vu le décret n° 2010-429 du 29 avril 2010, relatif & F'organisation et aux missions des directions régionales de
I'alimentation, de I'agriculture et de la forét ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif & la gestion budgétaire et comptabilité publique :
Vu le décret n°2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2016-1267 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu définitif de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu le décret du 11 janvier 2023 nommant M. Etienne GUYOT en qualité de préfet de la région Nouvelle-Aqui-
taine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde :

Vu l'arréte préfectoral n°2016-017 du 5 janvier 2016 portant organisation de la Direction Régionale de I'Alimenta-
tion, de I'Agriculture et de la Forét de la région Aquitaine - Limousin — Poitou Charentes ;

Vu l'arrété ministériel en date du 22 septembre 2023 nommant Mme Virginie ALAVOINE en qualité de directrice
régionale de 'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aquitaine ;

Vu l'arrété ministériel du 18 novembre 2022 portant nomination de Mme Bénédicte GENIN, en qualité de direc-
trice régionale adjointe de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aquitaine & compter
du 1er décembre 2022 ;

Vu Farrété ministériel du 10 janvier 2023 portant nomination de M. Yannic MONTEILHET, en qualité de directeur
régional adjoint de 'alimentation, de I'agriculture et de Ia forét de ia région Nouvelle-Aquitaine & compter du 1¢ fé-
vrier 2023 ;

Vu larrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature en matiére d’ordonnancement secon-
daire & Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la Nou-
velle-Aquitaine ;

DECIDE

Direction Régionale de I'Alimentation de I’Agriculture et de la Forét Nouvelle-Aquitaine
Siége : Immeuble le Pastel — 22. rue des Pénitents Biancs - CS 13916

- 87039 LIMOGES CEDEX 1 -Tél: 05 56 00 42 00

Site Bordeaux : 51 rue Kiéser - CS 31387 - 33077 BORDEAUX CEDEX

Site Poitiers : 15 rue Arthur Ranc - CS 40537 - 86020 POITIERS CEDEX

Site internet : http://draaf.nouvelle-aquitaine.agriculture.gouv.fr/ 110

DRAAF NOUVELLE-AQUITAINE - R75-2023-10-04-00001 - Décision portant subdélégation de signature en matiére d'ordonnancement 107
secondaire pour procéder a I'engagement et la liquidation des crédits



Article premier :
Subdélégation de signature de la directrice régionale en sa qualité de Responsable de BOP régional
(BOP 143).

1.1 Conformément a l'article 6 de I'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant déiégation de signature en
matiére d’ordonnancement secondaire @ Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de I'alimentation, de 'agri-
culture et de la forét, subdélégation de signature est donnée & Mme Bénédicte GENIN en sa qualité de directrice
régionale adjointe, ainsi qu'a M. Yannic MONTEILHET en sa qualité de directeur régional adjoint, pour proceder
a I'ensemble des actes visés a l'article 1 de I'arrété susvisé.

1.2 En cas d'absence ou d'empéchement simultané de Mme Virginie ALAVOINE, de la directrice régionale
adjointe et du directeur régional adjoint, la délégation de signature prévue a larticle 1 de l'arrété préfectoral du 2
octobre 2023 est exercée par M. Laurent HERBRETEAU, Mme Véronique DELGOULET et Mme Fabienne RE-
GONDAUD pour le service régional de la formation et du développement.

1.3 Ces subdélégations de signature s'exercent sous réserve des dispositions des articles 4 et 5 de l'arrété
préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature a Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de
I'alimentation, de I'agriculture et de la forét pour I'ordonnancement secondaire.

Article 2:
Subdélégation de signature du directeur régional en sa qualité de responsable de BOP régional délégué
(BOP 215, BOP 206 et BOP 382).

2.1 Conformément a l'article 6 de I'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature en
matiére d’ordonnancement secondaire 4 Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de I'alimentation, de 'agri-
culture et de la forét, subdélégation de signature est donnée & Mme Bénédicte GENIN en sa qualite de directrice
régionale adjointe, ainsi qu'a M. Yannic MONTEILHET en sa qualité de directeur régional adjoint, pour procéder
a l'ensemble des actes visés & l'article 1 de l'arrété susvisé.

2.2 En cas d'absence ou d’empéchement simultané de Mme Virginie ALAVOINE, de Ia directrice régionale
adjointe et du directeur régional adjoint, subdélegation de signature est donnée & M. Arnaud FAVIER, Secrétaire
général, pour procéder a I'ensemble des actes visés a Farticle 1 de Parrété susvisé pour les crédits relevant du
BOP 215 « Conduite et pilotage des politiques de I'agriculture ».

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de Mme Virginie ALAVOINE, de la directrice régionale
adjointe et du directeur régional adjoint, subdélégation de signature est donnée & M. Frangois HERVIEU, chef du
service régional de I'alimentation, ainsi qu'a M. Amaud FAVIER, secrétaire général, pour procéder a 'ensemble
des actes visés a larticle 1 de arrété susvisé pour les crédits relevant du BOP 206 « Sécurité et qualité sani-
taires de Palimentation » et du BOP 382 « Soutien aux associations de protection animale et aux refuges ».

2.3 Ces subdélégations de signature s’exercent sous réserve des dispositions des articles 4 et 5 de l'arrété
préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature & Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de
Ialimentation, de I'agriculture et de la forét pour I'ordonnancement secondaire.
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Article 3 :
Subdélégation de signature de la directrice régionale en sa qualité de Responsable de I'Unité Opération-

nelle « direction régionale de alimentation, de P’agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aqui-
taine ».

3.1 Conformément a I'article 6 de l'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature en
matiére d'ordonnancement secondaire 8 Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de l'alimentation, de
Fagriculture et de la forét, subdélégation de signature est donnée @ Mme Bénédicte GENIN en sa qualité de di-
rectrice régionale adjointe ainsi qu'a M. Yannic MONTEILHET en sa qualité de directeur régional adjoint, pour
procéder a Fengagement et la liquidation des dépenses, ainsi qu'a la perception des recettes concernant les cré-
dits des programmes suivants :

- 215 « Conduite et pilotage des politiques de I'agriculture »

- 143 « Enseignement technique agricole »

- 206 « Sécurité et qualité sanitaires de I'alimentation »

- 149 « Economie et développement durable des entreprises agricoles, agroalimentaires et fores-
tieres »

- 354 « Administration territoriale de I'Etat »

- 216 « Conduite et pilotage des politiques de Fintérieur », UO 216-CPRH-CASR « Convergence
de l'action sociale régionale »

- CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de 'Etat »
- 775 « Développement et transfert en agriculture »
- 362 Ecologie ~ BOP MAA relevant de la Mission « Plan de relance »

3.2 Dans le cadre de ses attributions et compétences, subdélégation de signature est donnée a M. Arnaud
FAVIER, Secrétaire général :

a) pour proceder & I'engagement et a la liquidation de 'ensemble des crédits relevant des pro-
grammes :

- 215 « Conduite et pilotage des politiques de I'agriculture »

- 206 « Sécurité et qualité sanitaires de I'alimentation »

- 354 « Administration territoriale de 'Etat »

- 216 « Conduite et pilotage des politiques de intérieur », BOP 216 (convergence de I'action so-

ciale régionale)

- CAS 723 « Opérations immobiliéres et entretien des batiments de I'Etat »

- 362 Ecologie — BOP MAA relevant de la Mission « Plan de relance »

b) pour procéder :
- a la validation des dossiers de prestations sociales pour mise en paiement, y compris sur le BOP
143 « Enseignement technique agricole »

c) pour procéder a I'émission des recettes concernant les crédits des BOP 215 « Conduite et pilo-
tage des politiques de I'agriculture », 206 « Sécurité et qualité sanitaires de I'alimentation », 143 « Enseignement
technique agricole » et 354 « Administration territoriale de I'Etat ».

d) pour proceder & la signature des documents transmis au CPCM dans le cadre des travaux de fin
de gestion, pour 'ensemble des BOP concernés.
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e) Dans le cadre de leurs attributions et compétences, subdélégation de signature est donnee a:

- M. Jérémie LOUBET, adjoint du Secrétaire général, dans la limite de 3 500 € par opération concernant
les engagements sur les BOP 215, 206, 354, 216, CAS 723, 362 Ecologie — BOP MAA relevant de la Mission
« Plan de relance », et dans les mémes conditions pour les opérations relevant des articles b etc;

- Mme Sandrine CHATENET, Déléguée régionale & la Formation Continue, et M. Thomas LAMONNE-
RIE, adjoint & la Déléguée régionale, dans la limite de 3 500 € par opération concernant les engagements sur les
BOP 215 et 354, pour les actions de formation continue du personnel ;

- Mme Christelle GUILMAIN, Responsable de la politique des achats de la DRAAF Nouvelle-Aquitaine,
dans la limite de 1 500 € par opération concernant les engagements sur les BOP 215 et 354, pour les petits
achats de fournitures et matériel. A

f) En cas de suppléance diment précisée de M. Arnaud FAVIER, subdélégation de signature est donnée
a:

- Mme Patricia BRUN, adjointe du Secrétaire général dans la limite de 3 500 € par opération concernant
les engagements sur les BOP 215, 206, 354, 216, CAS 723, 362 Ecologie-BOP MAA relevant de la Mission
« Plan de relance », et dans les mémes conditions pour les opérations relevant des articles b et ¢ ;

- Mme Isabelle THOMAS, adjointe du Secrétaire général, dans la limite de 3 500 € par opération concer-
nant les engagements sur les BOP 215, 206, 354, 216, CAS 723, 362 Ecologie-BOP MAA relevant de la Mission
« Plan de relance », et dans les mémes conditions pour les opérations relevant des articles betc;

3.3 Subdélégation de signature est donnée & M. Laurent HERBRETEAU, chef du service régional de la for-
mation et du développement, pour procéder, dans le cadre de ses attributions et compétences, a 'engagement
et a la liquidation des crédits relevant du programme 143 « Enseignement technique agricole ».

Dans le cadre des attributions du service régional de la formation et du développement, subdélegation
de signature est donnée @ Mme Véronique DELGOULET et Mme Fabienne REGONDAUD, adjointes du chef du
service, pour procéder & l'engagement et a la liquidation des crédits relevant du programme 143 « Enseignement
technique agricole ».

34 Subdélégation de signature est donnée & M. Francois HERVIEU, chef du service régional de l'alimenta-
tion, ainsi qu'a M. Amaud FAVIER, secrétaire général, pour proceder, dans le cadre de leurs attributions et com-
pétences, & 'engagement et a la liquidation des crédits relevant du programme 206 « Sécurité et qualité sani-
taires de I'alimentation ». :

Dans le cadre des attributions du service régional de l'alimentation, subdélégation de signature est don-
née a Mme Annie ISABETH-TERREAUX, Mme Sophie PELLARIN, M. Olivier CRETON, adjoint(e)s du chef du
service, ainsi qu'a Mme Valérie DUTRUEL, chef de I'unité pilotage et coordination des politiques de I'alimentation
pour procéder a 'engagement et & la liquidation des crédits relevant du programme 206 « Sécurité et qualité sa-
nitaires de I'alimentation ».

3.5 Subdélégation de signature est donnée & M. Michagl CHARIOT, chef du service régional de 'économie
agricole et agro-alimentaire, pour procéder, dans le cadre de ses attributions et compétences, a 'engagement et
a la liquidation des crédits du volet agricole et agroalimentaire relevant du programme 149 « Economie et déve-
loppement durable des entreprises agricoles, agroalimentaires et forestiéres » et du programme 775 « Dévelop-
pement et transfert en agriculture ».
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Dans le cadre des attributions du service régional de I'¢conomie agricole et agroalimentaire, subdéléga-
tion de signature est donnée a Mme Anne BARRIERE, Mme Séverine ETCHESSAHAR et Mme Alexandra AR-
ROYO-BISHOP, adjointes du chef du service, pour procéder a 'engagement et a la liquidation des crédits du vo-
let agricole et agroalimentaire du programme 149 « Economie et développement durable des entreprises agri-
coles, agroalimentaires et forestiéres » et du programme 775 « Développement et transfert en agriculture ».

3.6 Subdélégation de signature est donnée a M. Nicolas LECCEUR, chef du service régional de la forét et du
bois pour procéder, dans le cadre de ses attributions et compétences, & 'engagement et a la liquidation des cré-
dits du volet forét / bois relevant du programme 149 « Economie et développement durable des entreprises agri-
coles, agroalimentaires et forestiéres » et du programme 362 « Ecologie » - actions du BOP MAA relevant de la
Mission « Pian de relance ».

Dans le cadre des attributions du service régional de la forét et du bois, subdélégation de signature est
donnée & Mme Sophie DANTHEZ et M. Loic CARTAU, adjoint(e)s du chef de service, pour procéder a 'engage-
ment et & la liquidation des crédits du volet forét /bois du programme 149 « Economie et développement durable
des entreprises agricoles, agroalimentaires et forestiéres » et du programme 362 « Ecologie » - actions du BOP
MAA relevant de la Mission « Plan de relance ».

3.7 Subdélégation de signature est donnée a M. Pierre ETCHESSAHAR, chef du service régional de l'infor-
mation statistique, économique et territoriale pour procéder, dans le cadre de ses attributions et compétences, a
I'engagement et a la liquidation des crédits de I'action 215-02 « Evaluation de limpact des politiques publiques et
information économique » du programme 215 « Conduite et pilotage des politiques de F'agriculture ».

Dans le cadre des attributions du service régional de I'information statistique, économique et territoriale, subdélé-
gation de signature est donnée a M. Boris SIMON, & M. Mickaél TRILLAUD, adjoints du chef de service, pour
procéder & 'engagement et a la liquidation des crédits de I'action 215-02 « Evaluation de I'impact des politiques
publiques et information économique » du programme 215 « Conduite et pilotage des politiques de I'agriculture ».

3.8 L’ensemble de ces subdélégations de signature s’exerce sous réserve des dispositions des articles 4 et
5 de l'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature & Mme Virginie ALAVOINE, directrice
régionale de 'alimentation, de 'agriculture et de la forét pour I'ordonnancement secondaire.

Article 4 :
Subdélégation de signature du directeur régional en sa qualité de service instructeur des fonds FEADER
et FEAMP.

4.1 Conformément & l'article 6 de I'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature en
matiere d’ordonnancement secondaire @ Mme Virginie ALAVOINE, directrice régionale de I'alimentation, de I'agri-
culture et de la forét, subdélégation de signature est donnée 8 Mme Bénédicte GENIN en sa qualité de directrice
régionale adjointe ainsi gu'a M. Yannic MONTEILHET en sa qualité de directeur régional adjoint, pour procéder a
I'ensemble des actes visés par 'arrété susvisé.

42 Dans le cadre de leurs attributions et compétences respectives, subdélégation de signature est donnée a
M. Michaél CHARIOT, chef du service régional de I'économie agricole et agro-alimentaire, et M. Nicolas LE-
CCEUR, chef du service régional de la forét et du bois, pour procéder a 'ensemble des actes visés par I'arrété
susvisé.
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Dans le cadre des attributions du service régional de I'économie agricole et agroalimentaire, subdéléga-
tion de signature est donnée & Mme Anne BARRIERE, Mme Séverine ETCHESSAHAR et Mme Alexandra AR-
ROYO-BISHOP, adjointes du chef du service, pour procéder a 'ensemble des actes visés par l'arrété susvise.

Dans le cadre des attributions du service régional de la forét et du bois, subdélégation de signature est
donnée & Mme Sophie DANTHEZ et M. Loic CARTAU, adjoint(e)s du chef de service, pour procéder a l'en-
semble des actes visés par l'arrété susvise.

4.3 Lensemble de ces subdélégations de signature s’exerce sous réserve des dispositions des articles 4 et
5 de Parrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature & Mme Virginie ALAVOINE, directrice
régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét pour 'ordonnancement secondaire.

Article 5:

En annexe & la présente décision de subdélégation de signature, avec méme valeur juridique, est dressée la liste
des subdélégations accordées aux agents de la DRAAF Nouvelle-Aquitaine afin de réaliser les opérations bud-
gétaires et/ou comptables dans les outils informatiques budgétaires et/ou comptables correspondants.

Article 6 :

La présente décision annule et remplace la précédente décision portant subdélégation de signature en matiére
d'ordonnancement secondaire pour procéder & 'engagement et la liquidation des crédits.

Article 7 :
La directrice régionale de 'alimentation, de I'agriculture et de la forét est chargé de I'exécution de la présente deé-

cision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.
Limoges, 04 octobre 2023

La directrice régionale ge l'alimentation,
de l'agriculture f/de la forét,

i

|
Virginie
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Subdélégations accordées aux agents de la DRAAF NA afin de réaliser les opérations budgétaires et/ou
comptables dans les outils informatiques budgétaires et/ou comptables (programmation budgétaire, dé-
légation de crédits, pilotage des crédits de paiement, opérations de nature immobiliére, dématérialisation

des marchés publics, déplacements des agents, ...)

Annexe :

Coeur-CHORUS

Véronique CLEMENT SG

Aurélie FARGEAUDOU SG

Evelyne GUICHETEAU SG

Pascale FRUGIER SG

Habilitation de type RBOP Christelle GUILMAIN SG
Jérémie LOUBET SG

Isabelle THOMAS SG

Virginie FIDELE SG

Véronique CLEMENT SG

Aurélie FARGEAUDOU SG

Virginie FIDELE SG

Evelyne GUICHETEAU SG

Habilitation de type RUO Pascale FRUGIER SG
Christelle GUILMAIN SG

Jérémie LOUBET SG

Isabelle THOMAS SG
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Habilitation de type RE-FX

Myléne MIRMONT SG
(module de gestion immobiliere)
Plate-forme des Achats de PEtat (PLACE)
Profil « Acheteur » Jérémie LOUBET SG
(opérations de traitement des marchés
publics dématérialisés) Christelle GUILMAIN SG
CHORUS Formulaires
Profil « Validation » pour les opéra- )
tions relatives aux : Véronique CLEMENT SG
. demandes d'achat (DA)
. demandes de subventions (DS) Virginie FIDELE SG
. demandes d’engagements juridiques
hors marché (EJHM)
Christelle GUILMAIN SG
. certifications de service fait (CSF)
. Fiches Com
Jérémie LOUBET SG
et pour tous BOP de la DRAAF
CHORUS-DT
Arnaud FAVIER SG
Patricia BRUN SG
Profil « Validation hiérarchique de ni- Jérémie LOUBET SG
veau1»
(ordres de mission et états de frais) Isabelle THOMAS SG
Michaél CHARIOT SREAA
Anne BARRIERE SREAA
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SREAA

(validation définitive des ordres de mis-
sion)

Séverine ETCHESSAHAR

Alexandra ARROYO-BISHOP e

Nicolas LECCEUR SERFOB

Sophie DANTHEZ SERFOB

Loic CARTAU SERROB
Frangois HERVIEU SRAL
Annie ISABETH-TERREAUX SRAL
Olivier CRETON SﬁAL
Sophie PELLARIN SRAL
Laurent HERBRETEAU SRFD
Véronique DELGOULET SRFD
Fabienne REGONDAUD SRFD

Piérre ETCHESSAHAR SRISET

Mickaél TRILLAUD SRISET

Boris SIMON SRISET

Virginie GRZESIAK SRFAM

Hervé LEGER SRFAM

Yvan COLOMBEL SRFAM

Profil « Service Gestionnaire »
Arnaud MATHON SG
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Profils « Service Gestionnaire et Ges-

Christelle GUILMAIN

SG

tionnaire Valideur »

(validation définitive des ordres de mis-
sion et validation définitive pour mise en
paiement des états de frais de déplace-

Arnaud FAVIER

SG

ment / tous BOP de la DRAAF)

Jérémie LOUBET

SG
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==
PREFET

DE LA REGION
NOUVELLE- Direction régionale de I’alimentation

AQUITAINE de I'agriculture et de la forét

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION
portant subdélégation de signature
pour la réalisation des missions de I'Etablissement FranceAgriMer

La directrice régionale de P’alimentation, de Iagriculture et de la forét
de la région Nouvelle-Aquitaine

Vu Tordonnance n°2009-325 du 25 mars 2009 relative & la création de 'Agence de services et de
paiement et de I'Etablissement national des produits de I'agriculture et de la mer,

Vu le décret n°2009-340 du 27 mars 2009 relatif a FAgence de services et de paiement, a
I'Etablissement national des produits de I'agriculture et de la mer et a I'Office de développement de
I'économie agricole d’Outre-Mer,

Vu le livre VI du code rural, titre 1I, chapitre 1er, et notamment les articles R 621-27 et R 621-28,

Vu le décret n° 84-1191 du 28 décembre 1984 modifié relatif & I'organisation des services extérieurs du
Ministére de Pagriculture,

Vu le décret n° 2010-429 du 29 avril 2010 modifié relatif & I'organisation et aux missions des Directions
Régionales de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét,

Vu le décret du 6 avril 2017 portant nomination de Madame Christine AVELIN, Directrice Générale de
I'établissement national des produits de I'agriculture et de la mer,

Vu le décret du 11 janvier 2023 nommant M. Etienne GUYOT en qualité de préfet de la région Nouvelle-
Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

Vu la décision de la Directrice Générale n° FranceAgriMer/ST/2023/03 en date du 25 janvier 2023
portant déleégation de signature au profit de Monsieur Etienne GUYOT, préfet de la région Nouvelle-
Aquitaine, en sa qualité de représentant territoriale de FranceAgriMer et d’ordonnateur délégué,

Vu l'arrété ministériel du 22 septembre 2023 portant nomination de Mme Virginie ALAVOINE en qualité
de Directeur Régional de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét de Ia région Nouvelle-Aquitaine,

Vu l'arrété ministériel du 18 novembre 2022 portant nomination de Mme Bénédicte GENIN, en qualité de
directrice regionale adjointe de l'alimentation, de lagriculture et de la forét de la région Nouvelle-
Aquitaine a compter du 1er décembre 2022 ; |

Vu l'arréte ministériel du 10 janvier 2023 portant nomination de M. Yannic MONTEILHET, en qualité de
directeur régional adjoint de l'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aquitaine a
compter du 1° février 2023 ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 octobre 2023 portant délégation de signature au profit de Mme Virginie
ALAVOINE, directrice régionale de l'alimentation, de l'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-
Aquitaine pour la réalisation des missions de I'Etablissement FranceAgriMer,
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Article 1% :

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Virgine ALAVOINE directrice régionale de Falimentation,
de I'agriculture et de la forét pour la région Nouvelle-Aquitaine, délégation de signature est donnée a
Mme Virginie GRZESIAK, chef du service FranceAgriMer, & l'effet de signer les décisions, instructions et
correspondances nécessaires a 'accomplissement des missions de I'Etablissement FranceAgriMer dans

DECIDE

la région Nouvelle-Aquitaine, & 'exception des actes normatifs ou interprétatifs de portée générale.

La présente délégation couvre :

MESURES COMMUNAUTAIRES

d'aval

d'aval

. Plafond
Secteur / filiere Mesure concernée Actes d'engagement
Restructuration du e LI ‘ iatifs 4
" vianoble nsemble des actes relati
MLl g i Pinstruction et & la liquidation SI00OIKE
Investissements
" Autorisations de Ensemble des actes relatifs a .
Vilicuitte plantation linstruction et la supervision Sans objet
MESURES NATIONALES
Assistance Toute mesure Ensemble des actes relatifs a
technique - prévue dans les engagement, aux controle et a la 150 K€
Expérimentations décisions cadres liquidation
A . Ensemble des actes relatifs a
Grandes cultures Crédits d’orientation linstruction et  la liquidation 30 K€
- Aide aux caves Ensemble des actes relatifs &
Viticuliure particulires Finstruction et  la liquidation UL
CAUTIONNEMENT BANCAIRE DES ORGANISMES STOCKEURS DE CEREALES
T . Ensemble des actes relatifs aux
Céréales Emission des billets controles et a I'émission des billets 150 000 K€

. Les décisions relatives aux missions d'instruction et de controle effectuées dans le cadre de la
réglementation européenne ou nationale et notamment les controles normatifs (pesée marquage
classement, vins sans indication géographique et produits de la pépiniére viticole).

. Les actes relatifs aux dépenses de fonctionnement et a la gestion administrative des personnels de

FranceAgriMer.
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Article 2 :

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Virginie GRZESIAK, chef du service FranceAgriMer,
subdelégation de signature est donnée & Mme Bénédicte GENIN en sa qualité de directrice régionale
adjointe, ainsi qu'a M. Yannic MONTEILHET en sa qualité de directeur régional adjoint, ainsi qu'a M.
Hervé LEGER et M. Yvan COLOMBEL, adjoints, a l'effet de signer les décisions, instructions et
correspondances nécessaires & 'accomplissement des missions de I'Etablissement FranceAgriMer dans
la region Nouvelle-Aquitaine, & I'exception des actes normatifs ou interprétatifs de portée générale.

La présente délégation couvre :

MESURES COMMUNAUTAIRES
- Plafond
Secteur / filiere Mesure concernée Actes d'engagement
Restructuration du E ble d - iatifs 2
- vianoble nsemble des actes relatifs a
Viticulture 9 ) l'instruction et a la liquidation SHODRIEE
Investissements
- Autorisations de Ensemble des actes relatifs a ]
Viticulture plantation linstruction et la supervision Sans objet
MESURES NATIONALES
Assistance Toute mesure Ensemble des actes relatifs a
technique - prévue dans les Fengagement, aux contrdle et a la 150 K€
Expérimentations décisions cadres liquidation
o om . Ensemble des actes relatifs a
Grandes cultures Crédits d'orientation Pinstruction et 4 la liquidation 30 K€
o Aide aux caves Ensemble des actes relatifs a
Viticulture particuliéres Pinstruction et 4 la liquidation 100 ke
CAUTIONNEMENT BANCAIRE DES ORGANISMES STOCKEURS DE CEREALES
o 3 Ensemble des actes relatifs aux
Céréales 52’\';?”" des billets | Contreles et a Iémission des billets | 150 000 K€
d’aval

» Les decisions relatives aux missions d'instruction et de contréle effectuées dans le cadre de la
-réglementation européenne ou nationale et notamment les contréles normatifs (pesée marquage
classement, vins sans indication géographique et produits de la pépiniére viticole).

+ Les actes relatifs aux dépenses de fonctionnement et a la gestion administrative des personnels de
FranceAgriMer. '

Article 3 :

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Virginie GRZESIAK, chef du service FranceAgriMer,
delégation de signature est donnée a M. Eric RIVET, a I'effet de signer I'ensemble des actes relatifs a
I'instruction et la supervision des dossiers de demandes d'autorisations de plantation.

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Virginie GRZESIAK, chef du service FranceAgriMer,
délégation de signature est donnée a M. Alain LANDEMAINE, a l'effet de signer 'ensembie des actes
relatifs aux controles et a 'émission des billets d’aval.
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Article 4 :

La présente décision annule et remplace la décision antérieure portant subdélégation de signature pour
la réalisation des missions de I'Etablissement FranceAgriMer.

Article 5:
La directrice régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét de la région Nouvelle-Aquitaine est

chargée de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la
Préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Fait & Limoges, le 04 octobre 2023

La directrice régionale de,l'alimentation,
de l'agriculture et de la forét,
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PREFET Direction régionale de I'environnement,
DE LA REGION de I'aménagement et du logement
NOUVELLE-AQUITAINE Nouvelle - Aquitaine
Liberté
Egalité

Fraternité

SUBDELEGATION DE SIGNATURE
pour I'exercice de la compétence d’ordonnateur secondaire
au titre du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique

Décision

Le directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du logement par intérim

VU le code de I'environnement, le code de l'urbanisme, le code des transports, le code de la route, le
code de la sécurité intérieure, le code de la commande publique ;

VU la loi d'orientation n° 92125 du 6 février 1992 relative a |'administration territoriale de la
République ;

VU la loi organique n° 2001-692 du 1°" ao0t 2001 relative aux lois de finances ;

VU la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions et notamment son article 34 ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a l'action
des services et organismes publics de I’Etat dans les régions et départements ;

VU le décret n° 20121246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique
modifié ;

VU le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;
VU le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de M. Etienne GUYOT en qualité de préfet de la
région Nouvelle-Aquitaine, préfet de zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;
VU l‘arrété du 5 juillet 2023 portant nomination de M. David GOUTX, directeur régional adjoint de
I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région Nouvelle-Aquitaine, chargé des
fonctions de directeur délégué ;

VU l'arrété du 17 ao0t 2023 portant attribution par intérim des fonctions de directeur régional de
I'environnement, de 'aménagement et du logement a M. David GOUTX;

VU l'arrété du 31 ao0t 2023 du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, préfet de zone de défense et de
sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde, portant délégation de signature en matiere
d'ordonnancement secondaire a M. David GOUTX, chargé par intérim des fonctions de directeur
régional de I'environnement, de I'aménagement et du logement de Nouvelle-Aquitaine ;

VU l'arrété du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine n° 2016-016 du 5 janvier 2016 portant
organisation de la Direction Régionale de I'Environnement, de 'Aménagement et du Logement de la
région Nouvelle-Aquitaine ;
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DECIDE

Section | : Subdélégation de sighature en matiére d’ordonnancement secondaire

ARTICLE 1: Subdélégation de signature est donnée a:
- Eric SIGALAS, directeur adjoint,

a l'effet de signer toute piece relative a I'exercice de la compétence d’ordonnateur secondaire en
qualité de RBOP régional délégué, selon I'ensemble des dispositions prévues dans |'arrété préfectoral
susvisé pour les programmes énumérés ci-apres, ainsi qu’a effet de signer les pieces comptables et
documents relatifs aux subdélégations d’'autorisations d’engagement et redistributions de crédits de
paiement :

- 203 : infrastructures et services de transport pour le BOP 203 ALPC ;

— 205 : affaires maritimes pour le BOP 205 SATL ;

- 113 : paysage, eau et biodiversité pour le BOP 113 ALPC;

—-135: urbanisme, territoires et amélioration de I’habitat pour le BOP 135 ALPC et pour le BOP 135
RNAQ ;

-181: prévention des risques pour le BOP 181 ALPC

Subdélégation de signature est également donnée a Christophe PICOULET, chef de la mission d’appui
a la stratégie en région et Gaél ALGRANTI, responsable du pdle pilotage des moyens en région pour si-
gner les documents relatifs aux subdélégations d’autorisations d’engagement et redistributions de cré-
dits de paiement pour les programmes précités.

ARTICLE 2 : subdélégation de signature est également donnée en tant que référent de BOP a :

- Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe du service aménagement, habitat, paysage et littoral (pour les
BOP 135 ALPC et RNAQ)

— Michel DUZELIER, chef du service déplacement, infrastructures, transports (pour le BOP 203 ALPC)

— Pierre-Paul GABRIELLI, chef du service de prévention des risques naturels et hydrauliques (pour le
BOP 181 ALPC)

- Bénédicte GUERINEL, adjointe au chef de service du service patrimoine naturel (pour le BOP 113
ALPC)

a l'effet de signer les actes découlant de la fonction de référent de budget opérationnel de programme

(hors décision de subdélégation de crédits).

ARTICLE 3: subdélégation de signature est donnée pour l'ensemble des opérations découlant de la
fonction de responsable d’Unité Opérationnelle (RUO), selon I'ensemble des dispositions prévues dans
I'arrété préfectoral susvisé, a:

e David GOUTX, directeur régional délégué, pour I'ensemble des BOP

* Eric SIGALAS, directeur adjoint pour le BOP énuméré ci-aprés :
- le BOP 217 SDT2 : conduite et pilotage des politiques de I'écologie, du développement et de la mobi-
lité durables.

* Isabelle LASMOLES, directrice adjointe, pour les BOP énumérés ci-apres :
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— BOP 203 ALPC : infrastructures et service de transport ;
—les BOP 135 ALPC et RNAQ : urbanisme, territoires et amélioration de I'habitat ;
- BOP 380 ALPC : fonds d’accélération de la transition écologique dans les territoires ;

* Jacques REGAD, directeur adjoint, pour les BOP énumérés ci-apres :
- BOP 113 ALPC : paysage, eau et biodiversité ;
- BOP 159 CGDD : expertise, économie sociale et solidaire, information géographique et météorologie ;
- BOP 174 CLIM : énergie, climat, aprés-mines ;
- BOP 362 TECO : Ecologie ;
— BOP 380 ALPC : fonds d’accélération de la transition écologique dans les territoires ;

* Fabien MASSON, directeur adjoint, pour le BOP énuméré ci-aprés :
- BOP 181 ALPC : Prévention des risques

aux chefs de services métiers et chefs de mission désignés ci-apres :

- Bénédicte GUERINEL pour le BOP 113 ALPC et le BOP 362 TECO,

- Valérie PEREIRA-MARTINEAU pour les BOP 135 ALPC et RNAQ, le BOP 362 TECO et le BOP 380 ALPC,
— Louis GAGET pour le BOP 174 CLIM,

— Pierre-Paul GABRIELLI pour le BOP 181 ALPC,

- Michel DUZELIER pour le BOP 203 ALPC,

— Patrice DELBANCUT pour le BOP 159 CGDD,

-Virginie STORA pour le BOP 217 SDT2, le BOP 363 et le BOP 364

ARTICLE 4 : Subdélégation de signature est également donnée en matiére d’'ordonnancement secon-
daire tant en dépenses qu’en recettes, selon I'ensemble des dispositions prévues dans l'arrété préfecto-
ral susvisé, aux autres agents désignés ci-apres :

* David GOUTX, directeur régional délégué, pour I'ensemble des BOP

* Eric SIGALAS, directeur adjoint, pour les BOP énumérés ci-aprés :
— BOP 216 CPRH-CASR : conduite et pilotage des politiques de l'intérieur ;
- BOP 217 SDT2 et SGAC : conduite et pilotage des politiques de I'écologie, du développement et de la
mobilité durables ;
— BOP 354 : administration territoriale de I'Etat ;
— BOP 363 : compétitivité ;
- BOP 723 : opérations immobiliéres déconcentrées et entretiens des batiments de I’Etat.

* Isabelle LASMOLES, directrice adjointe, pour les BOP énumérés ci-apres,
- BOP 203 ALPC : infrastructures et service de transport ;
— BOP 135 ALPC et RNAQ : urbanisme, territoires et amélioration de I’habitat ;
- BOP 159 CGDD : expertise, économie sociale et solidaire, information géographique et météorologie ;
- BOP 113 ALPC (pour I'action 1 du BOP) : Sites, paysages, publicité ;
- BOP 362 TECO : Ecologie ;
— BOP 380 ALPC : fonds d’accélération de la transition écologique dans les territoires.

* Jacques REGAD, directeur adjoint, pour les BOP énumérés ci-apres :
- BOP 113 ALPC : paysage, eau et biodiversité ;
— BOP 135 ALPC (pour les actions 4 et 7 du BOP) : urbanisme, territoires et amélioration de |'habitat ;
- BOP 159 CGDD : expertise, information géographique et météorologie ;
- BOP 174 CLIM : énergie, climat, aprés-mines ;
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— BOP 217 SGAC (pour l'action 6 du BOP) : conduite et pilotage des politiques de I'écologie, du déve-
loppement et de la mobilité durables

— BOP 362 TECO : Ecologie

- BOP 363 : Compétitivité

- BOP 380 ALPC : fonds d’accélération de la transition écologique dans les territoires.

* Fabien MASSON, directeur adjoint, pour les BOP énumérés ci-apres :
— BOP 181 ALPC : prévention des risques
- BOP 174 CLIM : énergie, climat, aprés-mines ;
- BOP 159 CGDD : expertise, information géographique et météorologie
- BOP 113 ALPC (pour I'action 1 du BOP) : Sites, paysages, publicité

Cette subdélégation est accordée également aux agents suivants :

Pour le BOP 113 ALPC

Service Patrimoine Naturel (SPN) :

Bénédicte GUERINEL, adjointe au chef de service

Alain MOUNIER, chef du département Appui Support Transversalités ;

Michele FOURGNAUD et Frédéric CHARLOT, chargés de gestion comptable ;

Patricia HENEAU, chargée de gestion budgétaire ;

Alain VEROT, chef du département biodiversité continuité espaces naturels ; Sophie KERLOC'H, ad-
jointe au chef du département.

Claire CASTAGNEDE-IRAOLA, cheffe du département eau et ressources minérales ; Hervé TREHEIN,
adjoint a la cheffe du département ;

Julien PELLETANGE, chef du département biodiversité, espéces et connaissance ; Vincent DORDAIN,
adjoint au chef du département ;

Direction
Pierre-Emmanuel VOS, Directeur de projet, pour les actes liés a la mise en ceuvre du plan POLMAR.

Délégation zonale de défense et de sécurité (DZDS)

Romain VACHON, chef de la délégation, pour les actes liés a la mise en ceuvre du plan POLMAR.
Sylvain LABORDE, adjoint au chef de la délégation, pour les actes liés a la mise en ceuvre du plan POL-
MAR.

Pour le BOP 113 ALPC action 1

Service Aménagement, Habitat, Paysage et Littoral (SAHPL)

Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service ; Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN, adjointe a la cheffe de
service ;

Christophe BELOT, chef de département aménagement, paysage et littoral ; Bruno LIENARD, adjoint au
chef de département aménagement, paysage et littoral ;

Pour le BOP 113 ALPC action 7

Mission Transition Ecologique (MTE)
Patrice DELBANCUT, chef de mission ;
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission ;
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Pour les BOP 135 ALPC et RNAQ

Service Aménagement, Habitat, Paysage et Littoral (SAHPL)

Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service ; Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN ; adjointe a la cheffe de
service ;

Christophe BELOT, chef du département aménagement, paysage et littoral ; Bruno LIENARD, adjoint au
chef de département aménagement, paysage et littoral ;

Bénédicte CHAUTARD, cheffe du département habitat; Jérébme LESUEUR, adjoint a la cheffe du
département ;

Service Déplacements Infrastructures et Transport (SDIT)

David ZANARDELLI, chef du département administratif et financier ; Lydie LABBE, adjointe au chef du
département ;

Philippe DUPORT, chargé de mission animation pilotage budgétaire ;

Séraphine LEHACAUT et Christine TISSIER, chargées de gestion financiere ;

BOP 135 ALPC action4et?7

Mission Transition Ecologique (MTE)

Patrice DELBANCUT, chef de mission ;

Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission ;
Philippe GARIN, chef de projet filieres — matiéres biosourcés ;
Sylvie FRUGIER, cheffe de projet territoires en transition.

Pour le BOP 159 CGDD

Mission Transition Ecologique (MTE)

Patrice DELBANCUT, chef de mission ;

Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission ;

Philippe GARIN, chef de projet filieres — matiéres biosourcés ;

Patrice GREGOIRE, chef de projet responsabilisation des acteurs économiques ;
Adeline PAGES, cheffe de projet climat — énergies renouvelables ;

Sylvie FRUGIER, cheffe de projet territoires en transition ;

Sophie TERRIEUX, cheffe de projet économie circulaire - bas carbone ;

Mission Evaluation Environnementale (MEE) :

Pierre QUINET, chef de mission ;

Michaéle LE SAOUT, adjointe au chef de mission ;

Anthony LE ROUSIC, chef du pdle plans schémas programmes ;

Jamila TKOUB, cheffe du pdle projets ;

Marie-Héléne LAPEYRE-HAMOIR, responsable de gestion administrative ;

Mission connaissance et analyse des territoires (MICAT) :
Jérome STAUB, chef de la mission ;

Pascal PREVOT, adjoint au chef de la mission

Pour le BOP 174 CLIM

Service Environnement Industriel (SEI)

Louis GAGET, chef de service ;
Hervé PAWLACZYK, adjoint au chef de service,
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David SANTI, chef du département énergie, sol et sous-sol ;

Mission Transition Ecologique (MTE)
Patrice DELBANCUT, chef de mission ;
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission ;

Pour le BOP 181 ALPC

Service Environnement Industriel (SEI)

Louis GAGET, chef de service ;

Hervé PAWLACZYK, adjoint au chef de service ;

Nordine AITALI, chef du département sécurité industrielle (2 compter du 15/10/2023);
Christophe MARTIN, chef du département risques chroniques ;

David SANTI, chef du département énergie, sol et sous-sol ;

Service Risques Naturels et Hydrauliques (SRNH)

Pierre-Paul GABRIELLI, chef de service ;

Laeticia NICOLAY, adjointe au chef de service ;

Corinne MOUADDINE, responsable du bureau administratif,

Mickael BEAUQUIN, assistant comptable,

David FRYDMAN, gestionnaire comptable ;

Agnés CHEVALIER, cheffe du département risques naturels ;

Jean HUART, chef du département ouvrages hydrauliques ; Chrystelle FREMAUX, adjointe au chef du
département ;

Isabelle LEVAVASSEUR, cheffe du département hydrométrie et prévision des crues Vienne Charente
Atlantique ; Pascal VILLENAVE, adjoint a la cheffe du département ;

Yan LACAZE, chef du département hydrométrie et prévision des crues Gironde Adour Dordogne;
Sylvain CHESNEAU, adjoint au chef du département ;

Fabrice MICHAUD, chef du pdle maintenance et informatique ;

Laurent BEAUFILS et Didier BRETON, techniciens ;

Alexandre BRETHON, responsable de pdle hydrométrie Vienne Charente Atlantique ;

Pierre BERTRANNE, chef de l'antenne hydrométrie Adour; Hervé LAVAL, chef de I'antenne
hydrométrie Dordogne ; Stéphane RENWEZ, chef de I'antenne hydrométrie Gironde ;

BOP 181- Action 9

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim ;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiere ; Benoit COGNAC, adjoint au
chef du département ;

Séverine GODIN, cheffe division proximité Bordeaux; Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de
division ;

Dolorés TONNET, cheffe de la division moyens matériels et financiers ; Elodie JUTEAU, gestionnaire
budget et logistique de la division des moyens matériels et financiers

Division ASN Bordeaux
Paul DE GUIBERT, chef de division
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Pour le BOP 203 ALPC

Service Déplacements Infrastructures et Transport (SDIT)

Michel DUZELIER, chef du service ; Fabien COUPE, adjoint au chef de service ;

Gilles PINEL, chef du département régulation des transports routiers ; Véronique MIGUEL, adjointe au
chef du département

Béatrice PANCONI, cheffe du département investissements sur routes nationales Bordeaux,

Philippe LANDAIS, chef du département investissements sur routes nationales Poitiers ;

David ZANARDELLI, chef du département administratif et financier ; Lydie LABBE, adjointe au chef du
département ;

Philippe DUPORT, chargé de mission animation pilotage budgétaire ;

Claudine VAILLANT-BUFFIN, Catherine DRASIN, gestionnaires financiéres ;

Séraphine LEHACAUT, Christine TISSIER, chargées de gestion financiéere ;

Stéphane MORANCAIS, chef du département mobilité et infrastructures ferroviaires; Fabienne
BOGIATTO, adjointe au chef du département ;

Pierre ESCALE, chef de I'unité contrdle des transports Nord ;

Michel GARDERE, Cyril EDMOND, Christine CERVERA-NERIN, Aurore BASCOUERT, Younés DAHI,
Stéphanie CADIOT, Stéphane PICARD, Bernard KENKLE, Manon DUPONT, responsables d'opérations ;
Aurélie RENOUST, cheffe de I'unité foncier et compensations ;

Pour la certification du service fait : Quentin VANDAELE, Florent LOPEZ, Ludienne VERGEAU, Léa BOU-
LIERE, Pauline DEMONTREUX, adjoints aux responsables d'opérations,

Didier MONNETREAU, Charlene GUILLOTEAU, Sophie ROY, Dominique LABOUREUR : chargé(e)s d'af-
faires foncieres.

Pour le BOP 216 CPRH-CASR

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiere ; Benoit COGNAC, adjoint au
chef de département;

Séverine GODIN, cheffe de la division de proximité Bordeaux ; Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de
division ;

Dolorés TONNET, cheffe de la division moyens matériels et financiers ;

Stéphane FAYAN, gestionnaire pilotage budgétaire et financier ;

Elodie JUTEAU, gestionnaire budget et logistique ;

Myriam SAPPEY, cheffe de la division de proximité Limoges et conseillere promotion et égalité
professionnelle ; Christine SABATHIE, adjointe a la cheffe de divisions ;

Christelle ANDRIEUX, chargée de I'exécution et du suivi du budget.

Pour les BOP 217 SDT2

Mission d’Appui a la Stratégie en Région (MASR)
Christophe PICOULET, chef de mission ;
Gaél ALGRANTI, responsable du péle pilotage des moyens en région ;

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiere, Benoit COGNAC, adjoint au
chef de département;

Sylvie BARRIERE-GRIAS, cheffe du département ressources humaines ; Stéphane VERRON, adjoint a la
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cheffe du département et chargé du dialogue social ;

Séverine GODIN, cheffe de la division de proximité Bordeaux ; Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de
division ;

Karine LARUELLE, cheffe de division gestion des ressources humaines de Poitiers ; Isabelle LAURIN,
adjointe a la cheffe de division;

Myriam SAPPEY, cheffe de la division de proximité Limoges et conseillere promotion et égalité
professionnelle ; Christine SABATHIE, adjointe a la cheffe de division ;

Dolorés TONNET, cheffe de la division moyens matériels et financiers ;

Stéphane FAYAN, gestionnaire pilotage budgétaire et financier ;

Elodie JUTEAU, gestionnaire budget et logistique.

Christelle ANDRIEUX, chargée de I'exécution et du suivi du budget.
Service Supports Mutualisés (SSM)

Virginie STORA, chef de service par interim;
Hugues COLLIN, chef du département financier et comptable ;

Pour le BOP 217 SGAC

Mission Transition Ecologique (MTE) pour le partenariat associatif
Patrice DELBANCUT, chef de mission ; Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission ;
Sophie TERRIEUX, cheffe de projet économie circulaire - bas carbone ;

Mission d’Appui a la Stratégie en Région (MASR)
Christophe PICOULET, chef de mission ;
Gaél ALGRANTI, responsable du péle pilotage des moyens en région ;

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiere ; Benoit COGNAC, adjoint au
chef de département ;

Séverine GODIN, cheffe de la division de proximité Bordeaux ; Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de
division ;

Dolorés TONNET, cheffe de la division moyens matériels et financiers ;

Stéphane FAYAN, gestionnaire pilotage budgétaire et financier ;

Elodie JUTEAU, gestionnaire budget et logistique.

Myriam SAPPEY, cheffe de la division de proximité Limoges et conseillere promotion et égalité
professionnelle ; Christine SABATHIE, adjointe a la cheffe de division ;

Christelle ANDRIEUX, chargée de I'exécution et du suivi du budget.

Pour le BOP 354

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim ;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiere ; Benoit COGNAC, adjoint au
chef du département ;

Séverine GODIN, cheffe de la division de proximité Bordeaux ; Martine PONCIN, adjointe a la cheffe
de division ;

Dolores TONNET, cheffe de la division moyens matériels et financiers ;

Stéphane FAYAN, gestionnaire pilotage budgétaire et financier ;

Elodie JUTEAU, gestionnaire budget et logistique ;

8/12

DREAL NA - R75-2023-09-28-00008 - arrete subdeleg ordo secondaire dreal 10 2023 130



Myriam SAPPEY, cheffe de la division de proximité Limoges et conseillere promotion et égalité
professionnelle ; Marie-Christine SABATHIE, adjointe a la cheffe de division ;
Christelle ANDRIEUX, chargée de I'exécution et du suivi du budget

Pour le BOP 362 TECO

Service Patrimoine Naturel (SPN) :

Bénédicte GUERINEL, adjointe au chef de service,

Alain MOUNIER, chef du département Appui Support Transversalités ;

Michéle FOURGNAUD, chargée de gestion comptable et Frédéric CHARLOT, chargés de gestion comp-
table ;

Patricia HENEAU, chargée de gestion budgétaire ;

Alain VEROT, chef du département biodiversité continuité espaces naturels ;

Sophie KERLOC'H, adjointe au chef du département;

Claire CASTAGNEDE-IRAOLA, cheffe du département eau et ressources minérales ; Hervé TREHEIN,
adjoint a la cheffe du département ;

Julien PELLETANGE, chef du département biodiversité, espéces et connaissance ; Vincent DORDAIN,
adjoint au chef du département;

Mission Transition Ecologique (MTE)
Patrice DELBANCUT, chef de mission ; Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission ;

Service Risques Naturels et Hydrauliques (SRNH)

Pierre-Paul GABRIELLI, chef de service ; Laeticia NICOLAY, adjointe au chef de service ;
Corinne MOUADDINE, responsable du bureau administratif,

Mickael BEAUQUIN, assistant comptable ;

Agnés CHEVALIER, cheffe du département risques naturels ;

Jean HUART, chef du département ouvrages hydrauliques ;

Service Aménagement, Habitat, Paysage et Littoral (SAHPL):

Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service ; Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN, adjointe a la cheffe de
service ;

Christophe BELOT, chef du département aménagement, paysage et littoral ; Bruno LIENARD, adjoint au
chef du département ;

Service Déplacements Infrastructures et Transport (SDIT)

David ZANARDELLI, chef du département administratif et financier ; Lydie LABBE, chargée de mission,
Philippe DUPORT, chargé de mission animation pilotage budgétaire ;

Séraphine LEHACAUT et Christine TISSIER, chargées de gestion financiere ;

Pour le BOP 363

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, secrétaire générale adjointe par intérim et secrétaire générale par intérim;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiére, Benoit COGNAC, adjoint au
chef du département ;

Séverine GODIN, cheffe de la division de proximité Bordeaux ; Martine PONCIN, adjointe a la cheffe
de division ;

Myriam SAPPEY, cheffe de la division de proximité Limoges et conseillere promotion et égalité profes-
sionnelle ; Marie-Christine SABATHIE, adjointe a la cheffe de division ; Christelle ANDRIEUX, chargée de
I'exécution et du suivi du budget
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Dolores TONNET, cheffe de la division moyens matériels et financiers ; Stéphane FAYAN, gestionnaire
pilotage budgétaire et financier ;
Elodie JUTEAU, gestionnaire budget et logistique

Mission Transition Ecologique (MTE)

Patrice DELBANCUT, chef de mission ;
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission

Pour le BOP 380

Service Aménagement, Habitat, Paysage et Littoral (SAHPL):

Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service ; Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN, adjointe a la cheffe de
service ;

Christophe BELOT, chef du département aménagement, paysage et littoral ; Bruno LIENARD, adjoint au
chef du département ;

Bénédicte CHAUTARD, cheffe du département habitat; Jérbme LESUEUR, adjoint a la cheffe du
département ;

Service Déplacements Infrastructures et Transport (SDIT)

Michel DUZELIER, chef du service ; Fabien COUPE, adjoint au chef de service ;

David ZANARDELLI, chef du département administratif et financier ; Lydie LABBE, adjointe au chef du
département;

Philippe DUPORT, chargé de mission animation pilotage budgétaire ;

Séraphine LEHACAUT et Christine TISSIER, chargées de gestion financiere ;

Pour le BOP 723

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, Secrétaire générale adjointe par intérim et secrétaire générale par intérim ; Bernard
FOURNET, chef du département moyens et gestion financiere, Benoit COGNAC, adjoint au chef du
département;

Séverine GODIN, cheffe de la division de proximité Bordeaux ; Martine PONCIN, adjointe a la cheffe
de division de proximité Bordeaux ;

Dolores TONNET, cheffe de la division moyens matériels et financiers ; Stéphane FAYAN, gestionnaire
pilotage budgétaire et financier ; Elodie JUTEAU, gestionnaire budget et logistique ;

Myriam SAPPEY, cheffe de la division de proximité Limoges et conseilléere promotion et égalité
professionnelle ; Marie-Christine SABATHIE, adjointe a la cheffe de division de proximité Limoges ;
Christelle ANDRIEUX, chargée de I'exécution et du suivi du budget.

Section |l : subdélégation de sighature en matiére de validation des actes dans I'application CHORUS
DT

ARTICLE 5: Délégation de signature est donnée pour valider dans l'outii CHORUS DT les actes
d'ordonnancement secondaire, pris pour le compte de la DREAL Nouvelle-Aquitaine, aux agents
identifiés ci-dessous et conformément au profil défini pour chacun d'entre eux.

Profil service gestionnaire :

Direction : Maria-Line RICHER, Nina ALOUANE-REGNIER

Mission de soutien a la direction : Maria-Line RICHER, Charlotte GUICHARD, Nina ALOUANE-REGNIER
DZDS : Jocelyne TONDA

MEE : Dany FURT, Cindy RENAUDIN
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MTE : Caroline BECHADE, Brigitte ROYER

SEl : Michelle GONZALES, Nadine HERISSON-MUTEL, Hadidja ZOUBERT, Vanessa ROCA, Pascale
DELOMENIE

MASR : Christelle SALDIAS, Maria-Line RICHER

SG : Christelle ANDRIEUX, Séverine GODIN, Elodie JUTEAU, Martine PONCIN, Christine SABATHIE,
Dolores TONNET, Sylvie GUILLOTIN, Laeticia MARCHADOUR

SSM : Virginie BEALAS, Liberate NAHIMANA, Corinne NOGUEIRA

SDIT : Natacha KALBFUSS, Séverine MARTINET, Sébastien PUYGRENIER, Maryline BALASTEGUI,
Stéphanie BORDERON, Sabine GUILLOT DE SUDUIRAUT,

SAHPL : Sylvie DUHAMEL, Vanessa ROCA

SPN : Jean-Philippe ARNAULT, Sylvie FIRMIN, Virginie PAIN

SRNH : Mickaél BEAUQUIN, Vanessa BOUTIER, Nathalie MERCIER, David FRYDMAN

UbD 16-86 : Gisele CASTILLE, Sandra DIVERD, Patricia LIBERT,

UbD 17-79 : Coralie LEVY

UD24-47 : Laetitia DARNIS, Marc LE DENMAT, Marie-Christine de MAILLARD, Florence RODRIGUES

UD 33 : Véronique BEGOT, Martine LOPEZ, Laurence FAUCHE

UD 40-64 : Corinne DUBEGUIER, Laurence PAPP, Stéphanie PORTELLI

GRUD : Marie-Catherine DAUMARD, Sylvie SIGNARBIEUX

ASN : Paul DE GUIBERT, Martine KUNTZ, Fabienne MILLAUD, Pierre RIBERA, Frédérique TEYSSIERES
MIGT : Nathalie PLANA

TEDET : Philippe ROUBIEU, Olivier HAMEURY, Christophe LUC, Pascal DUCHATEAU

Profil gestionnaire de factures : Dolores TONNET, Martine PONCIN, Christelle ANDRIEUX, Christine
SABATHIE, Elodie JUTEAU.

Profil gestionnaire valideur : Christelle ANDRIEUX, Dolores TONNET, Martine PONCIN, Christine
SABATHIE, Elodie JUTEAU, Paul DE GUIBERT.

Section Il : Subdélégation de signature en matiére de validation des dépenses réalisées avec une carte
achat

ARTICLE 6 : Délégation de signature est donnée pour valider les opérations réalisées avec une carte
achat imputées sur les BOP 113, 159, 181, 203, 207, 217, 354, a Myriam SAPPEY, Christine SABATHIE, Ber-
nard FOURNET, Benoit COGNAC, Séverine GODIN, Martine PONCIN, Dolores TONNET, Christelle AN-
DRIEUX.

ARTICLE 7 : sont exclus de la présente délégation :

- les décisions motivées de ne pas se conformer a |'avis préalable défavorable du contréleur budgé-
taire en région en matiere d’engagement des dépenses ;

- les ordres de réquisition du comptable public assignataire ;

— les décisions d’acquisition, d’aliénation, d’affectation du domaine privé et public de I'Etat sauf délé-
gation expresse consentie en la matiére a un autre chef de service de I'Etat ;

— pour les crédits du BOP 162, les arrétés attributifs de subvention et les conventions de titre VI dont le
montant est supérieur a 50 000 € hors taxes, ainsi que les lettres de notification correspondantes.

- pour les crédits des autres BOP les conventions de financement et actes d'attribution de subvention
supérieurs a 150 000 € quel qu’en soit le bénéficiaire.

ARTICLE 8: La présente subdélégation sera transmise a la préfecture de région Nouvelle-Aquitaine, a
la Direction régionale des finances publiques Nouvelle-Aquitaine et aux comptables assignataires : Di-

112

DREAL NA - R75-2023-09-28-00008 - arrete subdeleg ordo secondaire dreal 10 2023 133



rection régionale des finances publiques Nouvelle-Aquitaine et direction départementale des finances
publiques de la Haute-Vienne.

ARTICLE 9: La présente décision abroge la décision de subdélégation de signature en matiere
d'ordonnancement secondaire en date du 5 septembre 2023.

ARTICLE 10: La présente décision est exécutoire au lendemain de sa publication au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Poitiers, le 28 septembre 2023

Le directeur régional de I'environnement,
de I'aménagement et du logement par
intérim de la région
Nouvelle-Aquitaine

David GOUTX
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PREFET Direction régionale de I'environnement,
DE LA REGION de I'aménagement et du logement
NOUVELLE-AQUITAINE Nouvelle - Aquitaine
Liberté
Egalité

Fraternité

SUBDELEGATION DE SIGNATURE

en matiére d’administration générale et de représentation du pouvoir adjudicateur

Décision
du directeur régional de I'environnement, de I'aménagement et du logement par intérim
de la région Nouvelle-Aquitaine

Le directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du logement par intérim,

VU le code de I'environnement, le code de l'urbanisme, le code des transports, le code de la route, le
code de la sécurité intérieure, le code de la commande publique ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatif au pouvoir des préfets, a I'organisation et a I'action
des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

VU le décret n° 2009-235 du 27 février 2009 relatif a I'organisation et aux missions des directions régio-
nales de I'environnement, de 'aménagement et du logement (DREAL) ;

VU le décret n°® 2013-1041 du 20 novembre 2013, autorisant le ministre chargé du développement du-
rable a déléguer certains de ses pouvoirs de recrutement et de gestion d’agents placés sous son autori-
té;

VU le décret du 11 janvier 2023 portant nomination de M. Etienne GUYOT en qualité de préfet de la ré-
gion Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde ;

VU l'arrété du 29 décembre 2016 portant déconcentration des actes relatifs a la situation individuelle
des agents publics exercant leurs fonctions dans les services déconcentrés des administrations civiles
de I'Etat au sens de I'article 15 du décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des
préfets, a I'organisation et 2 I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

VU l'arrété du 26 décembre 2019 portant délégation de pouvoirs du ministre chargé du développe-
ment durable en matiére de gestion d’agents placés sous son autorité ;

VU l'arrété du 26 décembre 2019 portant délégation de pouvoirs du ministre chargé du développe-
ment durable en matiere de gestion des membres du corps des adjoints administratifs des administra-
tions de I'Etat ;

VU l'arrété du 5 juillet 2023 portant nomination de M. David GOUTX, directeur régional adjoint de
I'environnement, de l'aménagement et du logement de la région Nouvelle-Aquitaine, chargé des
fonctions de directeur délégué ;

VU l'arrété du 17 ao0t 2023 portant attribution par intérim des fonctions de directeur régional de
I'environnement, de 'aménagement et du logement a M. David GOUTX;
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VU l'arrété du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-
Ouest, préfet de la Gironde, du 31 ao0t 2023 portant délégation de signature en matiere
d'administration générale a M. David GOUTX, chargé par intérim des fonctions de directeur régional
de I'environnement, de I'aménagement et du logement de Nouvelle-Aquitaine ;

DECIDE

Section | - Administration générale

ARTICLE 1: En cas d'absence ou d’empéchement de M. David GOUTX, directeur régional de
I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région Nouvelle-Aquitaine par
intérim, la délégation de signature qui lui a été conférée sera exercée par Jacques REGAD, a
I'exception des actes relatifs a sa situation personnelle.

Dans le cadre de leurs attributions respectives et par référence a l'annexe 1 ci-jointe, une
subdélégation de signature permanente est également donnée aux directeurs adjoints et directrice
adjointe ci-aprés mentionnés pour les courriers de service et pour les décisions qui leur sont associées
comme ci-apres, a:

. Isabelle LASMOLES : codes A1, A52, B, C, D

. Jacques REGAD : codes A1, A52, E, G1, G3, G4, |
. Fabien MASSON : codes A1, A52, F, G2

. Eric SIGALAS : codes A, H

En cas d’absence ou d’empéchement de I'un des adjoints, chacun des autres adjoints pourra signer
dans le domaine de délégation de I'adjoint absent ou empéché.

ARTICLE 2: Dans le cadre de leurs attributions respectives et par référence a I'annexe 1 ci-jointe, une
subdélégation de signature est donnée aux agents ci-aprés mentionnés pour les courriers de service et
pour les décisions qui leur sont associées comme ci-apres :

Pour la mission de soutien a la direction (MSD)

Nathalie LOOTVOET, cheffe de mission : code A1
Brice GALERA, adjoint a la cheffet de mission : code A1

Pour la délégation zonale de défense et de sécurité (DZDS)

Romain VACHON, chef de la délégation : codes A1, A52
Sylvain LABORDE, adjoint au chef de la délégation : codes A1 et A52

Pour la mission d'Appui a la Stratégie en Région (MASR)

Christophe PICOULET, chef de mission : codes A1, A26 a A42, A52
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Péle service social régional
Valérie KOUASSI, conseillére de service social du travail : code A1

Pdle Pilotage des moyens en région
Gaél ALGRANTI, responsable de pdle : code A1

Pole appui aux services et développement des compétences
Audrey GUILMART-DELACOSTE, responsable de pdle: code A1

Pole pilotage des ressources humaines ZGE
Laurence AUCHER, responsable de pdle : codes A1, A26 a A42

Pour la mission Transition Ecologique (MTE)

Patrice DELBANCUT, chef de mission: codes A1, A52, D1 a D5
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission : codes A1, A52, D1 a D5

Projet climat - énergies renouvelables
Adeline PAGES, cheffe de projet : code A1l

Projet acteurs économiques
Patrice GREGOIRE, chef de projet: code A1

Projet filieres — matériaux biosourcés
M. Philippe GARIN, chef de projet : code A1l

Projet territoires en transition
Sylvie FRUGIER cheffe de projet : code A1

Projet économie circulaire - bas carbone
Sophie TERRIEUX, cheffe de projet : code A1

Pour la mission connaissance et analyse des territoires (MiCAT)

Jérome STAUB, chef de mission : codes A1, A52
Pascal PREVOT, adjoint au chef de mission : codes A1, A52

‘Pour la Mission Evaluation Environnementale (MEE)

Pierre QUINET, chef de mission : codes A1, A52, 12
Michaéle LE SAOUT, adjointe au chef de mission : codes A1, A52, 12

Pole plans schémas programme
Anthony LE ROUSIC, chef du pdble : codes A1, 12
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Pole projets
Jamila TKOUB, cheffe du péle : codes A1, 12

‘Pour le Service Supports Mutualisés (SSM)

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim et chef de service par intérim : codes A1, A29 a A42,
A52

Département technique informatique et logistique
Marie BASTIAT, cheffe du département : A1, A50
Cédric MECHEKHAR, adjoint a la cheffe du département : A1, A50

Unités logistiques :

Stéphane DAUDE, chef de I'unité logistique Bordeaux : code A1, A50
Eric PEYRONNET, chef de I'unité logistique Limoges : code A1, A50
Franck BERNERON, chef de I'unité logistique Poitiers : code A1, A50

Unités Informatiques :

Frédéric ROUCOUL, chef de 'unité informatique de Bordeaux : code A1l

Pascal LAUSSAT, Julien RIVIERE chefs de I'unité informatique de Poitiers : code A1
Freddy LARIVIERE, chef de I'unité informatique de Limoges : code A1l

Département financier et comptable

Hugues COLLIN, chef du département : code A1

Laurent CHARLES, adjoint au chef du département : code A1

Marie-Gaélle SAEZ, responsable de la mission qualité comptable : code A1

CPCM Limoges :

Laurent CHARLES, responsable du CPCM ; code A1

Amandine DOFUNDO, responsable de I'unité marchés complexes et DIRCO : code A1
Delphine PHALIPPOUT, appui responsable unité comptable DRAAF-DDI : code A1

CPCM Bordeaux :

Isabelle PORCHERON, responsable du CPCM : code A1

Enguerrand POUPINEAU, responsable de 'unité comptable 1:code A1
Deborah FONTANIER, responsable de I'unité comptable 3 : code A1

CPCM Poitiers :
Anne-Marie VITA-BEAUFILS, responsable du CPCM ;
Sylvie MARTIN, responsable de I'unité comptable DREAL : code A1

Pour le Secrétariat Général (SG)
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Virginie STORA, secrétaire générale par intérim : codes A1 a A27, A29 a A42, A43 bis a A54, D6, H
Aurélie DRAPIER, cheffe de la mission pilotage du secrétariat général : code A1
Nathalie POEY, cheffe du pdle Conditions de travail: code A1

Département affaires juridiques et commande publique

Aude BLANCHARD, cheffe du département : code AT

Agnés BESSIERES, adjointe a la cheffe du département : code A1

Francoise RIVAS, cheffe de la division affaires juridiques et commande publique de Poitiers : code A1

Département ressources humaines

Sylvie BARRIERE-GRIAS, cheffe du département : codes A1 a A27, A29 a A42, A43 bis a A54, D6
Stéphane VERRON, adjoint a la cheffe du département et chargé du dialogue social : codes A1 a A27,
A29 a A42, A43 bis a A54, D6

A Poitiers

Karine LARUELLE, cheffe de division gestion des ressources humaines de Poitiers : codes A1 a A27, A 29
a A42 et A44 a A52

Isabelle LAURIN, adjointe a la cheffe de division gestion des ressources humaines de Poitiers : codes A1
aA27, A 29 a A42 et A44 a A52

A Limoges

Myriam SAPPEY, cheffe de la division de proximité Limoges et conseillére promotion et égalité profes-
sionnelle : codes A1a A27, A 29 a A42 et A44 a2 A54

Christine SABATHIE, adjointe a la cheffe de division de proximité de Limoges : codes A1 a A27, A 29 a
A42 et A44 a A54

Orla AUXEMERY, cheffe de la division formation recrutement : code A1, A53, A54

A Bordeaux

Séverine GODIN, cheffe de division de proximité de Bordeaux : codes A1 a A27, A 29 a A42 et A44 a
A54

Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de division de proximité de Bordeaux : codes A1 a A27, A 29 a
A42 et A44 a A54

Département moyens et gestion financiére

Bernard FOURNET, chef du département : codes A1, A46 a A52

Benoft COGNAC, adjoint au chef du département : codes A1, A46 a A52

Dolorés TONNET, cheffe de division moyens matériels et financiers : codes A1, A46 a A52

Pour le Service Environnement Industriel (SEI)

Louis GAGET, chef de service : codes A1, A45, A52, E1
Hervé PAWLACZYK, adjoint au chef de service : codes A1, A45, A52, E1
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Département Sécurité industrielle
Nordine AITALI, chef du département (a compter du 15/10/2023): code A1
Eric MOULARD, adjoint au chef du département : code A1l

Division risques accidentels
Cédric MONTASSIER, chef de division : code A1

Division équipements sous pression
Eric MOULARD, chef de division : code A1

Division canalisations
Annick DE MENORVAL, cheffe de division et coordonnatrice du pdle Canalisations : code A1

Département risques chroniques

Christophe MARTIN, chef du département : code A1l
Céline FANZY , adjointe au chef du département : code A1
Jacques GERMAIN, chargé de mission Carrieres : code A1l

Département énergie sol et sous-sol
David SANTI, chef du département : codes A1, E1

Division mines et aprés-mines
Monique ALLAUX, adjointe au chef du département et cheffe de la division : codes A1, E1

Division mines et aprés-mines uranium
Christophe SIMBELIE, chef de la division : codes A1,

Division énergie
Julien MORIN, chef de la division : codes A1, E1

Pdle pilotage, réglementation et véhicules
Fabrice HERVE, chef de pdle : code D
Stéphanie HUGON, coordinatrice régionale véhicules : code D

Pour le Service Déplacements, Infrastructures, Transports (SDIT)

Michel DUZELIER, chef de service : codes A1, A52, B, C, D
Fabien COUPE, adjoint au chef de service : codes A1, A52, B, C, D

Département administratif et financier
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David ZANARDELLI, chef du département : code A1
Lydie LABBE, adjointe au chef de département : code A1

Département investissements sur routes nationales - Site de Bordeaux

Béatrice PANCONI, chef du département : codes A1, C2, D1, D2, D4, D5

Cyril EDMOND, Michel GARDERE, Christine CERVERA-NERIN, Aurore BASCOUERT, responsables
d'opérations : code A1, C2

Département investissements sur routes nationales - Site de Poitiers

Philippe LANDAIS, chef du département : codes A1, C2, D1, D2, D4, D5

Aurélie RENOUST, cheffe de I'unité foncier et compensations : code A1, C2, D2, D5

Stéphanie CADIOT, Younés DAHI, Stéphane PICARD, Bernard KENKLE, Manon DUPONT, responsables
d’opérations : code A1, C2

Département mobilité et infrastructures ferroviaires
Stéphane MORANCAIS, chef du département : codes A1, D1, D2, D4, D5
Fabienne BOGIATTO, adjointe au chef du département : codes A1, D1, D2, D4, D5

Département régulation des transports routiers
Gilles PINEL, chef du département : codes A1, B, D
Véronique MIGUEL, adjointe au chef du département : codes A1, B, D

Unité registre des transports

Christelle DUFRECHE, cheffe de I'unité Registre des transports Sud : codes A1, B, D2, D4, D5

Michel LAFON, adjoint a la cheffe de I'unité registre des transports: codes A1, B, D2, D4, D5

James ROBINEAU-FAZILLEAU, chargé de mission registre, référent régional des procédures : codes AT
etB

Unité contréle des transports Sud

Vincent DUMEAU, responsable du secteur Gironde — contrble des transports terrestres : code A1, B14
Joélle BROUCA, responsable du secteur sud - contréle des transports terrestres (64 — 40) : codes A1,
B14

Jacqueline OUVRIE, adjointe au responsable du secteur sud - contrble des transports terrestres : code
A1, B14

Unité contréle des transports Nord

Pierre ESCALE, chef de I'unité contréle des transports Nord : codes A1, B

Chantal DEBIAIS, responsable du secteur Charente du contrble des transports terrestres (Nersac) :
codes A1, B14

Khaled LEFTI, responsable du secteur Deux-Sévres du contrdle des transports terrestres (Niort) : codes
A1, B14

Jean-Luc SOIRAT, chef du secteur de Limoges — contrdle des transports terrestres : codes A1, B14
Alexandre FAURE, adjoint au chef du secteur de Limoges : codes A1, B14
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Willy DE PETRIS, responsable du secteur Charente-Maritime du contréle des transports terrestres (Péri-
gny) : codes A1, B14

Valéry PERRIN, responsable du secteur Vienne du contrble des transports terrestres (Poitiers) : codes
A1, B14

Pour le Service Aménagement, Habitat, Paysage et Littoral (SAHPL) ‘

Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service : codes A1, A52, D1a D5
Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN, adjointe a la cheffe de service : codes A1, A52, D1 a D5

Département aménagement, paysage et littoral
Christophe BELOT, chef du département : codes A1, D1 a D5
Bruno LIENARD, adjoint au chef de département : codes A1, D1a D5

Département Habitat

Bénédicte CHAUTARD, cheffe du département : codes A1, D1 a D5

Jérbme LESUEUR, adjoint a la cheffe du département : codes A1, D1 a D5

Elise CHARPENTIER, cheffe de pdle parc privé et politique du logement : codes A1, D1a D5

‘Pour le Service Patrimoine Naturel (SPN)

Bénédicte GUERINEL, adjointe au chef de service : codes A1, A52, G1, G3, G4

Département appui support et transversalités
Alain MOUNIER : codes A1, G1, G3, G4

Département Biodiversité, Continuités et espaces naturels
Alain VEROT, chef du département : codes A1, G1, G3, G4
Sophie KERLOC'H, adjointe au chef du département : codes A1, G1, G3, G4

Département Biodiversité, espéces et connaissance
Julien PELLETANGE, chef du département : codes A1, G1, G3, G4
Vincent DORDAIN, adjoint au chef du département : codes A1, G1, G3, G4

Département eau et ressources minérales
Claire CASTAGNEDE-IRAOLA, cheffe du département : codes A1, G1, G3, G4
Hervé TREHEIN, adjoint a la cheffe du département : codes A1, G1, G3, G4

Pour le Service Risques Naturels et Hydrauliques (SRNH)

Pierre-Paul GABRIELLI, chef de service : codes A1, A45, A52, F, G2
Laetitia NICOLAY, ajointe au chef de service : codes A1, A45, A52, F, G2
Corinne MOUADDINE, cheffe du bureau administratif — chargée de mission budgétaire : codes A1, A52
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Département risques naturels
Agnés CHEVALIER, cheffe du département : code A1, A52, G2

Département ouvrages hydrauliques
Jean HUART, chef du département : codes A1, A52, F, G2
Chrystelle FREMAUX, adjointe au chef du département : codes A1, A52, F, G2

Division de Limoges
Xavier ABBADIE, Marion CENTOFANTI, Xavier DUCREUX, Cyril PETITPAS, Arnaud PAYET, Gisele PALA-
DINI, Emilien MARTHON, inspecteur(trice)s de la sécurité des ouvrages hydrauliques : code F

Division de Bordeaux
Valérie FLOUR, Emmanuel CREISSELS, Isabelle REUILLE, Brice TAUDIN, Laurent CANTEGRIT, Adrien
ANINAT, Samuel GOYARD, inspecteur(trice)s de la sécurité des ouvrages hydrauliques : codes F, G2

Département hydrométrie et prévision des crues Gironde Adour Dordogne
Yan LACAZE, chef du département : codes A1, A52, G2
Sylvain CHESNEAU, adjoint au chef du département : codes A1, A52, G2

Division prévision des crues

Vincent DOURDET , Sanda GENIN, Dominique OLLIVIER, Romane PERRIN, chef(fe)s de projets : code
G2

Elisabeth RENWEZ, Laurent DIEVAL, Frangois PERON, Judith BARES-MENCIA, Alexandre DANNE-CAL-
LEGARI, chargé(e)s de projets : code G2

Division hydrométrie
Pierre BERTRANNE, Stéphane RENWEZ, Hervé LAVAL, chefs d’antenne : codes A1, A52

Département hydrométrie et prévision des crues Vienne Charente
Isabelle LEVAVASSEUR, cheffe du département : codes A1, A52, G2
Pascal VILLENAVE, adjoint a la cheffe du département : codes A1, A52, G2

Péle maintenance et informatique
Fabrice MICHAUD, chef du pble maintenance et informatique : codes A1, A52, G2
Kevin BECK, Eric PELHATE, référents informatique et qualité du DHPC VCA : code G2

Péle prévision des crues

Christophe ASTIER, ingénieur chef de projets en prévision des crues et des inondations : code G2
Kanto RAKOTOVAHINY, ingénieur chef de projets en hydrologie et hydraulique : code G2

Eric BLANCHETON, Vincent DOSDA, Régis CHABOT, Christophe ASTIER, prévisionnistes des crues :
code G2
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Péle hydrométrie

Alexandre BRETHON, responsable du p6le hydrométrie : codes A1, A52, G2,

Moustapha N'DIAYE, Bertrand AMILIEN, Christophe BOURGUIGNON, Arthur ANFRAY, Mickaél COUR-
REGES, prévisionnistes des crues : code G2

Autres agents de la DREAL participant a la prévision des crues : Mickaél BEAUQUIN (SRNH), Nathalie
MERCIER (SRNH), Catherine ALLAIN (SRNH), Bernard HERY (SRNH) : code G2

Pour les unités départementales

Pour le département de la Gironde

Olivier PAIRAULT, chef de I'unité départementale : codes A1, A52

Peggy HARLE, adjointe au chef de I'unité départementale et cheffe de la cellule risques accidentels :
codes A1, A52

Yolande PEGUIN, responsable de la cellule carriére déchets : code A1

Nicolas SANCHEZ, responsable de la cellule risques chroniques : code A1

Jean-Christophe COURSEAU, responsable de la cellule véhicules : code A1

Stéphane DORE, Sabrina MOUFFLE, Thomas BERGANTZ, technicien(ne)scellule véhicules : code A1

Pour les départements du Lot-et-Garonne et de la Dordogne
Sébastien MOUNIER, chef de l'unité bi-départementale : codes A1, A52
Christian REUTENAUER, adjoint au chef de I'unité bi-départementale : codes A1, A52

Pour les départements des Landes et des Pyrénées-Atlantiques

Georges DERVEAUX, chef de |'unité bi-départementale : codes A1, A52

Nordine AITALI (jusqu’au 15/10/2023), Xavier VIAMONTE, adjoints au chef de ['unité bi-
départementale : codes A1, A52

Pour les départements de la Charente et de la Vienne,

Jean-Frangois MORAS, chef de l'unité bi-départementale : codes A1, A52

Marc VIEL, adjoint au chef de I'unité bi-départementale : codes A1, A52

Nicolas BLANCHET, responsable de la cellule véhicules Charente-Vienne : code A1l
Loic STEPHANT, responsable de la cellule environnement RTCD : code A1

Eric LOISEL, responsable de la subdivision environnement EI16 : code A1

Pierre BUSSON, responsable de la subdivision carriere, déchets, éolien : code A1
Stéphane FAUVAUD, responsable de la subdivision environnement CDE 16 : code A1

Pour les départements des Deux-Sévres et de la Charente-Maritime :

Charles-Henri TAVEL, chef de I'unité bi-départementale : codes A1, A52
Jean-Philippe GIONTA, adjoint au chef de 'unité bi-départementale : codes A1, A52,
Pour les départements de la Haute-Vienne, de la Corréze et de la Creuse

Benoit ROUGET, responsable du groupe de subdivisions Haute-Vienne, Corréze et Creuse : codes AT,
A52
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Anne PERREAU, adjointe au responsable du groupe de subdivisions Haute-Vienne, Corréze et Creuse :
codes A1, A52

Section Il — Représentation du pouvoir adjudicateur

Restent soumis au visa de David GOUTX, d’Isabelle LASMOLES, de Jacques REGAD, de Fabien MASSON
ou d’Eric SIGALAS tous les actes qui demeurent réservés a la signature du préfet par l'arrété du 30
janvier 2023 susvisé.

ARTICLE 3: Subdélégation de signature est donnée aux agents désignés ci-dessous, dans le cadre de
leurs attributions et compétences, a l'effet de signer les marchés et les accords-cadre de fournitures,
services et travaux, ainsi que les actes et pieces relatifs a leur attribution, leur passation et leur
exécution, a I'exception :

- de la décision d'attribution et de la signature des marchés publics de travaux, fournitures et services,
dont le montant est supérieur aux seuils européens applicables aux procédures formalisées ;

- des avenants ou des modifications du marché initial autorisées par les textes en vigueur au moment
de sa passation, qui, cumulés avec le montant initial du marché, conduisent a dépasser les seuvils euro-
péens applicables aux procédures formalisées ;

- des décisions d'affermissement, les avenants ayant une incidence financiére (quels qu’en soient le
montant et I'incidence) et toutes les modifications du marché initial autorisées par les textes en vi-
gueur au moment de sa passation .

* David GOUTX, directeur régional délégué, pour I'ensemble des BOP, y compris le BOP 205
SATL : affaires maritimes

* Eric SIGALAS, directeur adjoint, pour les BOP énumérés ci-apres :
- BOP 216 CPRH-CASR : conduite et pilotage des politiques de l'intérieur ;
- BOP 217 SDT2 et SGAC : conduite et pilotage des politiques de I'écologie, du développement
et de la mobilité durables ;
— BOP 354 : administration territoriale de |'Etat ;
— BOP 363 : compétitivité ;
— BOP 723 : opérations immobiliéres déconcentrées et entretiens des batiments de I’Etat.

* |sabelle LASMOLES, directrice adjointe, pour les BOP énumérés ci apres,
— BOP 203 ALPC : infrastructures et service de transport ;
— BOP 135 ALPC et RNAQ : urbanisme, territoires et amélioration de I’habitat ;
- BOP 159 CGDD : expertise, économie sociale et solidaire, information géographique et météorologie ;
- BOP 113 ALPC (pour I'action 1 du BOP) : Sites, paysages, publicité ;
- BOP 362 TECO : Ecologie;
- BOP 380 ALPC : fonds d’accélération de la transition écologique dans les territoires

* Jacques REGAD, directeur adjoint, pour les BOP énumérés ci apres,
— BOP 113 ALPC : paysage, eau et biodiversité ;
— BOP 135 ALPC (pour les actions 4 et 7 du BOP) : urbanisme, territoires et amélioration de |'habitat ;
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- BOP 159 CGDD : expertise, information géographique et météorologie ;

- BOP 174 CLIM : énergie, climat, aprés-mines ;

- BOP 217 SGAC (pour l'action 6 du BOP) : conduite et pilotage des politiques de I'écologie, du déve-
loppement et de la mobilité durables

- BOP 362 TECO : Ecologie

- BOP 363 : Compétitivité

— BOP 380 ALPC : fonds d’accélération de la transition écologique dans les territoires ;

* Fabien MASSON, directeur adjoint, pour les BOP énumérés ci-apres :
— BOP 181 ALPC : prévention des risques ;
- BOP 174 CLIM : énergie, climat, aprés-mines ;
- BOP 159 CGDD : expertise, information géographique et météorologie ;
- BOP 113 ALPC (pour I'action 1 du BOP) : sites, paysages, publicité

Cette subdélégation est accordée également aux agents suivants :
Pour le BOP 113 ALPC

Service Patrimoine Naturel (SPN) :

Bénédicte GUERINEL, adjointe au chef de service ;

Alain MOUNIER, chef du département appui support et transversalités

Direction
Pierre-Emmanuel VOS, directeur de projet, pour les actes liés a la mise en ceuvre du plan POLMAR

Délégation zonale de défense et de sécurité (DZDS)
Romain VACHON, chef de la délégation ;
Sylvain LABORDE, adjoint au chef de la délégation

Pour |le BOP 113 ALPC action 1

Service Habitat, Paysage et Territoires Durables (SAHPL) :

Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service ;

Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN, adjointe a la cheffe de service ;

Christophe BELOT, chef du département aménagement, paysage et littoral ;

Bruno LIENARD, adjoint au chef du département aménagement, paysage et littoral

Pour les BOP 135 ALPC et RNAQ

Service Habitat, Paysage et Territoires Durables (SAHPL) :
Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service ;
Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN, adjointe a la cheffe de service ;

Service Déplacements Infrastructures et Transport (SDIT)
Michel DUZELIER, chef de service ;
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Fabien COUPE, adjoint au chef de service;

Pour |le BOP 135 ALPC actions4 et 7

Mission transition Ecologique (MTE) :
Patrice DELBANCUT, chef de la mission ;
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission

Pour le BOP 159 CGDD

Mission transition Ecologique (MTE) :
Patrice DELBANCUT, chef de la mission ;
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission

Mission Evaluation Environnementale (MEE) :
Pierre QUINET, Chef de mission ;
Michaéle LE SAOUT, adjointe au chef de mission

Mission connaissance et analyse des territoires (MICAT) :

Jérobme STAUB, chef de la mission
Pascal PREVOT, adjoint au chef de mission

Pour le BOP 174 CLIM

Service Environnement Industriel (SEI) :
Louis GAGET, chef de service ;
Hervé PAWLACZYK, adjoint au chef de service

Pour le BOP 181 ALPC

Service Environnement Industriel (SEI) :
Louis GAGET, chef de service ;
Hervé PAWLACZYK, adjoint au chef de service

Service Risques Naturels et Hydrauliques (SRNH)

Pierre-PAUL GABRIELLI, chef de service ;

Laetitia NICOLAY, adjointe au chef de service ;

Corinne MOUADDINE, responsable du bureau administratif ;

Agnées CHEVALIER, cheffe du département risques naturels ;

Jean HUART, chef du département ouvrages hydrauliques ;

Isabelle LEVAVASSEUR, cheffe du département hydrométrie et prévision des crues Vienne Charente ;
Yan LACAZE, chef du département hydrométrie et prévision des crues Gironde Adour Dordogne ;

13728
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Pour |le BOP 181 action 9

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim ;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiére ;

Benoft COGNAC, adjoint au chef du département moyens et gestion financiére ;
Séverine GODIN, cheffe de division de proximité Bordeaux,

Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de division de proximité Bordeaux

Division ASN Bordeaux
Paul DE GUIBERT, chef de division

Pour le BOP 203 ALPC

Service Déplacements Infrastructures et Transports (SDIT)

Michel DUZELIER, chef de service ;

Fabien COUPE, adjoint au chef de service;

Gilles PINEL, chef du département régulation des transports routiers ;

Béatrice PANCONI, cheffe du département investissements sur routes nationales Bordeaux ;
Philippe LANDAIS, chef du département investissements sur routes nationales Poitiers ;
David ZANARDELLI, chef du département administratif et financier ;

Lydie LABBE, adjointe au chef du département ;

Stéphane MORANCAIS, chef du département mobilité et infrastructures ferroviaires ;
Véronique MIGUEL, adjointe au chef du département régulation des transports routiers ;
Pierre ESCALE, chef du 'unité contrble des transports Nord ;

Dans la limite de 25000€ H.T: Stéphanie CADIOT, Stéphane PICARD, Bernard KENKLE, Michel
GARDERE, Cyril EDMOND, Christine CERVERA-NERIN, Aurore BASCOUERT, Younés DAHI, Manon
DUPONT, responsables d’opérations ;

Aurélie RENOUST, cheffe de I'unité foncier et compensations ;

Pour le BOP 216 CPRH-CASR

Secrétariat général (SG) :

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiére ;

Benoft COGNAC, adjoint au chef du département moyens et gestion financiére ;
Séverine GODIN, cheffe de division de proximité Bordeaux ;

Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de division de proximité Bordeaux
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Pour le BOP 217 SDT2

Mission d’Appui a la Stratégie en Région (MASR)
Christophe PICOULET, chef de Mission ;

Secrétariat général (SG) :

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim ; Bernard FOURNET, chef du département moyens et
gestion financiere ;

Benoft COGNAC, adjoint au chef du département moyens et gestion financiere

Séverine GODIN, cheffe de division de proximité Bordeaux, Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de
division de proximité Bordeaux

Service Supports Mutualisés (SSM) :
Virginie STORA, chef de service par intérim

Pour le BOP 217 SGAC

Mission transition Ecologique (MTE) :
Patrice DELBANCUT, chef de la mission ;
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission

Mission d’Appui a la Stratégie en Région (MASR)
Christophe PICOULET, chef de mission ;

Secrétariat général (SG)

Virginie STORA, secrétaire générale par intérim ;

Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiere ; Benoit COGNAC, adjoint au
chef de département;

Séverine GODIN, cheffe de la division de proximité Bordeaux ; Martine PONCIN, adjointe a la cheffe de
division de proximité Bordeaux

Myriam SAPPEY, cheffe de la division de proximité Limoges et conseillere promotion et égalité
professionnelle ; Christine SABATHIE, adjointe a la cheffe de division ;

Christelle ANDRIEUX, chargée de I'exécution et du suivi du budget.

Dolorés TONNET, cheffe de la division moyens matériels et financiers ;

Stéphane FAYAN, gestionnaire pilotage budgétaire et financier ; Elodie JUTEAU, gestionnaire budget et
logistique.

Pour le BOP 362 TECO

Service Patrimoine Naturel (SPN) :
Bénédicte GUERINEL, adjointe au chef de service ;
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Alain MOUNIER, chef du département appui support et transversalités

Mission Transition Ecologique (MTE)
Patrice DELBANCUT, chef de mission ;
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission

Service Risques Naturels et Hydrauliques (SRNH)
Pierre-PAUL GABRIELLI, chef de service ;
Laetitia NICOLAY, adjointe au chef de service

Service Aménagement, Habitat, Paysage et Littoral (SAHPL)
Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service ;

Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN, adjointe a la cheffe de service ;
Service Déplacements Infrastructures et Transport (SDIT)

Michel DUZELIER, chef du service ; Fabien COUPE, adjoint au chef de service ;

Pour le BOP 363

Secrétariat général (SG) :
Virginie STORA, secrétaire générale par intérim;
Bernard FOURNET, chef du département moyens et gestion financiere

Mission transition Ecologique (MTE) :

Patrice DELBANCUT, chef de la mission ;
Christophe COMMENGE, adjoint au chef de mission

Pour le BOP 380

Service Aménagement, Habitat, Paysage et Littoral (SAHPL):
Valérie PEREIRA-MARTINEAU, cheffe de service ;
Jennifer LIEGEOIS-GACHELIN, adjointe a la cheffe de service ;

Service Déplacements Infrastructures et Transport (SDIT)
Michel DUZELIER, chef du service ;
Fabien COUPE, adjoint au chef de service.

ARTICLE 4: La présente décision abroge la décision de subdélégation de signature en matiere
d’administration générale du 5 septembre 2023.
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ARTICLE 5: La présente décision est exécutoire au lendemain de sa publication au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Poitiers, le 28 septembre 2023

Le directeur régional de lI'environnement,
de 'aménagement et du logement par
intérim de la région
Nouvelle-Aquitaine

David GOUTX
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— ANNEXE 1-

N° de
code

Nature des décisions déléguées

Références

Al

A2

A3

A4

A5

A6

A - ADMINISTRATION GENERALE -

I- Dans les limites fixées par les organisations
ministérielles en matiére de gestions des ressources
humaines

- pour les fonctionnaires des corps ou emplois listés a
I'annexe I-A et les agents contractuels mentionnés a
I'annexe I-B de I'arrété du 29 décembre 2016 portant

déconcentration des actes relatifs a la situation
individuelle des agents publics exercant leurs
fonctions dans les services déconcentrés des
administrations civiles de I'Etat au sens de |'article 15
du décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif

aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et a l'action
des services de I|'Etat dans les régions et

départements
- et pour les fonctionnaires relevant des corps ou

emplois listés a I'annexe I-A et les agents contractuels
mentionnés a I'annexe I-B de I'arrété du 26 décembre
2019 portant délégation de pouvoirs du ministre
chargé du développement durable en matiére

d'agents placés sous son autorité
Les décisions relatives :

Aux congés annuels, a l'attribution et a la gestion des
jours de réduction du temps de travail ;

Au congé de maladie ordinaire, au congé de longue
maladie et au congé de longue durée pour les fonc-
tionnaires;

Aux congés de maternité ou pour adoption, de pater-
nité et d'accueil de I'enfant ;

A la reconnaissance de I'imputabilité au service des
accidents de service, a I'exception de ceux survenus
aux chefs des services déconcentrés

et a l'octroi du congé pour invalidité temporaire im-
putable au service au titre de |'article 21 bis de la loi
n°® 83-634 du 13 juillet 1983 (y compris décision de ré-
intégration) pour les fonctionnaires ;

Pour les agents contractuels au congé de maladie or-
dinaire,, au congé de grave maladie et a la reprise de
fonction a I'issue du congé

Pour les fonctionnaires stagiaires uniquement, aux

Décret 2013-1041 du 20 no-
vembre 2013 modifié par le dé-
cret n° 2019-1465 du 26 dé-
cembre 2019

Arrété du 29 décembre 2016
Arrété du 26 décembre 2019
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N° de
code

A7

A8

A9

A10

AN

A12

A13

A14

A15

Nature des décisions déléguées

congés sans traitement, prévus aux titres IV et V du
décret du 7 octobre 1994 :

Au congé pour formation en matiére d'hygiéne et de
sécurité pour les représentants du personnel siégeant
au sein des comités d'hygiéne, de sécurité et des
conditions de travail;

Aux autorisations d'absence ;

A l'ouverture, a la fermeture et a la gestion d'un
compte épargne-temps ;

A l'autorisation d'exercer des fonctions a temps
partiel y compris pour raison thérapeutique, et au
retour dans I'exercice des fonctions a temps plein

A I'autorisation de I'exercice des fonctions en télétra-
vail

A I'exercice d'une activité accessoire dans le cadre
d'un cumul d'activités prévu par le chapitre 1°" du
titre Il du décret du 27 janvier 2017

L'instruction de la procédure et la prise de sanctions
disciplinaires du 1*" groupe pour les fonctionnaires, a
I'exception du corps des administrateurs civils
L'instruction de la procédure et la prise de sanctions
disciplinaires conduisant a un avertissement ou un
blame pour les agents contractuels

Pour les agents contractuels a un congé sans
rémunération :

- Pour élever un enfant agé de moins de huit ans, pour
donner des soins a un enfant a charge, au conjoint, au
partenaire avec lequel il est lié par un pacte civil de
solidarité, a un ascendant a la suite d'un accident ou
d'une maladie grave ou atteint d'un handicap
nécessitant la présence d'une tierce personne ;

- Pour suivre son conjoint ou le partenaire avec lequel
il est lié par un pacte civil de solidarité lorsque celui-ci
est astreint a établir sa résidence habituelle, a raison
de sa profession, en un lieu éloigné du lieu d'exercice
des fonctions de I'agent non titulaire.

A un congé pour raison de famille, pour convenances
personnelles, de présence parentale, pour création
d'une entreprise.

Au congé bonifié pour les fonctionnaires

Décret n°94-874 du 7 octobre

1994
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N° de
code

A16

A17

A18

A19

A20

A21

A22

A23

A24

A25

A26
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Nature des décisions déléguées

Au congé pour |'accomplissement de périodes de ser-
vice militaire, d'instruction militaire ou d'activité dans
la réserve opérationnelle, de périodes d'activité dans
la réserve de sécurité civile, de périodes d'activité
dans la réserve sanitaire et de périodes d'activités
dans la réserve civile de la police nationale

Aux mises en disponibilité d'office et de droit
Aux aménagements et facilités d’horaires

Au congé de formation professionnelle,

Au congé pour validation des acquis de I'expérience,
Au congé pour bilan de compétences,

Au congé pour formation syndicale ;

Au congé pour participer aux activités des associa-
tions de jeunesse et d'éducation populaire, des fédé-
rations et des associations sportives de plein air;

Au congé de représentation d'une association ou
d'une mutuelle

Au congé de formation de cadres et d'animateurs
pour la jeunesse, des responsables associatifs
bénévoles, des titulaires de mandats mutualistes
autres qu'administrateurs et des membres de conseils
citoyens.

Au congé de solidarité familiale, au congé de pré-
sence parentale, au congé parental ;

A la gestion du compte personnel de formation et dé-

cisions relatives aux périodes de professionnalisation ;
A l'affectation a un poste de travail au sein du méme

département ministériel qui n'entraine ni change-
ment de résidence administrative, ni modification de
la situation de I'agent notamment au regard des fonc-
tions;

A la suspension de fonctions en cas de faute grave et
le maintien de la suspension en cas de poursuites
pénales, a l'exception du corps des administrateurs
civils

La reprise de fonctions a l'issue d'un congé de longue

maladie ou de longue durée et de congé parental:

Au recrutement des agents contractuels relevant de
I'article 6 quater et de I'article 6 sexies de la loi 84-16
du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires re-

Références
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N° de
code

A 27

A 28

A29

A30

A31

A32

A33

A34

A35

A36

Nature des décisions déléguées

latives a la fonction publique de I’Etat, et & tous les
actes afférents a leur gestion ne nécessitant pas l'avis
préalable d'une CCP

A la mise a disposition de plein droit et détachement
sans limitation de durée prévus respectivement par
les articles 105 et 109 de la loi n°2004-809 du 13 ao0t
2004 et par les articles 7 et 8 de la loi n°2009-129 du
26 octobre 2009

Aux opérations de recrutement des SACDD relevant
de la spécialité "administration générale"

Aux avancements d'échelon pour les SACDD et TSDD
uniquement

1I- Pour les membres des corps des adjoints adminis-
tratifs de I’Etat relevant du ministre chargé du déve-

loppement durable et affectés dans les services dont

I'activité s’exerce a I'échelon de la région ou d’un dé-

partement de la région Nouvelle-Aquitaine,
Les décisions relatives :
A la nomination en qualité de stagiaire ou de titulaire,

Aux opérations de recrutement y compris pour le re-
crutement des travailleurs en situation de handicap
en application du décret du 25 ao0t 1995

Pour les stagiaires du corps des adjoints administratifs

- le report, la prorogation et la prolongation de stage
- la titularisation et le refus de titularisation

- le détachement pour nécessité de service et la réin-
tégration a l'issue de cette période

A l'avancement :

— |I"avancement d’échelon ;

— la nomination au grade supérieur aprés inscription
sur le tableau d’avancement ;

Aux mutations :
— qui entrainent ou non un changement de résidence
'

— qui modifient la situation de I'agent ;

A la suspension de fonctions en cas de faute grave et
maintien de la suspension en cas de poursuites pé-

nales
A l'instruction de la procédure et la prise des sanc-

tions disciplinaires du 2éme au 4eéme groupe

Références

Décret 2013-1041 du 20 no-
vembre 2013 modifié par le dé-
cret n° 2019-1465 du 26 dé-
cembre 2019

Arrété du 29 décembre 2016
Arrété du 26 décembre 2019
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N° de
code

A37

A38

A39

A40

A4l

A42
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Nature des décisions déléguées

— A l'accueil et a I'affectation en position d’activité ;
— A l'accueil en détachement et a l'intégration aprés
détachement autres que celles nécessitant un arrété
interministériel ou l'accord d'un ou plusieurs mi-
nistres ;

— Au détachement;

— A l'intégration directe ;

— A la mise en disponibilité pour études et re-
cherches présentant un intérét général, pour conve-
nances personnelles, pour créer ou reprendre une en-
treprise ;

— A la réintégration aprés détachement, disponibili-
té.

A La cessation définitive de fonctions :

— lI'admission a la retraite ;

— l'acceptation ou le refus de la démission ;

— le licenciement pour insuffisance professionnelle
ou pour inaptitude physique ;

— la radiation des cadres pour abandon de poste ou
perte de la qualité de fonctionnaire

Au reclassement pour l'inaptitude a I'exercice des
fonctions

Au maintien d'activité au dela de la limite d'age

1l1- Pour les ouvriers des parcs et ateliers régis par le
décret n°65-382 du 21 mai 1965 modifié

Tous les actes afférents a la gestion administrative des
ouvriers des parcs et ateliers

IV- Dans les limites fixées par les organisations
ministérielles en matiére de gestion des ressources
humaines, pour les fonctionnaires des corps et
emplois listés a I'annexe I-A et les agents contractuels
mentionnés a I'annexe I-B de I'arrété du 26 décembre
2019 portant délégation de pouvoirs du ministre
chargé du développement durable en matiére
d'agents placés sous son autorité, affectés dans une
direction départementale interministérielle de la
région Nouvelle-Aquitaine

Pour les fonctionnaires, les actes mentionnés aux A7,
A8 uniquement autorisations d'absences relatives au
droit syndical, A9 uniquement ouverture, fermeture
et gestion du CET, A11, de A16 a 17, de A19 a A24, A27

Références
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N° de
code

A43

A43 bis

A44

A45

A46

A47

A48

A49

AS50

A51

A52

AS53

Nature des décisions déléguées

et 29 de la présente décision

Pour les agents contractuels, les actes mentionnés aux
A7, A8 uniquement autorisations d'absences relatives
au droit syndical, A9 uniquement ouverture,
fermeture et gestion du CET, A11, A14, A16, de A19 a
A22, A24 et A26 de la présente décision,

V Autres actes de gestion :

Pour tous les agents éligibles a la NBI :
les arrétés déterminant les postes éligibles et le
nombre de points attribués a chacun d’eux

les arrétés individuels portant attribution des points
aux titulaires des postes mentionnés par l'arrété ci-

dessus.
L'établissement et la signature des cartes d'identités

de fonctionnaires et des cartes professionnelles, a
I'exception de celles concernant les emplois de direc-
tion de I'administration territoriale de I'Etat.

Les commissionnements et habilitations a procéder a
des constatations ou controles.

Liquidation des droits des victimes d'accidents du
travail

Délivrance des autorisations requises pour exercer les
fonctions d'expert ou d'enseignant

Réglements amiables des dommages matériels causés
a des particuliers et responsabilité civile

Réglements amiables des dommages subis ou causés
par I'Etat du fait d'accidents de la circulation.

Autorisation de conduite des engins de I'Etat

Ordre de mission permanent
Ordre de mission a I'étranger

Ordre de mission particulier

Convention de stage [ Contrats d’apprentissage /
convention de formation / convention de location de
salles

Circ. N° 2003-64 du 3 novembre

2003)

Arrété du 2 février 1993

Références

A54

Rémunération accessoire pour formateur et membre
de jury concours [/ recrutement
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N° de
code

B1

B2

B3

B4

B5-1

BS-2

B6

B7

B8

Nature des décisions déléguées

B — ANIMATION D’ENTREPRISES

SecTeur TRANSPORTS

Délivrance des attestations de capacité a I'exercice
des professions de Transporteur Public Routier de
personnes, de Transporteur Public Routier de Mar-
chandises - Loueur; de Commissionnaire de Trans-
port.

Délivrance des certificats d'inscription au registre des
Commissionnaires de Transports et décisions de ra-

diation de ce registre.
Décisions relatives aux poursuites d'exploitation en

cas de décés ou d'invalidité de I'attestataire de capa-
cité des Entreprises de Transport Public Routier de
Marchandises et Commissionnaires de Transports

Délivrance des autorisations d'exercer, des licences
communautaires ou de transport intérieur et de leurs
copies conformes pour les entreprises de Transports
Publics Routiers de marchandises et des dérogations
réglementaires a l'inscription au registre des transpor-
teurs routiers

Décision d'inscription au registre des Transporteurs-
Loueurs et restitution des licences et de leurs copies
conformes.

Décisions de retrait des autorisations d'exercer, de
suspension, de radiation du registre des transpor-
teurs.

Délivrance des autorisations de transport internatio-
nal (hors communauté européenne) bilatérales

Délivrance des autorisations et avis relatifs aux ser-
vices réguliers de transport international de voya-
geurs

Décision d'agrément des centres de formation ou de
renouvellement concernant les stages complémen-
taires "commissions de transport"

Décisions d’agrément ou de retrait/ suspension des
centres de formation pour dispenser la formation ini-
tiale minimale obligatoire ou la formation continue
obligatoire des conducteurs du transport routier de
marchandises et de personnes et décisions d'habilita-
tion des agents chargés du contrdle des centres de
formation.

Agrément des centres de formation en charge des

Références

Articles R.3113-2 a R.3113-48 du
code des transports
Articles R.3211-7 a R.3211-47 du
code des transports
Arrété du 21 décembre 2015

(commissionnaires).
Article R1411-1, R1411-2 a 25 du

code des transports

Décret N° 99-752 du 30/8/99
modifié (transports de marchan-
dises).

Art R1422 du code des trans-

ports (Commissionnaires).
Décret N° 99-752 du 30/08/1999

modifié (transports routiers de
marchandises)

Arrété du 12/7/2000

décret n° 2021-50 du 20 janvier
2021

Arrété du 21/12/2015 (relatif ala
délivrance de I'attestation de
capacité de commissionnaire de

transport)
Décret n°® 2007-1340 du 11/09/07

relatif a la qualification initiale
et a la formation continue
Arrété du 3/01/08 modifié (agré-
ment des centres pour les for-
mations transport de personnes
et de marchandises)

Arrété du 28/12/2011
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N° de
code

B9

B10

B11

B12

B13

B 14

1

C2

Nature des décisions déléguées

formations-examen et attestations de capacité de
transport léger, et formations d'actualisation des
connaissances.

Délivrance des attestations des conducteurs des Etats
tiers.

Convocation de la Commission territoriale des sanc-
tions administratives

Inscription au Registre des Transporteurs des entre-
prises de transports publics routiers de voyageurs

Autorisation de poursuivre |'exploitation en cas d’in-
capacité physique ou légale de la personne titulaire
de l'attestation de capacité professionnelle d’une en-
treprise inscrite au Registre des transporteurs publics
routiers de voyageurs.

Délivrance et retrait des autorisations d'exercer, des
licences communautaires ou de transport intérieur et
de leurs copies conformes pour les entreprises de
Transports Publics Routiers de Voyageurs.

Décision d'inscription au registre Voyageurs et resti-
tution des licences et de leurs copies conformes et ra-
diation.

Décisions de radiation du registre des transporteurs
routiers

Contréle des réglementations du transport routier de
marchandises, de voyageurs et commissionnaires de
transport, organisation du contréle et transmission
des affaires pénales.

C - PROGRAMMATION DES INFRASTRUCTURES

Les décisions d'approbation des dossiers relatifs aux
phases postérieures aux études d'opportunité des
opérations d'investissement sur le réseau routier na-
tional, dans le cadre des dispositions de I'instruction
gouvernementale du 29 avril 2014 définissant les mo-
dalités d’'élaboration, d’instruction, d'approbation et
d'évaluation des opérations d’investissement sur le
réseau routier national, et toute procédure concou-
rant a la réalisation et la mise en service des ouvrages.

Les décisions et actes relatifs aux procédures fon-
cieres lides aux opérations d'investissement sur le ré-
seau routier national dans le cadre des compétences

Références

Arrété du 11/3/03

Art R3452-1 et suivant du code
des transports

Décret 85-891 du 16 AoUt 1985
modifié

Décret 85-891 du 16 AoUt 1985
modifié

Décret 85-891 du 16 AoUt 1985
modifié

Instruction gouvernementale du
29 avril 2014
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N° de
code

D1

D2

D3

D4

D5

D6

E1

Nature des décisions déléguées

en matiére de maitrise d'ouvrage des opérations.
D- HABITAT, AMENAGEMENT, MOBILITE

Les correspondances techniques adressées aux
maires, aux présidents de collectivités locales ou leurs
établissements publics, aux directeurs de société
d'économie mixte ou d'établissements publics rela-
tives a:

e I'animation des études ;

¢ I'envoi des rapports et comptes-rendus ;

 aux aides aux entreprises.

Les convocations, fixations des ordres du jour et pro-
ces-verbaux de réunions relatifs aux études ou ins-
truction de dossiers.

Les correspondances et rapports adressés aux Mi-
nistres de tutelle de la direction régionale de I'envi-
ronnement, de I'aménagement et du logement lors-
qu'ils ne présentent ni le caractére d'un avis, ni d'une
proposition, ni d'un compte-rendu du préfet de ré-
gion.

Iy

Les correspondances relatives a l'instruction tech-
nique et a I'approbation des projets.

Tous actes et correspondances entrant dans le champ
de compétence de I'agent et relatifs a la gestion et a
I'animation des dossiers relevant de la Direction Ré-
gionale de I'environnement, de aménagement et du
logement

Les contrats de travail des architectes-conseils et pay-
sagistes-conseils de I'Etat

E- ENERGIE

Les courriers liés a I'instruction des demandes
déposées dans le cadre des appels d‘offres pour la
production d’électricité

Les actes, documents administratifs,
correspondances, mises en demeure relatifs a
I'instruction et au suivi des dossiers liés au soutien
tarifaire de |'électricité (guichets ouverts, appels
d'offres), de la mise en service au suivi des
installations en phase d’exploitation.

Les courriers liés aux dispositifs de soutien aux
électro-intensifs.

Références

Code de I'énergie livre Il
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N° de
code

E2

G1

G2

G3

G4

Nature des décisions déléguées

Les courriers relatifs au suivi du Schéma Régional de
Raccordement au Réseau des Energies
Renouvelables : état technique et financier (transfert
de capacité...), révision et élaboration

Les courriers liés a l'instruction des demandes dépo-
sées dans le cadre des appels d’offres pour la produc-
tion de biométhane.

Les actes, documents administratifs, correspon-
dances, mises en demeure relatifs a I'instruction et au
suivi des dossiers liés au soutien tarifaire du biomé-
thane (guichets ouverts, appels d'offres, appels a pro-
jets), de |'attestation mentionnée a |'article R446-3 du
code de I'énergie, a la mise en service et au suivi des
installations en phase d’exploitation.

Les décisions d’attribution du label bas-carbone
F- SECURITE DES OUVRAGES HYDRAULIQUES

Les actes relatifs au contréle de la sécurité des ou-
vrages hydrauliques et aux concours entre DREAL
pour |'exercice de cette mission de contréle.

G- PROTECTION DE LA NATURE

La conduite des procédures de transaction pénale, en
matiére de police de |I'eau et de police de la péche en
eau douce

Cette mission recouvre |'ensemble des opérations
concernant la mise en ceuvre de la procédure de tran-
saction organisée par les articles L216-14, L437-14,
R216-15 a R216-17, R437-6 et 7 du code de l'environ-
nement.

Les actes relatifs a I'hydrométrie et a la surveillance et
la prévision des crues

Les actes relatifs aux études, évaluations, expertises
des risques naturels

La coordination des plans de conservation ou de res-
tauration d'espéces

Le secrétariat des commissions régionales COGEPOMI
ADOUR COGEPEMI GARONNE, Conseil scientifique
régional du patrimoine naturel, le comité de pilotage
régional des orientations de gestion | de la faune sau-
vage et d'amélioration de la qualité de I'habitat, le co-

Références

Code de I'énergie livre IV

Code de I'environnement
Décret n° 2007-598 du 24 avril
2007 relatif a la transaction
pénale en matiere de police de
I'eau et de police de la péche en
eau douce

Code de I'environnement, code
de l'urbanisme,
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N° de
code
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Nature des décisions déléguées

mité régional natura 2000, le conseil scientifique de
I'estuaire de la Gironde, le comité régional de suivi du
systéme d'information sur la nature et les paysages.

H - REPRESENTATION DEVANT LES TRIBUNAUX

Signature des mémoires devant les tribunaux adminis-
tratifs dans le cadre d'un référé.

|- AUTORITE ENVIRONNEMENTALE

Les avis de l'autorité environnementale relatifs aux
projets

Les décisions aprés examen au cas par cas de réaliser
une étude d'impact pour les projets

Les accusés de réception de saisine de I'autorité envi-
ronnementale.

Les sollicitations d'avis des services dans le cadre du
code de I'environnement et du code de I'urbanisme.
Les demandes de complément de formulaire de de-
mande d'examen au cas par cas.

Les décisions aprés examen au cas par cas de ne pas
réaliser une étude d'impact pour les projets

Les contributions aux cadrages préalables amonts
pour les plans, projets et programmes.

Références
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EN
SEALPFECI\;I(I;EES La rectrice de Pacadémie de Limoges

Liberté
Egalité
Fraternité

- VU le code de I'éducation, et notamment son article D220-20,

- VU le décret n°85-899 du 21 ao(t 1985 modifié, portant déconcentration de certaines opérations de
gestion du personnel relevant du Ministere de I'Education Nationale,

- VU le décret du 25 novembre 2020 portant nomination de Carole Drucker-Godard, en qualité de rectrice
de I'académie de LIMOGES,

- VU l'arrété ministériel du 18 février 2020 portant nomination de Monsieur Ivan Guilbault en qualité de
secrétaire général de I'académie de Limoges a compter du 2 mars 2020 ;

- Vu l'arrété ministériel en date du 21 juin 2021 nommant Madame Valérie BENEZIT en qualité d’adjointe au
secrétaire général, en charge du budget, du contréle de gestion et de la performance de 'académie de
Limoges a compter du 1¢" juillet 2021

- VU l'arrété ministériel du 20 octobre 2022, portant nomination de Mme Valérie BEYNET dans I'emploi de
secretaire générale d'administration scolaire et universitaire en qualité d'adjointe au secrétaire général de
l'académie, directrice des relations et des ressources humaines,

- VU l'arrété ministériel du 2 octobre 2023, portant affectation de Mme Florence FANTHOU, dans I'emploi
de cheffe de division a la Direction des personnels ATSS du rectorat de Limoges ;

- Vu l'arrété rectoral du 16 septembre 2015 portant modification des services mutualisés de I'académie de
Limoges

ARRETE :

ARTICLE 1°':

Délégation de signature est donnée a Monsieur Ivan Guilbault, secrétaire général de 'académie de
Limoges, a effet de signer tous arrétés, actes, décisions et correspondances dans la limite des compétences
attribuées au recteur de I'académie.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur lvan Guilbault secrétaire général de I'académie,
délégation de signature est donnée a Mme Valérie BEYNET, adjointe au secrétaire général de I'académie,
directrice des relations et des ressources humaines et & Madame Valérie BENEZIT, adjointe au secrétaire
geénéral, en charge du budget, du contréle de gestion et de la performance.

ARTICLE 2 :

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Ivan Guilbault, secrétaire général de | ‘académie, de
Mme Valérie BEYNET, secrétaire générale adjointe, directrice des ressources humaines et de de Madame
Valérie BENEZIT, adjointe au secrétaire général, en charge du budget, du contréle de gestion et de la
performance, délégation de signature est donnée a:
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A Mme Marie-Emmanuelle MASDUPUY, responsable de la division des personnels enseignants, pour
les actes dont la liste figure en annexe.

A Madame Florence FANTHOU, responsable de la division des personnels administratifs et
d’encadrement, pour les actes dont la liste figure en annexe.

4 Mme Sylvie SEIGNE, coordonnatrice académique paye, pour les actes relatifs a la gestion de
l'allocation de retour a I'emploi.

4 Mme Marylene VALAGEAS, responsable de la division des examens et des concours, dans la limite
de ceux figurant a I'annexe du présent arrété ;

e Mme Emilie CARISTO, responsable de la division de I'organisation scolaire, pour les actes relatifs a la
gestion des personnels de I'enseignement privé, et relatifs aux actions pédagogiques, et dans la limite de
ceux figurant a I'annexe du présent arrété.

e Mme Marléne ALEXANDRE-BURBAUD, responsable de la division des pensions et prestations sociales,
pour les actes figurant a I'annexe du présent arrété.

ARTICLE 3.-

La présente délégation est accordée sans préjudice des compétences détenues par des agents habilités par
note interne & signer des actes ne faisant pas grief et notamment: notes interprétatives, décisions
confirmatives, mesures d'organisation interne du service, actes déclaratifs ou récognitifs, convocations.

La présente délégation ne s'oppose pas a ce que, dans I'hypothése ol un texte réglementaire ou législatif
prévoit que le recteur puisse désigner un agent pour le représenter au siége d'un organe délibérant ou
consultatif, cet agent, diment mandaté, puisse exercer, au nom du recteur, sa voix délibérative et signer tout
document lié a la séance de I'organe ou au compte rendu des débats.

ARTICLE 4.-
Les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées. Le présent arrété entrera en vigueur le
lendemain de sa publication au recueil des actes administratifs de la préfecture de région. Dans I'hypothése,

ou I'entrée en fonction des personnes mentionnées au présent arrété est postérieure a cette date, I'arrété
entre en vigueur, en ce qui les concerne, a la date de leur entrée en fonction.

ARTICLE 5.-

Le secrétaire général de I'académie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture de région.

Fait a Limoges, le 6 octobre 2023

N

-4

Carole Drucker-Godard
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ANNEXE

e Liste des actes relatifs a la gestion des personnels susceptibles d'étre signés par Mme Marie-Emmanuelle
MASDUPUY responsable de la division des personnels enseignants et par Madame Florence FANTHOU,
responsable de la division des personnels administratifs et d’encadrement (personnels administratifs,
infirmiers, direction, ITRF, social et de santé, Psy-EN, direction et inspection, apprentis, assistants
d’éducation en CDI, AESH et personnels du 1¢r degré, PACTE)

- Congé de maladie ordinaire

- Congé pour accident de service

- CLM-CLD - temps partiel thérapeutique

- Congé parental

- Congé de maternité, de paternité et d’adoption

- Congé de formation

- Temps partiel

- - Allégement de service pour raison médicale

- Avancement d'échelon et de grade

- Attestation des états de services

- Contrat des personnels non enseignants et PACTE

- Contrat des assistants étrangers

- contrat des apprentis

- Attestation de salaire pour le paiement des indemnités journaliéres
- Frais de changement de résidence

- Congé de formation syndicale

- Bonifications d'ancienneté

- Autorisation d’ouverture, de versement et de prélévement du compte épargne temps
- Autorisations spéciales d’'absence

- Autorisation de cumul de rémunérations et d'activités

- Actes relatifs a la procédure disciplinaire et les sanctions

- Affectation sur poste adapté

- Titularisation (sauf refus)

- suspension

- Affectation

- Reclassement

- Cessation définitive de fonction (sauf sanction disciplinaire)

- Relevé de situation individuel

- Actes relatifs aux visites médicales et a I'aptitude aux fonctions

- Les arrétés de radiation des cadres

- contrat des agents non titulaires enseignants, d'éducation et d’orientation
- La gestion des personnels de direction et d'inspection

- La prise en charge des vacations pour I'accompagnement éducatif
- les propositions et décisions relatives a l'indemnité de départ volontaire
- états IRCANTEC

- certificat d’exercice

e Liste des actes relatifs a la gestion des allocations de retour a 'emploi susceptible d'étre signés par
Madame Sylvie SEIGNE, coordonnatrice paye :

- Attestation destinée a pole emploi
- Notification d'admission aux allocations d'aide au retour a I'emploi
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e Liste des actes relatifs a la gestion des examens et concours susceptibles d'étre signés par Mme Maryléne

VALAGEAS, responsable de la division des examens et des concours :

- Rejet des dossiers non recevables d'inscription aux examens et concours

- Attestations de réussite aux examens

- Reconnaissance de niveaux d'études

- Recrutement de vacataires (214)

- Convocations des jurys d'examens et de concours, et des membres des commissions de choix de
sujets et correction

- Certificats de non-divulgation

- Circulaires relatives a I'organisation des examens

- Décisions de recevabilité des dossiers VAE et attestations de dispense d'épreuves

- notification des relevés de décisions de jury de VAE

- Actes relatifs a 'organisation des examens

- Actes relatifs a I'ouverture des concours et des examens

- Actes relatifs a la désignation des jurys d’examen

- convocations des enseignants stagiaires dans le cadre de la titularisation 1D et 2D

- réponses aux demandes de dérogation de passage d'épreuve ou de durée de stage

- réponses aux demandes de rectification de notes

- notification et relevé de note des certifications enseignantes

- courriers d'annulation définitive d'inscription a un examen ou un concours

- décisions relatives aux aménagements d'épreuves

- actes relatifs au positionnement

o Liste des actes relatifs a la gestion des personnels de I'enseignement privé susceptibles d'étre signés par
Mme Emilie CARISTO, responsable de la division de I'organisation scolaire :

- Congés de maladie

- Actes relatifs aux CLM-CLD - mi-temps thérapeutique
- Arrétés CLM, CLD, mi-temps thérapeutique, disponibilité
- Congés parentaux,

- Congés de maternité, de paternité et d’adoption,

- Congés de formation,

- Temps partiel,

- Avis d'affectation,

- Contrats définitifs, contrats provisoires,

- Reclassements

- Avancements d'échelon

- Avancements de grade

- Attestation de salaire 1JSS

- Autorisation de cumul de rémunérations et d'activités
- Actes relatifs a la procédure disciplinaire et les sanctions
- Retraites

- Relevé de situation individuelle

- Congés de fin d'activité

- Cessation définitive de fonctions

- suspension

- Etablissements des droits & changement de résidence
- Affectations des délégués auxiliaires

- Suppléances

- Autorisations spéciales d'absence

- Arrétés relatifs aux actions pédagogiques

- Certificat d’exercice

a la gestion des moyens d'enseignement privé et public : les actes, arrétés, décisions concernant la
gestion préparatoire a I'organisation scolaire ;

a la gestion de l'instruction des demandes d'ouverture d'établissements privé hors contrat (notamment
accuseé de réception de complétude, courrier d'opposition)

o Liste des actes susceptibles d'étre signés par Mme Marléne ALEXANDRE-BURBAUD, responsable de la
division des pensions et prestations sociales :
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- Actes et décisions relatifs a la gestion des accidents de service et maladies professionnelles (tous
personnels)

- Attestations de liaison inter régimes (tous personnels)

- Etats des services pour affiliations rétroactives (tous personnels)

- Autres actes relatifs aux pensions de la compétence rectorale : préliquidations, estimations,
réversion (tous personnels), radiation des cadres (1¢" degré), état des services liquidables.

- Actes relatifs a la retraite pour invalidité (tous personnels)

- Estimations indicatives globales (tous personnels)

- Actes relatifs aux congés longs (tous personnels)

- Arrétés d’octroi et de prolongation de CLM-CLD (1¢" degré)

- Arrétés de mise en disponibilité pour raisons de santé (1°" degré).

- Arrétés d'octroi et de prolongation de temps partiel thérapeutique (1¢" degré)

- Arrétés de reprise aprés congés longs ou temps partiel thérapeutique (1°" degré)

- Actes relatifs a la gestion de I'action sociale en faveur des personnels

- Actes relatifs a la gestion du FIPHFP (financiers et administratifs)
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SGAR NOUVELLE-AQUITAINE
R75-2023-10-05-00003

Arrété du 5 octobre 2023
relatif a I'augmentation du titre alcoometrique
volumique naturel pour I'élaboration de certains
vins AOC Jurancon des Pyrénees-Atlantiques issus
de la récolte 2023
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EN Secreétariat général
PREFET pour les affaires régionales

DE LA REGION
NOUVELLE-AQUITAINE

Libeere
Fgaliee
Fraternmitd

-5 OCT. 208

Arrété du

relatif & 'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour I'élaboration de certains
vins AOC Jurangon des Pyrénées-Atlantiques issus de la récolte 2023
Le Préfet de la région Nouvelle-Aquitaine
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest,
Préfet de la Gironde,

Officier de la Légion d'Honneur
Officier de ’Ordre National du Mérite

Vu le réglement (UE) n°1308/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 portant organisation
commune des marchés des produits agricoles et abrogeant les réglements (CEE) n°®922/72, (CEE) n°234/79, (CE)
n°1037/2001 et (CE) n°1234/2007 du Conseil ;

Vu le réglement (CE) 2019/34 DE LA COMMISSION du 17 octobre 2018 portant modalités d'application du réglement (UE)
no 1308/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui conceme les demandes de protection des appellations
d'origine, des indications géographiques et des mentions traditionnelles dans le secteur vitivinicole, la procédure
d'opposition, les modifications du cahier des charges, le registre des dénominations protégées, l'annulation de la protection

et I'utilisation des symboles, et du réglement (UE) no 1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne un
systéme de contrdle approprié ;

Vu le code général des impéts ;
Vu le code rural et de la péche maritime ;

Vu le code de la consommation ;

Vu le décret n° 2012-655 du 4 mai 2012 relatif a I'étiquetage et a la tragabilité des produits vitivinicoles et a certaines
pratiques cenologiques ;

Vu l'arrété du 24 juillet 2012 relatif aux conditions d'autorisation de Faugmentation du titre alcoométrique volumique nature!
pour 'élaboration des vins :

Vu Farrété du 19 septembre 2023 relatif & 'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour I'élaboration de
certains vins AOC Béam du département des Pyrénées-Atlantiques de la récolte 2023 :

Vue la demande portée par FADG du Jurangonnais datée du 16 septembre 2023 ;

Vus les avis du Président du CRINAO Sud-Ouest et du délégué territorial INAO datés des 2 et 3 octobre 2023 ;

ARRETE

Article premier : L'augmentation du titre alcoométrigue volumique (TAV) naturel pour I'élaboration des vins mentionnés a
F'annexe 1 issus de raisins récoltés I'année 2023 est autorisée dans les limites fixées 4 la méme annexe.

L'enrichissement doit &tre réalisé dans les limites et conditions posées par la réglementation et les cahiers des charges res-
pectifs de ces appellations géographiques, notamment pour ce qui concerne les techniques mises en ceuvre.

4b, esplanade Charles-de-Gaulle

33000 Bordeaux

Tél : 05 56 90 60 60

www prefectures-regions.gouv.fr 113
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Pour 'AOC Jurarigon, le cahier des charges et la réglementation prévoient de n'enrichir par sucrage a sec que jusqu'a un
maximum de 15 % vol, au-deld, cet enrichissement se fait par technique soustractive d’enrichissement (TSE).

Article 2 : Les dispositions du présent arrété entrent en vigueur au lendemain de sa publication,

Article 3 : Le secrétaire général pour les affaires régionales de la région Nouvelle-Aquitaine, le directeur régional de 'écono-
mie, de 'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de Nouvelle-Aquitaine, le directeur régional de I'alimentation, de
I'agriculture et de la forét de Nouvelle-Aquitaine, le directeur régional des douanes et droits indirects a Bordeaux, le délégué

territorial de I''NAO sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil
des actes administratifs de la préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine.

Bordeaux, le

région,
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Annexe 1

Autorisation d’augmentation du titre alcoométrique volumique et limites

Vins bénéficiant d'une appellation d’origine protégée

Nom de Iindication Couleur | Type de Variété Département ou Limite d'enri-
) . X vin partie de départe- chissement
géographique protégée ment concernée maximal

(suivi ou non d’une
dénomination géographique
complémentaire)

(% vol.)
JURANCON Petit
Doux Manseng sndac.
(hors vins secs BLANC ;{re:ees 1
Moelleux Gros antiques
et « Vendanges Tardives ») Manseng
Annexe 2

Liste des indications géographiques [et des départements et/ou parties de département le cas
échéant] pour lesquels est proposée Pautorisation a titre exceptionnel d’enrichissement par sucrage a
| sec

Liste AOP :
Pyrénées-Atlantiques : Jurangon

Pour 'AOC Jurangon, le cahier des charges et la réglementation prévoient de n'enrichir par sucrage a sec que

jusgqu'a un maximum de 15 % vol ; au-dela, cet enrichissement se fait par technique soustractive d'enrichisse-
ment.

SGAR NOUVELLE-AQUITAINE - R75-2023-10-05-00003 - Arrété du 5 octobre 2023 173

relatif a I'augmentation du titre alcoométrique volumique naturel pour I'élaboration de certains
vine AOC hiirancon dec Purdndec_Atlantialiec icerie de |1a réenlte 20222



