


sur les 41 milliards d’euros du Pacte de responsabilité.
• Depuis le 1er janvier 2015, l’employeur d’un salarié au Smic ne paie

plus aucune cotisation de sécurité sociale.

Des premiers résultats en 2015
• 100 000 emplois nets ont été créés dans le secteur privé.
• Dans l’industrie manufacturière, le coût horaire du travail en France est

inférieur à en Allemagne

La  mise  en  œuvre  du  pacte  en  Languedoc-Roussillon-M idi-Pyrénées
(LRMP):

La région LRMP comprend 370 000 entreprises (source INSEE, répertoire des
entreprises et des établissements, hors agriculture). 
En  Haute-Garonne,  un  peu  plus  de  50  000  entreprises  sont  inscrites  au
registre du commerce et des sociétés (plus de 340 000 salariés).

Près de la moitié (47%) des entreprises sont concernées par la baisse des
cotisations  d’allocations  familiales,  soit  pour  la  région  LRMP,  173  900
entreprises, et pour la Haute-Garonne environ 25 000 entreprises.

Le  secteur  de  l'industrie  très  exportateur  de  la  région  LRMP,  soit  25  238
entreprises,  bénéficiera le plus de cette nouvelle baisse du coût du travail.

Dans la région LRMP, la mesure devrait  concerner environ  1,6 millions  de
salariés.  

S’agissant du CICE

Au  31  décembre  2015,  ce  sont  86  604  entreprises  de  la  région  qui  ont
bénéficié  d’une  restitution  CICE,  dont  19  806  en  Haute-Garonne,  pour  un
montant de 507 M € (131 en Haute-Garonne).

Au 31 décembre 2014 ce nombre était de 35 130, dont 8 007 pour la Haute-
Garonne, pour un montant de 172 M € (45 M € pour la Haute-Garonne).

S’agissant du crédit impôt recherche

Pour la Haute-Garonne, 433 entreprises ont bénéficié du crédit d’impôt sur la
période du 1er janvier au 31 décembre 2013 et 481 sur la période du 1er janvier
au 31 décembre 2014.
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