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Ar

@ ) Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2303
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la:

Clinique STELLA a VERARGUES
N°FINESS EJ : 340000371
N°FINESS EG: 340780782

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n° 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUYX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de ’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par 'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SAS
Clinique STELLA pour la Clinique STELLA,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique STELLA dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 6 600 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Clinique STELLA a Vérargues au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :
° Prévention des risques psycho sociaux : 6 600 €
et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS Clinique STELLA pour la Clinique STELLA et I'Agence Régionale de
Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I'’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprées du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I’Offre de Soins et de I’Autonomie

rand PRUDHOMMEAUX

E=—
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2290
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier Universitaire de MONTPELLIER
N°FINESS EJ : 340780477
N°FINESS EG: 340000199

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'h6pital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif & I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a 'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de |'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° $G/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu 'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le
Centre Hospitalier Universitaire de MONTPELLIER,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier Universitaire de
MONTPELLIER dans le cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 63 810 € est allouée pour I'exercice 2019 au Centre Hospitalier Universitaire de
MONTPELLIER au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 52 810 €

e Prévention des risques psycho sociaux : 4 000 €

° Qualité de vie au travail : 4 590 €

° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 2 410 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier Universitaire de MONTPELLIER et I'Agence
Régionale de Santé et mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y
afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a '’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(t 2019

LE DIRECTE

DR VAGER

at par délégation,
Pierre RICO

ENE$A néral
GO BLR e saMEE OCCITANIE
e Directeur Général Adjoint
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2291
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de ST PONS DE THOMIERES
N°FINESS EJ : 340780469
N°FINESS EG : 340000181

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de |'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé & Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l"avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le
Centre Hospitalier de ST PONS DE THOMIERES,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de ST PONS DE THOMIERES
dans le cadre de leur projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 10 691 € est allouée pour I'exercice 2019 au Centre Hospitalier de ST PONS DE
THOMIERES au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 10 691€

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'’ARS en faveur de ces actions.
ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de ST PONS DE THOMIERES et I'’Agence Régionale
de Santé et mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a larticle 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de |la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(t 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soi I*Autonomie

UX
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@ ) Agence Régionale de Santé
QOccitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2292
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la :

Clinique Plein Soleil 2a BALARUC les BAINS
N°FINESS EJ : 340000405
N°FINESS EG : 340780824

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a 'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant "'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'’Agence Régionale de Santé et la SARL
Plein Soleil pour la Clinique Plein Soleil,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique Plein Soleil dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE
ARTICLE 1°:

Une dotation de 22 149 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Clinique Plein Soleil 3 BALARUC LES
BAINS au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

® Prévention des troubles musculo squelettiques : 22 149 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I'ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SARL Plein Soleil pour la clinique Plein Soleil et I'’Agence Régionale de
Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I'’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

Bertr EAUX
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@ ) Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2293
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travailala:

Clinique Clémentville 3 Montpellier
N°FINESS EJ : 340000298
N°FINESS EG : 340780675

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifie,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de |a sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° 5G/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SAS
Clinique Clémentville pour la Clinique Clémentuville,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique Clémentville dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE
ARTICLE 1°:

Une dotation de 30 292 € est allouée pour 'exercice 2019 a la Clinique Clémentville 3 Montpellier au
titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 21 082 €

° Prévention des risques psycho sociaux : 810 €

e Qualité de vie au travail : 5 250 €

° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 3 150 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS clinique Clémentville pour la clinique Clémentville et I'Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former aupres du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2294
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travaila la :

Clinique la PERGOLA a Béziers
N°FINESS EJ : 340000082
N°FINESS EG : 340780121

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I'Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour 'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SASU
Clinique la PERGOLA pour la Clinique la PERGOLA,

Considérant la demande de financement présentée par la clinique la PERGOLA dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE
ARTICLE 1°:

Une dotation de 1 770 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Clinique la PERGOLA a Béziers au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 920 €

° Prévention des risques psycho sociaux : 850 €®

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SASU Clinique la PERGOLA pour la Clinique la PERGOLA et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a Iarticle 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I'Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie
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ARS OCCITANIE MONTPELLIER
R76-2019-08-08-070

Arrété N°2019-2295 financement projet d’ améioration conditions de
travail al'’AIDER a GRABELS
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2295
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a :

L’AIDER a GRABELS
N°FINESS EJ : 340000264
N°FINESS EG : 340020221

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n°® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n° 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
QOccitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I"article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d'amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N°® SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'’Agence Régionale de Santé et I'AIDER
a GRABELS,

Considérant la demande de financement présentée par I’AIDER a GRABELS dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE
ARTICLE 1°:

Une dotation de 6 405 € est allouée pour I'exercice 2019 a 'AIDER a GRABELS au titre du Fonds
d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de
Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 3 025 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 1 890 €
° Qualité de vie au travail : 1 490 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre I'AIDER a GRABELS et I'Agence Régionale de Santé mentionnant le
contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a ’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former aupres du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 aoGt 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie
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ARS OCCITANIE MONTPELLIER
R76-2019-08-08-071

Arrété N°2019-2296 financement projet d’améioration conditions de
travail au C.H les Hopitaux du Bassin de Thau
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2296
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre hospitalier les Hopitaux du bassin de Thau a Séte
N°FINESS EJ : 340011295
N°FINESS EG : 340000223

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n° 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d'intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et I'accompagnement de |'allongement des carrieres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2018,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'Agence Régionale de Santé et le
Centre Hospitalier les Hopitaux du bassin de Thau a Séte,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier les Hopitaux du bassin de
Thau a Seéte dans le cadre de son projet d"amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE
ARTICLE 1°:

Une dotation de 31 750 € est allouée pour I'exercice 2019 au Centre Hospitalier les Hopitaux du bassin
de Thau a Sete au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 27 150 €
° Qualité de vie au travail: 520 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 4 080 €

et doit &tre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier les Hépitaux du bassin de Thau a Séte et ’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a 'Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

4@
e f 4
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ARS OCCITANIE MONTPELLIER
R76-2019-08-08-072

Arrété N°2019-2297 financement projet d’ améioration conditions de
travail ala Clinique du Millénaire

ARS OCCITANIE MONTPELLIER - R76-2019-08-08-072 - Arrété N°2019-2297 financement projet d’ amélioration conditions de travail ala Clinique du
Millénaire

45



Al

@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2297
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la :

Clinique du Millénaire a Montpellier
N°FINESS EJ : 340000512
N°FINESS EG : 340015502

LE DIRECTEUR GENERAL DE L'’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n°® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de |'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a l'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de 'ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SAS
Clinique du Millénaire pour la Clinique du Millénaire,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique du Millénaire dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE
ARTICLE 1°:

Une dotation de 58 890 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Clinique du Millénaire a Montpellier au
titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 51 795 €

) Qualité de vie au travail : 7 095 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS Clinique du Millénaire pour la Clinique du Millénaire et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S5 :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(t 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

AUX
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2298
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail a la:

Polyclinique St ROCH a Montpellier
N°FINESS EJ : 340000306
N°FINESS EG : 340022979

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n° 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de |'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d'accord du 2 février 2010 relatif a l'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SAS
Polyclinique St ROCH pour la Polyclinique St ROCH,

Considérant la demande de financement présentée par la Polyclinique St ROCH dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE
ARTICLE 1°:

Une dotation de 21 947 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Polyclinique St ROCH a Montpellier au
titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

® Prévention des troubles musculo squelettiques : 21 947 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS Polyclinique St ROCH pour la Polyclinique St ROCH et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut é&tre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(t 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2299
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de Béziers
N°FINESS EJ : 340780055
N°FINESS EG : 340000033

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n° 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’'Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le
Centre Hospitalier de Béziers,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de Béziers dans le cadre de
son projet d'amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 28 603 € est allouée pour I'exercice 2019 au Centre Hospitalier de Béziers au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 16 090 €
° Qualité de vie au travail : 11 718 €
e Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 795 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’'Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de Béziers et I'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

MEAUX
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2300
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre de Rééducation Fonctionnelle STER a LAMALOU LES BAINS
N°FINESS EJ : 340796069
N°FINESS EG : 340780212

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n° 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’'Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et I'accompagnement de |'allongement des carrieres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N°® $G/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par 'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'’Agence Régionale de Santé et la SAS
Centre De Rééducation Fonctionnelle Motrice Dr STER pour le C.R.F STER a Lamalou les Bains.

Considérant la demande de financement présentée par le C.R.F STER a Lamalou les Bains dans le cadre
de son projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 27 229 € est allouée pour I'exercice 2019 au C.R.F STER a Lamalou les Bains au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 25 379 €
° Qualité de vie au travail : 1 850 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS centre de rééducation fonctionnelle motrice Dr STER pour le C.R.F
STER a Lamalou les Bains et I'’Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en
compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former aupres du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut &tre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de |'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

n Pf% !%EAUX
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ARS OCCITANIE MONTPELLIER
R76-2019-08-08-076

Arrété N°2019-2301 financement projet d’ améioration conditions de
travail au C.H de PEZENAS
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@ ) Agence Régionale de Santé
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2301
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier de PEZENAS
N°FINESS EJ : 340780451
N°FINESS EG: 340000173

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu laccord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et 'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu [linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu I'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I'’Agence Régionale de Santé et le
Centre Hospitalier de PEZENAS,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier de PEZENAS dans le cadre
de son projet d’'amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 9 438 € est allouée pour I'exercice 2019 au Centre Hospitalier de PEZENAS au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 9 438 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier de PEZENAS et I'Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 aoGt 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

rand EAUX
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ARS OCCITANIE MONTPELLIER
R76-2019-08-08-077

Arrété N°2019-2302 financement projet d’ améioration conditions de
travail ala Clinique du PARC
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2302
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travaila la:

Clinique du Parc a Castelnau le Lez
N°FINESS EJ : 340000280
N°FINESS EG: 340780667

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n° 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n° 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n° 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d'Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux dipldmes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de |I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'’Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SA
gestion Clinique du Parc pour la Clinique du Parc,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique du Parc dans le cadre de son projet
d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 45 547 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Clinique du Parc a Castelnau le Lez au
titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

® Prévention des troubles musculo squelettiques : 42 847 €
o Prévention des risques psycho sociaux : 2 700 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SA gestion Cliniqgue du Parc pour la Clinique du Parc et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de |'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former aupres du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

rand PRUDHOMMEAUX
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ARS OCCITANIE MONTPELLIER
R76-2019-08-08-079

Arrété N°2019-2304 financement projet d’améioration conditions de
travail ala Clinique Mutualiste JEAN LEON
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2304
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travaila la :

Clinique mutualiste JEAN LEON a la Grande Motte
N°FINESS EJ : 340023209
N°FINESS EG: 340780816

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n°® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé & Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I'’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour 'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu 'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la MFGS
SSAM pour la Cliniqgue mutualiste JEAN LEON,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique mutualiste JEAN LEON dans le cadre
de son projet d’'amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 80 293 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Clinique mutualiste Jean Léon a la
Grande Motte au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 65 773 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 9 000 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 5 520 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la MFGS SSAM pour la Clinique mutualiste Jean Léon et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S :

Le Directeur de |'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(t 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

MEAUX
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@ D Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2305
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travaila la :

Clinique le CASTELET a Saint Jean de Védas
N°FINESS EJ : 340000421
N°FINESS EG: 340780857

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliére,

ARS OCCITANIE MONTPELLIER - R76-2019-08-08-080 - Arrété N°2019-2305 financement projet d’ amélioration conditions de travail ala Cliniquele

CASTELET

81



Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliére des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliére et I'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du 1ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour 'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° $G/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l"avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SA
Clinique le CASTELET pour la Clinique le CASTELET,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique le CASTELET dans le cadre de son
projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 5 206 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Clinique le CASTELET a Saint Jean de
Védas au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux
d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 1 246 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 3 960 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SA Clinique le CASTELET pour la Clinique le CASTELET et I’Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de lI'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par 'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE S :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(t 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2306
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travailala:

Clinique MAS de ROCHET a Castelnau le Lez
N°FINESS EJ : 340015171
N°FINESS EG: 340781608

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et 'accompagnement de |'allongement des carrieres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du 1er avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I'ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° $G/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et
I"'UGECAM OCCITANIE pour la Clinique du Mas de Rochet,

Considérant la demande de financement présentée par la Clinique du Mas de Rochet dans le cadre de
son projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE1°:

Une dotation de 15 938 € est allouée pour I'exercice 2019 a la Clinique du Mas de Rochet au titre du
Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 11 558 €
° Qualité de vie au travail : 1 650 €
° Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 2 730 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre 'UGECAM OCCITANIE pour la Cliniqgue du Mas de Rochet et I'Agence
Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(t 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie
RALL=e
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2307
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre de Rééducation Fonctionnelle STER - ST CLEMENT DE RIVIERE
N°FINESS EJ: 340796069
N°FINESS EG: 340796093

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hGpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loin® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliére,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplomes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et 'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé & Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour 'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par |'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I'Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SAS
Centre de Rééducation Fonctionnelle motrice DR STER pour le CRF STER St CLEMENT de RIVIERE,

Considérant la demande de financement présentée par le CRF STER St CLEMENT de RIVIERE dans le
cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 60 804 € est allouée pour I'exercice 2019 au CRF STER a St CLEMENT DE RIVIERE au
titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats Locaux d’Amélioration des
Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 58 954 €
e Qualité de vie au travail : 1 850 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SAS Centre de Rééducation Fonctionnelle motrice Dr STER pour le CRF
STER ST CLEMENT de RIVIERE et I’Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises
en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.
ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,
le Directeur de I'O

e

ins et de I’Autonomie
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ARS OCCITANIE MONTPELLIER
R76-2019-08-08-083

Arrété N°2019-2308 financement projet d’ améioration conditions de
travail au C.H Paul COSTE FLORET
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@ ) Agence Régionale de Santé
Occitanie

ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2308
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre Hospitalier Paul COSTE FLORET a Lamalou les Bains
N°FINESS EJ : 340796358
N°FINESS EG: 340780220

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifié,

Vu le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplomes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a I'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliere dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant 'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carrieres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUYX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I’Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par I'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu l'appel & projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu l'avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et le
Centre Hospitalier Paul COSTE FLORET,

Considérant la demande de financement présentée par le Centre Hospitalier Paul COSTE FLORET dans le
cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2019,

ARS OCCITANIE MONTPELLIER - R76-2019-08-08-083 - Arrété N°2019-2308 financement projet d’ amélioration conditions de travail au C.H Paul COSTE

FLORET

97



ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 40 728 € est allouée pour I'exercice 2019 au Centre Hospitalier Paul COSTE FLORET a
Lamalou les Bains au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats
Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :

° Prévention des troubles musculo squelettiques : 39 658 €
° Prévention des risques psycho sociaux : 535 €
e Lutte contre les atteintes aux personnes et aux biens en milieu de soins : 535 €

et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre le Centre Hospitalier Paul COSTE FLORET et I’Agence Régionale de Santé
mentionnant le contenu des actions prises en compte et les indicateurs y afférents.

ARTICLE3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de I'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 ao(it 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE

et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie
B

MMEAUX
C
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ARS OCCITANIE MONTPELLIER
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Arrété N°2019-2309 financement projet d’ améioration conditions de
travail au Centre le PECH du SOLEIL
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ARRETE ARS OCCITANIE / 2019 - N°2309
Attribuant des crédits FIR au titre de I'année 2019 pour le financement du projet d’amélioration des
conditions de travail au :

Centre de convalescence le PECH du SOLEIL a Boujan sur Libron
N°FINESS EJ : 340798545
N°FINESS EG: 340798552

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
OCCITANIE

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L1435-8 et R1435-16 a 22,
Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi n°® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n® 2011-1906 du 21 décembre 2011 de financement de la sécurité sociale pour 2012, notamment
son article 65,

Vu la loi n® 2017-1836 du 30 décembre 2017 de financement de la sécurité sociale pour 2018,

Vu le décret n°2001-1242 du 21 décembre 2001 relatif au fonds pour la modernisation sociale des
établissements de santé, modifie,

Vu le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agences régionales de santé,

Vu le décret n® 2012-271 du 27 février 2012 relatif au fonds d’intervention régional des agences régionales
de santé,

Vu le décret du 24 octobre 2018 portant nomination de Mr Pierre RICORDEAU en qualité de Directeur
Général de I'Agence Régionale de Santé d’Occitanie,

Vu le décret N° 2016-1264 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Occitanie,

Vu l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la Fonction Publique
Hospitaliere,
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Vu le Protocole d’accord du 2 février 2010 relatif a I'intégration dans la catégorie A de la Fonction
Publique Hospitaliere des infirmiers et des professions paramédicales aux diplémes reconnus dans le
Licence-Master-Doctorat (LMD) par les Universités et a l'intégration des corps de catégorie B de la
Fonction Publique Hospitaliére dans le nouvel espace statutaire de la catégorie B, et notamment de son
volet N° 5 visant I'amélioration des conditions de travail des personnels paramédicaux de la Fonction
Publique Hospitaliere et I'accompagnement de I'allongement des carriéres,

Vu la décision du 5 novembre 2018 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Occitanie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant nomination de Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUYX, en qualité
de Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie,

Vu la décision du ler avril 2019 portant délégation de signature du Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé a Monsieur Bertrand PRUDHOMMEAUX, Directeur de I'Offre de Soins et de
I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14 mai 2019 fixant pour I'année 2019 le montant des crédits attribués aux agences
régionales de santé au titre du fonds d’intervention régional et le montant des transferts prévus a
I'article L. 174-1-2 du code de la sécurité sociale,

Vu la délibération du conseil de surveillance de I’ARS en date du 10 décembre 2018 portant fixation du
budget initial du budget annexe du fonds d’intervention régional pour 2019 et du 11 mars 2019 arrétant
le budget rectificatif N°1,

Vu la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012 relative aux mesures d’amélioration des
conditions de travail des personnels des établissements de santé et d’accompagnement social de la
modernisation des établissements de santé éligibles au Fonds d’Intervention Régional créé par l'article
65 de la loi de financement de la Sécurité Sociale pour 2012,

Vu linstruction N° DGOS/RH3/MEIMMS/2013/410 du 17 décembre 2013 relative aux mesures
d'amélioration des conditions de travail des personnels des établissements de santé et
d’accompagnement social de la modernisation des établissements de santé éligibles au fonds
d’intervention régional modifiant la circulaire N° DGOS/RH3/MEIMS/2012/228 du 8 juin 2012,

Vu la Circulaire N° SG/2019/117 du 15 mai 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre du fonds
d’intervention régional en 2019,

Vu I'appel a projet lancé le 6 décembre 2018 par I’Agence Régionale de Santé Occitanie en vue de la
mise en ceuvre des Contrats Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail dans les établissements de
santé publics et privés de la région,

Vu I"avis consultatif des organisations syndicales régionales représentatives en date du 26 juin 2019,

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens conclu entre I’Agence Régionale de Santé et la SARL
le Pech du Soleil pour le centre de convalescence le Pech du Soleil,

Considérant la demande de financement présentée par le centre de convalescence le Pech du Soleil
dans le cadre de son projet d’amélioration des conditions de travail 2019,
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ARRETE

ARTICLE 1°:

Une dotation de 1 822 € est allouée pour I'exercice 2019 au Centre de Convalescence le Pech de Soleil a
Boujan sur Libron au titre du Fonds d’Intervention Régional (Compte de destination 4.4.1 Contrats
Locaux d’Amélioration des Conditions de Travail CLACT).

Cette dotation vise a participer au financement des actions :
° Prévention des troubles musculo squelettiques : 1 822 €
et doit étre considérée comme la quote-part définitive de I’ARS en faveur de ces actions.

ARTICLE 2 :

Le versement de cette aide est conditionné a la conclusion d’un avenant financier au Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens entre la SARL le Pech du Soleil pour le Centre de Convalescence le Pech du
Soleil et 'Agence Régionale de Santé mentionnant le contenu des actions prises en compte et les
indicateurs y afférents.

ARTICLE 3 :

Il appartient a I’Agent Comptable de I'’Agence Régionale de Santé Occitanie de procéder au paiement de
la dotation mentionnée a l‘article 1 sur la base de la présente décision et de l'ordre de paiement
correspondant.

ARTICLE 4 :

Les recours contre le présent arrété sont a former auprés du Tribunal Administratif territorialement
compétent, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le bénéficiaire, de sa
publication pour les tiers.

Le Tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLES :

Le Directeur de I'Offre de Soins et de I'’Autonomie est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Occitanie.

Fait a Montpellier, le 8 aolt 2019

P/LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE REGIONALE DE SANTE OCCITANIE
et par délégation,

le Directeur de I'Offre de Soins et de I’Autonomie

rtrand P EAUX

P
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Direction regional e des affaires culturelles Occitanie
R76-2019-09-02-002

Arrete Subdél égation de signature de Bruno MIKOL DRAC
Occitanie par intérim modifiée 01 09 2019

Arrété du 2 septembre 2019 portant subdél égation de signature aux agents de la DRAC Occitanie
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Libert' » Egatlt' « Prateratt’
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE LA REGION OCCITANIE

DIRECTION
REGIONALE DES
AFFAIRES
CULTURELLES
OCCITANIE

Arrété modificatif portant subdélégation de signature aux agents
de la direction régionale des affaires culturelles
(Compétences générales, et ordonnancement secondaire)

Le Directeur régional des affaires culturelles par intérim

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et 4 I'action
des services de I'Etat dans les régions et dans les départements ;

VU le décret 11°2010-633 du 8 juin 2010 relatif 4 l'organisation et aux missions des Directions régionales des
affaires culturelles .

VU le décret en conseil des ministres du 24 octobre 2018 portant nomination de M. Etienne Guyot préfet de
la région Occitanie, préfet de la Haute Garonne,

VU la décision du 1" aolit 2019 confiant Iintérim de I’emploi de Directeur Régional des Affaires Culturelles de
la Région Occitanie a Monsieur Bruno MIKOL,

VU l'arrété préfectoral du 19 aofit 2019 portant délégation de signature & M. Bruno MIKOL, Directeur régional
des affaires culturelles par intérim a partir du 1° septembre 2019 ;

ARRETE :
Article 1 *— En cas d'absence ou d'empéchement de M. Bruno MIKOL, la délégation de signature qui lui est
accordée par l'arrété préfectoral susvisé y compris les marchés publics, sera exercée par :
- Monsieur Michel VAGINAY, directeur régional adjoint délégué chargé du pdle patrimoines

- Madame Valérie TRAVIER, directrice régionale adjointe déléguée chargée des poles action culturelle
et territoriale et de la Création

- Madame Catherine MONNET, secrétaire générale
- Monsieur Nicolas DUHAMEL, secrétaire général adjoint
. Mme Anne Laure GUILLERME, directrice de Cabinet cheffe de la cellule d'appui

Article 2 — En cas d'absence ou d'empéchement de M. Bruno MIKOL, délégation de signature est accordée a
M. Didier DELHOUME, conservateur régional de I'archéologie, a I'effet de signer les documents administratifs,
actes et décisions prises en application du livre V du code du patrimoine qui entrent dans le champ de la
délégation de signature sus visée ainsi que l'ensemble des actes et correspondances courantes du secteur de
l'archéologie de la documentation et des archives patrimoniales. En cas d'absence ou d'empéchement de M.
Didier DELHOUME subdélégation de signature est donnée &8 MM Cyril MONTOYA et Michel BARRERE

conservateurs régionaux adjoints de 1'archéologic a l'effet de signer les dits documents, actes, décisions et
correspondances.

Article 3 — En cas d'absence ou d'empéchement de M. Bruno MIKOL, délégation de signature est accordée a
M Laurent BARRENECHEA, conservateur régional des monuments historiques et de
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l'architecture, a l'effet de signer les documents administratifs, actes et décisions prises en application du livre VI
du code du patrimoine qui entrent dans le champ de la délégation de signature sus visée ainsi que I 'ensembles
des actes et correspondances courantes du secteur des monuments historiques. En cas d'absence ou
d'empéchement de M. Laurent BARRENECHEA subdélégation de signature est donnée 4 Mesdames Héléne
PALOUZIE et Delphine LACAZE conservatrices régionales adjointes des monuments historiques a l'effet de
signer les dits documents, actes, décisions et correspondances.

Article 4 — En cas d'absence ou d'empéchement de M. Bruno MIKOL, délégation de signature est accordée a
Mme. Nathalie PIAT conseillére Théatre et Danse, a l'effet de signer l'ensemble des correspondances concernant
les licences d'entrepreneur de spectacles.

Article 5 — En cas d'absence ou d'empéchement de M. Bruno MIKOL, délégation de signature est accordée a
Mme Michéle BEDOS, chefte du service ressources humaines a l'effet de signer conformément & l'arrété
interministériel du 29 décembre 2016 les actes relatifs & la situation individuelle des agents publics exergant
leurs fonctions sous l'autorité de ce dernier.

Article 6 — Délégation est accordée aux agents dont les noms suivent, a I'effet de valider dans Chorus l'ensemble
des actes relatifs aux opérations de dépenses et de recettes imputées sur les budgets opérationnels de programme
mis a disposition de la direction régionale des affaires culturelles.

[ \
§ Agents Programme | Programme | Programme| Programme 0224-7 | Programme Programme —Programme |
| 0131 0175 0224 | (fonctions support) 0334 0333 0723

[Véronique BLANC,

Coordinatrice administrative
et budgétaire du péle X
Patrimoine

Sophie CHARPENTIER.
‘chargée de prestations. X
Subventions investissement

Clara PESCHARD, chargée
des subventions X
[fonctionnement et
investissement

Christian PINEY.,
Correspondant administratif X X X
| budgétaire du Péle Création

|Nadine SERVAT, chargée de
| prestations : Subventions X X X
Fonctionnement

Marie-Sarah VILLEROY
Chargée de prestations : X X X
Subventions Fonctionnement

Marie- Lise BOUT chargée du X X X X % X
suivi de gestion de la DGF

Myriam MARCHADIER, X X X X [ X X | X

Cheffe du bureau des affaires | |
financiéres

Vincent BERNARDIE. chargé X X X X X X X

du suivi de gestion des
subventions

Article 7— M. Bruno MIKOL, Directeur régional des affaires culturelles de la région Occitanie par intérim, est
chargé de l'exécution du présent arrété dont un extrait sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de Région.

Le Directeur Régional des Affaires Culturelles

Fait a Montpellier, le 2 septembre 2019 P W '
7 <

e Bruno MIKOL
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DRAAF OCCITANIE

R76-2019-09-02-001

composition cric 02092019 DRAAF Occitanie

Décision de composition de la commission régionale d'information et de concertation d'Occitanie
(DRAAF/DDI)
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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de
I’alimentation, de
Pagriculture et de la forét
Secrétariat général

Cité Administrative - Bat. E
Boulevard Armand Duportal
31074 TOULOUSE CEDEX

COMPOSITION
DELA
COMMISSION REGIONALE D'INFORMATION ET DE CONCERTATION
D' OCCITANIE

Vu le décret n°2009-1484 du 3 décembre 2009 relatif aux directions départementales
interministérielles ;

Vu le décret n°® 2010-429 du 29 avril 2010 relatif a4 l'organisation et aux missions des directions
régionales de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét ;

Vu l'arrété du 30 novembre 2011 portant institution de commissions régionales d'information et de
concertation au ministére chargé de l'agriculture ;

Vu la note du SG/SRH/SDDPRS/2011-1185 du 1¢ décembre 2011 relative a la mise en place des
commissions régionales d'information et de concertation au ministére chargé de l'agriculture ;

Vu les résultats obtenus aux élections professionnelles du 6 décembre 2018 et sur proposition des
organisations syndicales représentatives

Article 1: La commission régionale d'information et de coordination (CRIC) de la région Occitanie est
constituée comme suit :

Membres représentant de I'administration

Le directeur régional de l'alimentation, de l'agriculture et de la forét, Pascal AUGIER

La directrice régionale de I'alimentation, de l'agriculture et de la forét adjointe, Catherine PAVE

La directrice départementale de la protection des populations de I’Hérault, Caroline MEDOUS

La directrice départementale de la protection des populations de la Haute-Garonne, Elisabeth ROUAULT-
HARDOUIN

Le directeur départemental des territoires du Tarn-et-Garonne, Fabien MENU

Le directeur départemental des territoires de I'Aveyron, Laurent WENDLING (susceptible, confirmation le
26 aoiit 2019)

La secrétaire générale de la DRAAF, Anne-Marie BEAL

La secrétaire générale adjointe de la DRAAF, Alexandra CALANDRE

La présidence est assurée par Pascal AUGIER et en cas d’empéchement par Catherine PAVE.
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Membres représentant les personnels

Organisations syndicales

FO - 3 si¢ges

CGT-Sud - 2 sieges

UNSA - 2 sieges

ADT - 1 siege
\CFDT - 1 siége

FSU -1 siége

Titulaires Suppléant.e.s

~Anne BOISTEAUX, DDT de — Philippe CLAVELIN,
I'Aveyron DDCSPP du Tarn et Garonne

— Jean-Francois CLOUP, — Bertrand COSTES, pour Ila
DRAAF Occitanie DRAAF Occitanie

— Alexandra  TAILLANDIER, — Daniel GALTIE, pour la DDT
DDCSPP du Tarn du Tarn et Garonne

— Eric BAY, pour la DDTM des — Laurence MONIN, DDTM des
Pyrénées Orientales Pyrénées Orientales

—Henri OZUN, pour la DDTM - Frangoise ARMENIO, DDTM
des Pyrénées Orientales de I'Aude

—Bernard MOURY, DDTM de‘—Lydie BASTRIOS, DRAAF

'Hérault |Occitanie
— Franck GARRIGUES, —Roland DELPOUS, DDT de
DDCSPP du Tarn I'Aveyron

—Philippe = HANS, DRAAF —Thierry RENAUX, DDT de

Occitanie Haute-Garonne
— Delphine FRICONNET, - Jacques MOINARD, DRAAF
DRAAF Occitanie Occitanie

- Jean-Claude SOTTIL, DDT de — Olivier JULLIN, DDT de

Haute-Garonne I'Ariege

Le secrétariat de séance est assuré par Alexandra CALANDRE et en cas d'empéchement, par Anne-Marie

BEAL.

Article 2 : La présente décision annule et remplace, & compter de sa date de signature, la décision du 30

janvier 2015.

Article 3 : La présente décision sera portée a la connaissance de tous par publication au recueil des actes
administratif et par diffusion. Une copie de cette décision sera adressée a monsieur le ministre chargé de

l'agriculture.

ATOULOUSE, le - 2 SEP. 2018
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E]

Liberté = Bgalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

VU

VU

YU

YU

VU

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement 2019
du Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale (CHRS)
géré par I’ Association Espace et Vie

Le préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Officier de la Légion d’honneur,
Officier de I’ordre national du Mérite,

le Code de I’ Action Sociale et des Familles, notamment ses articles 1..314-4, L..345-1 et le 8° de son
article L.312-1 ;

la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

le décret n® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par
la loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

I"avis du controleur budgétaire de la région Occitanie relatif a la soutenabilité du budget opérationnel
de programme n°l77 « Hébergement, parcours vers le logement et insertion des personnes
vulnérables » du 28 février 2019 ;

les délégations de crédits du BOP 177 « Hébergement, parcours vers le logement et insertion des
personnes vulnérables » en date du 23 janvier 2019 et du 28 mai 2019 et les subdélégations qui ont
suivi ;

’arrété ministériel du 13 mai 2019 fixant les tarifs plafonds prévus au deuxiéme alinéa de Iarticle
L.314-4 du code de I’action sociale et des familles applicable aux établissements mentionnés au 8° du
I de I"article L..312-1 du méme code au titre de ’année 2019 ;

I’arrété ministériel du 13 mai 2019 pris application de I'article 1..314-4 du code de ’action sociale et
des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais de fonctionnement des
centres d hébergement et de réinsertion sociale paru au Journal Officiel du 19 mai 2019 ;

Parrété du préfet de région 2018-SGAR du 10 novembre 2018 portant délégation de signature
a Monsieur Pascal ETIENNE, directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale
d’Occitanie pour 1’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses du budget de I’Etat en
qualit¢ de responsable du BOP 177 « Hébergement, parcours vers le logement et insertion des
personnes vulnérables » ;

Iarrété du directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale d’Occitanie portant
subdé¢légation de signatures aux agents de la direction régionale de la jeunesse, des sports et de la
cohésion sociale d’Occitanie ;

L, place Saint-Etienne — 31038 TOULOUSE CEDEX 9 — Tél. : 05 34 45 34 45 1/3
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VU la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative & la procédure de tarification des
etablissements et services sociaux et des services entre, dune part, le directeur régional de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale Occitanie, dénommé le « délégant » et d’autre part, la directrice
départementale de la cohésion sociale et de la protection des populations de Tarn-et-Garonne,
dénommeée le « délégataire » ;

VU e rapport d’orientation budgétaire relatif aux centres d’hébergement et de réinsertion sociale de la
région Occitanie pour la campagne budgétaire 2019, établi le 29 mai 2019 ;

VU  le rapport de propositions budgétaires pour I’exercice 2019 transmis le 4 juillet 2019 ;

VU  les observations apportées par I’association en date du 10 juillet 2019 ;

VU la notification de la décision d’autorisation budgétaire et de tarification en date du 16 juillet 2019;
SUR proposition de la directrice départementale de la cohésion sociale et de la protection des populations;

SUR proposition du secrétaire général des affaires régionales ;

ARRETE

ARTICLE 1*:

Pour P’exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du Centre d’Hébergement et de
Réinsertion Sociale géré par I’association Espace et Vie sont autorisées comme suit ;

z Montants Total
Groupes fonctionnels
en Euros en Furos
Groupe |
Dépenses afférentes a I’exploitation courante 128800
Dépenses | Groupell: o 23844300 | 337782,00
Dépenses afférentes au personnel
Groupe 111 ;
Dépenses afférentes a la structure 2Rl
Groupel: 329 091,06
i w . . + 8 334,06*
Produits de la tarification ~ 337 782,00
Recettes 3 .
Groupe I1 : ’ o o 11 094,00 346116,06
Autres produits relatifs a I’exploitation
Groupe I1I ;
Produits financiers et produits non encaissables 523100

*8 334,06€ correspondent au montant forfaitaire de crédits non reconductibles inscrits dans le rapport
d’orientation budgétaire CHRS du 29 mai 2019.

ARTICLE 2 :

Pour D'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du Centre d’Hébergement et de
Réinsertion Sociale géré par I'association Espace et Vie est fixée a 329 091,06 €
(trois-cent-vingt-neuf mille quatre-vingt-onze euros et six centimes).

La fraction forfaitaire égale au douzieme de la dotation globale de financement s’éléve
a 27 424,25 € (vingt-sept-mille-quatre-cent-vingt-quatre euros et vingt-cing centimes).

1, place Saint-Etienne — 31038 TOULOUSE CEDEX 9 — Tél. : 05 34 45 34 45 2/3
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ARTICLE 3 :

Le versement de cette dotation par douzieme allouée au Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale
geré par 'association Espace et Vie, au titre de I’exercice 2019, est imputé sur les crédits ouverts du BOP
177 « Hébergement, parcours vers le logement et insertion des personnes vulnérables ».

ARTICLE 4 :

La présente décision peut faire [’objet :

¢ d’un recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de la région Occitanie, soit hiérarchique
aupres du Ministre en charge du logement, dans le délai d’un mois suivant la notification,

e d’un recours contentieux auprés du tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale de
Bordeaux, sis : greffe de la cour administrative d’appel de Bordeaux - 17 Cours de Verdun - 33 074
Bordeaux Cedex, dans un délai d’un mois 4 compter de sa notification, ou dans le délai d’un mois a
partir de la réponse de I’administration si un recours administratif a été déposé.

ARTICLE 5 :

Le secrétaire général pour les affaires régionales et la directrice départementale de la cohésion sociale et de
la protection des populations du département de Tarn-et-Garonne sont chargés, chacun pour ce qui le
concerne, de I’exécution du présent arrété dont une copie sera adressée a 1’établissement concerné et qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région.

Fait a Toulouse, le 30 JUIL. 2019

Le Directeur Régi

de la Jeunesse,
des Sports &

e la\Cohésion Sociale

I, place Saint-Etienne — 31038 TOULOUSE CEDEX 9 — Tél. : 05 34 45 34 45 373
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DRJSCS Occitanie
R76-2019-07-10-021

Arréte portant fixation de la dotation global e de financement du
centre d'accueil de demandeurs d'asile "Bords du Rhéne" géré par
|'association Croix-Rouge Francaise pour I'exercice 2019 du
département du Gard
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports Toulouse, le 10 juillet 2019
et de la Cohésion Sociale — Site de Toulouse -
5. rue du Pont Montaudran
BP 7009
31068 TOULOUSE Cedex 7
@ 05.34.41.73.00 /Fax.05.34.41.73.73

Direction Départementale de la Cohésion Sociale du

Gard

Péle Hébergement et Publics Vulnérables Le Préfet de région
Affaire suivie par Mme Lucile RUY

REF. : « CADA CR BDR 2019»

B/ 04.30.08.61.95 A

Email : lucile.ruy(@gard.gouv.fr

Monsieur le Président
Croix Rouge Francaise
CADA Bords du Rhone
178, allée Salvador Dali
30000 NIMES

Lettre recommandée avec AR n® 1A 140 935 7667 0

Monsiecur le Président,

Vous trouverez ci-joint I'arrété de tarification 2019 de votre CADA « Croix Rouge Bords du Rhone ».
Ce dernier fait suite a la campagne de tarification qui s’est cloturée le 15 mai 2019.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, I’expression de ma considération distinguée.

P°/ Le Préfet et par délégation
Le Directeur Régional
De la Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Rédional Adjeint de-
des Sports e ohésio

asse,

Yannick AUPETIT

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 Montpellier Cédex 5 —tél. : 09 70 83 03 30 - Fax : 04 67 41 38 80
DRJSCS34-SVE @driscs.gouv.fr — http//:www.occitanie.gouv.fr
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Liberté » Hgalité » Praternitd
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

Arrété portant fixation de Ia dotation globale de financement du centre d’accueil
de demandeurs d’asile « Bords du Rhone » géré par I'association Croix-Rouge Francaise pour
I’exercice 2019

Le Préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Officier de la Légion d’honneur,
Officier de I’ordre national du Meérite,

Vu le livre 111, titre ler du Code de I’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu Parrété du 10 avril 2006 modifiant I’arrété du 22 octobre 2003 fixant les modéles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de |’ Action
Sociale et des Familles ;

Vu I'arrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de article L
314-4 du code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu larrété préfectoral N° 30-2016-10-21-007 du 21 octobre 2016 autorisant la création d’un Centre
d’accueil de Demandeurs d’Asile (CADA) BORDS DU RHONE géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu larrété préfectoral modificatif N° 30-2016-12-01-007 du 01 décembre 2016 modifiant I’arrété du 21
octobre 2016 autorisant la création d’un Centre d’accueil de Demandeurs d’Asile (CADA) BORDS DU
RHONE géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu I'arrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature au
directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019 ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des établissements
et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par la Croix-Rouge Frangaise pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile « Bords du Rhéone » sur I’exercice 2019 regues
par ["autorité de tarification le 06 novembre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires du 08 avril 2019 ;

Vu I’absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « Bords du Rhone » géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu I'accord du contrdle budgétaire n°390/19 en date du 20 juin 2019
Sur proposition de la directrice départementale de la cohésion sociale du Gard ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80

Courriel : drjscs34-direction(@driscs.gouv.tr  Site : http://www.occitanie.drjscs. gouv. fr
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ARRETE

Art. 1°". — Pour I’exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile « Bords du Rhone » géré par la Croix-Rouge Frangaise sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demandé hors demande avec B.P. 2019
exéeutoire mesures mesures approuveé

nou_velles_ _ nouvelles

_ Dépenses { dt] e e b e %

Groupe [ 81973 € 73054 € 73954 € 73955 €
Groupe I1 298113 € 304 469 € 313309 € 306 104 €
Groupe I11 260 489 € 259998 € 262 638 € 262 637 €

___Total des dépenses | 640 575 € 638422 € 649 902 € 642 696 €

Groupe [ 640 575 € 640 575 € 647 780 € 640 575

Groupe 1 0€ 1121€ 1121 € 1121€
Groupe I1I 0€ 1 000 € 1 000 € 1 000 €
Total des produits 640 575 € 638 422 € 649 902 € 642 696 €

Art. 2. — Pour ’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « Bords du Rhone » géré par la Croix-Rouge Frangaise est fixée a 640 575 euros (six
cent quarante mille cing cent soixante-quinze euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a
53 381,25 euros (cinquanie-trois mille trois cent quatre-vingt-un euros el vingi-cing centimes).

Art. 3. — Le versement de cette dotation par douziéme, allouée au CADA « Bords du Rhone » géré par
I"association « Croix Rouge Frangaise », au titre de I'exercice 2019, est imputé sur les crédits ouverts du
BOP 0303 « Immigration et asile», référencés : Centre de colt : DDSS030030

Centre financier : 0303-DR31-DP30

Référentiel activité : 030313020101

Groupe de marchandises : 12.02.01

Domaine fonctionnel : 0303-02-15

Sur le compte : LCL
30002 05410 0000459925H 68

Art. 4. — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a I’établissement concerné.

Art. 5. — Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux — 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux Cedex, dans le délai d'un
mois qui court a compter de la date de sa publication ou pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié, & compter de sa date de notification.

Art. 6. — Le secrétaire général pour les affaires régionales et la directrice départementale de la cohésion
sociale du Gard, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I’exéeution du présent arrété.
Pour le Préfet et par délégation,

Fait a Toulouse, le le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,
des Sports et de la Cohésion Sociale

annick AUPETIT

Direction Régionale de la JTeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80

Courriel ; drjscs34-directionf@drjses.gouv.fr  Site : http://www.occitanie.driscs.qouv.fr
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R76-2019-07-10-023
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2019 du département du Gard
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Liberté = Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports Toulouse, le 10 juillet 2019
et de la Cohésion Sociale — Site de Toulouse -
5, rue du Pont Montaudran
BP 7009
31068 TOULOQUSE Cedex 7
D 05.34.41.73.00 /Fax.05.34.41.73.73

Direction Départementale de la Cohésion Sociale du
Gard

Péle Hébergement et Publics Vulnérables

Affaire suivie par Mme Lucile RUY

REF. : « CADA ESPELIDO 2019»

B 04.30.08.61.95 A
Email ; lueile.ruyiagard.gouv.fr

Le Préfet de région

Madame la Présidente
CADA Espelido

30, rue Henri IV
30900 NIMES

Lettre recommandée avec AR n° 1A 140 935

Madame la Présidente

Vous trouverez ci-joint 1’arrété de tarification 2019 de votre CADA « L’Espelido ». Ce dernier fait suite
a la campagne de tarification qui s’est cloturée le 15 mai 2019,

Veuillez agréer, Madame la Présidente, I’expression de ma considération distinguée.

P°/ Le Préfet et par délégation
Le Directeur Régional
De la Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeuj Régional Adjoint della Jeunesse,
des Sgg@e la Cohésit iale

vannick AUPETIT

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 Montpellier Cédex 5 —tél. : 09 70 83 03 30 — Fax : 04 67 41 38 80
DRJSCS34-SVE@driscs.qouv.fr — http//:www.occitanie.gouv. fr
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Libertd » Bgalité » Fraternitd
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement du centre d’accueil
de demandeurs d’asile géré par « L’Espelido » pour I’exercice 2019

Le Préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Officier de la Légion d’honneur,
Officier de I’ordre national du Mérite,

Vu le livre L1, titre ler du Code de I’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre 1V ;
Vu la loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n° 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu 'arrété du 10 avril 2006 modifiant 1'arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

Vu ’arrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de |’article L
314-4 du code de ’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;
Vu Iarrété préfectoral en date du 31 janvier 2005 autorisant la création d’un centre d’accueil de demandeurs
d’asile (CADA) a Nimes, géré par [’association « Espélido » ;

Vu l'arrété préfectoral n°30-2016-10-13-003 du 13 octobre 2016 portant autorisation d’extension de 34
places au centre d’accueil pour demandeurs d’asile (CADA) géré par 1’association « L’Espelido »

Vu Iarrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature au
directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019 ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
¢tablissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par « L’Espelido » pour le fonctionnement du
centre d’accueil de demandeurs d’asile sur ’exercice 2019 recues par 'autorité de tarification le 05
novembre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires du 08 avril 2019 ;

Vu |’absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d’asile géré par « L'Espelido » ;

Vu ’accord du contrdle budgétaire n°405/19 en date du 02 juillet 2019

Sur proposition du directeur départemental de la cohésion sociale du Gard ;
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ARRETE

er - : gt v R .
Art. 17, — Pour I'exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d'asile géré par « L'Espelido » sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demandé hors demandé avec B.P. 2019
exécutoire mesures mesures approuve
_ _ _ nouvelles nouvelles
Groupe | 76 280 € 78 000 € 78 000 € 78 000 €
Groupe 11 299 000 € 303 000 € 303 000 € 303 000 €
Groupe I1I 223 026 € 218 000 € 218 000 € 218 000 €
__Total des dépenses 598 306 € 599 000 € 599 000 € 599 000 €
[ s SOE |
Groupe [ 597870 € 599 000 € 599 000 € 597 870 €
Groupe 11 436 € 0€ D€ 1130 €
Groupe [1I 0€ 0€ D€ 0€
Total des produits 598 306 € 599 000 € 599 000 € 599 000 €

Art. 2. — Pour 'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile géré par « L'Espelido » est fixée a 597 870 euros (cinq cent quatre-vingt dix sept mille
huit cent soixante dix euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a
49 822,50 euros (quarante neuf mille huit cent vingt deux ewros et cinquante centimes).

Art. 3. — Le versement de cette dotation par douziéme, allouée au CADA géré par [’association
« L'Espelido », au titre de I’exercice 2019, est imputé sur les crédits ouverts du BOP 0303 « Immigration et
asiler, référencés : Centre de cott : DDSS030030

Centre financier : 0303-DR31-DP30

Référentiel activité : 030313020101

Groupe de marchandises : 12.02.01

Domaine fonctionnel : 0303-02-15

Sur le compte : Crédit Coopératif
42559 00037 21026942205 14

Art. 4. — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a 1’établissement concerné.

Art. 5. — Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours contentieux devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux — 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex, dans le délai
d'un mois qui court a compter de la date de sa publication ou pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié, a compter de sa date de notification.

Art. 6. — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion
sociale du Gard, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété.

Fait a Toulouse, le 10 juillet 2019 ‘
pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,
n Sociale
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Liberté « Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports Toulouse, le 10 juillet 2019
et de la Cohésion Sociale — Site de Toulouse -
5, rue du Pont Montaudran
BP 7009
31068 TOULOUSE Cedex 7
@ 05.34.41.73.00 /Fax.05.34.41.73.73

Direction Départementale de la Cohésion Sociale du
Gard

Péle Hébergement et Publics Vulnérables Le Préfet de région
Affaire suivie par Mme Lucile RUY

REF, | « CADA CLEDE20195»

& 04.30.08.61.95 A

Email : lucile.ruvia gard. gouv tr

Madame la Présidente
CADA La Cleéde

8 — 10 avenue Marcel Cachin
30100 ALES

Lettre recommandée avec AR n® 1A 140 935 4664 9

Madame la Présidente

Vous trouverez ci-joint 1’arrété de tarification 2019 de votre CADA « La Clede ». Ce dernier fait suite a
la campagne de tarification qui s’est cloturée le 15 mai 2019.

Veuillez agréer, Madame la Présidente, I’expression de ma considération distinguce.
P°/ Le Préfet et par délégation
Le Directeur Régional

De la Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale

Pour le Préfet et par délégati
le Dir_%tfg&ggional "m la Jeunesse,
_..------'ﬂé;'s:Spl/s,eLda-l ol8sic ate
C —

vannick AUPETIT

Direction Régionale de la Jeunasse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 Montpellier Cédex 5 —tél. : 09 70 83 03 30 — Fax : 04 67 41 38 80
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Liberté » galité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement du centre d’accueil
de demandeurs d’asile géré par « La Clede » pour I’exercice 2019

Le Préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Officier de la Légion d honneur,
Officier de I’ordre national du Mérite,

Vu le livre 111, titre ler du Code de 1" Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu I'arrété du 10 avril 2006 modifiant I'arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de 1’ Action
Sociale et des Familles ;

Vu "arrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de I’article L
314-4 du code de I'action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu Iarrété préfectoral en date du 31 janvier 2005 autorisant la création d’un centre d’accueil de demandeurs
d’asile (CADA) & Ales, géré par |’association « La Clede » ;

Vu Iarrété préfectoral n°2007-333-8 du 29 novembre 2007 relatif a la demande d’extension de 40 places au
Centre d’accueil pour les demandeurs d’asile géré par « La Cléde » sise 4 Alés ;

VYu larrété préfectoral n°2013197-0004 du 16 juillet 2013 portant autorisation d’extension de 65 places au
centre d’accueil pour demandeurs d’asile (CADA) géré par ’association « La Cléde » ;

Vu 'arrété préfectoral n°30-2016-10-13-002 du 13 octobre 2016 portant autorisation d’extension de 30
places au centre d’accueil pour demandeurs d’asile (CADA) géré par ’association « La Cléde »

Vu I'arrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature au
directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019 ;

Vu la délegation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
¢tablissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par « La Cléde » pour le fonctionnement du centre
d’accueil de demandeurs d’asile sur I'exercice 2019 regues par ’autorité de tarification le 06 novembre
2018 ;

Vu le rapport de propositions budgetaires du 08 avril 2019 ;

Vu I’absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d’asile géré par « La Cléde » ;

Vu I'accord du controle budgétaire n°389/19 en date du 20 juin 2019

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
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Sur proposition du directeur départemental de la cohésion sociale du Gard ;
ARRETE

Art. 1°", — Pour ’exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile géré par « La Cléde » sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demandé hors demandé avec B.P.2019
executoire mesures mesures approuve
- | _ nouvelles nouvelles
Dépeuses 11.,.1'; it e A e T e A
Groupe | 140 797 € 145 500 € 145 500 € 145 500 €
Groupe 11 447 363 € 449 267 € 449 267 € 449 267 €
Groupe IIT 267 701 € 266 632 € 266 632 € 266 632 €
Total des dépenses 855861€ | 861 39? €“ 861 399 € _ 8§l 399 €
g e LS o R R N e TR
Groupe | 854 100 € 854 100 € 854 100 € 854 100 €
Groupe II 1761 € 7299 € 7299 € 7299 €
Groupe [11 0€ 0€ 0€ 0€
Total des produits 855861 € 861399 € 861 399 € 861 399 €

Art. 2. — Pour ’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile géré par « La Clede » est fixée a 854 100 euros (huit cent cinquante quatre mille cent
euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a
71 175 euros (soixante et onze mille cent soixante quinze euros).

Art. 3. — Le versement de cette dotation par douzieme, allouée au CADA géré par I’association « La
Cléde », au titre de I'exercice 2019, est imputé sur les crédits ouverts du BOP 0303 « Immigration et asile»,
références : Centre de coiit : DDSS030030

Centre financier : 0303-DR31-DP30

Réferentiel activité ;: 030313020101

Groupe de marchandises : 12.02.01

Domaine fonctionnel : 0303-02-15

Sur le compte : Crédit agricole
13506 10000 07350406003 08

Art. 4. — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a I’établissement concerné.

Art. 5. — Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux — 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex, dans le délai
d'un mois qui court a compter de la date de sa publication ou pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié, a compter de sa date de notification.

Art. 6. — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion

sociale du Gard, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de 1‘exécuggl1}r u 'pr%qse%rétt ?)gfgéélégation
’

o . le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,
Fait & Toulouse, le 10 juillet 2019 des Sports et de la Cohésion Sociale

Yannick AUPETIT
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Liberis » Jflgm‘im' « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports Toulouse, le 10 juillet 2019
et de la Cohésion Sociale — Site de Toulouse -

5, rue du Pont Montaudran

BP 7009

31068 TOULOUSE Cedex 7

D 05.34.41.73.00 /Fax.05.34.41.73.73

Direction Départementale de la Cohésion Sociale du

Gard

Péle Hébergement et Publics Vulnérables Le Préfet de région
Affaire suivie par Mme Lucile RUY

REF. : « CADA SOS SOLIDARITES 2019»

&: 04.30.08.61.95 A

Email ; lucile.ruyfa@ gard.gouv.fr

Monsieur le Président
CADA SOS Solidarités
9 bis, rue de Saint Gilles
30000 NIMES

Lettre recommandée avec AR n° 1A 140 935 7665 6

Monsieur le Président,

Vous trouverez ci-joint ['arrété de tarification 2019 de votre CADA « SOS Solidarités ». Ce dernier fait
suite a la campagne de tarification qui s’est cloturée le 15 mai 2019.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, I’expression de ma considération distinguée.

P°/ Le Préfet et par délégation
Le Directeur Régional
De la Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale

Pouk le Préfet et par ation,
eur int de |a Jeunesse,
s Sports et de la Cohésion Sociale

Yannick AUPETIT

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault - 34094 Montpellier Cédex 5 — tél. ;: 09 70 83 03 30 — Fax : 04 67 41 38 80
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Liberté » Bgalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement
du centre d’accueil de demandeurs d’asile « La Luciole » géré par « Groupe SOS
Solidarités »pour I’exercice 2019

Le Préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Officier de la Légion d’honneur,
Officier de I’ordre national du Mérite,

Vu le livre ITI, titre ler du Code de I’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n°® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu arrété du 10 avril 2006 modifiant ’arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de |’Action
Sociale et des Familles ;

Vu larrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de I’article L
314-4 du code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu "arrété préfectoral n°30-2016-09-20-002 du 20 septembre 2016 portant autorisation d’une création d’un
centre d’accueil pour demandeur d’asile géré par SOS Solidarité.

Vu 'arrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant d¢légation de signature au
directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d'administration générale ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accucil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019 ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des établissements
et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par « Groupe SOS Solidarités » pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile « La Luciole » sur ’exercice 2019 regues par
’autorité de tarification le 06 novembre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires du 08 avril 2019 ;

Vu 'absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d'asile « La Luciole » géré par « Groupe SOS Solidarités » ;

Vu "accord du contrdle budgétaire n°394/19 en date du 24 juin 2019

Sur proposition du directeur départemental de la cohésion sociale du Gard ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
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ARRETE

er . * 3 ‘ oo N .
Art. 17, — Pour 'exercice budgeétaire 2019, les recettes et les depenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile « La Luciole » géré par « Groupe SOS Solidarités » sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demandé hors demandé avec B.P. 2019
executoire mesures mesures approuveé
nouvelles nouvelles
Dépenses |
Groupe [ 89 140 € 90 177 € 90 177 € 90 177 €
Groupe 11 325641 € 319441 € 319441 € 319441 €
Groupe 11 388 376 € 386 479 € 386479 € 385 396 €
Total des dépenses 803 157 € 796 097 € 796 097 € 795 014 €
A Produien 1A U
Groupe | 782925 € 784 008 € 784 008 € 782925 €
Groupe 11 11 870 € 3727€ 3727 € 3727€
Groupe 111 8362 € 8362 € 8362 € 8362 €
Total des produits 803 157 € 796 097 € 796 097 € 795014 €

Art. 2. — Pour I'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « La Luciole » géré par « Groupe SOS Solidarités » est fixée a 782 925 euros (sept cent
quatre-vingt deux mille neuf cent vingt cing euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a
65 243,75 euros (soixante cing mille deux cent quarante trois euros el soixante quinze centimes).

Art. 3. — Le versement de cette dotation par douzieme, allouée au CADA «La Luciole » géré par
I’association « Groupe SOS Solidarités », au titre de I’exercice 2019, est imputé sur les crédits ouverts du
BOP 0303 « Immigration et asile», référencés : Centre de colit : DDSS030030

Centre financier : 0303-DR31-DP30

Référentiel activité : 030313020101

Groupe de marchandises : 12.02.01

Domaine fonctionnel : 0303-02-15

Sur le compte : Crédit Coopératif
42559 10000 08011275365 57

Art. 4. — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a 1’établissement concerné.

Art. 5. — Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux — 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex, dans le délai
d'un mois qui court & compter de la date de sa publication ou pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié, a compter de sa date de notification.

Art. 6. — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion
sociale du Gard, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de ’exécution du présent arrété.

Fait a Toulouse, le 10 juillet 2019
Pour le Préfet et par délégation,

le Directeur Régional Adjoint de la Jeune:s .,

des Sports et de la Cohésion Sociale

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésionx&ﬂfg &]&itﬁHPETlT
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80

Courriel : dijscs34-direction(@driscs.gouv.fr  Site : http://www.occitanie. driscs.gouv.fr
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Liberté = Ega[i!i » Fraterniié
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports Toulouse, le 10 juillet 2019
et de la Cohésion Sociale — Site de Toulouse -
5, rue du Pont Montaudran
BP 7009
31068 TOULOUSE Cedex 7
@ 05.34.41.73.00 /Fax.05.34.41.73.73

Direction Départementale de la Cohésion Sociale du
Gard

Péle Hébergement et Publics Vulnérables
Affaire suivie par Mme Lucile RUY

REF. : « CADA CRPC 2019%

& 04.30.08.61.95 A

Email : lucile.ruvi@gard. gouv.fr

Le Préfet de région

Monsieur le Président
Croix Rouge Francaise
CADA Petite Camargue
178, allée Salvador Dali
30000 NIMES

Lettre recommandée avec AR n°® 1A 140 935 7662 5

Monsieur le Président,

Vous trouverez ci-joint ’arrété de tarification 2019 de votre CADA « Croix Rouge Petite Camargue ».
Ce dernier fait suite a la campagne de tarification qui s’est cloturée le 15 mai 2019.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, I’expression de ma considération distinguce.

P°/ Le Préfet et par délégation
Le Directeur Régional
De la Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,

Yannick AUPETIT

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 Montpellier Cedex 5 —tél. : 09 70 83 03 30 — Fax : 04 67 41 38 80
DRJSCS34-SVE@driscs.gouv.fr — http//:www.occitanie.gouv.fr
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Liberté « Egalité « Praternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement du centre d’accueil
de demandeurs d’asile « Petite Camargue » géré par l'association Croix-Rouge Frangaise
pour I’exercice 2019

Le Préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Officier de la Légion d’honneur,
Officier de 1’ordre national du Mérite,

Vu le livre II1, titre ler du Code de 1" Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n° 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n®2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu Iarrété du 10 avril 2006 modifiant I’arrété du 22 octobre 2003 fixant les modéles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I’ Action
Sociale et des Familles ;

Vu Parrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de ’article L
314-4 du code de I'action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d'accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu l'arrété préfectoral N° 30-2016-10-13-001 du 13 octobre 2016 autorisant la création d’un Centre
d’accueil de Demandeurs d’Asile (CADA) « Petite Camargue » géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu ’arrété préfectoral modificatif N°® 30-2016-12-01-008 du 01 décembre 2016 modifiant ’arrété du 13
octobre 2016 autorisant la création d’un Centre d’accueil de Demandeurs d’Asile (CADA) « Petite
Camargue » géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu l'arrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature au
directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019 ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
établissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par la Croix-Rouge Frangaise pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile « Petite Camargue » sur 1’exercice 2019 regues
par "autorité de tarification le 06 novembre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires du 08 avril 2019 ;

Vu I’absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « Petite Camargue » géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu I"accord du controle budgétaire n°389bis/19 en date du 20 juin 2019

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault - 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 6741 38 80

Courriel : drjscs34-direction(@driscs.gouv.fr  Site : http://www.occitanie. drjscs.gouv.fr
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Sur proposition de la directrice départementale de la cohésion sociale du Gard ;

ARRETE

er s . I . poeos - .
Art. 1. — Pour I'exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d'asile « Petite Camargue » géré par la Croix-Rouge Frangaise sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demandé hors demandé avec B.P. 2019
exécutoire mesures mesures approuveé
_ nouvelles nouvelles
Groupe | 81 900 € 91 730 € 91730 € 91730 €
Groupe 11 289 822 € 294 209 € 303 039 € 295 834 €
Groupe 111 268 853 € 255181 € 255781 € 255 781 €
Total des dépenses 640 575 € 641 120 € 650 550 € 643 345 €
Produits
Groupe | 640 575 € 640 575 € 647 780 € 640 575 €
Groupe 11 0€ 1 000 € 1 000 € 1 000 €
Groupe 111 0€ 1770 € 1770 € 1770 €
Total des produits 640 575 € 641 120 € 650 550 € 643 345 €

Art. 2. — Pour 'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « Petite Camargue » géré par la Croix-Rouge Francaise est fixée & 640 575 euros (six
cent quarante mille cing cent soixante-quinze euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a
53 381,25 euros (cinguante-trois mille trois cent quatre-vingt-un euros el vingt-cing centimes).

Art. 3. — Le versement de cette dotation par douziéme, allou¢e au CADA « Petite Camargue » géré par
I’association « Croix Rouge Frangaise », au titre de 1’exercice 2019, est imputé sur les crédits ouverts du
BOP 0303 « Immigration et asile», références : Centre de coiit : DDSS030030

Centre financier : 0303-DR31-DP30

Référentiel activité : 030313020101

Groupe de marchandises : 12.02.01

Domaine fonctionnel : 0303-02-15

Sur le compte : LCL
30002 05410 0000459924G 04

Art. 3. — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifi¢e a I’ ¢établissement concerné.

Art. 4. — Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux — 17 cours de Verdun - 33074 Bordeaux Cedex, dans le délai d'un
mois qui court & compter de la date de sa publication ou pour les personnes et organismes auxquels il est
notifié, a compter de sa date de notification.

Art. 5. — Le secrétaire général pour les affaires régionales et la directri{,‘gugic{ep%ga%lszﬁ éiﬁél‘j‘aﬁSHéSion
sociale du Gard, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I’exécutiqp Wﬁéﬁ?%@%ﬁ'ﬁ- Adjoint dé la Jéiinesse
des Sports et de la Cohésion Sociale

e

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80
Courriel : drjses34-directionf@drjses.gouv.ft  Site : http://www.occitanie.drjscs.gouv.fr

Fait a Toulouse, lel0 juillet 2019
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Libertd » Hgalité » Fraternitd
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale
Site de Toulouse

Arrété portant fixation de Ia dotation globale de financement
du centre d’accueil de demandeurs d’asile (CADA) « ASTROLABE »
géré par ADAGES pour ’exercice 2019

Le préfet de la région Occitanie,

Préfet de la Haute-Garonne,

Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de |’ordre national du Mérite,

Vu le livre I11, titre ler du Code de 1’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

VYu "arrété du 10 avril 2006 modifiant I'arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I’ Action
Sociale et des Familles ;

Vu larrété du 13 mars 2019, publi¢ au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de I'article L
314-4 du code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs dasile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019;

Vu 'arrété du préfet de département n°2016/0116 du 23 septembre 2016, autorisant I’extension du CADA
« ASTROLABE » de Montpellier géré par |’association ADAGES a hauteur de 83 places (dont 18 par
création et 65 par transformation de places HUDA), portant le nombre total & 180 places ;

Vu I"arrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature
au directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
¢tablissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par envoi postal du 30 octobre 2018 pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile sur I'exercice 2019 regues par ’autorité de
tarification le 30 octobre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires en date du 4 juin 2019 ;

Vu la réponse, en date du 21 juin 2019, de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre
d’accueil pour demandeurs d’asile « ASTROLABE » géré par ADAGES ;

Considérant les observations contradictoires émises ;
Sur propesition du directeur départemental de la cohésion sociale de ’'Hérault ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax: 04 67 41 38 80

Courriel : drjses34-direction(@drjscs.gouv.fr  Site : http://www.occitanie. drjscs. gouv.fr
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ARRETE

Art. 1 — Pour I'exercice budgetaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile « ASTROLABE » géré par ADAGES sont autorisées comme suit :

B.P. 2019
B.P. 2019 demandé
B.P. 2018 demandé hors avec B.P. 2019
exeécutoire mesures mesures approuveé
nouvelles | nouvelles
Dépenses. R SIER IR gl ; i
Groupe | 209 370,00 € 193 891,00 € 193 255 €
Groupe 11 63621220 € 61791633 € 617916 €
Groupe III 441 086,80 € 477 342,67 € 510 596 €
Total des dépenses 1286 669,00 €| 1289 150,00 € 1321767 €
' FProdutstgl R es L EINR ) e e s
Groupe | 1266347,82 €| 1281 150,00 € 1281150€
Groupe 11 4 926,00 € 8 000,00 € 8 000 €
Groupe III 593,00 € 0,00 € 32.617.€
RAN 14 802,18 €
Total des produits 1286 669,00 €| 1289 150,00 € 1321767 €

Art. 2 — Pour I'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « ASTROLABE » géré par ADAGES est fixée a 1281 150 € (un million deux cent
quatre-vingt-un mille cent cinquante euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a
106 762,50 € (cent six mille sept cent soixante-deux euros et cinquante centimes).

Art. 3 — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée & I’établissement concerné.

Art. 4 — Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours administratif, soit gracieux aupres de Monsieur le
préfet de la région Occitanie, soit hiérarchique auprés du ministre de I'Intérieur, dans le délai d’un mois a
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, & compter de sa notification dans
le mois suivant la notification. Un recours contentieux peut étre déposé aupres du tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux sis Greffe du TITSS — Cour administrative d’appel de Bordeaux
— 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex — également dans un délai d’'un mois & compter de la
notification ou de sa publication, ou dans le délai d’un mois a partir de la date de réception de la réponse de
I’administration si un recours administratif a été déposé, 1’absence de réponse au terme d'un délai de deux
mois valant rejet implicite.

Art. 5 — Le secrétaire genéral pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion
sociale de I’'Hérault, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété.

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,

des Spogs et de |a(_§9h£ ion Sociale

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de 1&’(&;@&&0&5&4%&!&
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80

Courriel : drjscs34-direction@dryses.gouv. it Site : http://www. occitanie.drjscs.gouv.fr

Fait a Toulouse, le 10 juillet 2019
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Liberté » Egalitd + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale
Site de Toulouse

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement
du centre d’accueil de demandeurs d’asile (CADA) « CLAPAREDE »
géré par 'association Emile CLAPAREDE pour ’exercice 2019

Le préfet de la région Occitanie,

Preéfet de la Haute-Garonne,

Chevalier de la Légion d honneur,
Chevalier de 1’ordre national du Mérite,

Vu le livre 111, titre ler du Code de I’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu "arrété du 10 avril 2006 modifiant I’arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeéles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I’ Action
Sociale et des Familles ;

Vu Darrété du 13 mars 2019, publié¢ au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de ’article L
314-4 du code de 'action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits delégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019 ;

Vu I'arrété du préfet de département n°98-1-0190 du 29 janvier 1998, autorisant I’extension du CADA
« CLAPAREDE » de Béziers géré par ’association Emile CLAPAREDE a hauteur de 25 places, portant le
nombre total a 80 places ;

Vu Parrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature
au directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
¢tablissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par envoi postal du 30 octobre 2018 pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile sur 1’exercice 2019 regues par 'autorité de
tarification le 5 novembre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires en date du 26 juin 2019 ;

Vu la réponse, en date du 8 juillet 2019, de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre
d’accueil pour demandeurs d’asile « CLAPAREDE » géré par I’association Emile CLAPAREDE ;

Considérant les observations contradictoires émises ;
Sur proposition du directeur départemental de la cohésion sociale de I'Hérault ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
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ARRETE

Art. 1 — Pour I’exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile « CLAPAREDE » géré par I’association Emile CLAPAREDE sont autorisées

comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demandé hors | demandé avec B.P. 2019
exécutoire mesures mesures approuve
nouvelles nouvelles
 Dépenses |
Groupe [ 01 420,00 €| 96 800,00 € 96 195,00 €
Groupe 11 385 080,00 €| 379 140,00 € 379 140,00 €
Groupe 11 124 312,00 €| 125 460,00 € 125 000,00 €
Total des dépenses 600 812,00 €| 601 400,00 € 600 335,00 €
Groupe [ 569 400,00 €| 569 400,00 € 569 400,00 €
Groupe I1 1 500,00 € 1 500,00 € 1 500,00 €
Groupe I11 500,00 € 500,00 € 500,00 €
Reprise d’excédent 2017 29412,00 €] 30000,00 € 28 935,00 €
Total des produits 600 812,00 € 601 400,00 € 600 335,00 €

Art. 2 — Pour I'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « CLAPAREDE » géré par |'association Emile CLAPAREDE est fixée a 569 400 € (cing
cent soixante-neuf mille quatre cent euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a 47 450 €
(quarante-sept mille quatre cent cinquante euros).

Art.3 — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifi¢e a I’établissement concerne.

Art. 4 — Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours administratif, soit gracieux auprés de Monsieur le
préfet de la région Occitanie, soit hiérarchique auprés du ministre de I'Intérieur, dans le délai d’un mois &
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, a compter de sa notification dans
le mois suivant la notification. Un recours contentieux peut étre déposé aupres du tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux sis Greffe du TITSS — Cour administrative d’appel de Bordeaux
— 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex — également dans un délai d’un mois a compter de la
notification ou de sa publication, ou dans le délai d’un mois a partir de la date de réception de la réponse de
I’administration si un recours administratif a été déposé, I’absence de réponse au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite.

Art. 5 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion
sociale de I'Hérault, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété.
Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,
des Sports et de la Cohésion Sociale

e

Fait a Toulouse, le 15 juillet 2019

Yannick AUPETIT
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E]
=

Liberté = Egalité » Praternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale
Site de Toulouse

Arrété portant fixation de Ia dotation globale de financement
du centre d’accueil de demandeurs d’asile (CADA) « ELISA »
géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES pour I’exercice 2019

Le préfet de la région Occitanie,

Préfet de la Haute-Garonne,

Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de I’ordre national du Mérite,

Vu le livre I, titre ler du Code de 1’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n° 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu "arrété du 10 avril 2006 modifiant I'arrété du 22 octobre 2003 fixant les modéles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de " Action
Sociale et des Familles ;

Vu Parrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de 1’article L

314-4 du code de I'action sociale et des familles, tixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019;

Vu ['arrété du préfet de département n°2018/0149 du 7 novembre 2018, autorisant 1'extension du CADA
« ELISA » de Montpellier géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES & hauteur de 30 places sur la ville de
Lunel, portant le nombre total & 115 places ;

Vu I'arrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature
au directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
établissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par envoi postal du 31 octobre 2018 pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile sur I’exercice 2019 regues par 'autorité de
tarification le 31 octobre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires en date du 4 juin 2019 ;
Vu I’absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « ELISA» géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES ;

Sur proposition du directeur départemental de la cohésion sociale de I"'Hérault ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
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ARRETE

Art. 1 — Pour I'exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile « ELISA » géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demand¢ hors | demand¢ avec B.P. 2019
exécutoire mesures mesures approuvé
nouvelles nouvelles
_ Dépenses .
Groupe | 77623,00 €] 88 876,00 € 88 876,00 €
Groupe 11 282 977,00 €| 365 811,00 € 365 811,00 €
Groupe III 286 200,00 €| 372 957,00 € 372 117,50 €
Total des dépenses 646 800,00 €| 827 644,00 € 826 804 ,50 €
Produits jaigests
Groupe [ 638 138,00 €| 819 352,00 € 818 512,50 €
Groupe 11 2 450,00 € 2 000,00 € 2 000,00 €
Groupe 11 6212,00 € 6292,00 € 6 292,00 €
Total des produits 646 800,00 €| 827 644,00 € 826 804,50 €

Art. 2 — Pour I'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « ELISA » géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES est fixée &4 818 512,50 € (huit cent
dix-huit mille cing cent douze euros et cinquanite centimes).

La fraction forfaitaire correspondant au douzieme de la dotation globale de financement est égale a
68 209,38 € (soixante-huit mille deux cent neuf euros et trente-huit centimes).

Art. 3 — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifi¢e a I’établissement concerné.

Art. 4 — Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours administratif, soit gracieux auprés de Monsieur le
préfet de la région Occitanie, soit hiérarchique aupreés du ministre de I’Intérieur, dans le délai d’un mois a
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, a compter de sa notification dans
le mois suivant la notification. Un recours contentieux peut étre déposé auprés du tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux sis Greffe du TITSS — Cour administrative d’appel de Bordeaux
— 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex — également dans un délai d’un mois & compter de la
notification ou de sa publication, ou dans le délai d’un mois a partir de la date de réception de la réponse de
I’administration si un recours administratif a été déposé, I’absence de réponse au terme d'un délai de deux
mois valant rejet implicite.

Art. 5 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion
sociale de I"Hérault, sont charges, chacun pour ce qui le concerne, de ["exécution du présent arréte.

Pour le Préfet et par délégation,

Fait a Toulouse, le 10 juillet 2019
le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,

Yannick AUPETIT

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
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E.

Liberté » Hgalité = Praternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale
Site de Toulouse

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement
du centre d’accueil de demandeurs d’asile (CADA) « ESPERAN’"THAU »
géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES pour I’exercice 2019

Le préfet de la région Occitanie,

Préfet de la Haute-Garonne,

Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de I’ordre national du Mérite,

Vu le livre I11, titre ler du Code de |’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu 'arrété du 10 avril 2006 modifiant I’arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I’Action
Sociale et des Familles ;

Vu "arrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de 1’article L
314-4 du code de I'action sociale ¢t des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019;

Vu l'arrété du préfet de département n°2017/0080 du 26 juin 2017, autorisant la création du CADA
« ESPERAN’THAU » de Séte géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES a hauteur de 96 places ;

Vu Iarrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature
au directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
établissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par envoi postal du 31 octobre 2018 pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile sur I’exercice 2019 regues par |'autorité de
tarification le 31 octobre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires en date du 4 juin 2019 ;
Vu I’absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « ESPERAN'"THAU » géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES ;

Sur proposition du directeur départemental de la cohésion sociale de I"Hérault ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
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ARRETE

Art. 1 — Pour I'exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile « ESPERAN'THAU » géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES sont autorisces

comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demandé hors | demandé avec B.P. 2019
exécutoire mesures mesures approuve
| . nouvclles nouvellgs_
Groupe [ 75 159,00 € 74 417,00 € 74 417,00 €
Groupe 1 299 770,00 €| 294 599,00 € 294 599,00 €

Groupe [1I

317 351,00 €

317 658,76 €

316 607,00 €

Total des dépenses

692 280,00 €

686 674,76 €

685 623,00 €

e ‘
Groupe [ 683 280,00 €| 684 331,74 € 683 280,00 €
Groupe Il 500,00 € 2 000,00 € 2 000,00 €
Groupe 11 8 500,00 € 343,02 € 34300 €

Total des produits 692 280,00 €| 686 674,76 € 685 623,00 €

Art. 2 — Pour I'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « ESPERAN'THAU » géré par le GROUPE SOS SOLIDARITES est fixée a 683 280 €
(six cent quatre-vingt-trois mille deux quatre-vingts euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douzieme de la dotation globale de financement est égale a 56 940 €
(cinquante-six mille neuf cent quarante euros).

Art. 3 — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a I’ établissement concerné.

Art. 4 — Le présent arrété peut faire ’objet d’un recours administratif, soit gracieux aupreés de Monsieur le
préfet de la région Occitanie, soit hi¢rarchique aupres du ministre de 'Intérieur, dans le délai d'un mois a
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifi¢, & compter de sa notification dans
le mois suivant la notification. Un recours contentieux peut étre déposé aupres du tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux sis Greffe du TITSS — Cour administrative d’appel de Bordeaux
— 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex — également dans un délai d’un mois a compter de la
notification ou de sa publication, ou dans le délai d'un mois a partir de la date de réception de la réponse de
["administration si un recours administratif a été déposé, I'absence de réponse au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite.

Art. 5 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion
sociale de |'Hérault, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Pour le Préfet et par délégation,

le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,

Fait & Toulouse, le 10 juillet 2019 des Sports et de la Cohésion Sociale

Yannick AUPETIT
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E!

Liberté » Hgalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale
Site de Toulouse

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement
du centre d’accueil de demandeurs d’asile (CADA) « LA NORIA »
gére par GAMMES pour ’exercice 2019

Le préfet de la région Occitanie,

Préfet de la Haute-Garonne,

Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de I’ordre national du Mérite,

Vu le livre III, titre ler du Code de 1" Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n° 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu arrété du 10 avril 2006 modifiant 1'arrété du 22 octobre 2003 fixant les modéles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de ' Action
Sociale et des Familles ;

Vu "arrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de I’article L
314-4 du code de ’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les erédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019 ;

Yu l'arrété du préfet de departement n°2017/0079 du 26 juin 2017, autorisant l’extension du CADA
« LA NORIA » de Montpellier géré par 1’association GAMMES & hauteur de 30 places, portant le nombre
total a 120 places ;

Vu I"arrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature
au directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
¢établissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par envoi postal du 31 octobre 2018 pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile sur I’exercice 2019 regues par |'autorité de
tarification le 2 novembre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires en date du 4 juin 2019 ;
Vu I’absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « LANORIA » géré par GAMMES ;

Sur proposition du directeur départemental de la cohésion sociale de I"'Hérault ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 —TéL : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80
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ARRETE

Art. 1 — Pour I'exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du cenire d’accueil
pour demandeurs d’asile « LA NORIA » géré par GAMMES sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P.2018 | demand¢ hors | demandé avec | B.P. 2019
exécutoire mesures mesures approuveé
nouvelles nouvelles
__Dépenses Al e R R iRl
Groupe | 157438 € 161054 € 161 054 €
Groupe 11 536 331 € 520 008 € 520 008 €
Groupe [II 199 694 € 227 489 € 227489 €
Total des dépenses | 893 463 € | 908 551 € 908 551 €
L Produity ey ol e
Groupe [ 868 607 € 854 100 854 100 €
Groupe I1 39363 € 54451 € 54451 €
Groupe 11 0€ 0€ 0
Total des produits 907 970 € 908 551 € 908 551 €

Art. 2 — Pour I'exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « LA NORIA » géré par GAMMES est fixée a 854 100 € (huit cent cinquante- quatre
mille cent euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a 71 175 €
(soixante et onze mille cent soixante-quinze euros).

Art. 3 — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a I’établissement concerné.

Art. 4 — Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours administratif, soit gracieux aupres de Monsieur le
préfet de la région Occitanie, soit hiérarchique auprés du ministre de 1'Intérieur, dans le délai d’un mois a
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifi¢, a compter de sa notification dans
le mois suivant la notification. Un recours contentieux peut étre déposé aupres du tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux sis Greffe du TITSS — Cour administrative d’appel de Bordeaux
— 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex — également dans un délai d’'un mois & compter de la
notification ou de sa publication, ou dans le délai d’un mois a partir de la date de réception de la réponse de
I’administration si un recours administratif a ¢été déposé, ’absence de réponse au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite.

Art. 5 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion
sociale de I"Hérault, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution du présent arréte.

e € 1

des S%orts et de la Cohés
C’/f;;

Yannick AUPETIT

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80

Courriel : drjscs3d-directiont@drses.gouv.ft  Site : http://www.occitanie.difscs.gouv.fr

Fait a Toulouse, le 10 juillet 2019
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Arréte portant fixation de la dotation global e de financement du
centre d'accueil de demandeurs d'asile (CADA) "LA ROTONDE"
géré par |'association LA CIMADE pour I'exercice 2019 du
département de I'Hérault
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Liberté « Bgalité » Praternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale
Site de Toulouse

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement
du centre d’accueil de demandeurs d’asile (CADA) « LA ROTONDE »
géré par I’association LA CIMADE pour I’exercice 2019

Le préfet de la région Occitanie,

Préfet de la Haute-Garonne,

Chevalier de la Leégion d’honneur,
Chevalier de [’ordre national du Mérite,

Vu le livre 1L, titre ler du Code de I’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n° 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu 'arrété du 10 avril 2006 modifiant [’arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I’Action
Sociale et des Familles ;

Vu Parrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de I’article L
314-4 du code de I'action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019;

Vu l'arrété du préfet de département n°2016/0077 du 17 juin 2016, autorisant ’extension du CADA
« LA ROTONDE » de Béziers géré par LA CIMADE a hauteur de 40 places, portant le nombre total a 90
places ;

Vu larrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature
au directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
établissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par envoi postal du 31 octobre 2018 pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile sur I’exercice 2019 recues par I'autorité de
tarification le 31 octobre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires en date du 4 juin 2019 ;

Vu la réponse, en date du 11 juin 2019, de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre
d’accueil pour demandeurs d’asile « LA ROTONDE » géré par la CIMADE ;

Considérant les observations contradictoires émises ;
Sur proposition du directeur départemental de la cohésion sociale de I'Hérault ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80

Courriel ; drjscs34-direction(@driscs.gouv.fr  Site : http://www. occitanie. drjscs.gouv.fr
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ARRETE

Art. 1 — Pour 'exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile « LA ROTONDE » géré par LA CIMADE, sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 | demandé hors | demande avec | B.P. 2019
exécutoire mesures mesures approuve
nouvelles nouvelles
_ Dépenses '
Groupe I 71775 € 81 660 € 81 000 €
Groupe 11 349 300 € 356 025 € 356 025 €
Groupe [1I 220 500 € 203 550 € 203 550 €
Total des dépenses 641 575 € 641235 € 640 575 €
" Produits
Groupe [ 640 575 € 641235 € 640 575 €
Groupe 11 1 000 € 0€ 0€
Groupe III 0€ 0€ 0€
Total des produits 641 575 € 641 235 € 640 575 €

Art. 2 — Pour |’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile « LA ROTONDE » géré par LA CIMADE est fixée a 640 575 € (six cent quarante mille
cing cent soixante-quinze euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a
53 381,25 € (cinquante-trois mille trois cent quatre-vingt-un euros et vingt-cing centimes).

Art. 3 — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a I’ établissement concerné.

Art. 4 — Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours administratif, soit gracieux auprés de Monsieur le
préfet de la région Occitanie, soit hiérarchique auprés du ministre de I'Intérieur, dans le délai d'un mois a
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, a compter de sa notification dans
le mois suivant la notification. Un recours contentieux peut étre déposé aupres du tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux sis Greffe du TITSS — Cour administrative d’appel de Bordeaux
— 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex — également dans un délai d’un mois a compter de la
notification ou de sa publication, ou dans le délai d’un mois a partir de la date de réception de la réponse de
I’administration si un recours administratif a été déposé, 1’absence de réponse au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite.

Art. 5 — Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur départemental de la cohésion
sociale de I’'Hérault, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I’exécution du présent arréte.

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,

desSports et de la Cohésion Sociale
-

Fait a Toulouse, le 10 juillet 2019

= 1
Yannick AUPETIT
Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault - 34094 MONTPELLIER cedex 5 - Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80
Courriel ; drjscs34-directionfadrjses.gouv.fr  Site ; hitp://www.occitanie. driscs.gouv.fr
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DRJSCS Occitanie
R76-2019-08-01-007

Arréte portant fixation de la dotation global e de financement du
centre d'accueil de demandeurs d'asile (CADA) "Welcome" géré par
I'association LOT POUR TOITS pour I'exercice 2019 du département
du Lot
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Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile (CADA) « Welcome » géré par I’association LOT POUR TOITS
pour P’exercice 2019

Le Préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de 1’ordre national du mérite

Vu le livre III, titre 1er du Code de I’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n°® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n° 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n°® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu I’arrété du 10 avril 2006 modifiant 1’arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I’Action
Sociale et des Familles ;

Vu P’arrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de 1’article L
314-4 du code de ’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour [’exercice budgétaire 2019 ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019;

Vu I’arrété préfectoral du 11 aofit 2017 autorisant la création de 69 places de CADA a I’association LOT »
POUR TOITS ;

Vu larrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature
au directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 septembre 2019 relative & la procédure de tarification des
établissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées le 28 février 2019 par 1’association Lot pour Toits
pour le fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile sur I’exercice 2019 regues par I’autorité de
tarification 28 février 2019 :

Vu le rapport de propositions budgétaires 2019 ;

Vu les observations adressées le 2 mai 2019 par l’autorité de tarification et en 1’absence de réponse de
I’établissement ;

Sur proposition de la directrice départementale de la cohésion sociale et de la protection des populations
du LOT; .~ . ey '
: e ol ARRETE

Art. 1°'. — Pour I’exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile « Welcome » géré par 1’association LOT POUR TOITS sont autorisées comme

suit :
Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — T€l. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80
Courriel : dfjscs34-direction@drjscs.gouv.fr  Site : http://www.occitanie.drjscs.qouv.fr
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: Montants Total
Groupes fonctionnels
en Euros en Euros
C}roupel I Dépenses afférentes a 113372 €
I’exploitation courante
| — Groupe II Dépenses afférentes au 237338€| 491107,50 €
personnel
Groupe III : Dépenses afférentes a la 140 397,50 €
structure
Groupe I  Produits de la tarification 491 107,50 €
' Groupe II : Autres produits relatifs a
RECETTES ||, exploitation 0€ 491 107,50 €
Groupe III Produits financiers et
. . 0€
produits non encaissables

Art. 2. — Pour I’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile géré par I’association LOT POUR TOITS est fixée a 491 107,50 euros (quatre cent
quatre-vingt-onze mille cent sept euros et cinquante centimes).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale
440 925,63 € euros (quarante mille neuf cent vingt-cing euros et soixante-trois centimes).

Art. 3. — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a 1’établissement concerné.

Art. 4. — Le présent arrété peut faire ’objet d’un recours administratif, soit gracieux auprés de Monsieur le
préfet de la région Occitanie, soit hiérarchique auprés du ministre de 1’Intérieur, dans le délai d’un mois a
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, & compter de sa notification dans
le mois suivant la notification. Un recours contentieux peut étre déposé aupres du tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux sis Greffe du TITSS — Cour administrative d’appel de Bordeaux
— 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex — également dans un délai d’un mois & compter de la
notification ou de sa publication, ou dans le délai d’un mois a partir de la date de réception de la réponse de
’administration si un recours administratif a été déposé, I’absence de réponse au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite.

Art. 5. — Le secrétaire général pour les affaires régionales et la directrice départementale de la cohésion
sociale et de la protection des populations du Lot, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de
I’exécution du présent arrété.

Fait 2 Toulouse, le 0 1 AQUT 2019
Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional de la Jeunesse,
des Sports et dela Cohésion Sociale,

cal ETIENNE

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — Tél. : 09 70 830 330 - Fax : 04 67 41 38 80

Courriel : drjscs34-direction@drjscs.gouv.fr  Site : http://www.occitanie.drjscs.gouv.fr
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R76-2019-08-01-006
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centre d'accueil de demandeurs d'asile (CADA) géré par |'association
CEIIS pour I'exercice 2019 du département du Lot

DRJSCS Occitanie - R76-2019-08-01-006 - Arréte portant fixation de la dotation globale de financement du centre d'accueil de demandeurs d'asile (CADA) géré 16 1
par I'association CEIIS pour I'exercice 2019 du département du Lot



El

Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement du centre d’accueil
de demandeurs d’asile géré par I’association CEIIS pour I’exercice 2019

Le Préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Officier de la Légion d’honneur,
Officier de I’ordre national du M¢érite,

Vu le livre 111, titre 1er du Code de 1’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre IV ;
Vu la loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu Parrété du 10 avril 2006 modifiant ’arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I’Action
Sociale et des Familles ;

Vu ’arrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de I’article L
314-4 du code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019;

Vu ’arrété préfectoral 2 juin 2016 d'autoriser la capacité du CADA a 120 places ;

Vu Parrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature
au directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 septembre 2019 relative & la procédure de tarification des
établissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées le 31 octobre 2018 par 1’association CEIIS pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile sur 1’exercice 2018 regues par ’autorité de
tarification le 31 Octobre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires 2019 ;

Vu les observations adressées le 10 mai 2019 par ’autorité de tarification et la réponse de 1’établissement le
13 mai 2019 ;

Sur proposition de la directrice départementale de la cohésion sociale et de la, pfotéciion des populations du
Lots Pt eataiiios
g iy el LR 15 TS LR

ARRETE

Art. 1¥. — Pour I’exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile géré par ’association CEIIS sont autorisées comme suit :

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
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' Montants Total
Groupes fonctionnels
en Euros en Euros

(’}roupg 'I : Dépenses afférentes a 147 640 €
I’exploitation courante

DEPENSES Groupe II : Dépenses afférentes au 456 660 € 886 327 €
personnel :
Groupe III : Dépenses afférentes a la 282 027 €
structure
Groupe I : Produits de la tarification 854 100 €
T — Groupe II : Autres produits relatifs a 2500€ .8 36 327 €.

I’exploitation

Groupe .HI : Produits financiers et produits 29727 €
non encaissables

Art. 2. — Pour I’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile géré par I’association CEIIS est fixée a 854 100 euros (huit cent cinquante-quatre mille
euros).

La fraction forfaitaire correspondant au douziéme de la dotation globale de financement est égale a 71 175 €
euros (soixante et onze mille cent soixante-quinze euros).

Art. 3. — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifiée a 1’établissement concerné.

Art. 4. — Le présent arrété peut faire I’objet d’un recours administratif, soit gracieux aupres de Monsieur le
préfet de la région Occitanie, soit hiérarchique auprés du ministre de 1’Intérieur, dans le délai d’'un mois a
compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, & compter de sa notification dans
le mois suivant la notification. Un recours contentieux peut étre déposé auprées du tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux sis Greffe du TITSS — Cour administrative d’appel de Bordeaux
— 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex — également dans un délai d’un mois & compter de la
notification ou de sa publication, ou dans le délai d’un mois a partir de la date de réception de la réponse de
’administration si un recours administratif a été déposé, I’absence de réponse au terme d’un délai de deux
mois valant rejet implicite.

Art. 5. — Le secrétaire général pour les affaires régionales et la directrice départementale de la cohésion
sociale et de la protection des populations du Lot, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de
I’exécution du présent arrété.

Fait & Toulouse, le 0 1 AOUT 2019

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional de la Jeunesse,
a Cohésion Sociale,

scal ETIENNE
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centre d'accueil de demandeurs d'asile a Nimes gére par |'association
Croix-Rouge Francaise pour |'exercice 2019 du département du Gard
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z.

Liberté + Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports Toulouse, le 10 juillet 2019
et de la Cohésion Sociale — Site de Toulouse -
5, rue du Pont Montaudran
BP 7009

31068 TOULOUSE Cedex 7
@ 05.34.41.73.00 /Fax.05.34.41.73.73

Direction Départementale de la Cohésion Sociale du
Gard

Pole Hébergement et Publics Vulnérables

Affaire suivie par Mme Lucile RUY

REF. : « CADA CR NIMES 2019

& 04.30.08.61.95 A
Email : lucile.ruvia gard.gouv.fr

Le Préfet de région

Monsieur le Président
Croix Rouge Francgaise
CADA de Nimes

178, allée Salvador Dali
30000 NIMES

Lettre recommandée avec AR n® 1A 140 935 7668 7

Monsieur le Président,

Vous trouverez ci-joint 'arrété de tarification 2019 de votre CADA « Croix Rouge de Nimes ». Ce
dernier fait suite a la campagne de tarification qui s’est cloturée le 15 mai 2019.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, 1’expression de ma considération distinguée.

P°/ Le Préfet et par délégation
Le Directeur Régional
De la Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,
des Sports ef de la Cghési Sociale

Yannick AUPETIT

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 Montpellier Cédex 5 —tel. : 09 70 83 03 30 — Fax : 04 67 41 38 80
DRJSCS34-SVE@driscs.gouv.fr — http//:www.occitanie.gouv. fr

DRJSCS Occitanie - R76-2019-07-10-022 - Arréte portant fixation de la dotation globale de financement du centre d'accueil de demandeurs d'asile a Nimes géré 165
par I'association Croix-Rouge Francaise pour |'exercice 2019 du département du Gard



DRJSCS Occitanie - R76-2019-07-10-022 - Arréte portant fixation de la dotation globale de financement du centre d'accueil de demandeurs d'asile a NTmes géré 166
par I'association Croix-Rouge Francaise pour |'exercice 2019 du département du Gard



E.

Liberté » Bgalité » Pratarnitd
REPUBLIQUE PRANGAISE

PREFET DE LA REGION OCCITANIE

Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

Arrété portant fixation de la dotation globale de financement du centre d’accueil
de demandeurs d’asile 2 Nimes géré par I'association Croix-Rouge Frangaise pour I’exercice
2019

Le Préfet de la région Occitanie,
Préfet de la Haute-Garonne,

Officier de la Légion d honneur,
Officier de I’ordre national du Mérite,

Vu le livre II1, titre ler du Code de I’ Action Sociale et des Familles, notamment le chapitre [V ;
Vu la loi n°® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu le décret n°® 2018-1355 du 28 décembre 2018 portant répartition des crédits et découverts autorisés par la
loi n° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 ;

Vu I'arrété du 10 avril 2006 modifiant I'arrété du 22 octobre 2003 fixant les modeles de documents prévus
aux articles R 314-10, R 314-13, R.314-17, R 314-19, R 314-20, R 314-48, R 314-82 du Code de I’Action
Sociale et des Familles ;

Vu arrété du 13 mars 2019, publié au journal officiel du 16 mars 2019, pris en application de I’article L
314-4 du code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives relatives aux frais
de fonctionnement des centres d’accueil pour demandeurs d’asile ;

Vu les crédits délégués du programme 303 pour I’exercice budgétaire 2019 ;

Vu arrété préfectoral du 18 avril 2003 autorisant la création d’un Centre d’accueil de Demandeurs d’ Asile
(CADA) géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu I'arrété préfectoral n® 2013197-0005 du 16 juillet 2013 portant autorisation d’extension de 15 places au
centre d’accueil pour demandeurs d’asile (CADA) géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu larrété préfectoral n® 30-2016-05-04-003 du 04 mai 2016 portant autorisation d’extension de 20 places
au centre d’accueil pour demandeurs d’asile (CADA) géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu I'arrété du préfet de région du 10 novembre 2018 R76-2018-11-10-016 portant délégation de signature au
directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, notamment la section 1 portant
compétence d’administration générale ;

Vu le rapport d’orientation budgétaire des centres d’accueil pour demandeurs d’asile de la région Occitanie
du 27 mars 2019 ;

Vu la délégation de gestion en date du 15 mars 2019 relative a la procédure de tarification des
¢tablissements et services sociaux et des services mettant en ceuvre des mesures de protection des majeurs ;

Vu les propositions budgétaires et leurs annexes adressées par la Croix-Rouge Frangaise pour le
fonctionnement du centre d’accueil de demandeurs d’asile @ Nimes géré par la Croix Rouge Francaise sur
I’exercice 2019 regues par I’autorité de tarification le 06 novembre 2018 ;

Vu le rapport de propositions budgétaires du 08 avril 2019 ;

Vu ’absence de réponse de la part de la personne ayant qualité pour représenter le centre d’accueil pour
demandeurs d’asile de Nimes géré par la Croix-Rouge Frangaise ;

Vu I’accord du contréle budgétaire n°395/19 en date du 24 juin 2019

Sur proposition de la directrice départementale de la cohésion sociale du Gard ;

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — TéL : 09 70 830 330 - Fax: 04 67 41 38 80

Courriel : drjses34-directionf@drises.gouv.fr  Site : http://www.occitanie.drjscs.gouv. fr
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ARRETE

er 5 . . q - HoT .
Art. 17, — Pour I'exercice budgétaire 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du centre d’accueil
pour demandeurs d’asile de Nimes géré par la Croix-Rouge Francaise sont autorisées comme suit :

B.P. 2019 B.P. 2019
B.P. 2018 demandé hors demandé avec B.P. 2019
exécutoire mesures mesures approuve
nouvelles nouvelles
L D RS T P R R R o
Groupe [ 125839 € 117 142 € 117 142 € 117142 €
Groupe 11 365143 € 361970 € 370953 € 363 936,50 €
Groupe I1I 258 055,50 € 280 826 € 280 826 € 280 826 €
Total des dépenses | 749 037,50 € 759 937 € 769 521 € 761 904,50 €
Groupe [ 747 337,50 € 747 337 € 754954 € 747 337,50 €
Groupe 11 0€ 4177 € 4177 € 4177 €
Groupe [1I 1700 € 10 390 € 10 390 € 10 390 €
Total des produits | 749 037,50 € 759 937 € 769 521 € 761 904,50 €

Art. 2. — Pour "exercice budgétaire 2019, la dotation globale de financement du centre d’accueil pour
demandeurs d’asile de Nimes géré par la Croix-Rouge Francaise est fixée a 747 337,50 euros (sept cent
quarante-sept mille trois cent trente-sept euros et cinquante centimes)

La fraction forfaitaire correspondant au douzieme de la dotation globale de financement est égale a
62 278,12 euros (soixante-deux mille deux cent soixante dix-huit euros et douze centimes).

Art. 3. — Le versement de cette dotation par douziéme, allouée au CADA de Nimes géré par 1’association
« Croix Rouge Frangaise », au titre de I'exercice 2019, est imputé sur les crédits ouverts du BOP 0303
« Immigration et asile», référencés : Centre de cout : DDSS030030

Centre financier : 0303-DR31-DP30

Référentiel activité : 030313020101

Groupe de marchandises : 12.02.01

Domaine fonctionnel : 0303-02-15

Sur le compte : LCL
30002 03360 00000612968 21

Art. 3. — Le présent arrété sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture de région. La
copie sera notifice a I’établissement concerné.

Art. 4. — Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale de Bordeaux — 17 cours de Verdun — 33074 Bordeaux Cedex, dans le délai
d'un mois qui court & compter de la date de sa publication ou pour les personnes et organismes auxquels il est
notifi¢, & compter de sa date de notification.

Art. 5. — Le secrétaire général pour les affaires régionales et la directrice départementale de la cohésion
sociale du Gard, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété.

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Régional Adjoint de la Jeunesse,

des Sports et de la Cohésion Sociale

{‘méﬁnw

Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale Occitanie
3 avenue Charles Flahault — 34094 MONTPELLIER cedex 5 — T¢l. : 09 70 830 330 - Fax: 04 67 41 38 80

Site : http://www.occitanie. driscs. gouv.fr

Fait a Toulouse, le 10 juillet 2019

Courriel : driscs34-directionf@driscs.gouv.iT
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Liberté » Lgalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE

SECRETARIAT GENERAL
POUR LES AFFAIRES REGIONALES

ARRETE

portant délégation de signature

@ Monsieur Etienne GUYOT
Préfet de la région OCCITANIE
Préfet de la Haute-Garornne

en sa qualité de Préfet de la région Occitanie

pour l'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses imputées sur les
BOP 113 "Paysages, eau et biodiversité" plan Loire grandeur nature

LE PREFET DE LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE
PREFET COORDONNATEUR
DU BASSIN LOIRE-BRETAGNE

Officier de la Légion d'Honneur
Officier de I’Ordre National du Mérite

Vu le code des relations entre le public et 1’administration, et notamment le second
alinéa de ’article 1..221-2 ;

Vu la loi organique n° 2001-692 modifiée du 1¥ aofit 2001 relative aux lois de
finances ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions ;

Vu la loi n° 2004-809 du 13 aofit 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;
Vu le déeret n° 2002-955 modifié du 4 juillet 2002, relatif aux compétences

interdépartementales et interrégionales des préfets et aux compétences des préfets
coordonnateurs de massifs ;

2 1e1, e de Bourgogne 45042 ORLEANS CEDEX 1 (D Standard : 02 38 91 45 45
Site internet: http:fiwww. prefectures-regions.gouv.fricente-val-de-loire
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Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
l'organisation et a l'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif 4 la gestion budgétaire
et comptable publique ;

Vu le décret du 24 octobre 2018 nommant M., Etienne GUYOT, Préfet de la région
Occitanie, Préfet de la Haute-Garonne

Vu le décret du 17 juillet 2019 nommant M., Pierre POUESSEL, préfet de la région
Centre-Val de Loire, préfet du Loiret, 4 compter 26 aofit 2019,

Vu l'arrété du Premier ministre en date du 23 décembre 2002 portant désignation d'un
préfet de région chargé de la mission interrégionale de mise en ceuvre du "Plan Loire

Grandewr Nature" et notamment son article 5 ;-

Vu le schéma d'organisation financiére concernant les BOP 112, 113 et 181 Plan Loire
Grandeur Nature |

Sur la proposition de la secrétaire générale pour les affaires régionales,
ARRETE
Article 1%:

Délégation est donnée a4 M. Etienne GUYOT, Préfet de la région Occitanie, Préfet de la
Haute-Garonne, pour procéder a l'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de
I'Etat imputées sur les titres, 3, 5 et 6 du BOP 113 "Paysages, eau et biodiversité” Plan Loire
Grandeur Nature .

Cette délégation porte sur I'engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses,
Article 2 :
En application du 4° de 1’article 38 du décret du 29 avril 2004 susvisé, M. Etienne
GUYOT peut subdéléguer sa signature aux agents placés sous son autorité pour signer les
actes pour lesquels il a lui-méme regu délégation par le présent arrété.

Article 3 :

Un compte-tendu d'utilisation des crédits pour l'exercice budgétaire sera adressé
trimestriellement au Préfet coordonnateur du Bassin Loire-Bretagne.
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Axticle 4 :
Le présent arrété prend effet & compter du 26 aofit 2019.

L’arrété préfectoral n® 19.171 du 2 aolit 2019 est abrogé.

Article 5;

La secrétaire générale pour les affaires régionales Centre-Val de Loire et M. Etienne
GUYOT, Préfet de la région Occitanie, Préfet de la Haute-Garonne sont chargés de
I'exécution du présent arrété qui sera notifié au Directeur des finances publiques de la région
Occitanie, et publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Centre-Val
de Loire et de la région Occitanie.

Fait 4 Orléans, le 25 ADUT 208

Le Plefet de Ia région

; Loire,
ateur du
retagne,

Dans un délai de deux mois a compter de la date de la notification ou de la publication du présent arrété au
recusil des actes administratifs de la préfecture, les recours suivants peuvent &tre introduits conformément aux
dispositions des articles R. 421-1 et suivants du code de justice administrative :

- un recours gracieux, adressé 4 : M. Ie Préfet de 1a région Centre-Val de Loire
Secrétariat général pour les affaires régionales
181, rue de Bourgogne 45042 ORLEANS CEDEX ;
- un recours hiérarchique, adressé : au(x) ministre(s) concerné(s) ;
- un recours contentieux, en saisissant le : Tribunal Administratif
28, rue de la Bretonnerie
45057 ORLEANS CEDEX 1.

Le tribunal administratif peut également &tre saisi par l'application informatique Télérecours accessible
par le site Internet : www.telerecours.fr

Dans les deux premiers cas, le silence de 'administration vaut rejet implicite au terme d’un délai de deux mois.
Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, e délai du recours contentieux ne court qu’a compter du rejet
explicite ou implicite de I’un de ces recours.
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Décision portant délégation de signature a la direction interrégionale
des services pénitentiaires de Toulouse
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Liberté + Egnlilé « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE LA JUSTICE

DIRECTION )
DE L'ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE TOULOUSE

BUREAU DES AFFAIRES GENERALES

Décision n°11/2019
portant délégation de signature
a la direction interrégionale des services pénitentiaires
de Toulouse

Le directeur interrégional,

Vu la loi organique n°® 2001-692 du 17 aoGt 2001 relative aux lois de finances,

Vu le décret n° 65-73 du 27 janvier 1965 modifiant les circonscriptions des directions régionales des services
pénitentiaires en métropole,

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique

Vu I’arrété du Garde des Sceaux en date du 30 décembre 2005 portant réglement de comptabilité du ministere de
la Justice pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués,

Vu I'arrété du 7 avril 2009 portant implantation d'unités opérationnelles auprés des services déconcentrés de
I'administration pénitentiaire pour le compte de commerce « Cantine et travail des détenus dans le cadre
pénitentiaire »,

Vu l'arrété du 7 avril 2009 portant implantation d'unités opérationnelles auprés des services déconcentrés de
I'administration pénitentiaire pour le budget général,

Vu ’arrété du 29 juin 2009 portant réglement de comptabilité au ministére du budget, des comptes publics, de la
fonction publique et de la réforme de I'état pour la désignation d’ordonnateurs secondaires et leurs délégués
relevant du ministére de la justice et des libertés sur le programme n°309 « entretien des bitiments de I'Etat »

Vu I"arrété du 1 juin 2010 portant réglement de comptabilité du ministére de la justice et des libertés pour la
désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués,

Vu I'arrété du Garde des Sceaux en date du 14 janvier 2019 portant nomination de Monsieur Stéphane Gé¢ly,
Directeur interrégional des services pénitentiaires de Toulouse,

Décide :

Délégation d’engagement et de mandatement des recettes et dépenscs

Article 1 : En mon absence, délégation est donnée, a Monsieur Arnaud MOUMANEIX, directeur interrégional
adjoint a la direction interrégionale des services pénitentiaires, @ Madame Isabelle GOMEZ, Secrétaire générale
de la direction interrégionale des services pénitentiaires de Toulouse, de signer, au nom du directeur
interrégional, I’ensemble des actes relatifs au pilotage du budget opérationnel de programme de la direction
interrégionale de Toulouse ainsi que les actes relatifs a I'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses
de I’Etat imputées sur le compte de commerce 912 « cantine des détenus au travail dans le cadre pénitentiaire ».

Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Arnaud MOUMANEIX, et de Madame Isabelle
GOMEZ, délégation est donnée a Madame Elodie SOUDES, attachée principale d’administration de I'Etat, chef
du département budget et finances, et 8 Madame Céline MUZARD, attachée d’administration de I’Etat, adjointe
a la chef du département budget et finances, de signer, au nom du directeur interrégional, I’ensemble des actes
relatifs au pilotage du budget opérationnel de programme de la direction interrégionale de Toulouse — hors titre 2
ainsi que les actes relatifs a ’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de I’Etat imputées sur le
compte de commerce 912 « cantine des détenus au travail dans le cadre pénitentiaire ».
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Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Arnaud MOUMANEIX, et de Madame Isabelle
GOMEZ, délégation est donnée a Madame Chrystelle LANDRI, attachée principale d’administration de I’Etat,
chef du département des ressources humaines et des relations sociales, de signer, au nom du directeur
interrégional, ’ensemble des actes relatifs au pilotage du budget opérationnel de programme de la direction
interrégionale de Toulouse — titre 2.

Article 4 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Arnaud MOUMANEIX, et de Madame Isabelle
GOMEZ, délégation est donnée a Monsieur Joseph GOMEZ, directeur des services pénitentiaires, chef du

département des affaires immobiliéres, de signer, au nom du directeur interrégional, ’ensemble des actes relatifs
au code UO 0107-F175-3175.

Article 5 : Délégation est donnée a Madame Chloé GARDENAL, directrice des services pénitentiaires, chef du
département sécurité et détention et @ Monsieur Philippe RAMUSCELLO, commandant pénitentiaire, adjoint &
la chef du département sécurité et détention, de signer, au nom du directeur interrégional, ’ensemble des actes
d’engagement et des dépenses budgétaires nécessaires a la réalisation des missions assurées par le département
sécurité et détention.

Article 6 : Délégation est donnée 3 Madame Véronique DUMAS, directrice pénitentiaire d’insertion et de
probation, chef du département des politiques d’insertion et des programmes de la prévention de la récidive, a
Monsicur Théodore ADIN, directeur pénitentiaire d’insertion et de probation, adjoint a la chef du département
des politiques d’insertion et des programmes de la prévention de la récidive, de signer, au nom du directeur
interrégional, I’ensemble des actes d’engagement et des dépenses budgétaires nécessaires a la réalisation des
missions assurées par le département des politiques d’insertion et des programmes de la prévention de la
récidive.

Article 7 : Délégation est donnée 4 Madame Chrystelle LANDRI, attachée principale d’administration de I’Etat,
chef du département des ressources humaines et des relations sociales, 8 Madame Annick LANCELLE, attachée
d’administration de I’Etat, adjointe a la chef du département des ressources humaines et des relations sociales, de
signer, au nom du directeur interrégional, I’ensemble des actes d’engagement et des dépenses budgétaires
nécessaires a la réalisation des missions assurées par le département des ressources humaines et des relations
sociales.

Article 8 : Délégation est donnée a Monsieur Dominique CLARY, cadre technique contractuel, chef du
département des systémes d’information, de signer, au nom du directeur interrégional, I’ensemble des actes
d’engagement et des dépenses budgétaires nécessaires a la réalisation des missions assurées par le département
des systémes d’information.

Article 9 : Délégation est donnée & Monsieur Richard MONTEIL, directeur des services pénitentiaires, chef de la
cellule interrégionale de renseignement pénitentiaire, & Madame Anne LEPIONNER, capitaine pénitentiaire,
adjointe au chef de la cellule interrégionale de renseignement pénitentiaire, de signer, au nom du directeur
interrégional, ’ensemble des actes d’engagement et des dépenses budgétaires nécessaires a la réalisation des
missions assurées par la cellule interrégionale de renseignement pénitentiaire.

Article 10 : Délégation est donnée a Monsieur Patrick SEGUINAUD, commandant pénitentiaire, chef de
I’antenne régionale pour les extractions judiciaires, 8 Monsieur Patrick FRAISSE, capitaine pénitentiaire, adjoint
au chef de I’antenne régionale pour les extractions judiciaires, de signer, au nom du directeur interrégional,
I’ensemble des actes d’engagement et des dépenses budgétaires nécessaires a la réalisation des missions assurées
par I’antenne régionale pour les extractions judiciaires.

Article 11 : délégation est donnée pour signer les actes d’engagement, des recettes et des dépenses budgétaires
des centres de coit suivants, ainsi que du compte de commerce 912 afférent dans la limite de 5 000 € par acte, a :

2
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Délégation donnée au chef

Délégation donnée a

Délégation donnée en I’absence

Béziers

Directeur des services
pénitentiaires hors classc

Directrice  des  services

pénitentiaires

CENTRES DE d’établissement I’adjoint(e) en I’absence du chef
couT du chef d’établissement d’établissement et de
son adjoint
Centre pénitentiaire de | Monsicur  Gilbert  Marccau, | Madame Patricia Chauvire, | Madame  Marie-Myléne  Begue,

Attachée d’administration de I'Etat
¢t Madame Valérie Verdin, attachée
d’administration de I'Etat

Centre de détention de
Muret

Monsicur Jean-Luc Ruffenach,

Directeur des services
pénitentiaires hors classe

Monsieur Frédéric Séguéla,
Directeur  des  services
pénitentiaires

Madame Christine  Bruno-Salel,
Secrétaire administrative

Centre pénitentiaire de
Lannemezan

Monsicur Patrice Katz, Directeur

de classe exceptionnelle des
Services pénitentiaires

Madame Nathalie Breque,
Directrice  des  services
pénitentiaires

Monsieur Jean-Mare Babou,
Attaché d’administration de I'Etat

Maguelone

pénitentiaires

services pénitentiaires

Centre pénitentiaire de | Monsicur  Dimitri Besnard, | Madame Laurence Pascot, | Monsicur Raymond Jaubert, Attach¢

Perpignan Directeur des services Directrice  des  services | principal d’administration de I'Etat
pénitentiaires pénitentiaires

Maison d’arrét de Madame  Aurélic  Martiniére, | Madame Maud Deslandes Madame Mélodie Forin,

Nimes Directrice des services Directrice des services Attachée principale
pénitentiaires pénitentiaires d’administration de I'Etat

Centre pénitentiaire de | Madame Franca Anani, | Madame Emmanuclle | Monsicur Fabrice

Villeneuve-lés- Directrice des services Anido-Fabas, Directrice des | KozlofT. Attaché principal

d’administration de I'Etat

Centre pénitentiaire de
Toulouse-Seysses

Madame Estelle Perz, Directrice

des services
pénitentiaires hors classe

Madame Isabelle Gerbier,
Directrice
des services

pénitentiaires

Madame Brigitte Bautista, Attachée
d’administration de I'Etat

Article 12 : délégation est donnée pour signer les actes d’engagement des recettes et des dépenses budgétaires
ainsi que, le cas échéant, du compte de commerce 912 des centres de cofit et, pour leur fonctionnement propre,
des départements, services et cellule suivants, dans la limite de 4 000 € par acte:

CENTRES DE COUT
ET SERVICES

d’établissement ou de
département

Délégation donnée au chef

département

Délégation donnée a
I’adjoint en I’absence du
chef d’établissement ou de

Délégation donnée en
I’absence du Chef
d’établissement

et de son adjoint

Maison d’arrét d”Albi

Monsiecur Patrice Potin commandant

Monsieur Ratsimiala

Madame  Chrystelle  Brun,

pénitentiaire Rhobinson, capitaine | secrétaire administrative
pénitentiaire grade 1
Maison d’arrét de Monsicur Olivier Vilmart, | Monsieur Nicolas Madame Isabelle Journet,
Carcassonne Commandant pénitentiaire Amouroux, Capitaine | Adjointe administrative
pénitentiaire contractuelle

Maison d’arrét de Foix

Monsicur  Thierry
Capitaine pénitentiaire

Monsicur Emmanuel
Eynard Licutenant
Pénitentiaire

Madame M¢léna Raspecta
Adjointe administrative

Maison d’arrét de

Monsieur Ab D'Zaher Benlefki

Monsicur David

Monsieur Jean-Luc

Montauban

Commandant pénitentiaire

pénitentiaire

Legouesbe Licutenant

Mende Commandant pénitentiaire Bonnenfant, Capitaine | Chaptal,
pénitentiaire Surveillant brigadier
pénitentiaire
Maison d’arrét de Monsieur Franck Riviére, Monsieur Sébastien | Monsieur Laurent

Liegeois, Secrétaire
Administratif grade 2

Maison d’arrét de
Rodez

Monsieur Jean-Marie
Soria-Lundberg,
pénitentiaire

Commandant

Monsieur

Pénitentiaire

Christophe
Breucq, Commandant

Madame Brigitte

Cussac, Adjointe
administrative principale
de 1° classe

Centre de détention de

Monsieur Stéphane Lebecque,

Monsieur Eric

Marko

3
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Saint-Sulpice Commandant pénitentiaire Capitaine pénitentiaire
Maison d’arrét de Monsieur Edson Trebor, | Monsieur Emmanuel | Madame Véronique
Tarbes Capitaine pénitentiaire Martin, Lieutenant Dufour, Adjointe
pénitentiaire administrative  principale
de 1° classe
Etablissement Madame Vanessa Prempain, | Monsieur Joél Delancelle, | Madame Carole
pénitentiaire pour Directrice des services Directeur des services | Houvenaeghel, Secrétaire
mineurs de Lavaur pénitentiaires pénitentiaires administrative
Département Sécurité et | Madame  Chloé  Gardenal, | Monsieur Philippe
Détention directrice des services | Ramuscello,
pénitentiaires commandant
pénitentiaire
Département des | Madame Véronique Dumas, | Monsieur Théodore | Madame Cécile Corsetti,
Politiques d’Insertion et | directrice pénitentiaire | Adin, directeur | directrice  pénitentiaire

des Programmes de la
Prévention de la Récidive

d’insertion et de probation

pénitentiaire  d’insertion
ct de probation

d’insertion et de probation

Département des
ressources humaines et
des relations sociales

Madame Landri,
attachée principale
d’administration de I’Etat

Chrystelle

Madame Annick
Lancelle, attachée
d’administration de
I’Etat

Madame Véronique
Garcia, attachée
d’administration de I’Etat

Département des
systémes d’information

Monsieur Dominique Clary,
cadre technique contractuel

Département des affaires | Monsieur ~ Joseph ~ Gomez, | Madame Esther Marcos,
immobili¢res directeur des services | directrice technique
pénitentiaires
Service du controle de | Madame  Chrystelle  Henry,
gestion attachée d’administration de
I’Etat
Service du droit | Monsieur Christian Sudreau,
pénitentiaire directeur des services
pénitentiaires
Cellule interrégionale de | Monsieur  Richard  Monteil, | Madame Anne
renseignement directeur des services | Lepionner, capitaine
pénitentiaire pénitentiaires pénitentiaire
Bureau des  affaires | Monsieur Eric Dingli, attaché | Madame Emilie
générales d’administration de I’Etat Bétaillouloux, agent
contractuel

Article 13 : délégation est donnée pour signer les actes d’engagement, des recettes et des dépenses budgétaires

des centres de coit suivants dans la limite de 4 000 € par acte :

CENTRES DE
CouT

Délégation donnée au chef
d’établissement

Délégation donnée a
I’adjoint en I’absence du
chef d’¢établissement

Délégation donnée en
I’absence du chef
d’établissement et de son
adjoint
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Services
pénitentiaires
d’insertion et de
probation de la
Haute-Garonne et

Madame Guylaine Hervy-
Perreau,  Directrice  des
services pénitentiaires hors
classe.

Directrice fonctionnelle des

Monsieur
Mangel,
pénitentiaire
d’insertion et de
probation

Rodolphe
directeur

Madame Isabelle Rigaill,
Attachée  d’administration
du Ministere de la justice

de I’Ariége services peénitentiaires
d’insertion et de probation
Service Monsicur Christophe Madame llhem Grairia, | Monsieur Stéphane Lecoeur,

pénitentiaire
d’insertion et de
probation de
I"'Hérault

Cressot, Directeur
fonctionnel du

Service pénitentiaire
d’insertion et de probation

directrice pénitentiaire
d’insertion et de probation
hors classe

Attaché d’administration

d’état

Article 14 : délégation est donnée pour signer les actes d’engagement, des recettes et des dépenses budgétaires

des centres de coit suivants dans la limite de 2 000 € par acte et afin d’assurer leur fonctionnement propre :

Délégation donnée au chef

Délégation donnée a

Délégation donnée en

CENTRES DE d’établissement I’adjoint en I’absence du I’absence du chef
couT chef d’établissement d’établissement et de son
adjoint
Services Madame Véronique | Madame Pascale | Monsieur Christian Junot,
pénitentiaires Meunier, Directrice | Baranger, Directrice | Secrétaire administratif
d’insertion et de fonctionnelle des services | pénitentiaire grade 2

probation de
I’Aveyron ¢t du
Lot

pénitentiaires
d’insertion et de probation

d’insertion et de probation
de classe normale

Services
pénitentiaires
d’insertion et de
probation du Tarn
et Garonne et du
Gers

Madame Nathalie Rambert,
Directrice fonctionnelle des
Services pénitentiaires
d’insertion et de probation

Madame Stéphanie
Lienard, directrice
pénitentiaire d’insertion et
de probation de classe
normale

Monsieur Flavien Carrié,
Secrétaire administratif
gradel

Madame Solange Paugam,
directrice pénitentiaire
d’insertion et de probation
de classe normale

Service Madame Stéphanie Varinard | Madame Laétitia Dorier, | Madame Muricl Laporte
pénitentiaire Directrice fonctionnelle du | Directrice pénitentiaire | secrétaire administrative
d’insertion et de service pénitentiaire | d’insertion et de probation | gradel

probation des | d’insertion et de probation de classe normale

Hautes-Pyrénées

Services Monsieur Pierrick Leneveu, Madame Céline Contri
pénitentiaires directeur fonctionnel des Secrétaire

d’insertion et de
probation du Gard
et de la Lozére

services pénitentiaires

administratif grade 1

Service
pénitentiaire
d’insertion et de
probation de
I’Aude

Monsieur Philippe
Lambrigot

Directeur fonctionnel des
Services pénitentiaires
d’insertion et de probation

Madame Genevitve
Dolata, Directrice
pénitentiaire d’insertion et
de probation de classe
normale

Monsieur Fadel
Megghabar, Adjoint
Administratif principal de
2" classe
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Service
pénitentiaire
d’insertion et de

Madame Andéole Dewatre,
directrice fonctionnelle du
service pénitentiaire des

Madame Stéphanie
Jastrzebski, directrice
pénitentiaire d’insertion et

Madame Béatrice
Perron, Adjointe
administrative principal de

probation des Pyrénées-Orientales de probation 2°™ classe

Pyrénées-

Orientales

Service Monsieur Laurent Maynaud, | Madame Marie-Claude | Monsieur Frédéric Soler,
pénitentiaire Directeur fonctionnel du Vanson, directrice | adjoint administratif

d’insertion et de
probation du Tarn

Service pénitentiaire
d’insertion et de probation
normale

pénitentiaire d’insertion et | principal
de probation de classe

—,émc

classe

Article 15: délégation est donnée pour signer

au nom du directeur interrégional, I’ensemble des actes

d’engagement et des dépenses budgétaires nécessaires a la réalisation des missions assurées par les services
pénitentiaires d’insertion et de probation :

Délégation donnée au chef d’établissement

Délégation donnée a I’adjoint en

CENTRES DE I’absence du chef d’établissement
CcOouT
Services Madame Véronique Meunier, Directrice | Madame Pascale Baranger, Directrice

pénitentiaires
d’insertion et de
probation de
I’Aveyron et du
Lot

fonctionnelle des services pénitentiaires
d’insertion et de probation

pénitentiaire
d’insertion et de probation
de classe normale

Services
pénitentiaires
d’insertion et de
probation du Tarn
et Garonne et du
Gers

Madame Nathalie Rambert, Directrice
fonctionnelle des Services pénitentiaires
d’insertion et de probation

Madame Stéphanie Lienard, directrice
pénitentiaire d’insertion et de probation
de classe normale

Service
pénitentiaire
d’insertion et de
probation des
Hautes-Pyrénées

Madame Stéphanie Varinard
Directrice fonctionnelle du service
pénitentiaire d’insertion et de probation

Madame Laétitia Dorier, Directrice
pénitentiaire d’insertion et de probation
de classe normale

Services
pénitentiaires
d’insertion et de
probation du Gard
et de la Lozére

Monsieur  Pierrick  Leneveu, directeur
fonctionnel des services pénitentiaires

Service
pénitentiaire
d’insertion et de
probation de
I’Aude

Monsieur Philippe Lambrigot
Directeur fonctionnel des
Services pénitentiaires
d’insertion et de probation

Madame Geneviéve Dolata, Directrice
pénitentiaire d’insertion et de
probation de classe normale

Service
pénitentiaire
d’insertion et de
probation des
Pyrénées-
Orientales

Madame Andéole Dewatre, directrice
fonctionnelle du service pénitentiaire des
Pyrénées-Orientales

Madame Stéphanie Jastrzebski,
directrice pénitentiaire d’insertion et de
probation
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Service
pénitentiaire
d’insertion et de
probation du Tarn

Monsieur Laurent Maynaud, Directeur
fonctionnel du

Service pénitentiaire

d’insertion et de probation

Madame Marie-Claude Vanson,
directrice pénitentiaire d’insertion et de
probation de classe normale

Services
pénitentiaires
d’insertion et de
probation de la
Haute-Garonne et
de I'Ariége

Madame Guylaine Hervy-Perreau, Directrice
des services pénitentiaires hors classe.
Directrice  fonctionnelle  des
pénitentiaires

d’insertion et de probation

services

Monsieur Rodolphe Mangel, directeur
pénitentiaire

d’insertion et de

probation

Service
pénitentiaire
d’insertion et de
probation de

I’Hérault

Monsieur Christophe

Cressot, Directeur fonctionnel du
Service pénitentiaire

d’insertion ¢t de probation

Madame Ilhem Grairia, directrice
pénitentiaire d’insertion et de probation
hors classe

Article 16 : délégation est donnée pour signer les actes d’engagement, des recettes et des dépenses budgétaires

des services suivants dans la limite de 1 000 € par acte et afin d’assurer leur fonctionnement propre :

CENTRES DE
CcouT

Délégation donnée au chef
de service

Délégation donnée 2
I’adjoint en I’absence du
chef de service

Délégation donnée en
I’absence du chef
d’établissement et de son
adjoint

Antenne régionale
pour les
extractions
Jjudiciaires

Monsieur Patrick Seguinaud, | Monsieur Patrick Fraisse,
capitaine pénitentiaire

commandant pénitentiaire

Equipe régionale
d’intervention et
de sécurité

Monsieur Patrice Verdier, | Monsieur
commandant pénitentiaire Bertrand,
pénitentiaire

Claude
capitaine

Pole  Placement
sous surveillance
¢lectronique

Monsieur Sébastien Job,
lieutenant pénitentiaire

Monsieur Achour Belilita
major pénitentiaire

Article 17 : Dans le cadre du fonctionnement de ’'UO Immobilier sous CHORUS, délégation est
donnée, pour valider dans I’applicatif « Chorus Cceur», et « Chorus formulaires » les demandes
d’achat et la saisie de la constatation du service fait liées au fonctionnement du BOP de la direction
interrégionale, a:

Nom Prénom Lieu d'affectation
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GOMEZ Joseph DISP TOULOUSE
MARCOS Esther DISP TOULOUSE
COMBES Sandra DISP TOULOUSE
BECQUET Manon DISP TOULOUSE

Article 18 : Dans le cadre du fonctionnement du BOP Fonctionnement sous CHORUS, délégation est
donnée, pour valider dans I'applicatif « Chorus formulaires » les demandes d’achat et la saisie de la
constatation du service fait ( titre de perception, validation de services, ... ), a:

Nom Prénom Lieu d'affectation
LANIS José DISP TOULOUSE
GUDAYTITE |Alma DISP TOULOUSE
MOSTEFAQUI | Zaia DISP TOULOUSE
AHAMADA Nassurdine DISP TOULOUSE

Article 19 : Dans le cadre du fonctionnement du BOP Fonctionnement sous CHORUS, dé¢légation est
donnée, pour saisir dans I'applicatif « Chorus formulaires » les expressions de besoin, valider les
demandes d’achat et saisir la constatation du service fait liées au fonctionnement du BOP de la
direction interrégionale et du compte de commerce 912, a

Nom Prénom Lieu d'affectation
MEGHABBAR Fadel SPIP 11
JUNOT Christian SPIP 12 - 46
NINFORT Laetitia SPIP 30
CONTRI Céline SPIP 30
DE-FIGUEIREDO Patricia SPIP 31
RIGAILL [sabelle SPIP 31
GUIRAUD Marie-José SPIP 34
LECOEUR Stéphane SPIP34
LAPORTE Muriel SPIP 65
PERRON Béatrice SPIP 66
SOLER Frederic SPIP 81
CARRIE Flavien SPIP 82
AUBRY Brigitte CD MURET
CHEVALIER Chrystéle CD MURET
BRUNO-SALEL Christine CD MURET
DELSART Véronique CD MURET
FRANK Marie-Pierre CD MURET
BONHOMME Florence CD ST SULPICE LA

POINTE
PITTANA Mickaél CP BEZIERS
8
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HELALI Farida CP BEZIERS
BAUTISTA Brigitte CP SEYSSES

MAGNE Jean-Frangois CP SEYSSES
LAVAUD Marie CP SEYSSES
ABOUTBOUR Laurent CP LANNEMEZAN
BABOU Jean-Marc CP LANNEMEZAN
PENE-MAUPAS Chrystelle CP LANNEMEZAN
URSULET Catherine CP LANNEMEZAN
ARRIGHI Gilbert CP PERPIGNAN
CHAMMA Andre CP PERPIGNAN
JAUBERT Raymond CP PERPIGNAN
MORENQ Claude CP PERPIGNAN
NOLBERT Béatrice CP PERPIGNAN
PIANETTI Dominique CP PERPIGNAN
PRUVOST Nathalie CP PERPIGNAN
REGNIER-DEBELUT | Helene CP PERPIGNAN
VENANCIE Véronique CP PERPIGNAN
ANGELO Bénédicte DISP DE TOULOUSE
BOURGEOIS Aude DISP DE TOULOUSE
FRANC Réjane DISP DE TOULOUSE
LACONDE Héléne DISP DE TOULOUSE
MARTIN Emmanuelle DISP DE TOULOUSE
MUKESHIMANA Scholastica DISP DE TOULOUSE
MUZARD Céline DISP DE TOULOUSE
SANCHEZ Anne-Rose DISP DE TOULOUSE
SANCHEZ Nicole-Germaine DISP DE TOULOUSE
SOUDES Elodie DISP DE TOULOUSE
SZOPA Andre DISP DE TOULOUSE
TISSINIER Sandrine DISP DE TOULOUSE
VIDALENC Samantha DISP DE TOULOUSE
PETIT Christine DISP DE TOULOUSE
CLARY Dominique DISP DE TOULOUSE
GIRAUD Jean DISP DE TOULOUSE
COMBES Sandra DISP DE TOULOUSE
DELGADO Véronique DISP DE TOULOUSE
LOURI Arlette DISP DE TOULOUSE
LAGUERRE Frangoise DISP DE TOULOUSE
BARRADAS Nathalie DISP DE TOULOUSE
COSTANTINI Annie DISP DE TOULOUSE
GALET Pascal DISP DE TOULQOUSE
FAIVRE Laurent DISP DE TOULOUSE
DINGLI Eric DISP DE TOULOUSE
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REPUBLIQUE FRANGAISE
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BETAILLOULOUX Emilie DISP DE TOULOUSE

OUBERRI Rachida DISP DE TOULOUSE

MARQUES Louis DISP DE TOULOUSE

CAMPAGNE Philippe DISP DE TOULOUSE

THYS Sébastien DISP DE TOULOUSE

HIVET Gis¢le DISP DE TOULOUSE -
ERIS

HOUVENAEGHEL Carole EPM LAVAUR

JETIL Malika EPM LAVAUR

BRUN Christelle MA ALBI

MOULIS Jérome MA ALBI

CALS Aude MA CARCASSONNE

JOURNET Isabelle MA CARCASSONNE

RASPECTA Meléna MA FOIX

ZACCARIA Sylvie MA FOIX

CHAPTAL Jean-Luc MA MENDE

LIEGEOIS Laurent MA MONTAUBAN

MERIC Olivier MA MONTAUBAN

BENYOUCEF Asnia MA NIMES

MARTI Thierry MA NIMES

FORIN Mélodie MA NIMES

MEBARKI Arielle MA NIMES

CUSSAC Brigitte MA RODEZ

VACAVANT Xaviera MA RODEZ

DUFOUR Veronique MA TARBES

BIZOT Delphine MA TARBES

ARNOLD Christian MA VILLENEUVE LES
MAGUELONE

KOZLOFF Fabrice MA VILLENEUVE LES
MAGUELONE

MARTY Elian MA VILLENEUVE LES
MAGUELONE

Article 20 : La décision n°10/2019 du 11 juillet 2019 portant délégation de signature du directeur interrégional
des services pénitentiaires est abrogée.

Article 21 : La présente décision sera publiée au recucil des actes administratifs de la préfecture de la région

Occitanie
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Fait a Toulouse, le 2 septembre 2019

.._Le directeur interrégional
des services pénitentiaires de Toulouse
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‘_"--_.-.‘ :--‘- :
T o 74 Signé’: Stéphane GELY
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