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Quand le design fiction vient nourrir la feuille de route RH de I’Etat...

La PFRH était lauréat en 2021 d'un fondsd’'innovation RH visant aorganiserdes ee e e e oo 00000 0
ateliers de design fiction sur les metiers de demain. Fin 2022 et debut 2023 Vous souhaitez
nous avons donc organise deux ateliers pour réfléchir d’'une part aux métiers découvrir en détail
de demain sur la conduite et le pilotage de projets, mais aussi sur les métiers les réflexions
du numérique. produites ?

Outre le fait que ces ateliers ont permis de reunir des agents de tous horizons
sur la premiere sequence, de « faire un pas de cote » a nos responsables SIC
sur la deuxieme, ces ateliers ont pour objet de s’interroger sur les métiersa ®® e 0000000000
I'aune de scenarii tendanciels imaginés ou « pressentis » face a des facteurs de changement majeurs (tels que
I'attractivite de la FP qui decling, les nouveaux rapports au travall, le téletravail maximise, la disparition d'un
statutdela FP..).

c’est ici

Un zoom a aussi ete opéere sur le metier de manager.

Le résultat des ateliers est multiple : identification claire des enjeux souleves par les evolutions pressenties,
reflexion sur des « nouveaux metiers » emergents, imagination de nouveaux outils alternatifs, prise en compte
de nouvelles competences identifiées, formalisation de nouvelles organisations du travail, etc.

La feuille de route RH de I’Etat peut donc désormais « se nourrir » de ces réflexions en capitalisant les
propositions en matiére de compétences et formation, d’organisation du travail ou encore d’engagement
et de sens au travail.

#Choisirleservicepublic remplace désormais « Place de I'emploi public »

Le 4 mai 2023, la PFRH des Pays de la Loire intervenait lors de la conference

« Intégrer la fonction publique : des professionnels pour vous aider » qui se tenait ChOiSil’
dans le cadre de |a premiére édition du salon #choisirleservicepublic a Paris I o
3 la Station F* e service

p U b I ic.gouv.fr

Au programme de cette journee :
-> des temps d'echanges avec les recruteurs,
-> des ateliers et des conférences,
-> des informations sur les concours et les dispositifs pour s'y préparer,
-> toutes les informations sur I'apprentissage dans la fonction publique,
-> des consells personnalises...

Cet évenement marquait également le lancement de la marque
employeur et de la plateforme #choisirleservicepublic, qui remplace
desormais I'ancienne « Place de I'emploi public ». Cette nouvelle
plateforme devient a présent la porte d'entrée unique pour consulter
toutes les offres d'emplois publics, et les informations sur les meétiers, les
employeurs et les concours.

https://choisirleservicepublic.gouv.fr/

*Campus de startups crée par Xavier Niel

Ils recrutent en ce moment...

SGCD 44 -SSIC-Technicien(ne) support - installations (SIC)- cat B ‘
DDETS 44 -Chargé.e de renseignement en droit du travail - cat B

DDETS 85 - Gestionnaire de dossiers et d’'information - CDD 6 mois

Ministére de la justice - Chef(fe) de domaine SSI-SNUM - cat A

DREETS Pays de la Loire - Gestionnaire de BOP Crédits (fonctionnement et intervention)
DRAC PDL- ATAE-Gestionnaire logistique - cat C

DDETSPP 53 -Gestionnaire administratif et financier des politiques de I'asile et de I'inclusion sociale - cat B

Retrouvez toutes les offres de tous les employeurs publics sous choisirleservicepublic.gouv.fr/nos-offres/

Un projet ligérien lauréat du fonds d’innovation interministériel FIACT
« APS en milieu professionnel »

Dans le cadre d'une ambition gouvernementale nationale de favoriser le
developpement de la pratique d'activité physique et sportive (APS) pour tous et
partout, un appel a projets interministeriel exceptionnel, ayant pour ambition
d'accompagner les services a proposer des activiteés physiques et sportives aux
agents de la fonction publique d’Etat dans une démarche de qualité de vie au
travall, a éte lance en janvier 2023.

Bravo a la direction des services departementaux de I'education nationale de
Maine-et-Loire (DSDEN 49), laur¢at de I'appel a projet qui obtient une subvention
de 35000 €, pour son projet « VASI : Venez a I'Activité Sportive Interservices ! »,
relatif a la construction d'un programme d’activites sportives pour les agents de
tous les services de I'Etat a la cité administrative angevine.

Au programme pour les agents : yoga, pilates, gym douce, marche nordique, footing sante, multisport,
des challenges sportifs, des accompagnements personnalises en activiteé physique adaptee dansune
Maison Sport Santé. Un beau programme inter-services faisant suite a une enquéte realisee aupres
de plus de 280 agents ayant exprime leurs envies. A travers les bienfaits de I'activite physique sur la
sante, le programme vise a renforcer I'interconnaissance entre les agents, la cohésion et le bien-&tre
au travail.

En savoir plus, contact : brieuc.mathorez@ac-nantes.fr

Sensibilisation a la cybermenace et aux enjeux de la cybersécurité

Le 9 maidernier, vous etiez 60 a suivre le webinaire anime par Regis Dubrulle, Delegué e e oo 000000000

Régional de ’Agence nationale de la sécurité des systémes d’information (ANSII).

Quel est I'Etat de la Menace en France ? Comment comprendre I'écosysteme des
attaquants ? Quelle sont les bonnes pratiques a suivre ? Ces questions ont eté
abordées avec pedagogie et pragmatisme pour donner aux participants les clés de
compreéhension des nouveaux risques generes par la transformation numerique.

Agir contre les violences et agissements sexistes et sexvels

Dans le cadre d'un appel a projet national d'egalite professionnelle, la PFRH vous
propose, en partenariat avec Nantes metropole, Nantes Universite, les Centres
Hospitaliers de Belair et Daumezon, et la commune de Corcoue-sur-Logne, de
confronter vos connaissances, experiences et visions sur le sujet.

Directeurs/trices, rdv le mardi 27 juin matin pour une session pour vous permettre
de renforcer vos actions de prevention et partager avec vos homologues des trois
versants de la fonction publique.

Managers, acteurs RH ou en santé/sécurité, rdv le mercredi 28 juin matin ou jeudi 29
Juin apres-midi pour une session sur les modalités d’actions dans vos services.

Session du 27 juin :
Sessions des 28 et
29 juin : s'inscrire ici

Ex Retrouvez-nous sur le site de la Préfecture !
PREFET Vous souhaitez en savoir plus sur la PFRH et ses missions ? N'hésitez pas a
DE LA REGION consulter les pages consacrées sur le site de la Préfecture et des services de

PAYS DE LA LOIRE I’Etat en région :
Liberté
Eealité Vous voulez nous contacter ? Vous ne souhaitez plus recevoir notre lettre ?

Fraternité

Ecrivez-nous a plate-forme-rh@pays-de-la-loire.gouv.fr
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