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Dans le prolongement du e-forum et des web-conférences, la quinzaine des rencontres locales a vu cette
année plus de 50 actions se déployer sur le territoire, du 17 au 28 mars.
Zoom sur 2 actions proposées en Loire-Atlantique et en Sarthe !

Faire forum : une belle occasion d‘apprivoiser la fonction publique !

; i En Sarthe, le 1 forum de I'emploi public organisé eninter-
[ { ~  © ©  ministériel et inter-versant s'est tenu en collaboration
e o K | étroiteavec France Travail.

i . Prés de 500 curieux de la fonction publique ont
ainsi découvert ses essentiels au travers de «speed
conférences» : une expo-quiz fonction publique, un tour
d’horizon de la fonction publique territoriale, le site de
réference Choisir le service public.fr, des témoignages
d’agents passionnés et passionnants et la possibilité de
réaliser des immersions facilitées chez les employeurs
publics volontaires.

L'objectif etait de donner a voir les belles opportunités
offertes chez les employeurs publics, la diversité de ses
meétiers, les mobilités possibles, avec ou sans concours,
avec ou sans dipléme. Puis, chacun a pu échanger avec
ces employeurs publics de facon personnalisée.

Emmanuel Aubry, préfet de la Sarthe

Tout y était : I'entrain, I'engagement et la bonne humeur pour faire de cet
événement une belle réussite !

Parce que FAIRE ENSEMBLE est décidément le plus beau challenge a relever sur le
territoire en faveur de I'emploi public.

Pour plus d'infos,

z . be s . L, . cliquez sur le logo
Découverte des coulisses de la Préfecture de région pour les étudiants !

Le SGAR (Secrétariat Général pour les Affaires Régionales) a

également ouvert ses portes aux etudiants pour une matinée
immersive ! L'occasion pour ces étudiants de découvrir la
diversité des missions proposées et comment le SGAR:

*Imagine les services publics de demain avec le design de
service ou les achats publics innovants et responsables,

*Créé des outils innovants : bases de données, analyses, « web
factory »,

*Participe au pilotage des politiques publiques.

Cette matinée €tait bien entendu €galement une opportunité
pour leur partager les offres de stages, d'apprentissages en
cours ou a venir, et témoigner des parcours offerts au sein de
ce service a caractere interministériel aupres du préfet.

Outillez vos managers avec le kit du recruteur !

i b Le comité interministériel des DRH de I'Etat en Pays de la Loire
T a congu pour les managers des services de |'Etat en région
& unKIT du recruteur. Cet outil concret, simple et rapidement
opérationnel a été imaginé pour les accompagner a chaque
etape du recrutement : définition du besoin, rédaction

Vade-mecum 12
du recruteur de I'Etat

o sy

. d'offres d’emplois attractives, entretiens structurés et plus
- encore !

L. S

Il comprend:

- des outils pour se perfectionner sur les rubriques de I'offre d'emploi,

- des conseils a suivre et les erreurs a éviter,

- une liste de canaux de diffusion des offres d'emplois,

- des conseils pour rédiger la promesse employeur dans I'offre d'emploi,

- un vademecum du recruteur (10 pages),

- une infographie "Réussir I'embarquement d'un nouvel arrivant”,

-et deux BD a l'attention des (futurs et nouveaux) contractuels ("Je souhaite candidater au sein
de la FPE" et "Je deviens un agent de la FPE")

Tous ces outils sont téléchargeables en ligne sur le site de la préfecture de région

Enfin, un webinaire «Le KIT du recruteur : pour que vos recrutements ne soient plus un casse-
téter, enregistreé a l'occasion du forum de la mobilité et présentant ces différents outils, avec
des teémoignages de services les ayant declinés en interne, est disponible en replay : cliquez icl.

L' équipe de la PFRH est a votre €coute pour tout projet de déploiement de cet outil dans vos
services permettant de professionnaliser vos recruteurs.

Retour sur le premier Forum logement pour les agents

Le premier « forum logement » a destination
des agents de la fonction publique d’Etat, dans E,eg:‘;"";m”s‘:‘l:fhétaire de son
la région des Pays de la Loire, a eu lieu le mardi 18 P e
g y ! Les dispositifs d'accession it
mars, & Nantes, en présence de M. le préfet. Cet i
evenement, organisé par la SRIAS (Section Régionale
Interministérielle d'Action Sociale) et le Crédit Social
des Fonctionnaires (CSF), a rassemblé de nombreux
professionnels de I'habitat qui ont pu présenter
des solutions aux agents. En plus des stands tenus
par les professionnels, il y a eu 3 conférences
sur les thématiques de I'accession abordable, le
financement et la rénovation. Visitez le site de la
SRIAS pour consulter une synthese des dispositifs
présentés et des liens vers les sites des professionnels
- https://srias-paysdelaloire.fr

Philippe Piednoir - CIF

Retrouvez-nous sur le site de la Préfecture !
E Vous souhaitez en savoir plus sur la PFRH et ses missions ? N’hésitez pas a

PREFET _ consulter les pages dédiées sur le site de la Préfecture et des services de I’Etat
DE LA REGION

PAYS DE LA LOIRE [IRtbRi:E
o) Vous voulez nous contacter ? Vous ne souhaitez plus recevoir notre lettre ?

Fraternité Ecrivez-nous a plate-forme-rh@pays-de-la-loire.gouv.fr
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