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La PFRH des Pays de la Loire

vous souhaite

Une belle annee !

Ensemble,

faisons bougen les lignes,

atiirons les talents et contribuons a la
transfoumation de la fonction publique !

Etoffons le réseau des facilitateurs
de co-développement

« Le codev, Vessayer c’est I'adopter » c'est le verbatim Durant les 6 jours de formation, les participants vont découvrir
qui revient le plus au fil des séances de co-développement les fondamentaux de la méthode puis plonger rapidement dans

professionnel que les facilitateurs du réseau régional animent. 12 Pratique avec un cadre bienveillant pour expérimenter en
Et des séances il en anime beaucoup ce réseau ! Que ce soitdans ~ tOUt€ S€curité et nourrir ses apprentissages avec des feed-back
le cadre des formations managériales de la PFRH, des demandes ~ Structures.

d’animation de groupes intra pour les services, ou juste pour
faire découvrir la méthode, nous sommes au service de notre
ambition : déployer le co-développement professionnel sur la
région au bénéfice de la transformation publique, enclencher
un effet « boule de neige » transformateur.

S’inscrire a cette formation, c’est aussi :

- intégrer un réseau régional de facilitateurs de codev
animée par la PFRH

- s'engager a participer a I'animation des groupes au
bénéfice des structures de la fonction publique en région Pays
de la Loire

- bénéficier du soutien et de I'accompagnement du
réseau, notamment a travers les séminaires et webinaires
réguliers pour continuer a progresser

Pour étoffer le réseau, La PFRH a ouvert une nouvelle
promo de facilitateurs : ce dispositif s'adresse aux agents
publics qui souhaitent se former a I'animation de groupe de
co-développement professionnel suivant la méthode originelle
«Champagne et Payette», en développant une posture de
facilitation, renforcant ses compétences d’écoute et de
gestion de groupe, et faisant vivre la puissance de I'intelligence
collective au sein de leurs organisations.

Parcours de formation « Animateur de codéveloppement »
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Forum logement :
des solutions concrétes pour les agents !

itﬁamu E Des questions sur le logement ?  du logement, du financement, de I'assurance et du conseil
L i Nos experts vous répondent ! juridique, présents sur des stands d’information. Il s'adresse
e=. a toute personne en situation de mobilité ou de prise de

poste, locataire, futur acquéreur, propriétaire souhaitant

rénover, ou simplement a la recherche d’informations fiables.
Tout au long de la matinée, des conférences thématiques
viendront éclairer les grandes étapes d'un projet immobilier:

Des professionnels
vous renseignent :

= La location
= l'achat immobilier

= La rénovation ) )
« 9h30 : Les nouveaux modes d‘accession a la propriété

+ 10h30 : Comment préparer efficacement son projet

= Le financement

= Les conseils juridiques Organisé par 3 SRIAS des Pays de la Loire et ke Groupe CSF . . . )
immobilier, avec un focus sur la loi Lemoine
= - JEUDI 12 MARS 2026 « 1h30: Les aides a la rénovation et les dispositifs en vigueur
de 9h a 14h en 2026
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Nous vous invitons a venir profiter de cette opportunité unique
d’'information ou bien a en parler autour de vous!

(Des affiches et flyers sont disponibles, vous pouvez en
demander a I’adresse pfrh-action-sociale@pays-de-la-loire.
La SRIAS des Pays de la Loire, en partenariat avec gouv.fr)

le Groupe CSF, organise la seconde édition du Forum
Logement le jeudi 12 mars 2026, de Sh a 14h, a I'Espace
Beaulieu a Nantes. Cet événement s’adresse aux agents
de la fonction publique d’Etat et a pour ambition,
d'apporter des réponses concretes aux enjeux du logement.
Ce forum réunit, en un méme lieu, des professionnels reconnus

Inscrivez-vous au forum en cliquantici

Acces Libre
Liste des professionnels prochainement disponible sur le site
de la SRIAS : https://srias-paysdelaloire.fr
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Actu PFRH : une stagiaire IRA pour la QVCT
(Qualité de Vie et des Conditions de Travail)

La PFRH accueilleraJuliette Simondet, stagiaire de I'lRA, du 16 février au
27 mars 2026 pour explorer le sujet de la QVCT en lien avec les acteurs des
services déconcentrés de I'Etat en Région.
Sa mission sera notamment de diagnostiquer les pratiques existantes en se
rapprochant des acteurs. Vous étes intéressé par cette thématique ? Vous
portez ou souhaitez porter une démarche QVCT ? N’hésitez pas a nous
contacter pour en parler.
Contacts:
Stéphanie Bouyer : stephanie.bouyer@pays-de-la-loire.gouv.fr
Jérémy Boubée : jeremy.boubee@pays-de-la-loire.gouv.fr
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SALON VIRTUEL

Echangez avec les exposants depuis un
ordinateur ou un téléphone, et postulez

aux offres d'emplol

A noter dans vos agendas: IG - 27 | EVENEMENTS LOCAUX

Les services publics vous accueilient
MARS dans leurs locaux,

inscription a partir du 9 février ! [

Inscrivez-vous & partir du 9 février
htt S: salonem |Oi- a sdelaloire.fonction- https://salonemploi-paysdelaloire.fonction-publique.gouv.fr

publigue.gouv.fr

Lancement du réseau métiers des gestionnaires RH
en charge de l'action sociale au sein des SGCD

Se conna?tre, partager des informations, des astuces, L'espace Resana « Entr'RH des SGCD » piloté par la PFRH se

des supports, se questionner...voila des objectifs unanimement ~ Verraainsi renforcelen Integrant notamment un annuaire et un
partagés par les gestionnaires en charge de I'action sociale au ~ ©rganigramme de I'ensemble des gestionnaires RH concernés
sein des SGCD ! au sein des SGCD.

De futurs ateliers d’échanges de pratiques sur des sujets
concrets sont a poursuivre, ainsi que des échanges avec les
directions régionales intéressées par ce réseau et de nouvelles
ressources RH a partager sur cet espace résana Entr'RH des
SGCD.

L'atelier en distanciel du 15 janvier dernier fut donc une
bonne occasion pour se connaitre : aprés une présentation
trés compléete des missions de chacun, les gestionnaires ont
confirmé l'intérét de faire vivre ce réseau et ont identifié leurs
premiers besoins.

Pourquoi un réseau d'échanges de pratiques ? g 5575 celoove
’ . . . . . el EntrRH des SGCD Pays de la Loire
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ré-assurer, se faire confirmer des analyses ou partager des outils
déja existants, dans le cadre d'un réseau entre pairs.

W 2 Organigramme SRH des SGCD
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I - Missions SEH SGCD

E X Retrouvez-nous sur le site de la Préfecture !
BEE{AELEGION Vous souhaitez en savoir plus sur la PFRH et ses missions ? N’hésitez pas a consulter les pages dédiées
PAYS DE LA LOIRE sur le site de la Préfecture et des services de I'Etat en région :

Liberté
Egalité

Vous voulez nous contacter ? Vous ne souhaitez plus recevoir notre lettre ? P F R H
Fraternité Ecrivez-nous 3 plate-forme-rh@pays-de-la-loire.gouv.fr Pays de la Loire
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