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¥ . Provence-Alpes
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Décision n° 2021 A 040

Demande d'autorisation d’activité de
soins de traitement du cancer sous la
modalité chirurgie carcinologique
spécialité soumise a seuil : pathologies
ORL et maxillo-faciales

Promoteur:

CENTRE HOSPITALIER
INTERCOMMUNAL DES ALPES-DU-SUD
1 place Auguste Muret

05007 GAP CEDEX

FINESS EJ : 05 000 294 8

Lieu d’implantation :

CENTRE HOSPITALIER
INTERCOMMUNAL DES ALPES-DU-SUD
1 place Auguste Muret

05007 GAP CEDEX

FINESS ET : 05 000 034 8

Réf : DOS-0721-12196-D

Le Directeur Général de ’Agence Régionale de Santé de Provence-Alpes-Cote d’Azur

VU le code de la Santé Publique, et en particulier les articles L. 6122-1 et suivants, R. 6122-23 et
suivants ;

VU le code de la Sécurité Sociale ;

VU la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la Santé et
aux territoires ;

VU la loi n° 2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de Santé ;

VU la loi n® 2019-774 du 24 juillet 2019 relative & I'organisation et a la transformation du systéme de
Santé ;

VU la loi n° 2021-161 du 15 février 2021 prorogeant |'état d'urgence sanitaire ;

VU l'ordonnance n°® 2010-177 du 23 février 2010 de coordination avec la loi n° 2009-879 du 21 juillet
2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et aux territoires ;

VU l'ordonnance n°® 2018-4 du 03 janvier 2018, relative a la simplification et & la modernisation des
régimes d'autorisation des activités de soins et d'équipements matériels lourds ;

VU le décret n° 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;

Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur-Sigge - 132 boulevard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
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VU le décret n° 2018-117 du 19 février 2018 relatif & la simplification et a la modernisation des régimes
d'autorisation des activités de soins et d'équipements matériels lourds ;

VU le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe De Mester en qualité de

Directeur Général de 'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur, a compter du 15
janvier 2019 ;

VU le décret n°2020-1257 du 14 octobre 2020 déclarant I'état d'urgence sanitaire ;

VU larrété en date du 24 septembre 2018, du Directeur Général de I'Agence Régionale de Sante,
portant approbation du Projet régional de Santé et du Schéma Régional de Sante (2018-2023) de la
région Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

VU l'arrété du Ministre des Solidarités et de la Santé en date du 10 juillet 2020 modifié prescrivant les
mesures d'organisation et de fonctionnement du systéme de Santé nécessaires pour faire face a
I'épidémie de covid-19 dans le cadre de I'état d'urgence sanitaire ,

VU la décision du Directeur de 'Agence Régional de I'Hospitalisation de Provence-Alpes-Cote d'Azur
en date du 13 octobre 2009 accordant au Centre Hospitalier Intercommunal des Alpes-du-Sud —
CHICAS, l'autorisation d’activité de soins de traitement du cancer sous les modalités de chirurgie
carcinologique spécialités non soumises a seuil, spécialitts soumises a seuil : pathologies
mammaires, gynécologiques, digestives, urologiques et de chimiothérapie ou autres traitements
médicaux spécifiques du cancer, renouvelée les 14 octobre 2014 et 14 octobre 2019 ;

VU la décision n° 2020FEN11-147, en date du 11 décembre 2020, modifiant la décision n® 2019FEN11-
116, du Directeur Général de 'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur, fixant pour
lannée 2020, les périodes et le calendrier de dépét des demandes d'autorisation et de
renouvellement d’autorisation sur injonction pour les activités de soins et les équipements matériels
lourds visés aux articles R. 6122-25 et R. 6122-26 du code de la Santé Publique ;

VU la décision n° 2021FEN04-035 modificative & la décision n® 2021FEN01-004 fixant pour I'année
2021, les périodes et le calendrier de dépét des demandes d'autorisation et de renouvellement
d'autorisation sur injonction pour les activités de soins et les équipements matériels lourds vises
aux articles R. 6122-25 et R. 6122-26 du code de la santé publique ;

VU la décision n° 2020BOQOS08-084 du 21 aolit 2020 relative aux bilans des objectifs quantifiés
déterminant la recevabilité des demandes d'autorisations des activités de soins et des équipements
lourds, mentionnées aux articles R. 6122-25 et R. 6122-26 du code de la Santé Publique, en date
du 21 aodt 2020 ;

VU la demande en date du 19 février 2021, présentée par le Centre Hospitalier Intercommunal des
Alpes du Sud — CHICAS sis, 1 place Auguste Muret, 05007 Gap Cedex, représenté par son
Directeur, visant a obtenir |'autorisation d'activité de soins de traitement du cancer sous la modalité
chirurgie carcinologique spécialité soumise a seuil : pathologies ORL et maxillo-faciales sur le site
du CHICAS, sis a la méme adresse ;

VU le dossier déclaré complet et les engagements du demandeur ;
VU le rapport établi par I'instructeur de I'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

VU lavis émis par la commission spécialisée de I'organisation des soins Provence-Alpes-Cote d'Azur,
dans sa séance du 21 juin 2021 ;

CONSIDERANT que le bilan des objectifs quantifiés du 21 aolt 2020 susvisé fait apparaitre une
implantation disponible ;

CONSIDERANT qu'aucun établissement ne détient d'autorisation d'activité de soins de traitement du
cancer sous la modalité chirurgie carcinologique spécialité soumise & seuil : pathologies ORL et
maxillo-faciales sur le territoire des Hautes-Alpes depuis le 30 décembre 2019 ;
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CONSIDERANT que les orientations générales et les enjeux inscrits au point 3.4.5 du Schema
Régional de Santé précisent un objectif dans 'amélioration de la prise en charge des cancers, en
mentionnant « L’efficience des soins de proximité a un impact majeur sur la qualité de vie des patients,
leur parcours ...»

CONSIDERANT gu'actuellement la quasi-totalité des patients du territoire des Hautes-Alpes, atteints de
cancers ORL / maxillo-faciaux sont traités hors département voire hors région ;

CONSIDERANT ainsi que le projet permettra d'éviter aux patients des trajets longs pour bénéficier
d'une chirurgie hors département et ainsi de garantir le maintien de I'accés a une offre de soins de
chirurgie du cancer de qualité et de proximité a la population concernée sur le territoire des Hautes-
Alpes ;

CONSIDERANT que le promoteur dispose d'une autorisation de traitement du cancer sous les
modalités de chirurgie carcinologique : spécialités non soumises a seuil, spécialités soumises a seuil :
pathologies mammaires, gynécologiques, digestives et urologiques et de chimiothérapie ou autres
traitements médicaux spécifiques du cancer ,

CONSIDERANT que dans le cadre du projet du territoire du GHT des Hautes-Alpes, une réflexion des
praticiens du CHICAS et du CH des Escartons fait apparaitre une volonté commune de prendre en
charge les pathologies cancéreuses ORL et maxillo-faciale sur le site de GAP au CHICAS ;

CONSIDERANT de plus que le projet prévoit la mise en place d’une collaboration étroite entre I'equipe
territoriale des Hautes-Alpes et le service de chirurgie ORL de 'AP-HM ce qui permet de juger de la
pertinence d'opérer les patients au CHICAS ou dans un centre de recours, type AP-HM en fonction de
la lourdeur de |a chirurgie.

CONSIDERANT que toutes les décisions thérapeutiques passeront par une RCP territoriale en direct
avec la RCP d’ORL de 'AP-HM, via des applicatifs modernes de visio-conférence sécurisés installés au
Centre Hospitalier des Escartons de Briangon - CHEB et au CHICAS ;

CONSIDERANT que I'équipe territoriale ORL des Hautes-Alpes assurera la présence d'un chirurgien
ORL spécialiste en charge de la prise en charge du patient & toutes les RCP ;

CONSIDERANT ainsi que la demande est conforme aux conditions transversales de qualité de prise en
charge des cancers ;

CONSIDERANT que la demande est conforme aux conditions exigées par les critéres d'agrément de
I'INCA ;

CONSIDERANT que le projet satisfait aux conditions d'implantation et aux conditions techniques de
fonctionnement réglementaires ;

CONSIDERANT en conséquence, que le projet présenté satisfait aux conditions prévues a l'article
L. 6122-2 du code de la Santé Publique.

DECIDE

ARTICLE 1:

La demande présentée par le Centre Hospitalier Intercommunal des Alpes-du-Sud — CHICAS sis,
1 place Auguste Muret, 05007 Gap Cedex, représenté par son directeur, visant & obtenir 'autorisation
d'activité de soins de traitement du cancer sous la modalité chirurgie carcinologique spécialité soumise
a seuil : pathologies ORL et maxillo-faciales sur le site du CHICAS, sis a la méme adresse est

acceptée.
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ARTICLE 2 :

L'autorisation est délivrée dans les conditions fixées par les articles R. 6122-37 et D. 6122-38 du code
de la Santé Publique.

La mise en ceuvre de |'autorisation susmentionnée, devra faire I'objet d'une information auprés de
I'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur.

Lorsque le titulaire de l'autorisation met en service I'activité de soins ou I'équipement matériel lourd. il
en fait sans délai la déclaration de mise en ceuvre au Directeur Général de I'Agence Régionale de

Santé qui a délivré l'autorisation. La durée de validité de l'autorisation est de 7 ans a compter de la date
de réception de cette déclaration.

La déclaration prévue est adressée au Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, ou par tout moyen assurant des garanties
équivalentes de réception & date certaine. Elle doit également comporter les engagements au respect
de la conformité de I'activité de soins ou de I'équipement matériel lourd aux conditions d'autorisation.
Sont joints & cet envoi tous documents attestant que le titulaire a obtenu un résultat positif aux controles
techniques applicables, le cas échéant, a ses installations.

Le titulaire peut commencer I'exercice de l'activité de soins ou ['utilisation de I'équipement matériel lourd
et dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux a partir du jour suivant cet envoi.

Dans le délai de six mois, une visite de conformité peut étre réalisée par 'Agence Régionale de Sante
Provence-Alpes-Céte d'Azur et programmeée par accord entre 'Agence et le titulaire.

ARTICLE 3 :

Toute modification portant sur les locaux ou les conditions d'exécution de l'autorisation d'activité de
soins ou d'équipement lourd devra faire I'objet d'une information au Directeur Général de I'Agence
Régionale de Santé Provence-Alpes-Céte d'Azur, en lui communiquant les documents afférents a ce
projet (article D. 6122-38-1l du code de la Santé Publique).

ARTICLE 4 :

Conformément & l'article L. 6122-11 du code de la Santé Publique, I'autorisation susmentionnée doit
faire l'objet d'un commencement d'exécution dans un délai de trois ans et doit étre achevée dans un
délai de quatre ans a compter de la réception de la présente autorisation, sous peine de caducité.

ARTICLE 5:

Conformément au code de la Santé Publique, I'établissement a la possibilité de former dans un délai de
deux mois a compter de la notification de la présente décision, un recours administratif dit
"hiérarchique". Ce recours ne constitue pas un préalable obligatoire au recours contentieux. Il est
adressé au Ministre en charge de la Santé :

Direction Générale de I'Organisation des Soins
Sous-Direction de la Régulation de I'Offre de Soins
Bureau R3
14, avenue Duquesne
75350 PARIS 07SP

Il a é&galement la possibilité de former un recours contentieux adressé au greffe du Tribunal
Administratif compétent, dans les conditions prévues a larticle R. 421-1 du code de justice
administrative.
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ARTICLE 6 :

Le Directeur de I'Organisation des Soins de I'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur
et le Délégué Départemental concerné, sont chargés de I'exécution de la présente décision qui sera
publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de region.

Marseille, le 30 juin 2021

Wk

Philippe De Mester

Agence Régionale de Santé Provance-Alpes-Cote d'Azur-Siage - 132. boulavard de Paris - CS 50039 - 13331 Marszille Cadex
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REPUBLIQUE
FRANCAISE
s CAIS @ ) Agence Régionale de Santé

sherté .
Egalité Provence-Alpes S 7
Fraternité Cote d'Azur __—

Réf : DD06-0521-10092-D
DOMS/DPH-PDS/DD06-PH N° 2021-030

Décision constatant la caducité de la décision n° 2016-018 portant autorisation de création d’une Maison
d’Accueil Spécialisée (MAS) de 30 places dont 20 places pour adultes avec handicap psychique et 10
places pour adultes avec polyhandicap dans le département des Alpes-Maritimes, par la Croix-Rouge
Francaise sise 98 rue Didot - 75694 PARIS Cedex 14

ANNULE ET REMPLACE LA DECISION N° 2021-018

FINESS EJ : 750058117
FINESS ET : 06 002 464 3

Le Directeur Général de ’Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d’Azur,
Vu le code de l'action sociale et des familles, et notamment les articles L.312-1, L.312-5, L.312-5-1, L.313-1 et
suivants ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code de la santé publique et notamment les articles L.1431-2 et suivants ;

Vu la loi n° 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires ;

Vu le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe De Mester en qualité de Directeur
Géneral de 'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

Vu l'arrété en date du 16 novembre 2015 révisant le programme interdépartemental d’accompagnement des
handicaps et de la perte d’autonomie pour la période 2015-2019 ;

Vu l'avis d’appel & projets médico-social n° 2015-008 en date du 17 décembre 2015 relatif a la création de 30
places de Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) dont 20 places pour adultes avec handicap psychique et 10
places pour adultes avec polyhandicap dans le département des Alpes-Maritimes ;

Vu le classement en premiére position rendu par la Commission d’information et de sélection d'appel & projet
médico-social de compétence exclusive du Directeur Général de 'Agence Régionale Santé Provence-Alpes-
Cote d’Azur en date du 9 mai 2016 ;

Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur-Sieége - 132, boulevard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
Tél 04.13.55.80.10
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Vu la décision n® 2016-018 du 12 juillet 2016 du Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé Provence-
Alpes-Cote d’Azur autorisant la création d'une Maison d'Accueil Spécialisée (MAS) de 30 places dont 20 places
pour adultes avec handicap psychique et 10 places pour adultes avec polyhandicap dans le département des
Alpes-Maritimes, par la Croix-Rouge Frangaise sise 98 rue Didot - 75694 PARIS Cedex 14 ;

Considérant qu'en application de l'article D.313-7-2 du CASF, dans sa version alors en vigueur, « le délai
mentionné au troisiéme alinéa de l'article L.313-1, a lissue duquel l'autorisation qui n'a pas regu un
commencement d'exécution est caduque, est de trois ans » ;

Considérant le courrier en date du 14 janvier 2021 de I'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote
d’Azur adressé a la Croix-Rouge Frangaise faisant suite a une visite sur site du 5 octobre 2020 et constatant
I'absence de démarrage des travaux ;

Considérant que le courrier cité en référence atteste de la demande de I'Agence Régionale de Santé
Provence-Alpes-Céte d’Azur a la Croix-Rouge Frangaise de produire sans délai un dossier complet relatif a 'état
d’avancement des travaux de construction de la MAS L'Escaréne ;

Considérant que le courrier cité en référence est resté sans réponse ;

Considérant que I'’Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Céte d'Azur a adressé en date du 7 mai 2021

un nouveau courrier a la Croix-Rouge Frangaise en I'absence de réponse a la demande initiale du 14 janvier
2021

Considérant les éléments complémentaires transmis par la Croix -Rouge Frangaise le 19 mai 2021 et le 11
juin 2021 suite a la rencontre organisée a la demande de 'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote
d’Azur qui s’est déroulé le 4 juin 2021 entre la Direction de I'Offre Médico-Sociale et la Délégation
Départementale des Alpes-Maritimes de I'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et la
Direction Régionale de la Croix-Rouge Francaise ;

Considérant que la proposition d'une solution alternative d'ouverture d’'une unité de 8 places de MAS
polyhandicap sur le complexe actuel de I'Escaréne par transfert de 8 résidents du FAM/foyer de vie vers une
solution d’habitat alternatif dans des appartements au centre-ville de I'Escaréne d'ici fin d’année 2021 n’a pas
fait 'objet d'un accord préalable du Conseil Départemental des Alpes-Maritimes ;

Considérant que la proposition d'une solution alternative d'installation de 13 places de MAS dans d'anciens
locaux sis 188 Chemin des Cipiéres a Sclos de Contes appartenant & I'Association des paralysés de France
(APF) nécessite de réaliser des travaux pour accueillir les résidents de la MAS dans des conditions adaptées a
leur prise en charge ;

Considérant que le projet alternatif proposé par la Croix-Rouge Frangaise ne correspond pas a celui présenté
a la Commission d’'information et de sélection d’appel & projet médico-social du 9 mai 2016 ;

Considérant que le délai de commencement d'exécution de trois ans aprés la notification de I'autorisation a
I'établissement est échu ;

Sur proposition du Directeur Départemental de la Délégation des Alpes-Maritimes de I'Agence Régionale de
Santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

DECIDE

Article 1 : en application de l'article D.313-7-2 du code de |'action sociale et des familles, la décision n® 2016-
018 du 12 juillet 2016 autorisant la création d'une Maison d'Accueil Spécialisée (MAS) de 30 places dont 20
places pour adultes avec handicap psychique et 10 places pour adultes avec polyhandicap dans le département
des Alpes-Maritimes par la Croix-Rouge Frangaise est caduque.

Article 2 : la présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif
territorialement compétent ou saisi par I'application informatique «Télé-recours citoyens » accessible par le site
internet « www.telerecours.fr » dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour I'intéressé et de sa
publication pour les tiers.

Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur-Siege 132, boulevard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
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Article 3 : Le Directeur Départemental des Alpes-Maritimes de I'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-
Coéte d’Azur est chargé de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes de la

Préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur.

Philippe De Mester

Fait & Marseille, le 5 juillet 2021

Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur-Siége - 132, boulevard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
Tél 04.13.55.80.10

httos://www.paca.ars.sante.fr/

Page 3/3

Agence régionale de santé PACA - R93-2021-07-05-00002 - 2021-030 Caducité MAS Croix Rouge-06

15



Agence regionale de sante PACA
R93-2021-07-07-00142

Arrété portant délégation de signature a M.
Romain ALEXANDRE, directeur de la délégation
des Alpes-Maritimes de I'ARS PACA

Agence régionale de santé PACA - R93-2021-07-07-00142 - Arrété portant délégation de signature a M. Romain ALEXANDRE, directeur 16
de la délégation des Alpes-Maritimes de I'ARS PACA



REPUBLIQUE

FRANCAISE ”
Liberté @ > Agence Régionale d
Egalité Provence-Alpes %
Fraternité Cite d'Azur

Marseille, le 7 juillet 2021

SJ-0621-12304-D

ARRETE PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur
Chevalier de I’Ordre national du Mérite
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de I’Ordre national de la Légion d’Honneur

Vu le code de I'action sociale et des familles ;

Vu le code de la commande publique ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de I'environnement ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de la santé publique et notamment l'article L.1432-2 ;
Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code du travail ;

Vu le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe De Mester en qualité de directeur
général de I'’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur a compter du 15 janvier 2019 ;

Vu larrété du 30 novembre 2020 portant délégation de signature a Monsieur Romain Alexandre, délégué
départemental des Alpes-Maritimes de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

ARRETE

Article 1°:

L’arrété du 30 novembre 2020, publié au recueil des actes administratifs de la région Provence-Alpes-Céte
d’Azur, est abrogé et remplacé par le présent arrété.

Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur-Siege - 132, boulevard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
Tél 04.13.55.80.10
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Article 2:

Délégation de signature est donnée a Monsieur Romain Alexandre, en tant que directeur de la délégation
départementale des Alpes-Maritimes de I'’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur, au titre des
missions relatives a l'offre de soins et médico-sociale et des missions en matiére de veille et de sécurité
sanitaire de I’Agence, dans le département des Alpes-Maritimes, & effet de signer tous les actes et décisions, y
compris ceux qui engagent financierement I'agence, relevant de ses compétences a I'exception des actes
suivants :

a) Décisions en matiére d’offre de soins :

- autorisant la création, la conversion, le regroupement, des activités de soins et des équipements, matériels
lourds ;

- confirmant les autorisations d’activités de soins et d’équipements matériels lourds ou pronongant leur
caducité ;

- de suspension et de retrait d’autorisation prises en application des articles L. 6122-13 et L. 5126-10 du code
de la santé publique ;

- décidant la fermeture totale ou partielle des établissements de santé ;

- a défaut d’adoption par I'établissement public de santé d’un plan de redressement adapté, la saisine de la
chambre régionale des comptes, en application de I'article L. 6143-3 du code de la santé publique ;

- la décision de placement de I'établissement public de santé sous administration provisoire en application de
I'article L. 6143-3-1 du code de la santé publique ;

- l'approbation des conventions relatives aux coopérations entre établissements de santé.

- de suspension des médecins, chirurgiens-dentistes ou sages-femmes.

- autorisant I'ouverture, le regroupement, le transfert et la suppression d’officine ;

- décision de suspension ou de retrait d’autorisation d’officine en application de l'article L. 5124-3 du code de
la santé publique ;

- décision de fermeture provisoire d’officine en application de l'article L. 5424-19 du code de la santé
publique ;

- constatant la cessation définitive d’activité et la caducité des autorisations d’officine ;

- d’autorisation ou de retrait d’autorisation ou d’opposition en matiere de biologie médicale.

b) Décisions en matiére médico-sociale :

- autorisant la création, la transformation, I'extension, le regroupement et le transfert des établissements et
services médico-sociaux ;

- décidant la fermeture provisoire ou définitive, totale ou partielle des établissements et services médico-
sociaux ;

- constatant la caducité des autorisations des établissements et des services ;

- portant transfert de biens et dévolution du patrimoine des établissements et services médico-sociaux ayant
cessé leur activité ;

- désignant un administrateur provisoire en application des articles L. 313-14 et L. 313-14-1 du code de
I'action sociale et des familles.

c) Décisions en matiére de veille et de sécurité sanitaire :

- Décidant la fermeture totale ou partielle des établissements dont le fonctionnement et la gestion mettent en
danger la santé, la sécurité et le bien étre des personnes qui sont accueillies ;
- D’autorisations des eaux minérales et thermales.

d) Décisions qui engagent financiérement I'agence sur des crédits de fonctionnement.
e) Décisions attributives de financement au titre des missions du fonds d’intervention régional.
f) Décisions en matiére précontentieuse et contentieuse :

- les requétes et les observations en réponse ainsi que les tierces interventions devant les juridictions
administratives non spécialisées et la chambre régionale des comptes ;

- les requétes, saisines, interventions et observations devant les juridictions de I'ordre judiciaire ;

- les réponses aux recours gracieux dirigés contre les décisions de I'ARS.

Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur-Siege 132, boulevard de Paris - CS 50039 - 13331 Marseille Cedex 03
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Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Romain Alexandre, la délégation de signature qui lui est
conférée par larticle 2 du présent arrété sera exercée par Madame Michéle Guez, adjointe au directeur
départemental et par Monsieur Jérdme Raibaut, responsable du service santé-environnement.

Il est spécifié que ces derniers peuvent également signer des devis liés a I'utilisation de la carte achat dans la
limite de 1.500 € TTC.

En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Romain Alexandre, de Madame Michéle Guez et de
Monsieur Jérbme Raibaut, la délégation est conférée, dans la limite de leurs compétences et attributions

respectives, comme suit :

Nom des cadres et qualité

Matieres et domaines concernés

Département de la prévention et de la gestion
des risques et des alertes sanitaires :

Monsieur Jérébme Raibaut
Ingénieur du génie sanitaire

Responsable du service santé-environnement.
Signature notamment des bons de commande
relatifs au contrble sanitaire des eaux (eaux
destinées a la consommation humaine, eaux de
piscine et eaux de baignade) ainsi que la
certification du service fait de ces dépenses.

Département de [I’animation des politiques
territoriales :

Madame Isabelle Virem
Attachée

Responsable du service prévention et promotion
de la santé, personnes en difficulté spécifique et
politique de la ville

Madame Alexandra Livert,
Inspectrice de I'action sanitaire et sociale

Responsable du service offre médico-sociale
Personnes agées

Madame Marion Menardo,
Attachée

Responsable du service offre médico-sociale
Personnes handicapées

Madame Maud Buguet
Directrice d’établissement sanitaire, social et | Responsable du service offre de soins
médico-social

Madame Sabrina Degouet,
Cadre assurance maladie

Responsable du service des transports sanitaires
et des professionnels de santé

Article 4 :

Monsieur Romain Alexandre, Madame Michéele Guez et Monsieur Jérbme Raibaut sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur.
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Article 5:

Le présent arrété prendra effet a compter de sa publication au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur et peut étre contesté par voie de recours contentieux devant la
juridiction administrative territorialement compétente dans le délai de 2 mois & compter de sa publication.

Signé

Philippe De Mester
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REPUBLIQUE
FRANCAISE
@ D Agence Régionale de Sante Liberté
Provence-Alpes Egalité
Cote d'fzur Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021 23 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD CH EMBRUN - 050005628

Le Directeur Général de 1°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

VU

VU

VU

vu

vu

vu

A48

VU

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour I’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, I’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour I’autonomie mentionnée a I’article L.314-3 du code de ’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné & I'article L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour I’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et 4 la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021;

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a l'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de ’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cdte d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la

structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD CH EMBRUN (050005628), sise @ EMBRUN et gérée par
I’entité dénommée CENTRE HOSPITALIER D'EMBRUN (050000124) ;
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DECIDE

Article 1% A compter du 01/01/2021, 1e forfait global de soins est fixé 4 590 438,10 au titre de 2021, dont
1223,91 a titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I’accueil de personnes dgées : 565 971,70€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 47
164,31 €).

- pour ’accueil de personnes handicapées : 24 466,40€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 2
038,87 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 565 971,70 €
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER 4
SSIAD PH 24 466,40€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de soins

est fixé, A titre transitoire, a2 589 214,19 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes dgées : 564 747,79€ (fraction forfaitaire s’¢levant 4 47 062,32 €).
- pour l'accueil de personnes handicapées : 24 466,40€ (fraction forfaitaire s’élevanta 2 038,87€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 564 747,79€
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER ’
SSIAD PH 24 466,40 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Céte d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire CENTRE HOSPITALIER D'EMBRUN (050000124) et
a |'établissement concerné.

Fait a MARSEILLE, le 07/07/2021

Responsable de I’ Allocation de Ressources Performal
Direction de I’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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r . REPUBLIQUE
FRANCAISE

@ D Agence Régionale de Santé Liberté

Provence-Alpes
Cote d'Azur

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021_38 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD PERSONNES AGEES (COSI LA BRAGUE) - 060016359

Le Directeur Général de I ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

VU

VU

vu

vu

vu

VU

vu

vu

vu

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n°® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n° 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face & I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour 1’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, I’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour 1’autonomie mentionnée & I’article L.314-3 du code de I’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné & I’article L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour I’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021 ;

I'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a l'article R.314-162 du code de
I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 08/09/2008 autorisant la création de la
structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD PERSONNES AGEES (COSI LA BRAGUE) (060016359),
sise & VALBONNE et gérée par ’entité dénommée STE COOPERATIVE DE PRODUCTION COSI
(060021011) ;
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DECIDE

Article 1™ A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé 4 490 628,51 au titre de 2021, dont 1173,3
a titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I’accueil de personnes Agées : 445 969,64€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 37
164,14 €).

- pour I’accueil de personnes handicapées : 44 658,87€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 3
721,57 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 445 969,64 €
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER ’
SSIAD PH 44 658,87€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de soins

est fixé, 4 titre transitoire, 3 469 822,20 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour I’accueil de personnes Agées : 425 287,57€ (fraction forfaitaire s’élevant a 35 440,63 €).
- pour l'accueil de personnes handicapées : 44 534,63€ (fraction forfaitaire s’élevanta 3 711,22€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 425 287,57€
Equipe spécialisée
ALZHEIMER G00€
SSIAD PH 44 534,63 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois 4 compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de l'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire STE COOPERATIVE DE PRODUCTION COSI
(060021011) et a I'établissement concerné.

Fait 8 MARSEILLE, le 07/07/2021

Angglique CILIA LACORTE

|
Responsable de I’ Allocation es-EeFFemaan&rQ

Direction de I’Offre Médico-Sociale ™
ARS PACA
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r REPUBLIQUE
_ FRANCAISE

@ » Apence Réponale de Santé Liberté

Provence-Alpes
Cote d'Azur

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021 103 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD LA CROIX ROUGE FRANCAISE - 130789514

Le Directeur Général de I‘ARS Provence-Alpes-Céte d'Azur

vu

vu

VU

vu

VU

vu

VU

VU

le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour I’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, 1’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour I’autonomie mentionnée a I’article L.314-3 du code de ’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné a I"article L.314-3-4 du méme code;

la décision n°® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour ’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et & la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021 ;

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a l'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 04/01/2017 autorisant la création de la

structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD LA CROIX ROUGE FRANCAISE (130789514), sise a
MARSEILLE 05EME et gérée par I’entité dénommée CROIX ROUGE FRANCAISE (750721334) ;
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DECIDE

Article 1*° A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé a 1 734 245,87 au titre de 2021, dont
3148,15 a titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I’accueil de personnes &gées : 1 579 316,78€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant 4 131
609,73 €).

- pour I’accueil de personnes handicapées : 154 929,09€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a
12 910,76 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 1261282,87€
Equipe spécialisée
ALZHEIMER e
SSIAD PH 154 929,09€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de soins

est fixé, a titre transitoire, & 1 727 991,44 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour I’accueil de personnes dgées : 1 573 517,90€ (fraction forfaitaire s’élevant a 131 126,49 €).
- pour l’accueil de personnes handicapées : 154 473,54€ (fraction forfaitaire s’élevant a 12

872,80€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 1 255 483,99€
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 318 033,91€
SSIAD PH 154 473,54 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
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a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de l'exécution de la présente
décision qui sera notifiée & l'entité gestionnaire CROIX ROUGE FRANCAISE (750721334) et a
|'établissement concerné.

Fait 8 MARSEILLE, le 07/07/2021

Responsable de I’ Allocation de Ressources Perfo
Direction de I’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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r REPUBLIQUE
FRANCAISE

@ P Apgence Répionale de Sanlé Liberté

Provence-Alpes
Céte d*Azur

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021_149 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD LE DOMICILE PLUS FACILE - 830017307

Le Directeur Général de [‘ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

VU

VU

vu

vu

vu

vu

vu

VU

VU

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n°® 2020-299 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I’épidémie de covid-19 ;

1’arrété ministériel fixant pour ’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, I’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour ’autonomie mentionnée & I’article L.314-3 du code de I’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné a I’article L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour I’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et & la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021 ;

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a l'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la

structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD LE DOMICILE PLUS FACILE (830017307), sise a
HYERES et gérée par I’entité dénommée LE DOMICILE PLUS FACILE (830017281) ;
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DECIDE

Article 1™ A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé a 1 975 198,42 au titre de 2021, dont
5208,56 a titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes dgées : 1 744 832,73€ (fraction forfaitaire mensuelle s’¢levant a 145
402,73 €).

- pour I’accueil de personnes handicapées : 230 365,69€ (fraction forfaitaire mensuelle s’¢levant a
19 197,14 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 1586 799,48 €
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 158 033,25€
SSIAD PH 230 365,69€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de soins

est fixé, a titre transitoire, 4 1 967 424,68 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour 'accueil de personnes agées : 1 737 721,61€ (fraction forfaitaire s’élevant a 144 810,13 €).
- pour Paccueil de personnes handicapées : 229 703,07€ (fraction forfaitaire s’élevant & 19

141,92¢€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 1 579 688,36€
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 158 033,25€
SSIAD PH 229 703,07 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois & compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifice,
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a compter de sa notification.

Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire LE DOMICILE PLUS FACILE (830017281) et a
|'établissement concerné.

Fait a MARSEILLE, le 07/07/2021

Angélique CILIA LA

})TE

Responsable de I’ Allocation d;: Ressources Per"foa‘gnce
Direction de I'Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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REPUBLIQUE
FRANCAISE
@ D Agence Répionale de Santé Liberté
Provence-Alpes Egalité
Cote d'Azur Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021 174 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD CH CARPENTRAS - 840013650

Le Directeur Général de I ARS Provence-Alpes-Céte d'Azur

vu

vu

VU

A48

vuU

VU

vu

vu

le Code de 1’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour I’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, I’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour ’autonomie mentionnée a Iarticle L.314-3 du code de I'action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné a I’article L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour ’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et & la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021 ;

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a 'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de I"agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 04/01/2017 autorisant la création de la

structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD CH CARPENTRAS (840013650), sise 8 CARPENTRAS et
gérée par I’entité dénommée CENTRE HOSPITALIER DE CARPENTRAS (840000046) ;
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DECIDE

Article 1% A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé a 1 948 001,38 au titre de 2021, dont
4301,16 a titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour P'accueil de personnes agées : 1 886 051,67€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 157
170,97 €). :

- pour I’accueil de personnes handicapées : 61 949,71€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 5
162,48 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 1 698 100,69 €
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 187 950,98€
SSIAD PH 61 949,71€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de soins

est fixé, a titre transitoire, a 1 943 700,22 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes dgées : 1 881 750,51€ (fraction forfaitaire s’élevant 4 156 812,54 €).
- pour I'accueil de personnes handicapées : 61 949,71€ (fraction forfaitaire s’élevanta 5 162,48€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 1 693 799,53€
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 187 950,98€
SSIAD PH 6194971 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois & compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire CENTRE HOSPITALIER DE CARPENTRAS
(840000046) et a I'établissement concerné.

Fait a MARSEILLE, le 07/07/2021

Angélique CILIA LACORTE

Responsable de I’ Allocation
Direction de ’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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REPUBLIQUE
FRANCAISE
@ D Agence Réponale de Sanlé Liberté
Provence-Alpes Egalité
Cote d'Azur Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021_178 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD DU CENTRE HOSPITALIER DE GORDES - 840017362

Le Directeur Général de 1°'ARS Provence-Alpes-Céte d'Azur

vu

VU

VU

vuU

vu

vu

vu

VU

vu

le Code de I’Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n°® 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face & I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour I’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, I’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour I’autonomie mentionnée a I’article L.314-3 du code de I’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné a I’article L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour ’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et 4 la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021;

I'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a 'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 04/01/2017 autorisant la création de la

structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD DU CENTRE HOSPITALIER DE GORDES (840017362),
sise 8 GORDES et gérée par |’entité dénommée CENTRE HOSPITALIER DE GORDES (840000061) ;
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DECIDE

Article 1% A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé 2444 412,78 au titre de 2021, dont
1049,06 a titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes agées : 413 438,07€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 34
453,17 €).

- pour I’accueil de personnes handicapées : 30 974,71€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 2
581,23 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 413 438,07 €
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER ’
SSIAD PH 30974,71€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I'article L.314-7 du CASEF, le forfait global de soins

est fixé, a titre transitoire, a 442 449,72 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour P’accueil de personnes dgées : 411 475,01€ (fraction forfaitaire s’élevant a 34 289,58 €).
- pour ’accueil de personnes handicapées : 30 974,71€ (fraction forfaitaire s’élevant a 2 581,23€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 411 475,01€
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER ’
SSIAD PH 30974,71 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois 4 compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de l'exécution de la présente
décision qui sera notifiée & I'entité gestionnaire CENTRE HOSPITALIER DE GORDES (840000061)
et a |'établissement concerné.

Fait 8 MARSEILLE, le 07/07/2021

Angéli?eCI,LIA LACORTE

Responsable de I’ Allocation de Ressources Performanc
Direction de I’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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r REPUBLIQUE
FRANCAISE

@ D Agence Régionale de Sanlé Liberté

Provence-Alpes
Cote d'Azur

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021_4 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD DU VALENSOLEILLE - 040003758

Le Directeur Général de I°ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

vu

Vu

VU

VU

vu

VU

vu

vuU

vu

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour I’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, ’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour 1’autonomie mentionnée & I’article L.314-3 du code de I’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné a Iarticle L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour I’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et 4 la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021 ;

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées 4 l'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 01/06/2020 autorisant la création de la

structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD DU VALENSOLEILLE (040003758), sise 8 VALENSOLE et
gérée par ’entité dénommée LE VALENSOLEILLE (040780264) ;
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DECIDE

Article 1% A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé 4210 501,62 au titre de 2021, dont 565,94
a titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes dgées : 195 915,37€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 16
326,28 €).

- pour ’accueil de personnes handicapées : 14 586,25€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 1
215,52 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 195 915,37 €
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER ’
SSIAD PH 14 586,25€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I'article L.314-7 du CASEF, le forfait global de soins

est fixé, A titre transitoire, 4 209 935,68 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes Agées : 195 390,84€ (fraction forfaitaire s’élevant a 16 282,57 €).
- pour Iaccueil de personnes handicapées : 14 544,84€ (fraction forfaitaire s’élevanta 1 212,07€).

Les tarifs de reconduction sont fixés 4 :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 195 390,84€
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 0.00¢
SSIAD PH 14 544,84 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifice,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de l'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire LE VALENSOLEILLE (040780264) et a
I'établissement concerné.

Fait a MARSEILLE, le 07/07/2021

Angglique CILIA LACORTE

el

Responsable de 1’ Allocation de Ressources Performance
Direction de I’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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r & REPUBLIQUE
| FRANGCAISE

@ D Agence Régionale de Santé Liberté

Provence-Alpes
Cote d'Aaur

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021 _8 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD DU SISTERONNAIS - 040785024

Le Directeur Général de 1 ARS Provence-Alpes-Céote d'Azur

vu

vuU

vu

vu

vu

vu

vu

vu

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n°® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n° 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour I’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, I’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour I’autonomie mentionnée a I’article L.314-3 du code de I’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné & I’article L.314-3-4 du méme code;

la décision n° 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour I’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et & la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021 ;

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a l'article R.314-162 du code de
I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de 1’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la

structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD DU SISTERONNAIS (040785024), sise a SISTERON et
gérée par I’entité dénommée S.S.1.A.D DU SISTERONNAIS (040000424) ;
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DECIDE

Article 1% A compter du 01/01/2021, e forfait global de soins est fixé a 901 144,90 au titre de 2021, dont 2355,8
a titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes dgées : 871 868,34€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 72
655,70 €).

- pour I’accueil de personnes handicapées : 29 276,56€ (fraction forfaitairc mensuelle s’€levant & 2
439,71 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 871 868,34 €
Equipe spécialisée
ALZHEIMER G00€
SSIAD PH 29 276,56€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de soins

est fixé, 4 titre transitoire, 4 898 789,10 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour I’accueil de personnes agées : 869 595,37€ (fraction forfaitaire s’élevant & 72 466,28 €).
- pour I’accueil de personnes handicapées : 29 193,73€ (fraction forfaitaire s’élevant a 2 432,81€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 869 595,37€
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER ’
SSIAD PH 29 193,73 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée & l'entité gestionnaire S.S.LA.D DU SISTERONNAIS (040000424) et a
I'établissement concerné.

Fait 4 MARSEILLE, le 07/07/2021

Angélique CILIA LACORTE

Responsable de I’ Allocation de Ressources Perfofmance
Direction de 1’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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r REPUBLIQUE
FRANCAISE

@ P Agence Régionale de Sanlg : Liberté

Provence-Alpes
Cdte d'Azur

Egalité
Fraterniié

DECISION TARIFAIRE N° « 2021_9 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD DE LA RESIDENCE LES TILLEULS - 040785222

Le Directeur Général de I' ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur

VU

VU

VU

vuU

VU

vU

VU

vu

A48

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n° 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour ’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, I’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour 1’autonomie mentionnée a 1’article L.314-3 du code de I’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné a I’article L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour I’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et 4 la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021 ;

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a l'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 04/01/2017 autorisant la création de la
structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD DE LA RESIDENCE LES TILLEULS (040785222), sise a
ORAISON et gérée par l'entité dénommée MAISON RETRAITE COMMUNALE LES TILLEULS
(040780223) ;
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DECIDE

Article 1% A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé 4 954 281,96 au titre de 2021, dont
1809,19 4 titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes dgées : 896 455,89€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant & 74
704,66 €).

- pour I’accueil de personnes handicapées : 57 826,07€ (fraction forfaitaire mensuelle s’¢levant & 4
818,84 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)

SSIAD PA 646 287,64 €

Equipe spécialisée 250 168,25€

IALZHEIMER
SSIAD PH 57 826,07€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de I'article L.314-7 du CASEF, le forfait global de soins

est fixé, A titre transitoire, 4 952 472,77 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour "accueil de personnes agées : 894 812,36€ (fraction forfaitaire s’élevant a 74 567,70 €).
- pour P’accueil de personnes handicapées : 57 660,41€ (fraction forfaitaire s’élevant a 4 805,03€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 644 644,11€
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 2] yalve
SSIAD PH 57 660,41 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois 4 compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de l'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire MAISON RETRAITE COMMUNALE LES
TILLEULS (040780223) et a I'établissement concerné.

Fait 8 MARSEILLE, le 07/07/2021

Angélique CILIA LACORTE

=55 "1
,'m/ J
Responsable de l’Allocatioﬁe Ressources Per nce

Direction de 1’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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r REPUBLIQUE
FRANCAISE

@ D Agence Régionzle de Santé Liberté

Provence-Alpes
Cote d'Azur

Egalité
Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021 14 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD DE L'EHPAD LOU-CIGALOU - 040788838

Le Directeur Général de ' ARS Provence-Alpes-Céte d'Azur

vuU

vu

VU

vu

vu

VU

vu

le Code de I’Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n°® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a I’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour ’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, |’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour ’autonomie mentionnée & Particle L.314-3 du code de I’action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné a I"article L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour 1’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et & la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021,

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a I'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de I’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 03/01/2017 autorisant la création de la
structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD DE L'EHPAD LOU-CIGALOU (040788838), sise 4 LES
MEES et gérée par l'entité dénommée ET PUB COMM AUTONOME MED SOC LES MEES
(040780207) ;
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DECIDE

Article 1% A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé a 537 915,21 au titre de 2021, dont
1300,29 4 titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour laccueil de personnes dgées : 523 307,63€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 43
608,97 €).

- pour I’accueil de personnes handicapées : 14 607,58€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 1
217,30 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 523 307,63 €
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER ’
SSIAD PH 14 607,58€

Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de l'article L.314-7 du CASF, le forfait global de soins
- est fixé, a titre transitoire, a 536 614,92 €. Cette dotation se répartit comme suit :

- pour I'accueil de personnes dgées : 522 048,75€ (fraction forfaitaire s’élevant a2 43 504,06 €).
- pour I’accueil de personnes handicapées : 14 566,17€ (fraction forfaitaire s’élevanta 1 213,85€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 522 048,75€
Equipe spécialisée 0.00€
ALZHEIMER ’
SSIAD PH 14 566,17 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cdte d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a l'entité gestionnaire ET PUB COMM AUTONOME MED SOC LES MEES
(040780207) et a I'établissement concerné.

Fait a MARSEILLE, le 07/07/2021

Angélique CILIA LACORTE

Responsable de I’ Allocation di
Direction de I’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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REPUBLIQUE
FRANCAISE
@ D Agence Régionale de Sanle Liberté
Provence-Alpes Egalité
Cote d'Aaur Fraternité

DECISION TARIFAIRE N° « 2021 20 » PORTANT FIXATION DU FORFAIT GLOBAL DE SOINS
POUR 2021 DE
SSIAD DE GAP - 050001536

Le Directeur Général de I' ARS Provence-Alpes-Céte d'Azur

VU

vu

A48}

VU

VU

vu

A40)

VU

le Code de I’ Action Sociale et des Familles ;

le Code de la Sécurité Sociale ;

la loi n® 2020-1576 du 14/12/2020 de financement de la Sécurité Sociale pour 2021 ;
la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence pour faire face a 1’épidémie de covid-19 ;

I’arrété ministériel fixant pour 1’année 2021 la contribution des régimes d’assurance maladie, I’objectif des
dépenses et le montant total annuel des dépenses pour les établissements et services relevant de la Caisse
nationale de solidarité pour 1’autonomie mentionnée a I’article L.314-3 du code de I'action sociale et des
familles et fixant le montant mentionné a ’article L.314-3-4 du méme code;

la décision n® 2021-15 du 15 juin 2020 de la directrice de la Caisse nationale de solidarité pour I’autonomie
relative aux dotations régionales limitatives 2021 et a la moyenne nationale des besoins en soins requis
2021 ;

l'arrété du 16 juin 2021 fixant pour 2021 les valeurs du point mentionnées a I'article R.314-162 du code de
l'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductibles
afférents aux soins ;

le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe DE MESTER en qualité de
Directeur Général de ’agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur ;

l'autorisation ou le renouvellement d'autorisation en date du 04/01/2017 autorisant la création de la

structure SSIAD PA-PH dénommée SSIAD DE GAP (050001536), sise a GAP et gérée par Ientité
dénommeée CENTRE SOINS A DOM. POUR P. A. (050006055) ;
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DECIDE

Article 1% A compter du 01/01/2021, le forfait global de soins est fixé 4 1 187 617,15 au titre de 2021, dont
2425,74 4 titre non reconductible, et se répartit comme suit :

- pour I’accueil de personnes dgées : 1 158 762,72€ (fraction forfaitaire mensuelle s’¢levant a 96
563,56 €).

- pour 'accueil de personnes handicapées : 28 854,43€ (fraction forfaitaire mensuelle s’élevant a 2
404,54 €).

Pour 2021, les tarifs sont décomposés comme suit :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)
SSIAD PA 95192792 €
Equipe spécialisée
ALZHEIMER 206 834,80€
SSIAD PH 28 854,43€
Article 2 A compter du ler janvier 2022, en application de l'article L.314-7 du CASEF, le forfait global de soins

est fixé, a titre transitoire, 2 1 185 191,41 €. Cette dotation se répartit comne suit :

- pour I’accueil de personnes dgées : 1 156 419,81€ (fraction forfaitaire s’élevant a 96 368,32 €).
- pour 'accueil de personnes handicapées : 28 771,60€ (fraction forfaitaire s’élevant a 2 397,63€).

Les tarifs de reconduction sont fixés a :

Forfait global de soins Prix de journée (en €)

SSIAD PA 949 585,01€

Equipe spécialisée 206 834.80€

ALZHEIMER
SSIAD PH 28 771,60 €
Article 3 Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent étre portés devant le Tribunal

Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale sis 184, rue Duguesclin, 69433, LYON Cedex 03
dans un délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée,
a compter de sa notification.
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Article 4 La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cdte d'Azur est chargé(e) de l'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire CENTRE SOINS A DOM. POUR P. A. (050006055) et
a 'établissement concerné.

Fait 4 MARSEILLE, le 07/07/2021

Angélique CILIA LACORTE
. it

‘ 7 (NG
Responsable de I’ Allocatioride Reéssources Performancé

Direction de I’Offre Médico-Sociale
ARS PACA
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- Direction
MINISTERE de I'administration pénitentiaire
DE LA JUSTICE

Liberté

Egalité

Fraternité

Arrété portant subdélégation de signature

SRS

Le Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de Marseille,

Vu la loi n® 83-634 du 13/07/1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-16 du 11/01/1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique de I'Etat ;

Vu l'ordonnance n°® 58-696 du 06/08/1958 relatif au statut spécial des personnels des
services déconcentrés de I'administration pénitentiaire ;

Vu le décret n° 66-874 du 21/11/1966 relatif au statut spécial des fonctionnaires des
services déconcentrés de I'administration pénitentiaire ;

Vu le décret n° 94-874 du 07/10/1994 fixant les dispositions communes applicables aux
stagiaires de I'Etat et de ses établissements publics ;

Vu le décret n° 97-3 du 07/01/1997 portant déconcentration de la gestion de certains
personnels relevant du ministére de la justice;

Vu l'arrété du 12/03/2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains personnels
relevant des services de I'administration pénitentiaire ;

VU la circulaire n° 27 DHOS/DGS/DSS/DGAS/DAP du 10/01/2005 ;

Vu le décret n° 87-604 du 31/07/1987 relatif a I'habilitation des personnes auxquelles
peuvent étre confiées certaines fonctions dans les établissements pénitentiaires ;

Vu la circulaire NOR JUSE 0240005C du 17/01/2002 relative aux dispositions applicables
aux personnels des cocontractants des établissements pénitentiaires a gestion mixte ;

Vu l'arrété en date du 12/06/2019 de Madame la Garde des Sceaux, Ministre de la Justice
et des Libertés nommant Monsieur Thierry ALVES, Directeur Interrégional des Services
Pénitentiaires de Marseille a compter du 15/06/2019 ;

Vu larrété en date du 30/03/2021 de Monsieur le Directeur de I"Administration
Pénitentiaire portant délégation de signature a Monsieur Thierry ALVES, Directeur
Interrégional des Services Pénitentiaires de Marseille ;

PGPS
DISP de Marseille 1
4, traverse de Rabat - BP 121
13277 MARSEILLE Cedex 09
Tél. : 04.91.40.86.40 - Fax : 04.91.40.08.87
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ARRETE

Art : Subdélégation de signature est donnée aux DSP, chefs d’établissement :

Ter
A - Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires des corps de directeurs des
services pénitentiaires, directeurs techniques de I'administration pénitentiaire,
attachés d’administration du ministére de la justice, commandants
pénitentiaires, s'agissant des actes de gestion suivants :

» décisions accordant ou refusant le bénéfice de la protection statutaire
prévue a l'article 11 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;

e octroi des congés annuels ;

 autorisations d'absence sauf celles délivrées a titre syndical en
application de l'article 14 du décret n°82-447du 28 mai 1982 ;

e octroi des congés d’accompagnement d’une personne en fin de vie ;

octroi ou renouvellement du congé de présence parentale ;

octroi des congés pour formation syndicale ;

octroi ou renouvellement de congés non rémunérés ;

octroi ou renouvellement des congés ordinaires de maladie ;

octroi des congés de maternité ou pour adoption ;

octroi des congés de paternité ;

octroi temps partiel thérapeutique ;

octroi prolongation d’activité, uniquement le dispositif 1 ;

octroi des congés sur autorisation ;

octroi congé longue maladie, congé longue durée, disponibilité d’office

pour raison de santé ;

e octroi temps partiel de droit, et sur autorisation a I'exception des refus ;

¢ disponibilité de droit ;

e imputation au service des maladies ou accidents ;

e arrété accordant le bénéfice des prestations de I'assurance maladie et de
I'assurance invalidité ;

e octroi ou renouvellement des congés liés a un accident imputable au
service ou a une maladie professionnelle ;

« décisions d'indemnisation en cas de détérioration des effets personnels
au cours du service (article 89) ;

e décisions d'ouverture, de versement et d’utilisation des comptes
épargnes temps.

B - Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires des corps de commandement
du personnel de surveillance de I'administration pénitentiaire, hors
commandants pénitentiaires, secrétaires administratifs du ministére de la
justice, adjoints administratifs du ministere de la justice, techniciens de
I"administration  pénitentiaire, adjoints techniques de I'administration
pénitentiaire, s'agissant des actes de gestion suivants :

e décisions accordant ou refusant le bénéfice de la protection statutaire
prévue a l'article 11 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;
e mise en disponibilité de droit ;
e octroi des congés annuels ;
e octroi des congés sur autorisation ;
2 wavere de Rabat - BP 121 2

13277 MARSEILLE Cedex 09
TéL : 04.91.40.86.40 - Fax : 04.91.40.08.87

Direction interrégionale des services pénitentiaires Paca Corse - R93-2021-07-08-00003 - Arrété portant subdélégation de signature RH 78
aux CE en GD compléte



octroi prolongation d’activité, uniquement le dispositif 1 ;

autorisations d‘'absence sauf celles délivrées a titre syndical en
application de I'article 14 du décret n°82-447du 28 mai 1982 ;

octroi des congés de représentation ;

octroi ou renouvellement des congés ordinaires de maladie ;

imputation au service des maladies ou accidents ;

octroi ou renouvellement des congés liés a un accident imputable au
service ou a une maladie professionnelle ;

octroi ou renouvellement des congés de longue maladie ;

octroi ou renouvellement des congés de longue durée ;

mise en disponibilité d'office aprés épuisement des droits a congé
ordinaire de maladie, congé de longue maladie et congé de longue
durée ;

autorisation de travail a temps partiel thérapeutique ;

octroi de congés non rémunérés ;

octroi des congés pour formation syndicale ;

admission a la retraite ;

octroi des congés de maternité ou pour adoption ;

octroi des congés de paternité ;

octroi du congé parental et prolongation ;

octroi des congés d'accompagnement d'une personne en fin de vie ;
acces au congé de présence parentale, prolongation et réintégration
dans la méme résidence administrative ;

réintégration dans la méme résidence administrative aprés congés de
longue maladie et longue durée ou disponibilité d’office ;

décisions de congé formation, a l'exception des décisions de refus
lorsque celles-ci sont motivées par les nécessités de fonctionnement du
service, la commission administrative paritaire compétente devant étre
saisie des la premiere demande, et réintégration dans la méme résidence
administrative ; '

arrété accordant le bénéfice des prestations de I'assurance maladie et de
[assurance invalidité ;

décisions de temps partiels, a I'exception des décisions de refus en cas
de demandes pour convenances personnelles, celles-ci. devant étre
examinés par les CAP compétentes et réintégration a temps complet ;
décisions d‘indemnisation en cas de détérioration des effets personnels
au cours du service (article 89) ;

décisions d‘ouverture, de versement et d'utilisation des comptes
épargnes temps.

C - Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires du corps d’‘encadrement et
d'application du personnel de surveillance de I'administration pénitentiaire,
s'agissant des actes de gestion suivants :

DISP de Marseille

4, traverse de Rabat - BP 121
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décisions accordant ou refusant le bénéfice de la protection statutaire
prévue a l'article 11 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;

décisions de temps partiels, a I'excéption des décisions de refus en cas
de demandes pour convenances personnelles, celles-ci devant étre
examinés par les CAP compétentes, et renouvellement et réintégration a
temps complet ;

mise en disponibilité de droit ;

octroi des congés annuels ;

octroi des congés sur autorisation ;
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autorisations d’absence sauf celles délivrées a titre syndical en
application de I'article 14 du décret n°82-447du 28 mai 1982 ;

octroi prolongation d’activité, uniquement le dispositif 1 ;

octroi des congés de représentation ;

octroi ou renouvellement des congés ordinaires de maladie ;

imputation au service des maladies ou accidents ;

octroi ou renouvellement des congés liés a un accident imputable au
service ou a une maladie professionnelle ;

octroi ou renouvellement des congés de longue maladie ;

octroi ou renouvellement des congés de longue durée ;

mise en disponibilité d'office aprés épuisement des droits a congé
ordinaire de maladie, congé de longue maladie et congé de longue
durée ;

réintégration dans la méme résidence administrative, aprés congé de
longue maladie et longue durée ou disponibilité d'office ;

autorisation de travail a temps partiel thérapeutique ;

décisions de congé formation, a I'exception des décisions de refus
lorsque celles-ci sont motivées par les nécessités de fonctionnement du
service, la commission administrative paritaire compétente devant &tre
saisie dés la premiére demande et réintégration dans la méme résidence
administrative ;

octroi des congés pour formation syndicale ;

octroi ou renouvellement de congés non rémunérés ;

admission a la retraite ;

octroi des congés de maternité ou pour adoption ;

octroi des congés de paternité ;

octroi du congé parental et prolongation ;

arrété accordant le bénéfice des prestations de I'assurance maladie et de
I’'assurance invalidité ;

octroi des congés d’accompagnement d’une personne en fin de vie ;
accés au congé de présence parentale, prolongation et réintégration
dans la méme résidence administrative ;

décisions d’'indemnisation en cas de détérioration des effets personnels
au cours du service (article 89) ;

décisions d'ouverture, de versement et d'utilisation des comptes
épargnes temps.

D - Pour les agents non titulaires :

DISP de Marseille
4, traverse de Rabat - BP 121
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décisions accordant ou refusant le bénéfice de la protection statutaire
prévue a l'article 11 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;

octroi des congés annuels ;

octroi des congés sur autorisation ;

octroi temps partiel de droit, et sur autorisation ;

décisions d’ouverture, de versement et d'utilisation du compte épargne
temps ;

octroi ou renouvellement des congés de grave maladie ;

octroi des congés de maternité ou d’adoption ;

octroi des congés de paternité ;

octroi des congés de présence parentale ;

octroi des congés non rémunérés pour raisons familiales ou
personnelles ;
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Art 2

Art 3

Art4

Art5

Art 6

DISP de Marseille
4, traverse de Rabat - BP 121

octroi des congés d’accompagnement d’une personne en fin de vie ;
autorisations d’absences sauf celles délivrées a titre syndical ;

octroi des congés pour formation syndicale ;

octroi de congés de représentation.

E - Pour les personnels de santé :

Pour [|'habilitation des personnels de santé intervenant au sein de son
établissement ainsi que pour le. retrait d’habilitation de ces personnes,
exception faite des médecins exercant a temps plein qui restent de la
compétence de I'administration centrale.

e S'agissant des décisions visées a l'article 1 paragraphe A et qui
concernent les chefs d‘établissement (DSP), elles restent de la
compétence du Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de
Marseille.

o S’agissant de la protection statutaire, la délégation de signature ne
concerne pas les demandes formulées par les chefs d’établissement
(DSP) ou par leur adjoint lorsque celles-ci sont conséquentes d’une
période d'intérim.

: En leur absence, les chefs d’établissement (DSP) peuvent déléguer la signature

prévue a larticle 1*" du présent arrété a leurs subordonnés de catégorie A ou, a
défaut de catégorie B (cf annexe récapitulative)

: Toutes dispositions antérieures a celles du présent arrété sont abrogées.

: Sont exclus du champ d‘application de cette délégation tous les agents

rattachés i la CIRP de Marseille.

: Le présent arrété prend effet a compter du 09 juiliet 2021 et sera pubiié av

recueil des actes administratifs de la Préfecture de Région.
Fait a Marseille, le 08 juillet 2021
Signé

Le Directeur Interrégional
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ANNEXE au 08 juillet 2021

Chefs d'Etablissements et

ETABLISSEMENTS A FONCTIONS
subordonnés
DUPEYRE Vincent directeur, chef d'établissement
i GONTIERS Fabienne directrice, adjointe CE
Maison d'Arrét Aix-Luynes "

BRUNO Julie AAE, responsable des services administratifs et financiers
KARA Ahmed AAE, responsable des services administratifs et financiers
BOUQUET Alexandre directeur, chef d'établissement
FAILLER Anthony directeur, adjoint CE

Centre Pénitentiaires d'Avignon Le Pontet LE REUN Karine directrice
POLGAIRE Bénédicte directrice

FONTANIEU Olivier

AAE, responsable des services administratifs et financiers

Maison d'Arrét de Draguignan

DOUCET Claire

directrice, chef d'établissement

COLOMBI Magali

directrice, adjointe CE

DE SANTIS Céline

AAE, responsable des services administratifs et financiers

DISSARD lIsabelle

AAE, responsable gestion délégué

Maison d'Arrét de Grasse

VILLEROY Xavier

directeur, chef d'établissement

LAGHOUEG Kamel

directeur, adjoint CE

BOUGHERARI Cécile

directrice

BOUYSSOU Myriam

directrice

GILLIOT Frangois

AAE, responsable des services administratifs

Centre de Détention de Salon de Provence

CONTE Francoise

directrice, chef d'établissement

RIDOUX Anne laure

directrice, adjointe au CE

FLORENTIN Nathalie

AAE, responsable des services administratifs et financiers -

Centre de Détention de Tarascon

CAILLAVEL Véronique

directrice, chef d'établissement

FOREST Héléne directrice, adjointe au CE
FROC Estelle directrice
GARCIA-TIMEUS Cloé directrice

NOCERA Sébastien

AAE, responsable des services administratifs et financiers

Centre Pénitentiaire de Toulon La Farlede

BONDIL Sophie

directrice, chef d'établissement

MICHEL Olivier

directeur, adjoint au CE

BLASCO Valérie

AAE, responsable des services administratifs et financiers
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Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

vu

Vu

Vu

Liberté » Egalité » Fruternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE
LA JUSTICE

Arrété de subdélégation de signature

Le Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de Marseille
Responsable du Budget Opérationnel de Programme
Responsable d'unité opérationnelle
Pour I'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses
imputées sur le budget de I’Etat

le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique
actualisant le décret no 62-1587 du 29 décembre 1962 portant réglement général sur la
comptabilité publique ;

le décret n" 2006-1737 du 23 décembre 2006 portant application de l'article 39 de la loi n°2006-1666
de finances pour 2007 et relalif a I'organisation administrative et financiére du compte de commerce
«cantine et travail des détenus dans le cadre pénitentiaire» ;

le décret n°2006-975 du 01 aolit 2006 portant code des marchés publics ;

la circulaire du 25 aolt 2006 relative aux délégations de compétence pour la signature des marchés

publics de I'Etat ;

le décret n°2005-1490 du 2 décembre 2005 relatif a [l'organisation comptable des services
déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

l'arrété du Ter juin 2010 portant reglement de la comptabilité du Ministere de la Justice pour la
désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

I" arrété du 24 mai 2013 portant désignation des ordonnateurs secondaires du compte de commerce
« cantine et travail des détenus dans le cadre pénitentiaire » et de leurs délégués ;

larrété du 12 juin 2019 de la Garde des Sceaux, Ministre de la Justice portant nomination de
Monsieur Thierry ALVES en qualité de Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de
Marseille & compter du 15 juin 2019 ;

l'arrété du 30 mars 2021 du Directeur de ['Administration Pénitentiaire portant délégation de
signature. & Monsieur Thierry ALVES, Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de
Marseille.

l'arrété du 24 aolt 2020 de Monsieur Christophe MIRMAND, Préfet de la région Provence-Alpes-
Céte d’Azur, portant délégation de signature en matiére d’ordonnancement secondaire 8 Monsieur
Thierry ALVES, Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de Marseille.
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ARRETE
ARTICLE1

Subdélégation de signature est accordée sur le programme 107

1 — aux chefs d’établissement de la DISP de Marseille, visés en annexe, en qualité de responsable de
centre de colts, pour I'engagement et la liquidation des dépenses relatives a |'établissement dont il a la
charge, dans la limite des crédits qui lui sont alloués :

« dans la limite de 4 000 € h.t.pour les engagements (commandes) réalisés hors cadre de marchés
publics formalisés ;

sans limitation de montant pour les engagements (commandes) réalisés dans le cadre de marchés
publics formalisés ;

2 — aux chefs d’établissement, en qualité de responsable de centre de colts, pour I'engagement et la
liguidation des recettes relatives a I'établissement dont il a la charge.

ARTICLE 2
Subdélégation de signature est accordée sur le compte de commerce 912 3 :

aux chefs d’établissement de la DISP de Marseille, visés en annexe, en qualité de responsable de centre
de codts, pour I'engagement et la liquidation des recettes et des dépenses relatives a I'établissement dont
elle a la charge.

ARTICLE 3

En cas d'absence ou d'empéchement des chefs d’établissement, subdélégation est accordée dans les
mémes conditions définies dans les articles 1 et 2, a ses adjoints ainsi qu'a leurs subordonnés de catégorie
A ou a défaut de catégorie B, visés en annexe.

ARTICLE 4

Toutes dispositions antérieures a celles du présent arrété sont abrogées.

ARTICLE 5

Le présent arrété prend effet & compter du 09 juillet 2021 et sera publié au recueil des actes administratifs
de la Préfecture de Région.

Fait a Marseille, le 08 Juillet 2021
Signé

Le Directeur Interrégional

Thierry ALVES
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ANNEXE au 08 juillet 2021

ETABLISSEMENTS

Chefs d'Etablissements et
subordonnés

FONCTIONS

DUPEYRE Vincent

directeur, chef d'établissement

GONTIERS Fabienne directrice, adjointe CE

Maison d'Arrét Aix-Luynes :
BRUNO Julie AAE, responsable des services administratifs et financiers
KARA Ahmed AAE, responsable des services administratifs et financiers
BOUQUET Alexandre directeur, chef d'établissement

Centre Pénitentiaires d'Avignon Le Pontet

FAILLER Anthony

directeur, adjoint CE

LE REUN Karine

directrice

POLGAIRE Bénédicte

directrice

FONTANIEU Olivier

AAE, responsable des services édministratifs et financiers

Maison d'Arrét de Draguignan

DOUCET Claire

directrice, chef d'établissement

COLOMBI Magali

directrice, adjointe CE

DE SANTIS Céline

AAE, responsable des services administratifs et financiers

DISSARD lIsabelle

AAE, responsable gestion délégué

Maison d'Arrét de Grasse

VILLEROY Xavier

directeur, chef d'établissement

LAGHOUEG Kamiel

directeur, adjoint CE

BOUGHERARI Cécile

directrice

BOUYSSOU Myriam

directrice

GILLIOT Frangois

AAE, responsable des services administratifs

Centre de Détention de Salon de Provence

CONTE Frangoise

directrice, chef d'établissement

RIDOUX Anne laure

directrice, adjointe au CE

FLORENTIN Nathalie

AAE, responsable des services administratifs et financiers -

Centre de Détention de Tarascon

CAILLAVEL Véronigue

directrice, chef d'établissement

FOREST Héléene directrice, adjointe au CE

FROC Estelle directrice

GARCIA-TIMEUS Cloé directrice

NOCERA Sébastien AAE, responsable des services administratifs et financiers

Centre Pénitentiaire de Toulon La Farlede

BONDIL Sophie

directrice, chef d'établissement

MICHEL Olivier

directeur, adjoint au CE

BLASCO Valérie

AAE, responsable des services administratifs et financiers
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E'
=4

Lilwerté « Egalitd + Fraseraité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE
LA JUSTICE

Arrété de subdélégation de signature

Le Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de Marseille
Responsable du Budget Opérationnel de Programme
Responsable d'unité opérationnelle
Pour I'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses
imputées sur le budget de I’Etat

le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique
actualisant le décret no 62-1587 du 29 décembre 1962 portant réglement général sur la
comptabilité publique ;

le décret n" 2006-1737 du 23 décembre 2006 portant application de I'article 39 de Ia loi n°2006-1666
de finances pour 2007 et relatif & l'organisation administrative et financiére du compte de commerce
«cantine et travail des détenus dans le cadre pénitentiaire» ;

le décret n°2006-975 du 01 aodit 2006 portant code des marchés publics ;

la circulaire du 25 aodt 2006 relative aux délégations de compétence pour la signature des marchés
publics de I'Etat ;

le décret n°2005-1490 du 2 décembre 2005 relatif & ['organisation comptable des services
déconcentrés de I'"Administration Pénitentiaire ;

l'arrété du 1er juin 2010 portant réglement de la comptabilité du Ministére de la Justice pour la
désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

I"arrété du 24 mai 2013 portant désignation des ordonnateurs secondaires du compte de commerce
« cantine et travail des détenus dans le cadre pénitentiaire » et de leurs délégués ;

l'arrété du 12 juin 2019 du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice portant nomination de
Monsieur Thierry ALVES en qualité de Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de
Marseille a compter du 15 juin 2019 ;

larrété du 30 mars 2021 du Directeur de I'Administration Pénitentiaire portant délégation de
signature & Monsieur Thierry ALVES, Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de
Marseille.

l'arrété du 24 aodt 2020 de Monsieur Christophe MIRMAND, Préfet de la région Provence-Alpes-
Cote d’Azur, portant délégation de signature en matiére d’ordonnancement secondaire & Monsieur
Thierry ALVES, Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de Marseille.
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ARRETE

ARTICLE 1

Subdelégation de signature est accordée sur le programme 107 :

1 — aux directeurs(trices) fonctionnels(les) des services pénitentiaires d’insertion et de probation de
la DISP de Marseille, visés en annexe, en qualité de responsables de centre de codts, pour l'engagement

et la liquidation des dépenses relatives aux sites dont il a la charge, dans la limite des crédits qui lui est
alloués :

+ dans la limite de 4 000 € h.t.pour les engagements (commandes) réalisés hors cadre de marchés
publics formalisés ;

sans limitation de montant pour les engagements (commandes) réalisés dans le cadre de marchés
publics formalisés ;

2 — aux directeurs(trices) fonctionnels(les) des services pénitentiaires d’insertion et de probation de
la DISP deMArseille, en qualité de responsables de centre de colts, pour I'engagement et la liquidation des
recettes relatives a I'établissement dont ils ont la charge.

ARTICLE 2

En cas dabsence ou dempéchement des directeurs(trices) fonctionnels(les) des services
pénitentiaires d’insertion et de probation de la DISP de Marseille, subdélégation est accordée dans les

mémes conditions définies dans les articles 1 et 2, & leurs subordonnés de catégorie A ou, a défaut de
catégorie B (annexe 1).

ARTICLE 3

Toutes dispositions antérieures a celles du présent arrété sont abrogées.

ARTICLE 4

Le présent arrété prend effet a compter du 09 juillet 2021 et sera publié au recueil des actes administratifs
de la Préfecture de Région.

Fait & Marseille, le 08 juillet 2021
Signé

Thierry ALVES
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ANNEXE AU 08 juillet 2021

SERVICES D'INSERTION ET DE PROBATION

Directeurs et subordonnés

FONCTIONS

HAUTES-ALPES 04 et
ALPES DE HAUTES PROVENCE 05

GAGNEUX Florence

directrice fonctionnelle

CASTELLI Cécile

directrice adjointe fonctionnelle

ROSSI Marion

adjointe administrative

ALPES MARITIMES 06

GOURRIER Anne

directrice fonctionnelle

Jean-Michel DEJENNE

directeur adjoint

PORTESSENY Julien

AAE, responsable des services administratifs et financiers

BOUCHES-DU-RHONE 13

LAUREOTE David

directeur fonctionnel

BEDU-SEYS Aurélie

directrice adjointe

COULON-GAILLARD Aurore

directrice

PAGNON Laurence

AAE, responsable des services administratifs et financiers

JUILLAN Philippe

directeur fonctionnel

directrice adjointe fonctionnelle

VAR 83 GAILLARD Fabienne
DESCAMPS Marc AAE, responsable des services administratifs et financiers
LAMBOLEY Eric directeur fonctionnel
VAUCLUSE 84
RAMILLON Julie directrice adjointe
RISS Jean-Philippe . directeur fonctionnel
SPIP 20

MONTERO Joan

directeur adjoint

AAE : attaché d'Administration de I'Etat
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MIN |STE RE Direction

de I'administration pénitentiaire

DE LA JUSTICE

Liberté
Egalité
Fraternité-

Arrété portant subdélégation de signature

Bror e

Le Directeur Interrégional des Services Pénitentiaires de Marseille,

Vu la loi n°83-634 du 13/07/1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-16 du 11/01/1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives
la fonction publique de I'Etat ;

Vu l'ordonnance n°58-696 du 06/08/1958 relatif au statut spécial des personnels
des services déconcentrés de 'administration pénitentiaire ;

Vu le décret n°66-874 du 21/11/1966 relatif au statut spécial des fonctionnaires des
services déconcentrés de I'administration pénitentiaire ;

Vu le décret n°94-874 du 07/10/1994 fixant les dispositions communes applicables
aux stagiaires de I'Etat et de ses établissements publics ;

Vu le décret n°97-3 du 07/01/1997 portant déconcentration de la gestion de
certains personnels relevant du ministére de la justice ;

Vu l'arrété du 12/03/2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels relevant des services de I'administration pénitentiaire ;

Vu l'arrété en date du 12/06/2019 de Madame la Garde des Sceaux, Ministre de la
Justice et des Libertés nommant Monsieur Thierry ALVES, Directeur Interrégional
des Services Pénitentiaires de Marseille & compter du 15/06/2019 ;

Vu l'arrété en date du 30/03/2021 de Monsieur le Directeur de I’Administration

Pénitentiaire portant délégation de signature & Monsieur Thierry ALVES, Directeur
Interrégional des Services Pénitentiaires de Marseille ;

PP

DISP de Marseille

4, traverse de Rabat - BP 12]
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ARRETE

Art 1% : Subdélégation de signature est donnée aux Directeurs/Directrices
Fonctionnels(les) des Services Pénitentiaires d’Insertion et de Probation :

A - Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires du corps de directeurs
d’insertion et de probation de I'administration pénitentiaire, des conseillers
d’insertion et de probation, s’agissant des actes de gestion suivants:

e décisions accordant ou refusant le bénéfice de la protection statutaire
prévue a l'article 11 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;

e octroi des congés annuels ;

autorisations d’absence sauf celles délivrées a titre syndical en

application de l'article 14 du décret n°82-447du 28 mai 1982 ;

octroi des congés d’accompagnement d‘une personne en fin de vie ;

octroi ou renouvellement du congé de présence parentale ;

octroi des congés pour formation syndicale ;

octroi ou renouvellement de congés non rémunérés ;

octroi ou renouvellement des congés ordinaires de maladie ;

octroi des congés de maternité ou pour adoption ;

octroi des congés de paternité ;

octroi temps partiel thérapeutique ;

octroi prolongation d‘activité, uniquement le dispositif 1 ;

octroi des congés sur autorisation ;

octroi congé longue maladie, congé longue durée, disponibilité d'office

pour raison de santé ;

octroi temps partiel de droit, et sur autorisation a I'exception des refus ;

disponibilité de droit ;

imputation au service des maladies ou accidents ;

arrété accordant le bénéfice des prestations de I'assurance maladie et de

I’assurance invalidité ;

e octroi ou renouvellement des congés liés a un accident imputable au
service ou a une maladie professionnelle ;

e décisions d'indemnisation en cas de détérioration des effets personnels
au cours du service (article 89) ;

» décisions d'ouverture, de versement et d'utilisation des comptes
épargnes temps.

B - Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires des corps des secrétaires
administratifs du ministére de la justice, adjoints administratifs du ministére de
la justice, s'agissant des actes de gestion suivants :

e décisions accordant ou refusant le bénéfice de la protection statutaire
prévue a I'article 11 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;

mise en disponibilité de droit ;

octroi des congés annuels ;

octroi des congés sur autorisation ;

autorisations d‘absence sauf celles délivrées a titre syndical en
application de I'article 14 du décret n°82-447du 28 mai 1982 ;

octroi des congés de représentation ;

e octroi ou renouvellement des congés ordinaires de maladie ;

e imputation au service des maladies ou accidents ;

DISP de Marseille 2
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e octroi ou renouvellement des congés liés a un accident imputable au
service ou a une maladie professionnelle ;

e octroi ou renouvellement des congés de longue maladie ;

e octroi ou renouvellement des congés de longue durée ;

e mise en disponibilité d'office aprés épuisement des droits a congé

ordinaire de maladie, congé de longue maladie et congé de longue

durée ;

autorisation de travail a temps partiel thérapeutique ;

octroi de congés non rémunérés ;

octroi des congés pour formation syndicale ;

octroi prolongation d’activité, uniquement le dispositif 1 ;

admission a la retraite :

octroi des congés de maternité ou pour adoption ;

octroi des congés de paternité ;

octroi du congé parental et prolongation

octroi des congés d’accompagnement d’une personne en fin de vie ;

acceés au congé de présence parentale, prolongation et réintégration

dans la méme résidence administrative ;

e réintégration dans la méme résidence administrative aprés congés de
longue maladie et longue durée ou disponibilité d’office ;

e décisions de congé formation, a I'exception des décisions de refus
lorsque celles-ci sont motivées par les nécessités de fonctionnement du
service, la commission administrative paritaire compétente devant étre
saisie dés la premiére demande, et réintégration dans la méme résidence
administrative ;

e arrété accordant le bénéfice des prestations de I'assurance maladie et de
I‘assurance invalidité ;

e décisions de temps partiels, a I'exception des décisions de refus en cas
de demandes pour convenances personnelles, celles-ci devant étre
examinés par les CAP compétentes et réintégration a temps complet ;

o décisions d’'indemnisation en cas de détérioration des effets personnels
au cours du service (article 89) ;

e décisions d'ouverture, de versement et d'utilisation des comptes
épargnes temps.

C - Pour les fonctionnaires titulaires et stagiaires du corps d’encadrement et
d'application du personnel de surveillance de I'administration pénitentiaire,
s'agissant des actes de gestion suivants :

e décisions accordant ou refusant le bénéfice de la protection statutaire
prévue a l'article 11 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;

» décisions de temps partiels, a I'exception des décisions de refus en cas
de demandes pour convenances personnelles, celles-ci devant é&tre
examinés par les CAP compétentes, et renouvellement et réintégration a
temps complet ;

¢ mise en disponibilité de droit ;

e octroi des congés annuels ;

e octroi des congés sur autorisation ;

* autorisations d’absence sauf celles délivrées a titre syndical en
application de I'article 14 du décret n°82-447du 28 mai 1982 ;

e octroi des congés de représentation ;

e octroi ou renouvellement des congés ordinaires de maladie ;
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imputation au service des maladies ou accidents ;

e octroi ou renouvellement des congés liés a.un accident imputable au
service ou a une maladie professionnelle ;

e octroi ou renouvellement des congés de longue maladie ;

e octroi ou renouvellement des congés de longue durée ;

e mise en disponibilité d'office aprés épuisement des droits a congé
ordinaire de maladie, congé de longue maladie et congé de longue
durée ;

e réintégration dans la méme résidence administrative, aprés congé de
longue maladie et longue durée ou disponibilité d’office ;

e autorisation de travail a temps partiel thérapeutique ;

o décisions de congé formation, a |'exception des décisions de refus

lorsque celles-ci sont motivées par les nécessités de fonctionnement du

service, la commission administrative paritaire compétente devant étre
saisie dés la premiére demande et réintégration dans la méme résidence
administrative ;

octroi des congés pour formation syndicale ;

octroi ou renouvellement de congés non rémunérés ;

admission a la retraite ;

octroi des congés de maternité ou pour adoption ;

octroi des congés de paternité ;

e octroi du congé octroi prolongation d’activité, uniquement le dispositif
L

e parental et prolongation ;

e arrété accordant le bénéfice des prestations de I'assurance maladie et de
I'assurance invalidité ;

e octroi des congés d’accompagnement d’une personne en fin de vie ;
acceés au congé de présence parentale, prolongation et réintégration
dans la méme résidence administrative ;

e décisions d’indemnisation en cas de détérioration des effets personnels
au cours du service (article 89) ;

e décisions d'ouverture, de versement et d‘utilisation des comptes
épargnes temps.

D - Pour les agents non titulaires :

e décisions accordant ou refusant le bénéfice de la protection statutaire
prévue a l'article 11 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 ;

e octroi des congés annuels ;

e octroi des congés sur autorisation ;

» octroi temps partiel de droit, et sur autorisation ;

e décision d'ouverture, de versement, et dutilisation du compte épargne

temps ;

octroi ou renouvellement des congés de grave maladie ;

e octroi des congés de maternité ou d‘adoption ;
e octroi des congés de paternité ;
¢ octroi.des congés de présence parentale ;
e octroi des congés non rémunérés pour raisons familiales ou
personnelles ;
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e octroi des congés d’accompagnement d’une personne en fin de vie ;
e autorisations d’absences sauf celles délivrées a titre syndical ;
e octroi des congés pour formation syndicale ;
e octroi de congés de représentation.
Art2 e S'agissant des décisions visées a l'article 1 paragraphe A et qui

concernent les Directeurs/Directrices Fonctionnels(les) des Services
Pénitentiaires d’Insertion et de Probation, de la DISP de Marseille, visés
en annexe, elles restent de la compétence du Directeur Interrégional des
Services Pénitentiaires Sud Est. '

e S’agissant de la protection statutaire, la délégation de signature ne
concerne pas les demandes formulées par les Directeurs/Directrices
Fonctionnels(les) des Services Pénitentiaires d’Insertion et de Probation
ou par leur adjoint lorsque celles-ci sont conséquentes d'une période
d'intérim.

Art3 : En son absence, les Directeurs/Directrices Fonctionnels(les) des Services
Pénitentiaires d’Insertion et de Probation peuvent déléguer la signature prévue
a l'article 1°" du présent arrété a leurs subordonnés de catégorie A ou, a défaut
de catégorie B. (cf annexe récapitulative)

Art4 : Toutes dispositions antérieures a celles du présent arrété sont abrogées.

Art5 : Sont exclus du champ d’application de cette délégation tous les agents
rattachés a la CIRP de Marseille.

Art6 : Le présent arrété prend effet a compter du 09 juillet 2021 et sera publié av
recueil des actes administratifs de la Préfecture de Région.

Fait a Marseille, le 08 juillet 2021
Signé

Le Directeur Interrégional
Thierry ALVES

DISP de Marseille
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ANNEXE au 08 juillet 2021

ETABLISSEMENTS Ehefs/diESbIsements et FONCTIONS
subordonnés
GAGNEUX Florence directrice fonctionnelle
SPIP 04/05 © CASTELLI Cécile directrice adjointe
ROSSI Marion adjointe administrative
GOURRIER Anne directrice fonctionnelle
SPIP 06 DEJENNE Jean-Michel - directeur adjoint
PORTESSENY Julien attaché, responsable administratif et financier
LAUREOTE David directeur fonctionnel
: BEDU-SEYS Aurélie ‘ directrice adjointe
SPIP 13
COULON-GAILLARD Aurore directrice
PAGNON Laurence attachée, responsable des services administratifs
JUILLAN Philippe directeur fonctionnel
SPIP 83 GAILLARD Fabienne directrice adjointe
DESCAMPS Marc attaché d'administration de I'Etat
LAMBOLEY Eric directeur fonctinnel
SPIP 84
RAMILON Julie directrice adjointe
RISS Jean-Philippe directeur fonctionnel
SPIP CORSE
MONTERO joan directeur adjoint
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-03-18-00222
Décision tacite d'autorisation d'exploiter de |a

SAS CHATEAU DE MONLIARD 13090 AIX EN
PROVENCE
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| -4 Direction départementale

PREVFET des Territoires et de la Mer
DES BOUCHES- des Bouches-du-Rhéne

DU-RHONE

LGS

Fratermee

Service de 'agriculture et de la Forét Marseille, le {8 MARS 2021
Affaire suivie par : Anne Boudigou

Tél: 04-91-28-41-88

anne.boudigou@bouches-du-rhone.gouv.fr

Objet : Demande d'autorisation d'exploiter
Ref: 132021 014

LRAR: 2C 1qn 0B eR1F3

ACCUSE DE RECEPTION DU DOSSIER COMPLET

Madame, Monsieur,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d'autorisation d'exploiter
conformément a 'article L331-1 et suivants du Code rural et de la péche maritime (CRPM).

Vous envisagez de mettre en valeur des terres sur la (les) commune (s) de:

Communes Réferences Superficie Propriétaire de la parcelle
cadastrales
AIX-EN-PROVENCE 000 DS 97 11 ha 95 a 94 SCI ANTHRACINE
000 DV 2 ca

Superficie totale : 11 ha 95 a 94 ca

Votre dossier est enregistré complet le 2 mars 2021 sous le numéro 13 2021 014.

Votre dossier présente les piéces nécessaires pour un début d'instruction. Des éléments techniques
complémentaires pourront vous étre demandés le cas échéant.

La DDTM des Bouches-du-Rhéne est chargée de procéder a la publicité de votre demande qui sera
affichée en mairie d'Aix-en-Provence ol sont situées les parcelles ainsi que sur le site internet de la
Préfecture.

SAS CHATEAU DE MONLIARD

60 rue de la Tramontane

13 090 AIX-EN-PROVENCE

16. rue Antoine Zattara — 13332 Marseille Cedex 3
Telephone : 04 91 28 40 40
www.bouches-du-rhone.qgouv. fr
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Si une decision ne vous a pas été notifiée dans le délai de 4 mois. a compter de la date d'enregistrement
mentionnee ci-dessus, vous bénéficierez alors d'une AUTORISATION TACITE soit le 3 juillet 2021
conformément a ['article R 331-6 du CRPM (1).

En cas d'autorisation tacite, celle-ci sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de la
Prefecture de Région PACA, consultable a I'adresse suivante -

http://iwww.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazu r/Documents-publications/RAA-2021-
Recueil-des-Actes-Administratifs-202 1

Cependant, en cas de demande concurrente, ce délai peut étre prolongé & six mois en vertu du méme
article. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date citée ci-dessus.

J'appelle votre attention sur le fait qu'il vous est interdit de mettre en valeur les parcelles objet de la
demande avant le délai imparti a I'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de ma considération distinguée.

Le Chef du Péle Exploitations et Espaces Agricoles

LACAS

L'autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois 2 compter de sa publication au RAA :
- Soit par un recours gracieux auprés de l'auteur de la décision ou hierarchique adressé au Ministre en
charge de I'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d'un nouveau délai de 2 mois pour introduire un recours
contentieux a compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

- Soit un recours contentieux devant le tribunal administratif compétent (celui du siége de votre exploitation).
La saisie du tribunal peut se faire par I'application Télérecours citoyens accessible a partir de
www.telerecours. fr
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-03-08-00011
Décision tacite d'autorisation d'exploiter de |a

SCEA JULIEN BLANC VIGNERON 83390
PIERREFEU DU VAR
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PREFET Direction départementale
DU VAR des territoires et de la mer du Var
Liberté
Egalité
Fraternité

Stéphanie Maillard Toulon, le 08 mars 2021

Service Agriculture et Forét

Bureau du Développement Rural
Téléphone 04 94 46 82 99 SCEA JULIEN BLANC VIGNERON

Courriel : stephanie.maillard@var.gouv.fr 230 Rue Marie Mauron
Les Chevrefeuilles bat B
83130 LA GARDE

Objet : Accusé de réception de dossier complet — Demande d'autorisation d'exploiter.

Lettre recommandée avec accusé de réception n°: 1A 169 873 11381

Monsieurr,

J'accuse réception le 18 décembre 2020 de votre dossier de demande d’autorisation d’exploiter. Votre

dossier est réputé complet le 02 mars 2021, sur la commune de PIERREFEU-DU-VAR, superficie de 00ha
94a 12ca.

) Localisation -
Superficie Proprietaire(s) ou
demandée (ha) mandataire(s)

Commune(s) MN® des parcelles demandées

0,9412 PIERREFEU-DU-VAR B829 GFA COUPOQO SANTO

Le numéro d’enregistrement de votre dossier est le suivant: 83 2020 451.
Je vous précise que votre dossier présente les pieces nécessaires pour un début d’instruction.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit de commencer cette opération avant I'accord de
I'administration, y compris en cas d'accord tacite dont la procédure est évoquée ci-dessous.

En 'absence de réponse de I'administration le 02 juillet 2021, votre demande sera tacitement acceptée, celle-
ci sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de la Préfecture de Région PACA, consultable a
I'adresse suivante :

https://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/Documents-publications/RAA-2021-le-
Recueil-des-Actes-Administratifs-2021

Ce délai est susceptible d'étre prolongé de deux mois supplémentaires conformément a I'article R. 331-6 du
code rural et de la péche maritime. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date du 02 juillet 2021.
Durant ce délai, des informations complémentaires peuvent vous étre demandées.

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 112éme Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON Cd
Accueil du public DDTM : 244 avenue de l'Infanterie de Marine a Toulon Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 -

Courriel ddtm@yvar.gouv.fr www.var.gouv.fr
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A lissue de ce délai, et sans notification d’une décision explicite de I'administration, une attestation de
décision implicite d’acceptation peut vous étre délivrée sur votre demande.

Je vous prie d’agréer, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

Pour le Préfet et par délégation,
Pour le Chef du Servige| Agriculture et Forét,
Le Chef du Bureau éveloppement Rural

L’autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa publication au RAA :

-soit par un recours gracieux aupres de l'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au Ministre en charge de
I'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d’un nouveau délai de 2 mois pour introduire un recours contentieux a
compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

-soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon. La saisie du tribunal peut se faire par I'application
Télérecours citoyens accessible a partir de www.telerecours.fr

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 112éme Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON Cd
Accueil du public DDTM : 244 avenue de l'Infanterie de Marine a Toulon Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 -
Courriel ddtm@yvar.gouv.fr www.var.gouv.fr
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-03-10-00008

Décision tacite d'autorisation d'exploiter de M.
Aurélien PAYAN 04210 VALENSOLE
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DIRECTION DEPARTEMENTALE

E ',. DES TERRITOIRES
PREFETE Service Economie Agricole
DES ALPES-
DE-HAUTE- . _ _
PROVENCE Digne-les-Bains, le 10 mars 2021
Liberté 4 n
Egalité o . L
Fraternité La Directrice Départementale des Territoires
a
et Teriie M. AURELIEN PAYAN
Ole Exploitations Agricoles et lerritoires
Affaire suivie par : Céline HECQUET ST BARTHELEMY
Tel : 04.92.30.20.79 04210 VALENSOLE

Mél : celine.hecquet@alpes-de-haute-provence.gouv.fr

DOSSIER : 04 2021 015

LRAR 2C 139 734 4470 2

ACCUSE DE RECEPTION DU DOSSIER COMPLET

Monsieur,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d‘autorisation d'exploiter
conformément 3 | article L3311 et suivants du Code rural et de la péche maritime (CRPM).

Vous envisagez de mettre en valeur des terres sur les communes de :

Communes Références cadastrales en ha Superficie en ha Propriétaire de la parcelle ‘
;\LLEMAGNE EN | B0O01-006-007 4,8550 T
PROVENCE
ST MARTIN DE BROMES Y004-006-008-009-0010-0011-0013-0014- 23,9590

368-369-371-372-359-358-421-422-362-363

— S — — ] PAYAN Bruno
VALENSOLE Z160-250-251-E730-G356-T52-V86-E670- 91,3830 :
| 671-672P-672P-673-674-675-679-691-717-

719-721-726-725-F962-963-964

Total des parcelles 120,197 ha
Votre dossier est enregistré complet le 05/03/2021 sous le huméro 04 2021 015

Votre dossier présente les piéces nécessaires pour un début d'instruction. Des éléments techniques
complémentaires pourront vous étre demandés le cas échéant.

La Direction Départementale des Territoires des Alpes de Haute Provence est chargée de procéder a la
publicité de votre demande qui sera affichée :

- un mois en mairie(s) oU sont situées les terres (voir liste ci-dessous) :

Direction Départementale des Territoires
Avenue Demontzey — CS 10211 — 04002 DIGNE LES BAINS CEDEX
Tél: 04 92 30 55 00 - mel : ddt@alpes-de-haute-provence.gouv.fr

Horaires d’ouverture au public : de 9h & 11h30 et I'aprés-midi sur rendez-vous, du lundi au vendredi
htto://www.alpes-de-haute-provence.zouv.fr - Twitter @prefet04 — Facebook @Préfet-des-Alpes-de-Haute-Provence
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Communes

‘ Allemagne en Provence (04500) - Valensole (04210) - St Martin de Brémes (04800)

- deux mois sur le site internet de la Préfecture du département des Alpes-de-Haute-Provence.

Si une décision ne vous a pas été notifiée dans le délai de 4 mois, a compter de la date

d'enregistrement mentionnée ci-dessus, vous bénéficierez alors d'une AUTORISATION TACITE soit le

06/07/2021 conformément a l'article R 331-6 du CRPM.

L'autorisation sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de la Préfecture de Région PACA,
consultable & I'adresse suivante :

http://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/Documents-publications/RAA-2021-
Je-Recueil-des-Actes-Administratifs-2021

Cependant, en cas de demande concurrente, ce délai peut étre prolongé a six mois en vertu du méme
article. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date citée ci-dessus.

J'appelle votre attention sur le fait qu'il vous est interdit de mettre en valeur les parcelles objet de la
demande avant le délai imparti & I'administration pour faire une éventuelle opposition a votre
demande

Je vous prie d'agréer, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

Pour |a Directrice Départementale des Territoires
du département des Alpes-de-Haute-Provence

Lcure GUILLIERME

L'autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa publication
au RAA:

- soit par un recours gracieux auprés de l'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au Ministre en
charge de I'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d'un nouveau délai de 2 mois pour introduire un
recours contentieux & compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

- soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de MARSEILLE. La saisie du tribunal peut
se faire par I'application Télérecours citoyens accessible a partir de www.telerecours.fr
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-04-27-00009

Décision tacite d'autorisation d'exploiter de M.
James PIKE 83440 MONTAUROUX
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PREFET Direction départementale
DU VAR des territoires et de la mer du Var
Liberté
Egalité
Fraternité

Stéphanie Maillard Toulon, le 27 avril 2021

Service Agriculture et Forét

Bureau du Développement Rural .

Téléphone 04 94 46 82 99 Monsieur PIKE James
Courriel : stephanie.maillard@var.gouv.fr Domaine de Pigoubert

83440 MONTAUROUX

Objet : Accusé de réception de dossier complet — Demande d'autorisation d'exploiter.
Lettre recommandée avec accusé de réception n°: 1A 169 873 1056 8
Monsieur,

J'accuse réception le 03 mars 2021 de votre dossier complet de demande d’autorisation d’exploiter, sur les
communes de CALLIAN et de MONTAUROUX, superficie de 05ha 47a 64ca.

La commune de CALLIAN, la superficie est de 02ha 87a 09ca.

) Localisation -
Superficie Propriétaire(s) ou

demandée (ha - mandataire(s
e Commune(s) M° des parcelles demandées s)
2.8709 PIKE Alexandra
(Atelier hors-sol CALLIAN L177 PIKE Carcline-Susannah
15 équins) PIKE James

La commune de MONTAUROUX, la superficie est de 02ha 60a 55ca.

) Localisation -
Superficie Proprigtaire(s) ou
demandeée (ha) mandataire(s)

Commune(s) N® des parcelles demandées

PIKE Alexandra
2,6055 MONTAUROUX F74 PIKE Carecline-Susannah
PIKE James

Le numéro d’enregistrement de votre dossier est le suivant: 83 2021 092.
Je vous précise que votre dossier présente les piéces nécessaires pour un début d’instruction.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit de commencer cette opération avant I'accord de
I'administration, y compris en cas d'accord tacite dont la procédure est évoquée ci-dessous.

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 112eme Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON Cd
Accueil du public DDTM : 244 avenue de l'Infanterie de Marine a Toulon Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 -
Courriel ddtm@yvar.gouv.fr www.var.gouv.fr
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En 'absence de réponse de I'administration le 03 juillet 2021, votre demande sera tacitement acceptée, celle-
ci sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de la Préfecture de Région PACA, consultable a
'adresse suivante :

https://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/Documents-publications/RAA-2021-le-
Recueil-des-Actes-Administratifs-2021

Ce délai est susceptible d'étre prolongé de deux mois supplémentaires conformément a l'article R. 331-6 du
code rural et de la péche maritime. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date du 03 juillet 2021.
Durant ce délai, des informations complémentaires peuvent vous étre demandées.

A lissue de ce délai, et sans notification d’'une décision explicite de I'administration, une attestation de
décision implicite d’acceptation peut vous étre délivrée sur votre demande.

Au regard de la localisation de votre demande d'autorisation d'exploiter, votre projet peut également
nécessiter une autorisation de défrichement préalable au titre du code forestier.

Vous pouvez vous le faire confirmer par la Mission défrichement de la DDTM a I'aide du formulaire "
Mon projet est-il soumis a une autorisation de défrichement préalable? " disponible sur la page
internet :

http://www.var.gouv.fr/mon-projet-est-il-concerne-par-une-demande-d-a8427.html

Je vous prie d’agréer, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

Pour le Préfet et par délégation,
Pour le Chef du Servige Agriculture et Forét,
Le Chef du Bureau éveloppement Rural

L’autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa publication au RAA :

-soit par un recours gracieux auprés de l'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au Ministre en charge de
l'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d’'un nouveau délai de 2 mois pour introduire un recours contentieux a
compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

-soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon. La saisie du tribunal peut se faire par I'application
Télérecours citoyens accessible a partir de www.telerecours.fr

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 112eme Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON Cd
Accueil du public DDTM : 244 avenue de l'Infanterie de Marine a Toulon Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 -
Courriel ddtm@yvar.gouv.fr www.var.gouv.fr
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-03-10-00009

Décision tacite d'autorisation d'exploiter de M.
Vasco LOPEZ 84380 MAZAN
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PREFET DE VAUCLUSE

SERVIGE DE L'ETAT EN VAUCLUSE AVIGNON, le 10 mars 2021
DIRECTION DEPARTEMENTALE DES TERRITOIRES

Service Agriculture

Clté Administrative = Avenue du Septiéme Génle

84905 AVIGNON CEDEX 9 M. LOPEZ Vasco
1100, chemin du Traversier
. 84380 MAZAN
Dossier suivi par :

Patricia JEAN - patricia.jean@vaucluse.gouv.fr
Tél: 04 88 17 85 56

Jaan-Michel BRUN — jean-michel.brun@vauciuse.gouv.fr

Tél: 04 88 17 8548

ACCUSE DE RECEPTION DU DOSSIER COMPLET

Monsieur,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de une demande d'autorisation d'exploiter
conformément & l'article L331-1 et suivants du Code rural et de la p&che maritime {CRPM).

Vous envisagez de mettre en vaieur des terres sur la commune de

Commune Références | Superficie [ Propriétaires des parcelles
cadastrales

Mazan D765, 766 | 17780 ha | LOPEZ Jacques

Superficle totale : 1,7780 ha

Votre dossier est enregistré complet le 2 mars 2021 sous le n® 84-2021-025 et présente les piéces
nécessaires pour un début d’mstructlon Des éléments techniques complémentaires pourront vous &tre
demandés le cas échéant.

. Si une décision ne vous a pas été notifiée dans le délai de 4 mois, 4 compter de cette date, vous
bénéﬂmerez alors d'une AUTORISATION TACITE soit le 3 Julllet 2021 conformément & l'article R 331-8 du
CRPM (1).

La DDT de Vaucluse est chargée de procéder & la publicité de votre demande qui sera affichée en
mairie de la commune ol sont situées les parcelles ainsi que sur le site internet de la Préfecture.

En cas d'autorisation tacite, celle-ci sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de la
Préfecture de Région PACA, consultable & I'adresse suivante :

Recuell-des-Actes-Administratifs-2021

-DDT 84 —Tél 04 88 17 86 00
DRAAF PACA 132 boulevard de Paris 13003 Marsellle Tél 04 13 59 36 00 draaf-paca@agricutture.gouv.fr
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Cependant, en cas de demande concurrente, ce délai peut étre prolongé & six mois en vertu du méme
article. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date citée ci-dessus.

J'appelle votre attention sur le fait qu'il vous est interdit de mettre en valeur les parcelles objet de la
demande avant le délai imparti & I'administration pour faire une éventuelle opposition & votre demande.

Je vous prie de croire, Monsieur, & I'expression de mes salutations disting'uées.

Pour le directeur départemental
des territoires et par délégation,
L'adjoint & la chef du service agriculture

n-Michel BRUN

(1) L'aulorisation tacite pourra 8tre conlestée dans un délai de deux mois & compler de sa publication au RAA :

- soif par un recours gracleux auprds de l'euteur de la décision ou hiérarchique adressé au Ministre en charge de
lagriculture. Dans ce ces, vous disposez d'un nouveau délai de 2 mois pour introduire un recours conlenfieux & compter
de /a naissance de la décision expresse ou tacite.

- soit un recours contentioux devant le tibunal administratif de Nimes. La saisie du tribunal peut se faire par l'application
Télérecours citoyens accessibié a partir de www.lelerecours.fr

DDT 84 —Tél 04 88 17 85 00
DRAAF PACA 132 boulevard de Paris 13003 Marseille Tél 04 13 56 36 00 draaf-paca@agriculture.gouv.fr
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-03-18-00223

Décision tacite d'autorisation d'exploiter de
Mme Jessica APRIN 13550 NOVES
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2 Direction départementale

P!;EFET des Territoires et de la Mer
DES BOUCHES- des Bouches-du-Rhéne

DU-RHONE

Service de I'agriculture et de la Forét Marseille, le 1 8 MARS 2021
Affaire suivie par : Anne Boudigou

Tel: 04-91-28-41-88

anne.boudigou@bouches-du-rhone.gouv.fr

Objet : Demande d'autorisation d’exploiter
Reéf: 13 2021 023

LRAR: 2C 1633eR 018 ©

ACCUSE DE RECEPTION DU DOSSIER COMPLET

Madame,

Vous avez deposé auprés de nos services un dossier de demande d'autorisation d'exploiter
conformement a l'article L331-1 et suivants du Code rural et de la péche maritime (CRPM).

Vous envisagez de mettre en valeur des terres sur la (les) commune (s) de:

Communes Références Superficie Propriétaire de la parcelle
cadastrales
NOVES D 56 20a70ca APRIN Jessica

Superficie totale : 20 a 70 ca

Votre dossier est enregistré complet le 4 mars 2021 sous le numéro 13 2021 023.

Votre dossier présente les piéces nécessaires pour un début d'instruction. Des éléments techniques
complementaires pourront vous étre demandés le cas échéant.

La DDTM des Bouches-du-Rhéne est chargée de procéder a la publicité de votre demande qui sera
affichée en mairie de NOVES ou sont situées les parcelles ainsi que sur le site internet de la Préfecture.

Madame Jessica APRIN
67 Draille du Plan
Route de Molléges

13 550 NOVES

16, rue Antoine Zattara — 13332 Marseille Cedex 3
Téléphone : 04 91 28 40 40
www.bouches-du-rhone.gouv.fr
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Si une décision ne vous a pas été notifiée dans le délai de 4 mois, & compter de la date d'enregistrement
mentionnee ci-dessus, vous beénéficierez alors d'une AUTORISATION TACITE soit le 5 juillet 2021
conformément a l'article R 331-6 du CRPM (1).

En cas d'autorisation tacite, celle-ci sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de Ia
Préfecture de Région PACA, consultable & I'adresse suivante -

http.//www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazu r/Documents-publications/RAA-2021-
Recueil-des-Actes-Administratifs-2021

Cependant, en cas de demande concurrente, ce délai peut étre prolongé a six mois en vertu du méme
article. Dans ce cas, vous en serez avisé avant |a date citée ci-dessus.

J'appelle votre attention sur le fait qu'il vous est interdit de mettre en valeur les parcelles objet de la
demande avant le délai imparti a 'administration pour faire une éventuelle opposition a votre demande.

Je vous prie d'agréer, Madame, I'assurance de ma considération distinguée.

Le Chef du Péle Exploitations et Espaces Agricoles

L'autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa publication au RAA
- soit par un recours gracieux auprés de l'auteur de la décision ou hierarchique adressé au Ministre en
charge de I'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d'un nouveau délai de 2 mois pour introduire un recours
contentieux a compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

- soit un recours contentieux devant le tribunal administratif competent (celui du siege de votre exploitation).
La saisie du tribunal peut se faire par I'application Télérecours citoyens accessible a partir de
www.telerecours.fr
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-04-30-00005

Décision tacite d'autorisation d'exploiter de
Mme Martine THOMAS 83330 LE CASTELLET
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PREFET Direction départementale
DU VAR des territoires et de la mer du Var
Liberté
Egalité
Fraternité

Stéphanie Maillard Toulon, le 30 avril 2021

Service Agriculture et Forét

Bureau du Développement Rural .
Téléphone 04 94 46 82 99 Madame THOMAS Martine

Courriel : stephanie.maillard@var.gouv.fr 248 Chemin de la Massoque
83330 LE CASTELLET

Objet : Accusé de réception de dossier complet — Demande d'autorisation d'exploiter.
Lettre recommandée avec accusé de réception n°: 1A 169 873 1065 0
Madame,

J'accuse réception le 05 mars 2021 de votre dossier complet de demande d’autorisation d’exploiter, sur la
commune du CASTELLET, superficie de 01ha 87a 92ca.

) Localisation -
Superficie Propriétaire(s) ou
demandée (ha) mandataire(s)

Commune(s) N® des parcelles demandées

THOMAS Martine

1.8792 LE CASTELLET A2704 THOMAS Colette

Le numéro d’enregistrement de votre dossier est le suivant: 83 2021 095.
Je vous précise que votre dossier présente les piéces nécessaires pour un début d’instruction.
J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit de commencer cette opération avant I'accord de

I'administration, y compris en cas d'accord tacite dont la procédure est évoquée ci-dessous.

En 'absence de réponse de I'administration le 05 juillet 2021, votre demande sera tacitement acceptée, celle-
ci sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de la Préfecture de Région PACA, consultable a
'adresse suivante :

https://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/Documents-publications/RAA-2021 -le-
Recueil-des-Actes-Administratifs-2021

Ce délai est susceptible d'étre prolongé de deux mois supplémentaires conformément a I'article R. 331-6 du
code rural et de la péche maritime. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date du 05 juillet 2021.
Durant ce délai, des informations complémentaires peuvent vous étre demandées.

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 112eme Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON Cd
Accueil du public DDTM : 244 avenue de l'Infanterie de Marine a Toulon Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 -

Courriel ddtm@yvar.gouv.fr www.var.gouv.fr
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A lissue de ce délai, et sans notification d’une décision explicite de I'administration, une attestation de
décision implicite d’acceptation peut vous étre délivrée sur votre demande.

Je vous prie d’agréer, Madame, I'expression de mes salutations distinguées.

Pour le Préfet et par délégation,
Pour le Chef du Servige| Agriculture et Forét,
Le Chef du Bureau éveloppement Rural

L’autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa publication au RAA :

-soit par un recours gracieux auprés de l'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au Ministre en charge de
I'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d’un nouveau délai de 2 mois pour introduire un recours contentieux a
compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

-soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon. La saisie du tribunal peut se faire par I'application
Télérecours citoyens accessible a partir de www.telerecours.fr

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 112eme Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON Cd
Accueil du public DDTM : 244 avenue de l'Infanterie de Marine a Toulon Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 -
Courriel ddtm@yvar.gouv.fr www.var.gouv.fr
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-04-23-00010

Décision tacite d'autorisation d'exploiter de
Mme Anne MAURY 83210 SOLLIES PONT
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PREFET Direction départementale
DU VAR des territoires et de la mer du Var
Liberté
Egalité
Fraternité

Stéphanie Maillard Toulon, le 23 avril 2021

Service Agriculture et Forét

Bureau du Développement Rural

Téléphone 04 94 46 82 99 Madame MAURY Anne
Courriel : stephanie.maillard@var.gouv.fr 951 Chemin des Renaudes

83210 SOLLIES-PONT

Objet : Accusé de réception de dossier complet — Demande d'autorisation d'exploiter.
Lettre recommandée avec accusé de réception n°: 1A 169 873 1050 6
Madame,

J'accuse réception le 02 mars 2021 de votre dossier complet de demande d’autorisation d’exploiter, sur la
commune de SOLLIES-PONT, superficie de 00ha 47a 02ca.

) Localisation L
Superficie Propriétaire(s) ou
demandée (ha) mandataire(s)

Commune(s) MN° des parcelles demandées

MAURY Anne

0.,4702 SOLLIES-PONT BB30 - BB31 - BB32 MAURY Claire

Le numéro d’enregistrement de votre dossier est le suivant: 83 2021 091.
Je vous précise que votre dossier présente les piéces nécessaires pour un début d’instruction.

J'appelle votre attention sur le fait qu’il vous est interdit de commencer cette opération avant I'accord de
I'administration, y compris en cas d'accord tacite dont la procédure est évoquée ci-dessous.

En 'absence de réponse de I'administration le 02 juillet 2021, votre demande sera tacitement acceptée, celle-
ci sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de la Préfecture de Région PACA, consultable a
I'adresse suivante :

https://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/Documents-publications/RAA-2021-le-
Recueil-des-Actes-Administratifs-2021

Ce délai est susceptible d'étre prolongé de deux mois supplémentaires conformément a I'article R. 331-6 du
code rural et de la péche maritime. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date du 02 juiilet 2021.
Durant ce délai, des informations complémentaires peuvent vous étre demandées.

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 112eme Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON Cd
Accueil du public DDTM : 244 avenue de l'Infanterie de Marine a Toulon Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 -
Courriel ddtm@yvar.gouv.fr www.var.gouv.fr
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A lissue de ce délai, et sans notification d’une décision explicite de I'administration, une attestation de
décision implicite d’acceptation peut vous étre délivrée sur votre demande.

Au regard de la localisation de votre demande d'autorisation d'exploiter, votre projet peut également
nécessiter une autorisation de défrichement préalable au titre du code forestier.
Vous pouvez vous le faire confirmer par la Mission défrichement de la DDTM a I'aide du formulaire "
Mon projet est-il soumis a une autorisation de défrichement préalable? " disponible sur la page
internet :

http://www.var.gouv.fr/mon-projet-est-il-concerne-par-une-demande-d-a8427.html

Je vous prie d’agréer, Madame, I'expression de mes salutations distinguées.

Pour le Prefet et par délégation,
Pour le Chef du Servigel Agriculture et Forét,
Le Chef du Bureau éveloppement Rural

L’autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa publication au RAA :

-soit par un recours gracieux auprés de l'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au Ministre en charge de
I'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d’un nouveau délai de 2 mois pour introduire un recours contentieux a
compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

-soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon. La saisie du tribunal peut se faire par I'application
Télérecours citoyens accessible a partir de www.telerecours.fr

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 112eme Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON Cd
Accueil du public DDTM : 244 avenue de l'Infanterie de Marine a Toulon Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 -
Courriel ddtm@yvar.gouv.fr www.var.gouv.fr
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-03-15-00011

Décision tacite d'autorisation d'exploiter de
Mme Elodie LITT 06530 ST-CEZAIRE SUR SIAGNE
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Direction Départementale

PREFET d itoi
es Territoires et de la Mer

DES ALPES- Servi icult
MARITIMES er\{‘lce eau, agricuiture,
Liberté forét, espaces naturels
Egalité
Fraternité

Le Directeur Départemental Mme LITT Elodie

des Territoires et de la Mer

3 11 Allée des Pins

06460 Saint Vallier de Thiey

Nice le 15 mars 2021

Affaire suivie par :
Christophe BELLIARDO
0493727544

christophe.belliardo@alpes-maritimes.gouv.fr

Réf : 06 2021 001

ACCUSE DE RECEPTION DU DOSSIER COMPLET

Madame,

Vous avez déposé aupres de nos services un dossier de demande d'autorisation d'exploiter
conformément a l'article L331-1 et suivants du Code rural et de la péche maritime (CRPM).

Vous envisagez de mettre en valeur des terres sur la commune de Saint Cézaire sur Siagne.

N° des parcelles Superficie Proprnetalrfe(s) ou
, A Commune Mandataire(s)
demandées demandée

OA 629 46ca Saint C.ezalre Mr/Mme Van Santen

sur Siagne
Saint Cézaire

OA 630 76a 39ca ) Mr/Mme Van Santen

sur Siagne

Superficie totale : 00ha 76a 85 ca

Votre dossier est enregistré complet le 05/03/2021 sous le numéro 06 2021 001

Services de I'Etat dans les Alpes-Maritimes Affaire suivie par : Christophe BELLIARDO
Direction Départementale des Territoires et de la Mer Mail :christophe.belliardo@alpes-maritimes.gouv.fr
CADAM -147, boulevard du Mercantour - 06286 NICE CEDEX 3 Téléphone : 04 93 72 75 44
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Votre dossier présente les pieces nécessaires pour un début d'instruction. Des éléments
techniques complémentaires pourront vous étre demandés le cas échéant.

La DDTM des Alpes-Maritimes est chargée de procéder a la publicité de votre demande qui
sera affichée en mairie de Saint Cézaire sur Siagne ou sont situés les terres ainsi que sur le site
internet de la Préfecture des Alpes-Maritimes.

Si une décision ne vous a pas été notifiée dans le délai de 4 mois, a compter de la date
d'enregistrement mentionnée ci-dessus, vous bénéficierez alors d'une AUTORISATION
IMPLICITE soit le 5 juillet 2021 (4 mois + 1 jour // ARDC) conformément a |'article R 331-6 du
CRPM (1).

En cas d'autorisation implicite, celle-ci sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA)
de la Préfecture de Région PACA, consultable a |'adresse suivante :

http://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/Documents-publications/
RAA-2021-le-Recueil-des-Actes-Administratifs-2021

Cependant, sur décision motivée, ce délai peut étre prolongé a six mois en vertu du méme
article. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date citée ci-dessus.

Je vous précise que l'autorisation d’exploiter ne concerne que le seul contréle des struc-
tures, elle ne vaut ni permis de construire , ni autorisation de défrichement des parcelle ci-
tées ci-dessus.

J'appelle votre attention sur le fait qu'il ne vous est pas permis de mettre en valeur les
parcelles objet de la demande avant le délai imparti a I'administration pour faire une
éventuelle opposition a votre demande.

Je vous prie d'agréer, Madame, |'expression de mes salutations distinguées.

Pour le Directeur Départemental des Territoires
et de la Mer du département des Alpes-Maritimes

I'adjointe au chef de pole du service
Economie Agricole,

Cabrsahe
Eléonore RAKOTONIRINA

(1) L'autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa
publication au RAA :

Services de I'Etat dans les Alpes-Maritimes Affaire suivie par : Christophe BELLIARDO
Direction Départementale des Territoires et de la Mer Mail :christophe.belliardo@alpes-maritimes.gouv.fr
CADAM -147, boulevard du Mercantour - 06286 NICE CEDEX 3 Téléphone : 04 93 72 75 44
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- soit par un recours gracieux aupres de |'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au Ministre
en charge de l'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d'un nouveau délai de 2 mois pour introduire un
recours contentieux a compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

- soit un recours contentieux devant le tribunal administratif compétent de Nice. La saisie du tribunal
peut se faire par 'application Télérecours citoyens accessible a partir de www.telerecours.fr

Services de I'Etat dans les Alpes-Maritimes Affaire suivie par : Christophe BELLIARDO
Direction Départementale des Territoires et de la Mer Mail :christophe.belliardo@alpes-maritimes.gouv.fr
CADAM -147, boulevard du Mercantour - 06286 NICE CEDEX 3 Téléphone : 04 93 72 75 44
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Direction regionale de I'Alimentation, de
I'Agriculture et de la Forét PACA

R93-2021-03-04-00007

Décision tacite d'autorisation d'exploiter du
GAEC DE TALOIRE 04120 CASTELLANE
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DIRECTION DEPARTEMENTALE

E -,.‘ DES TERRITOIRES
PREFETE Service Economie Agricole
DES ALPES- ,
S i Digne-les-Bains, le 04 mars 2021
PROVENCE '”’é;“«ga igne-les-Bains, le mars
Liberté é?
Egalité . . 3 L.
Fraternité La Directrice Départementale des Territoires
a

e ExEiotatons Amricoles et Tartite: GAEC DE TALOIRE

ole Exploitations Agricoies et lerritoires

Affaire suivie par : Céline HECQUET MM. WILLIAM et SYLVAN PLASSE

Tel : 04.92.30.20.79 HAMEAU DE TALOIRE

Mél : celine.hecquet@alpes-de-haute-provence.gouv.fr 04120 CASTELLANE

DOSSIER : 04 2021 013 - LOGICS 093202102256655

LIRAR_ 4C 12 333 (024 S

ACCUSE DE RECEPTION DU DOSSIER COMPLET ‘

Messieurs,

Vous avez déposé auprés de nos services un dossier de demande d'autorisation d exploiter
conformément 2 l'article L3311 et suivants du Code rural et de la péche maritime (CRPM) :

Vous mettez en valeur des terres sur la commune de :

; Communes Références cadastrales Superficie en ha Propriétaire de la parcelle
CASTELLANE 212 0B 334 1.0323 MARTIN Jeanne épouse LOUIS
. 212 0B 396 . 0.0554
} ‘ 212 0B 397 | 0.3294
i 212 0B 399 ' 0.0580
; 212 0B 400 l 0.0566
212 0B 402 0.5144
0482C 2 278549 | Indivision GIORDANENGO Marie-
‘ | 048 2C 3 216527 France/RIBUOT Edouard
‘ 048 ZC14 32.0101 o
| 0482C 16 3.5004
| 048 2C 15 33.3795
} 048 ZC 21 75.7595 _‘
| — ‘
| 048 ZC1 671998 Commune de CASTELLANE
| 048 ZC 11 64.0810
168 0B 35 653874
| 168 OB 358 471029

Direction Départementale des Territoires
Avenue Demontzey — CS 10211 — 04002 DIGNE LES BAINS CEDEX
Tél: 04 92 30 55 00 - mel : ddt@alpes-de-haute-provence.zouv.fr

Horaires d'ouverture au public : de 9h & 11h30 et 'aprés-midi sur rendez-vous, du lundi au vendredi
htto: /www.aloes-de-haute-provence. souv.fr - Twitter @prefet04 - Facebook @Préfet-des-Alpes-de-Haute-Provence
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0482ZA 4 0.5668 KARTMAN Annie

048 ZA 5 | 72377 |
I . |

048 ZC 13 5.0333 ‘

048 ZA 7 \ 104.3545 Indivision FEVER Andréa/FICHAUX

Annie//ONKER Isabelle

Total des parcelles 557.1666 hectares.

Votre dossier est enregistré complet le 02/03/2021 sous le numéro LOGICS
093202102256655 et 04 2021 013

Votre dossier présente les piéces nécessaires pour un début d'instruction. Des éléments techniques
complémentaires pourront vous étre demandés le cas echéant.

La Direction Départementale des Territoires des Alpes de Haute Provence est chargée de procéder a
la publicité de votre demande qui sera affichée :

- un mois .en mairie(s) ol sont situées les terres (voir liste ci-dessous) :

Communes ,

| CASTELLANE (04120)

-~ deux mois sur e site internet de la Préfecture du département des Alpes-de-Haute-Provence.

Si une décision ne vous a pas été notifiée dans le délai de 4 mois, a compter de la date
d'enregistrement mentionnée ci-dessus, vous bénéficierez alors d'une AUTORISATION TACITE soit

le 03/07/2021 conformément a l'article R 331-6 du CRPM.

L'autorisation sera publiée au Recueil des Actes Administratifs (RAA) de la Prefecture de Région
PACA, consultable & I'adresse suivante :

http://www.prefectures-reqions.qquv.fr/provence-alpeg;cote-dazur/Documents-publications/RAA-2021;
le-Recueil-des-Actes-Administratifs-2021

Cependant, en cas de demande concurrente, ce délai peut étre prolongé a six mois en vertu du
méme article. Dans ce cas, vous en serez avisé avant la date citée ci-dessus.

J'appelle votre attention sur le fait qu'il vous est interdit de mettre en valeur les parcelles objet de la
demande avant le délai imparti & I'administration pour faire une éventuelle opposition a votre

demande.

Je vous prie d'agréer, Messieurs, I'expression de mes salutations distinguées.

Pour la Directrice Départementale des Territoires
du département des Alpes-de-Haute-Provence
Le chef du Péle E> oit?t?oy Ag;icoles et Territoires

Lo Ch 7)/ f}/ / /:/ / -
e o4 d po{e :.Q‘ . -
L iBO%alios
A?"C/Gle U .e::r?t/f ialios

,/Hﬁ GUILLIERME
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L'autorisation tacite pourra étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa publication au RAA :

- soit par un recours gracieux auprés de l'auteur de la décision ou hiérarchique adressé au Ministre en charge
de l'agriculture. Dans ce cas, vous disposez d'un nouveau délai de 2 mois pour introduire un recours contentieux
a compter de la naissance de la décision expresse ou tacite.

- soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de MARSEILLE. La saisie du tribunal peut se faire
par l'application Télérecours citoyens accessible a partir de www.telerecours.fr
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2021-0/-09-00002

Arrété portant agrément de |'Association des
Cités du Secours Catholique pour activités
Intermediations locatives sociales
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=N Direction régionale de I’économie,

PREFET , 3 . )
DE LA REGION de 'emploi, du travail,

PROVENCE- ALPES- et des solidarités
COTE D'AZUR

i

ARRETE n°

portant agrément de I’ Association des Cités du Secours Catholique au titre de Particle L365-4
du code de la construction et de 'habitation pour les activités d’intermédiation locative et
gestion locative sociale qu’elle ménera dans les départements des Bouches-du-Rhone et de
Vaucluse

Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhone,

VU laloi N° 2009-323 du 25 mars 2009 de mobilisation pour le logement et de lutte contre
I"exclusion,

VU le code de la construction et de I"habitation et notamment "article L.365-4 du code de la
construction et de |"habitation.

VU le décret n°2009-1684 du 30 décembre 2009 relatif aux agréments des organismes
exergant des activités en faveur du logement et de I'hébergement des personnes
défavorisées,

VU la circulaire du 6 septembre 2010 relative aux agréments des organismes agissant en
faveur du logement et de I’'hébergement des personnes défavorisées.

VU le dossier transmis par la représentante légale de 1’Association des Cités du Secours
Catholique et déclaré complet,

VU I"avis favorable de la Direction régionale de I'économie. de I'emploi. du travail et des
solidarités Provence-Alpes-Cdte d"Azur qui a examing les capacités de 'organisme a
mener de telles activités conformément a Iarticle R365-1-2° du code de la construction
et de |"habitation,

VU larrété du 7 avril 2021 portant délégation de signature du Préfet de région a Monsieur
Jean-Philippe BERLEMONT directeur régional de |"économie, I'emploi, du travail et
des solidarités (DREETS) de la région Provence-Alpes-Cote d"Azur ;

VU la décision du 5 mai 2021 portant subdélégation de signature de Monsieur Jean-Philippe
BERLEMONT, directeur régional de 1’économie, I'emploi, du travail et des solidarités
(DREETS). de la région Provence-Alpes-Cote d*Azur, dans le cadre des attributions et
compétences déléguées par Monsieur Christophe MIRMAND, préfet de la région
Provence-Alpes-Cote d’Azur, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, préfet des
Bouches-du-Rhane :

ARRETE

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités - Provenqe—AI_pes—CéFe ‘dAzur - R93-2021-07-09-00002 -
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ARTICLE ler:

L. organisme a gestion désintéressée, Association des Cités du Secours Catholique. sis 72 rue Orfila
— 75020 PARIS, est agréé pour les activités d’intermédiation locative et gestion locative sociale
mentionnées a I'article R365-1-3° du code de la construction et de |"habitation a savoir :

a- La location de logements auprés d'organismes agréés au titre de l'article L. 365-2 ou d'organismes
d'habitations a loyer modéré en vue de leur sous-location a des personnes défavorisées dans les
conditions prévues par 'article L. 442-8-1 ;

b- La location de logements & des bailleurs autres que des organismes d'habitations a loyer modéré en
vue de leur sous-location a des personnes défavorisées dans les conditions prévues aux articles
[..321-10, L. 321-10-1 et L. 353-20 ;

c- La location de logements en vue de I'hébergement de personnes défavorisées dans les conditions de
l'article .. 851-1 du code de la sécurité sociale :

d- La location de structures destinées a I'hébergement auprés d'un organisme agréé au titre de l'article
[.365-2;

e- La gestion de résidences sociales mentionnée a l'article R. 353-165-1.

ARTICLE 2 :

I.’agrément est délivré pour une durée de 5 ans renouvelable, a compter du 8 juillet 2021.
L agrément peut étre retiré a tout moment par lautorité administrative compétente si
I"organisme ne satisfait plus aux conditions de délivrance de I'agrément ou s’il est constaté
un manquement grave ou répété a ses obligations.

Le retrait est prononcé aprés avoir mis les dirigeants de I'organisme en mesure de présenter
leurs observations.

ARTICLE 3 :

Un compte-rendu de I'activité concernée et les comptes financiers de |'organisme seront
adressés annuellement a I"autorité administrative compétente qui a délivré 'agrément.

Cette derniére peut a tout moment controler les conditions d’exercice de I'activité de
I"organisme. Toute modification statutaire est notifiée sans délai a |"autorit¢ administrative.

ARTICLE 4 :

Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Paris - 7
rue de Jouy -75181 Paris Cedex 04 dans les deux mois suivant sa publication au recueil des
actes administratifs de la Préfecture de la région Provence-Alpes Caote d”Azur.

Le tribunal administratif peut étre aussi saisi par |"application informatique « T¢€l¢ recours
citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr

ARTICLE S :

Le Directeur régional de 1"économie. de I'emploi. du travail et des solidarités Provence-
Alpes-Cote d”Azur est en charge de I'exécution du présent arrété qui sera inséré au recueil
des actes administratifs de la Préfecture de région.

Marseille, le 9 juillet 2021,

Pour le directeur régional,

Le directeur régional adjoint, Léopold
CARBONNEL

Signé
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2021-0/-09-00001

Arrété portant agrément de |'Association des

Cites du Secours Catholique pour les activites

d'ingeénierie sociales, financieres et techniques
dans les Bouches du Rhone et le Vaucluse
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EN Direction régionale de ’économie,

S'EELF‘gLEGON de I'emploi, du travail,
PROVENCE- ALPES- et des solidarités

COTE D'AZUR

ARRETE n°

portant agrément de I’ Association des Cités du Secours Catholique au titre de ’article L365-3
du code de la construction et de I’habitation pour les activités d’ingénierie sociale, financiére
et technique qu’elle ménera dans les départements des Bouches-du-Rhéne et de Vaucluse

Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhone,

VU laloi N° 2009-323 du 25 mars 2009 de mobilisation pour le logement et de lutte contre
I"exclusion,

VU le code de la construction et de I"habitation et notamment 1 article L.365-4 du code de la
construction et de I"habitation.

VU le décret n°2009-1684 du 30 décembre 2009 relatif aux agréments des organismes
exercant des activités en faveur du logement et de I’hébergement des personnes
défavorisées,

VU la circulaire du 6 septembre 2010 relative aux agréments des organismes agissant en
faveur du logement et de I'hébergement des personnes défavorisées.

VU le dossier transmis par la représentante légale de 1"Association des Cités du Secours
Catholique et déclaré complet,

VU Il'avis favorable de la Direction régionale de I’économie. de I'emploi. du travail et des
solidarités Provence-Alpes-Cote d’Azur qui a examiné les capacités de 'organisme a
mener de telles activités conformément 4 I"article R365-1-2° du code de la construction
et de I"habitation,

VU I"arrété du 7 avril 2021 portant délégation de signature du Préfet de région a Monsieur
Jean-Philippe BERLEMONT directeur régional de 1"économie, I"'emploi. du travail et
des solidarités (DREETS) de la région Provence-Alpes-Cote d Azur :

VU la décision du 5 mai 2021 portant subdélégation de signature de Monsieur Jean-Philippe
BERLEMONT, directeur régional de I'économie, I'emploi, du travail et des solidarités
(DREETS), de la région Provence-Alpes-Céte d*Azur, dans le cadre des attributions et
compétences déléguces par Monsieur Christophe MIRMAND, préfet de la région
Provence-Alpes-Céte d*Azur, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, prefet des
Bouches-du-Rhéne :

ARRETE
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ARTICLE S :

Le Directeur régional de I’économie. de 1'emploi. du travail et des solidarités Provence-
Alpes-Cote d"Azur est en charge de I'exécution du présent arrété qui sera inséré au recueil
des actes administratifs de la Préfecture de région.

Marseille, le 9 juillet 2021,
Pour le directeur régional,

Le directeur régional adjoint, Léopold
CARBONNEL

Signé
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2021-07-01-00007/

DECISION DU TER JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI
H DDETS 04) PORTANT DELEGATION DE
SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe
BERLEMONT, Directeur régional de |I'économie,
de I'emplol, du travail et des solidarités de la
région Provence Alpes Cote dgAzur, dans le
cadre de ses compéetences propres determinées
par des dispositions specifiques du code du
travail, du code rural et du code de Igaction
soclale et des familles
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I\DquJNTI'sR-IAEII}-\EIL Direction régionale
DE L’EMPLOI' de ’économie, de I'empiloi,

du travail et des solidarités

ET DE L'INSERTION Provence-Alpes-Céte d’Azur

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION DU 1%% JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI - DDETS)

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe BERLEMONT, Directeur
régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Provence Alpes Cote
d’Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des dispositions spécifiques du
code du travail, du code rural et du code de I’action sociale et des familles

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET
DES SOLIDARITES DE LA REGION PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

VU le code du travail, notamment les articles R. 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU e livre III du code de 1’éducation ;

VU le Décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), des directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités (DDETS) et des directions départementales de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations (DDETS-PP)

VU Tarrété interministériel du 25 mars 2021 portant nomination de M. Jean-Philippe BERLEMONT,
Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de la Région Provence
Alpes Cote d’Azur a dater du 1% avril 2021,

VU I’arrété du Ministére de I’Intérieur du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Anne-Marie DURAND
directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités /et de la protection des populations des
Alpes de Haute-Provence.

DECIDE

Article 1°" : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a Mme
Anne-Marie DURAND directrice départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités /et de la
protection des populations des Alpes de Haute-Provence, a effet de signer, dans son ressort territorial, les
décisions, actes administratifs, avis et correspondances relevant des compétences propres du Directeur
régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’Azur,
dans les domaines ci-aprés, et relatifs au champ « emploi » :
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NATURE DU POUVOIR

Texte

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

> Licenciement pour motif économique.

Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comité social et
économique

- Avis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les
procédures ouvertes par les entreprises non soumises a 1’obligation d’établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de I’emploi

- Instruction portant sur la décision de validation de 1’accord collectif mentionné a
Particle L. 1233-24-1 du code du travail

- Instruction portant sur la décision d’homologation du document unilatéral de
I’employeur mentionné a ’article L.1233-24-4 du Code du travail

- Injonction prise sur demande formulée par le CSE, ou, en cas de négociation d’un
accord mentionné a l’article L. 1233-24-1, par les organisations syndicales
représentatives de I’entreprise

> Autre cas de rupture

- Instruction portant sur la décision de validation ou de refus de validation des
accords collectifs portant rupture conventionnelle collective

Code du travail
L. 1233-34
R. 1233-3-3

Code du travail
L. 1233-53
L. 1233-56
D. 1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L. 1233-57- 2

Code du travail
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-3

Code du travail
L. 1233-57-5

Code du travail
L. 1237-19-3
L. 1237-19-4

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Décision d’opposition a I’exercice de D’activité d’un groupement d’employeur
n’entrant pas dans le champ d’une méme convention collective

- Décision accordant, refusant d’accorder ou retirant I’agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou
d’entreprises artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes physiques
exercant une profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail
L. 1253-17

Code du travail
R. 1253-22
R. 1253-27

Code du travail
R. 1253-26
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TRAVAILLEURS HANDICAPES

- Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées

Code de I’action sociale
et des familles
R. 241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

- Décision déterminant les périodes d’arréts saisonniers de travail par suite
d’intempéries pour les entreprises du BTP

Code du travail
L. 5424-7

REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part
de I’Etat

Code du travail
R.3232-6

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Instruction des décisions de retrait de 1’exonération des cotisations sociales prévue
aux articles L 6325-16 et L 6325-17

» Titre professionnel
- Instruction des demandes d’habilitation des membres du jury du titre professionnel
(y compris le contréle de la professionnalisation des membres du jury)

- Instruction des demandes d’équivalences partielles ou totales

- Instruction de la recevabilité des demandes de validation des acquis de
I’expérience par le titre professionnel

- Actes préparatoires a la délivrance du titre professionnel, des certificats de
compétence professionnelle et certificats complémentaires, y compris vérification
sur place et sur pieces des conditions d’organisation et de déroulement des
sessions et vérification des procés-verbaux

- Instruction des demandes de report de sessions, d’annulation de sessions, des
recours et des signalements de fraudes, archivage des dossiers de sessions

Code du travail
R. 6325-20

Code de I’éducation,
R. 338-6 et Arrété du
22-12-2015 (art. 5)

Arrété du 22-12-2015
(art. 2)

Code de I’éducation,
R. 335-7 et Arrété du
22-12-2015 (art. 7)

Code de I’éducation
R.338-7,

Arrété du 22-12-2015
Reglement général des
sessions  annexé  a
P’Arrété du 21-07-2016

Reglement général des
sessions  annexé  a
IArrété du 21-07-2016
(art. 4a7)
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Article 2 : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a Mme
Anne-Marie DURAND, directrice départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités /et de la
protection des populations des Alpes de Haute-Provence, a effet de signer, dans son ressort territorial, les
décisions, actes administratifs, avis et correspondances relevant des compétences propres du Directeur
régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’Azur,
dans les domaines ci-apres, et relatif a I'exercice des compétences en matiére d'actions d'inspection de la

législation du travail :

NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

- Décision d’opposition au plan pour 1’égalité professionnelle

- Décision, sur demande d’un employeur, de I’appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de I’article L. 2242-8

- Observations sur les mesures déterminées par décision unilatérale de I’employeur en
matiere de correction ou de rattrapage salarial des écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes

Code du travail
L. 1143-3
D. 1143-6

Code du travail
L. 2242-9
R.2242-9

Code du travail
L. 1142-9

CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

- Décision d’homologation ou refus d’homologation des conventions de rupture
conventionnelle

Code du travail
L. 1237-14
R. 1237-3

TRAVAUX DANGEREUX

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a I’interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10

L. 4154-1

D. 4154-3
D.4154-4
R.4154-5

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail
L. 2143-11
R. 2143-6

Code du travail
L. 2142-1-2

L. 2143-11

R. 2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales

Code du travail
R. 2122-21
R. 2122-23
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R.2122-27

INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

» Comité d’entreprise européen

Code du travail

- Décision accordant ou refusant I’autorisation de suppression du comité d’entreprise L. 2345-1
européen

» Comité de groupe
Code du travail

- Répartition des sieges entre les €lus du ou des colléges électoraux L. 2333-4
R.2332-1

- Désignation du remplagant d’un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions Code du travail
L. 2333-6

» Comité Social et Economique (CSE)

- Décision de répartition du personnel et des siéges entre les colleges électoraux Code du travail
L. 2314-13
R.2314-3
- Traitement de la contestation de la décision unilatérale de I’employeur sur la qualité | Code du travail
et/ou le nombre d’établissements distincts du CSE R. 2313-1
R. 2313-4
R. 2313-2
- Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de | Code du travail
I’activité de I’entreprise R. 2312-52
- Détermination du caractére d’établissement distinct CSE Code du travail

L.2313-5 et R2313-2

» Comité Social et Economique (CSE) au niveau de ’Unité Economique et Sociale

- Nombre et périmétre des établissements distincts du Comité Social et Economique au Code du travail

. RS : . L.2313-8
niveau de I’unité économique et sociale R 2313-5
» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise
- Répartition des siéges entre les différents établissements et différents colleges Code du travail
L.2316-8
R.2316-2
REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS Code du travail
- Auvis au préfet sur la nomination des membres des commissions de conciliation R. 2522-14

DUREE DU TRAVAIL

Code du travail

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée maximale | L. 3121-21
hebdomadaire absolue de travail. R. 3121-10
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- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
I’article L. 3121-23 concernant une entreprise.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24
concernant un secteur d’activité au niveau local ou départemental.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a ’article L. 3121-23 et L. 3121-24 & une entreprise en cas de situation
exceptionnelle.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

- Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de

Code du travail
L. 3121- 24
R.3121-15 et R.3121-16

Code du travail
L. 3121-25
R. 3121-11

Code du travail
R. 3121-16

code rural et de la péche
maritime
L.713-13
R.713-14

Code du travail

récupération des heures perdues suite a une interruption collective du travail, en cas de R. 3121-32
chdmage extraordinaire et prolongé dans une profession.
COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS
DE TRAVAIL
- Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, a la commission Code rural et de la
paritaire d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article L. 717-7 | péche maritime
D. 717-76

CONGES PAYES

- Désignation des membres des commissions instituées aupres des caisses de congés payés
du BTP

Code du travail
D. 3141-35

ACCORDS D’INTERESSEMENT OU
D’UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE

DE PARTICIPATION ET REGLEMENT

» Accusé de réception des dépéts
- des accords d’intéressement

- des accords de participation

- des plans d’épargne salariale et de leurs réglements
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D. 33134
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Code du travail
L. 3332-9
L. 3345-1
R. 3332-6
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D. 3345-5
» Controéle lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales Code du travail
L 3345-2

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en matiére d’inscription sur la liste électorale du | Code du travail
scrutin de mesure de la représentativité des entreprises de moins de onze salariés, | R. 2122-23
déposés a I’'unité départementale

HYGIENE ET SECURITE
> Local dédié a I’allaitement

- Décisions d’autorisation ou de refus de dépasser provisoirement le nombre maximal | Code du travail
d’enfants pouvant étre accueillis dans un méme local R. 4152-17

» Aménagement des lieux et postes de travail

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiére de conception des lieux de travail relatives au risque | R. 4216-32
d’incendie, d’explosion et évacuation

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en mati¢re d’utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie, | R. 4227-55
d’explosion et évacuation

» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail
- représentation du directeur régional pour assurer la présidence du comité interentreprises | Code du travail
de santé et de sécurité R. 4524-7

» Prévention des risques liés a certaines opérations

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles | Code du travail
R.4533-2 & R. 4533-4 du code du travail R. 4533-6
R. 4533-7

» Travaux insalubres ou salissants

Code du travail

Décision accordant ou refusant une dispense a I’obligation de mettre a disposition du

personnel des douches journaliéres lorsque les travaux visés s’effectuent en appareil clos L. _4221'1 L
article 3 arrété du 23
> Champs électromagnétiques juillet 1947 modifie
- Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites d’exposition aux Code du travail

champs électromagnétiques pour 1’utilisation d’IRM a des fins médicales. R. 4453-31

R. 4453-34
7
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» Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques

- Décision de prolongation du délai d’instruction de 1’étude de sécurité

- Décision approuvant ou n’approuvant pas 1'étude de sécurité

- Demande de transmission des compléments d’information

- Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires a
I’appréciation des risques éventuels et de 1’efficacité des moyens de protection

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 4 21, R 4462-32 du Code du travail

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d’autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d’impératifs de sécurité et que I’on peut obtenir un niveau de
sécurité des travailleurs le plus élevé possible par 1’application de mesures
compensatoires

> Reégles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Décision approuvant ou n’approuvant pas 1’étude de sécurité et décision de prolongation
du délai d’instruction

- Décision demandant au maitre d’ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a I’appréciation des risques et de I’efficacité des mesures ou
moyens de protection envisagés

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation générale de
santé et sécurité

» Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures propres
a rétablir des conditions normales de santé et de sécurité au travail

Code du travail
L. 4721-1
R.4721-7

Code du travail
L. 4741-11

TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES

Décision de dérogation collective aux régles d’hébergement des travailleurs saisonniers
agricoles

C

ode rural et de la péche
maritime

R.716-16-1

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

- Décision de suspension du contrat d’apprentissage avec maintien de la rémunération
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- Décision autorisant ou refusant d’autoriser la reprise du contrat d’apprentissage
- Interdiction, pour une durée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de
jeunes en contrat d’insertion en alternance

- Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a ’interdiction de recruter de nouveaux
apprentis et fin de I’interdiction

Code du travail
L. 6225-5

Code du travail
L. 6225-6

Code du travail
R. 6225-11

JEUNES TRAVAILLEURS

- Décision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la
convention de stage d’un jeune travailleur

- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage
du jeune travailleur

- Décision d’interdiction de recruter ou d’accueillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L.4733-8

Code du travail
L. 4733-9

Code du travail
L. 4733-10

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépodt des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures a 230 000 euros

Code du travail
L. 2135-5

TRAVAIL A DOMICILE
- Demande de vérification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur les temps d’exécution

Code du travail

R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de I’OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la régle de Solidarité financiére du donneur d’ordre

Code du travail

D. 8254-7
D. 8254-11

PROCEDURE DE RESCRIT

- Décision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au
calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Décision sur [D’application des dispositions relatives a la carte d’identification
professionnelle des salariés du batiment et des travaux publics

Code de I’éducation

L.124-8-1

Code du travail
L. 8291-3
R.8291-1-1
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SANCTIONS ADMINISTRATIVES

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a 1’article L. 8115-1 du code
du travail, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux mangquements aux articles
L. 124-8, L. 124-14 et L. 124-9 1* alinéa du code de 1’éducation. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code rural et de la
péche maritime
L. 719-10

Code du travail
R. 8115-2
R. 8115-6

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a I’article L. 1325-1 du code
des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
L.1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a I’article L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension ou d’interdiction temporaire de la réalisation de la prestation de
service internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3,L.1263-4, L.1263-4-1 et
L. 1263-4-2 du code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d’une prestation de services en application de
I’article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail

L. 1263-4

L. 1263-4-1

L. 1263-4-2
R.1263-11-1 et suivants

Code du travail
R. 1263-11-6

- Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a I’article L. 8291-2
du code du travail (carte d’identification professionnelle des salariés du Batiment et des
Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8291-2 alinéa 1
R. 8115-2

R. 8115-7

R. 8115-8

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une décision d’arrét
temporaire de travaux ou d’activité ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une demande de
vérification, de mesures ou d’analyse ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-2

- Instruction de la sanction administrative en cas de manquement a l’obligation de
déclaration d’un chantier forestier ou sylvicole ; mise en ceuvre de la procédure
contradictoire
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Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect par un donneur d’ordre, | Code du travail
un maitre d’ouvrage ou un propriétaire d’immeuble de 1’obligation de repérage de la | L.4412-2
présence d’amiante avant I’exécution de travaux ; mise en ceuvre de la procédure | L.4754-1
contradictoire

Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par | Code du travail
I’agent de controle de I’inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et | L. 4753-1
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des | L. 4753-2
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a 1’interdiction et la limitation
de I’emploi de travailleurs agés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE Code du travail
L.8114-4
Mise en ceuvre de la transaction pénale R. 8114-3
R. 8114-6

Article 3 : Pour I’exercice des compétences visées a ’article 1, Madame Anne-Marie DURAND, directrice
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités /et de la protection des populations des Alpes de
Haute-Provence, peut donner délégation aux agents placés sous son autorité a effet de signer les actes
relatifs aux affaires pour lesquelles elle a elle-méme recu délégation, a I’exclusion notable des articles
L1233-57-2, L1233-57-3, , L1237-19-3, L1237-19-4, R6325-20 du code du travail et I’article R338-7 du
code de 1’éducation.

Pour I'exercice des compétences en maticre d'actions d'inspection de la Iégislation du travail visées a I’article
2, et en accord avec le délégant, Mme Anne-Marie DURAND, directrice départementale de 1’emploi, du
travail et des solidarités /et de la protection des populations des Alpes de Haute-Provence, peut donner
délégation pour signer des actes relatifs aux affaires pour lesquelles elle a elle-méme recu délégation, aux
agents du corps de I'inspection du travail placés sous son autorité.

Ces subdélégations seront portées a la connaissance du Directeur régional de I'économie, de I'emploi,

du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’ Azur (DREETS).

Articles 4 : Toutes les dispositions antérieures de délégation relatives aux dispositions visées dans les
articles ci-dessus sont abrogées.

Avrticle 5 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la région et prendra effet
lors de sa parution au RAA.

Article 6 : Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), de la
Région Provence-Alpes-Cote-d’Azur et son délégataire ci-dessus désigné sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée et publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

11
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2021-0/-01-00008

DECISION DU TER JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI
H DDETS O5) PORTANT DELEGATION DE
SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe
BERLEMONT, Directeur régional de |I'économie,
de I'emplol, du travail et des solidarités de la
région Provence Alpes Cote dgAzur, dans le
cadre de ses compéetences propres determinées
par des dispositions specifiques du code du
travail, du code rural et du code de Igaction
soclale et des familles
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I\DquJNTI'sR-IAEII}-\EIL Direction régionale
DE L’EMPLOI' de ’économie, de I'empiloi,

du travail et des solidarités

ET DE L'INSERTION Provence-Alpes-Cote d’Azur

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION DU 1%% JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI - DDETS)

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe BERLEMONT, Directeur
régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Provence Alpes Cote
d’Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des dispositions spécifiques du
code du travail, du code rural et du code de I’action sociale et des familles

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET
DES SOLIDARITES DE LA REGION PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

VU le code du travail, notamment les articles R. 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU e livre III du code de 1’éducation ;

VU le Décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), des directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités (DDETS) et des directions départementales de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations (DDETS-PP)

VU Tarrété interministériel du 25 mars 2021 portant nomination de M. Jean-Philippe BERLEMONT,
Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de la Région Provence
Alpes Cote d’Azur a dater du 1% avril 2021,

VU l’arrété du Ministére de 1’Intérieur du 22 mars 2021 portant nomination de M. Serge CAVALLI
directeur départemental de 1’emploi, du travail et des solidarités /et de la protection des populations des
Hautes Alpes.

DECIDE

Article 1°" : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a M.
Serge CAVALLI directeur départemental de I’emploi, du travail et des solidarités /et de la protection des
populations des Hautes Alpes, a effet de signer, dans son ressort territorial, les décisions, actes
administratifs, avis et correspondances relevant des compétences propres du Directeur régional de
I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cdte d’Azur, dans les
domaines ci-aprés, et relatifs au champ « emploi » :
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NATURE DU POUVOIR

Texte

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

> Licenciement pour motif économique.

Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comité social et
économique

- Avis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les
procédures ouvertes par les entreprises non soumises a 1’obligation d’établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de I’emploi

- Instruction portant sur la décision de validation de 1’accord collectif mentionné a
Particle L. 1233-24-1 du code du travail

- Instruction portant sur la décision d’homologation du document unilatéral de
I’employeur mentionné a I’article L.1233-24-4 du Code du travail

- Injonction prise sur demande formulée par le CSE, ou, en cas de négociation d’un
accord mentionné a Darticle L. 1233-24-1, par les organisations syndicales
représentatives de I’entreprise

> Autre cas de rupture

- Instruction portant sur la décision de validation ou de refus de validation des
accords collectifs portant rupture conventionnelle collective

Code du travail
L. 1233-34
R. 1233-3-3

Code du travail
L. 1233-53
L. 1233-56
D. 1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L. 1233-57- 2

Code du travail
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-3

Code du travail
L. 1233-57-5

Code du travail
L. 1237-19-3
L. 1237-19-4

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Décision d’opposition a ’exercice de D’activité d’un groupement d’employeur
n’entrant pas dans le champ d’une méme convention collective

- Décision accordant, refusant d’accorder ou retirant I’agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou
d’entreprises artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes physiques
exercant une profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail
L. 1253-17

Code du travail
R. 1253-22
R. 1253-27

Code du travail
R. 1253-26
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TRAVAILLEURS HANDICAPES

- Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées

Code de I’action sociale
et des familles
R. 241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

- Décision déterminant les périodes d’arréts saisonniers de travail par suite
d’intempéries pour les entreprises du BTP

Code du travail
L. 5424-7

REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part
de I’Etat

Code du travail
R.3232-6

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Instruction des décisions de retrait de 1’exonération des cotisations sociales prévue
aux articles L 6325-16 et L 6325-17

» Titre professionnel
- Instruction des demandes d’habilitation des membres du jury du titre professionnel
(y compris le contréle de la professionnalisation des membres du jury)

- Instruction des demandes d’équivalences partielles ou totales

- Instruction de la recevabilité des demandes de validation des acquis de
I’expérience par le titre professionnel

- Actes préparatoires & la délivrance du titre professionnel, des certificats de
compétence professionnelle et certificats complémentaires, y compris vérification
sur place et sur piéces des conditions d’organisation et de déroulement des
sessions et vérification des procés-verbaux

- Instruction des demandes de report de sessions, d’annulation de sessions, des
recours et des signalements de fraudes, archivage des dossiers de sessions

Code du travail
R. 6325-20

Code de I’éducation,
R. 338-6 et Arrété du
22-12-2015 (art. 5)

Arrété du 22-12-2015
(art. 2)

Code de I’éducation,
R. 335-7 et Arrété du
22-12-2015 (art. 7)

Code de I’éducation
R.338-7,

Arrété du 22-12-2015
Reglement général des
sessions  annexé  a
P’Arrété du 21-07-2016

Reglement général des
sessions  annexé  a
I’Arrété du 21-07-2016
(art.4a7)
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Article 2 : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a M.
Serge CAVALLI directeur départemental de I’emploi, du travail et des solidarités /et de la protection des
populations des Hautes Alpes, a effet de signer, dans son ressort territorial, les décisions, actes
administratifs, avis et correspondances relevant des compétences propres du Directeur régional de
I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cdte d’Azur, dans les
domaines ci-aprés, et relatif & I'exercice des compétences en matiere d'actions d'inspection de la Iégislation

du travail :

NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

- Décision d’opposition au plan pour 1’égalité professionnelle

- Décision, sur demande d’un employeur, de 1’appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de ’article L. 2242-8

- Observations sur les mesures déterminées par décision unilatérale de I’employeur en
matiere de correction ou de rattrapage salarial des écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes

Code du travail
L.1143-3
D. 1143-6

Code du travail
L. 2242-9
R.2242-9

Code du travail
L. 1142-9

CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

- Décision d’homologation ou refus d’homologation des conventions de rupture
conventionnelle

Code du travail
L. 1237-14
R. 1237-3

TRAVAUX DANGEREUX

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a I’interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10

L. 4154-1

D. 4154-3
D.4154-4
R.4154-5

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail
L. 2143-11
R. 2143-6

Code du travail
L. 2142-1-2

L. 2143-11

R. 2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales

Code du travail
R. 2122-21
R. 2122-23
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R.2122-27

INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

» Comité d’entreprise européen

Code du travail

- Décision accordant ou refusant I’autorisation de suppression du comité d’entreprise L. 2345-1
européen

» Comité de groupe
Code du travail

- Répartition des sieges entre les élus du ou des colléges électoraux L. 2333-4
R.2332-1

- Désignation du remplagant d’un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions Code du travail
L. 2333-6

» Comité Social et Economique (CSE)

- Décision de répartition du personnel et des siéges entre les colleges électoraux Code du travail
L. 2314-13
R.2314-3
- Traitement de la contestation de la décision unilatérale de 1’employeur sur la qualité | Code du travail
et/ou le nombre d’établissements distincts du CSE R. 2313-1
R. 2313-4
R. 2313-2
- Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de | Code du travail
I’activité de I’entreprise R. 2312-52
- Détermination du caractére d’établissement distinct CSE Code du travail

L.2313-5 et R2313-2

» Comité Social et Economique (CSE) au niveau de I’Unité Economique et Sociale

- Nombre et périmétre des établissements distincts du Comité Social et Economique au Code du travail

niveau de I’unité économique et sociale L.2313-8
R.2313-5
» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise
- Répartition des siéges entre les différents établissements et différents colleges Code du travail
L.2316-8
R.2316-2
REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS Code du travail
- Auvis au préfet sur la nomination des membres des commissions de conciliation R. 2522-14

DUREE DU TRAVAIL
Code du travail

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée maximale | L. 3121-21
hebdomadaire absolue de travail. R. 3121-10
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- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
I’article L. 3121-23 concernant une entreprise.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24
concernant un secteur d’activité au niveau local ou départemental.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a ’article L. 3121-23 et L. 3121-24 & une entreprise en cas de situation
exceptionnelle.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

- Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de

Code du travail
L. 3121- 24
R.3121-15 et R.3121-16

Code du travail
L. 3121-25
R. 3121-11

Code du travail
R. 3121-16

code rural et de la péche
maritime
L.713-13
R.713-14

Code du travail

récupération des heures perdues suite a une interruption collective du travail, en cas de R. 3121-32
chdmage extraordinaire et prolongé dans une profession.
COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS
DE TRAVAIL
- Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, a la commission Code rural et de la
paritaire d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article L. 717-7 | péche maritime
D. 717-76

CONGES PAYES

- Désignation des membres des commissions instituées aupres des caisses de congés payés
du BTP

Code du travail
D. 3141-35

ACCORDS D’INTERESSEMENT OU
D’UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE

DE PARTICIPATION ET REGLEMENT

» Accusé de réception des dépdts
- des accords d’intéressement

- des accords de participation

- des plans d’épargne salariale et de leurs réglements
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Code du travail
L. 3313-3
L. 3345-1,
D. 33134
D. 3345-5

Code du travail
L. 3323-4
L. 3345-1
D. 3323-7
D. 3345-5

Code du travail
L. 3332-9
L. 3345-1
R. 3332-6
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D. 3345-5
» Controéle lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales Code du travail
L 3345-2

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en matiére d’inscription sur la liste électorale du | Code du travail
scrutin de mesure de la représentativité des entreprises de moins de onze salariés, | R. 2122-23
déposés a I’'unité départementale

HYGIENE ET SECURITE
> Local dédié a I’allaitement

- Décisions d’autorisation ou de refus de dépasser provisoirement le nombre maximal | Code du travail
d’enfants pouvant étre accueillis dans un méme local R. 4152-17

» Aménagement des lieux et postes de travail

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiére de conception des lieux de travail relatives au risque | R. 4216-32
d’incendie, d’explosion et évacuation

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en mati¢re d’utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie, | R. 4227-55
d’explosion et évacuation

» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail
- représentation du directeur régional pour assurer la présidence du comité interentreprises | Code du travail
de santé et de sécurité R. 4524-7

» Prévention des risques liés a certaines opérations

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles | Code du travail
R.4533-2 & R. 4533-4 du code du travail R. 4533-6
R. 4533-7

» Travaux insalubres ou salissants

Code du travail

Décision accordant ou refusant une dispense a 1’obligation de mettre a disposition du

personnel des douches journaliéres lorsque les travaux visés s’effectuent en appareil clos L. _4221'1 L
article 3 arrété du 23
> Champs électromagnétiques juillet 1947 modifie
- Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites d’exposition aux Code du travail

champs ¢électromagnétiques pour 1’utilisation d’IRM a des fins médicales. R.4453-31

R. 4453-34
7
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» Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques

- Décision de prolongation du délai d’instruction de 1’étude de sécurité

- Décision approuvant ou n’approuvant pas 1'étude de sécurité

- Demande de transmission des compléments d’information

- Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires a
I’appréciation des risques éventuels et de 1’efficacité des moyens de protection

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 & 21, R 4462-32 du Code du travail

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d’autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d’impératifs de sécurité et que I’on peut obtenir un niveau de
sécurité des travailleurs le plus ¢élevé possible par [’application de mesures
compensatoires

> Reégles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Décision approuvant ou n’approuvant pas 1’étude de sécurité et décision de prolongation
du délai d’instruction

- Décision demandant au maitre d’ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a I’appréciation des risques et de 1’efficacité des mesures ou
moyens de protection envisagés

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation générale de
santé et sécurité

» Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures propres
a rétablir des conditions normales de santé et de sécurité au travail

Code du travail
L. 4721-1
R.4721-7

Code du travail
L. 4741-11

TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES

Décision de dérogation collective aux régles d’hébergement des travailleurs saisonniers
agricoles

C

ode rural et de la péche
maritime

R.716-16-1

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

- Décision de suspension du contrat d’apprentissage avec maintien de la rémunération
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Code du travail
L.6225-4
R. 6225-9
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- Décision autorisant ou refusant d’autoriser la reprise du contrat d’apprentissage
- Interdiction, pour une durée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de
jeunes en contrat d’insertion en alternance

- Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a ’interdiction de recruter de nouveaux
apprentis et fin de I’interdiction

Code du travail
L. 6225-5

Code du travail
L. 6225-6

Code du travail
R. 6225-11

JEUNES TRAVAILLEURS

- Décision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la
convention de stage d’un jeune travailleur

- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage
du jeune travailleur

- Décision d’interdiction de recruter ou d’accueillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L.4733-8

Code du travail
L. 4733-9

Code du travail
L. 4733-10

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépodt des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures a 230 000 euros

Code du travail
L. 2135-5

TRAVAIL A DOMICILE
- Demande de vérification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur les temps d’exécution

Code du travail

R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de I’OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la reégle de Solidarité financiére du donneur d’ordre

Code du travail

D. 8254-7
D. 8254-11

PROCEDURE DE RESCRIT

- Décision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au
calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Décision sur D’application des dispositions relatives a la carte d’identification
professionnelle des salariés du batiment et des travaux publics

Code de I’éducation

L.124-8-1

Code du travail
L. 8291-3
R.8291-1-1
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SANCTIONS ADMINISTRATIVES

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a 1’article L. 8115-1 du code
du travail, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux manquements aux articles
L. 124-8, L. 124-14 et L. 124-9 1* alinéa du code de 1’éducation. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code rural et de la
péche maritime
L. 719-10

Code du travail
R. 8115-2
R. 8115-6

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a I’article L. 1325-1 du code
des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
L.1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a I’article L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension ou d’interdiction temporaire de la réalisation de la prestation de
service internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3,L.1263-4, L.1263-4-1 et
L. 1263-4-2 du code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d’une prestation de services en application de
I’article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail

L. 1263-4

L. 1263-4-1

L. 1263-4-2
R.1263-11-1 et suivants

Code du travail
R. 1263-11-6

- Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a 1’article L. 8291-2
du code du travail (carte d’identification professionnelle des salariés du Batiment et des
Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8291-2 alinéa 1
R. 8115-2

R. 8115-7

R. 8115-8

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une décision d’arrét
temporaire de travaux ou d’activité ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une demande de
vérification, de mesures ou d’analyse ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-2

- Instruction de la sanction administrative en cas de manquement a 1’obligation de
déclaration d’un chantier forestier ou sylvicole ; mise en ceuvre de la procédure
contradictoire
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Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect par un donneur d’ordre, | Code du travail
un maitre d’ouvrage ou un propriétaire d’immeuble de 1’obligation de repérage de la | L.4412-2
présence d’amiante avant I’exécution de travaux ; mise en ceuvre de la procédure | L.4754-1
contradictoire

Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par | Code du travail
I’agent de contréle de I’inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et | L. 4753-1
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des | L. 4753-2
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a I’interdiction et la limitation
de I’emploi de travailleurs agés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE Code du travail
L.8114-4
Mise en ceuvre de la transaction pénale R. 8114-3
R. 8114-6

Article 3 : Pour I’exercice des compétences visées a I’article 1, M. Serge CAVALLI directeur
départemental de I’emploi, du travail et des solidarités /et de la protection des populations des Hautes Alpes,
peut donner délégation aux agents placés sous son autorité a effet de signer les actes relatifs aux affaires
pour lesquelles il a lui-méme recu délégation, a I’exclusion notable des articles 1.1233-57-2, L1233-57-3, ,
L1237-19-3, L1237-19-4, R6325-20 du code du travail et ’article R338-7 du code de 1’éducation.

Pour I'exercice des compétences en maticre d'actions d'inspection de la Iégislation du travail visées a I’article
2, et en accord avec le délégant, M. Serge CAVALLI directeur départemental de I’emploi, du travail et des
solidarités /et de la protection des populations des Hautes Alpes peut donner délégation pour signer des
actes relatifs aux affaires pour lesquelles il a lui-méme regu délégation, aux agents du corps de I'inspection
du travail placés sous son autorité.

Ces subdélégations seront portées a la connaissance du Directeur régional de I'économie, de I'emploi,

du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’Azur (DREETS).

Articles 4 : Toutes les dispositions antérieures de délégation relatives aux dispositions visées dans les
articles ci-dessus sont abrogées.

Avrticle 5 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la région et prendra effet
lors de sa parution au RAA.

Article 6 : Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), de la
Région Provence-Alpes-Cote-d’Azur et son délégataire ci-dessus désigné sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée et publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

Fait & Marseille, le 1% juillet 2021
Le Directeur régional de’l'économie,
de I'emploi, du trava?let des solidarités,

11
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2021-0/-01-00009

DECISION DU TER JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI
H DDETS 06) PORTANT DELEGATION DE
SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe
BERLEMONT, Directeur régional de |I'économie,
de I'emplol, du travail et des solidarités de la
région Provence Alpes Cote dgAzur, dans le
cadre de ses compéetences propres determinées
par des dispositions specifiques du code du
travail, du code rural et du code de Igaction
soclale et des familles
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I\DquJNTI'sR-IAEII}-\EIL Direction régionale
DE L’EMPLOI' de ’économie, de I'empiloi,

du travail et des solidarités

ET DE L'INSERTION Provence-Alpes-Céte d’Azur

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION DU 1%% JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI - DDETS)

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe BERLEMONT, Directeur
régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Provence Alpes Cote
d’Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des dispositions spécifiques du
code du travail, du code rural et du code de I’action sociale et des familles

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET
DES SOLIDARITES DE LA REGION PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

VU le code du travail, notamment les articles R. 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU e livre III du code de 1’éducation ;

VU le Décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), des directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités (DDETS) et des directions départementales de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations (DDETS-PP)

VU Tarrété interministériel du 25 mars 2021 portant nomination de M. Jean-Philippe BERLEMONT,
Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de la Région Provence
Alpes Cote d’Azur a dater du 1% avril 2021,

VU P’arrété du Ministére de I’Intérieur du 22 mars 2021 portant nomination de M. Francois DELEMOTTE
directeur départemental de I’emploi, du travail et des solidarités des Alpes Maritimes.

DECIDE

Article 1°" : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a M.
Francois DELEMOTTE directeur départemental de 1’emploi, du travail et des solidarités des Alpes
Maritimes, & effet de signer, dans son ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et
correspondances relevant des compétences propres du Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’Azur, dans les domaines ci-aprés, et relatifs au
champ « emploi » :
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NATURE DU POUVOIR

Texte

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

> Licenciement pour motif économique.

Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comité social et
économique

- Avis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les
procédures ouvertes par les entreprises non soumises a 1’obligation d’établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de 1’emploi

- Instruction portant sur la décision de validation de 1’accord collectif mentionné a
Particle L. 1233-24-1 du code du travail

- Instruction portant sur la décision d’homologation du document unilatéral de
I’employeur mentionné a ’article L.1233-24-4 du Code du travail

- Injonction prise sur demande formulée par le CSE, ou, en cas de négociation d’un
accord mentionné a Darticle L. 1233-24-1, par les organisations syndicales
représentatives de I’entreprise

> Autre cas de rupture

- Instruction portant sur la décision de validation ou de refus de validation des
accords collectifs portant rupture conventionnelle collective

Code du travail
L. 1233-34
R. 1233-3-3

Code du travail
L. 1233-53
L. 1233-56
D. 1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L. 1233-57- 2

Code du travail
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-3

Code du travail
L. 1233-57-5

Code du travail
L. 1237-19-3
L. 1237-19-4

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Décision d’opposition a I’exercice de D’activité d’un groupement d’employeur
n’entrant pas dans le champ d’une méme convention collective

- Décision accordant, refusant d’accorder ou retirant I’agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou
d’entreprises artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes physiques
exercant une profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail
L. 1253-17

Code du travail
R. 1253-22
R. 1253-27

Code du travail
R. 1253-26
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TRAVAILLEURS HANDICAPES

- Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées

Code de I’action sociale
et des familles
R. 241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

- Décision déterminant les périodes d’arréts saisonniers de travail par suite
d’intempéries pour les entreprises du BTP

Code du travail
L. 5424-7

REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part
de I’Etat

Code du travail
R.3232-6

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Instruction des décisions de retrait de 1’exonération des cotisations sociales prévue
aux articles L 6325-16 et L 6325-17

» Titre professionnel
- Instruction des demandes d’habilitation des membres du jury du titre professionnel
(y compris le contréle de la professionnalisation des membres du jury)

- Instruction des demandes d’équivalences partielles ou totales

- Instruction de la recevabilité des demandes de validation des acquis de
I’expérience par le titre professionnel

- Actes préparatoires a la délivrance du titre professionnel, des certificats de
compétence professionnelle et certificats complémentaires, y compris vérification
sur place et sur piéces des conditions d’organisation et de déroulement des
sessions et vérification des procés-verbaux

- Instruction des demandes de report de sessions, d’annulation de sessions, des
recours et des signalements de fraudes, archivage des dossiers de sessions

Code du travail
R. 6325-20

Code de I’éducation,
R. 338-6 et Arrété du
22-12-2015 (art. 5)

Arrété du 22-12-2015
(art. 2)

Code de I’éducation,
R. 335-7 et Arrété du
22-12-2015 (art. 7)

Code de I’éducation
R.338-7,

Arrété du 22-12-2015
Reglement général des
sessions  annexé  a
I’Arrété du 21-07-2016

Reglement général des
sessions  annexé  a
I’Arrété du 21-07-2016
(art. 4a7)
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Article 2 : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a M.
Francois DELEMOTTE directeur départemental de I’emploi, du travail et des solidarités des Alpes
Maritimes, a effet de signer, dans son ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et
correspondances relevant des compétences propres du Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’Azur, dans les domaines ci-apres, et relatif a

I'exercice des compétences en matiére d'actions d'inspection de la législation du travail :

NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

- Décision d’opposition au plan pour 1’égalité professionnelle

- Décision, sur demande d’un employeur, de I’appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de 1’article L. 2242-8

- Observations sur les mesures déterminées par décision unilatérale de 1’employeur en
matiere de correction ou de rattrapage salarial des écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes

Code du travail
L. 1143-3
D. 1143-6

Code du travail
L. 2242-9
R.2242-9

Code du travail
L. 1142-9

CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

- Décision d’homologation ou refus d’homologation des conventions de rupture
conventionnelle

Code du travail
L. 1237-14
R. 1237-3

TRAVAUX DANGEREUX

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a I’interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10

L. 4154-1

D. 4154-3
D.4154-4
R.4154-5

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail
L. 2143-11
R. 2143-6

Code du travail
L. 2142-1-2

L. 2143-11

R. 2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales

Code du travail
R. 2122-21
R. 2122-23
R.2122-27
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INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

» Comité d’entreprise européen

Code du travail

- Décision accordant ou refusant 1’autorisation de suppression du comité d’entreprise L. 2345-1
européen

» Comité de groupe
Code du travail

- Répartition des sieges entre les élus du ou des colleges électoraux L. 2333-4
R.2332-1

- Désignation du remplacant d’un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions Code du travail
L. 2333-6

» Comité Social et Economique (CSE)

- Décision de répartition du personnel et des siéges entre les colléges électoraux Code du travail
L. 2314-13
R.2314-3
- Traitement de la contestation de la décision unilatérale de I’employeur sur la qualité | Code du travail
et/ou le nombre d’établissements distincts du CSE R. 2313-1
R. 2313-4
R. 2313-2
- Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de | Code du travail
’activité de I’entreprise R. 2312-52
- Détermination du caractére d’établissement distinct CSE Code du travail

L.2313-5 et R2313-2

» Comité Social et Economique (CSE) au niveau de I’Unité Economique et Sociale

- Nombre et périmétre des établissements distincts du Comité Social et Economique au Code du travail

niveau de I’unité économique et sociale L.2313-8
R.2313-5
» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise
- Répartition des siéges entre les différents établissements et différents colléges Code du travail
L. 2316-8
R.2316-2
REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS Code du travail
- Awvis au préfet sur la nomination des membres des commissions de conciliation R. 2522-14

DUREE DU TRAVAIL

Code du travail

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée maximale | L. 3121-21
hebdomadaire absolue de travail. R. 3121-10

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire | Code du travail

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités - Provence-Alpes-Cote dgAzur - R93-2021-07-01-00009 - 1 66
DECISION DU 1ER JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI g DDETS 06) PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe

RERI EMONT DNDiracteiir rdoginnal Ae 'decAanAamie Ae l'emnlAal A +ravaill e+ Aec eAlidariyde Ae 19 rdoinn Proovvence Alnec CAre ABIA= I ir Aanc



maximale moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
I’article L. 3121-23 concernant une entreprise.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24
concernant un secteur d’activité au niveau local ou départemental.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a ’article L. 3121-23 et L. 3121-24 & une entreprise en cas de situation
exceptionnelle.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

L. 3121-24
R.3121-15 et R.3121-16

Code du travail
L. 3121-25
R. 3121-11

Code du travail
R. 3121-16

code rural et de la péche
maritime

L. 713-13
R.713-14
- Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de | Code du travail
récupération des heures perdues suite a une interruption collective du travail, en cas de R. 3121-32
chdémage extraordinaire et prolongé dans une profession.
COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS
DE TRAVAIL
- Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, a la commission Code rural et de la
paritaire d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article L. 717-7 | péche maritime
D. 717-76

CONGES PAYES

- Désignation des membres des commissions instituées auprés des caisses de congés payés
du BTP

Code du travail
D. 3141-35

ACCORDS D’INTERESSEMENT OU DE PARTICIPATION
D’UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE

ET REGLEMENT

» Accusé de réception des dépéts
- des accords d’intéressement

- des accords de participation

- des plans d’épargne salariale et de leurs réglements
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Code du travail
L. 3313-3
L. 3345-1,
D. 33134
D. 3345-5

Code du travail
L. 3323-4
L. 3345-1
D. 3323-7
D. 3345-5

Code du travail
L. 3332-9
L. 3345-1
R. 3332-6
D. 3345-5
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» Controéle lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales Code du travail
L 3345-2

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en matiére d’inscription sur la liste électorale du | Code du travail
scrutin de mesure de la représentativité des entreprises de moins de onze salariés, | R. 2122-23
déposés a I’'unité départementale

HYGIENE ET SECURITE
> Local dédié a I’allaitement

- Décisions d’autorisation ou de refus de dépasser provisoirement le nombre maximal | Code du travail
d’enfants pouvant étre accueillis dans un méme local R. 4152-17

» Aménagement des lieux et postes de travail

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiere de conception des lieux de travail relatives au risque | R. 4216-32
d’incendie, d’explosion et évacuation

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiere d’utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie, | R. 4227-55
d’explosion et évacuation

» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail
- représentation du directeur régional pour assurer la présidence du comité interentreprises | Code du travail
de santé et de sécurité R. 4524-7

» Prévention des risques liés a certaines opérations

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles | Code du travail
R.4533-2 & R. 4533-4 du code du travail R. 4533-6
R. 4533-7

> Travaux insalubres ou salissants

- Décision accordant ou refusant une dispense a 1’obligation de mettre a disposition du Code du travail

personnel des douches journaliéres lorsque les travaux visés s’effectuent en appareil clos L. _4221'1 L
article 3 arrété du 23
» Champs électromagnétiques juillet 1947 modifie

- Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites d’exposition aux Code du travail

champs électromagnétiques pour 1’utilisation d’IRM a des fins médicales. R.4453-31
R. 4453-34
7
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» Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques

- Décision de prolongation du délai d’instruction de 1’étude de sécurité

- Décision approuvant ou n’approuvant pas 1'étude de sécurité

- Demande de transmission des compléments d’information

- Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires a
I’appréciation des risques éventuels et de 1’efficacité des moyens de protection

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 & 21, R 4462-32 du Code du travail

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d’autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d’impératifs de sécurité et que 1I’on peut obtenir un niveau de
sécurit¢é des travailleurs le plus ¢élevé possible par 1’application de mesures
compensatoires

> Reégles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Décision approuvant ou n’approuvant pas I’étude de sécurité et décision de prolongation
du délai d’instruction

- Décision demandant au maitre d’ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a 1’appréciation des risques et de 1’efficacité des mesures ou
moyens de protection envisagés

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation générale de
santé et sécurité

> Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures propres
a rétablir des conditions normales de santé et de sécurité au travail

Code du travail
L. 4721-1
R.4721-7

Code du travail
L. 4741-11

TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES

Décision de dérogation collective aux régles d’hébergement des travailleurs saisonniers
agricoles

C

ode rural et de la péche
maritime

R.716-16-1

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

- Décision de suspension du contrat d’apprentissage avec maintien de la rémunération
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L.6225-4
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- Décision autorisant ou refusant d’autoriser la reprise du contrat d’apprentissage
- Interdiction, pour une durée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de
jeunes en contrat d’insertion en alternance

- Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a ’interdiction de recruter de nouveaux
apprentis et fin de I’interdiction

Code du travail
L. 6225-5

Code du travail
L. 6225-6

Code du travail
R. 6225-11

JEUNES TRAVAILLEURS

- Décision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la
convention de stage d’un jeune travailleur

- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage
du jeune travailleur

- Décision d’interdiction de recruter ou d’accueillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L. 4733-8

Code du travail
L. 4733-9

Code du travail
L. 4733-10

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépdt des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures a 230 000 euros

Code du travail
L. 21355

TRAVAIL A DOMICILE
- Demande de vérification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur les temps d’exécution

Code du travail

R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de I’OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la régle de Solidarité financi¢re du donneur d’ordre

Code du travail

D. 8254-7
D. 8254-11

PROCEDURE DE RESCRIT

- Décision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au
calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Décision sur D’application des dispositions relatives a la carte d’identification
professionnelle des salariés du batiment et des travaux publics

Code de I’éducation

L. 124-8-1

Code du travail
L. 8291-3
R.8291-1-1

Code du travail
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SANCTIONS ADMINISTRATIVES

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a 1’article L. 8115-1 du code
du travail, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux mangquements aux articles
L. 124-8, L. 124-14 et L. 124-9 1* alinéa du code de 1’éducation. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code rural et de la

péche maritime
L.719-10

Code du travail
R. 8115-2
R. 8115-6

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ’article L. 1325-1 du code
des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
L.1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a I’article L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension ou d’interdiction temporaire de la réalisation de la prestation de
service internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3,L.1263-4, L.1263-4-1 et
L. 1263-4-2 du code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d’une prestation de services en application de
I’article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail

L. 1263-4

L. 1263-4-1

L. 1263-4-2
R.1263-11-1 et suivants

Code du travail
R. 1263-11-6

- Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a 1’article L. 8291-2
du code du travail (carte d’identification professionnelle des salariés du Batiment et des
Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8291-2 alinéa 1
R. 8115-2

R. 8115-7

R. 8115-8

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une décision d’arrét
temporaire de travaux ou d’activité ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une demande de
vérification, de mesures ou d’analyse ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-2

- Instruction de la sanction administrative en cas de manquement a 1’obligation de
déclaration d’un chantier forestier ou sylvicole ; mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

Code rural et de la

péche maritime
L.719-10-1

10
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Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect par un donneur d’ordre, | Code du travail
un maitre d’ouvrage ou un propriétaire d’immeuble de 1’obligation de repérage de la | L.4412-2
présence d’amiante avant I’exécution de travaux ; mise en ceuvre de la procédure | L.4754-1
contradictoire

Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par | Code du travail
I’agent de controle de I’inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et | L. 4753-1
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des | L. 4753-2
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a 1’interdiction et la limitation
de ’emploi de travailleurs 4gés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE Code du travail
L.8114-4
Mise en ceuvre de la transaction pénale R. 8114-3
R. 8114-6

Article 3 : Pour I’exercice des compétences visées a I’article 1, M. Francois DELEMOTTE directeur
départemental de 1’emploi, du travail et des solidarités des Alpes Maritimes, peut donner délégation aux
agents placés sous son autorité a effet de signer les actes relatifs aux affaires pour lesquelles il a lui-méme
recu délégation, a I’exclusion notable des articles L1233-57-2, L1233-57-3, , L1237-19-3, L1237-19-4,
R6325-20 du code du travail et I’article R338-7 du code de 1’éducation.

Pour l'exercice des compétences en matiére d'actions d'inspection de la 1égislation du travail visées a 1’article
2, et en accord avec le délégant M. Francois DELEMOTTE directeur départemental de 1’emploi, du travail
et des solidarités des Alpes Maritimes peut donner délégation pour signer des actes relatifs aux affaires pour
lesquelles il a lui-méme regu délégation, aux agents du corps de l'inspection du travail placés sous son
autorité.

Ces subdélégations seront portées a la connaissance du Directeur régional de I'économie, de I'emploi,

du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’Azur (DREETS).

Articles 4 : Toutes les dispositions antérieures de délégation relatives aux dispositions visées dans les
articles ci-dessus sont abrogées.

Article 5 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la région et prendra effet
lors de sa parution au RAA.

Article 6 : Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), de la
Région Provence-Alpes-Cdte-d’Azur et son délégataire ci-dessus désigné sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée et publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

Fait a Marseille, le 1 juilet 2021
Le Directeur régionalde I'économie,
de I'emploi, du trayail et des solidarités,

11
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2021-0/-01-00010

DECISION DU TER JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI
H DDETS 13) PORTANT DELEGATION DE
SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe
BERLEMONT, Directeur régional de |I'économie,
de I'emplol, du travail et des solidarités de la
région Provence Alpes Cote dgAzur, dans le
cadre de ses compéetences propres determinées
par des dispositions specifiques du code du
travail, du code rural et du code de Igaction
soclale et des familles

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités - Provence-Alpes-Cote dgAzur - R93-2021-07-01-00010 -

DECISION DU 'IERJUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI g DDETS 13) PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean- Phlllppe
RERI EMONIT DNDir alir rdoinnal Ae 'deceAanamie Ae l'emnlal A + Aac eAlida cAde la rdoinn Provvence Alnec CAre ABIA - A

173



I\DquJNTI'sR-IAEII}-\EIL Direction régionale
DE L’EMPLOI' de ’économie, de I'empiloi,

du travail et des solidarités

ET DE L'INSERTION Provence-Alpes-Céte d’Azur

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION DU 1%% JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI - DDETS)

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe BERLEMONT, Directeur
régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Provence Alpes Cote
d’Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des dispositions spécifiques du
code du travail, du code rural et du code de I’action sociale et des familles

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET
DES SOLIDARITES DE LA REGION PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

VU le code du travail, notamment les articles R. 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU e livre III du code de 1’éducation ;

VU le Décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), des directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités (DDETS) et des directions départementales de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations (DDETS-PP)

VU Tarrété interministériel du 25 mars 2021 portant nomination de M. Jean-Philippe BERLEMONT,
Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de la Région Provence
Alpes Cote d’Azur a dater du 1% avril 2021,

VU Tarrété du Ministere de ’Intérieur du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Nathalie DAUSSY
directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités /des Bouches-du-Rhéne.

DECIDE

Article 1°" : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est Mme Nathalie
DAUSSY directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités des Bouches-du-Rhéne, a effet
de signer, dans son ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et correspondances relevant des
compétences propres du Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la
Région Provence Alpes Cote d’Azur, dans les domaines ci-aprés, et relatifs au champ « emploi » :
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NATURE DU POUVOIR

Texte

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

> Licenciement pour motif économique.

Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comité social et
économique

- Avis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les
procédures ouvertes par les entreprises non soumises a 1’obligation d’établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de I’emploi

- Instruction portant sur la décision de validation de 1’accord collectif mentionné a
Particle L. 1233-24-1 du code du travail

- Instruction portant sur la décision d’homologation du document unilatéral de
I’employeur mentionné a ’article L.1233-24-4 du Code du travail

- Injonction prise sur demande formulée par le CSE, ou, en cas de négociation d’un
accord mentionné a Darticle L. 1233-24-1, par les organisations syndicales
représentatives de I’entreprise

> Autre cas de rupture

- Instruction portant sur la décision de validation ou de refus de validation des
accords collectifs portant rupture conventionnelle collective

Code du travail
L. 1233-34
R. 1233-3-3

Code du travail
L. 1233-53
L. 1233-56
D. 1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L. 1233-57- 2

Code du travail
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-3

Code du travail
L. 1233-57-5

Code du travail
L. 1237-19-3
L. 1237-19-4

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Décision d’opposition a I’exercice de D’activité d’un groupement d’employeur
n’entrant pas dans le champ d’une méme convention collective

- Décision accordant, refusant d’accorder ou retirant I’agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou
d’entreprises artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes physiques
exercant une profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail
L. 1253-17

Code du travail
R. 1253-22
R. 1253-27

Code du travail
R. 1253-26
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TRAVAILLEURS HANDICAPES

- Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées

Code de I’action sociale
et des familles
R. 241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

- Décision déterminant les périodes d’arréts saisonniers de travail par suite
d’intempéries pour les entreprises du BTP

Code du travail
L. 5424-7

REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part
de I’Etat

Code du travail
R.3232-6

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Instruction des décisions de retrait de ’exonération des cotisations sociales prévue
aux articles L 6325-16 et L 6325-17

» Titre professionnel
- Instruction des demandes d’habilitation des membres du jury du titre professionnel
(y compris le contréle de la professionnalisation des membres du jury)

- Instruction des demandes d’équivalences partielles ou totales

- Instruction de la recevabilité des demandes de validation des acquis de
I’expérience par le titre professionnel

- Actes préparatoires a la délivrance du titre professionnel, des certificats de
compétence professionnelle et certificats complémentaires, y compris vérification
sur place et sur piéces des conditions d’organisation et de déroulement des
sessions et vérification des procés-verbaux

- Instruction des demandes de report de sessions, d’annulation de sessions, des
recours et des signalements de fraudes, archivage des dossiers de sessions

Code du travail
R. 6325-20

Code de I’éducation,
R. 338-6 et Arrété du
22-12-2015 (art. 5)

Arrété du 22-12-2015
(art. 2)

Code de I’éducation,
R. 335-7 et Arrété du
22-12-2015 (art. 7)

Code de I’éducation
R.338-7,

Arrété du 22-12-2015
Reglement général des
sessions  annexé  a
P’Arrété du 21-07-2016

Reglement général des
sessions  annexé  a
IArrété du 21-07-2016
(art. 4a7)
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Article 2 : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a Mme
Nathalie DAUSSY directrice départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités /des Bouches-du-
Rhone, a effet de signer, dans son ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et
correspondances relevant des compétences propres du Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’Azur, dans les domaines ci-apres, et relatif a

I'exercice des compétences en matiére d'actions d'inspection de la législation du travail :

NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

- Décision d’opposition au plan pour 1’égalité professionnelle

- Décision, sur demande d’un employeur, de I’appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de 1’article L. 2242-8

- Observations sur les mesures déterminées par décision unilatérale de I’employeur en
matiere de correction ou de rattrapage salarial des écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes

Code du travail
L. 1143-3
D. 1143-6

Code du travail
L. 2242-9
R.2242-9

Code du travail
L. 1142-9

CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

- Décision d’homologation ou refus d’homologation des conventions de rupture
conventionnelle

Code du travail
L. 1237-14
R. 1237-3

TRAVAUX DANGEREUX

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a I’interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10

L. 4154-1

D. 4154-3
D.4154-4
R.4154-5

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail
L. 2143-11
R. 2143-6

Code du travail
L. 2142-1-2

L. 2143-11

R. 2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales

Code du travail
R. 2122-21
R. 2122-23
R.2122-27
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INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

» Comité d’entreprise européen

Code du travail

- Décision accordant ou refusant 1’autorisation de suppression du comité d’entreprise L. 2345-1
européen

» Comité de groupe
Code du travail

- Répartition des sieges entre les élus du ou des colleges électoraux L. 2333-4
R.2332-1

- Désignation du remplacant d’un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions Code du travail
L. 2333-6

» Comité Social et Economique (CSE)

- Décision de répartition du personnel et des siéges entre les colléges électoraux Code du travail
L. 2314-13
R.2314-3
- Traitement de la contestation de la décision unilatérale de I’employeur sur la qualité | Code du travail
et/ou le nombre d’établissements distincts du CSE R. 2313-1
R. 2313-4
R. 2313-2
- Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de | Code du travail
’activité de I’entreprise R. 2312-52
- Détermination du caractére d’établissement distinct CSE Code du travail

L.2313-5 et R2313-2

» Comité Social et Economique (CSE) au niveau de I’Unité Economique et Sociale

- Nombre et périmétre des établissements distincts du Comité Social et Economique au Code du travail

niveau de I’unité économique et sociale L.2313-8
R.2313-5
» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise
- Répartition des siéges entre les différents établissements et différents colléges Code du travail
L. 2316-8
R.2316-2
REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS Code du travail
- Awvis au préfet sur la nomination des membres des commissions de conciliation R. 2522-14

DUREE DU TRAVAIL

Code du travail

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée maximale | L. 3121-21
hebdomadaire absolue de travail. R. 3121-10

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire | Code du travail
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maximale moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
I’article L. 3121-23 concernant une entreprise.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24
concernant un secteur d’activité au niveau local ou départemental.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a ’article L. 3121-23 et L. 3121-24 & une entreprise en cas de situation
exceptionnelle.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

L. 3121-24
R.3121-15 et R.3121-16

Code du travail
L. 3121-25
R. 3121-11

Code du travail
R. 3121-16

code rural et de la péche
maritime

L. 713-13
R.713-14
- Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de | Code du travail
récupération des heures perdues suite a une interruption collective du travail, en cas de R. 3121-32
chdémage extraordinaire et prolongé dans une profession.
COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS
DE TRAVAIL
- Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, a la commission Code rural et de la
paritaire d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article L. 717-7 | péche maritime
D. 717-76

CONGES PAYES

- Désignation des membres des commissions instituées aupres des caisses de congés payeés
du BTP

Code du travail
D. 3141-35

ACCORDS D’INTERESSEMENT OU DE PARTICIPATION
D’UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE

ET REGLEMENT

» Accusé de réception des dépéts
- des accords d’intéressement

- des accords de participation

- des plans d’épargne salariale et de leurs réglements
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L. 3313-3
L. 3345-1,
D. 33134
D. 3345-5

Code du travail
L. 3323-4
L. 3345-1
D. 3323-7
D. 3345-5

Code du travail
L. 3332-9
L. 3345-1
R. 3332-6
D. 3345-5

179



» Controéle lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales Code du travail
L 3345-2

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en matiére d’inscription sur la liste électorale du | Code du travail
scrutin de mesure de la représentativité des entreprises de moins de onze salariés, | R. 2122-23
déposés a I’'unité départementale

HYGIENE ET SECURITE
> Local dédié a I’allaitement

- Décisions d’autorisation ou de refus de dépasser provisoirement le nombre maximal | Code du travail
d’enfants pouvant étre accueillis dans un méme local R. 4152-17

» Aménagement des lieux et postes de travail

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiere de conception des lieux de travail relatives au risque | R. 4216-32
d’incendie, d’explosion et évacuation

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiere d’utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie, | R. 4227-55
d’explosion et évacuation

» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail
- représentation du directeur régional pour assurer la présidence du comité interentreprises | Code du travail
de santé et de sécurité R. 4524-7

» Prévention des risques liés a certaines opérations

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles | Code du travail
R.4533-2 & R. 4533-4 du code du travail R. 4533-6
R. 4533-7

> Travaux insalubres ou salissants

- Décision accordant ou refusant une dispense a 1’obligation de mettre a disposition du Code du travail

personnel des douches journaliéres lorsque les travaux visés s’effectuent en appareil clos L. _4221'1 "
article 3 arrété du 23
» Champs électromagnétiques juillet 1947 modifie

- Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites d’exposition aux Code du travail

champs ¢électromagnétiques pour 1’utilisation d’IRM a des fins médicales. R.4453-31
R. 4453-34
7
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» Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques

- Décision de prolongation du délai d’instruction de 1’étude de sécurité

- Décision approuvant ou n’approuvant pas 1'étude de sécurité

- Demande de transmission des compléments d’information

- Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires a
I’appréciation des risques éventuels et de 1’efficacité des moyens de protection

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 & 21, R 4462-32 du Code du travail

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d’autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d’impératifs de sécurité et que 1’on peut obtenir un niveau de
sécurit¢é des travailleurs le plus ¢élevé possible par 1’application de mesures
compensatoires

> Reégles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Décision approuvant ou n’approuvant pas I’étude de sécurité et décision de prolongation
du délai d’instruction

- Décision demandant au maitre d’ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a 1’appréciation des risques et de 1’efficacité des mesures ou
moyens de protection envisagés

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation générale de
santé et sécurité

> Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures propres
a rétablir des conditions normales de santé et de sécurité au travail

Code du travail
L. 4721-1
R.4721-7

Code du travail
L. 4741-11

TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES

Décision de dérogation collective aux régles d’hébergement des travailleurs saisonniers
agricoles

C

ode rural et de la péche
maritime

R.716-16-1

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

- Décision de suspension du contrat d’apprentissage avec maintien de la rémunération
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- Décision autorisant ou refusant d’autoriser la reprise du contrat d’apprentissage
- Interdiction, pour une durée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de
jeunes en contrat d’insertion en alternance

- Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a ’interdiction de recruter de nouveaux
apprentis et fin de I’interdiction

Code du travail
L. 6225-5

Code du travail
L. 6225-6

Code du travail
R. 6225-11

JEUNES TRAVAILLEURS

- Décision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la
convention de stage d’un jeune travailleur

- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage
du jeune travailleur

- Décision d’interdiction de recruter ou d’accueillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L. 4733-8

Code du travail
L. 4733-9

Code du travail
L. 4733-10

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépdt des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures a 230 000 euros

Code du travail
L. 21355

TRAVAIL A DOMICILE
- Demande de vérification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur les temps d’exécution

Code du travail

R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de I’OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la régle de Solidarité financi¢re du donneur d’ordre

Code du travail

D. 8254-7
D. 8254-11

PROCEDURE DE RESCRIT

- Décision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au
calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Décision sur D’application des dispositions relatives a la carte d’identification
professionnelle des salariés du batiment et des travaux publics

Code de I’éducation

L. 124-8-1

Code du travail
L. 8291-3
R.8291-1-1

Code du travail
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SANCTIONS ADMINISTRATIVES

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a 1’article L. 8115-1 du code
du travail, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux mangquements aux articles
L. 124-8, L. 124-14 et L. 124-9 1* alinéa du code de 1’éducation. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code rural et de la
péche maritime
L. 719-10

Code du travail
R. 8115-2
R. 8115-6

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ’article L. 1325-1 du code
des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
L.1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a I’article L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension ou d’interdiction temporaire de la réalisation de la prestation de
service internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3,L.1263-4, L.1263-4-1 et
L. 1263-4-2 du code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d’une prestation de services en application de
I’article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail

L. 1263-4

L. 1263-4-1

L. 1263-4-2
R.1263-11-1 et suivants

Code du travail
R. 1263-11-6

- Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a 1’article L. 8291-2
du code du travail (carte d’identification professionnelle des salariés du Batiment et des
Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8291-2 alinéa 1
R. 8115-2

R. 8115-7

R. 8115-8

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une décision d’arrét
temporaire de travaux ou d’activité ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une demande de
vérification, de mesures ou d’analyse ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-2

- Instruction de la sanction administrative en cas de manquement a 1’obligation de
déclaration d’un chantier forestier ou sylvicole ; mise en ceuvre de la procédure
contradictoire
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Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect par un donneur d’ordre, | Code du travail
un maitre d’ouvrage ou un propriétaire d’immeuble de 1’obligation de repérage de la | L.4412-2
présence d’amiante avant I’exécution de travaux ; mise en ceuvre de la procédure | L.4754-1
contradictoire

Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par | Code du travail
I’agent de controle de I’inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et | L. 4753-1
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des | L. 4753-2
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a 1’interdiction et la limitation
de ’emploi de travailleurs 4gés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE Code du travail
L.8114-4
Mise en ceuvre de la transaction pénale R. 8114-3
R. 8114-6

Article 3 : Pour I’exercice des compétences visées a D’article 1, Mme Nathalie DAUSSY directrice
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités /des Bouches-du-Rhéne, peut donner délégation aux
agents placés sous son autorité a effet de signer les actes relatifs aux affaires pour lesquelles elle a elle-
méme regu délégation, a I’exclusion notable des articles L1233-57-2, L1233-57-3, , L1237-19-3, L1237-19-
4, R6325-20 du code du travail et I’article R338-7 du code de I’éducation.

Pour I'exercice des compétences en maticre d'actions d'inspection de la Iégislation du travail visées a I’article
2, et en accord avec le délégant, Mme Nathalie DAUSSY directrice départementale de 1’emploi, du travail et
des solidarités /des Bouches-du-Rhdne, peut donner délégation pour signer des actes relatifs aux affaires
pour lesquelles elle a elle-méme regu délégation, aux agents du corps de l'inspection du travail placés sous
son autorité.

Ces subdélégations seront portées a la connaissance du Directeur régional de I'économie, de I'emploi,

du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’ Azur (DREETS).

Articles 4 : Toutes les dispositions antérieures de délégation relatives aux dispositions visées dans les
articles ci-dessus sont abrogées.

Article 5 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la région et prendra effet
lors de sa parution au RAA.

Article 6 : Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), de la
Région Provence-Alpes-Cdte-d’Azur et son délégataire ci-dessus désigné sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée et publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

Fait & Marseille, le 1° juillet 2021
Le Directeur régional de l'économie,
de I'emploi, du travail et des solidarités,

Jean-Phili RLEMONT >

>
i

11
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2021-0/-01-00011

DECISION DU TER JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI
H DDETS 83) PORTANT DELEGATION DE
SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe
BERLEMONT, Directeur régional de |I'économie,
de I'emplol, du travail et des solidarités de la
région Provence Alpes Cote dgAzur, dans le
cadre de ses compéetences propres determinées
par des dispositions specifiques du code du
travail, du code rural et du code de Igaction
soclale et des familles
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MINISTERE

DU TRAVAIL,

DE L'EMPLOI

ET DE L'INSERTION

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction régionale
de I’économie, de I’emploi,
du travail et des solidarités

Provence-Alpes-Céte d’Azur

DECISION DU 1%% JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI - DDETS)

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe BERLEMONT, Directeur
régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Provence Alpes Cote
d’Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des dispositions spécifiques du
code du travail, du code rural et du code de I’action sociale et des familles

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET
DES SOLIDARITES DE LA REGION PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

VU le code du travail, notamment les articles R. 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU e livre III du code de 1’éducation ;

VU le Décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), des directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités (DDETS) et des directions départementales de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations (DDETS-PP)

VU Tarrété interministériel du 25 mars 2021 portant nomination de M. Jean-Philippe BERLEMONT,
Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de la Région Provence
Alpes Cote d’Azur a dater du 1% avril 2021,

VU l’arrété du Ministére de I’'Intérieur du 22 mars 2021 portant nomination de M. Arnaud POULY
directeur départemental de I’emploi, du travail et des solidarités du Var.

DECIDE

Article 1°" : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est M. Arnaud
POULY directeur départemental de I’emploi, du travail et des solidarités du Var, a effet de signer, dans son
ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et correspondances relevant des compétences
propres du Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la Région Provence
Alpes Cote d’ Azur, dans les domaines ci-apres, et relatifs au champ « emploi » :
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NATURE DU POUVOIR

Texte

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

> Licenciement pour motif économique.

Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comité social et
économique

- Avis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les
procédures ouvertes par les entreprises non soumises a 1’obligation d’établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de I’emploi

- Instruction portant sur la décision de validation de I’accord collectif mentionné a
Particle L. 1233-24-1 du code du travail

- Instruction portant sur la décision d’homologation du document unilatéral de
I’employeur mentionné a ’article L.1233-24-4 du Code du travail

- Injonction prise sur demande formulée par le CSE, ou, en cas de négociation d’un
accord mentionné a Darticle L. 1233-24-1, par les organisations syndicales
représentatives de I’entreprise

> Autre cas de rupture

- Instruction portant sur la décision de validation ou de refus de validation des
accords collectifs portant rupture conventionnelle collective

Code du travail
L. 1233-34
R. 1233-3-3

Code du travail
L. 1233-53
L. 1233-56
D. 1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L. 1233-57- 2

Code du travail
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-3

Code du travail
L. 1233-57-5

Code du travail
L. 1237-19-3
L. 1237-19-4

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Décision d’opposition a I’exercice de D’activité d’un groupement d’employeur
n’entrant pas dans le champ d’une méme convention collective

- Décision accordant, refusant d’accorder ou retirant I’agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou
d’entreprises artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes physiques
exercant une profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail
L. 1253-17

Code du travail
R. 1253-22
R. 1253-27

Code du travail
R. 1253-26
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TRAVAILLEURS HANDICAPES

- Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées

Code de I’action sociale
et des familles
R. 241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

- Décision déterminant les périodes d’arréts saisonniers de travail par suite
d’intempéries pour les entreprises du BTP

Code du travail
L. 5424-7

REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part
de I’Etat

Code du travail
R.3232-6

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Instruction des décisions de retrait de 1’exonération des cotisations sociales prévue
aux articles L 6325-16 et L 6325-17

» Titre professionnel
- Instruction des demandes d’habilitation des membres du jury du titre professionnel
(y compris le contréle de la professionnalisation des membres du jury)

- Instruction des demandes d’équivalences partielles ou totales

- Instruction de la recevabilité des demandes de validation des acquis de
I’expérience par le titre professionnel

- Actes préparatoires a la délivrance du titre professionnel, des certificats de
compétence professionnelle et certificats complémentaires, y compris vérification
sur place et sur piéces des conditions d’organisation et de déroulement des
sessions et vérification des procés-verbaux

- Instruction des demandes de report de sessions, d’annulation de sessions, des
recours et des signalements de fraudes, archivage des dossiers de sessions

Code du travail
R. 6325-20

Code de I’éducation,
R. 338-6 et Arrété du
22-12-2015 (art. 5)

Arrété du 22-12-2015
(art. 2)

Code de I’éducation,
R. 335-7 et Arrété du
22-12-2015 (art. 7)

Code de I’éducation
R.338-7,

Arrété du 22-12-2015
Reglement général des
sessions  annexé  a
P’Arrété du 21-07-2016

Reglement général des
sessions  annexé  a
IArrété du 21-07-2016
(art. 4a7)
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Article 2 : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a M.
Arnaud POULY directeur départemental de I’emploi, du travail et des solidarités du Var, a effet de signer,
dans son ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et correspondances relevant des
compétences propres du Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la
Région Provence Alpes Cote d’Azur, dans les domaines ci-apres, et relatif & I'exercice des compétences en

matiére d'actions d'inspection de la Iégislation du travail :

NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

- Décision d’opposition au plan pour 1’égalité professionnelle

- Décision, sur demande d’un employeur, de I’appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de 1’article L. 2242-8

- Observations sur les mesures déterminées par décision unilatérale de I’employeur en
matiere de correction ou de rattrapage salarial des écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes

Code du travail
L. 1143-3
D. 1143-6

Code du travail
L. 2242-9
R.2242-9

Code du travail
L. 1142-9

CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

- Décision d’homologation ou refus d’homologation des conventions de rupture
conventionnelle

Code du travail
L. 1237-14
R. 1237-3

TRAVAUX DANGEREUX

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a I’interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10

L. 4154-1

D. 4154-3
D.4154-4
R.4154-5

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail
L. 2143-11
R. 2143-6

Code du travail
L. 2142-1-2

L. 2143-11

R. 2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales

Code du travail
R. 2122-21
R. 2122-23
R.2122-27
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INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

» Comité d’entreprise européen

Code du travail

- Décision accordant ou refusant 1’autorisation de suppression du comité d’entreprise L. 2345-1
européen

» Comité de groupe
Code du travail

- Répartition des sieges entre les élus du ou des colleges électoraux L. 2333-4
R.2332-1

- Désignation du remplagant d’un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions Code du travail
L. 2333-6

» Comité Social et Economique (CSE)

- Décision de répartition du personnel et des siéges entre les colléges électoraux Code du travail
L. 2314-13
R.2314-3
- Traitement de la contestation de la décision unilatérale de 1’employeur sur la qualité | Code du travail
et/ou le nombre d’établissements distincts du CSE R. 2313-1
R. 2313-4
R. 2313-2
- Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de | Code du travail
’activité de I’entreprise R. 2312-52
- Détermination du caractére d’établissement distinct CSE Code du travail

L.2313-5 et R2313-2

» Comité Social et Economique (CSE) au niveau de ’Unité Economique et Sociale

- Nombre et périmétre des établissements distincts du Comité Social et Economique au Code du travail

niveau de I’unité économique et sociale L.2313-8
R.2313-5
» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise
- Répartition des siéges entre les différents établissements et différents colléges Code du travail
L. 2316-8
R.2316-2
REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS Code du travail
- Awvis au préfet sur la nomination des membres des commissions de conciliation R. 2522-14

DUREE DU TRAVAIL

Code du travail

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée maximale | L.3121-21
hebdomadaire absolue de travail. R. 3121-10

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire | Code du travail
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maximale moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
I’article L. 3121-23 concernant une entreprise.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24
concernant un secteur d’activité au niveau local ou départemental.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a ’article L. 3121-23 et L. 3121-24 & une entreprise en cas de situation
exceptionnelle.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

L. 3121-24
R.3121-15 et R.3121-16

Code du travail
L. 3121-25
R. 3121-11

Code du travail
R. 3121-16

code rural et de la péche
maritime

L. 713-13
R.713-14
- Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de | Code du travail
récupération des heures perdues suite a une interruption collective du travail, en cas de R. 3121-32
chdémage extraordinaire et prolongé dans une profession.
COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS
DE TRAVAIL
- Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, a la commission Code rural et de la
paritaire d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article L. 717-7 | péche maritime
D. 717-76

CONGES PAYES

- Désignation des membres des commissions instituées auprés des caisses de congés payés
du BTP

Code du travail
D. 3141-35

ACCORDS D’INTERESSEMENT OU DE PARTICIPATION
D’UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE

ET REGLEMENT

» Accusé de réception des dépéts
- des accords d’intéressement

- des accords de participation

- des plans d’épargne salariale et de leurs réglements
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Code du travail
L. 3313-3
L. 3345-1,
D. 33134
D. 3345-5

Code du travail
L. 3323-4
L. 3345-1
D. 3323-7
D. 3345-5

Code du travail
L. 3332-9
L. 3345-1
R. 3332-6
D. 3345-5
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» Controéle lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales Code du travail
L 3345-2

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en matiére d’inscription sur la liste électorale du | Code du travail
scrutin de mesure de la représentativité des entreprises de moins de onze salariés, | R. 2122-23
déposés a I’'unité départementale

HYGIENE ET SECURITE
» Local dédié a I’allaitement

- Décisions d’autorisation ou de refus de dépasser provisoirement le nombre maximal | Code du travail
d’enfants pouvant étre accueillis dans un méme local R. 4152-17

» Aménagement des lieux et postes de travail

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiere de conception des lieux de travail relatives au risque | R. 4216-32
d’incendie, d’explosion et évacuation

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiére d’utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie, | R. 4227-55
d’explosion et évacuation

» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail
- représentation du directeur régional pour assurer la présidence du comité interentreprises | Code du travail
de santé et de sécurité R. 4524-7

» Prévention des risques liés a certaines opérations

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles | Code du travail
R.4533-2 a R. 4533-4 du code du travail R. 4533-6
R. 4533-7

> Travaux insalubres ou salissants

- Décision accordant ou refusant une dispense a 1’obligation de mettre a disposition du Code du travail

personnel des douches journaliéres lorsque les travaux visés s’effectuent en appareil clos L. _4221'1 L
article 3 arrété du 23
» Champs électromagnétiques juillet 1947 modifie

- Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites d’exposition aux Code du travail

champs ¢électromagnétiques pour 1’utilisation d’IRM a des fins médicales. R.4453-31
R. 4453-34
7
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» Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques

- Décision de prolongation du délai d’instruction de 1’étude de sécurité

- Décision approuvant ou n’approuvant pas I'étude de sécurité

- Demande de transmission des compléments d’information

- Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires a
I’appréciation des risques éventuels et de ’efficacité des moyens de protection

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 & 21, R 4462-32 du Code du travail

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d’autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d’impératifs de sécurité et que 1’on peut obtenir un niveau de
sécurit¢é des travailleurs le plus ¢élevé possible par 1’application de mesures
compensatoires

> Reégles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Décision approuvant ou n’approuvant pas 1’étude de sécurité et décision de prolongation
du délai d’instruction

- Décision demandant au maitre d’ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a 1’appréciation des risques et de 1’efficacité des mesures ou
moyens de protection envisagés

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation générale de
santé et sécurité

> Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures propres
a rétablir des conditions normales de santé et de securité au travail

Code du travail
L. 4721-1
R.4721-7

Code du travail
L. 4741-11

TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES

Décision de dérogation collective aux régles d’hébergement des travailleurs saisonniers
agricoles

C

ode rural et de la péche
maritime

R.716-16-1

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

- Décision de suspension du contrat d’apprentissage avec maintien de la rémunération
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Code du travail
L.6225-4
R. 6225-9
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- Décision autorisant ou refusant d’autoriser la reprise du contrat d’apprentissage
- Interdiction, pour une durée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de
jeunes en contrat d’insertion en alternance

- Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a ’interdiction de recruter de nouveaux
apprentis et fin de I’interdiction

Code du travail
L. 6225-5

Code du travail
L. 6225-6

Code du travail
R. 6225-11

JEUNES TRAVAILLEURS

- Décision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la
convention de stage d’un jeune travailleur

- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage
du jeune travailleur

- Décision d’interdiction de recruter ou d’accueillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L. 4733-8

Code du travail
L. 4733-9

Code du travail
L. 4733-10

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépdt des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures a 230 000 euros

Code du travail
L. 21355

TRAVAIL A DOMICILE
- Demande de vérification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur les temps d’exécution

Code du travail

R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de 1’OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la régle de Solidarité financi¢re du donneur d’ordre

Code du travail

D. 8254-7
D. 8254-11

PROCEDURE DE RESCRIT

- Décision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au
calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Décision sur D’application des dispositions relatives a la carte d’identification
professionnelle des salariés du batiment et des travaux publics

Code de I’éducation

L. 124-8-1

Code du travail
L. 8291-3
R.8291-1-1

Code du travail
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SANCTIONS ADMINISTRATIVES

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a 1’article L. 8115-1 du code
du travail, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux mangquements aux articles
L. 124-8, L. 124-14 et L. 124-9 1* alinéa du code de 1’éducation. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code rural et de la
péche maritime
L. 719-10

Code du travail
R. 8115-2
R. 8115-6

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ’article L. 1325-1 du code
des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
L.1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ’article L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension ou d’interdiction temporaire de la réalisation de la prestation de
service internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3,L.1263-4, L.1263-4-1 et
L. 1263-4-2 du code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d’une prestation de services en application de
I’article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail

L. 1263-4

L. 1263-4-1

L. 1263-4-2
R.1263-11-1 et suivants

Code du travail
R. 1263-11-6

- Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a I’article L. 8291-2
du code du travail (carte d’identification professionnelle des salariés du Batiment et des
Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8291-2 alinéa 1
R. 8115-2

R. 8115-7

R. 8115-8

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une décision d’arrét
temporaire de travaux ou d’activité ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une demande de
vérification, de mesures ou d’analyse ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-2

- Instruction de la sanction administrative en cas de manquement a 1’obligation de
déclaration d’un chantier forestier ou sylvicole ; mise en ceuvre de la procédure
contradictoire
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Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect par un donneur d’ordre, | Code du travail
un maitre d’ouvrage ou un propriétaire d’immeuble de 1’obligation de repérage de la | L.4412-2
présence d’amiante avant I’exécution de travaux ; mise en ceuvre de la procédure | L.4754-1
contradictoire

Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par | Code du travail
I’agent de controle de I’inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et | L. 4753-1
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des | L. 4753-2
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a 1’interdiction et la limitation
de I’emploi de travailleurs agés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE Code du travail
L.8114-4
Mise en ceuvre de la transaction pénale R. 8114-3
R. 8114-6

Article 3 : Pour I’exercice des compétences visées a I’article 1, M. Arnaud POULY directeur départemental
de I’emploi, du travail et des solidarités du Var, peut donner délégation aux agents placés sous son autorité a
effet de signer les actes relatifs aux affaires pour lesquelles il a lui-méme recu délégation, a 1’exclusion
notable des articles L1233-57-2, L1233-57-3, , L1237-19-3, L1237-19-4, R6325-20 du code du travail et
I’article R338-7 du code de 1’éducation.

Pour I'exercice des compétences en maticre d'actions d'inspection de la Iégislation du travail visées a I’article
2, et en accord avec le délégant, M. Arnaud POULY directeur départemental de I’emploi, du travail et des
solidarités du Var, peut donner délégation pour signer des actes relatifs aux affaires pour lesquelles il a lui-
méme recu délégation, aux agents du corps de I'inspection du travail placés sous son autorité.

Ces subdélégations seront portées a la connaissance du Directeur régional de I'économie, de I'emploi,

du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’Azur (DREETS).

Articles 4 : Toutes les dispositions antérieures de délégation relatives aux dispositions visées dans les
articles ci-dessus sont abrogées.

Article 5 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la région et prendra effet
lors de sa parution au RAA.

Article 6 : Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), de la
Région Provence-Alpes-Cote-d’ Azur et son délégataire ci-dessus désigné sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée et publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

Fait 2 Marseille, le 1% juillet 2021
Le Directeur régional del'économie,
de I'emploi, du travail et des solidarités,

Jean-Phili RLEMbNT;

11
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Direction Régionale de I'Economie, de I'Emplol,
du Travall et des Solidarités -
Provence-Alpes-Cote dgAzur

R93-2021-07-01-00012

DECISION DU TER JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI
H DDETS 84) PORTANT DELEGATION DE
SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe
BERLEMONT, Directeur régional de |I'économie,
de I'emplol, du travail et des solidarités de la
région Provence Alpes Cote dgAzur, dans le
cadre de ses compéetences propres determinées
par des dispositions specifiques du code du
travail, du code rural et du code de Igaction
soclale et des familles
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I\DquJNTI'sR-IAEII}-\EIL Direction régionale
DE L’EMPLOI' de ’économie, de I'empiloi,

du travail et des solidarités

ET DE L'INSERTION Provence-Alpes-Céte d’Azur

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION DU 1%% JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI - DDETS)

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe BERLEMONT, Directeur
régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Provence Alpes Cote
d’Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des dispositions spécifiques du
code du travail, du code rural et du code de I’action sociale et des familles

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET
DES SOLIDARITES DE LA REGION PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

VU le code du travail, notamment les articles R. 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU e livre III du code de 1’éducation ;

VU le Décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), des directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités (DDETS) et des directions départementales de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations (DDETS-PP)

VU Tarrété interministériel du 25 mars 2021 portant nomination de M. Jean-Philippe BERLEMONT,
Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de la Région Provence
Alpes Cote d’Azur a dater du 1% avril 2021,

VU l’arrété du Ministére de I’Intérieur du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Christine MAISON
directrice départementale de 1I’emploi, du travail et des solidarités du Vaucluse.

DECIDE

Article 1°" : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est Mme Christine
MAISON directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Vaucluse, a effet de signer,
dans son ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et correspondances relevant des
compétences propres du Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la
Région Provence Alpes Cote d’Azur, dans les domaines ci-apres, et relatifs au champ « emploi » :
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NATURE DU POUVOIR

Texte

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

> Licenciement pour motif économique.

Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comité social et
économique

- Avis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les
procédures ouvertes par les entreprises non soumises a 1’obligation d’établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de I’emploi

- Instruction portant sur la décision de validation de I’accord collectif mentionné a
Particle L. 1233-24-1 du code du travail

- Instruction portant sur la décision d’homologation du document unilatéral de
I’employeur mentionné a ’article L.1233-24-4 du Code du travail

- Injonction prise sur demande formulée par le CSE, ou, en cas de négociation d’un
accord mentionné a Darticle L. 1233-24-1, par les organisations syndicales
représentatives de I’entreprise

> Autre cas de rupture

- Instruction portant sur la décision de validation ou de refus de validation des
accords collectifs portant rupture conventionnelle collective

Code du travail
L. 1233-34
R. 1233-3-3

Code du travail
L. 1233-53
L. 1233-56
D. 1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L. 1233-57- 2

Code du travail
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-3

Code du travail
L. 1233-57-5

Code du travail
L. 1237-19-3
L. 1237-19-4

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Décision d’opposition a I’exercice de D’activité d’un groupement d’employeur
n’entrant pas dans le champ d’une méme convention collective

- Décision accordant, refusant d’accorder ou retirant I’agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou
d’entreprises artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes physiques
exercant une profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail
L. 1253-17

Code du travail
R. 1253-22
R. 1253-27

Code du travail
R. 1253-26
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TRAVAILLEURS HANDICAPES

- Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées

Code de I’action sociale
et des familles
R. 241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

- Décision déterminant les périodes d’arréts saisonniers de travail par suite
d’intempéries pour les entreprises du BTP

Code du travail
L. 5424-7

REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part
de I’Etat

Code du travail
R.3232-6

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Instruction des décisions de retrait de 1’exonération des cotisations sociales prévue
aux articles L 6325-16 et L 6325-17

» Titre professionnel
- Instruction des demandes d’habilitation des membres du jury du titre professionnel
(y compris le contréle de la professionnalisation des membres du jury)

- Instruction des demandes d’équivalences partielles ou totales

- Instruction de la recevabilité des demandes de validation des acquis de
I’expérience par le titre professionnel

- Actes préparatoires a la délivrance du titre professionnel, des certificats de
compétence professionnelle et certificats complémentaires, y compris vérification
sur place et sur piéces des conditions d’organisation et de déroulement des
sessions et vérification des procés-verbaux

- Instruction des demandes de report de sessions, d’annulation de sessions, des
recours et des signalements de fraudes, archivage des dossiers de sessions

Code du travail
R. 6325-20

Code de I’éducation,
R. 338-6 et Arrété du
22-12-2015 (art. 5)

Arrété du 22-12-2015
(art. 2)

Code de I’éducation,
R. 335-7 et Arrété du
22-12-2015 (art. 7)

Code de I’éducation
R.338-7,

Arrété du 22-12-2015
Reglement général des
sessions  annexé  a
P’Arrété du 21-07-2016

Reglement général des
sessions  annexé  a
IArrété du 21-07-2016
(art. 4a7)
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Article 2 : A compter de la publication de la présente décision, délégation de signature est donnée a Mme
Christine MAISON directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Vaucluse, a effet
de signer, dans son ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et correspondances relevant des
compétences propres du Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la
Région Provence Alpes Cote d’Azur, dans les domaines ci-apres, et relatif & I'exercice des compétences en

matiére d'actions d'inspection de la Iégislation du travail :

NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

- Décision d’opposition au plan pour 1’égalité professionnelle

- Décision, sur demande d’un employeur, de I’appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de 1’article L. 2242-8

- Observations sur les mesures déterminées par décision unilatérale de I’employeur en
matiere de correction ou de rattrapage salarial des écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes

Code du travail
L. 1143-3
D. 1143-6

Code du travail
L. 2242-9
R.2242-9

Code du travail
L. 1142-9

CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

- Décision d’homologation ou refus d’homologation des conventions de rupture
conventionnelle

Code du travail
L. 1237-14
R. 1237-3

TRAVAUX DANGEREUX

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a I’interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10

L. 4154-1

D. 4154-3
D.4154-4
R.4154-5

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail
L. 2143-11
R. 2143-6

Code du travail
L. 2142-1-2

L. 2143-11

R. 2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales

Code du travail
R. 2122-21
R. 2122-23
R.2122-27
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INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

» Comité d’entreprise européen

Code du travail

- Décision accordant ou refusant 1’autorisation de suppression du comité d’entreprise L. 2345-1
européen

» Comité de groupe
Code du travail

- Répartition des sieges entre les élus du ou des colleges électoraux L. 2333-4
R.2332-1

- Désignation du remplagant d’un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions Code du travail
L. 2333-6

» Comité Social et Economique (CSE)

- Décision de répartition du personnel et des siéges entre les colléges électoraux Code du travail
L. 2314-13
R.2314-3
- Traitement de la contestation de la décision unilatérale de 1’employeur sur la qualité | Code du travail
et/ou le nombre d’établissements distincts du CSE R. 2313-1
R. 2313-4
R. 2313-2
- Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de | Code du travail
’activité de I’entreprise R. 2312-52
- Détermination du caractére d’établissement distinct CSE Code du travail

L.2313-5 et R2313-2

» Comité Social et Economique (CSE) au niveau de ’Unité Economique et Sociale

- Nombre et périmétre des établissements distincts du Comité Social et Economique au Code du travail

niveau de I’unité économique et sociale L.2313-8
R.2313-5
» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise
- Répartition des siéges entre les différents établissements et différents colléges Code du travail
L. 2316-8
R.2316-2
REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS Code du travail
- Awvis au préfet sur la nomination des membres des commissions de conciliation R. 2522-14

DUREE DU TRAVAIL

Code du travail

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée maximale | L.3121-21
hebdomadaire absolue de travail. R. 3121-10

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire | Code du travail
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maximale moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
I’article L. 3121-23 concernant une entreprise.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24
concernant un secteur d’activité au niveau local ou départemental.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a ’article L. 3121-23 et L. 3121-24 & une entreprise en cas de situation
exceptionnelle.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

L. 3121-24
R.3121-15 et R.3121-16

Code du travail
L. 3121-25
R. 3121-11

Code du travail
R. 3121-16

code rural et de la péche
maritime

L. 713-13
R.713-14
- Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de | Code du travail
récupération des heures perdues suite a une interruption collective du travail, en cas de R. 3121-32
chdémage extraordinaire et prolongé dans une profession.
COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS
DE TRAVAIL
- Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, a la commission Code rural et de la
paritaire d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article L. 717-7 | péche maritime
D. 717-76

CONGES PAYES

- Désignation des membres des commissions instituées auprés des caisses de congés payés
du BTP

Code du travail
D. 3141-35

ACCORDS D’INTERESSEMENT OU DE PARTICIPATION
D’UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE

ET REGLEMENT

» Accusé de réception des dépéts
- des accords d’intéressement

- des accords de participation

- des plans d’épargne salariale et de leurs réglements
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Code du travail
L. 3332-9
L. 3345-1
R. 3332-6
D. 3345-5
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» Controéle lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales Code du travail
L 3345-2

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en matiére d’inscription sur la liste électorale du | Code du travail
scrutin de mesure de la représentativité des entreprises de moins de onze salariés, | R. 2122-23
déposés a I’'unité départementale

HYGIENE ET SECURITE
» Local dédié a I’allaitement

- Décisions d’autorisation ou de refus de dépasser provisoirement le nombre maximal | Code du travail
d’enfants pouvant étre accueillis dans un méme local R. 4152-17

» Aménagement des lieux et postes de travail

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiere de conception des lieux de travail relatives au risque | R. 4216-32
d’incendie, d’explosion et évacuation

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du | Code du travail
code du travail en matiére d’utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie, | R. 4227-55
d’explosion et évacuation

» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail
- représentation du directeur régional pour assurer la présidence du comité interentreprises | Code du travail
de santé et de sécurité R. 4524-7

» Prévention des risques liés a certaines opérations

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles | Code du travail
R.4533-2 a R. 4533-4 du code du travail R. 4533-6
R. 4533-7

> Travaux insalubres ou salissants

- Décision accordant ou refusant une dispense a 1’obligation de mettre a disposition du Code du travail

personnel des douches journaliéres lorsque les travaux visés s’effectuent en appareil clos L. _4221'1 L
article 3 arrété du 23
» Champs électromagnétiques juillet 1947 modifie

- Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites d’exposition aux Code du travail

champs ¢électromagnétiques pour 1’utilisation d’IRM a des fins médicales. R.4453-31
R. 4453-34
7
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» Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques

- Décision de prolongation du délai d’instruction de 1’étude de sécurité

- Décision approuvant ou n’approuvant pas I'étude de sécurité

- Demande de transmission des compléments d’information

- Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires a
I’appréciation des risques éventuels et de ’efficacité des moyens de protection

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 & 21, R 4462-32 du Code du travail

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d’autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d’impératifs de sécurité et que 1’on peut obtenir un niveau de
sécurit¢é des travailleurs le plus ¢élevé possible par 1’application de mesures
compensatoires

> Reégles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Décision approuvant ou n’approuvant pas 1’étude de sécurité et décision de prolongation
du délai d’instruction

- Décision demandant au maitre d’ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a 1’appréciation des risques et de 1’efficacité des mesures ou
moyens de protection envisagés

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation générale de
santé et sécurité

> Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures propres
a rétablir des conditions normales de santé et de securité au travail

Code du travail
L. 4721-1
R.4721-7

Code du travail
L. 4741-11

TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES

Décision de dérogation collective aux régles d’hébergement des travailleurs saisonniers
agricoles

C

ode rural et de la péche
maritime

R.716-16-1

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

- Décision de suspension du contrat d’apprentissage avec maintien de la rémunération
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- Décision autorisant ou refusant d’autoriser la reprise du contrat d’apprentissage
- Interdiction, pour une durée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de
jeunes en contrat d’insertion en alternance

- Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a ’interdiction de recruter de nouveaux
apprentis et fin de I’interdiction

Code du travail
L. 6225-5

Code du travail
L. 6225-6

Code du travail
R. 6225-11

JEUNES TRAVAILLEURS

- Décision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la
convention de stage d’un jeune travailleur

- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage
du jeune travailleur

- Décision d’interdiction de recruter ou d’accueillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L. 4733-8

Code du travail
L. 4733-9

Code du travail
L. 4733-10

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépdt des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures a 230 000 euros

Code du travail
L. 21355

TRAVAIL A DOMICILE
- Demande de vérification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur les temps d’exécution

Code du travail

R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de 1’OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la régle de Solidarité financi¢re du donneur d’ordre

Code du travail

D. 8254-7
D. 8254-11

PROCEDURE DE RESCRIT

- Décision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au
calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Décision sur D’application des dispositions relatives a la carte d’identification
professionnelle des salariés du batiment et des travaux publics

Code de I’éducation

L. 124-8-1

Code du travail
L. 8291-3
R.8291-1-1

Code du travail
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SANCTIONS ADMINISTRATIVES

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a 1’article L. 8115-1 du code
du travail, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux mangquements aux articles
L. 124-8, L. 124-14 et L. 124-9 1* alinéa du code de 1’éducation. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code rural et de la
péche maritime
L. 719-10

Code du travail
R. 8115-2
R. 8115-6

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ’article L. 1325-1 du code
des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
L.1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ’article L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension ou d’interdiction temporaire de la réalisation de la prestation de
service internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3,L.1263-4, L.1263-4-1 et
L. 1263-4-2 du code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d’une prestation de services en application de
I’article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail

L. 1263-4

L. 1263-4-1

L. 1263-4-2
R.1263-11-1 et suivants

Code du travail
R. 1263-11-6

- Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a I’article L. 8291-2
du code du travail (carte d’identification professionnelle des salariés du Batiment et des
Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8291-2 alinéa 1
R. 8115-2

R. 8115-7

R. 8115-8

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une décision d’arrét
temporaire de travaux ou d’activité ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une demande de
vérification, de mesures ou d’analyse ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-2

- Instruction de la sanction administrative en cas de manquement a 1’obligation de
déclaration d’un chantier forestier ou sylvicole ; mise en ceuvre de la procédure
contradictoire
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- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect par un donneur d’ordre, | Code du travail
un maitre d’ouvrage ou un propriétaire d’immeuble de 1’obligation de repérage de la | L.4412-2
présence d’amiante avant I’exécution de travaux ; mise en ceuvre de la procédure | L.4754-1
contradictoire

- Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par | Code du travail
I’agent de controle de I’inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et | L. 4753-1
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des | L. 4753-2
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a 1’interdiction et la limitation
de I’emploi de travailleurs agés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE Code du travail
L.8114-4
Mise en ceuvre de la transaction pénale R. 8114-3
R. 8114-6

Article 3 : Pour I’exercice des compétences visées a I’article 1, Mme Christine MAISON directrice
départementale de ’emploi, du travail et des solidarités du Vaucluse, peut donner délégation aux agents
placés sous son autorité a effet de signer les actes relatifs aux affaires pour lesquelles elle a elle-méme recu
délégation, a I’exclusion notable des articles 1L1233-57-2, L1233-57-3, , L1237-19-3, L1237-19-4, R6325-20
du code du travail et I’article R338-7 du code de I’éducation.

Pour I'exercice des compétences en maticre d'actions d'inspection de la Iégislation du travail visées a I’article
2, et en accord avec le délégant, Mme Christine MAISON directrice départementale de I’emploi, du travail
et des solidarités du Vaucluse, peut donner délégation pour signer des actes relatifs aux affaires pour
lesquelles elle a elle-méme regu délégation, aux agents du corps de l'inspection du travail placés sous son
autorité.

Ces subdélégations seront portées a la connaissance du Directeur régional de I'économie, de I'emploi,

du travail et des solidarités de la Région Provence Alpes Cote d’ Azur (DREETS).

Articles 4 : Toutes les dispositions antérieures de délégation relatives aux dispositions visées dans les
articles ci-dessus sont abrogées.

Article 5 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la région et prendra effet
lors de sa parution au RAA.

Article 6 : Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), de la
Région Provence-Alpes-Cdte-d’Azur et son délégataire ci-dessus désigné sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée et publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

Fait a Marseille, le 1% juillet 2021
Le Directeur régional de/l'économie,
de I'emploi, dujtravail et des solidarités,

11

Direction Régionale de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités - Provence-Alpes-Cote dgAzur - R93-2021-07-01-00012 - 208
DECISION DU 1ER JUILLET 2021 (TRAVAIL/EMPLOI g DDETS 84) PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Jean-Philippe

RERI EMONT DNDiracteiir rdoginnal Ae 'decAanAamie Ae l'emnlAal A +ravaill e+ Aec eAlidariyde Ae 19 rdoinn Proovvence Alnec CAre ABIA= I ir Aanc



PFI AIX EN PROVENCE
R93-2021-06-30-00005

DECISION-06-2021 30 juin 2021

PFI AIX EN PROVENCE - R93-2021-06-30-00005 - DECISION-06-2021 30 juin 2021 209



EJ]

Liberté + Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE LA JUSTICE

DECISION
portant délégation de signature

a la Délégation interrégionale du Secrétariat Général du ministére de la Justice a Aix en
Provence

Vu la convention de délégation de gestion du 19 avril 2018 entre la direction interrégionale
des services pénitentiaires Sud-Est et la délégation interrégionale du secrétariat général Sud-
Est

Vu la convention de délégation de gestion du 19 avril 2018 entre la direction interrégionale de
la protection judiciaire de la jeunesse Sud-Est et la délégation interrégionale du secrétariat
général Sud-Est

DECIDE :

Article 1°" : Délégation de signature d’ordonnateur est donnée aux agents susnommés figurant
nominativement dans 1’annexe 1 de la présente décision a ’effet de procéder aux actes
d’engagement, d’ordonnancement et de liquidation en dépenses et de tous ordres de recettes,
dans le systeme d’information financiere Chorus, exécutés pour la direction interrégionale des
services penitentiaires Sud-Est, pour la direction interrégionale de la protection judiciaire de
la Jeunesse Sud-Est en application des delégations de gestion visées supra par la délégation
interrégionale du secrétariat général Sud-Est.

Sont exclus de cette délégation, les ordres de réquisition du comptable public assignataire et
les décisions de passer outre aux refus de visa du contr6leur financier local.

Article 2 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture
des Bouches du Rhéne.

Fait & Aix en Provence, le 30 juin 2021

Le délégué interregional du secrétariat genéral du ministére de la justice Sud-Est

Philippe COSNARD
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ANNEXE 1

LISTE DES AGENTS BENEFICIANT DE LA DELEGATION DE SIGNATURE

D’ORDONNATEUR

Nom, prénom Grade Statut Fonction Domaine de la
délégation de
signature

SODI Gilbert ATTACHE FONCTIONNAIRE | Chef du | Ensemble des actes de

DAEBC dépenses et de
recettes des
programmes 107,166
titre 5, 182, 310, 723,
724 et 912, 362
PROCHILO Vincent ATTACHE FONCTIONNAIRE | Adjoint du | Ensemble des actes de
chef du DAEBC | dépenses et de
recettes des
programmes 107,166
titre 5, 182, 310, 723,
724 et 912, 362
ALLIOT JACQUES Willy | ATTACHE FONCTIONNAIRE | Chargé de
mission CIF
RONIN Magali ATTACHE FONCTIONNAIRE | Chargé de
mission Achats
GRAVIER Patricia SA FONCTIONNAIRE | Responsable Ensemble des actes de
de l'unité EJ et | dépenses et recettes
valideur EJDP | du programme 182,
107 et 912, 723, 724,
310 et 166 titre 5, 362.
KARRAMKAN Florent SA FONCTIONNAIRE | Assistant Ensemble des actes de
aupres du | dépenses et recettes
chargé de | des programmes 107,
mission achats | 912 et 182, 723, 724,
310 et 166 titre 5
RICARD Nathalie SA FONCTIONNAIRE | Responsable Ensemble des actes de
de I'unité | dépenses des
mutualisée, programmes 107, 182,
DP et valideur | 310 et 912, et des
DP EJ. | recettes des
Référent programmes 107, 166,
SFACT 182 et 912, 310, 723
et 724
BOUCIDA Sid-Ahmed AA FONCTIONNAIRE | Assistant au | Ensemble des actes de

chargé de
mission CIF

dépenses et recettes
des programmes 107,
166 titre 5, 182, 912,
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723 et 724, 310

chorus.

RCAIM

COLPAERT Isabelle AA FONCTIONNAIRE | Valideur Ensemble des actes de
chorus dépenses et recettes
des programmes 107,
912 et 182, 723, 724,
310, 166 titre 5.
CHASTEL Tiphaine SA FONCTIONNAIRE | Responsable Ensemble des actes de
de l'unité des | dépenses des
marchés programmes 107, 166
sgmj‘;'j;‘es et titre 5, 182, 310, 912,
723 et 724, 362.
RCAIM Validation de
I’engagement de la
dépense, de la
certification de service
fait, de la demande de
paiement, de 'ordre
de recette
BONNEFOY Francois AA FONCTIONNAIRE | Valideur unité | Ensemble des actes de
mutualisée, dépenses des
DP et EJ. | programmes 107, 182,
Référent 310 et 912, 723, 724,
SFACT 166 titre 5 et des
recettes des
programmes 107, 166
titre 5, 182 et 912,
310,723 et 724
BARRE Coralie AA FONCTIONNAIRE | Gestionnaire Certification du SF des
chorus programmes 107, 912
et 182,723, 724, 310.
Gestionnaire chorus
tous ordres de recette
MONCADEL Anne AA FONCTIONNAIRE | Gestionnaire Certification du SF des
chorus programmes 107, 912,
310 et 182, 723, 724,
166 titre 5.
Gestionnaire chorus
tous ordres de recette
LLEDO Romain AA FONCTIONNAIRE | Gestionnaire Certification du SF des

programmes 182, 107,
912,723,724, 362,
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310 et 166 titre 5.

Gestionnaire chorus
tous ordres de
recettes

ROELAS Cécilia

AA

FONCTIONNAIRE

Valideur
chorus.

Gestionnaire
chorus.

Certification du SF des
programmes 182, 107,
912,723,724,310 et
166 titre 5. Validation
de I'engagement de la
dépense, de la
certification du service
fait et de la demande
de paiement

GIL Catherine

AA

FONCTIONNAIRE

Gestionnaire
chorus

Certification du SF des
programmes 107, 912
et 182, 310, 723, 724,
166 titre 5.
Gestionnaire chorus
tous ordres de recette

MONTELY Carol

AA

FONCTIONNAIRE

Gestionnaire
chorus

Certification du SF des
programmes 107,182,
310 et 912, 723, 724,
166 titre 5 et tous
ordres de recettes

HAJJEM Sana

AA

FONCTIONNAIRE

Gestionnaire
chorus

Certification du SF des
programmes 107, 912
et 182, 310, 723, 724,
166 titre 5.
Gestionnaire chorus
tous ordres de recette

BOUCIDA Nafissa

AA

FONCTIONNAIRE

Gestionnaire
chorus ;

RCAIM

Certification du SF des
programmes 107,182,
310 et 912, 723, 724,
166 titre 5, 362.

Gestionnaire chorus
tous ordres de
recettes

CARRIO Isabelle

AA

FONCTIONNAIRE

Gestionnaire
chorus

Certification du SF des
programmes 107,182,

PFI AIX EN PROVENCE - R93-2021-06-30-00005 - DECISION-06-2021 30 juin 2021

213



310 et 912, 723, 724,
166 titre 5 et
gestionnaire tous
ordres de recette

RIGNAULT Aurélien AA FONCTIONNAIRE | Gestionnaire Certification du SF des
chorus programmes 107,182,
310 et 912, 723, 724,
166 titre 5 et
gestionnaire tous
ordres de recette
LENGLET Emmanuelle | AA FONCTIONNAIRE | Gestionnaire Certification du SF des
chorus programmes 107,182,
310 et 912, 723, 724,
166 titre 5 et tous
ordres de recettes
MARTINEZ Marie | AA FONCTIONNAIRE | Gestionnaire Certification du SF des
Paule chorus . programmes 107,182,
310,912, 362, 723,
RCAIM 166 titre 5
BELFERAGUI Imane AA FONCTIONNAIRE | Valideur Certification du SF des
chorus . programmes 182, 107,
912, 723, 724 et 166
Gestionnaire titre 5, 362. Validation
chorus de I'engagement de la
dépense, de la
RCAIM certification du service
fait et de la demande
de paiement
PAPAIOANU Patricia AA FONCTIONNAIRE | Gestionnaire Certification du SF des
chorus programmes 107,182,
310 et 912, 723,724,
166 titre 5 et tous
ordres de recettes
MASSA Laurence AA FONCTIONNAIRE | Gestionnaire Certification du SF des

chorus

programmes 107,182,
310 et 912, 723, 724,
166 titre 5 et tous
ordres de recettes
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Rectorat de I'académie de Nice
R93-2021-07-02-00006

Arrété du 02.07.2021 relatif au tableau
d'avancement au grade d'assistant de service
social de classe supérieure pour ['année 2021
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B . RECTORAT

ACADEMIE POLE RH
DE NlCE SPEATSS

Liberté
Egalité
Fraternité

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires analogues relatives a la fonction
publique de I'Etat,

VU le décret n° 2017-1050 du 10 mai 2017 portant dispositions statutaires communes aux corps de catégorie A
de la fonction publique de I'Etat a caractére socio-éducatif,

APRES I'examen comparé des mérites des personnels remplissant les conditions d’'inscription,

ARRETE

Article 1: Les assistants de service social dont les noms suivent sont inscrits sur le tableau d’avancement au grade
d’assistant de service social de classe supérieure pour I'année 2021 :

Liste principale

N°1 — Monsieur Rémi CASTEL — CROUS
N°2 — Madame Valérie DUSART — DSDEN des Alpes-Maritimes
N°3 — Madame Myriam RETOURNE — DSDEN du Var

Article 2 : Le présent acte sera publié au recueil des actes administratifs.
Article 3 : Le secrétaire général de 'académie de Nice est chargé de I'exécution du présent arréteé.
Fait a Nice, le 2 juillet 2021

Richard LAGANIER
SIGNE
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Rectorat de I'académie de Nice
R93-2021-07-02-00005

Arrété du 02.07.2021 relatif au tableau
d'avancement au grade d'assistant principal de
service social pour 2021
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E . RECTORAT

ACADEMIE POLE RH
DE NlCE SPEATSS

Liberté
Egalité
Fraternité

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires analogues relatives a la fonction
publique de I'Etat,

VU le décret n° 2017-1050 du 10 mai 2017 portant dispositions statutaires communes aux corps de catégorie A
de la fonction publique de I'Etat a caractére socio-éducatif,

APRES I'examen comparé des mérites des personnels remplissant les conditions d’'inscription,

ARRETE

Article 1: Les assistants de service social dont les noms suivent sont inscrits sur le tableau d’avancement au grade
d’assistant principal de service social pour 'année 2021 :

Liste principale

N°1 — Madame Francoise ZEDDA — DSDEN des Alpes-Maritimes
N°2 — Madame Brigitte BOULLY — DSDEN du Var

N°3 — Madame Catherine VALLEE - DSDEN des Alpes-Maritimes

N°4 — Madame Véronique REMY - DSDEN du Var
N°5 — Madame Sylvie VAUTIER-YVON — UNIVERSITE de Toulon

Article 2 : Le présent acte sera publié au recueil des actes administratifs.
Article 3 : Le secrétaire général de 'académie de Nice est chargé de I'exécution du présent arrété.
Fait a Nice, le 2 juillet 2021

Richard LAGANIER
SIGNE
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Secréetariat Général pour les Affaires Regionales
PACA

R93-2021-05-21-00012

Convention de délégation de gestion du 21 mai
2021 entre la direction régionale de [geconomie,
de Igemploi, du travail et des solidarités (DREETS)
de Provence-Alpes-Cote dgAzur et le secrétariat

genéral commun du departement de Vaucluse,

pour la periode du ler avril au 31 décembre 2021
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Convention de délégation de gestion du 21 mai 2021 entre
la direction régionale de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités (DREETS)
de Provence-Alpes-Cote d’Azur et le secrétariat général commun du département
de Vaucluse, pour la période 17 avril au 31 dficembre 2021

Vu le décret n°2004-1085 du 14 octobre 2004 modifié relatif & la délégation de gestion dans les services de I’Etat ;
Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n°2020-99 du 7 février 2020 relatif a l'organisation et aux missions des secrétariats généraux
communs départementaux, notamment son article 2 ;

Vu le décret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif & l'organisation et aux missions des directions
régionales de l'économie, de l'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
l'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités
et de la protection des populations ;

Vu ensemble les arrétés du 28 décembre 2020 et du 19 février 2021 portant délégation de signature a
monsieur Olivier NOWAK, directeur du secrétariat général commun du département de Vaucluse ;

Vu Parrété du 19 avril 2021 portant délégation de signature a monsieur Jean-Philippe BERLEMONT,
directeur régional de I’économie, de I’emplot, du travail et des solidarités de la région Provence-Alpes-Cdte
d’Azur, responsable de budget opérationnel de programme délégué, responsable d’unité opérationnelle pour
I’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses imputées sur le budget de I’Etat ;

La présente convention est établie entre :

Le délégant : la direction régionale de 1’¢économie, de ’emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de
Provence-Alpes-Cbte d’Azur, ci-aprés dénommée « DREETS PACA »,

~ représentée par son directeur régional
d’une part,

et:

le délégataire : le secrétariat général commun du département de Vaucluse ci-aprés dénommé « SGC 84 »,
représenté par son directeur

d’autre part.

I a été convenu et arrété ce qui suit :
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Article ler
Objet de la convention

La présente convention a pour objet d’autoriser le délégataire a réaliser des actes relatifs aux UO dont le
responsable est le délégant. Cette délégation porte sur I’ensemble des crédits du titre 3, et du titre 2 relatifs
aux dépenses d’action sociale individuelle et aux dépenses liées aux accidents du travail, qui sont portés par
les UQ;

e duprogramme 155 (« conception, gestion et évaluation des politiques de [’emploi et du travail »),

¢ et du programme 124 (« conduite et soutien des politiques sanitaires et sociales »).

Article 2
Prestations accomplies par le délécataire

Le délégant confie au délégataire, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-aprés précisées, la
réalisation des actes d’exécution pour I'ordonnancement des dépenses et des recettes des UO listées
ci-dessous, ainsi que le suivi de cette exécution :

0155 CAMN D013
0155 CDCT D013

0124 CDRJ DR13
0124 CEMS DR13

Les dépenses seront engagées a compter de la signature de la présente convention sur le centre de cofit
afférent a la DDETS du département.

La délégation emporte, du délégant vers le délégataire, la délégation de la fonction d’ordonnateur au sens du
décret du 7 novembre 2012 susvisé. A ce titre, le délégataire engage, liquide et ordonnance les dépenses
imputées sur les unités opérationnelles précitées.

Le cas échéant, il liquide les recettes et émet les ordres de recouvrer correspondants.

Il est en charge des opérations d’inventaire pour les actions 4 mener a compter du 1 janvier 2021.

La delégation s’opere dans la limite d’enveloppes d’autorisations d’engagement (AE) et de crédits de
paiement (CP) notifiées par le délégant au délégataire.

En aucun cas, le délégataire n’exerce de missions sur les crédits relevant des politiques dites « métiers ».
Article 3
Obligations du délégataire
Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent document.

Le délégataire s'engage a assurer les prestations qui relévent de ses attributions, a maintenir les moyens
nécessaires a la bonne exécution des prestations et a en assurer la qualité comptable.

Il s’engage a fournir au délégant les informations demandées et a I’avertir dans un délai approprié en cas de
suspension de mises en paiement lorsqu’il en est informé par le comptable assignataire.
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En cas de difficulté survenant dans I’exécution de la présente délégation, le délégataire en informe sans délai
le délégant afin d’envisager conjointement les solutions a apporter.

Article 4
Oblizations du délésant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le délégataire a besoin
pour I'exercice de sa mission.

Article 5
Durée et suivi de la convention

La présente convention de délégation de gestion est conclue pour une durée de neuf mois, du 1% avril au
31 décembre 2021. La convention est transmise au contrfleur budgétaire et au comptable assignataire du
délégant.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du département de Vaucluse et
au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Céte d’ Azur.

Pour le directeur de la DREETS PACA Le directeur du SGC 84
La responsable de la mission support

Olivier NOWAK
Corinne SCANDURA

Avec ’accord du préfet de Vaucluse

/

Bertrapd GAUME

Avec ’accord du préfet de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur,
Préfet du département des Bouches-du-Rhéne

" el
Christope MIRMAND

o
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Secréetariat Général pour les Affaires Regionales
PACA

R93-2021-05-21-00011

Convention de délégation de gestion du 21 mai
2021 entre la direction régionale de [geconomie,
de Igemploi, du travail et des solidarités (DREETS)
de Provence-Alpes-Cote dgAzur et le secrétariat

genéral commun du departement des Alpes
Maritimes, pour la période du 1er avril au 31
decembre 2021
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Convention de délégation de gestion du 21 mai 2021 entre
la direction régionale de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités (DREETS)
de Provence-Alpes-Cdte d’Azur et le secrétariat général commun du département
des Alpes Maritimes, pour la période 1* avril au 31 décembre 2021

Vu le décret n°2004-1085 du 14 octobre 2004 modifié relatif 4 la délégation de gestion dans les services de I’Etat ;
Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif & la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n°2020-99 du 7 février 2020 relatif 4 l'organisation et aux missions des secrétariats généraux
communs départementaux, notamment son article 2 ;

Vu le décret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif 4 l'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
l'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de 1'emploi, du travail, des solidarités
et de la protection des populations ;

Vu I'arrété du 30 décembre 2020 portant délégation de signature 4 monsieur Walter DEPETRIS, directeur
du secrétariat général commun du département des Alpes Maritimes ;

Vu "arrété du 1 avril 2021 portant délégation de signature & monsieur Jean-Philippe BERLEMONT,
directeur régional de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités de la région Provence-Alpes-Cote
d’Azur, responsable de budget opérationnel de programme délégué, responsable d’unité opérationnelle pour
I’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses imputées sur le budget de I'Etat ;

La présente convention est établie entre :

Le délégant : la direction régionale de I’économie, de ’emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de
Provence-Alpes-Cote d’Azur, ci-aprés dénommée « DREETS PACA »,

représentée par son directeur régional

d’une part,

et

le délégataire : le secrétariat général commun du département des Alpes Maritimes ci-aprés dénommé
« SGC 06 », représenté par son directeur

d’autre part.

Il a été convenu et arrété ce qui suit :
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Article ler
Objet de la convention

La présente convention a pour objet d’autoriser le délégataire a réaliser des actes relatifs aux UO dont le
responsable est le délégant. Cette délégation porte sur I’ensemble des crédits du titre 3, et du titre 2 relatifs
aux dépenses d’action sociale individuelle et aux dépenses liées aux accidents du travail, qui sont portés par
les UO;

* du programme 155 (« conception, gestion et évaluation des politiques de I’emploi et du travail »),

e et du programme 124 (« conduite et soutien des politiques sanitaires et sociales »).

Article 2
Prestations accomplies par le délézsataire

Le délégant confie au délégataire, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-aprés précisées, la
réalisation des actes d’exécution pour I’ordonnancement des dépenses et des recettes des UO listées
ci-dessous, ainsi que le suivi de cette exécution :

0155 CAMN D013
0155 CDCT D013

0124 CDRJ DR13
0124 CEMS DR13

Les dépenses seront engagées a compter de la signature de la présente convention sur le centre de cofit
afférent 4 la DDETS du département.

La délégation emporte, du délégant vers le délégataire, la délégation de la fonction d’ordonnateur au sens du
décret du 7 novembre 2012 susvisé. A ce titre, le délégataire engage, liquide et ordonnance les dépenses
imputées sur les unités opérationnelles précitées.

Le cas échéant, il liquide les recettes et émet les ordres de recouvrer correspondants.

I est en charge des opérations d’inventaire pour les actions 4 mener 4 compter du 1¢ janvier 2021.

La délégation s’opére dans la limite d’enveloppes d’autorisations d’engagement (AE) et de crédits de
paiement (CP) notifiées par le délégant au délégataire.

En aucun cas, le délégataire n’exerce de missions sur les crédits relevant des politiques dites « métiers ».

Article 3
Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent document.

Le délégataire s'engage & assurer les prestations qui relévent de ses attributions, 2 maintenir les moyens
nécessaires a la bonne exécution des prestations et a en assurer la qualité comptable.

Il s’engage a fournir au délégant les informations demandées et a I’avertir dans un délai approprié en cas de
suspension de mises en paiement lorsqu’il en est informé par le comptable assignataire.
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En cas de difficulté survenant dans I’exécution de la présente délégation, le délégataire en informe sans délai
le délégant afin d’envisager conjointement les solutions a apporter.

Article 4
Oblications du délégant

Le délégant s'engage & fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le délégataire a besoin’
pour l'exercice de sa mission.

Article 5
Durée et suivi de la convention

La présente convention de délégation de gestion est conclue pour une durée de neuf mois, du 1* avril au
31 décembre 2021. La convention est transmise au contrdleur budgétaire et au comptable assignataire du
délégant.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du département des Alpes
Maritimes et au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cbte d’ Azur.

énéral commus
Pour le directeur de la DREETS PACA Le dimtmre%\'eiﬁffﬁ"s‘ﬂst“o%
La responsable de la mission support Gt
owds " | Walter DEPETRIS
LN Walter DEPETRIS

Corinne SCANDURA

Avec I’accord du féfet des Alpes Maritimes

Avec I’accord du préfet de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur,
Préfet du département des Bouches-du-Rhéne

MV VYW VYnah)\
Christoplie MIRMAND

——

-
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Convention de délégation de gestion du 21 mai
2021 entre la direction régionale de [geconomie,
de Igemploi, du travail et des solidarités (DREETS)
de Provence-Alpes-Cote dgAzur et le secrétariat

genéral commun du departement des

Hautes-Alpes, pour la période du Ter avril au 31

decembre 2021
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Convention de délégation de gestion du 21 mai 2021 entre
la direction régionale de I’économie, de 1’emploi, du travail et des solidarités (DRELTS)
de Provence-Alpes-Cite d’Azur et le secrétariat général commun du département
des Hautes-Alpes, pour la période 1° avril au 31 décembre 2021

Vu le décret n°2004-1085 du 14 octobre 2004 modifié relatifa la délégation de gestion dans les services de I"Etat g
Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif 4 la gestion budgétaire ct comptable publique ;

Vu le décret n°2020-99 du 7 février 2020 relatif & l'organisation et aux missions des secrétariats généraux
communs départementaux, notamment son article 2 ;

Vu le déeret n°2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a l'organisation et aux missions des directions
régionales de l'¢conomie, de l'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de l'emploi, du travail, des solidarités
et de la protection des populations ;

Vu Parrété du 18 janvier 2021 portant délégation de signature 4 monsieur Maurice TARDELLI, directeur du
scerétariat général commun du département des Hautes-Alpes ;

Vu Parrété du 1 avril 2021 portant délégation de signature & monsieur Jean-Philippe BERLEMONT,
directeur régional de I'économie, de ’emploi, du travail et des solidarités de la région Provence-Alpes-Cote
d’Azur, responsable de budget opérationnel de programme délégué, responsable d’unité opérationnelle pour
I"ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses imputées sur le budget de I'Etat ;

La présente convention est établic entre :

Le délégant : la direction régionale de I'économie, de I’emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de
Provence-Alpes-Cote d’Azur, ci-aprés dénommée « DREETS PACA »,

représentée par son directeur régional

d’une part,

ct:
le délégataire : le secrétariat général commun du département des Hautes-Alpes ci-aprés dénommé

« SGC 05 », représenté par son directeur
d’autre part.

Il a él€ convenu et arrété ce qui suit :
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Article ler
Objet de la convention

La présente convention a pour objet d’autoriser le délégataire a réaliser des actes relatifs aux UO dont le
responsable est le délégant. Cette délégation porte sur ensemble des crédits du titre 3, et du titre 2 relatifs
aux dépenses d’action sociale individuelle et aux dépenses liées aux accidents du travail, qui sont portés par
les UO ;

o du programme 155 (« conception, gestion et évaluation des politiques de I’emploi et du travail »),

s et du programme 124 (« conduite et soutien des politiques sanitaires et sociales »),

Article 2
Prestations accomplies par le délegataire

Le délégant confie au délégataire, en son nom et pour son compte, dans les conditions ci-aprés précisées, la
réalisation des actes d’exécution pour 'ordonnancement des dépenses et des recettes des UO listées
ci-dessous, ainsi que le suivi de cetle exécution :

0155 CAMN D013
0155 CDCT D013

: 0124 CDRJ DR13
l 0124 CEMS DR13

Les dépenses seront engagées a compter de la signature de la présente convention sur le centre de cofit
afférent a la DDETS-PP du département.

La délégation emporte, du délégant vers le délégataire, la délégation de la fonction d’ordonnateur au sens du
décret du 7 novembre 2012 susvisé. A ce titre, le délégataire engage, liquide et ordonnance les dépenses
imputées sur les unités opérationnelles précitées.

Le cas échéant, il liquide les recettes et émet les ordres de recouvrer correspondants.

I1 est en charge des opérations d’inventaire pour les actions a mener & compter du 1* janvier 2021.

La délégation s’opére dans la limite d’enveloppes d’autorisations d’engagement (AE) et de crédits de
paiement (CP) notifiées par le délégant au délégataire.

En aucun cas, le délégataire n’exerce de missions sur les crédits relevant des politiques dites « métiers ».

Article 3
Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent document.

Le délégataire s'engage & assurer les prestations qui relevent de ses atlributions, 2 maintenir les moyens
nécessaires a la bonne exécution des prestations et a en assurer la qualité comptable.

I s’engage a fournir au délégant les informations demandées et a Iavertir dans un délai appropri¢ en cas de
suspension de mises en paiement lorsqu’il en est informé par le comptable assignataire.
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En cas de difficulté survenant dans I’exécution de la présente délégation, le délégataire en informe sans délai
le délégant afin d’envisager conjointement les solutions a apporter.

Article 4
Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le délégataire a besoin
pour l'exercice de sa mission.

Article 5
Duriée et suivi de la convention

La présente convention de délégation de gestion est conclue pour une durée de neuf mois, du 1% avril au
31 décembre 2021. La convention cst transmise au contrdleur budgétaire et au comptable assignataire du
délégant. '

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du département des Hautes-

Alpes et au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Provence-Alpes-Céte d’ Azur.
P p g p

Pour le directeur de la DREETS PACA Le directeur du SGC 05
La responsable de la mission support

e
&

Maurfce TARDELLI
Corinne SCANDURA

Avec Paccord de la Préféte des Hautes-Alpes

S 3 .

/I

Avec I’accord du préfet de la région Provence-Alpes-Céte d’Azur,

Préfet du département des Bouches-du-Rhéne

Christoythe MIRMAND

P—
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