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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 67 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ASSOCIATION LES FAUVETTES - 130002751

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

IME IME LES FAUVETTES 130787310
ESAT ESAT LES PIERRES 130811045
FAUVES

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU

vuU

vuU

VU

vu

VU

VU

vu

A"V

vu

A"V

VU

vu

vu

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n° 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I'Article 18-II de la loi n°® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de 'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de l'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a I'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
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la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de 'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de l'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT Ia signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2023 avec une date d’effet
au 01/01/2024

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée ASSOCIATION LES FAUVETTES (130002751) dont le siége
est situé 1 R DES JARDINIERS 13117, a été fixée a 3 303 244,40 € (dont 3 303 244,40 € imputables a I'Assurance
Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
2093403,96 | -0 -0 -0 51 845,12 0
130787310 -0
115799532 | -0 -0 -0 -0 0
130811045 -0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

184,60 0,00 € 0,00 € 0,00 € 24,69
130787310 0,00 €

69,74 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130811045 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 275 270,37 €
dont 275 270,37 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 3 600 567,99 € dont 3 600 567,99 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

| Dotation en €
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FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130787310 -0 2303387,33 | -0 -0 -0 57 045,55 0

130811045 -0 1240135,10 | -0 -0 -0 -0 0

Prix de journée en €
FINESS INT S8 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
130787310 0,00 € 203,12 0,00 € 0,00 € 0,00 € 27,16
130811045 0,00 € 74,68 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 300 047,33 €
dont 300 047,33 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

- devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

- devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ASSOCIATION LES FAUVETTES (130002751) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130787310
RAISON SOCIALE : IME LES FAUVETTES

Maill : accueil@imelesfauvettes.fr
Mail2 : marc.terpant@wanadoo.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025
Base au 31/12/2024 : 2 339 845,16 €
Transfert d’enveloppe : - 0 €
Fongibilité : €
Base Reconductible au 01/01/2025: 2 339 845,16 €
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FINESS JURIDIQUE : 130002751
RAISON SOCIALE : ASSOCIATION LES FAUVETTES
CONTACTS ADRESSE : 1 R DES JARDINIERS

13117 VITROLLES

Modalités
d’accueil

INTERNAT

SEMI
INTERNAT

EXTERNAT

AUTRE 1

AUTRE 2

AUTRE 3

SSIAD

CAPACITE

Places installées au
31/12/2024

0
60

10

Nouvelles places
installées dans
|’exercice

0
0

Places installées au
31/12/2025

0
60

10



TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 20 587,73 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 360 432,89 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 €
Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Réfaction amendements CRETON : -0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT 2 093 403,96 Ll
EXTERNAT -0 bR
AUTRE 1 -0 DD
AUTRE 2 =0 b
AUTRE 3 51 845,12 24,69
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 2 145 249,08 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 2339 845,16 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

20 587,73€

-0€
-0€
-0€
- 215183,81€
-0€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 2303 387,33 203,12
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 57 045,55 27,16

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 : 2 145 249,08 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 2 360 432,89 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I'entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE
FINESS ETABLISSEMENT : 130811045 FINESS JURIDIQUE : 130002751

RAISON SOCIALE : ESAT LES PIERRES FAUVES RAISON SOCIALE : ASSOCIATION LES FAUVETTES
CONTACTS ADRESSE : 1 R DES JARDINIERS

Maill : accueil@imelesfauvettes.fr 13117 VITROLLES

Mail2 : marc.terpant@wanadoo.fr

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1 229 318,62 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 229 318,62 € SEMI 82 0 82
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 10 816,48 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 240 135,10 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 €
Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Réfaction amendements CRETON : -0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0

17



DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1157 995,32 e

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 157 995,32 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 1229318,62 €

Montant d’actualisation 10 816,48€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* - 82139,78 €

Déficit repris* -0€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1240 135,10 74,68
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:1 157 995,32 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 1 240 135,10 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 55 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ASSOC HOSPITALITE POUR LES FEMMES - 130002769

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

ESAT ATELIER SAINT JEAN 130782998

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vuU

VU

vuU

vu

vu

A"V

A"V

vu

A"V

A"V

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature & Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour 'exercice 2025 ;
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VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT Ia signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2018 avec une date d’effet
au 31/12/2018

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par '’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée ASSOC HOSPITALITE POUR LES FEMMES (130002769)
dont le siége est situé 15 R HONNORAT 13203, a été fixée a 1 618 250,92 € (dont 1 618 250,92 € imputables a
I’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

1618250,92 | -0 -0 -0 -0 0
130782998 -0

Prix de journée en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

75,89 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130782998 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 134 854,24 €
dont 134 854,24 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de l'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éleve, a titre transitoire, a 1 618 250,92 € dont 1 618 250,92 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130782998 -0 1618250,92 | -0 -0 -0 -0 0

Prix de journée en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130782998 0,00 € 75,89 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 134 854,24 €
dont 134 854,24 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :
. devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
e devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ASSOC HOSPITALITE POUR LES FEMMES (130002769) et aux structures
concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardéche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre
portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130782998 FINESS JURIDIQUE : 130002769

RAISON SOCIALE : ATELIER SAINT JEAN RAISON SOCIALE : ASSOC HOSPITALITE POUR LES FEMMES
CONTACTS ADRESSE : 15 R HONNORAT

Maill : v.herpe@hpf.asso.fr 13203 MARSEILLE 3E ARRONDISSEMENT

Mail2 : Jl.gambicchia@hpf.asso.fr

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1 604 136,52 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 604 136,52 € SEMI 104 0 104
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 14 114,41 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 618 250,92 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 €
Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Réfaction amendements CRETON : -0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0

28



DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025 DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

LT DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en € NCLETS DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 € INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT 1618 250,92 75,89 SEMI INTERNAT 1618 250,92 75,89
EXTERNAT -0 0,00€ EXTERNAT -0 0,00 €
AUTRE 1 -0 b SUTRE -0 0,00 €
AUTRE 2 -0 LR AT 3 -0 0,00 €
AUTRE 3 -0 D AUTRE 3 -0 0,00 €
SSIAD 0 v SSIAD 0 0
RECAPITULATIF REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
Votre établissement bénéfice d’une dotation d’un montant de 1 618 250,92 € établie CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)
comme suit : Part assurance maladie :
e Dotation 2025 : 1 618 250,92 €
Base au 01/01/2025 1604 136,52 € e Dotation au 1¢ janvier 2026 : 1 618 250,92 €
Montant d’actualisation 14 114,41€

Part Conseil Départemental
Rééquilibrage CTI : e Dotation 2025 : - 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* € *Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
Déficit repris* €

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00054 - DECISION 130002769 20250627
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 35 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ADIHM - 130006018

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

ESAT ESAT LES ARGONAUTES 130801442

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vuU

VU

vuU

vu

vu

A"V

A"V

vu

A"V

A"V

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature & Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour 'exercice 2025 ;
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VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)

accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT Ia signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2021 avec une date d’effet
au 01/01/2022

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée ADIHM (130006018) dont le siége est situé 17 BD DES
OCEANS 13209, a été fixée a 1 406 604,47 € (dont 1 406 604,47 € imputables a I’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

1406 604,47 | -0 -0 -0 -0 0
130801442 -0

Prix de journée en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

99,86 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130801442 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 117 217,04 €
dont 117 217,04 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 1 406 604,47 € dont 1 406 604,47 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130801442 -0 1406 604,47 | -0 -0 -0 -0 0

Prix de journée en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130801442 0,00 € 99,86 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 117 217,04 €
dont 117 217,04 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ADIHM (130006018) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Céte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre
portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130801442 FINESS JURIDIQUE : 130006018

RAISON SOCIALE : ESAT LES ARGONAUTES RAISON SOCIALE : ADIHM

CONTACTS ADRESSE : 17 BD DES OCEANS

Maill : p.brun@argonautes.org 13209 MARSEILLE 9E ARRONDISSEMENT

Mail2 : l.drie@argonautes.org

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1 394 336,04 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 394 336,04 € SEMI 80 0 80
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 12 268,42 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 406 604,47 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 €
Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Réfaction amendements CRETON : -0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025 DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

LT DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en € NCLETS DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 € INTERNAT -0 0.00€
SEMI INTERNAT 1406 604,47 99,86 SEMI INTERNAT 1406 604,47 99,86
EXTERNAT -0 0,00 € EXTERNAT -0 0.00€
AUTRE 1 -0 b SUTRE -0 0,00 €
AUTRE 2 -0 LR AT 3 -0 0,00 €
AUTRE 3 -0 D AUTRE 3 -0 0,00 €
SSIAD 0 v SSIAD 0 0
RECAPITULATIF REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
Votre établissement bénéfice d’une dotation d’un montant de 1 406 604,47 € établie CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)
comme suit : Part assurance maladie :
e Dotation 2025 : 1 406 604,47 €
Base au 01/01/2025 1394 336,04 € e Dotation au 1¢ janvier 2026 : 1 406 604,47 €
Montant d’actualisation 12 268,42€

Part Conseil Départemental

Rééquilibrage CTI : e Dotation 2025 : - 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* € *Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
Déficit repris* €
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Agence regionale de sante PACA
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 113 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

MUTUALITE FRANCAISE PACA SSAM - 130007032

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SAMSAH SAMSAH NICE 060019338

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vuU

VU

vuU

vu

vu

A"V

A"V

vu

A"V

A"V

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de 'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a 'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature & Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;
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VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de I'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT Ila signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 22/07/2021 avec une date d’effet
au 01/01/2021

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée MUTUALITE FRANCAISE PACA SSAM (130007032) dont
le siege est situé 1581 AV PAUL JULLIEN 13109, a été fixée a 411 986,91 € (dont 411 986,91 € imputables a
I’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

-0 411 986,91 -0 -0 -0 0
060019338 -0

Prix de journée en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 45,78 0,00 € 0,00 € 0,00 €
060019338 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 34 332,24 € dont
34 332,24 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éleve, a titre transitoire, a 427 660,07 € dont 427 660,07 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se répartit de
la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

060019338 -0 -0 427 660,07 -0 -0 -0 0

Prix de journée en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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060019338 0,00 € 0,00 € 47,52 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 35 638,34 €
dont 35 638,34 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire MUTUALITE FRANCAISE PACA SSAM (130007032) et aux structures
concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardéche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre
portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 060019338 FINESS JURIDIQUE : 130007032

RAISON SOCIALE : SAMSAH NICE RAISON SOCIALE : MUTUALITE FRANCAISE PACA SSAM
CONTACTS ADRESSE : 1581 AV PAUL JULLIEN

Maill : secretariat.direction@lamut.fr 13109 LE THOLONET

Mail2 : samsah.nice@lamut.fr

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 423 930,02 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 423 930,02 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT =8 Y =
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 3 730,06 €. Votre base actualisée s’éleve a 427 660,07 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 15 673,16 € de mises en
réserves temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . o Dé fusé jetées : - 15673,1
Situations critiques ou complexes : -0 € PG [ B >673,16¢€

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00056 - DECISION 130007032 20250627



DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

Z{I:S:‘Ijtﬁs DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 0 —_

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT 411 986,91 45,78

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 411 986,91 € établie

comme suit :

Base au 01/01/2025
Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

423 930,02 €
3 730,06€

-0€

-0€

- 15673,16 €
€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

Modalités

&' Accueil DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT L 0,00€
EXTERNAT 427 660,07 47,52

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :411 986,91 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 427 660,07 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANC A” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cite d'Azur
Egalies
Frarerwiee

DECISION TARIFAIRE MODIFICATIVE N° DOMS/PH/CB1/ 21 PORTANT MODIFICATION POUR 2025 DU MONTANT
ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL

D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

A.R.RE.M.ME. - 130007149

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

ESAT ESAT LA MANADE 130809734

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

VU

vuU

vu

VU

VU

vu

vuU

VU

VU

vuU

vu

VU

vuU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cbte d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a l'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et Ill de l'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;
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VU I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et & la moyenne nationale des besoins en soins requis pour I'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne

budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2024 avec une date d’effet
au 01/01/2025

CONSIDERANT la décision initiale n° 6 en date du 22/01/2025

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée A.R.RE.M.ME. (130007149) dont le siege est situé BD DES
LIBERATEURS 13211, a été fixée a 936 877,36 € (dont 936 877,36 € imputables a I'’Assurance Maladie) dont :

- 0 € a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
936 877,36 -0 -0 -0 -0 0

130809734 -0

Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

73,84 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130809734 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 78 073,11 € dont
78 073,11 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 938 325,75 € dont 938 325,75 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se répartit de
la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

| Dotation en € |
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FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
130809734 -0 938 325,75 -0 -0 -0 -0
Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
130809734 0,00 € 73,95 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 78 193,81 €
dont 78 193,81 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse
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Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture

Article 5 : Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire A.R.RE.M.ME. (130007149) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé automatiquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfere le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et 'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1°" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardéche, Cantal, Céte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isére, Loire,
Niévre, Puy-de-Déme, Rhone, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sadne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Coétes d’Armor, Finistéere, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de I'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre
portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130809734 FINESS JURIDIQUE : 130007149

RAISON SOCIALE : ESAT LA MANADE RAISON SOCIALE : A.R.RE.M.ME.

CONTACTS ADRESSE : BD DES LIBERATEURS

Maill : Luc.CASTINO@ch-valvert.fr 13211 MARSEILLE 11E ARRONDISSEMENT
Mail2 : 0

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 930 141,66 € Modalités  Places installées au ) ;
) . installées dans
d’accueil 31/12/2024 ; .
Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice
Fongibilité : € INTERNAT 0 0
Base Reconductible au 01/01/2025: 930 141,66 € SEMI 61 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y
AUTRE 1 0 L
AUTRE 2 g Y
AUTRE 3 g v
SSIAD 0 0
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Places installées au
31/12/2025

0
61
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 8 184,09 €. Votre base actualisée s’éleve a 938 325,75 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 €
Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Réfaction amendements CRETON : -0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 936 877,36 R

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0
RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 936 877,36 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 930 141,66 €

Montant d’actualisation 8 184,09€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* - 1448,39 €

Déficit repris* -0€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 938 325,75 73,95
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :936 877,36 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 938 325,75 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANC A” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cite d'Azur
Egalies
Frarerwiee

DECISION TARIFAIRE MODIFICATIVE N° DOMS/PH/CB1/ 20 PORTANT MODIFICATION POUR 2025 DU MONTANT
ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL

D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ASSOCIATION L'EVEIL - 130008824

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

MAS MAS L'EVEIL 130008832

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

VU

vuU

vu

VU

VU

vu

vuU

VU

VU

vuU

vu

VU

vuU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de l'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a I'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;
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VU

VU

VU

vuU

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et & la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de I'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne

budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de l'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT Ia signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2024 avec une date d’effet

au 01/01/2025

CONSIDERANT la décision initiale n° 5 en date du 22/01/2025

Article 1er

DECIDE

: A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée ASSOCIATION L'EVEIL (130008824) dont le siége est situé
653 ROUTE DE LA LOUVE 13400, a été fixée a 2 896 967,81 € (dont 2 896 967,81 € imputables a I'’Assurance
Maladie) dont :

- 0 € a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT SH EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 -0 -0 -0 0
130008832 2 896 967,81
Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130008832 253,25

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 241 413,98 €

dont 241

Article 2

413,98 € imputables a I'Assurance Maladie ;

: A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 2 805 783,61 € dont 2 805 783,61 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

| Dotation en €
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FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
130008832 2805783,61 | -0 -0 -0 -0 -0 0
Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
130008832 245,28 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 233 815,30 €
dont 233 815,30 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3

: Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter

de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse
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Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture

Article 5 : Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ASSOCIATION L'EVEIL (130008824) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé automatiquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et 'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République francaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1°" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardéche, Cantal, Céte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isére, Loire,
Niévre, Puy-de-Déme, Rhone, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sadne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Coétes d’Armor, Finistéere, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de 'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre
portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130008832

RAISON SOCIALE : MAS L'EVEIL
CONTACTS

Maill : dir-mas-eveil-aubagne@domusvi.com
Mail2 : akuba@domusvi.com

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130008824

RAISON SOCIALE : ASSOCIATION L'EVEIL

ADRESSE : 653 ROUTE DE LA LOUVE
13400 AUBAGNE

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Places installées au
31/12/2024

Base au 31/12/2024 :2 781 311,53 € Modalités
d’accueil

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : € INTERNAT 32

Base Reconductible au 01/01/2025: 2 781 311,53 € SEMI 0
INTERNAT
EXTERNAT o
AUTRE 1 0
AUTRE 2 v
AUTRE 3 0
SSIAD e
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CAPACITE

Nouvelles places

. ) Places installées au
installées dans

|’exercice sz
0 32
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 24 472,08 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 805 783,61 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 €
Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Réfaction amendements CRETON : -0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025 DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

LT DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en € NCLETS DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil d’Accueil
INTERNAT 2 896 967,81 253,25 INTERNAT 2 805783,61 245,28
SEMI INTERNAT -0 0,00 € SEMI INTERNAT -0 0.00€
EXTERNAT -0 0,00€ EXTERNAT -0 0.00€
AUTRE 1 -0 b SUTRE -0 0,00 €
AUTRE 2 -0 LR AT 3 -0 0,00 €
AUTRE 3 -0 D AUTRE 3 -0 0,00 €
SSIAD 0 v SSIAD 0 0
RECAPITULATIF REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
Votre établissement bénéfice d’une dotation d’un montant de 2 896 967,81 € établie CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)
comme suit : Part assurance maladie :
e Dotation 2025 : 2 896 967,81 €
Base au 01/01/2025 2781311,53 € e Dotation au 1¢ janvier 2026 : 2 805 783,61 €
Montant d’actualisation 24 472,08€

Part Conseil Départemental
Rééquilibrage CTI : e Dotation 2025 : - 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* -0€ *Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
Déficit repris* 91 184,20 €
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 115 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

SAS CENTRE LES LAVANDES - 130016769

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

FAM FAM LES LAVANDES 130016819

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vuU

VU

vuU

vu

vu

A"V

A"V

vu

A"V

A"V

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature & Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour 'exercice 2025 ;
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VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT Ila signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2020 avec une date d’effet
au NC

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par 'Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée SAS CENTRE LES LAVANDES (130016769) dont le siége
est situé AV NELSON MANDELA 13106, a été fixée a 1696 590,75 € (dont 1 696 590,75 € imputables a
I’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

-0 -0 -0 -0 -0 0
130016819 1696 590,75

Prix de journée en €

FINESS INT S-1 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130016819 92,38

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 141 382,56 €
dont 141 382,56 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éleve, a titre transitoire, a 1 696 590,75 € dont 1 696 590,75 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130016819 1696 590,75 | -0 -0 -0 -0 -0 0

Prix de journée en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130016819 92,38 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 141 382,56 €
dont 141 382,56 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire SAS CENTRE LES LAVANDES (130016769) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre
portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE
FINESS ETABLISSEMENT : 130016819 FINESS JURIDIQUE : 130016769

RAISON SOCIALE : FAM LES LAVANDES RAISON SOCIALE : SAS CENTRE LES LAVANDES
CONTACTS ADRESSE : AV NELSON MANDELA

Maill : laurent.boissi@leslavandes.fr 13106 SEPTEMES LES VALLONS

Mail2 : alida.yalap@centrevertescollines.fr

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1 681 793,06 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 57 0 57

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 681 793,06 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 14 797,69 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 696 590,75 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 €
Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Réfaction amendements CRETON : -0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025 DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

LT DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en € NCLETS DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil d’Accueil
INTERNAT 1696 590,75 92,38 INTERNAT 1696 590,75 92,38
SEMI INTERNAT -0 0,00 € SEMI INTERNAT -0 0.00€
EXTERNAT -0 0,00€ EXTERNAT -0 0.00€
AUTRE 1 -0 b SUTRE -0 0,00 €
AUTRE 2 -0 LR AT 3 -0 0,00 €
AUTRE 3 -0 D AUTRE 3 -0 0,00 €
SSIAD 0 v SSIAD 0 0
RECAPITULATIF REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
Votre établissement bénéfice d’une dotation d’un montant de 1 696 590,75 € établie CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)
comme suit : Part assurance maladie :
e Dotation 2025 : 1 696 590,75 €
Base au 01/01/2025 1681793,06 € e Dotation au 1¢ janvier 2026 : 1 696 590,75 €
Montant d’actualisation 14 797,69€

Part Conseil Départemental
Rééquilibrage CTI : e Dotation 2025 : - 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* € *Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
Déficit repris* €
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Agence regionale de sante PACA
R93-2025-06-27-00060

DECISION 130017379 20250627
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 39 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

AFTC - INTERACTION 13 - 130017379

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SAMSAH SAMSAH TC-CL - 130017429
INTERACTION 13

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vu

VU

vu

VU

vuU

VU

VU

vuU

vu

VU

vu

VU

vuU

VU

le Code de l'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n° 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de I'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour 'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de 'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a I'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
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handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour I'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DFO/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2021 avec une date d’effet
au 01/01/2022

DECIDE

Article 1er: A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée AFTC - INTERACTION 13 (130017379) dont le siege est
situé LE LIGOURES BUREAU 315 13001, a été fixée a 1769 825,75 € (dont 1769 825,75 € imputables a
I’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 176982575 | -0 -0 -0 0

130017429 -0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 85,30 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130017429 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 147 485,48 €
dont 147 485,48 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 1 769 825,75 € dont 1 769 825,75 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130017429 -0 -0 176982575 | -0 -0 -0 0

Prix de journée en €
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FINESS

INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

130017429

0,00 € 0,00 € 85,30 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 147 485,48 €
dont 147 485,48 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3

: Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter

de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

Article 4

Agence régionale

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

: La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire AFTC - INTERACTION 13 (130017379) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre
portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130017429

RAISON SOCIALE : SAMSAH TC-CL -INTERACTION 13
CONTACTS

Maill : brigitte.dherbey@aftc13.com

Mail2 : secretariat@aftc13.com

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1 754 389,30 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 754 389,30 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130017379

RAISON SOCIALE : AFTC - INTERACTION 13

ADRESSE : LE LIGOURES BUREAU 315
13001 AIX EN PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT L . L
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 15 436,44 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 769 825,75 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 €
Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Réfaction amendements CRETON : -0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025 DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026
Modalités Modalités

) . DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en € ) ) DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 € INTERNAT -0 0.00€
SEMI INTERNAT -0 0,00 € SEMI INTERNAT -0 0.00€
BT 1 769 825,75 85,30 EXTERNAT 1 769 825,75 85,30
AUTRE 1 -0 b SUTRE -0 0,00 €
AUTRE 2 -0 LR AT 3 -0 0,00 €
AUTRE 3 -0 D AUTRE 3 -0 0,00 €
SSIAD 0 v SSIAD 0 0
RECAPITULATIF REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
Votre établissement bénéfice d’une dotation d’un montant de 1 769 825,75 € établie CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)
comme suit : Part assurance maladie :
e Dotation 2025 :1 769 825,75 €
Base au 01/01/2025 1754 389,30 € e Dotation au 1¢ janvier 2026 : 1 769 825,75 €
Montant d’actualisation 15 436,44€

Part Conseil Départemental
Rééquilibrage CTI : e Dotation 2025 : - 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* € *Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
Déficit repris* €
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 74 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ASSOCIATION S.A.J - 130019359

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SSIAD SSIAD PH ASSOCIATION 130014699
SAJ

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vu

VU

vu

VU

vuU

VU

VU

vuU

vu

VU

vu

VU

vuU

VU

le Code de l'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n° 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de 'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de 'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a I'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
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handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour 'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour I'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d'Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2017 avec une date d’effet
au 01/01/2018

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée ASSOCIATION S.A.J (130019359) dont le siége est situé 1
BD DE COMPOSTELLE 13212, a été fixée a 855 294,93 € (dont 855 294,93 € imputables a I’Assurance Maladie)
dont :

- 60 000,00€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 470 162,97 385 131,96 -0 0

130014699 -0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130014699 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 71 274,58 € dont
71 274,58 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 915 294,93 € dont 915 294,93 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se répartit de
la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130014699 -0 -0 -0 470 162,97 445 131,96 -0 0

Prix de journée en €
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FINESS

INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

130014699

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 76 274,58 €
dont 76 274,58 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3

: Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter

de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

Article 4

Agence régionale

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

: La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ASSOCIATION S.A.J (130019359) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130014699 FINESS JURIDIQUE : 130019359

RAISON SOCIALE : SSIAD PH ASSOCIATION SAJ RAISON SOCIALE : ASSOCIATION S.A.J
CONTACTS ADRESSE : 1 BD DE COMPOSTELLE

Maill : jmmontagne@asso-saj.fr 13212 MARSEILLE 12E ARRONDISSEMENT
Mail2 : 0

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 750 965,78 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ; ) 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 750 965,78 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 0 Y g
AUTRE 1 2 Y =
AUTRE 2 L Y g
AUTRE 3 g Y g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 3 960,25 €. Votre base actualisée s’éleve a 754 926,03 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de 160 368,90 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions
CNH socle : 120 000,00 €

CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : 40 368,90 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires : RENFORCEMENT RELAYAGE
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 60 000,00 € de Crédits Mises en réserves temporaires :
Non Reconductibles Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de mises en réserves
Permanents syndicaux : -0€ temporaires
. . Réfaction amendements CRETON : -
Gratification stagiaire : -0€ & E1E D EIT T e S 1O 0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€

Situations critiques ou complexes : -0 €

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 60 000,00 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

EXTERNAT -0 QOO

SR L 470 162,97 0,00 €

TR S 385 131,96 0,00 €

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD v v
RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 855 294,93 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 750 965,78 €

Montant d’actualisation 3 960,25€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : 160 368,90 €

Crédits non reconductibles - 60 000,00 €

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 470 162,97 0,00 €

AUTRE 2 445 131,96 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 : 855 294,93 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 915 294,93 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I'entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 31 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU

MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL

D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

A.R.R.AD.V. - 130019839
POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SAMSAH SAMSAH DE L'ARRADV 130019888

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

A"V

VU

VU

vuU

vu

vu

A"V

vu

VU

A"V

vuU

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I'Article 18-Il de la loi n°® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n° 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de 'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cbte d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de 'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers & domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a I'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
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dotations régionales limitatives et & la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)

accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT Ila signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2019 avec une date d’effet
au NC

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par 'Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée A.R.R.A.D.V. (130019839) dont le siége est situé 9 BD
FABRICI 13205, a été fixée a 551 583,82 € (dont 551 583,82 € imputables a I’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 104 442,22 276 654,61 -0 170 486,99 0

130019888 -0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 56,54 0,00 € 17,05
130019888 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 45 965,32 € dont
45 965,32 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 551 583,82 € dont 551 583,82 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se répartit de
la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130019888 -0 -0 104 442,22 276 654,61 -0 170 486,99 0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

130019888 0,00 € 0,00 € 0,00 € 56,54 0,00 € 17,05
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Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 45 965,32 €
dont 45 965,32 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :
- devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
- devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire A.R.R.A.D.V. (130019839) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfere le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel & une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République francgaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Céte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-Déme, Rhone, Sabne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cotes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130019888 FINESS JURIDIQUE : 130019839

RAISON SOCIALE : SAMSAH DE L'ARRADV RAISON SOCIALE : A.R.R.A.D.V.

CONTACTS ADRESSE : 9 BD FABRICI

Maill : carole.garcia@arradv.fr 13205 MARSEILLE 5E ARRONDISSEMENT
Mail2 : 0

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 546 772,90 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 546 772,90 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT v Y o
AUTRE 1 12 L 15
AUTRE 2 v Y o
AUTRE 3 +l0 v 0
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 4 810,92 €. Votre base actualisée s’éleve a 551 583,82 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : -0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

(I;/'Izzlglji;ﬁs DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 0 —_

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT 104 442,22 0,00 €

AUTRE 1 276 654,61 56,54

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 170 486,99 17,05

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 551 583,82 € établie

comme suit :

Base au 01/01/2025
Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

546 772,90 €
4 810,92€

-0€
-0€
-0€
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ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT 104 442,22 0,00 €

AUTRE 1 276 654,61 56,54

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 170 486,99 17,05

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :551 583,82 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 551 583,82 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité
Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 102 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

HANDITOIT PROVENCE - 130020779

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SAMSAH SAMSAH DE L'ASSO 130020829
HANDITOIT PROVENCE

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vu

VU

vu

VU

vuU

VU

VU

vuU

vu

VU

vu

VU

vuU

VU

le Code de 'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n° 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de I’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour I'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de 'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
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handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour I'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DFO/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2021 avec une date d’effet
au 01/01/2022

DECIDE

Article 1er: A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entit¢ dénommée HANDITOIT PROVENCE (130020779) dont le siége est
situé 4 AV COMMANDANT GUILBAUD 13209, a été fixée a 384 524,91 € (dont 384 524,91 € imputables a
I’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 -0 -0 -0 0

130020829 384 524,91

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130020829 66,87

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 32 043,74 € dont
32 043,74 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 384 524,91 € dont 384 524,91 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se répartit de
la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130020829 384 524,91 -0 -0 -0 -0 -0 0

Prix de journée en €
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FINESS

INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

130020829

66,87 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 32 043,74 €
dont 32 043,74 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3

: Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter

de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

Article 4

Agence régionale

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

: La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire HANDITOIT PROVENCE (130020779) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00075 - DECISION 130020779 20250627 1 22



INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130020829 FINESS JURIDIQUE : 130020779

RAISON SOCIALE : SAMSAH DE L'ASSO HANDITOIT RAISON SOCIALE : HANDITOIT PROVENCE
PROVENCE ADRESSE : 4 AV COMMANDANT GUILBAUD
CONTACTS 13209 MARSEILLE 9E ARRONDISSEMENT

Maill : direction@handitoit.org
Mail2 : contact@handitoit.org

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025 CAPACITE
Base au 31/12/2024 : 381 171,08 € Modalités  Places installées au Niz:'glnéfsﬂ:is Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’'exercice

Fongibilité : € INTERNAT 15 0 15

Base Reconductible au 01/01/2025: 381 171,08 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 0 L L
AUTRE 1 L g L
AUTRE 2 0 0 L
AUTRE 3 0 g L
SSIAD L 0 E
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 3 353,83 €. Votre base actualisée s’éleve a 384 524,91 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 384 524,91 66,87
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT -0 QOO
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 -0 OO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 384 524,91 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 381 171,08 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

3 353,83€

-0€
-0€
-0€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 384 524,91 66,87

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :384 524,91 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 384 524,91 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 : 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 90 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

DEPARTEMENT DES BOUCHES DU RHONE - 130026388

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

CMPP CMPP SAINT ADRIEN 130782840

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vuU

VU

vuU

vu

vu

A"V

A"V

vu

A"V

A"V

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-II de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de 'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de 'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature @ Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;
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VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour I'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT Ia signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 01/01/2020 avec une date d’effet
au 01/01/2020

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée DEPARTEMENT DES BOUCHES DU RHONE (130026388)
dont le siege est situé 52 AV DE SAINT JUST 13213, a été fixée a 2 459 557,49 € (dont 2 459 557,49 € imputables
a I’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 245955749 | -0 -0 0

130782840 -0

Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130782840 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 204 963,12 €
dont 204 963,12 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éleve, a titre transitoire, a 2 459 557,49 € dont 2 459 557,49 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130782840 -0 -0 -0 245955749 | -0 -0 0

Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130782840 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 204 963,12 €
dont 204 963,12 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire DEPARTEMENT DES BOUCHES DU RHONE (130026388) et aux structures
concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardéche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130782840
RAISON SOCIALE : CMPP SAINT ADRIEN
CONTACTS

Maill : karine.valette@departement13.fr
Mail2: 0

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 2 414 074,34 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 2 414 074,34 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130026388
RAISON SOCIALE : DEPARTEMENT DES BOUCHES DU RHONE
ADRESSE : 52 AV DE SAINT JUST

13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 21 240,85 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 435 315,19 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’'un montant total de 24 242,29 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : 24 242,29 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

EXTERNAT -0 QOO

SR L 2 459 557,49 0,00 €

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD v v

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 2 459 557,49 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 2414 074,34 €

Montant d’actualisation 21 240,85€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : 24 242,29 €

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 2 459 557,49 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:2 459 557,49 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 2 459 557,49 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 114 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

NEURODYSPACA - 130030729

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SESSAD SESSAD NEURODYS 130031149

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vuU

VU

vuU

vu

vu

A"V

A"V

vu

A"V

A"V

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature & Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour 'exercice 2025 ;

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00061 - DECISION 130030729 20250627

147



VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT Ia signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 01/01/2020 avec une date d’effet
au NC

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par 'Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée NEURODYSPACA (130030729) dont le siége est situé 3
SQ STALINGRAD 13201, a été fixée a 1 143 075,69 € (dont 1 143 075,69 € imputables a I'’Assurance Maladie)
dont :

- 105 000,00€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 591 595,31 -0 551 480,39 0

130031149 -0

Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 140,86 0,00 € 0,00 €
130031149 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 95 256,31 € dont
95 256,31 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléeve, a titre transitoire, a 1 258 725,69 € dont 1 258 725,69 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130031149 -0 -0 -0 662 636,45 -0 596 089,24 0

Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130031149 0,00 € 0,00 € 0,00 € 157,77 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 104 893,81 €
dont 104 893,81 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire NEURODYSPACA (130030729) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130031149 FINESS JURIDIQUE : 130030729

RAISON SOCIALE : SESSAD NEURODYS RAISON SOCIALE : NEURODYSPACA

CONTACTS ADRESSE : 3 SQ STALINGRAD

Maill : sessad@neurodyspaca.org 13201 MARSEILLE 1ER ARRONDISSEMENT

Mail2 : secretariat@neurodyspaca.org

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1 069 317,03 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 069 317,03 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 2 Y 20
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g e 10
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 9 408,66 €. Votre base actualisée s’éleve a 1 078 725,69 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’'un montant total de 180 000,00 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions
CNH socle : 180 000,00 €

CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires : création DAR
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 105 000,00 € de Crédits Mises en réserves temporaires :
Non Reconductibles Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 10 650,00 € de mises en
Permanents syndicaux : -0€ réserves temporaires
. . Réfaction amendements CRETON : -
Gratification stagiaire : -0€ éfaction amendements CRETO 0¢€
Dépenses refusées/rejetées : -0€

Situations critiques ou complexes : -0 €

e e arsazel 15 000,00 € Autres mises en réserves temporaires : - 10 650,00 €

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 120 000,00 € Stz o el Els €

Commentaires Mise en réserve temporaire : abandon processus de

Qualité de vie au travail : € certification CAP HANDEO - reprise de CNR

Attractivité des métiers : €
Evolution de 'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT -0 Do
EXTERNAT -0 bR
AUTRE 1 591 595,31 140,86
AUTRE 2 =0 b
AUTRE 3 551 480,39 0,00 €
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 143 075,69 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 1069 317,03 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

9 408,66€

180 000,00 €

- 105 000,00 €
- 10650,00 €
€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 662 636,45 157,77

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 596 089,24 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :1 143 075,69 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 1 258 725,69 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 42 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

APAPE - 130035025

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

BAPU BAPU DE MARSEILLE 130783160

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vuU

VU

vuU

vu

vu

A"V

A"V

vu

A"V

A"V

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature & Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour 'exercice 2025 ;
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VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)

accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT Ila signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 01/01/2023 avec une date d’effet
au 01/01/2023

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée APAPE (130035025) dont le siége est situé 93 BD CAMILLE
FLAMMARION 13204, a été fixée a 570 014,11 € (dont 570 014,11 € imputables a '’Assurance Maladie) dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 570 014,11 -0 -0 0

130783160 -0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130783160 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 47 501,18 € dont
47 501,18 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 570 014,11 € dont 570 014,11 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se répartit de
la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130783160 -0 -0 -0 570 014,11 -0 -0 0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130783160 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 47 501,18 €
dont 47 501,18 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :
. devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
e devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00063 - DECISION 130035025 20250627

154



Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire APAPE (130035025) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Céte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130783160 FINESS JURIDIQUE : 130035025

RAISON SOCIALE : BAPU DE MARSEILLE RAISON SOCIALE : APAPE

CONTACTS ADRESSE : 93 BD CAMILLE FLAMMARION

Maill : bapu-marseille@wanadoo.fr 13204 MARSEILLE 4E ARRONDISSEMENT
Mail2 : 0

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 565 042,44 € Modalités  Places installées au ) ;
) . installées dans
d’accueil 31/12/2024 ; .
Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice
Fongibilité : € INTERNAT 0 0
Base Reconductible au 01/01/2025: 565 042,44 € SEMI 0 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y
AUTRE 1 0 L
AUTRE 2 g Y
AUTRE 3 g v
SSIAD 0 0
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Places installées au
31/12/2025

0
0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 4 971,67 €. Votre base actualisée s’éleve a 570 014,11 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

LT DOTATION 2025 en €
d’Accueil
INTERNAT -0
SEMI INTERNAT -0
-0
EXTERNAT
SR L 570 014,11
AUTRE 2 =0
AUTRE 3 -0
SSIAD v
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 570 014,11 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 565 042,44 €
Montant d’actualisation 4 971,67€
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles : -0€
Crédits non reconductibles -0€
Mise en réserve temporaire -0€
Excédent repris* -0€
Déficit repris* -0€

PRIX DE JOURNEE en €

0,00 €
0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 570 014,11 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :570 014,11 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 570 014,11 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 91 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ETBSMT PUBLIC AUTONOME LOUIS PHILIBERT - 130035033

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

ESAT ESAT DU PUY SAINTE 130788037
REPARADE
FAM FAM LOUIS PHILIBERT 130032238

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU

vuU

vuU

VU

vu

VU

VU

vu

A"V

vu

A"V

VU

vu

vu

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n° 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I'Article 18-II de la loi n°® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de 'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de l'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a I'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
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la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de 'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de l'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2021 avec une date d’effet
au 01/01/2022

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'Assurance Maladie, gérés par l'entit¢ dénommée ETBSMT PUBLIC AUTONOME LOUIS PHILIBERT
(130035033) dont le sieége est situé RTE DEPARTEMENTALE 561 13080, a été fixée a 2 928 305,31 € (dont
2 928 305,31 € imputables a I’Assurance Maladie) dont :

116 200,00¢€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
1635636,62 | -0 -0 -0 -0 0
130788037 -0
-0 -0 -0 -0 -0 0
130032238 1292 668,69

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

61,30 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130788037 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130032238 100,53

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 244 025,44 €
dont 244 025,44 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 2 812 105,31 € dont 2 812 105,31 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

| Dotation en €

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00064 - DECISION 130035033 20250627

164



FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130788037 -0 1519436,62 | -0 -0 -0 -0 0

130032238 1292 668,69 | -0 -0 -0 -0 -0 0

Prix de journée en €
FINESS INT S8 EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
130788037 0,00 € 56,95 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130032238 100,53 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 234 342,11 €
dont 234 342,11 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

. devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

e devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00064 - DECISION 130035033 20250627 1 65



Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ETBSMT PUBLIC AUTONOME LOUIS PHILIBERT (130035033) et aux
structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Céte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130788037

RAISON SOCIALE : ESAT DU PUY SAINTE REPARADE
CONTACTS

Maill : clatour@epd-louisphilibert.fr

Mail2 : contact@epd-louisphilibert.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1 491 338,57 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 491 338,57 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130035033
RAISON SOCIALE : ETBSMT PUBLIC AUTONOME LOUIS PHILIBERT
ADRESSE : RTE DEPARTEMENTALE 561

13080 LE PUY SAINTE REPARADE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 113 0 113
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 13 121,93 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 504 460,50 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’'un montant total de 14 976,12 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €

169



Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : 14 976,12 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de 116 200,00 € de Crédits Mises en réserves temporaires :

Non Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

FEife e aeEia _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz e el €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires : Autres CNR : 80 000 € équipements de mesure et de téléreleve +
36200 € AMO appui a la mise en place d'un CPE (transition écologique)
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT 1635 636,62 B2
EXTERNAT -0 QOO
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 -0 OO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 635 636,62 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 1491 338,57 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

13 121,93€

14 976,12 €
116 200,00 €
-0€

€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1519 436,62 56,95
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :1 635 636,62 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 1 519 436,62 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 : 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130032238
RAISON SOCIALE : FAM LOUIS PHILIBERT
CONTACTS

Maill : clatour@epd-louisphilibert.fr
Mail2 : contact@epd-louisphilibert.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1268 764,13 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 268 764,13 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130035033
RAISON SOCIALE : ETBSMT PUBLIC AUTONOME LOUIS PHILIBERT
ADRESSE : RTE DEPARTEMENTALE 561

13080 LE PUY SAINTE REPARADE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 38 0 38
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 11 163,55 €. Votre base actualisée s’éléeve a 1 279 927,68 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’'un montant total de 12 741,01 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : 12 741,01 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 1292 668,69 100,53
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT -0 QOO
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 -0 OO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 292 668,69 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 1268 764,13 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

11 163,55€

12 741,01 €
-0€

-0€

€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

Modalités

o DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 1292 668,69 100,53

SEMI INTERNAT =0 0,00€
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :1 292 668,69 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 1 292 668,69 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 : 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Agence regionale de sante PACA
R93-2025-06-27-00065

DECISION 130037955 20250627
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 96 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

L'ESSENCE CIEL - 130037955

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

FAM FAM LE HAMEAU DU 130037963
PHARE

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vu

VU

vu

VU

vuU

VU

VU

vuU

vu

VU

vu

VU

vuU

VU

le Code de l'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n° 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de 'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de 'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a I'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
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handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour 'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour I'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d'Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 31/12/2020 avec une date d’effet
au 01/01/2021

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée L'ESSENCE CIEL (130037955) dont le siége est situé R
GEORES JO MAILLIS 13004, a été fixée a 1 264 254,85 € (dont 1 264 254,85 € imputables a I'’Assurance Maladie)
dont :

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 -0 -0 -0 0

130037963 1264 254,85

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130037963 124,64

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 105 354,57 €
dont 105 354,57 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 1 264 254,85 € dont 1 264 254,85 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130037963 126425485 | -0 -0 -0 -0 -0 0

Prix de journée en €
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FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

130037963 124,64 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 105 354,57 €
dont 105 354,57 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :
- devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
- devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire L'ESSENCE CIEL (130037955) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130037963
RAISON SOCIALE : FAM LE HAMEAU DU PHARE

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130037955
RAISON SOCIALE : L'ESSENCE CIEL

CONTACTS ADRESSE : R GEORES JO MAILLIS
Maill : catherine.achte@essenceciel13.fr 13004 ARLES
Mail2 : 0

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Places installées au
31/12/2024

Base au 31/12/2024 : 1 253 228,00 € Modalités
d’accueil

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : € INTERNAT 30

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 253 228,00 € SEMI 0
INTERNAT
EXTERNAT o
AUTRE 1 0
AUTRE 2 v
AUTRE 3 0
SSIAD e
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CAPACITE

Nouvelles places

. ) Places installées au
installées dans

|’exercice sz
0 30
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 11 026,85 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 264 254,85 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 264 254,85 € établie

(';’,':S;'J:ﬁs DOTATION 2025 en €
INTERNAT 1264 254,85
SEMI INTERNAT -0
EXTERNAT -0

AUTRE 1 -0

AUTRE 2 -0

AUTRE 3 -0

SSIAD 0

RECAPITULATIF

comme suit :

Base au 01/01/2025

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00065 - DECISION 130037955 20250627

1253 228,00 €
11 026,85€

-0€
-0€
-0€

PRIX DE JOURNEE en €

124,64
0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0

DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026
Modalités

o DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 1 264 254,85 124,64

SEMI INTERNAT =0 0,00€
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :1 264 254,85 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 1 264 254,85 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 : 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCAN SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 32 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

AGAPEI 13 N-O - 130045271

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

EAM FAM LA SAUVADO 130022148

ESAT ESAT LES CIGALES JEAN 130790165
PAOUR

SESSAD SESSAD LES CYPRES 130038904

SAMSAH SAMSAH PASSIERO 130052665

IME IME LES CYPRES 130782618

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vu

vu

VU

VU

VU

VU

vu

vu

vu

vu

VU

vu

vu

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n° 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I'Article 18-Il de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de 'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a l'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et Il de l'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers & domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a I'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;
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vuU

VU

VU

vu

CONSID

CONSID

Article 1er

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

ERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

ERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 01/01/2020 avec une date d’effet
au 01/01/2020

DECIDE

: A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée AGAPEI 13 N-O (130045271) dont le siege est situé CHE
DE SANS SOUCI 13103, a été fixée a 9 417 922,89 € (dont 9 417 922,89 € imputables a I'’Assurance Maladie) dont

- 0€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 -0 -0 60 793,64 0
130022148 896 938,52
1737567,87 | -0 -0 -0 -0 0
130790165 -0
-0 -0 538 598,72 -0 -0 0
130038904 -0
-0 335 171,22 -0 -0 -0 0
130052665 -0
-0 3713669,19 | -0 -0 1190436,50 | O
130782618 944 747,23
Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
-0 0,00 € -0 0,00 € 0,00 €
130022148 100,84
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94,05 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130790165 0,00 €

0,00 € 0,00 € 150,36 0,00 € 0,00 €
130038904 0,00 €

0,00 € 117,36 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130052665 0,00 €

-0 185,23 0,00 € 0,00 € 264,71
130782618 277,39

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 784 826,91 €
dont 784 826,91 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 10 124 069,89 € dont 10 124 069,89 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
130022148 896 938,52 -0 -0 -0 -0 60 793,64
130790165 -0 1737567,87 | -0 -0 -0 -0
130038904 -0 -0 -0 538 598,72 -0 -0
130052665 -0 -0 335 171,22 -0 -0 -0
130782618 1058 808,98 | -0 4162029,99 | -0 -0 1334 160,95
Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
130022148 100,84 -0 0,00 € -0 0,00 € 0,00 €
130790165 0,00 € 94,05 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130038904 0,00 € 0,00 € 0,00 € 150,36 0,00 € 0,00 €
130052665 0,00 € 0,00 € 117,36 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130782618 277,39 -0 185,23 0,00 € 0,00 € 264,71

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 843 672,49 €
dont 843 672,49 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

. devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

e devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse
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Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire AGAPEI 13 N-O (130045271) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Céte-d’Or, Drébme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130022148
RAISON SOCIALE : FAM LA SAUVADO
CONTACTS

Maill : secretariat.siege@agapeil3.fr
Mail2 :

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130045271
RAISON SOCIALE : AGAPEI 13 N-O
ADRESSE : CHE DE SANS SOUCI

13103 SALON DE PROVENCE

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 949 378,81 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 949 378,81 €

Places installées au
31/12/2024

Modalités

d’accueil
INTERNAT 32
SEMI 0
INTERNAT
EXTERNAT g
AUTRE 1 0
AUTRE 2 g
AUTRE 3 0
SSIAD v
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CAPACITE

Nouvelles places

. ) Places installées au
installées dans

|’exercice sz
0 32
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 8 353,35 €. Votre base actualisée s’éleve a 957 732,16 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: - 0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT 896 938,52 100,84
-0

SEMI INTERNAT -0

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 -0

AUTRE 2 =0 OO

SRS 60 793,64 0,00 €

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 957 732,16 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 949 378,81 €

Montant d’actualisation 8 353,35€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026
Modalités

&' Accueil DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 896 938,52 100,84

SEMI INTERNAT =0 -0
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 =0 -0

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 60 793,64 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:957 732,16 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 957 732,16 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130790165
RAISON SOCIALE : ESAT LES CIGALES JEAN PAOUR

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130045271
RAISON SOCIALE : AGAPEI 13 N-O

CONTACTS ADRESSE : CHE DE SANS SOUCI
Maill : secretariat.siege@agapeil3.fr 13103 SALON DE PROVENCE
Mail2 :

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1722 412,78 € Modalités  Places installées au
, d’accueil 31/12/2024

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : € INTERNAT 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 722 412,78 € SEMI 120
INTERNAT
EXTERNAT v
AUTRE 1 0
AUTRE 2 v
AUTRE 3 g
SSIAD ¢
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CAPACITE

Nouvelles places

. ) Places installées au
installées dans

|’exercice sz
0 0
0 120
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 15 155,09 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 737 567,87 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1737 567,87 08

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 737 567,87 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 1722 412,78 €

Montant d’actualisation 15 155,09€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00066 - DECISION 130045271 20250627

DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1737 567,87 94,05
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:1 737 567,87 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 1 737 567,87 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE
FINESS ETABLISSEMENT : 130038904 FINESS JURIDIQUE : 130045271

RAISON SOCIALE : SESSAD LES CYPRES RAISON SOCIALE : AGAPEI 13 N-O
CONTACTS ADRESSE : CHE DE SANS SOUCI

Maill : secretariat.siege@agapeil3.fr 13103 SALON DE PROVENCE
Mail2 :

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 533 901,06 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 533 901,06 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT v Y o
AUTRE 1 z L L
AUTRE 2 v Y o
AUTRE 3 g v g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 4 697,67 €. Votre base actualisée s’éleve a 538 598,72 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

EXTERNAT -0 QOO

SR L 538 598,72 150,36

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 538 598,72 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 533 901,06 €

Montant d’actualisation 4 697,67€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 538 598,72 150,36
AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :538 598,72 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 538 598,72 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130052665
RAISON SOCIALE : SAMSAH PASSIERO
CONTACTS

Maill : secretariat.siege@agapeil3.fr
Mail2 :

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 332 247,85 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 332 247,85 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130045271
RAISON SOCIALE : AGAPEI 13 N-O
ADRESSE : CHE DE SANS SOUCI

13103 SALON DE PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 15 Y =
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 v g
SSIAD v Y ¢

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00066 - DECISION 130045271 20250627

2717



TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 2 923,37 €. Votre base actualisée s’éleve a 335 171,22 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT -0 Do
EXTERNAT 335171,22 117,36
AUTRE 1 -0 DD
AUTRE 2 =0 b
AUTRE 3 -0 Do
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 335 171,22 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 332 247,85 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

2923,37€

-0€
-0€
-0€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
ST 335 171,22 117.36
AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:335171,22 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 335 171,22 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM

215



Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE
FINESS ETABLISSEMENT : 130782618 FINESS JURIDIQUE : 130045271

RAISON SOCIALE : IME LES CYPRES RAISON SOCIALE : AGAPEI 13 N-O
CONTACTS ADRESSE : CHE DE SANS SOUCI

Maill : secretariat.siege@agapeil3.fr 13103 SALON DE PROVENCE
Mail2 :

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 6 497 827,12 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 20 0 20

Base Reconductible au 01/01/2025: 6 497 827,12 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 207 Y Ll
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 v Y o
AUTRE 3 2% v 2
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 57 172,80 €. Votre base actualisée s’éléve a 6 554 999,92 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : -0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 706 147,00 € de mises
en réserves temporaires

Permanents syndicaux : -0€

Gratification stagiaire ; _0€ Réfaction amendements CRETON : - 706 147,00 €

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT 944 747,23 277,39

-0

SEMI INTERNAT -0

SR 3713 669,19 185,23

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

SRS 1 190 436,50 264,71

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 5 848 852,92 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 6 497 827,12 €

Montant d’actualisation 57 172,80€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

- 706 147,00 €
€
€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

xzs:llji:ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 1 058 808,98 277,39

SEMI INTERNAT L -0
EXTERNAT 4162 029,99 185,23

AUTRE 1 . v

AUTRE 2 -0 0,00€

AUTRE 3 1 334 160,95 264,71

SSIAD Y L

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :5 848 852,92 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 6 554 999,92 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCA” SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cote d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 99 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

GCSMS AQUEDUC - 130051238
POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SAMSAH SAMSAH AQUEDUC 130052681

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vuU

VU

vuU

vu

vu

A"V

A"V

vu

A"V

A"V

VU

vu

vu

VU

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a l'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature & Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif & 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour 'exercice 2025 ;
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VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)

accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d’Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 24/06/2022 avec une date d’effet
au 01/06/2022

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée GCSMS AQUEDUC (130051238) dont le siége est situé 78
Bd des Libérateurs 13001, a été fixée a 633 271,88 € (dont 633 271,88 € imputables a I'’Assurance Maladie) dont :

2 652,30€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 506 641,67 -0 -0 126 630,20 0

130052681 -0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 287,21 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130052681 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 52 772,66 € dont
52 772,66 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 630 619,58 € dont 630 619,58 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se répartit de
la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

130052681 -0 -0 504 519,73 -0 -0 126 099,84 0

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130052681 0,00 € 0,00 € 286,01 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 52 551,63 €
dont 52 551,63 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :
. devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
e devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire GCSMS AQUEDUC (130051238) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Coéte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE
FINESS ETABLISSEMENT : 130052681 FINESS JURIDIQUE : 130051238

RAISON SOCIALE : SAMSAH AQUEDUC RAISON SOCIALE : GCSMS AQUEDUC
CONTACTS ADRESSE : 78 Bd des Libérateurs

Maill : s.barbaza@gcsms-aqueduc.fr 13001 Marseille

Mail2 :

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 625 119,30 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 625 119,30 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT A Y 2L
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 v Y o
AUTRE 3 g v g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 5 500,27 €. Votre base actualisée s’éleve a 630 619,58 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de 2 652,30 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :
Reconductibles Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de mises en réserves
Permanents syndicaux : -0€ temporaires
. . Réfaction amendements CRETON : -
Gratification stagiaire : 2 652,30 € & E1E D EIT T e S 1O 0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€

Situations critiques ou complexes : -0 €

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT -0 Do
EXTERNAT 506 641,67 287,21
AUTRE 1 -0 DD
AUTRE 2 =0 b
AUTRE 3 126 630,20 0,00 €
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 633 271,88 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 625 119,30 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

5500,27€

-0€
2652,30 €
-0€

€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT 504 519,73 286,01
AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 126 099,84 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :633 271,88 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 630 619,58 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 : 0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Agence regionale de sante PACA
R93-2025-06-27-00068

DECISION 130780554 20250627
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REPUBLIQUE
F RANCA N S E @ D Agence Régionale de Santé

Liberté

Provence-Alpes

Egalies Cate d'Azur

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 125 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU
MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT
PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE
CHS EDOUARD TOULOUSE - 130780554

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

CAMSP CAMSP DE LA ROSE- 130798820
BEGUDE
SAMSAH SAMSAH ANTONIN 130031768
ARTAUD CHS ED
TOULOUSE
MAS MAS EDOUARD 130038631
TOULOUSE

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

vu

vuU

A"V

vu

vu

vu

vu

VU

vu

vu

vu

vu

VU

le Code de 'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I'Article 18-l de la loi n°2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n°2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de 'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes ageées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a I'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature & Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
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services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

VU I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour I'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)

accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 01/01/2020 avec prise d’effet le NC

DECIDE

Article 1er: A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'’Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée CHS EDOUARD TOULOUSE (130780554) dont le siege est
situé 118 CHE DE MIMET 13215 MARSEILLE 15E ARRONDISSEMENT, a été fixée a 7 182 971,31 € (dont
6 772 112,46 € imputables a ’Assurance Maladie) dont :

- 0 € a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniéere suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 2223 973,09 -0 -0 0
130798820 -0
-0 577 582,50 -0 -0 -0 0
130031768 -0
-0 -0 -0 -0 -0 0
130038631 4381 415,72

Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130798820
0,00 € 0,00 € 57,76 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130031768
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304,79 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130038631
Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a
598 580,94 € dont 564 342,71 € imputables a I'Assurance Maladie ;
Pour le(s) seul(s) CAMSP du CPOM, la dotation globalisée commune imputable d’'une part a I'’Assurance Maladie
s'éleve a 2 017 114,24 € et d’autre part, au Département de 410 858,85 €. La fraction forfaitaire imputable a
I’Assurance Maladie s’établit a 168 092,85 €. La fraction forfaitaire imputable au Département s’établit a 34 238,24
€.
FINESS Dotation globale Assurance Dotation Globale Conseil
Maladie Départemental
130798820 (UNIQUEMENT
CAMPS) 1813 114,24 € 410 858,85 €
130031768 (UNIQUEMENT
CAMPS) 577 582,50 € -0€
130038631 (UNIQUEMENT
CAMPS) 4381415,72 € -0€
Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 7 386 971,31 € dont 6 976 112,46 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :
Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 2427973,09 | -0 -0
130798820 -0
-0 577 582,50 -0 -0 -0
130031768 -0
-0 -0 -0 -0 -0
130038631 4381415,72
Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130798820
0,00 € 0,00 € 57,76 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130031768
304,79 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130038631

Pour le(s) seul(s) CAMSP du CPOM, la dotation globalisée commune imputable d’'une part a ’Assurance Maladie s’éléve a

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a

615 580,94 € dont 581 342,71 € imputable a I'Assurance Maladie ;

2 017 114,24 € et d’autre part, au Département de 410 858,85 €. La fraction forfaitaire imputable a I'’Assurance Maladie
s’établit a 168 092,85 €. La fraction forfaitaire imputable au Département s’établit a 34 238,24 €.

FINESS

Dotation globale Assurance
Maladie

Dotation globale Conseil
Départemental
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130798820 (UNIQUEMENT
CAMPS) 2017 114,24 410 858,85
130031768 (UNIQUEMENT
CAMPS) 577 582,50 -0
130038631 (UNIQUEMENT
CAMPS) 4 381 415,72 -0
Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter

de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :
- devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et

du Var ;
- devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 5 : Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente décision

qui sera notifiée a I'entité gestionnaire CHS EDOUARD TOULOUSE (130780554) et aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signée électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et 'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1°" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1°" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardéche, Cantal, Céte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isére, Loire,
Niévre, Puy-de-Déme, Rhone, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cotes d’Armor, Finistéere, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de I'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130798820 FINESS JURIDIQUE : 130780554

RAISON SOCIALE : CAMSP DE LA ROSE-BEGUDE RAISON SOCIALE : CHS EDOUARD TOULOUSE
CONTACTS ADRESSE : 118 CHE DE MIMET

Maill : contact@ch-edouard-toulouse.fr 13215 MARSEILLE 15E ARRONDISSEMENT

Mail2 : finances@ch-edouard-toulouse.fr

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1979 812,94 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 979 812,94 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 240 0 240
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 17 419,89 €. Votre base actualisée s’éléeve a 1 997 232,83 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’'un montant total de 19 881,41 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : 19 881,41 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 204 000,00 € de mises
en réserves temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

Aide au démarrage : L0€ Autres mises en réserves temporaires : - 204 000,00 €

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : Ouverture avec 7 mois de retard
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

EXTERNAT -0 QOO

SR L 1813 114,24 0,00 €

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD v v

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 813 114,24 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 1979 812,94 €

Montant d’actualisation 17 419,89€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : 19 881,41 €

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire - 204 000,00 €

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 2017 114,24 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:1813 114,24 €
e Dotation au 1¢ janvier 2026 : 2017 114,24 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 : 410 858,85€
e Dotation au ler janvier 2026 : 410 858,85 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130031768

RAISON SOCIALE : SAMSAH ANTONIN ARTAUD CHS
ED TOULOUSE

CONTACTS

Maill : contact@ch-edouard-toulouse.fr

Mail2 : finances@ch-edouard-toulouse.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 566 901,61 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 566 901,61 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130780554
RAISON SOCIALE : CHS EDOUARD TOULOUSE
ADRESSE : 118 CHE DE MIMET

13215 MARSEILLE 15E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 440 Y <0
AUTRE 1 0 . g
AUTRE 2 0 Y g
AUTRE 3 g Y g
SSIAD 0 L 0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 4 988,03 €. Votre base actualisée s’éleve a 571 889,64 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’'un montant total de 5 692,86 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : 5 692,86 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

SR 577 582,50 57,76

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD v v

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 577 582,50 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 566 901,61 €

Montant d’actualisation 4 988,03€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : 5692,86 €

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026
Modalités

&' Accueil DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT L 0,00€
EXTERNAT 577 582,50 57,76

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :577 582,50 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 577 582,50 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130038631

RAISON SOCIALE : MAS EDOUARD TOULOUSE
CONTACTS

Maill : contact@ch-edouard-toulouse.fr
Mail2 : finances@ch-edouard-toulouse.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 4300 392,79 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 4 300 392,79 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130780554
RAISON SOCIALE : CHS EDOUARD TOULOUSE
ADRESSE : 118 CHE DE MIMET

13215 MARSEILLE 15E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 40 0 40
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 37 838,11 €. Votre base actualisée s’éléve a 4 338 230,90 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’'un montant total de 43 184,82 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : 43 184,82 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 4 381 415,72 304,79
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT -0 QOO
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 -0 OO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 4 381 415,72 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 4300392,79 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

37 838,11€

43 184,82 €
-0€

-0€

€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

Modalités

o DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 4381 415,72 304,79

SEMI INTERNAT =0 0,00€
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :4 381 415,72 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 4 381 415,72 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Agence regionale de sante PACA
R93-2025-06-27-00069

DECISION 130789274 20250627
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REPUBLIQUE
F RANCA ” S E @ D Agence Régionale de Santé

Liberté

Provence-Alpes

Egalies Cate d'Azur

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 124 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU
MONTANT ET DE LA REPARTITION DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT
PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE
CENTRE HOSPITALIER JOSEPH IMBERT ARLES - 130789274

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

CAMSP CAMSP CH D'ARLES 130017098

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

VU

VU

vu

vu

vuU

vu

vu

vu

VU

vuU

A4V

vuU

A"V

vu

le Code de l'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1 ;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-1I de la loi n°2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n°® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n°2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de 'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de 'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a I'article L. 314-3-4 du méme code ;

'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de l'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers & domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour 'exercice 2025 ;
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VU la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

VU la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0O/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Coéte d'Azur ;

CONSIDERANT la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 27/08/2019 avec prise d’effet le

01/01/2020
DECIDE
Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'Assurance Maladie, gérés par I'entit¢ dénommée CENTRE HOSPITALIER JOSEPH IMBERT ARLES
(130789274) dont le siége est situé QUA FOURCHON 13004 ARLES, a été fixée a 896 551,43 € (dont 757 545,42
€ imputables a I'’Assurance Maladie) dont :
- 0 € a titre non reconductible.
La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :
Dotation en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 -0 -0 -0 0
130017098 896 551,43
Prix de journée en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130017098

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a
74 712,62 € dont 63 128,79 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Pour le(s) seul(s) CAMSP du CPOM, la dotation globalisée commune imputable d’une part a I'’Assurance Maladie
s’éleve a 757 545,42 € et d’autre part, au Département de 139 006,01 €. La fraction forfaitaire imputable a
I’Assurance Maladie s’établit a 63 128,79 €. La fraction forfaitaire imputable au Département s’établit a 11 583,83

€.
FINESS Dotation globale Assurance Dotation Globale Conseil
Maladie Départemental
130017098 (UNIQUEMENT 757 545,42 € 139 006,01 €

CAMPS)
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A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune

Article 2 :
s’éléve, a titre transitoire, a 896 551,43 € dont 757 545,42 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se répartit de
la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :
Dotation en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
-0 -0 -0 -0 -0
130017098 896 551,43
Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130017098

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a
74 712,62 € dont 63 128,79 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Pour le(s) seul(s) CAMSP du CPOM, la dotation globalisée commune imputable d’'une part a ’Assurance Maladie s’éléve a
757 545,42 € et d’autre part, au Département de 139 006,01 €. La fraction forfaitaire imputable a I'’Assurance Maladie s’établit
a 63 128,79 €. La fraction forfaitaire imputable au Département s’établit a 11 583,83 €.

Article 3 :

Dotation globale Conseil

FINESS Dotation globale Assurance
Maladie Départemental
130017098 (UNIQUEMENT 757 545 42 139 006,01

CAMPS)

Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter

de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

Article 4

Article 5 :

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhéne, des Hautes-Alpes et

du Var;
devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans

le département du Vaucluse

La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Le Directeur Général de 'ARS Provence-Alpes-Cobte d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente décision
qui sera notifiée a I'entité gestionnaire CENTRE HOSPITALIER JOSEPH IMBERT ARLES (130789274) et aux

structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signée électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfere le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et 'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1°" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardéche, Cantal, Céte-d’Or, Dréme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isére, Loire,
Niévre, Puy-de-Déme, Rhone, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sadne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cotes d’Armor, Finistéere, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariége, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de I'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130017098
RAISON SOCIALE : CAMSP CH D'ARLES
CONTACTS

Maill : finances@ch-arles.fr

Mail2 : direction@ch-arles.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 743 536,58 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 743 536,58 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130789274
RAISON SOCIALE : CENTRE HOSPITALIER JOSEPH IMBERT ARLES
ADRESSE : QUA FOURCHON

13004 ARLES

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 50 0 50
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 v g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 6 542,20 €. Votre base actualisée s’éleve a 750 078,78 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’'un montant total de 7 466,64 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : -0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : 7 466,64 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 757 545,42 0,00 €
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT -0 QOO
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 -0 OO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 757 545,42 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 743 536,58 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

6 542,20€

7 466,64 €
-0€
-0€

€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 757 545,42 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :757 545,42 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 757 545,42 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 : 139 006,01€
e Dotation au ler janvier 2026 : 139 006,01 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCAN SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Liberté Cate d'Azur

Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 70 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE (AMSP) - 130804081

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SESSAD SESSAD ESPERANZA 130044001
SESSAD SESSAD VALBRISE 130030539
IME IME LES CHALETS 130780331
SESSAD SESSAD LE CHEMIN 130034549
IME IME LA PARADE 130780174
ESAT ESAT LE ROUET 130783954
IME IME CENTRE ESCAT 130783707
IME IME VALBRISE (EP) 130783889
IME IME LA MARSIALE 130783095

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU

vu

VU

vuU

VU

vu

vu

VU

vu

vu

VU

vu

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I'Article 18-Il de la loi n°® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n° 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a I'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a I'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et Ill de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
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VU

vu

A"V

vuU

VU

'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de 'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne

budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de l'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

CONSIDERANT Ia signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 29/12/2017 avec une date d’effet

Article 1er

au 01/01/2022

DECIDE

. A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'Assurance Maladie, gérés par l'entitt dénommée ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE
(AMSP) (130804081) dont le siége est situé 6 BD GUEIDON 13213, a été fixée a 18 030 216,71 € (dont
18 030 216,71 € imputables a I'’Assurance Maladie) dont :

42 895,36€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

-0 -0 521 723,71 -0 150 567,57 0
130044001 -0

-0 -0 996 655,74 -0 -0 0
130030539 -0

-0 -0 2562 450,27 | -0 -0 0
130780331 254 596,23

-0 -0 599 905,91 -0 -0 0
130034549 -0

-0 1406 043,76 | 196 268,35 -0 -0 0
130780174 198 194,27
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2029356,22 | -0 -0 -0 -0
130783954 -0

-0 535 874,77 -0 -0 -0
130783707 -0

-0 241215146 | -0 -0 -0
130783889 957 202,96

-0 294933364 | -0 -0 578 254,30
130783095 1681 637,54

Prix de journée en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 79,82 0,00 € 79,67
130044001 0,00 €

0,00 € 0,00 € 135,60 0,00 € 0,00 €
130030539 0,00 €

0,00 € 0,00 € 206,76 0,00 € 0,00 €
130780331 219,05

0,00 € 0,00 € 114,27 0,00 € 0,00 €
130034549 0,00 €

0,00 € 210,14 311,54 0,00 € 0,00 €
130780174 224,92

74,34 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130783954 0,00 €

0,00 € 62,24 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130783707 0,00 €

0,00 € 212,53 -0 -0 0,00 €
130783889 333,98

0,00 € 387,90 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130783095 442,34

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 1 502 518,06 €

dont 1 502 518,06 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de l'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 19 425 922,63 € dont 19 425 922,63 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
130044001 -0 -0 -0 523 638,28 -0 151 120,10
130030539 -0 -0 -0 1000 309,74 | -0 -0
130780331 276 192,02 -0 -0 2658088,80 | -0 -0
130034549 -0 -0 -0 601 498,61 -0 -0
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130780174 280 490,22 -0 1582 392,22 | 196 268,35 -0 -0
130783954 -0 2029356,22 | -0 -0 -0 -0
130783707 -0 -0 998 675,77 -0 -0 -0
130783889 1039173,33 | -0 2618716,79 | -0 -0 -0
130783095 1765821,25 | -0 309697891 | -0 -0 607 202,02
Prix de journée en €

FINESS INT Sl EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
130044001 0,00 € 0,00 € 0,00 € 80,12 0,00 € 79,96
130030539 0,00 € 0,00 € 0,00 € 136,10 0,00 € 0,00 €
130780331 219,20 0,00 € 0,00 € 206,82 0,00 € 0,00 €
130034549 0,00 € 0,00 € 0,00 € 114,57 0,00 € 0,00 €
130780174 222,61 0,00 € 209,31 311,54 0,00 € 0,00 €
130783954 0,00 € 74,34 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130783707 0,00 € 0,00 € 115,99 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130783889 329,90 0,00 € 209,93 -0 -0 0,00 €
130783095 442,56 0,00 € 388,09 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établita 1 618 826,89 €
dont 1 618 826,89 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3

: Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter

de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

Article 4

devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

: La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE (AMSP) (130804081) et
aux structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et 'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n® 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Céte-d’Or, Drébme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant 'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00070 - DECISION 130804081 20250627 270



Ar

@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130044001 FINESS JURIDIQUE : 130804081

RAISON SOCIALE : SESSAD ESPERANZA RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE
CONTACTS (AMSP)

Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr ADRESSE : 6 BD GUEIDON

Mail2 : siege@amsp.fr 13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 668 873,13 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 668 873,13 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 2 Y 20
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 1 . 10
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 5 885,25 €. Votre base actualisée s’éleve a 674 758,38 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 2 467,10 € de Crédits Mises en réserves temporaires :
Non Reconductibles Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de mises en réserves
Permanents syndicaux : -0€ temporaires
. . Réfaction amendements CRETON : -
Gratification stagiaire : - 2467,10€ 5 15 D T IR A1 0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€

Situations critiques ou complexes : -0 €

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 Do

EXTERNAT -0 bR

G 521 723,71 79,82

AUTRE 2 =0 b

SRS 150 567,57 79,67

SSIAD 0 0
RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 672 291,28 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 668 873,13 €

Montant d’actualisation 5 885,25€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles - 2467,10 €

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 523 638,28 80,12

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 151 120,10 79,96

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :672 291,28 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 674 758,38 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804081
RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE

FINESS ETABLISSEMENT : 130030539
RAISON SOCIALE : SESSAD VALBRISE

CONTACTS (AMSP)
Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr
Mail2 : siege@amsp.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025
Base au 31/12/2024 : 991 585,02 €
Transfert d’enveloppe : - 0 €
Fongibilité : €
Base Reconductible au 01/01/2025: 991 585,02 €
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ADRESSE : 6 BD GUEIDON
13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

Modalités
d’accueil

INTERNAT

SEMI
INTERNAT

EXTERNAT

AUTRE 1

AUTRE 2

AUTRE 3

SSIAD

Places installées au
31/12/2024

0
0

35

CAPACITE

Nouvelles places
installées dans
|’exercice

0
0

Places installées au
31/12/2025

0
0

35
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 8 724,72 €. Votre base actualisée s’éleve a 1 000 309,74 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00070 - DECISION 130804081 20250627

Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 3 654,00 € de Crédits Mises en réserves temporaires :
Non Reconductibles Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de mises en réserves
Permanents syndicaux : -0€ temporaires
. . Réfaction amendements CRETON : -
Gratification stagiaire : - 3654,00 € A EIEC T S ) 0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€

Situations critiques ou complexes : -0 €

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT -0 Do
EXTERNAT -0 bR
AUTRE 1 996 655,74 135,60
AUTRE 2 =0 b
AUTRE 3 -0 Do
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 996 655,74 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 991 585,02 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

8724,72€

-0€

- 3654,00 €
-0€

€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 1 000 309,74 136,10
AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 : 996 655,74 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 1 000 309,74 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE
FINESS ETABLISSEMENT : 130780331 FINESS JURIDIQUE : 130804081
RAISON SOCIALE : IME LES CHALETS RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE
CONTACTS (AMSP)
Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr ADRESSE : 6 BD GUEIDON
Mail2 : siege@amsp.fr 13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025 CAPACITE
Base au 31/12/2024 : 2 908 687,98 € Modalités  Places installées au l\:z:;ﬁ:léf:::ﬁis Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) : 31/12/2025
Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice
Fongibilité : € INTERNAT 12 -6 6
Base Reconductible au 01/01/2025: 2 908 687,98 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 0 v 0
AUTRE 1 e e e
AUTRE 2 L v L
AUTRE 3 L 0 L
SSIAD 0 g 0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 25 592,84 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 934 280,82 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : -0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires : transformation de 6 pl d'internat en 6 places d'AJ
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 1 045,90 € de Crédits
Non Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : - 1045,90 €
Situations critiques ou complexes : -0 €

Aide au démarrage : -0€

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 116 188,42 € de mises
en réserves temporaires

Réfaction amendements CRETON : - 116 188,42 €
Dépenses refusées/rejetées : -0€

Autres mises en réserves temporaires : - 0 €

Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 254 596,23 219,05
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT -0 QOO
SR L 2 562 450,27 206,76
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 -0 OO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 2 817 046,50 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 2 908 687,98 €
Montant d’actualisation 25 592,84€
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles : -0€
Crédits non reconductibles - 1045,90 €

Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

- 116 188,42 €
€
€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

Modalités

o' Accueil DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 276 192,02 219,20

SEMI INTERNAT =0 0,00€
EXTERNAT -0 0,00€

AUTRE 1 2 658 088,80 206,82
AUTRE 2 -0 0,00€

AUTRE 3 -0 B

SSIAD Y L

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :2 817 046,50 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 2 934 280,82 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804081
RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE

FINESS ETABLISSEMENT : 130034549
RAISON SOCIALE : SESSAD LE CHEMIN

CONTACTS (AMSP)
Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr
Mail2 : siege@amsp.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025
Base au 31/12/2024 : 596 252,33 €
Transfert d’enveloppe : - 0 €
Fongibilité : €
Base Reconductible au 01/01/2025: 596 252,33 €
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ADRESSE : 6 BD GUEIDON
13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

Modalités
d’accueil

INTERNAT

SEMI
INTERNAT

EXTERNAT

AUTRE 1

AUTRE 2

AUTRE 3

SSIAD

Places installées au
31/12/2024

0
0

25

CAPACITE

Nouvelles places
installées dans
|’exercice

0
0

Places installées au
31/12/2025

0
0

25
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 5 246,28 €. Votre base actualisée s’éleve a 601 498,61 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 1 592,70 € de Crédits Mises en réserves temporaires :
Non Reconductibles Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de mises en réserves
Permanents syndicaux : -0€ temporaires
. . Réfaction amendements CRETON : -
Gratification stagiaire : - 1592,70 € 5 15 D T IR A1 0€
Dépenses refusées/rejetées : -0€

Situations critiques ou complexes : -0 €

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

EXTERNAT =0 QOO

G 599 905,91 114,27

AUTRE 2 -0 OO

AUTRE 3 U OO

SSIAD v 0
RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’une dotation d’'un montant de 599 905,91 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 596 252,33 €

Montant d’actualisation 5246,28€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles - 1592,70 €

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00070 - DECISION 130804081 20250627

DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 601 498,61 114,57

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :599 905,91 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 601 498,61 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130780174
RAISON SOCIALE : IME LA PARADE
CONTACTS

Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr
Mail2 : siege@amsp.fr

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 2 041 190,84 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 2 041 190,84 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804081
RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE
(AMSP)
ADRESSE : 6 BD GUEIDON
13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 12 -6 6
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 2 . <0
AUTRE 1 0 . 3
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d'un montant d’actualisation de 17 959,94 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 059 150,79 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires : transformation de 6 places d'INT en 10 places d'AJ et 3 pla acc
tmp avec hébergement

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00070 - DECISION 130804081 20250627 293



Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’un montant total de 9 135,00 € de Crédits Non
Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : 9 135,00 €
Situations critiques ou complexes : -0 €

Aide au démarrage : -0€
REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 267 779,40 € de mises
en réserves temporaires

Réfaction amendements CRETON : - 267 779,40 €
Dépenses refusées/rejetées : -0€
Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 198 194,27 224,92
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT 1406 043,76 210,14
AT 196 268,35 311,54
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 U SO
SSIAD v v
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 800 506,39 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 2 041 190,84 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

17 959,94€

-0€

9 135,00 €

- 267779,40€
€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

xzs:llji:ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 280 490,22 222,61

SEMI INTERNAT =0 0,00€
EXTERNAT 1 582 392,22 209,31

AUTRE 1 196 268,35 311,54
AUTRE 2 -0 0,00€

AUTRE 3 -0 B

SSIAD Y L

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 : 1 800 506,39 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 2 059 150,79 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I'entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130783954 FINESS JURIDIQUE : 130804081

RAISON SOCIALE : ESAT LE ROUET RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE
CONTACTS (AMSP)

Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr ADRESSE : 6 BD GUEIDON

Mail2 : siege@amsp.fr 13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 2 011 656,15 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 2 011 656,15 € SEMI 130 0 130
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 17 700,07 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 029 356,22 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT 2 029 356,22 P
EXTERNAT -0 QOO
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 -0 OO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 2 029 356,22 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 2011 656,15 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

17 700,07€

-0€
-0€
-0€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 2 029 356,22 74,34
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :2 029 356,22 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 2 029 356,22 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130783707 FINESS JURIDIQUE : 130804081

RAISON SOCIALE : IME CENTRE ESCAT RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE
CONTACTS (AMSP)

Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr ADRESSE : 6 BD GUEIDON

Mail2 : siege@amsp.fr 13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 989 965,31 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 989 965,31 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT il Y L
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 8 710,46 €. Votre base actualisée s’éleve a 998 675,77 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 462 801,00 € de mises
en réserves temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

Aide au démarrage : L0€ Autres mises en réserves temporaires : - 462 801,00 €

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : non utilisation de crédits
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

SR 535 874,77 62,24

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’un montant de 535 874,77 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 989 965,31 €

Montant d’actualisation 8 710,46€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire - 462 801,00 €

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT 998 675,77 115,99

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :535 874,77 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 998 675,77 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I'entrée en vigueur du CPOM
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130783889 FINESS JURIDIQUE : 130804081

RAISON SOCIALE : IME VALBRISE (EP) RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE
CONTACTS (AMSP)

Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr ADRESSE : 6 BD GUEIDON

Mail2 : siege@amsp.fr 13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 3 625 985,96 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 15 0 15

Base Reconductible au 01/01/2025: 3 625 985,96 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT = Y e
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 31 904,17 €. Votre base actualisée s’éléve a 3 657 890,12 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de 45 227,11 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 333 762,81 € de mises
en réserves temporaires

Permanents syndicaux : -0€

Gratification stagiaire ; . 7022,89¢€ Réfaction amendements CRETON : - 333762,81€

. . e Dé fusé ietées : _
Situations critiques ou complexes : 52 250,00 € PG [ B 0¢€

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 957 202,96 333,98
SEMI INTERNAT -0 OO
BT 2412 151,46 212,53
AUTRE 1 -0 -0
AUTRE 2 =0 -0
AUTRE 3 U SO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 3 369 354,42 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 3 625 985,96 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

31904,17€

-0€

45 227,11 €

- 333762,81€
€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026
Modalités

¥ Accueil DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 1 039 173,33 329,90

SEMI INTERNAT -0 W
EXTERNAT 2618 716,79 209,93

AUTRE 1 -0 -0

AUTRE 2 -0 =0

AUTRE 3 L BEoe

SSIAD Y L

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :3 369 354,42 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 3657 890,12 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130783095 FINESS JURIDIQUE : 130804081

RAISON SOCIALE : IME LA MARSIALE RAISON SOCIALE : ASSOCIATION MEDICO-SOCIALE DE PROVENCE
CONTACTS (AMSP)

Maill : jean-christophe.labbe@amsp.fr ADRESSE : 6 BD GUEIDON

Mail2 : siege@amsp.fr 13213 MARSEILLE 13E ARRONDISSEMENT

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 5422 292,74 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 19 0 19

Base Reconductible au 01/01/2025: 5 422 292,74 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT = Y 2
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 47 709,43 €. Votre base actualisée s’éléeve a 5470 002,18 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : -0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 2 707,05 € de Crédits
Non Reconductibles

Permanents syndicaux : -0€
Gratification stagiaire : - 2707,05€
Situations critiques ou complexes : -0 €

Aide au démarrage : -0€

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 €
Qualité de vie au travail : €

Attractivité des métiers : €

Evolution de I'offre MS : - 0 €

Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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Mises en réserves temporaires :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 258 069,65 € de mises
en réserves temporaires

Réfaction amendements CRETON : - 258 069,65 €
Dépenses refusées/rejetées : -0€

Autres mises en réserves temporaires : - 0 €

Controle a postériori CNR : €

Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 1681 637,54 442,34
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT 2 949 333,64 387,90
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 578 254,30 0,00 €
SSIAD v v
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 5 209 225,48 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 5422 292,74 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

47 709,43€

-0€

- 2707,05€

- 258 069,65 €
€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

xzs:llji:ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 1 765 821,25 442,56

SEMI INTERNAT -0 0,00€
EXTERNAT 3096 978,91 388,09

AUTRE 1 . HLOE

AUTRE 2 -0 I

AUTRE 3 607 202,02 0,00 €

SSIAD Y L

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :5 209 225,48 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 5470 002,18 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Agence regionale de sante PACA
R93-2025-06-27-00071

DECISION 130804156 20250627
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REPUBLIQUE
F RANCAN SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 54 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADIJ) - 130804156

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

CMPP CMPP HENRI WALLON 130786353
ADIJ

SESSAD SESSAD ADIJ 130017668

MAS MAS LA SARIETTE 130018328

ESAT ESAT DE LUYNES 130797889

ITEP ITEP LA SARRIETTE (EP) 130008634

EEAP EEAP LES ALBIZZIAS 130008642
(ADW)

ESAT ESAT LE MAS DE ROMAN 130025398

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU

vu

VU

vuU

VU

vu

vu

VU

vu

vu

VU

vu

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I'Article 18-Il de la loi n°® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie mentionnée a l'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a I'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et lll de l'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00071 - DECISION 130804156 20250627

317



VU

vu

A"V

vuU

VU

CONSID

CONSID

Article 1er

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a I'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et a la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

ERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne
budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de l'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

ERANT Ia signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 01/01/2015 avec une date d’effet
au NC

DECIDE

. A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés
par I'Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADIJ)
(130804156) dont le siége est situé 277 CHE DES FRORES GRIS 13001, a été fixée a 13 509 170,65 € (dont
13 509 170,65 € imputables a I'’Assurance Maladie) dont :

13 831,00€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

-0 -0 1321996,91 | -0 -0 0
130786353 -0

-0 633 428,28 -0 -0 -0 0
130017668 -0

-0 -0 -0 -0 -0 0
130018328 3421 456,44

1379866,37 | -0 -0 -0 -0 0
130797889 -0

-0 1860315,47 | -0 -0 -0 0
130008634 1 369 398,87
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130008642 2 957 068,39

565 639,93 -0 -0 -0 -0 0
130025398 -0

Prix de journée en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130786353 0,00 €

0,00 € 121,35 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130017668 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130018328 376,36

102,25 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130797889 0,00 €

0,00 € 240,10 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130008634 665,08

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130008642 437,70

82,97 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130025398 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établita 1 125 764,22 €
dont 1 125 764,22 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 14 125 339,65 € dont 14 125 339,65 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
130786353 -0 -0 -0 1321996,91 | -0 -0 0
130017668 -0 -0 633 428,28 -0 -0 -0 0
130018328 405145644 | -0 -0 -0 -0 -0 0
130797889 -0 1379866,37 | -0 -0 -0 -0 0
130008634 136353453 | -0 1852348,81 | -0 -0 -0 0
130008642 2957 068,39 | -0 -0 -0 -0 -0 0
130025398 -0 565 639,93 -0 -0 -0 -0 0
Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130786353 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130017668 0,00 € 0,00 € 121,35 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130018328 445,66 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130797889 0,00 € 102,25 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130008634 662,23 0,00 € 239,07 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130008642 437,70 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130025398 0,00 € 82,97 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établita 1 177 111,64 €
dont 1 177 111,64 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

- devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

- devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADIJ) (130804156) et aux
structures concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Céte-d’Or, Drébme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00071 - DECISION 130804156 20250627 322



Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130786353

RAISON SOCIALE : CMPP HENRI WALLON ADlJ
CONTACTS

Maill : adij.siegesocial@wanadoo.fr

Mail2 : adij.polizzi@gmail.com

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1310 466,43 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 310 466,43 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804156
RAISON SOCIALE : ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADW)
ADRESSE : 277 CHE DES FRORES GRIS

13001 AIX EN PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 11 530,48 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 321 996,91 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : -0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT -0 Do
EXTERNAT -0 bR
AT 1321 996,91 0,00 €
AUTRE 2 =0 b
AUTRE 3 -0 Do
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 321 996,91 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 1310 466,43 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

11 530,48€

-0€
-0€
-0€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 1321 996,91 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:1 321 996,91 €
e Dotation au 1¢ janvier 2026 : 1 321 996,91 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130017668
RAISON SOCIALE : SESSAD ADIJ
CONTACTS

Maill : adij.siegesocial@wanadoo.fr
Mail2 : adij.polizzi@gmail.com

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 627 903,51 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 627 903,51 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804156
RAISON SOCIALE : ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADW)
ADRESSE : 277 CHE DES FRORES GRIS

13001 AIX EN PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 28 Y A
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 5 524,77 €. Votre base actualisée s’éleve a 633 428,28 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

SR 633 428,28 121,35

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 633 428,28 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 627 903,51 €

Montant d’actualisation 5524,77€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT 633 428,28 12135

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :633 428,28 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 633 428,28 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130018328
RAISON SOCIALE : MAS LA SARIETTE
CONTACTS

Maill : adij.siegesocial@wanadoo.fr
Mail2 : adij.polizzi@gmail.com

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 4 016 119,58 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 4 016 119,58 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804156
RAISON SOCIALE : ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADW)
ADRESSE : 277 CHE DES FRORES GRIS

13001 AIX EN PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 40 0 40
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 35 336,86 €. Votre base actualisée s’éléve a 4 051 456,44 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 630 000,00 € de mises
en réserves temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

e e arsazel L0€ Autres mises en réserves temporaires : - 630 000,00 €

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : places non occupées
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 3421 456,44 376,36
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT -0 QOO
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 -0 OO
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 3 421 456,44 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 4016 119,58 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

35 336,86€

-0€

-0€

- 630000,00 €
€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

Modalités

o DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 4051 456,44 445,66

SEMI INTERNAT =0 0,00€
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :3 421 456,44 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 4 051 456,44 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130797889
RAISON SOCIALE : ESAT DE LUYNES
CONTACTS

Maill : adij.siegesocial@wanadoo.fr
Mail2 : adij.polizzi@gmail.com

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1367 831,15 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 367 831,15 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804156
RAISON SOCIALE : ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADW)
ADRESSE : 277 CHE DES FRORES GRIS

13001 AIX EN PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 87 0 87
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 12 035,21 €. Votre base actualisée s’éléve a 1 379 866,37 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1379 866,37 Lol

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 379 866,37 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 1367 831,15 €

Montant d’actualisation 12 035,21€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1379 866,37 102,25
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :1 379 866,37 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 1 379 866,37 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130008634
RAISON SOCIALE : ITEP LA SARRIETTE (EP)
CONTACTS

Maill : adij.siegesocial@wanadoo.fr
Mail2 : adij.polizzi@gmail.com

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 3 187 834,36 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 3 187 834,36 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804156
RAISON SOCIALE : ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADW)
ADRESSE : 277 CHE DES FRORES GRIS

13001 AIX EN PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 20 0 20
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 0 Y <0
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 28 048,98 €. Votre base actualisée s’éléve a 3 215 883,34 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00071 - DECISION 130804156 20250627 345



Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de 13 831,00 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :
Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : 13 831,00 €

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT 1 369 398,87 665,08
SEMI INTERNAT -0 OO
EXTERNAT 1 860 315,47 240,10
AUTRE 1 -0 O
AUTRE 2 =0 OO
AUTRE 3 U SO
SSIAD v v
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 3 229 714,34 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 3187 834,36 £

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

28 048,98€

-0€

13 831,00 €
-0€

€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

Modalités

¥ Accueil DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 1 363 534,53 662,23

SEMI INTERNAT -0 0,00€
EXTERNAT 1 852 348,81 239,07

AUTRE 1 -0 HLOE

AUTRE 2 -0 I

AUTRE 3 L BEoe

SSIAD Y L

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:3229714,34 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 3 215 883,34 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I'entrée en vigueur du CPOM
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Ar

@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130008642
RAISON SOCIALE : EEAP LES ALBIZZIAS (ADIJ)
CONTACTS

Maill : adij.siegesocial@wanadoo.fr

Mail2 : adij.polizzi@gmail.com

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 2 931 276,80 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 2 931 276,80 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804156
RAISON SOCIALE : ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADW)
ADRESSE : 277 CHE DES FRORES GRIS

13001 AIX EN PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 24 0 24
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d'un montant d’actualisation de 25 791,59 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 957 068,39 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans: -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00071 - DECISION 130804156 20250627 351



DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 2 957 068,39 € établie

(';’,':S;'J:ﬁs DOTATION 2025 en €
INTERNAT 2 957 068,39
SEMI INTERNAT -0
EXTERNAT -0

AUTRE 1 -0

AUTRE 2 -0

AUTRE 3 -0

SSIAD 0

RECAPITULATIF

comme suit :

Base au 01/01/2025

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*
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2931 276,80 €
25 791,59€

-0€
-0€
-0€

PRIX DE JOURNEE en €

437,70
0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0

DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

Modalités

o DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 2 957 068,39 437,70

SEMI INTERNAT =0 0,00€
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :2 957 068,39 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 2 957 068,39 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130025398
RAISON SOCIALE : ESAT LE MAS DE ROMAN
CONTACTS

Maill : adij.siegesocial@wanadoo.fr

Mail2 : adij.polizzi@gmail.com

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 560 706,41 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 560 706,41 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804156
RAISON SOCIALE : ASSOC DEFENSE INSERTION DES JEUNES (ADW)
ADRESSE : 277 CHE DES FRORES GRIS

13001 AIX EN PROVENCE

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 40 0 40
INTERNAT
EXTERNAT g Y g
AUTRE 1 0 L 0
AUTRE 2 g Y g
AUTRE 3 0 . g
SSIAD v Y ¢
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 4 933,52 €. Votre base actualisée s’éleve a 565 639,93 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00071 - DECISION 130804156 20250627

Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Stz o el Els €

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 565 639,93 =22

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 565 639,93 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 560 706,41 €

Montant d’actualisation 4 933,52€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 565 639,93 82,97
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 : 565 639,93 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 565 639,93 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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REPUBLIQUE
F RANCAN SE @ D Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes

Libereé Cote d'Azur
Egalité

Frarermté

DECISION TARIFAIRE N° DOMS/PH/CB1/ 46 PORTANT FIXATION POUR 2025 DU MONTANT ET DE LA REPARTITION
DE LA DOTATION GLOBALISEE COMMUNE PREVUE AU CONTRAT PLURIANNUEL D’OBJECTIFS ET DE MOYENS DE

ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS - 130804339

POUR LES ETABLISSEMENTS SUIVANTS :

SESSAD SESSAD LES HEURES 130038953
CLAIRES (ES IME)
FAM FAM L'ESQUIROU 130039506
MAS MAS CHRYSALIDE 130035975
L'ESPELIDOU

ESAT ESAT LES ETANGS 130796501

ESAT ESAT DE LA CRAU 130020878

EEAP EEAP LES HEURES 130008600
CLAIRES

IME IME LES HEURES 130782063
CLAIRES

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

vu

VU

vu

vu

vuU

vuU

VU

VU

vu

vu

vu

le Code de I'action sociale et des familles (CASF), notamment ses articles L. 314-3 et L. 314-3-1;
la Loi n® 2025-199 du 28 février 2025 de financement de la sécurité sociale pour 2025 ;

I’Article 18-l de la loi n® 2023-1195 du 18 décembre 2023 de programmation des finances publiques pour les années
2023 a 2027 ;

le Décret n°® 2025-86 du 30 janvier 2025 relatif au taux de cotisations vieillesse des employeurs des agents affiliés a la
Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales ;

le Décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif
pour le contentieux de la tarification sanitaire et sociale ;

le Décret du 16 juillet 2024 portant nomination de Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de '’Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

I'Article 5 du Décret n° 2023-323 du 28 avril 2023 relatif a la tarification des soins infirmiers a domicile pour les
personnes agées et personnes handicapées ;

I'Arrété du 02 juin 2025 fixant pour 'année 2025 I'objectif de dépenses et le montant total annuel des dépenses pour
les établissements et services relevant de la Caisse nationale de solidarité pour 'autonomie mentionnée a l'article L.
314-3 du code de I'action sociale et des familles et fixant le montant mentionné a 'article L. 314-3-4 du méme code ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour 2025 les montants forfaitaires mentionnés aux Il et Ill de I'article R. 314-138 du
code de I'action sociale et des familles et le taux de revalorisation des produits de la tarification reconductible afférents
aux soins applicables aux services proposant des prestations de soins infirmiers a domicile pour les personnes agées
et les personnes en situation de handicap ;

I'Arrété du 28 mai 2025 fixant pour I'année 2025 les montants plafonds des forfaits journaliers mentionnés a l'article R.
314-207, au 1° de l'article D. 313-17, a l'article D. 313-18 et a l'article D. 313-20 du code de I'action sociale et des
familles ;

I'Arrété du 22 avril 2025 portant modification de I'arrété du 10 avril 2019 relatif a la généralisation du tableau de bord
de la performance dans le secteur médico-social ;
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vuU

VU

A"V

VU

VU

vuU

I'Arrété du 11 février 2025 portant délégation de signature a Monsieur David Catillon, en qualité de Directeur de la
Direction de I'Offre Médico-Sociale de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Céte d’Azur ;

I'Arrété du 25 juin 2024 relatif a 'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social privé a but non lucratif ;

I'Instruction interministérielle N° DGCS/SD5B/DSS/SD1A/CNSA/2025/66 du 27 mai 2025 relative aux orientations de
la campagne budgétaire des établissements et services médico-sociaux accueillant des personnes en situation de
handicap et des personnes agées pour I'exercice 2025 ;

la Décision n° 2025-10 du 02 juin 2025 du directeur de la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie relative aux
dotations régionales limitatives et & la moyenne nationale des besoins en soins requis pour 'année 2025 ;

la Circulaire N° DGCS/3B/DSS/1A/CNSA/DF0/2023/176 du 7 décembre 2023 relative a la mise en ceuvre du plan de
création de 50 000 nouvelles solutions et de transformation de I'offre médico-sociale a destination des personnes en
situation de handicap 2024-2030, issu de la Conférence nationale du handicap 2023 ;

le rapport d’orientation budgétaire 2025 de I'année 2025 pour les établissements et services médico-sociaux (ESMS)
accueillant des personnes en situation de handicap relevant de l'article L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des
familles (CASF) de la région Provence Alpes Céte d’Azur ;

CONSIDERANT le rapport d’orientation budgétaire de I'année 2025 qui définit le cadre et les orientations de la campagne

CONSIDERANT

budgétaire 2025 des établissements et services médico-sociaux (ESMS) en situation de handicap relevant de I'article
L. 314-3-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF) de la région Provence Alpes Cote d’Azur ;

la signature du Contrat Pluriannuel d’Objectif et de Moyens en date du 27/12/2019 avec une date d’effet
au 27/12/2019

DECIDE

Article 1er : A compter du 01/01/2025, la dotation globalisée commune des établissements et services médico-sociaux financés

par I'Assurance Maladie, gérés par I'entité dénommée ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS (130804339) dont
le siege est situé 22 ALL MARIE CURIE ZAC DE LAVALDUC 13039, a été fixée a 14 078 305,16 € (dont
14 078 305,16 € imputables a I'’Assurance Maladie) dont :

- O€ a titre non reconductible.

La dotation se répartit de la maniére suivante, (les prix de journée étant également mentionnés) :

Dotation en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD

-0 213112765 | -0 -0 -0 0
130038953 -0

-0 -0 -0 -0 -0 0
130039506 545 469,28

320 269,32 -0 -0 -0 353 079,56 0
130035975 3476 350,67

1725981,32 | -0 -0 -0 -0 0
130796501 -0

-0 883 913,12 -0 -0 -0 0
130020878 -0
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1460603,36 | -0 -0 -0 -0 0
130008600 587 493,90

2594016,98 | -0 -0 -0 -0 0
130782063 -0

Prix de journée en €

FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3

0,00 € 151,25 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130038953 0,00 €

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130039506 97,70

283,68 0,00 € 0,00 € 0,00 € 87,07
130035975 277,31

76,10 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130796501 0,00 €

0,00 € 61,14 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130020878 0,00 €

375,38 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130008600 644,18

351,20 0,00 € -0 0,00 € 0,00 €
130782063 0,00 €

Pour 2025, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établita 1 173 192,10 €
dont 1 173 192,10 € imputables a I'Assurance Maladie ;

Article 2 : A compter du 1er janvier 2026, en application de I'article L.314-7 du CASF, la dotation globalisée commune
s’éléve, a titre transitoire, a 14 739 884,54 € dont 14 739 884,54 € imputable a I'Assurance Maladie. Elle se
répartit de la maniére suivante, (les prix de journée de reconduction étant également mentionnés) :

Dotation en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3 SSIAD
130038953 -0 -0 213112765 | -0 -0 -0 0
130039506 545 469,28 -0 -0 -0 -0 -0 0
130035975 3476 350,67 | 320 269,32 -0 -0 -0 353 079,56 0
130796501 -0 172598132 | -0 -0 -0 -0 0
130020878 -0 -0 883 913,12 -0 -0 -0 0
130008600 587 493,90 1460 603,36 | -0 -0 -0 -0 0
130782063 -0 3255596,36 | -0 -0 -0 -0 0
Prix de journée en €
FINESS INT S-l EXT AUT 1 AUT 2 AUT 3
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130038953 0,00 € 0,00 € 151,25 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130039506 97,70 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130035975 277,31 283,68 0,00 € 0,00 € 0,00 € 87,07

130796501 0,00 € 76,10 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130020878 0,00 € 0,00 € 61,14 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130008600 644,18 375,38 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
130782063 0,00 € 351,20 0,00 € -0 0,00 € 0,00 €

Pour 2026, la fraction forfaitaire mensuelle, pour le secteur des personnes en situation de handicap, s’établit a 1 228 323,71 €
dont 1 228 323,71 € imputable a I'Assurance Maladie ;

Article 3 : Les recours contentieux dirigés contre la présente décision doivent, dans un délai de deux mois a compter
de sa publication ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification, étre portés :

- devant le Tribunal administratif de Marseille lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
les départements des Alpes-Maritimes, des Alpes-de-Haute-Provence, des Bouches-du-Rhoéne, des Hautes-Alpes et
du Var;

- devant le Tribunal administratif de Toulouse lorsque I'établissement ou le service concerné par le litige est situé dans
le département du Vaucluse

Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
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Article 5 : Le Directeur Général de I'ARS Provence-Alpes-Cote d'Azur est chargé(e) de I'exécution de la présente
décision qui sera notifiée a I'entité gestionnaire ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS (130804339) et aux structures
concernées.

DATE : le 27/06/2025

Signé électroniquement
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INFORMATION RELATIVE A LA REFORME DU CONTENTIEUX DE LA TARIFICATION SANITAIRE ET SOCIALE

La loi n° 2023-1059 du 20 novembre 2023 d'orientation et de programmation du ministére de la justice 2023-2027 (article 56)
supprime les tribunaux interrégionaux de la tarification sanitaire et sociale et la Cour nationale de la tarification sanitaire et
sociale a compter du 1er janvier 2025. Elle transfére le contentieux de la tarification en 1°" ressort a un certain nombre de
tribunaux administratifs et I'appel a une cour administrative d’appel.

Ces dispositions, notamment la désignation des tribunaux administratifs et de la cour administrative d'appel compétents,
devaient étre précisées par décret en Conseil d'Etat.

Le décret n° 2024-1168 du 6 décembre 2024 portant transfert de compétence entre juridictions de I'ordre administratif pour le
contentieux de la tarification sanitaire et sociale a été publié au Journal officiel de la République frangaise le 7 décembre 2024.

A compter du 1¢" janvier 2025, les tribunaux administratifs suivants seront compétents pour connaitre des recours en 1¢" ressort
selon le découpage géographique suivant :

Tribunal administratif de Bordeaux : Charente, Charente Maritime, Corréze, Creuse, Deux-Sévres, Dordogne, Gers, Gironde,
Hautes Pyrénées, Haute-Vienne, Indre, Landes, Lot et Garonne, Pyrénées Atlantiques, Vienne ;

Tribunal administratif de Lille : Aisne, Eure, Nord, Oise, Pas-de-Calais, Seine Maritime, Somme ;

Tribunal administratif de Lyon : Ain, Allier, Ardeche, Cantal, Céte-d’Or, Drébme, Haute-Loire, Haute Savoie, Isere, Loire,
Niévre, Puy-de-D6me, Rhéne, Sadne-et-Loire, Savoie, Yonne ;

Tribunal administratif de Marseille : Alpes-Maritimes, Alpes de Haute Provence, Bouches-du-Rhéne, Corse du Sud, Haute
Corse, Hautes Alpes, Var ;

Tribunal administratif de Nancy : Ardennes, Aube, Bas Rhin, Haut Rhin, Doubs, Haute Marne, Haute Sabne, Jura, Marne,
Meurthe et Moselle, Meuse, Moselle, Territoire de Belfort, Vosges ;

Tribunal administratif de Nantes : Calvados, Cétes d’Armor, Finistére, llle et Vilaine, Loire Atlantique, Maine et Loire, Manche,
Mayenne, Morbihan, Orne, Sarthe, Vendée ;

Tribunal administratif de Paris : Guadeloupe, Guyane, Martinique, Mayotte, La Réunion, Saint Barthélemy, Saint-Martin,
Saint-Pierre et Miquelon, Seine et Marne, Seine Saint Denis, Val de Marne, Ville de Paris ;

Tribunal administratif de Toulouse : Ariege, Aude, Aveyron, Gard, Haute Garonne, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées Orientales,
Tarn, Tarn et Garonne, Vaucluse ;

Tribunal administratif de Versailles : Cher, Essonne, Eure et Loir, Hauts de Seine, Indre et Loire, Loir et Cher, Loiret, Val
d'Oise, Yvelines.

Le tribunal administratif compétent est celui dans le ressort duquel est situé I'établissement ou le service faisant I'objet du
recours (et non le lieu du siége de l'autorité administrative ayant pris la décision contestée). Le délai de recours de deux mois
sera applicable pour les décisions tarifaires prises a compter du 1°" janvier 2025.

Les recours contentieux dirigés contre une décision de tarification, formés a compter du 1er janvier 2025, doivent étre

portés devant le Tribunal administratif territorialement compétent, dans un délai d’'un mois a compter de la publication de la
décision concernée ou, pour les personnes auxquelles elle sera notifiée, a compter de sa notification.
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@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION

FINESS ETABLISSEMENT : 130038953

RAISON SOCIALE : SESSAD LES HEURES CLAIRES (ES
IME)

CONTACTS

Maill : accueil.siege@chrysalidegdf.com

Mail2 : 0

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024:2 112 539,92 €

Transfert d’enveloppe : - 0 €

Fongibilité : €

Base Reconductible au 01/01/2025: 2 112 539,92 €

ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS JURIDIQUE : 130804339

RAISON SOCIALE : ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS

ADRESSE : 22 ALL MARIE CURIE ZAC DE LAVALDUC
13039 FOS SUR MER

CAPACITE

Nouvelles places

Modalités Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ) . 31/12/2025
|’exercice
INTERNAT 0 0 0
SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT e Y e
AUTRE 1 0 . g
AUTRE 2 0 Y g
AUTRE 3 g Y g
SSIAD 0 L 0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 18 587,72 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 131 127,65 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : -0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT -0 Do
BT 2131 127,65 151,25
AUTRE 1 -0 DD
AUTRE 2 =0 b
AUTRE 3 -0 Do
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 2 131 127,65 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 2112 539,92 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

18 587,72€

-0€
-0€
-0€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT 2131 127,65 151,25

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:2 131 127,65 €
e Dotation au 1¢ janvier 2026 : 2 131 127,65 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE
FINESS ETABLISSEMENT : 130039506 FINESS JURIDIQUE : 130804339
RAISON SOCIALE : FAM L'ESQUIROU RAISON SOCIALE : ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS
CONTACTS ADRESSE : 22 ALL MARIE CURIE ZAC DE LAVALDUC
Maill : accueil.siege@chrysalidegdf.com 13039 FOS SUR MER
Mail2 : 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025 CAPACITE
Base au 31/12/2024 : 540 711,69 € Vierklids | Bl sl | el DR
) . installées dans
d’accueil 31/12/2024 ; )
Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice
Fongibilité : € INTERNAT 16 0
Base Reconductible au 01/01/2025: 540 711,69 € SEMI 0 0
INTERNAT
EXTERNAT 0 0
AUTRE 1 L 0
AUTRE 2 0 0
AUTRE 3 0 0
SSIAD 0 0
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Places installées au
31/12/2025

16

0
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 4 757,59 €. Votre base actualisée s’éleve a 545 469,28 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00072 - DECISION 130804339 20250627 373



DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT 545 469,28 97,70

SEMI INTERNAT -0 OO

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 545 469,28 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 540 711,69 €

Montant d’actualisation 4 757,59€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 545 469,28 97,70

SEMI INTERNAT -0 0,00 €
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 : 545 469,28 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 545 469,28 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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@3 Apence Réponale de Santé
Provence-Alpes
Céte d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130035975 FINESS JURIDIQUE : 130804339

RAISON SOCIALE : MAS CHRYSALIDE L'ESPELIDOU RAISON SOCIALE : ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS
CONTACTS ADRESSE : 22 ALL MARIE CURIE ZAC DE LAVALDUC
Maill : accueil.siege@chrysalidegdf.com 13039 FOS SUR MER

Mail2 : 0

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 4 113 505,81 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 37 0 37

Base Reconductible au 01/01/2025: 4 113 505,81 € SEMI > 0 5
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 1 . 10
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 36 193,74 €. Votre base actualisée s’éléve a 4 149 699,55 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 4 149 699,55 € établie

(';’,':S;'J:ﬁs DOTATION 2025 en €
INTERNAT 3476 350,67
SEMI INTERNAT 320 269,32
EXTERNAT -0

AUTRE 1 -0

AUTRE 2 -0
SRS 353 079,56
SSIAD 0

RECAPITULATIF

comme suit :

Base au 01/01/2025

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*
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4113 505,81 €
36 193,74€

-0€
-0€
-0€

PRIX DE JOURNEE en €

277,31
283,68

0,00 €

0,00 €

0,00 €

87,07

0

DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 3476 350,67 277,31

SEMI INTERNAT 320 269,32 283,68
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 353 079,56 87,07

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 : 4 149 699,55 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 4 149 699,55 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130796501 FINESS JURIDIQUE : 130804339

RAISON SOCIALE : ESAT LES ETANGS RAISON SOCIALE : ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS
CONTACTS ADRESSE : 22 ALL MARIE CURIE ZAC DE LAVALDUC
Maill : accueil.siege@chrysalidegdf.com 13039 FOS SUR MER

Mail2 : 0

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 1710 927,28 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 1 710 927,28 € SEMI 120 0 120
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 15 054,03 €. Votre base actualisée s’éléeve a 1 725 981,32 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1725 981,32 e

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 1 725 981,32 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 1710927,28 €

Montant d’actualisation 15 054,03€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 1725981,32 76,10
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025:1725981,32 €
e Dotation au 1¢" janvier 2026 : 1 725 981,32 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130020878 FINESS JURIDIQUE : 130804339

RAISON SOCIALE : ESAT DE LA CRAU RAISON SOCIALE : ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS
CONTACTS ADRESSE : 22 ALL MARIE CURIE ZAC DE LAVALDUC
Maill : accueil.siege@chrysalidegdf.com 13039 FOS SUR MER

Mail2 : 0

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 876 203,62 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 876 203,62 € SEMI 0 0 0
INTERNAT
EXTERNAT & Y e
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 7 709,50 €. Votre base actualisée s’éleve a 883 913,12 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT -0 OO

SR 883 913,12 61,14

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 883 913,12 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 876 203,62 €

Montant d’actualisation 7 709,50€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026
Modalités

&' Accueil DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT L 0,00€
EXTERNAT 883 913,12 61,14

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :883 913,12 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 883 913,12 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE
FINESS ETABLISSEMENT : 130008600 FINESS JURIDIQUE : 130804339
RAISON SOCIALE : EEAP LES HEURES CLAIRES RAISON SOCIALE : ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS
CONTACTS ADRESSE : 22 ALL MARIE CURIE ZAC DE LAVALDUC
Maill : accueil.siege@chrysalidegdf.com 13039 FOS SUR MER
Mail2 : 0
DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025 CAPACITE
Base au 31/12/2024 : 2 030 233,73 € Wk | Paas maliesey | MO e
) . installées dans
d’accueil 31/12/2024 ; )
Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice
Fongibilité : € INTERNAT 4 0 4
Base Reconductible au 01/01/2025: 2 030 233,73 € SEMI 17 0 17
INTERNAT
EXTERNAT 0 0 0
AUTRE 1 L 0 0
AUTRE 2 0 0 0
AUTRE 3 0 0 0
SSIAD 0 0 0

Agence régionale de santé PACA - R93-2025-06-27-00072 - DECISION 130804339 20250627

Places installées au
31/12/2025
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 17 863,53 €. Votre base actualisée s’éléve a 2 048 097,26 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en réserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 0 € de mises en réserves
temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : -0€

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €

d’Accueil

INTERNAT 587 493,90 644,18

SEMI INTERNAT 1 460 603,36 S

EXTERNAT -0 QOO

AUTRE 1 -0 O

AUTRE 2 =0 OO

AUTRE 3 -0 OO

SSIAD 0 0

RECAPITULATIF

Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 2 048 097,26 € établie
comme suit :

Base au 01/01/2025 2030233,73 €

Montant d’actualisation 17 863,53€

Rééquilibrage CTI :

Mesures nouvelles : -0€

Crédits non reconductibles -0€

Mise en réserve temporaire -0€

Excédent repris* €

Déficit repris* €
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026

ng:ll,i;ﬁs DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT 587 493,90 644,18

SEMI INTERNAT 1460 603,36 375,38
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 0,00 €

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :2 048 097,26 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 2 048 097,26 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I’entrée en vigueur du CPOM
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@3 Apence Réponale de Santé

Provence-Alpes
Cite d'Azur

NOTE TECHNIQUE 2025

IDENTIFICATION ORGANISME GESTIONNAIRE

FINESS ETABLISSEMENT : 130782063 FINESS JURIDIQUE : 130804339

RAISON SOCIALE : IME LES HEURES CLAIRES RAISON SOCIALE : ASS CHRYSALIDE MARTIGUES ET FOS
CONTACTS ADRESSE : 22 ALL MARIE CURIE ZAC DE LAVALDUC
Maill : accueil.siege@chrysalidegdf.com 13039 FOS SUR MER

Mail2 : 0

CAPACITE

Nouvelles places

DOTATION GLOBALE DE FINANCEMENT AU 01/01/2025

Base au 31/12/2024 : 3 227 201,00 € Modalités  Places installées au installées dans Places installées au
d’accueil 31/12/2024 ’ . 31/12/2025

Transfert d’enveloppe : - 0 € I’exercice

Fongibilité : € INTERNAT 0 0 0

Base Reconductible au 01/01/2025: 3 227 201,00 € SEMI 60 0 60
INTERNAT
EXTERNAT ¢ Y o
AUTRE 1 0 Y 0
AUTRE 2 ¢ Y o
AUTRE 3 g . g
SSIAD 0 0 L
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TARIFICATION 2025

Actualisation

Votre établissement bénéficie d’'un montant d’actualisation de 28 395,36 €. Votre base actualisée s’éléve a 3 255 596,36 €.

Mesures nouvelles :

Votre établissement ou service bénéficie de mesures nouvelles d’un montant total de - 0 €, réparties comme suit :

Stratégie autisme :

Service accompagnement : €
Unités résidentielles : €

Unité d’enseignement en élémentaire pour autistes : €

Crédits CNH - 50 000 solutions

CNHsocle:-0€
CNH scolarisation : - 0 €

CNH repérage précoce: -0 €
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Ecole inclusive :

Unité d’enseignement pour éléves polyhandicapés : - 0 €

Mesures de scolarisation pour enfants polyhandicapés : - 0 €

Autres mesures :

Résolution situations critiques : €
Dispositifs croisés — ASE : €

Stratégie quinquennale et autres plans : -0 €
Rebasage sans places et autres crédits : €
Redéploiement de crédits pérennes : - 0 €
Installation sur droit de tirage : €

Stratégie de déconfinement : - 0 €

PPH Anciens Plans : €

Stratégie pour les aidants : €

Complément répit : €

Coordination services : €

Application de la réforme de la tarification des SSIAD : - 0 €

Qualité de vie au travail : €
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Facilitateurs vers le milieu ordinaire : - 0 €

Communication alternative et améliorée : - 0 €

Mesures de revalorisations salariales

Revalorisation salariale pouvoir d’achat : €
Revalorisation salariale — Attractivité des métiers : €
SEGUR rééquilibrage CTI (cf. Annexe 1) : €
REVALORISATION SALARIALE CCNUE : €

Effet hausse cotisations CNRACL : - 0 €

Commentaires :-0
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Mesures non pérennes :

Votre établissement bénéficie d’'un montant total de - 0 € de Crédits Non Mises en reserves temporaires :

Reconductibles Votre établissement bénéficie d’un montant total de - 661 579,38 € de mises
en réserves temporaires

Permanents syndicaux : -0€

e e S E AT _0€ Réfaction amendements CRETON : - 661579,38 €

. . ... Dépenses refusées/rejetées : -0€
Situations critiques ou complexes : -0 € P /rej

. , Autres mises en réserves temporaires : - 0 €
Aide au démarrage : -0€ P

REGUL EAP SUR MESURES NOUVELLES : - 0 € Sentdtelpe papiadat e

Qualité de vie au travail : € Commentaires Mise en réserve temporaire : - 0
Attractivité des métiers : €
Evolution de I'offre MS : - 0 €
Aide aux aidants : - 0 €

Prévention : €

Commentaires: -0
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE 2025

N,IOdaht?S DOTATION 2025 en € PRIX DE JOURNEE en €
d’Accueil
INTERNAT -0 0,00 €
SEMI INTERNAT 2 594 016,98 5,20
EXTERNAT -0 bR
AUTRE 1 -0 -0
AUTRE 2 =0 b
AUTRE 3 -0 Do
SSIAD 0 0
RECAPITULATIF
Votre établissement bénéfice d’'une dotation d’'un montant de 2 594 016,98 € établie
comme suit :
Base au 01/01/2025 3227 201,00 €

Montant d’actualisation
Rééquilibrage CTI :
Mesures nouvelles :

Crédits non reconductibles
Mise en réserve temporaire
Excédent repris*

Déficit repris*

28 395,36€

-0€

-0€

- 661579,38 €
€

€
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DOTATION ET PRIX DE JOURNEE au 01/01/2026
Modalités

renti DOTATION 01/01/26 en € PRIX DE JOURNEE en €
INTERNAT -0 0,00 €

SEMI INTERNAT 3255 596,36 351,20
EXTERNAT -0 0,00 €

AUTRE 1 -0 -0

AUTRE 2 -0 0,00 €

AUTRE 3 -0 0,00 €

SSIAD 0 0

REPARTITION CREDITS ASSURANCE MALADIE (80%)
CONSEIL DEPARTEMENTAL (20%)

Part assurance maladie :

e Dotation 2025 :2 594 016,98 €
e Dotation au 1" janvier 2026 : 3 255 596,36 €

Part Conseil Départemental

e Dotation 2025 :-0€
e Dotation au ler janvier 2026 :-0 €

*Concerne uniquement les résultats constatés avant I'entrée en vigueur du CPOM
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Agence regionale de sante PACA
R93-2025-07-04-00002

Décision n°2025-BOQOS-07-015 portant fixation
du bilan quantitatif de I'offre de soins
déterminant la recevabilité des demandes
d'autorisation des activites cliniques et
biologiques d'assistance medicale a Ia
procréation pour la période de déepdt ouverte du
25 juillet 2025 au 25 septembre 2025
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REPUBLIQUE 2 r
FRANCAISE ’ 2 Régionale de Santé
Libereé

Lgalité
Fraternité

Réf : DD13-0725-6682-D
Décision n° 2025-BOQOS-07-15 portant fixation du bilan quantitatif de I'offre de soins déterminant la

recevabilité des demandes d'autorisation des activités cliniques et biologiques d’assistance médicale a
la procréation pour la période de dépét ouverte du 25 juillet 2025 au 25 septembre 2025
Le Directeur Général de ’Agence Régionale de Santé de Provence-Alpes-Céte d’Azur
VU le code de la santé publique et en particulier les articles L. 6122-1 et suivants, R. 6122-23 et suivants ;

VU le code de |a sécurité sociale ;

VU la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
territoires ;

VU la loi n° 2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de santé ;
VU la loi n® 2019-774 du 24 juillet 2019 relative a I'organisation et a la transformation du systéme de santé ;
VU laloi n® 2021-1017 du 2 acat 2021 relative a la bioéthique ;

VU la loi n° 2023-1268 du 27 décembre 2023 visant 4 améliorer l'acces aux soins par I'engagement territorial des
professionnels ;

VU l'ordonnance n° 2010-177 du 23 février 2010 de coordination avec la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant
réforme de I'hopital et relative aux patients, a la santé et aux territoires ;

VU l'ordonnance n® 2018-4 du 03 janvier 2018 relative a la simplification et a la modernisation des régimes
d'autorisation des activités de soins et d'équipements matériels lourds ;

VU l'ordonnance n° 2021-583 du 12 mai 2021 portant modification du régime des autorisations des activités de
soins et des equipements matériels lourds ;

VU le décret n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des Agences Régionales de Santé ;
VU le décret n® 2016-273 du 4 mars 2016 relatif a I'assistance medicale a la procréation ;

VU le décret n® 2018-117 du 19 février 2018 relatif a la simplification et a la modernisation des régimes
d'autorisation des activités de soins et des equipements matéeriels lourds ;

VU le décret n® 2021-974 du 22 juillet 2021 relatif au régime des autorisations des activités de soins et des
équipements matériels lourds ;

VU le décret n® 2021-1933 du 30 décembre 2021 fixant les modalités d'autorisation des activités d'autoconservation
des gameétes pour raisons non medicales en application de l'article L. 2141-12 du code de |la santé publique et
portant diverses adaptations de la partie réglementaire du méme code au regard des dispositions de la loi n® 2021-
1017 du 2 aolt 2021 relative a la bioéthique ;

VU le décret n® 2022-702 du 26 avril 2022 relatif aux activités de soins relevant du Schéma Interrégional de Sante
et visant a leur intégration dans le Schéma Régional de Sante 2023-2028 ;

VU le décret n° 2024-268 du 25 mars 2024 relatif a la simplification de la mise en ceuvre de la réforme des
autorisations d'activités de soins ;
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VU le décret du Ministére du travail, de la santé et des solidarités, en date du 16 juillet 2024, portant nomination de
Monsieur Yann Bubien en qualité de Directeur Général de I'Agence Régionale de Santé de Provence-Alpes-Cote
d'Azur ;

VU l'arréte du 26 fevrier 2007 fixant la composition du dossier prévu aux articles R. 2142-3 et R. 6122-32 du code
de la santé publique a produire a I'appui d'une demande d’autorisation ou de renouvellement d'autorisation pour
pratiquer des activités d'assistance médicale a la procréation ;

VU l'arrété du 11 avril 2008 maodifié relatif aux régles de bonnes pratiques cliniques et biologiques d'assistance
medicale a la procréation ;

VU l'arréte du 18 juin 2012 fixant la liste des procédés biologiques utilisés en assistance médicale a la procréation ;

VU l'arrété du 13 février 2015 fixant les conditions de formation et d'expérience des praticiens exercant les activités
d’'Assistance Médicale a la Procréation mentionnees a |'article L. 2141-1 du code de la santé publique ;

VU l'arrété du 14 avril 2022 portant modification de I'annexe de l'arrété du 11 avril 2008 modifié relatif aux régles
de bonnes pratiques cliniques et biologiques d'assistance medicale a la procréation ;

VU l'arrété du 5 octobre 2023 modifiant I'arrété du 11 avril 2008 relatif aux régles de bonnes pratiques cliniques et
biologiques d’assistance médicale a la procréation et abrogeant 'arrété du 30 juin 2017 modifiant I'arrété du 11
avril 2008 ;

VU l'arrété n°2023PRS-06-34 du 22 juin 2023 portant délimitation des zones du Schéma Régional de Santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur donnant lieu a la répartition des activités de soins et équipements matériels lourds et
donnant lieu a I'application aux laboratoires de biologie medicale des régles de territorialité, publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture de région Provence-Alpes-Cote d'Azur le 29 juin 2023 ;

VU l'arrété en date du 26 octobre 2023 portant adoption du Projet Régional de Santé 2023-2028 de la région
Provence-Alpes-Céte d’Azur, publié au recueil des actes administratifs de |la préfecture de région Provence-Alpes-
Cote d’Azur le 27 octobre 2023 ;

VU l'arréte du 2 avril 2025 portant délégation de signature a Monsieur Anthony Valdez, en qualité de Directeur de
la direction de I'organisation des soins de ['Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Céte d'Azur ;

VU l'arrété en date du 24 juin 2025 portant révision partielle du Projet Regional de Santé Provence-Alpes-Cote
d'Azur 2023-2028, publié au recueil des actes administratifs de |la préfecture de région Provence-Alpes-Cote
d'Azur, & compter du 27 juin 2025 ;

VU la décision madificative n°2025FEN03-017 en date du 31 mars 2025 modifiant la décision n°2023FEN12-063
du 19 decembre 2023 fixant pour I'année 2025, les périodes et le calendrier de dép6t des demandes d'autorisation
et de renouvellement d'autorisation sur injonction pour les activités de soins et les équipements matériels lourds
visés aux articles R. 6122-25 et R. 6122-26 du code de la santé publique ;

CONSIDERANT la liste des activités de soins et équipements matériels lourds soumise a autorisation, énumérés
aux articles R. 6122-25 et R. 6122-26 du code de la santé publique, ainsi que l'article L. 6122-1 ;

CONSIDERANT que conformement a 'article R. 6122-30 du code de la santé publique, le bilan quantitatif de I'offre
de soins precise les zones du Schéma Régional de Santé a lintérfeur desquelles existent des besoins non
couverts ;

CONSIDERANT que le Projet Régional de Santé 2023-2028 de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur a fait 'objet
d'une révision partielle, publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de région Provence-Alpes-Cote
d’'Azur, & compter du 27 juin 2025 introduisant de nouvelles implantations disponibles.
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ARRETE

Article 1 :

Le bilan quantitatif de I'offre de soins, prévu au cinquiéme alinéa de l'article L. 6122-8 du code de la santé publique,
pour les demandes relevant des activités cliniques et biologiques d’assistance médicale a la procréation est
fixé conformément au tableau figurant a 'annexe 1 de la présente decision.

Il est applicable pour la période de dép6t ouverte du 25 juillet 2025 au 25 septembre 2025.

Article 2 :

Conformément aux dispositions de I'article R. 6122-30 du code susvisé, ce bilan sera publié au recueil des actes
administratifs de la Préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur. [l fera 'objet d'une publication sur le site
internet de I'Agence Régionale de Santé de Provence-Alpes-Cote d'Azur, jusqu'a la cléture de la période de
réception des dossiers.

Article 3 :

La présente décision est susceptible de faire I'objet d'un recours hiérarchique dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, dans les conditions prévues par l'article L.6122-10-1 du code de la santé publique.

Ce recours ne constitue pas un préalable obligatoire au recours contentieux. Il est adressé au Ministre en charge
de la Santé et de 'Accés aux Soins :

Direction Générale de I'Organisation des Soins
Sous-Direction de la Régulation de I'Offre de Soins
Bureau R3
14 avenue Duquesne
75350 PARIS 07SP

Elle est également susceptible de faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif competent
dans un délai de deux mois & compter de sa notification dans les conditions prévues par I'article R. 421-1 du code
de justice administrative.

Article 4 :

Le Directeur de I'Organisation des Soins de I'Agence Régionale de Santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et les
Directeurs Départementaux concernés sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution de la présente
décision qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de region.

Marseille, le 04 juillet 2025.

Pour le Directeur Général de 'ARS PACA
Et par délégation

Le Directewfdirection de I’orJganisation des soins
Anthony VALDEZ
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